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 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
 الفريق العامل الخامس (المعني بقانون الإعسار)

 الدورة السابعة والأربعون
       ٢٠١٥أيار/مايو  ٢٩- ٢٦نيويورك، 

      ملاحظات مقدَّمة من فرنسا    
      رة من الأمانةمذكِّ    

تجـاري الـدولي (الأونسـيترال)    قدَّمت حكومـة فرنسـا إلى أمانـة لجنـة الأمـم المتحـدة للقـانون ال       
الملاحظــات التاليــة بغيــة تزويــد الفريــق العامــل بمعلومــات إضــافية ليسترشــد بهــا في مداولاتــه.     
ويُستنســخ نــصُّ هــذه الملاحظــات في مُرفــق هــذه المــذكِّرة بالصــيغة الــتي تلقَّتــه بهــا الأمانــة، مــع  

  إدخال تعديلات شكلية عليه.
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     المرفق
   A/CN.9/WG.V/WP.128لوثيقة ملاحظات فرنسا على ا    

تيسير إجراءات إعسار مجموعات المنشآت المتعدِّدة الجنسيات "المعنونة 
     "عبر الحدود

 تـه دورلكـي ينظـر فيهـا أثنـاء      الخـامس  عـرض علـى الفريـق العامـل    تنقسم الوثيقة الـتي تُ   -١
 .بشأن إعسار مجموعات المنشآت عبر الحدود إلى جزأينالمقبلة 

 يتناول الأحكام التي يمكن إدراجها في قانون الإعسار الداخلي.، فالجزء الأولمَّا أ

ق لمسـألة الإعسـار   منسَّ ـ الجـزء الأول يركِّـز علـى حـلٍّ     مـة العامـة للوثيقـة أنَّ   ن المقدِّتبيِّو  -٢
التفاصـيل اللاحقـة، ولا سـيما في     تها أو لبعض أجزائها فقط. غير أنَّلمجموعة المنشآت برمَّ أُعدَّ
ــ ــاء. (-زء الأولالجـ ــراتابـ ــن  لفقـ ــا   ١٨ إلى ١٤مـ ــية فيمـ ــالح الرئيسـ ــز المصـ ــل إلى مركـ )، تحيـ

ر في "، الذي من شأنه أن يساعد على تقييد بـدء إجـراءات تـؤثِّ   الإعساري الجماعييخص"الحل 
ق بشــأن الإعســار المشــار إليــه في  مفهــوم الحــل المنسَّ ــ مختلــف أعضــاء المجموعــة. ولــذا يبــدو أنَّ 

بحكـم مركـز    ةالقضـائي  بالولايـة ة للوثيقـة ينطـوي علـى تحديـد المحكمـة الـتي تتمتـع        مة العامالمقدِّ
 ".الإعساري الجماعيالمصالح الرئيسية فيما يخص"الحل 

وينطوي تأكيدُ تفسير مفهوم مركز المصالح الرئيسية، فيما ينطـوي عليـه، علـى مخـاطر       -٣
ه يتعـارض مـع توافـق    إلى ذلك، يبدو أنَّ ـعدم إمكانية التنبؤ و"المفاضلة بين المحاكم". وبالإضافة 

تبلور أثناء الدورات السابقة للفريـق العامـل الخـامس، والـذي اسـتُذكر في مواضـع        الذيالآراء 
تيســير إجــراءات "المعنونــة  A/CN.9/WG.V/WP.120مــن ورقــة العمــل  ١٢منــها الفقــرة وشــتى 

نوقشـت في الـدورة الخامسـة    إعسار مجموعات المنشآت المتعـدِّدة الجنسـيات عـبر الحـدود" الـتي      
 ).٢٠١٤نيسان/أبريل  ٢٥إلى  ٢١والأربعين (نيويورك، من 

 ن مشروع أحكام قانونية من أجل وضع نظام للاعتراف الدولي.فيتضمَّ ،ا الجزء الثانيأمَّو

مع مراعاة التحفظات الجدية التي أُبديت في الـدورة السادسـة والأربعـين، بمـا في ذلـك        -٤
، لم يعــد يــذكر، مــن بــين A/CN.9/WG.V/WP.124مــن الوثيقــة  ١٦علقــة بالبنــد التحفظــات المت

ــواردة في الديباجــة،، إمَّ ــ ة أعضــاء مــن مجموعــة منشــآت في  ا تيســير مشــاركة عــدَّ الأهــداف ال
 إجراءات واحدة، أو الحد من عدد إجراءات الإعسار التي تمس أعضاء في المجموعة.
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ــالأهــداف الحاليــة  مــن بــينو  -٥ ــةيُ التنســيق أو التعــاون بــين   : (ج)ذكر في الفقــرة الفرعي
(د) مشـاركة   وفي الفقـرة الفرعيـة  إجراءات الإعسار التي تؤثِّر على أعضـاء مجموعـة المنشـآت ؛   

كــان موســراً أو معســراً. ومــع ذلــك، وعلــى الــرغم مــن تلــك    أعضــو في المجموعــة، ســواء   أيِّ
طلح مص ـتتنـاول  المتعلقة بالتعاريف  ٢ الفقرة (ط) من المادة فرنسا، فإنَّ تؤيِّدهاالأهداف، التي 

ذ في سياق إجراء في الدولـة الـتي يقـع    هذا الحل ينفَّ "الحل الإعساري الجماعي" وتنص على أنَّ
 فيها مركز المصالح الرئيسية لعضو واحد على الأقل من أعضاء مجموعة المنشآت.

ــبر فرنســا أنَّ     -٦ ــك، تعت ــى ذل ــاءً عل ــاك تناقضــاً  وبن ــة في الديباجــة  بــين الأهــداف المبيَّ  هن ن
ــادة      والاقتراحــات  ــنص الم ــك، ت ــة. وبالإضــافة إلى ذل ــة الورق ــاب  ١-٥الصــياغية في بقي في الب

ا بـإجراء جمـاعي أجـنبي، الأمـر الـذي يزيـد في       باء على الحالات التي يُعتـرف فيهـا تلقائي ـ  -الثاني
 تفاقم التناقض.

 وعليه،  -٧

ين الأهـداف  ه انتباه الفريق العامل إلى ضرورة تحقيق التطـابق ب ـ أن توجِّ فرنسا تودُ فإنَّ  
ا، تنطـوي علـى مخـاطر    والاقتراحات الصياغية. فالاقتراحات الصياغية، كما هـي حالي ـ 

وقد تؤدي إلى تجاوزات بتشجيع "المفاضلة بـين المحـاكم" والسـماح لعضـو في مجموعـة      
ل من يبـدأ إجـراءات جماعيـة بضـمان تغليـب مصـالحه الخاصـة علـى         منشآت يكون أوَّ

بعة للمجموعة نفسها. كما تطـرح الاقتراحـات الصـياغية    مصالح المنشأت الأخرى التا
إشكالا آخر فيما يتعلق باستقلالية المحاكم، وهي استقلالية تقوم علـى قواعـد واضـحة    

 ويمكن التنبؤ بها بشأن الولاية القضائية.

بـالجزء الأول وفي ديباجـة    يمـا يتعلـق  فمة العامـة للوثيقـة   نة في المقدِّللأهداف المبيَّ ووفقاً  
علـى تيسـير إجـراءات الإعسـار     ينبغي أن يقتصـر  التركيز  نَّأزء الثاني، تعتقد فرنسا الج

ــدِّ     ــتي تمــس مجموعــات منشــآت متع ــق التنســيق   عــبر الحــدود ال دة الجنســيات عــن طري
  الإجرائي والتعاون بين المحاكم وممثلي الإعسار.

  


