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  الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي لجنة
  الفريق العامل الثاني (المعني بالتحكيم والتوفيق)

  الدورة الرابعة والستون
        ٢٠١٦شباط/فبراير  ٥- ١نيويورك، 

      جدول الأعمال المؤقَّت المشروح    
      جدول الأعمال المؤقَّت  - أولاً  

  افتتاح الدورة  -١
  انتخاب أعضاء المكتب.  -٢
  إقرار جدول الأعمال.  -٣
  تنقيح ملحوظات الأونسيترال عن تنظيم إجراءات التحكيم.  -٤
  التوفيق التجاري الدولي: وجوبية إنفاذ اتفاقات التسوية.  -٥
  تنظيم الأعمال المقبلة.  -٦
  اعتماد التقرير.  -٧
    

    تكوين الفريق العامل  - ثانياً  
في اللجنــة، وهــي: الاتحــاد الروســي     يتــألَّف الفريــق العامــل مــن جميــع الــدول الأعضــاء       - ١
)، أسـتراليا  ٢٠١٦)، إسـبانيا ( ٢٠١٩)، أرمينيا (٢٠١٦)، الأردن (٢٠١٦)، الأرجنتين (٢٠١٩(
)، ٢٠١٩)، إندونيســـــيا (٢٠١٩)، ألمانيــــا ( ٢٠١٩)، إكـــــوادور (٢٠١٦)، إســــرائيل ( ٢٠١٦(
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)، ٢٠١٦اغواي ()، بـار ٢٠١٦)، إيطاليا (٢٠١٦الإسلامية) (- )، إيران (جمهورية٢٠١٦(  أوغندا
)، ٢٠١٦)، بوتســوانا (٢٠١٩)، بنمــا (٢٠١٩)، بلغاريــا (٢٠١٦)، البرازيــل (٢٠١٦باكســتان (

ــا (٢٠١٦)، تايلنـــد (٢٠١٦)، بـــيلاروس (٢٠١٦بولنـــدا ( )، ٢٠١٦)، الجزائـــر (٢٠١٦)، تركيـ
)، ٢٠١٩)، زامبيـا ( ٢٠١٩)، الـدانمرك ( ٢٠١٩)، جمهورية كوريـا ( ٢٠١٦الجمهورية التشيكية (

ــلفا ــنغافورة (٢٠١٩دور (السـ ــرا (٢٠١٩)، سـ ــيراليون (٢٠١٩)، سويسـ ــين ٢٠١٩)، سـ )، الصـ
البوليفاريـة)  - زويلا (جمهوريـة  )، فـن ٢٠١٦)، الفلبين (٢٠١٩)، فرنسا (٢٠١٦)، غابون (٢٠١٩(
ــا (٢٠١٩)، الكــاميرون (٢٠١٦)، فيجــي (٢٠١٦( ــدا (٢٠١٦)، كرواتي )، كــوت ٢٠١٩)، كن

ــوار ( ــا (٢٠١٩ديف ــت ()، ال٢٠١٦)، كولومبي ــا (٢٠١٩كوي ــا (٢٠١٦)، كيني )، ٢٠١٩)، ليبري
 يرلنـــدا الشـــماليةآملكـــة المتحـــدة لبريطانيـــا العظمـــى و)، الم٢٠١٩)، المكســـيك (٢٠١٩(ماليزيـــا 

)، ٢٠١٦)، النمســــا (٢٠١٩)، ناميبيــــا (٢٠١٦)، موريشــــيوس (٢٠١٩)، موريتانيــــا (٢٠١٩(
ــا ( ــدوراس (٢٠١٦)، الهنــد (٢٠١٦نيجيري ــا (٢٠١٩)، هن )، الولايــات المتحــدة ٢٠١٩)، هنغاري

  ).٢٠١٩)، اليونان (٢٠١٩)، اليابان (٢٠١٦الأمريكية (
ويجوز للدول غير الأعضاء في اللجنة وللمنظمات الحكومية الدوليـة أن تحضـر الـدورة      -٢

بصفة مراقب وأن تشارك في المداولات. وإضافة إلى ذلك، يجوز لممثِّلي المنظمات الدوليـة غـير   
أن يحضروا الدورة بصفة مراقبين وأن يعرضوا آراء منظماتهم في المسائل الـتي  الحكومية المدعوَّة 

  تملك فيها المنظمة المعنيَّة خبرة فنية أو تجربة دولية بغية تيسير مداولات الدورة.
    

      شروح بنود جدول الأعمال  - ثالثاً  
    افتتاح الدورة  - ١البند     

إلى  ١الأمم المتحدة بنيويـورك، مـن    ون في مقرِّستُعقد دورة الفريق العامل الرابعة والست  -٣
 ٠٠/١٣إلى السـاعة   ٠٠/١٠. وستكون مواعيـد الجلسـات مـن السـاعة     ٢٠١٦شباط/فبراير  ٥

، الـذي  ٢٠١٦ شـباط/فبراير  ١، باستثناء يوم الاثنين، ٠٠/١٨إلى الساعة  ٠٠/١٥ومن الساعة 
  .٣٠/١٠ستُفتتح فيه الدورة في الساعة 

    
    اب أعضاء المكتبانتخ  - ٢البند     

  لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن ينتخب رئيساً ومقرِّراً، وفقاً لما درج عليه في دوراته السابقة.  - ٤
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    تنقيح ملحوظات الأونسيترال عن تنظيم إجراءات التحكيم  - ٤البند     
    المداولات السابقة  (أ)  

)، ٢٠١٤تموز/يوليـه   ١٨-٧ك، كلَّفت اللجنةُ، في دورتها السابعة والأربعـين (نيويـور    -٥
ــيح ملحوظــات الأون      ــاني بالاضــطلاع بعمــل بشــأن تنق ــل الث ــقَ العام ســيترال عــن تنظــيم   الفري

(المشار إليهـا أيضـاً فيمـا يلـي بِــ"الملحوظات"). واتَّفقـت اللجنـة في تلـك          )١(إجراءات التحكيم
رتـه الثانيـة والسـتين إذا    الدورة على أن ينظر الفريق العامل في دورته الحاديـة والسـتين، وفي دو  

وأن يتـرك مسـألة   لزم الأمر، في تنقيح الملحوظات، وينبغي له أن يركِّز علـى المسـائل الجوهريـة    
  )٢(الصياغة للأمانة.

ــام          -٦ ــودة ع ــين المعق ــة والأربع ــا الثامن ــة، في دورته ــى اللجن ــان معروضــاً عل ، ٢٠١٥وك
) الناتج عن عمـل الفريـق العامـل    A/CN.9/844حة (الواردة في الوثيقة مشروع الملحوظات المنقَّ

) ودورتــه الثانيــة والســتين  ٢٠١٤أيلول/ســبتمبر  ١٩-١٥في دورتــه الحاديــة والســتين (فيينــا،  
علـى   A/CN.9/832و A/CN.9/826). ويرد في الـوثيقتين  ٢٠١٥شباط/فبراير  ٦-٢(نيويورك، 

  .التوالي عرض لمداولات الفريق العامل وقراراته في هاتين الدورتين
وأقــرَّت اللجنــة مشــروع الملحوظــات المنقَّحــة مبــدئيا وطلبــت إلى الأمانــة تنقــيح نــص     -٧
علـى أنَّـه يمكـن للأمانـة أن تلـتمس       اًواتَّفقـت اللجنـة أيض ـ   )٣(.شروع وفقًا لمداولاتها وقراراتهاالم

لجنـة  مُدخلات من الفريق العامل بشأن مسائل معيَّنة أثنـاء دورتـه الرابعـة والسـتين. وطلبـت ال     
التاسـعة  كذلك وضع مشروع الملحوظات المنقَّحـة في صـيغته النهائيـة لكـي تعتمـده في دورتهـا       

  )٤(.٢٠١٦والأربعين، في عام 
حة ع أن ينظر الفريق العامل، في دورته الرابعة والستين في مشروع نسخة منقَّومن المتوقَّ  -٨

). ولعـلَّ  A/CN.9/WG.II/WP.194يقـة  من الملحوظات، استناداً إلى مذكِّرة من إعداد الأمانـة (الوث 
الفريــق العامــل يــودُّ أن يخصِّــص اليــوم الأول ونصــف اليــوم الثــاني مــن الــدورة للنظــر في الصــيغة   

  المنقَّحة من الملحوظات.
    

───────────────── 
  )١( UNCITRAL Yearbook, vol. XXVII: 1996, part three, annex II. 

 .١٢٨)، الفقرة A/69/17( ١٧تاسعة والستون، الملحق رقم الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة ال )٢(  

 .١٣٣)، الفقرة A/70/17( ١٧الدورة السبعون، الملحق رقم المرجع نفسه،  )٣(  

 .١٣٣إلى  ١٤المرجع نفسه، الفقرات من  )٤(  
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    الوثائق  (ب)  
ستُعرض على الفريق العامل مذكِّرة من الأمانـة بشـأن تنقـيح ملحوظـات الأونسـيترال        -٩

  ).A/CN.9/WG.II/WP.194تحكيم (الوثيقة عن تنظيم إجراءات ال
  وسوف يُتاح في الدورة عدد محدود من وثائق المعلومات الأساسية التالية:  -١٠

  )؛١٩٧٦اعد الأونسيترال للتحكيم (قو  -  
  )؛٢٠١٠بصيغتها المنقَّحة في عام قواعد الأونسيترال للتحكيم (  -  
  )؛١٩٩٦(ملحوظات الأونسيترال عن تنظيم إجراءات التحكيم   -  
مــع  ١٩٨٥قــانون الأونســيترال النمــوذجي للتحكــيم التجــاري الــدولي (لعــام   -  

  )؛٢٠٠٦التعديلات التي اعتمدت في عام 
لجنــة الأمــم المتحــدة للقــانون التجــاري الــدولي عــن أعمــال دورتيهــا    قريــرَيْت  -  

الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة التاسـعة والسـتون،   السابعة والأربعين (
ــة والأربعــين (A/69/17( ١٧لملحــق رقــم ا ــة  )) والثامن ــائق الرسميــة للجمعي الوث

  ))؛A/70/17( ١٧العامة، الدورة السبعون، الملحق رقم 
الفريــق العامــل الثــاني (المعــني بــالتحكيم والتوفيــق) عــن أعمــال دورتيــه  قريــرَيْت  -  

) والثانيـــــة والســـــتين (الوثيقــــــة   A/CN.9/826الحاديـــــة والســـــتين (الوثيقـــــة    
A/CN.9/832؛(  

تســــوية المنازعــــات التجاريــــة: تنقــــيح ملحوظــــات الأونســــيترال عــــن تنظــــيم          -   
ــراءاتإ ــذكِّ   جـ ــيم: مـ ــن الأمالتحكـ ــائق  رات مـ ــة: الوثـ ؛ A/CN.9/WG.II/WP.183انـ
؛ A/CN.9/WG.II/WP.188؛ وA/CN.9/WG.II/WP.186؛ وA/CN.9/WG.II/WP.184و
  .A/CN.9/844و

ــائق الأونســيترال في موق ــ  -١١ ) لــدى www.uncitral.orgع الأونســيترال الشــبكي (وتُنشــر وث
د مــن تــوافر عــلَّ أعضــاء الوفــود يــودُّون التأكُّــصــدورها بجميــع لغــات الأمــم المتحــدة الرسميــة. ول

  الوثائق بالدخول إلى صفحة الفريق العامل في باب "الأفرقة العاملة" بموقع الأونسيترال الشبكي.
    



 

V.15-07802 5 
 

A/CN.9/WG.II/WP.193 

    لي: وجوبية إنفاذ اتفاقات التسويةالتوفيق التجاري الدو  - ٥البند     
    المداولات السابقة  (أ)  

تمــوز/  ١٨-٧كــان معروضــاً علــى اللجنــة، في دورتهــا الســابعة والأربعــين (نيويــورك،   -١٢
ــه  ــق       ٢٠١٤يولي ــا يتعل ــا في المســتقبل فيم ــتي يمكــن الاضــطلاع به ــراح بشــأن الأعمــال ال )، اقت

عمليـــات التوفيـــق التجـــاري الـــدولي (الوثيقـــة بوجوبيـــة إنفـــاذ اتفاقـــات التســـوية المنبثقـــة مـــن 
A/CN.9/822      ــة والســتين في ــه الثاني ــق العامــل في دورت ــى أن ينظــر الفري ــة عل ). واتَّفقــت اللجن

مسألة إنفاذ اتفاقات التسوية الدولية المنبثقة من إجراءات التوفيـق وأن يقـدِّم تقريـراً إلى اللجنـة     
لشـكل  عن جدوى القيام بأعمال في ذلـك المجـال وا   ٢٠١٥في دورتها الثامنة والأربعين في عام 

  )٥(الذي قد تتخذه هذه الأعمال.
لسـتين، اسـتناداً إلى مـذكِّرات    ونظر الفريـق العامـل في هـذا الموضـوع، في دورتـه الثانيـة وا        - ١٣
ــن ــائق     م ــة (الوث ــداد الأمان ). A/CN.9/WG.II/WP.188و A/CN.9/WG.II/WP.187و A/CN.9/822إع

اتَّفق الفريق العامل على أن يقترح على اللجنة تكليفه بولاية للاضطلاع بأعمـال في  وبعد المناقشة، 
موضوع إنفاذ اتفاقات التسوية، بغية الوقوف على المسائل ذات الصـلة واسـتنباط الحلـول الممكنـة،     
ــالنظر إلى       ــة أو نصــوص إرشــادية في هــذا المجــال. وب ــة أو أحكــام نموذجي ــا في ذلــك إعــداد اتفاقي بم

ف وجهات النظر المعرَب عنها بشأن شكل أيِّ صكٍّ معيَّن ومضمونه وجدواه العملية، اتُّفـق  اختلا
بما فيـه   ق العامل بشأن هذا الموضوع واسعةًأيضاً على اقتراح أن تكون الولاية التي ستُسند إلى الفري

  ).٥٩، الفقرة A/CN.9/832الكفاية لمراعاة مختلف النُّهوج والشواغل (الوثيقة 
وكان معروضاً علـى اللجنـة، في دورتهـا الثامنـة والأربعـين، تقريـر الفريـق العامـل عـن            -١٤

)، وكذلك تعليقات من الدول على أطرهـا  A/CN.9/832أعمال دورته الثانية والستين (الوثيقة 
ــة      ــات التســوية (الوثيق ــاذ اتفاق ــق بإنف ــا يتعل وإضــافاتها). واتَّفقــت   A/CN.9/846التشــريعية فيم

علــى أن يبــدأ الفريــق العامــل عملــه في دورتــه الثالثــة والســتين بمعالجــة موضــوع إنفــاذ     اللجنــة 
اتفاقات التسوية بغية الوقوف على المسائل ذات الصلة واستنباط الحلول الممكنـة، بمـا في ذلـك    
إمكانية إعداد اتفاقية أو أحكام نموذجيـة أو نصـوص إرشـادية في هـذا المجـال. واتَّفقـت اللجنـة        

 ى أن تكون ولاية الفريق العامـل فيمـا يتعلـق بهـذا الموضـوع واسـعةَ بحيـث تأخـذ شـتى         أيضاً عل
  )٦(النُّهوج والشواغل في الاعتبار.

───────────────── 
 .١٢٩)، الفقرة A/69/17( ١٧الدورة التاسعة والستون، الملحق رقم المرجع نفسه،  )٥(  

 .١٤٢)، الفقرة A/70/17( ١٧الدورة السبعون، الملحق رقم فسه، المرجع ن )٦(  
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ــة إنفــاذ اتفاقــات       -١٥ ــه الثالثــة والســتين، في مســألة وجوبي ونظــر الفريــق العامــل، في دورت
رة مــن إعــداد الأمانــة التســوية الــتي تُثــار في مجــال التوفيــق التجــاري الــدولي، اســتناداً إلى مــذكِّ  

  ).A/CN.9/WG.II/WP.190(الوثيقة 
ع أن يواصـــل الفريـــق العامـــل نظـــره في هـــذه المســـألة، في دورتـــه الرابعـــة ومـــن المتوقَّـــ  -١٦

ــة      ــة (الوثيق ــن إعــداد الأمان ــذكِّرة م ــلَّ A/CN.9/WG.II/WP.195والســتين، اســتناداً إلى م ). ولع
  قي من دروته للنظر في تلك المسألة.الفريق العامل يودُّ أن يخصِّص الجزء المتب

    
    الوثائق  (ب)  

ــة      -١٧ ــة بشــأن وجوبي ــق العامــل مــذكِّرات مــن الأمان إنفــاذ اتفاقــات   ســتُعرض علــى الفري
  ).A/CN.9/WG.II/WP.195التسوية التي تُثار في مجال التوفيق التجاري الدولي (الوثيقة 

  مات الأساسية التالية:وسوف يُتاح في الدورة عدد محدود من وثائق المعلو  -١٨
  )؛١٩٨٠قواعد الأونسيترال للتوفيق (  -  
قــانون الأونســيترال النمــوذجي للتوفيــق التجــاري الــدولي مــع دليــل اشــتراعه      -  

  )؛٢٠٠٢واستخدامه (
تقارير لجنة الأمم المتحـدة للقـانون التجـاري الـدولي عـن أعمـال دوراتهـا الخامسـة           -   

ة العامة، الدورة السابعة والخمسون، الملحق رقـم  الوثائق الرسمية للجمعيوالثلاثين (
١٧ )A/57/17) الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة  ))؛ والســابعة والأربعــين

الوثائق الرسمية ))؛ والثامنة والأربعين (A/69/17( ١٧التاسعة والستون، الملحق رقم 
  ))؛A/70/17( ١٧، الملحق رقم السبعونللجمعية العامة، الدورة 

الفريق العامل الثاني (المعني بالتحكيم والتوفيـق) عـن أعمـال دورتيـه الثانيـة       قريرَيْت  -   
  )؛A/CN.9/861) والثالثة والستين (الوثيقة A/CN.9/832والستين (الوثيقة 

تســوية المنازعــات التجاريــة، والتوفيــق التجــاري الــدولي، ووجوبيــة إنفــاذ اتِّفاقــات   -   
؛ A/CN.9/WG.II/WP.187؛ وA/CN.9/822الأمانـة:  التسوية، مذكِّرات مـن إعـداد   

  ؛A/CN.9/WG.II/WP.190؛ وA/CN.9/WG.II/WP.188و
ــاذ اتفا     -    ــة إنفـ ــة، ووجوبيـ ــات التجاريـ ــوية المنازعـ ــن    تسـ ــة مـ ــوية المنبثقـ ــات التسـ قـ

التوفيــق التجــاري الدولي/الوســاطة التجاريــة الدوليــة، تجميــع للتعليقــات    إجــراءات
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؛ A/CN.9/WG.II/WP.192؛ وA/CN.9/WG.II/WP.191 : الوثـائق الـدول   من  الواردة
  .٥إلى  ١وإضافاتها من  A/CN.9/846و

ــائق الأونســيترال في موقــع الأونســيترال الشــبكي (    -١٩ ) لــدى www.uncitral.orgوتُنشــر وث
د مــن تــوافر صــدورها بجميــع لغــات الأمــم المتحــدة الرسميــة. ولعــلَّ أعضــاء الوفــود يــودُّون التأكُّ ــ

  خول إلى صفحة الفريق العامل في باب "الأفرقة العاملة" بموقع الأونسيترال الشبكي.الوثائق بالد
    

    تنظيم الأعمال المقبلة  - ٦البند     
نظرت اللجنة أيضاً، في دورتها الثامنة والأربعين، في موضوع الإجراءات المتزامنـة وفي    -٢٠

 كــيم بــين المســتثمرين والــدولإعــداد مدونــة للقواعــد الأخلاقية/قواعــد الســلوك، في مجــال التح
  )٧(ندين ممكنين في الأعمال المقبلة.وكذلك في مجال التحكيم التجاري الصرف باعتبارهما ب

وفيما يخصُّ الإجراءات المتزامنة، أُبدي تأييدٌ عام للإبقاء على هذا الموضوع في جـدول    -٢١
ا تبـيَّن، تمـسُّ بالممارسـات    أعمال اللجنة. وجرى التأكيـد علـى أنَّ الإجـراءات المتزامنـة، حسـبم     

الاستثمارية ومن ثمَّ فإنَّ لها أهميةً خاصَّةً عنـد الـدول. وعلـى الـرغم مـن تأييـد اضـطلاع الفريـق         
العامل بأعمال بشـأن هـذا الموضـوع علـى سـبيل الأولويـة، رأى كـثيرون أنَّ هـذا سـابق لأوانـه           

ل تحلــيلاً دقيقــاً. وطلبــت اللجنــة إلى وأنَّــه لا ينبغــي الاضــطلاع بالأعمــال إلاَّ بعــد تحليــل المســائ 
الأمانة أن تمضي قُدماً في استكشاف هذا الموضوع بالتعاون الوثيق مع الخبراء، بمن فـيهم خـبراء   
المنظمات الأخرى العاملة في هذا المجـال، وأن تقـدِّم إليهـا تقريـراً في دورة مقبلـة يتضـمَّن تحلـيلاً        

  )٨(التي يمكن الاضطلاع بها.لأعمالُ مفصَّلاً للموضوع، بما في ذلك ا
أمَّا فيما يتعلق بإعداد مدونة للقواعـد الأخلاقية/قواعـد السـلوك، فقـد رُئـي أنَّـه ينبغـي          -٢٢

الوقــوف علــى القــوانين واللــوائح التنظيميــة والقواعــد القائمــة الــتي تــؤثِّر علــى ســلوك المحكَّمــين 
لالية). كمـا رُئـي أنَّـه يتعـيَّن النظـر في      (مثل الأحكام المتعلقة بالإفصاح في سياق الحياد والاستق

الأعمال التي تضطلع بها منظمات أخرى بشأن هذا الموضـوع. وفي هـذا السـياق، لـوحظ أنَّـه،      
في التحكيم الدولي، يمكن أن يكون محامو الأطـراف وأعضـاء هيئـات التحكـيم ملـزَمين بـأكثر       

 رابطـات للمحـامين وكـذلك تبعـاً     من معيار واحد للأخلاقيات تبعاً لجنسـياتهم ولانتسـابهم إلى  
لمكان التحكيم. وطلبت اللجنة إلى الأمانة أن تستكشف هذا الموضوع بصـفة عامـة، سـواء في    
مجــال التحكــيم التجــاري أو التحكــيم الاســتثماري، مــع مراعــاة القــوانين والقواعــد واللــوائح     

───────────────── 
 .١٥١ -١٤٣المرجع نفسه، الفقرات  )٧(  

 .١٤٧المرجع نفسه، الفقرة  )٨(  
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لى الأمانــة أن تقــيِّم التنظيميــة القائمــة وكــذلك أيِّ معــايير وضــعتها منظمــات أخــرى. وطُلِــب إ
اللجنـة في إحـدى   جدوى الاضطلاع بأعمال في هذا المجال وأن تُقدِّم تقريراً في هذا الشأن إلى 

  )٩(دوراتها المقبلة.
    

    اعتماد التقرير  - ٧البند     
لعلَّ الفريق العامل يودُّ أن يعتمد، في ختام دورته، تقريراً لتقديمه إلى اللجنـة في دورتهـا     -٢٣

 تمـوز/  ١٥حزيران/يونيـه إلى   ٢٧ة والأربعين، المقـرَّر عقـدها في نيويـورك في الفتـرة مـن      التاسع
. وســيُتلى في الجلســة العاشــرة مــوجز لمــا يتوصَّــل إليــه الفريــق العامــل في جلســته   ٢٠١٦يوليــه 

  التاسعة (صباح الجمعة) من استنتاجات رئيسية لأخذ العلم بها وإدراجها لاحقاً في التقرير.
    

    الجدول الزمني للجلسات  - اًرابع  
ستســتغرق دورة الفريــق العامــل الرابعــة والســتون خمســة أيــام عمــل. وســتعقد أثناءهــا    -٢٤

أن  عشــر جلســات نصــف يوميــة للنظــر في بنــود جــدول الأعمــال. ولعــلَّ الفريــق العامــل يــودُّ   
 )١٠(رتهـا الرابعـة والـثلاثين،   نة في دويُلاحظ أنه يُنتَظَر منه، اتِّساقاً مع القرارات التي اتَّخذتها اللج

أن يجري مداولات مواضيعية أثناء الجلسات التسع الأولى الـتي تسـتغرق كـل منـها نصـف يـوم       
(أيْ من الاثنين إلى صـباح الجمعـة)، علـى أن تقـوم الأمانـة بإعـداد مشـروع تقريـر عـن الفتـرة           

  هر يوم الجمعة).بأكملها لكي يعتمده الفريق العامل في الجلسة العاشرة والأخيرة (بعد ظ
ولعلَّ الفريق العامل يودُّ أن يحيط علماً بأنَّ من المقرَّر عقد دورته الخامسة والسـتين في    -٢٥

  .٢٠١٦أيلول/سبتمبر  ٩إلى  ٥فيينا من 
 

───────────────── 
 .١٥١المرجع نفسه، الفقرة  )٩(  

 .٣٨١)، الفقرة Corr.3و A/56/17والتصويب ( ١٧الدورة السادسة والخمسون، الملحق رقم المرجع نفسه،   )١٠(


