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التي اتخذها المجلس التنفيذي لهيئة الأمـم المتحـدة للمسـاواة بـين      قرراا الم  
 2015عام  فيالجنسين وتمكين المرأة في دوااته المعقرودة 

   
 المحتويا 

 
 الصفحة عنوان المقررر قررررقم الم  
  2015شباط/فبراير  9الدواة العادية الأولى:   

بخصــوا التقرــديرا  ايااليــة لو يفــة  تقريــيم الةــام تقرريــر اللةنــة اارتةــااية لل 2015/1
 2 لمرأةللمساواة بين الجنسين وتمكين االتقرييم التي تضطلع بها هيئة الأمم المتحدة 

  2015تموز/يوليه  2 -حزيران/يونيه  30الدواة السنوية: 
العام/المديرة التنفيذية لهيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة عـ       تقررير مرحلي لوكيلة الأمين  2015/2

 3 2017-2014ايطة اارتراتيةية للفترة 
الجنسـين   التقررير ع  مهمة التقرييم التي تضطلع بها هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين 2015/3

 4 2014وتمكين المرأة لعام 
كـانون   1 والتحقريقرا  للفترة مـ   التقررير ع  أنةطة المرالعة الداخلية للحسابا  2015/4

 5 2014 كانون الأول/ديسمبر 31الثاني/يناير إلى 
  2015أيلول/ربتمبر  16 و 15الدواة العادية الثانية 

 6 حواا منظم بةأن مسألة التموي    2015/5
 8 2017-2016الميزانية المتكاملة لفترة السنتين  2015/6
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 المقرراا   
  2015/1 
  يفـة لو ايااليـة  التقرـديرا   بخصـوا  الةام  للتقرييم اارتةااية اللةنة تقررير  

 المرأة وتمكين الجنسين بين للمساواة المتحدة الأمم هيئة بها تضطلع التي التقرييم
 

 ،التنفيذي المجلس إن 
 التقرــديرا  بخصــوا الةــام  تقريــيملل اارتةــااية اللةنــة تقرريــرب علمييً  يحييي  - 1 
 الجنســين بــين للمســاواة دةــــالمتح الأمــم ةـــــهيئ بهــا تضــطلع يــــالت التقريــيم ةـــــلو يف ةــــاياالي

 ؛المرأة كينوتم
 ولقرـوة ، للتقريـيم  قويـة  تمكينية بيئة لإقامتها للمرأة المتحدة الأمم هيئة على يثني - 2 

 الهيئـة  ولـدوا ، والفائـدة  والمصـداقية  اارـتقرلل  معـاي   أراس على، المستقر  التقرييم مكتب أداء
 لهـود  خـلل   م ـ المسـتةيب  والتقرييم المرأة وتمكين الجنسين بين للمساواة الترويج في القريادي
 المســتو  علــى ذلــ  في بمــا، الةــراكا  خــلل ومــ  المتحــدة الأمــم منظومــة ضــم  التنســي 
 التقرييم؛ على الوطنية القرداة تنمية لأغراض المبتكرة للةراكا  ولرعايتها، القرطري
 في والقريـادة  الملكيـة  مـ   بمزيـد  تأخـذ  أن البرنـامج  لبلدان ينبغي أنه على يشدد - 3 
ــيم ــة بــدوا ويرحــب، المســاعدة كالأشــ جميــع تقري ــة تــدعيم في للمــرأة المتحــدة الأمــم هيئ  تنمي

 المجال؛ هذا في لهودها تواص  أن الهيئة إلى طلبه ويكرا، التقرييم على الوطنية القرداا 
 والــتي، التقرريــر مــ  )أ( 18 الفقرــرة في الــواادة 4 اقــم بالتوصــية علمييً  يحييي  - 4 
 رـيا   في التنفيـذي  المجلـس  فيـه  لينظـر  التقريـيم  لأنةـطة  زانيـة المي في منفص  بند إدااج إلى تدعو
 في 3 بتخصـي   المتمثـ   الهـد   بلـو   بغيـة  وذلـ  ، 2017-2016 للفتـرة  المتكاملـة  الميزانية
 للتقرييم؛ البرنامجية الميزانية م  المائة

ــة إلى يطليي  - 5  ــم هيئ ــة للمــرأة المتحــدة الأم ــوي الأداء حماي ــب القر ــيم لمكت  التقري
 تعزيـز  مواصـلة  إلى إضـافة ، وارـتقرلله  ومصـداقيته  التقريـيم  مـ   الفائدة تعزيز ومواصلة، المستقر 
 اللمركزية؛ غ  التقرييما  لأغراض القرطري الأراس ذا  والةراكا  اابتكاا
 أهميــة علــى التــدلي  تواصــ  أن للمــرأة المتحــدة الأمــم هيئــة إلى أيضيي  يطليي  - 6 
 عملها؛ في تقرييمال توصيا  ارتخدام تعزز وأن التقرييم
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 علـى  القرـداا   تعزيـز  تواص  أن للمرأة المتحدة الأمم هيئة إلى كذلك يطل  - 7 
 ولو يفــة المســتقر  التقريــيم لمكتــب والماليــة البةــرية المــوااد مــ  يكفــي مــا تخصــ  وأن التقريــيم
 عموماً؛ التقرييم

ــة إلى يطليي  - 8  ــرويج تواصــ  أن للمــرأة المتحــدة الأمــم هيئ ــاا لوضــع الت  يرالتقر
 وتمكـين  الجنسـين  بـين  للمسـاواة  المتحـدة  الأمم منظومة عم  خطة في التقرييم مؤشر إلى ارتناداً
 إعدادها؛ يتم التي للتقرااير تحليل  تجري وأن، المرأة

ــم هيئــة إلى أيضيي  يطليي  - 9   داخليــاً ارتعراضــاً تجــري أن للمــرأة المتحــدة الأم
 ذلـ   عـ   تقرريـراً  تقرـدم  وأن، التقريـيم  و يفـة  بارتقرلل يتعل  ما فيها بما، الحالية التقرييم لسيارة

 في اارـتعراض  في التنفيـذي  المجلـس  ينظـر  بحيـ  ، التقريـيم  و يفـة  عـ   السـنوي  التقررير إطاا في
 ؛2016 لعام السنوية دواته

   2015 شب ط/فبراير 9
  2015/2 
ي لوكيلـة الأمـين العام/المـديرة التنفيذيـة لهيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة         مرحل ـتقررير   

 2017-2014ع  ايطة اارتراتيةية للفترة 
 

 ،التنفيذي المجلس إن 
بتقررير وكيلة الأمين العام/المـديرة التنفيذيـة عـ  التقرـدم      التقرديرمع  علمً يحي   - 1 

مـم المتحـدة للمسـاواة بـين الجنسـين وتمكـين المـرأة        الأالمحرز نحو تنفيذ ايطة اارتراتيةية لهيئـة  
، (1)2014بمـــا في ذلـــ  الأنةـــطة التنفيذيـــة المضـــطلع بهـــا في عـــام  ، 2017-2014للفتـــرة 

 التقررير؛على النحو الوااد في ، اويرحب بالإنجازا  المتحقرقرة في تنفيذه
ن الـتي  البلـدا ويح  جميـع  ، بارتمراا الفةوة في التموي  القرلقيحي  علم  مع  - 2 

مـ  ألـ  ضـمان التنفيـذ     ، خصوصا للمـوااد العاديـة  ، يمكنها زيادة تبرعاتها على أن تفع  ذل 
 ؛2017-2014الكام  والفعال للخطة اارتراتيةية للفترة 

يئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة أن تواصــ  تحســين كفاءتهــا وفعاليتــها  إلى ه يطليي  - 3 
 للمساءلة؛وشفافيتها وخضوعها 

__________ 

 (1) UNW/2015/6. 

http://undocs.org/ar/UNW/2015/6
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بالتقرــدم المحــرز في الإبــل  عــ  نتــائج تنفيــذ ايطــة اارــتراتيةية   علميي يحييي   - 4 
ــرة  ــد    ، 2017-2014للفت ــة إلــراء مزي ــة الأمــين العام/المــديرة التنفيذي  مــ ويطلــب إلى وكيل

التحسينا  في تقرديم التقرااير السنوية عـ  ايطـة اارـتراتيةية بـجدااج معلومـا  مـولزة عـ         
وإلراء مزيد مـ  التحليـ  بةـأن مـا دفوـع أو يعـو  أداء        كام ،المتالتقردم المحرز في إطاا النتائج 
 ااقتضاء؛حسب  م  أل  زيادة فعاليتها، هيئة الأمم المتحدة للمرأة،

ــة ا يطليي  - 5  ــ       إلى هيئ ــد م ــرأة ان تتنــاول بمزي  في التفصــي ،لأمــم المتحــدة للم
  لسيارـة الأنةـطة   رـنوا  تنفيذ اارتعراض الةام  الذي يجـري كـ  أابـع     تقراايرها السنوية،

 التنمية؛التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة م  أل    التنفيذية
 واالتماعي.أن يحي  التقررير إلى المجلس ااقتصادي  يقررر - 6 

 2015 تموز/يوليه 2
  

  2015/3 
 بــينالتقرريــر عــ  مهمــة التقريــيم الــتي تضــطلع بهــا هيئــة الأمــم المتحــدة للمســاواة     

 2014لمرأة لعام االجنسين وتمكين 
 

 التنفيذي، المجلس إن 
بـالتقررير عـ  مهمـة التقريــيم الـتي تضـطلع بهـا هيئـة الأمـم المتحــدة          علمي  يحيي    - 1 
ج عمـ  مكتـب التقريـيم المسـتقر      ـــوبرنام ،2014رأة لعام ـــوتمكين الم  الجنسين ــاواة بيــللمس
 ؛(2)2015 لعام

ــز         يرحيي  - 2  ــال التعزي ــرأة في مج ــم المتحــدة للم ــة الأم ــها هيئ ــتي بذلت ــالجهود ال ب
 فيها؛المنهةي لمهمة التقرييم والتقردم المحرز 

قيـادة لهـود   بالتقردم الذي تحرزه هيئة الأمـم المتحـدة للمـرأة في     أيض يرح   - 3 
 المنظومة؛تقرييم المسائ  الجنسانية على نطا  

يس وتكـر إلى هيئة الأمم المتحدة للمرأة مواصلة تعزيـز قـدااتها للتقريـيم     يطل  - 4 
 التقرييم؛الموااد البةرية والمالية الكافية لمهمة 

وأنــه يــتعين زيــادة امــتل   أن التقريــيم ينبغــي أن يكــون قطــري المنحـى،  يؤكيد  - 5 
 المساعدة؛البلدان المستفيدة م  البرامج لزمام الأموا والقريادة فيما يتعل  بتقرييم جميع أشكال 

__________ 

 (2) UNW/2015/5. 

http://undocs.org/ar/UNW/2015/5
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 يــز نطــا  التغطيــة بالتقرييمــا ،   تعزإلى هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة     يطليي  - 6 
 عملها؛يم في وتطبي  توصيا  التقري وتقرديم ادود الإدااة، ومعدل تنفيذ التقرييما  المزمعة،

إلى هيئة الأمم المتحدة للمرأة مواصلة بذل لهود لتقرييم المسـائ    أيض يطل   - 7 
وتعزيـز إقامـة شـراكا  مبتكـرة مـ  ألـ         ة الأمـم المتحـدة،  ــ ــا  منظومــ ــى نطــة علـــالجنساني
تحـدة للمـرأة في   ي تبـذلها الأمـم الم  ــ ــود التــ ــويـث  علـى الجه   ة،ـــداا  التقرييم الوطنيـــة قـــتنمي
 الصدد.هذا 

 2015 تموز/يوليه 2
  

  2015/4 
 1 مـ  ة الداخليـة للحسـابا  والتحقريقرـا  للفتـرة     ـــالمرالعة ــأنةطر ع  ــالتقرري  

 2014ديسمبر الأول/كانون  31يناير إلى الثاني/كانون 
 

 التنفيذي، المجلس إن 
بـالتقررير عـ  أنةـطة المرالعـة الداخليـة للحسـابا  والتحقريقرـا          علمي  يحيي    - 1 
 ؛(3)2014 الأول/ديسمبركانون  31كانون الثاني/يناير إلى  1 م للفترة 
ع  دعمه المستمر لمهام مرالعة الحسابا  والتحقريقرا  في هيئـة الأمـم    يعرب - 2 
 للمرأة؛المتحدة 
 فيإلى مكتــب المرالعــة الداخليــة للحســابا  والتحقريقرــا  أن يــداج   يطليي  - 3 
 السنوية: التقرااير
اأيا يستند إلى نطا  العم  المضطلع بـه بخصـوا مـد  كفايـة وفعاليـة إطـاا        )أ( 

 الهيئة؛الحوكمة وإدااة المخاطر والرقابة في 
 المقردم؛مولزا مقرتضبا للأعمال والمعاي  التي تدعم الرأي  )ب( 
 الهيئة؛بيان اامتثال لمعاي  المرالعة الداخلية للحسابا  التي تتقريد بها  )ج( 
لمهمة مناربة وكافية وموزعة بصـواة  اتقرييما لما إذا كانت الموااد المتاحة لهذه  )د( 

 والتحقريقرا ؛فعالة لتحقري  التغطية المتوخاة في مجال المرالعة الداخلية للحسابا  

__________ 

 (3) UNW/2015/4. 

http://undocs.org/ar/UNW/2015/4
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كـانون   1ة اارتةااية لمرالعة الحسابا  للفترة مـ   لةنالبتقررير  علم يحي   - 4 
 .(4)2014كانون الأول/ديسمبر  31 إلىالثاني/يناير 

 2015 تموز/يوليه 2
  12015/5 
 التموي  مسألة بةأن منظم حواا  

 
 ،التنفيذي المجلس إن 
 مـ   عنصـرا  فهبوص ـ (5)المـوااد  تعبئـة  ةيةيبارـترات  المتعلـ   بـالمولز  علمي   يحي  - 1 
 للفتـرة  تراتيةيةاار ـ خطتـها  تمويـ   بةـأن  للمـرأة  المتحـدة  الأمـم  هيئة تجريه الذي نظمالم الحواا
 الصدد؛ هذا في يئةاله أحرزته الذي بالتقردم ويرحب ،2014-2017

 الأرارــية للمــوااد بةبالنســ التمويــ  في الفةــوة ارــتمراا القرلييق مييع يلاحيي  - 2 
 المتحـدة  الأمـم  ةهيئ ـ إلى تبرعاتهـا  زيـادة  على القراداة البلدان جميع ويةةع ،2015 عام لميزانية
 للخطـــة والفعـــال التـــام التنفيـــذ لكفالـــة ذلـــ  تفعـــ  أن العاديـــة، لمواادهـــا وبخاصـــة للمـــرأة،

 الإنمائيـة  هـدا  الأ تحقريـ   في البلـدان  الهيئـة  تساعد وكي ،2017-2014 للفترة اارتراتيةية
 المتصـلة  الوطنيـة  الأهـدا  ب النهوض إلى الرامية القرطرية البرامج تنفيذ وتدعم ،دوليا عليه المتف 
 عمـ   ومنـهاج  لإعـلن  والعالـ   والفعـال  التام التنفيذ وتدعم الجنساني، المنظوا مراعاة بتعميم
 ارتعراضه؛ ونتائج (6)بيةين

 التنسـي   مجـال  في للمـرأة  المتحدة لأمما هيئة تؤديه الذي الحارم بالدوا يسلم - 3 
 التابعـة  الأخـر   والكيانـا   المؤرسـا   تـدعم  أن وبضرواة المتحدة الأمم منظومة صعيد على

 خطــة منــها بورــائ  والفتيــا ، النســاء وتمكــين الجنســين بــين المســاواة المتحــدة الأمــم لمنظومــة
 المنظومة؛ نطا  على العم 

 مسـألة  بةـأن  المـنظم  الحـواا  رـيا   في أة،للمـر  المتحـدة  الأمـم  هيئة إلى تطل  - 4 
 يلي: بما تقروم أن التموي ،

__________ 

 (4) UNW/2015/4/Add.1. 

 (5) UNW/2015/10. 
منةـواا  الأمـم المتحـدة،    ) 1995أيلول/سيبتمبر   15-4تقررير الميؤتمر العي لما الرا يع المعيني  ي لمرأج،  يي  ،        (6) 

 .الثانيو ان الأول، المرفقر1، الفص  الأول، القرراا A.96.IV.13)) اقم المبيع

http://undocs.org/ar/UNW/2015/4/Add.1
http://undocs.org/ar/UNW/2015/10
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بما في ذلـ    الأعضاء، الدول مع يجر  الذي الرسمي غ  الحواا في تةاا  أن )أ( 
 السـنوية كـ  عـام،    تهـا دواتم الترتيب لهـا خصيصـا علـى هـام      يفي المناقةا  التحاواية التي 

مــع  واييــااا  المتعلقرــة بالتمويــ ، المســائ  وتحليـ  لضـمان نقرــات متواصــ  وتبــادل المعلومــا   
وحـواا المجلـس    ،2017-2014 للفتـرة  ةيةاارـتراتي منتصف المـدة للخطـة    ارتعراضمراعاة 

في  تتبـوأه ااقتصادي واالتماعي بةأن الموقع الذي ينبغي لمنظومـة الأمـم المتحـدة الإنمائيـة أن     
المتعلــ    67/226الجمعيــة العامــة   قــراا وتقرــااير الأمــين العــام عــ  تنفيــذ      الألــ  الطويــ ، 

اض الةام  الذي يجري ك  أابع رنوا  لسيارة الأنةطة التنفيذية الـتي تضـطلع بهـا    باارتعر
 ؛السابقرة واارقراطا  التموي  تحلي  إلى الإشااة ومع ،التنميةلمتحدة م  أل  امنظومة الأمم 

تحلـيل لمـد     د،المـواا في ريا  الإبل  السنوي ع  التموي  وتعبئـة   أن تقردم، )ب( 
 والمرونة والمواءمة في ما يتم توف ه م  موااد لتنفيذ ايطة اارتراتيةية المعتمـدة، القرابلية للتنبؤ 

بمـا في ذلـ  الفةــوا  القرائمـة في التمويـ  ومــا يترتـب عليهــا مـ  طاـاا وفقرــا ل طـاا المتكامــ          
 تورـيع  إلى الراميـة  الجهـود   ع ـ المعلومـا   بتـوف   الصـدد،  هـذا  في ،تقروم وأن ،والمواادللنتائج 
 وعـ   الأعضـاء  الـدول  غـ   مـ   المانحـة  الجهـا   عـ   الإبل  ذل  في بما المانحة، الجها  قاعدة

 ؛الجهود بتل  المتصلة المعامل  تكاليف

تورـيع نطـا  شـراكاتها     أل  م  السانحة التنمية لفرا اارتةابة تواص  أن )ج( 
المنظمـا  اي يـة وعامـة الجمهـوا والمنظمـا       ومع القرطـا  ايـاا ومنظمـا  المجتمـع المـدني      
القرائمـة بـين القرطـاعين العـام وايـاا       ةركا والالمتعددة الأطرا  والمؤرسا  المالية الدولية 

 بالتعـاون  المتعلقرـة  التوليهيـة  المبـاد   مـع  تمةـيا  ومنسـ ، على نحو شفا   على الصعيد العالمي،
 التةااية؛ الأعمال وقطا  المتحدة الأمم بين

 وأن ،للمســاءلة وخضــوعها وشــفافيتها وكفاءتهــا فعاليتــها تحســين تواصــ  أن د() 
 البرنامجية. أنةطتها ع  المعلوما  بتوف  الصدد، هذا في ،تقروم

 2015 /سبتمبرأيلول 16
 

  



 UNW/2015/11 

 

8/9 15-16125 
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 2017-2016الميزانية المتكاملة لفترة السنتين   

 
 التنفيذي،إن المجلس  
بالميزانية المتكاملة لهيئة الأمم المتحـدة للمسـاواة بـين الجنسـين وتمكـين       يرح  - 1 

فئـا    جميـع الـتي تـوفر ميزانيـة متكاملـة وحيـدة تضـم        ،(7)2017-2016المرأة لفترة السـنتين  
 ؛2017-2014لتكم  ايطة اارتراتيةية للفترة  الميزنة،

وتقرريـر اللةنـة    المتكاملـة  بالتفاصـي  الـواادة في تقرـديرا  الميزانيـة     علمي  يحي   - 2 
واد هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة علـى تقرريـر        (8)الصلةاارتةااية لةؤون الإدااة والميزانية ذي 

 اارتةااية؛اللةنة 
ــداها      يوافييق - 3  مليــون دواا للميزانيــة   196.4علــى اصــد مــوااد إجماليــة ق

ويلحـ  أن تلـ  التقرـديرا  تةـم       المؤرسية مـ  ألـ  دعـم الكفـاءة والفعاليـة التنظيميـتين،      
 أخر ؛مليون دواا م  ارترداد التكاليف م  مصادا  27مبلغ 

المائـة   في 75أن هيئة الأمم المتحدة للمرأة أدالـت اعتمـادا  بنسـبة     يلاح  - 4 
ــرة الســنتين      ــة فت ــة في ميزاني ــدأ   ،2017-2016مــ  التكــاليف المســتردة المتوقع ويةــ  إلى مب

ــ ،ارــترداد التكــاليف   ــراه   بالكام ــؤا  ا 2013/2ويةــ  أيضــا إلى مقر ــه  27لم حزيران/يوني
في رــيا  ارتعراضــا  منتصــف المــدة لميزانياتهــا المتكاملــة  ،الهيئــةالــذي طلــب فيــه مــ   2013

مع برنامج الأمم المتحدة الإنمـائي وصـندو  الأمـم المتحـدة للسـكان ومنظمـة الأمـم         وبالتعاون
ــة،  ــى معــدا  ارــترداد التكــاليف المقرــراة،    أن توصــي بجدخــال  المتحــدة للطفول  تعــديل  عل
 ؛2016م  أل  عرضها على المجلس التنفيذي في دواته السنوية لعام  حسب ااقتضاء،

عــدا  تكــاليف إدااة هيئــة الأمــم المتحــدة  لمايفــا المقرــرا  أيضيي ويلاحيي   - 5 
أيلول/رــبتمبر  18المــؤا   2013/6تمةــيا مــع مــا طلبــه المجلــس التنفيــذي في مقرــراه   ،للمــرأة
المبذولـة في   المةـتركة إلى الهيئة أن تةاا  بنةاط في الجهود  في هذا الصدد، ،ويطلب ،2013

بمـا يةـم  اارـتفادة التامـة مـ        إطاا منظومة الأمم المتحدة الإنمائية لإنةاء خدما  مةتركة،
 القرائمة؛ااتفاقا  الطويلة الأل  

__________ 

 (7) UNW/2015/9. 

 (8) UNW/2015/8. 

http://undocs.org/ar/UNW/2015/9
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ــه في حــال كانــت التكــال   كييذلكيلاحيي   - 6  ــة المســتردة أعلــى مــ    أن يف الفعلي
يجــوز ارــتخدام المبلــغ الإضــافي في الإنفــا  علــى       التقرــديرا  المدالــة في الميزانيــة المقرترحــة،   

 يد م  الموااد العاديـة ل نفـا  علـى الأنةـطة البرنامجيـة،     المزالأنةطة الإدااية بما يتيح ارتخدام 
تقردم تقرريرا إلى المجلس التنفيذي بةـأن هـذا   ويطلب إلى وكيلة الأمين العام/المديرة التنفيذية أن 

ويطلـب إلى الهيئـة أن تواصـ  السـعي إلى خفـا       اارتخدام في ريا  الميزانية المقرترحة المقربلـة، 
 عموما؛معدا  تكاليفها الإدااية 

بجدااج بند منفص  لمكتب التقرييم المستقر  في الميزانيـة المتكاملـة لفتـرة     يرح  - 7 
ويطلـب   ،2015شباط/فبراير  9لمؤا  ا 2015/1تمةيا مع المقررا  ،2017-2016السنتين 

م  الهيئة أن تداج أيضا بنـدا منفصـل لأنةـطة المرالعـة الداخليـة للحسـابا  والتحقريقرـا  في        
 ؛2014حزيران/يونيه  19المؤا   2014/4حسبما طلبه في مقرراه  املة المقربلة،المتكالميزانية 
كـانون الأول/ديسـمبر    24المـؤا    65/259ة إلى قـراا الجمعيـة العام ـ   يشير - 8 
ويطلب إلى هيئة الأمم المتحدة للمرأة إلراء تحلي  لهيك  و ائفها بغيـة تحديـد كيفيـة     ،2010
تحليلها إلى المجلـس التنفيـذي في    نتائجعيااية والتةغيلية وتقرديم المف المتصلة بالمهام الو ائتموي  

 .2019-2018قرترحة لفترة السنتين موعد ا يتةاوز موعد تقرديم ميزانيتها الم
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