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      ٢٠١٣                            الدورة العادية الثانية لعام 
   ٣   ٢٠١       سبتمبر /     أيلول    ١٨-  ١٦

                        من جدول الأعمال المؤقت ٣      البند 
                                          شؤون المالية وشؤون الميزانية والإدارة  ال

                                                 لهيئــة الأمــم المتحــدة للمــساواة بــين الجنــسين                                تقــديرات الميزانيــة المتكاملــة    
   ٥   ٢٠١- ٤   ٢٠١            فترة السنتين    عن            وتمكين المرأة 

  
                                      جنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية         تقرير الل    

  
       مقدمة  -     أولا  

                                                                                            نظرت اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية في تقديرات الميزانية المتكاملـة لهيئـة               -   ١
      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                                       الأمـــم المتحـــدة للمـــساواة بـــين الجنـــسين وتمكـــين المـــرأة عـــن فتـــرة الـــسنتين  

) UNW/2013/7 .(   ية، خــلال نظرهــا في التقريــر، مــع ممثلــي هيئــة                              واجتمعــت اللجنــة الاستــشار                                                   
   .                                                       الأمم المتحدة للمرأة، الذين قدموا معلومات وإيضاحات إضافية

  
                   الميزانية المتكاملة  -       ثانيا  

                       مليـون دولار لفتــرة     ٦٩٠                                                                   تعـرض هيئــة الأمـم المتحــدة للمـرأة ميزانيــة متكاملـة قــدرها       -   ٢
                                           دولار عـن الأرقـام المـستهدفة لتعبئـة                    ملايـين      ١٠                        ، تمثل انخفاضا قـدره          ٢٠١٦-    ٢٠١٤        السنتين  

                                                         وفي هذا الصدد، تطلب الهيئـة مـن المجلـس التنفيـذي              .     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                          الموارد عن فترة السنتين     
                     مليـون دولار عـن      ٢٧                            ، يمثـل زيـادة قـدرها         )      إجمـالي  (                  مليـون دولار      ٩ ،   ١٧٤                     إقرار اعتماد قدره    

   .            مليون دولار     ١٤٧,٩        وقدره     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                      الاعتماد المطلوب للفترة 
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                         ُ                                                                           ويشير التقرير إلى أنه قـد استُرشـد في الميزانيـة المقترحـة بأولويـات الخطـة الاسـتراتيجية                     -   ٣
                    المتعلــق بتقريــر  ٧ /    ٢٠١٢                            ، ومقــرر المجلــس التنفيــذي  )UNW/2013/6   (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤         للفتــرة 

                         ُ              وبـالنظر إلى الـسياق المـالي، ذُكـر أن       .                                                           مرحلي بشأن وضـع سياسـة منـسقة لاسـترداد التكـاليف          
         بـشأن   ٥ /    ٢٠١١                                                                تحدة للمرأة قد توخت الحذر لدى تنفيذ مقرر المجلس التنفيذي                         هيئة الأمم الم  

                 بــشأن الهيكــل  ٦ /    ٢٠١٢                            ، ومقــرر المجلــس التنفيــذي     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                              الميزانيــة المؤســسية للفتــرة 
                                                                                          ومن ثم اتبعت هيئة الأمم المتحدة للمرأة نهجا تدريجيا وحذرا في إنـشاء هيكلـها مـن                   .        الإقليمي

    ).  ٣٥         ، الفقرة UNW/2013/7     انظر  (                ابعة المعتمدة لها                   خلال الميزانيات المتت
ــرة    -   ٤ ــرار        ٦                   وجــاء في الفق ــى غ ــرأة قامــت، عل ــم المتحــدة للم ــة الأم ــر أن هيئ                                                                                مــن التقري
                                                          ، بإعــداد الميزانيــة المتكاملــة علــى أســاس المنهجيــة       ٢٠١٣-    ٢٠١٢                          فعلــت في فتــرة الــسنتين       مــا

                                              الـتي يطبقهـا كـل مـن برنـامج الأمـم                                                                                  المتسقة للميزنـة القائمـة علـى النتـائج وتـصنيف التكـاليف              
                            وصـــندوق الأمـــم المتحـــدة   )             اليونيـــسيف (                                                           المتحــدة الإنمـــائي ومنظمـــة الأمـــم المتحـــدة للطفولـــة  

                    الأنـشطة الإنمائيـة      )  أ   : (                                                               وفي إطار تصنيف التكاليف يجـري تخـصيص تكـاليف لمـا يلـي               .       للسكان
                             شطة التنـسيق الإنمـائي الـتي        أن ـ  )  ب (  ؛  )                                                            تنقسم إلى الأنشطة المتـصلة بـالبرامج وبالفعاليـة الإنمائيـة        (

       انظـر   (                              الأنـشطة ذات الأغـراض الخاصـة      )  د (                    الأنـشطة الإداريـة؛     )  ج (                             تقـوم بهـا الأمـم المتحـدة؛     
UNW/2013/7 ٤٠         ، الفقرة  .(    

                                                                                           ويــشير التقريــر أيــضا إلى أن المجلــس التنفيــذي أقــر منهجيــة جديــدة لحــساب اســترداد      -   ٥
        ينـاير   /                 كـانون الثـاني   ١                   دأ العمـل بهمـا في                       في المائـة، سـيب     ٨                                   التكاليف ومعدل أساس جديد قدره      

                                                                                                وفي إطار منهجية اسـترداد التكـاليف، يجـري اسـتعراض التكـاليف الـتي تـدار مركزيـا                     .     ٢٠١٤
                          ُ                                                                                 لتقييم ما إذا كان يمكن أن تُنسب مباشرة إلى البرامج والمـشاريع المرتبطـة بهـا بـدلا مـن الـسعي                      

 ُ                                   وتُقيـد لحـساب الميزانيـة، الـتي          .    ليف                                                               إلى تمويل تلك الأنشطة بالكامل مـن خـلال اسـترداد التكـا            
ّ                                                  يقرهــا المجلــس التنفيــذي علــى أســاس إجمــالي، التكــاليف المــستردة المقــدّرة الناشــئة عــن تنفيــذ                                                              

                                                                 وجاء في التقرير أنه عندما تكون التكاليف الفعلية المـستردة            .                                 المشاريع الممولة من موارد أخرى    
                                       ستخدم المبلــغ الإضــافي في الإنفــاق علــى                                               ُ             أعلــى مــن التقــديرات المدرجــة في الميزانيــة المقترحــة، يُــ

                             وتقترح هيئة الأمم المتحـدة       .  ٢ /    ٢٠١٣                                                       الأنشطة الإدارية بما يتماشى مع مقرر المجلس التنفيذي         
                                                                        ُ                   للمرأة اتباع نهج حذر فيما يتعلق بالمبالغ المدرجة في الميزانية المتكاملة، التي قُدرت علـى أسـاس     

                                             وسيشمل إعـداد ميزانيـة فتـرة الـسنتين           .         في المائة    ٨                                            معدل حساب أقل من المعدل الكامل البالغ        
       انظـر   (                                                                                       استعراضا للمعـدل الفعلـي الـذي يـتم علـى أساسـه اسـترداد التكـاليف                       ٢٠١٧-    ٢٠١٦

UNW/2013/7 ٤٣-  ٤١          ، الفقرات  .(    
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                               تــضمن وضــع خريطــة طريــق   ٢ /    ٢٠١٣                                                وجــاء في التقريــر أن مقــرر المجلــس التنفيــذي    -   ٦
                                                لحفـــاظ علـــى الاتـــساق مـــع مـــشروع الخطـــة          وبهـــدف ا  .                                         تـــستهدف صـــياغة ميزانيـــة متكاملـــة

                                                                       ، سـتقدم هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة ميـزانيتين متكـاملتين                   ٢٠١٧-    ٢٠١٤                     الاستراتيجية للفترة   
                                                                                                     منفصلتين على مدى فتـرة الـسنوات الأربـع، حيـث تعتـبر الهيئـة أن مـن الأنـسب الحفـاظ علـى                   

                           در محــدود مــن المعلومــات                                                                           نهــج الــسنتين الحــالي نظــرا إلى أنهــا حديثــة الإنــشاء ولا يوجــد إلا ق ــ  
               ّ                                                                                           التاريخية التي تمكّن مـن صـياغة توقعـات موثـوق بهـا، وإلى أن ذلـك يحقـق هـدف الاتـساق مـع                         

   ).   ١٣      و     ١٢               ، الفقرتـان    UNW/2013/7        انظـر      . (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                      الميزانية العادية لفتـرة الـسنتين       
          يـزانيتين                                                                                          وتلاحظ اللجنة الاستشارية أن هيئة الأمم المتحدة للمـرأة تعتـزم مواصـلة تقـديم م               

                               ، بينما قدم كل من البرنامج          ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                            منفصلتين مدة كل منهما سنتان عن الفترة        
                                                                                        الإنمائي واليونيسيف وصندوق الأمم المتحدة للسكان ميزانية متكاملة مدتها أربع سـنوات            

                                                                             وحيث إن هيئة الأمم المتحدة للمرأة تتطلع إلى تحقيق التواؤم مـع غيرهـا                .                عن نفس الفترة  
                                                                                     ت والصناديق والبرامج في تقديم ميزانية متكاملـة مـدتها أربـع سـنوات، توصـي                          من الوكالا 

                                                                                                    اللجنــة بــأن تراعــي الهيئــة أهميــة التحــديات المحتملــة لــدى تقــدير الاحتياجــات مــن المــوارد   
                              وتـشدد اللجنـة أيـضا علـى       .                                                                 وكذلك الإيرادات المتوقعـة علـى مـدار فتـرة الأربـع سـنوات          

                                                                            المتكاملـة لفتـرة أربـع سـنوات عمليـة رقابـة منتظمـة تتـولى                         ُ                         أهمية أن يُدرج في إطار الميزانية     
   .                                                                القيام بها الهيئات التشريعية من خلال استعراض لمنتصف المدة يجري كل سنتين

  
                                                                       التوزيع بين الموارد الممولة من الميزانية العادية والموارد الممولة من خارجها  -     ألف  

                                           مــة طلبــت إلى الأمــين العــام، في قرارهــا                                                 تــشير اللجنــة الاستــشارية إلى أن الجمعيــة العا   -   ٧
ــسنتين          ٢٥٩ /  ٦٥ ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ ــصيل، في الميزانيـ ــن التفـ ــد مـ ــبين بمزيـ                                                                                                       ، أن يـ

                                                                                ، العمليات الحكومية الدولية التي تقوم بها هيئة الأمـم المتحـدة للمـرأة في مجـال            ٢٠١٣-    ٢٠١٢
                                       ت أنـشطة الهيئـة، بمـا فيهـا المهـام                                                                           وضع المعايير من أجـل تنفيـذ ولايتـها، لكـي تحـدد مـا إذا كان ـ           

                                                                                                  المتصلة بسياسات الإدارة والتقييم والتنسيق والبحوث والتحليـل، سـتدعم العمليـات الحكوميـة              
                                                                                                        الدوليــة بــشأن وضــع المعــايير، والعمليــات الحكوميــة الدوليــة التنفيذيــة والأنــشطة التــشغيلية أو   

                            وطلبـت الجمعيـة العامـة        .      بيـل                                                                             مزيجا منـها، أم سـيجري اعتبارهـا عمليـات وأنـشطة مـن هـذا الق                
      ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                                                              أيضا إلى الأمين العـام أن يـدرج في الميزانيـة البرنامجيـة المقترحـة لفتـرة الـسنتين                    

        مـن    ٨                                                                                              المبالغ الضرورية المطلوب رصدها في الميزانية والناشئة عن المعلومات المطلوبـة في الفقـرة               
                                      اليــة المطلوبــة، بمــا يــشمل تمويــل                                                                      القــرار، بهــدف كفالــة تــوافر مــصدر ملائــم لتمويــل المــوارد الم  

ــا   ــب العلي ــائف الرت ــسنتين         .                           وظ ــرة ال ــة المقترحــة لفت ــة البرنامجي ــام، في الميزاني ــين الع ــار الأم                                                                                  وأش
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      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                          التي قدمها، إلى أن الميزانية البرنامجية المقترحـة لفتـرة الـسنتين                  ٢٠١٣-    ٢٠١٢
    ).  ١٣-  ١٧         ، الفقرة  )A/66/6 (Sect.17     انظر    (   ٢٥٩ /  ٦٥                               ستتضمن التحليل المطلوب في القرار 

                                                                                                        وأشــــارت اللجنــــة، في تقريرهــــا عــــن الميزانيــــة البرنامجيــــة المقترحــــة لفتــــرة الــــسنتين  -   ٨
ــسنتين       ٢٠١٥-    ٢٠١٤ ــرة الــ ــة لفتــ ــة المقترحــ ــة البرنامجيــ ــوارد في الميزانيــ ــل الــ                                                                                                 ، إلى أن التحليــ
                   لا يــشكل اســتجابة   )  ٩-  ١٧    و  ٨-  ١٧             ، الفقرتــان  )A/68/6 (Sect.17       انظــر    (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤

                                                                             كما أشارت اللجنـة في ذلـك التقريـر إلى أن وظيفـة التقيـيم تخـدم                   .                         ية لطلب الجمعية العامة      كاف
                                                                                                       العملية التنفيذية وعملية وضع المعايير على السواء، إلا أن التمويل يـتم فحـسب حـتى الآن مـن                   

                                                                 وأشارت اللجنة كذلك إلى أن ثلاثة وظائف فحسب ضمن بند دعـم              .                          موارد الميزانية المتكاملة  
                          وظيفــة مدرجــة في ذلــك   ٥١                                                                    ج ســيتم تمويلــها مــن الميزانيــة العاديــة، مــن بــين مــا مجموعــه        الــبرام

                                         ولذا أوصت اللجنـة بـأن تطلـب الجمعيـة       .                                                  البند، حسب المعلومات التكميلية المقدمة إلى اللجنة   
       ، وأن     ٢٥٩ /  ٦٥                                                                                           العامة إلى الأمين العام بأن يقـوم بمواصـلة إعـداد التحليـل المطلـوب في قرارهـا                   

ــا يت  ــدم مـ ــرة الـــسنتين                         يقـ ــة المقترحـــة لفتـ ــار الميزانيـــة البرنامجيـ ــائج في إطـ ــه مـــن نتـ                                                                                                        وصـــل إليـ
                                              وفي هــذا الــصدد، توصــي اللجنــة الاستــشارية     )). A/68/7 (Sect.17       انظــر    (    ٢٠١٧-    ٢٠١٦

                                                                                             أيضا بأن يطلب المجلس التنفيذي من هيئة الأمم المتحدة للمرأة أن تواصل إعداد التحليـل               
                                          ، وأن تقدم ما تتوصل إليه من نتائج إلى المجلس    ٢٥٩ /  ٦٥                             المطلوب في قرار الجمعية العامة  

   .               في دورته القادمة
  

              تعبئة الموارد  -     باء  
                                                                                                   تــشير هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة إلى أنــه، اســتنادا إلى الــسياق المــالي العــالمي الــراهن،      -   ٩

      يــرد                                                     ، واســتراتيجية تعبئــة المــوارد المتبعــة لــديها،      ٢٠١٣    و     ٢٠١٢                            والأداء المــالي خــلال عــامي  
ــا ــة للفتــرة            فيم ُ                         خُفــضت قلــيلا الأرقــام     )  أ   : (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                                 يلــي الأرقــام المــستهدفة المقترح

          مليــون    ٣٤٠                                مليــون دولار، يتــضمن مبلــغ     ٦٩٠            إلى مبلــغ     ٢٠١٥-    ٢٠١٤                    المــستهدفة للفتــرة 
        زيـادة    )  ب (                                       مليون دولار في صورة موارد أخـرى؛          ٣٥٠                                     دولار في صورة موارد عادية، ومبلغ       

                                     مليـــون دولار، يتـــضمن مبلـــغ     ٩٠٠             إلى مبلـــغ     ٢٠١٧-    ٢٠١٦       تـــرة                            التقـــديرات الأوليـــة للف 
  .                                   مليون دولار في صورة مـوارد أخـرى     ٥٠٠                                       مليون دولار في صورة موارد عادية ومبلغ     ٤٠٠

                                                                                              وســيجري عنــد الاقتــضاء مراجعــة التقــديرات وتعديلــها خــلال اســتعراض نــصف المــدة للخطــة 
              وعــلاوة علــى    ).   ١٥        لفقــرة    ، اUNW/2013/7       انظــر    (    ٢٠١٧-    ٢٠١٤                            الاســتراتيجية عــن الفتــرة 

                                                                                                      ذلك، ستواصل هيئة الأمم المتحدة للمرأة تركيز الاهتمام علـى الجهـات المانحـة التقليديـة وغـير                  
                                                                                                  التقليديــة علــى الــسواء، بمــا يــشمل القطــاع الخــاص والمؤســسات؛ وتوســيع نطــاق الــشراكات    

           ؛ وزيــادة                                                                                         وإمكانيــة الحــصول علــى الأمــوال مــن الجهــات المانحــة علــى مــستوى الــبرامج القطريــة 
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   ).   ١٨           ، الفقرة   UNW/2013/7      انظر   (                                                         حجم الدوائر الداعمة لها من خلال التواصل مع الجمهور          
  ُ                                                                                                              وأُشير أيـضا إلى أن هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة سـتركز علـى جـذب الجهـات الـتي تقـدم المـنح                           
                                                                                                     المتعــددة الــسنوات واســتبقاء تلــك الجهــات بهــدف تعزيــز ثبــات واســتقرار التمويــل؛ وأن الهيئــة  

                                                                                                عمل، في حالة مواجهة عجز كبير في الأرقام المستهدفة لتعبئة المـوارد، علـى وضـع أولويـات                   ست
    ).  ٢٢    و   ٢١           ، الفقرتان UNW/2013/7     انظر  (                                       للدعم البرنامجي المقدم إلى البلدان النامية 

                ُ                                                                             ولــدى الاستفــسار، أُبلغــت اللجنــة الاستــشارية أن هيئــة الأمــم المتحــدة للمــرأة ممولــة      -    ١٠
                                         وتتـضمن مـصادر التمويـل الحكومـات،          .                                            ا من التبرعـات المقدمـة مـن الحكومـات                       بالكامل تقريب 

ــراد،        ــن الأف ــة، والجهــات المانحــة م ــام والخــاص، والمؤســسات، واللجــان الوطني                                                                                                    والقطــاعين الع
  ُ                                           وأُبلغـت اللجنـة أيـضا أنـه خـلال عـام           .                                                      وكيانات أخرى تابعة للأمم المتحدة، ومنظمات دوليـة       

ــ  ٩٤                      وحــتى الآن، تعهــدت      ٢٠١٣ ــم            دول ــة الأم ــة لهيئ ــوارد الأساســية اللازم ــدعم الم                                                              ة عــضو ب
                                               ، بلغـــت إيـــرادات الهيئـــة مـــن التبرعـــات     ٢٠١٣         يونيـــه  /           حزيـــران  ٣٠       وحـــتى   .                    المتحـــدة للمـــرأة

ــا ــم المتحــدة       .       دولار   ١١٢     ٨٣٠     ٢٠٩         مجـــموعه      م ــة الأم ــشارية هيئ ــة الاست ــشجع اللجن                                                         وت
                         فاء بالأرقـام المـستهدفة                                                                     للمرأة على زيادة ما تبذله من جهود صوب تعبئة الموارد بهدف الو        

   .    ٢٠١٥-    ٢٠١٤             لفترة السنتين 
  

               الهيكل الإقليمي  -     جيم  
                                                                             مــن التقريــر أن الحالــة الراهنــة للــهيكل الإقليمــي هــي علــى النحــو    ٣٨                 جــاء في الفقــرة   -    ١١

ــالي ــا           :        الت ــوظيفي فيه ــلاك ال ــة، تم اســتكمال الم ــب إقليمي ــن أصــل ســتة مكات ــة م ــشئت أربع                                                                                                 أن
                                                                مكاتب متعددة الأقطار وتم فعلا تحويـل بعـض المكاتـب دون                        وأنشئت ستة   .                بدرجات متفاوتة 

                                                                            مكتبا، إلى مكاتب قطرية ومكاتب متعـددة الأقطـار بينمـا مـا زال                 ١٥                          الإقليمية، البالغ عددها    
                                                   ، من المتوقـع أن يكـون لـدى هيئـة الأمـم                 ٢٠١٣                  وبحلول نهاية عام      .                       يجري تحويل بعضها الآخر   

ــة و ســت   ــا   ٤٨                                ة مكاتــب متعــددة الأقطــار، و                                                    المتحــدة للمــرأة ســتة مكاتــب إقليمي ــا قطري                   مكتب
   .      بلدا  ٢٨                             تقديم المشورة في مجال السياسات في  /                      وحضورا على صعيد البرامج

                                                                                        ولدى الاستفسار، أبلغت اللجنة أن تشكيل الهيكل الإقليمـي قـد أفـضى إلى وفـورات                  -    ١٢
              ن إقليمـي إلى              مكتبـا دو   ١٥                                                    أدى توحيد الموارد على الـصعيد القطـري، بتحويـل         .              الحجم التالية 

           كمـا أدى     .                                                                                  ستة مكاتب إقليمية، إلى ترسيخ التشارك في مجال السياسات والبرامج بكل منطقـة            
                                                                                                         توحيد القيادة العليا والقدرات في المكاتب الإقليمية إلى تمكـين هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة مـن                  

               يـات وطنيـة                                                                                      دعم جدول الأعمال الحكومي الدولي والتأثير فيه، وكـذلك الاسـتجابة لعـدة أولو             
  ُ                                 وأُبلغــت اللجنــة كــذلك، لــدى      .                                                                 دون الاســتعانة بــنفس المــوظفين والمــوارد داخــل كــل بلــد      
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                                                                                                       الاستفسار، بأن توحيد الكيانات الأربعة السابقة الـتي تتـألف منـها هيئـة الأمـم المتحـدة للمـرأة              
   .                        قد أفضى إلى وفورات في الحجم

ــة والمتعــددة الأقطــار،                                                                ولــدى الاستفــسار عــن تقــسيم المــسؤولية بــين المكاتــب الق     -    ١٣                              طري
ــة         ــب القطري ــلازم للمكات ــتقني ال ــدعم ال ــة وال ــوفر الرقاب ــة ت ــب القطري ــة أن المكات  ُ                                                                                                           أُبلغــت اللجن

ــى عمــل تلــك المكاتــب        ــشرف عل ــم المتحــدة للمــرأة وت ــة الأم ــة لهيئ ــددة الأقطــار التابع   .                                                                                                        والمتع
                     ي وظـائف الـدعوة                                                                                تقوم المكاتب القطرية والمتعددة الأقطار بدور في الإشـراف، بينمـا تـؤد               ولا

    .        والبرامج
  

               تكاليف الموظفين  -     دال  
                     مليــون دولار، مــن   ٢١                                                                مـن المتوقــع أن تـزداد تكــاليف المــوظفين بملبـغ صــاف مجموعـه       -    ١٤

            مليــــون  ٨ ،   ١٢٥     إلى     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                      ملايــــين دولار في الميزانيــــة المؤســــسية للفتــــرة  ٨ ،   ١٠٤
  ،     ٢٠١٣-    ٢٠١٢                     عليـه للفتـرة                                                                 دولار، أساسا بسبب تمام تنفيذ جدول الوظائف الأصلي المتفق        

    ).  ٧١         ، الفقرة UNW/2013/7     انظر    . (                   وبنية الهيكل الإقليمي
                                                                                                  وتقترح هيئة الأمم المتحدة للمـرأة إنـشاء خمـس وظـائف جديـدة يلـزم توفيرهـا لتنفيـذ                      - ٥   ١

                                                     ، بالإضـافة إلى رفـع رتبـة وظيفـتين قيـاديتين                ٢٠١٧-    ٢٠١٤                                  أحكام الخطة الاستراتيجية للفترة     
                     ولـــدى الاستفـــسار،    ).   ٧٣            ، الفقـــرة UNW/2013/7        انظــر   (                       المـــوارد البـــشرية                    في التقيــيم وإدارة 

  )                    انظــر المرفــق الأول (ُ                                                                         زُودت اللجنــة بجــدول مــلاك وظــائف الميزانيــة المؤســسية حــسب الموقــع    
    ).                انظر المرفق الثاني (                             وجدول يبين وظائف الرتب العليا 

  
                            التكاليف غير المتصلة بالموظفين  -     هاء  

                        مليـون دولار، مـن       ١ ،  ١٣                                          ير المتصلة بالموظفين بمبلغ إجمـالي قـدره                            ارتفعت التكاليف غ    -    ١٦
                 مليـون دولار     ١ ،  ٤٩       إلى       ٢٠١٣-    ٢٠١٢                                                      مليـون دولار في الميزانيـة المؤسـسية للفتـرة              ٣٦      مبلغ  

     ُ                                                                   وقــد أُشــير إلى أن غالبيــة تلــك الزيــادة نــشأت عــن التكــاليف غــير    .     ٢٠١٥-    ٢٠١٤           في الفتــرة 
                             ً                                       الأمـم المتحـدة للمـرأة تقتـرح أيـضاً زيـادة في الميزانيـة                                                          الخاضعة للسلطة التقديرية، رغم أن هيئة       

        انظـــر  (           ً                              دولار ســـنوياً لكـــل مكتـــب ميـــداني     ١٠٠     ٠٠٠          دولار إلى   ٦٠     ٠٠٠                   التـــشغيلية مـــن 
UNW/2013/7 ٧٢         ، الفقرة  .(    

ــة المقترحــة         -    ١٧ ــديرات الميزاني ــوجز تق ــبين م ــة بجــدول ي ــسار، زُودت اللجن ــدى الاستف ُ                                                                           ول                
    ).     لثالث            انظر المرفق ا (               حسب وجه الإنفاق 
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            مسائل أخرى  -     واو  
                                                     مـن التقريـر، الـذي يمثـل الإطـار المـالي لهيئـة         ١                                      تلاحظ اللجنـة الاستـشارية أن الجـدول       -    ١٨

                ُ           ولــدى الاستفــسار، أُبلغــت   .                                                                       الأمــم المتحــدة للمــرأة، لا يتــضمن الإيــرادات المحققــة مــن الفائــدة 
                                نـسبيا مـن التمويـل، حيـث                              ُ                                              اللجنة أن تلك الإيرادات لا تُدرج نظرا إلى إنهـا تمثـل جـزءا ضـئيلا            

ُ                                                                                               تُقدر بنحو أربعة ملايين دولار، وتقيد لحساب الموارد الأساسية وغير الأساسـية علـى الـسواء،                
  .                                 في المائة من الأموال المحـصلة       ٦ ، ٠                                                             استنادا إلى رصيد الاستثمارات والنقدية، وتبلغ نسبتها نحو         

                     فائـــدة في وثـــائق                             ُ                                                       وتوصـــي اللجنـــة الاستـــشارية بـــأن تُـــدرج الإيـــرادات المحققـــة مـــن ال      
   .      المقبلة         الميزانية

 ُ   ّ                                                                                           وتُذكّر اللجنة الاستشارية بأنها أشـارت، في تقريرهـا عـن تقـديرات الميزانيـة المؤسـسية                   -    ١٩
                                                                              ، إلى أن هيئة الأمم المتحدة للمرأة تعتزم إطلاق مبادرة لضمان الفعاليـة                 ٢٠١٣-    ٢٠١٢        للفترة  

                                           ميع المـوارد بهـدف تحـسين سـير العمـل                                                                  التنظيمية يجري في سياقها استعراض الموارد البشرية وتج       
ــة  ــة       .                         والعمليــات التنفيذي ــادرة قــد يُلمــس أثرهــا في الميزاني ــائج المب ــضا أن نت ــة أي                                       ُ                                            وتلاحــظ اللجن

                                                                                                             المؤسسية لهيئة الأمم المتحـدة للمـرأة، ولـذا تتطلـع اللجنـة إلى أن تـشهد نتـائج المبـادرة ومـا قـد                 
ــرة      ــة الفتـ ــر في ميزانيـ ــن أثـ ــه مـ ــر    (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                تحدثـ ــرة UNW/2011/12        انظـ    ).   ١٢            ، الفقـ

      أن      ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                                                                    وذكرت هيئة الأمم المتحدة للمرأة، في تقـديرات الميزانيـة المتكاملـة للفتـرة               
                                                                                                     المجلس التنفيذي أقر مبلغ مليوني دولار لدعم مبادرة الفعالية والكفاءة في المجال التنظيمي، الـتي                

                                  ئيـسية في مجـالات الإدارة الماليـة                                                                          قامت هيئة الأمم المتحـدة للمـرأة بموجبـها بإدخـال تحـسينات ر             
                                                                                                   وإدارة الميزانية، وتقديم التقارير ومراجعة الحسابات، وإطار الرقابة الداخلية وتفويض الـسلطة،            

         انظــــر  (                                                                                                   والــــشفافية والمــــساءلة وإدارة الــــبرامج والمــــشاريع، والاتــــصال وتبــــادل المعــــارف       
UNW/2013/7 ٢٤         ، الفقرة  .(    

  
            الاستنتاجات  -       ثالثا  

                                                                    اللجنة الاستشارية اعتراض على تقديرات الميزانية المتكاملة لهيئة الأمـم          ليس لدى   -    ٢٠
                                          ، وتوصـي بـأن يوافـق المجلـس التنفيـذي          ٢٠١٥-    ٢٠١٤                                 المتحدة للمرأة عن فترة السنتين     

            ُ           مليون دولار يُخـصص       ٢٠                             مليون دولار، يشمل مبلغ       ٩ ،   ١٧٤                           على اعتماد بمبلغ إجماليه     
                                                         اللجنة أيضا بأن يـأذن المجلـس التنفيـذي لهيئـة                 وتوصي  .                               لاسترداد تكاليف الموارد الأخرى   

                                                                                    الأمم المتحدة للمرأة بأن تخصص مبلغ مليوني دولار لصالح اسـتمرار تحـسين مبـادرة الهيئـة        
   .                                          المتعلقة بالفعالية والكفاءة في المجال التنظيمي
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            المرفق الأول
                   المؤسسية حسب الموقع                وظائف الميزانية    

  
  ٢٠١٥‐٢٠١٤الوظائف المقترحة للفترة    التغييرات الصافية   ٢٠١٣الوظائف المعتمدة لعام   

  

وكيل 
الأمين 
 /العـام

أمين عام 
  ١‐مد  ٢‐مد مساعد

الوظائف 
الفنية 
  الأخرى

جميع 
الوظائف 
  المجموع  الأخرى

النسبة 
المئوية إلى 
  المجموع

وكيل 
الأمين 
 /العـام

أمين عام 
  ١‐مد  ٢‐مد مساعد

الوظائف 
الفنية 
  الأخرى

جميع 
ف الوظائ
 المجموع  الأخرى

وكيل 
الأمين 
 /العـام

أمين عام 
  ١‐مد  ٢‐مد مساعد

الوظائف 
الفنية 
  الأخرى

جميع 
الوظائف 
 المجموع  الأخرى

النسبة 
المئوية إلى 
  المجموع

 ٦٦ ٢٨٦ ١١١ ١٦٥ ١٠  -  - - - - -  -  - ٦٧ ٢٨٦ ١١١ ١٦٥ ١٠  -  -        الميدان
 ٣٤ ١٤٥ ٥١ ٨١ ٨ ٤ ١ ٥ - ٣ ٢  -  - ٣٣ ١٤٠ ٥١ ٧٨ ٦ ٤ ١       المقر 

 ١٠٠ ٤٣١ ١٦٢ ٢٤٦ ١٨ ٤ ١ ٥ - ٣  ٢  -  - ١٠٠ ٤٢٦ ١٦٢ ٢٤٣ ١٦ ٤ ١       المجموع  
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             المرفق الثاني
     ليا        ظائف الع      جز الو و م    

  
  

ــام   ــين عـــــ                        أمـــــ
       المجموع   ١‐  مد   ٢‐  مد       مساعد

ــا المُ  ــائف العلي ــدة                 ُ      الوظ ــام        عتم ــن   ٣   ٢٠١        ع ــة م ــات   ال                  والممول         تبرع
                لعادية                    المقدمة لصالح الموارد ا

    ١٠    ١٠  -  -         القطرية  
    ١١   ٦   ٤   ١        في المقر  
    ٢١   ٦ ١   ٤   ١              المجموع الفرعي  

           ٥   ٢٠١- ٤   ٢٠١          الفترة                الزيادة المقترحة،
  -  -  -  -         القطرية  
   ٢   ٢  -  -   )          رفع الرتبة   (      في المقر  
   ٢   ٢  -  -             صافي الزيادة  
   ٣ ٢   ٨ ١   ٤   ١   ) أ (    ٢٠١٥-    ٢٠١٤                            مجموع الوظائف العليا، الفترة   

ــا المُ            الوظــائف ال ــرة         قترحــة       ُ   علي ــة مــن  ٥ ١  ٢٠- ٤   ٢٠١          للفت                  والممول
                                    المقدمة لصالح الموارد العادية        التبرعات 

    ١٠    ١٠  -  -         القطرية  
    ١٣   ٨   ٤   ١        في المقر  

  
           ا وظيفـة                        أعـلاه، مـن بينـه             درجـة    م               فهـي ليـست           لـذلك    و   ،           العاديـة             الميزانيـة          مـوارد       مـن     ها      تمويل              عليا يجري         وظائف     سبع    ثمة     ) أ (  

  . ١-       رتبة مد     من ال      وظائف        ، وثلاث ٢-       رتبة مد     من ال        وظيفتان  و               أمين عام مساعد،       وظيفة        العام و      الأمين      وكيل
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            رفق الثالث  الم
                        ُ                    جز تقديرات الميزانية المُقترحة حسب فئة الإنفاق و م    

   )                          بآلاف دولارات الولايات المتحدة (
  

     ٢٠١٥‐ ٢٠١٤  

   التغير في الحجم     

  

                        الميزانيــــة الأصــــلية 
                        المعتمــــدة للفتــــرة  

١٣  ٢٠‐    ٢٠١٢    
                 الهيكـــــــــــل 
         الإقليمي

        المعــاد   ة        لمعتمــد            الميزانيــة ا
ــرة  ــديرها للفتـــــــ                                  تقـــــــ

٢٠١٣‐    ٢٠١٢      
   ) أ (

ــغ                         المبلــــــــــــــــ
   ) ب (

                        النــــسبة المئويـــــة 
   ) ب   )/( أ   )=( ج (

                     التغــيير في التكلفــة 
                             في الفتــــــــــــــــــــرة 

٢٠١٥‐    ٢٠١٤      
   ) د (

ــديرات                               التقــــــــــــــــــ
   ) د   )+( ب   )+( أ   )=(  هـ (

١٠٤ ٧٥٦         الوظائف  ٦ ٥٨٠  ١١١ ٣٣٦      

٣ ٢٠٧                     تكاليف الموظفين الأخرى   ٣ ٢٠٧   -   

٢ ٦٢٠                  الخبراء الاستشاريون   ٢ ٦٢٠   - ٢ ٧٥١ ١٣١  

٢ ٣٤٧       السفر   ٢ ٣٤٧   - ٢ ٤٦٥ ١١٧  

٢ ٩٩١                   المصاريف التشغيلية  ٣ ٥٣١ ٥٤٠  ٥ ٤١٠  ٩ ١١٨ ١٧٧ ١٥٣،٢  

١ ٤٩٢               الأثاث والمعدات   ١ ٤٩٢   - ١ ٥٦٧ ٧٥  

          المنــسقون  (                                        المبــالغ المــسددة إلى الأمــم المتحــدة    
ــ                             ؤون الجمعيـــــة العامـــــة                            المقيمـــــون، وإدارة شـــ

٨ ٧٧٥   )        والمؤتمرات   ٨ ٧٧٥   - ٦ ٠٠٥  ١٤ ٧٨٠  

 ٨٨٠ ٤٢ -  ٨٣٨  ٨٣٨                               رسوم المراجعة الخارجية للحسابات

٩ ٢٠١       الإيجار   ٩ ٢٠١   - ٩ ٦٦١ ٤٦٠  

                                                مــشاريع الاســتثمار في تكنولوجيــا المعلومــات    
١ ٠٤٨ ١ ٠٤٨          والاتصالات   -)١ ٠٤٨(  - 

١٣٧ ٢٧٥       المجموع    ٧ ١٢٠  ١٤٤ ٣٩٥  ٧ ٣٢٢  ١٨ ٦٣٥ ٥،١  ١٧٠ ٣٥٢  

٢ ٧٠٠      الأمن   ٢ ٧٠٠   - ١ ٧٩٢  ٤ ٤٩٢  

)٨٠٠( -  ٨٠٠  ٨٠٠                                              تنفيذ المعايير الدولية للمحاسبة في القطاع العام  - 

٣ ٥٠٠              المجموع الفرعي     ٣ ٥٠٠   - ٤ ٤٩٢ ٩٩٢  

١٤٠ ٧٧٥       المجموع    ٧ ١٢٠  ١٤٧ ٨٩٥  ٧ ٣٢٢  ١٩ ٦٢٧ ٥  ١٧٤ ٨٤٤  

  


