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  نشرة الأمين العام    
  تنظيم إدارة عمليات حفظ السلام    

  
تنظـيم الأمانـة    ”  المعنونـة  ST/SGB/1997/5عمـلا بنـشرة الأمـين العـام         ،  الأمين العام إن    

ولغــرض تحديــد مهــام  ، ST/SGB/2002/11، بــصيغتها المعدلــة بموجــب  “العامــة للأمــم المتحــدة 
  :در ما يليإدارة عمليات حفظ السلام وهيكلها التنظيمي، يص

  
  ١ المادة    
  حكم عام    

تنظـيم  ” ، المعنونة ST/SGB/1997/5 الأمين العام    تيق هذه النشرة بالاقتران مع نشر     تطبّ  
 ،ST/SGB/2002/11 بــــــصيغتها المعدلــــــة بموجــــــب   “الأمانــــــة العامــــــة للأمــــــم المتحــــــدة   

مين العام  لأل ةنشر، و “ارة الشؤون السياسية  تنظيم إد ” المعنونة   Corr.1  و ST/SGB/2009/13 و
  .قيد الإعداد عن تنظيم إدارة الدعم الميداني

  
  ٢ المادة    
  المهام والتنظيم    

  :تقوم إدارة عمليات حفظ السلام بما يلي  ١-٢
  والتوجيــه الاســتراتيجيالــسياسي والــسياساتيالإرشــاد توجــه وتــدير وتقــدم    )أ(  

ــات  لج ــع البعث ــتي   مي ــسؤوليتها وال ــالخاضــعة لم ــظ   شمل ت ــات حف ــع عملي ــة  جمي ــسلام التقليدي ال
صنع لــشـرطة والـتي قــد تـشمل عناصـر     عنــصر أو /ووتــضم عنـصرا عـسكريا   والمتعـددة الأبعـاد   

. يحـدده الأمـين العـام   ما على نحو   معينة،  بعثات سياسية خاصة    فضلا عن   السلام وبناء السلام،    
ــد إلى   ــا بعـ ــشار فيمـ ــات ويـ ــات العمليـ  ـــ والبعثـ ــة ب ــلاه مجتمعـ ــذكورة أعـ ــات ” ـالمـ ــتي العمليـ الـ

  ؛“دارةالإ قودهات
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جـــراءات، بمـــا في ذلـــك التطـــوير الـــسياسات والمبـــادئ التوجيهيـــة والإتـــضع   )ب(  
نفيــذ تــصميم وتتوجــه والــبرامج التدريبيــة الــتي المــواد الإرشــادية المــستمر لأفــضل الممارســات و

رائـدة عنـها    سؤولية  تـضطلع بم ـ  المتـصلة بهـا الـتي       والأنشطة   المتحدة لحفظ السلام     عمليات الأمم 
  ل منظومة الأمم المتحدة؛داخ

نـسق  تدارة و الجديدة الـتي تقودهـا الإ     عمليات  لتقود عملية التخطيط المتكامل ل      )ج(  
ساعد ت ـ، و ئمـة اقفي العمليـات ال   الانسحاب  واستراتيجيات  ية والتوطيد   الانتقالالمراحل  عمليات  

  ؛اتزاعـل النلحفي وضع نهج شامل للأمم المتحدة 
 داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة    ن المعـيّ لكيـان الرائـد   اتضطلع بـدورها بوصـفها        )د(  

الــشرطة والــسجون  المتعلقــة بحفــظ الــسلام في المجــالات العــسكرية و    عمليــات في ســياق أو
الألغــام وتعزيــز المؤســسات القانونيــة والقــضائية وإصــلاح قطــاع الأمــن، الإجــراءات المتعلقــة بو

ــة   ــة العام ــرارات الجمعي ــا لق ــرارات   أووفق ــسياس ق ــة ال ــة لات لجن ــام و التابع ــسيقبلأمــين الع  التن
  التشاور مع الشركاء؛ أو

عمليـات  للالكـفء والمتـسق     تكامـل و  دعم المقـر الم   تقديم  تضطلع بدور رائد في       )ـه(  
المتعلقـة  العسكرية والسياسية و، على نحو يجمع كل العناصر      دارةالتي تقودها الإ  المتعددة الأبعاد   
ــداني بالــسياسات و ــدعم المي ــشرطة  ال ــصِلات الــتي تربطهــا   وغيرهــا مــن العناصــر وال ــة وال  المدني

تهـا أفرقـة عمـل البعثـات     لأمم المتحـدة، بمـا في ذلـك مـن خـلال قياد          الأخرى التابعة ل  كيانات  بال
  تلك العمليات؛الخاصة بتكاملة الم

ــدم الخــبرة    )و(   ــن خلالهــا، إلى  إدارة الــشؤون الــسياسية،  إلى تق الــتي البعثــات وم
أفرقـة العمـل     علـى النحـو المطلـوب والممكـن، مـن خـلال مـشاركتها في                 ،تقودها هذه الأخـيرة   

دعمـاً لتنفيـذ هـذه    إدارة الـشؤون الـسياسية،    الـتي تقودهـا   وغيرها من آليـات التـشاور      المتكاملة
  ؛اوالتخطيط لهالبعثات 
تخطـيط وتـصميم    انية لـدى     الجنس ة للاعتبارات راعينهج م باع  تّتوجه وتروج لا    )ز(  

إدارة عمليـات حفـظ الـسلام،       عملانية في العمليات التي تقودهـا        والأنشطة ال  وتنفيذ السياسات 
بيئـة عمـل    إشـاعة   ضمان  ل ـوعد  صُتخذ إجراءات لتحقيق التكافؤ بـين الجنـسين علـى جميـع ال ـ            تو
  ؛دارةالتي تقودها الإالعمليات في في المقر وللجنسين اتية ؤم

  اهمة بقوات وشرطة؛البلدان المسوبين الأمانة العامة عاطي تدير الت  )ح(  
زاعات وأعـضاء مجلـس الأمـن والجمعيـة         ـالن ـفي  طراف  الأمع   تصالتبقى على ا    )ط(  

  ؛التي تقودها الإدارةعمليات الالعامة لضمان تنفيذ ولايات 
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داخل الأمانة العامـة للأمـم      عملانية  ق الشراكات الاستراتيجية وال   ستشجع وتن   )ي(  
غيرهـا   والمنظمـات الإقليميـة و     ،نظومة الأمم المتحـدة    لم التابعةالأخرى  ؤسسات  مع الم والمتحدة،  

دعـم تخطـيط وتنفيـذ العمليـات الـتي تقودهـا            بهـدف   المتعـددة الأطـراف     والمؤسسات الثنائية   من  
مجلـس  صادرة عـن  الولايـات ال ـ بفـاء   في إطـار الو  الـسلام المـستدام   إلى مرحلـة    الانتقال  ودارة،  الإ

  الأمن والجمعية العامة لتلك العمليات؛
الأمــين ، باسـم   إلى مجلـس الأمـن والجمعيــة العامـة   شـؤون تقـديم التقــارير  دير ت ـ  )ك(  

  فظ السلام بصفة عامة؛القضايا المتعلقة بحن عالعمليات وعن كل من  ،العام
ــسكرتارية الم قــدم ت  )ل(   ــات   وضــوعية إلى اخــدمات ال ــة بعملي ــة الخاصــة المعني للجن

  حفظ السلام؛
مم المتحدة داخـل إدارة عمليـات حفـظ الـسلام في            الأبنظام إدارة الأمن    تنفذ    )م(  

  . الإدارةقودهاتالعمليات التي  وفي المقر
  .تقسم الإدارة إلى وحدات تنظيمية على النحو المبين في هذه النشرة  ٢-٢
 وكيـل الأمـين العـام     ويعـاون   . وكيل الأمين العام لعمليات حفظ الـسلام       الإدارة   يرأس  ٣-٢

المستـشار العـسكري، والأمـين العـام المـساعد          وم المـساعد للعمليـات،      الأمين العـا   في أداء مهامه  
وبالإضـافة  .  الـسياسات والتقيـيم والتـدريب      شـعبة مـدير    و لسيادة القانون والمؤسسات الأمنيـة،    

وكيل الأمين العـام والموظفـون المـسؤولون عـن          ، يضطلع   المهام المحددة المبينة في هذه النشرة     إلى  
نـشرة  المهام العامة التي تنطبق على وظائفهم على النحـو المـبين في     ب تنظيميةال اتوحدمن ال كل  

  .ST/SGB/2002/11بصيغتها المعدلة بموجب  ST/SGB/1997/5الأمين العام 
دارة، الإلأمـم المتحـدة الـتي تقودهـا         اعمليـات   ،  تكامل وعند الاقتضاء ،  لاتساقضمانا    ٤-٢

علـى  الإدارة  تعمـل   الأمم المتحـدة،    رج  الشركاء في حفظ السلام من خا     التنسيق مع   فضلا عن   
  :الآليات والترتيبات التاليةالحفاظ على 

شركاء الأمم المتحـدة مـن      ان بشكل منتظم مع     الاستراتيجيعاطي  تالوالتحاور    )أ(  
ــة الــسياسات  ــة   التابعــة لخــلال اجتماعــات لجن ــة التنفيذي  لــسلام والأمــنللأمــين العــام، واللجن

  العليا ذات الصلة؛الإدارة منتديات ا من وغيرهم
 التقـارير ويتلقـى   الميدانيدعم وكيل الأمين العام لليقدم بموجبه ترتيب هيكلي    )ب(  

المتـصلة بعمليـات    قـضايا   التوجيه من وكيل الأمين العام لعمليـات حفـظ الـسلام بـشأن جميـع ال               
  توجيه إدارة عمليات حفظ السلام؛الخاضعة لالأمم المتحدة 
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في الأمـم     الـصلة  وي تـضم جميـع الـشركاء ذ       ةت المتكامل ـ لبعثااتخطيط  عملية ل   )ج(  
ين المتكـامل التنفيذ  الأمم المتحدة، لدعم التخطيط و    من خارج   شركاء  عند الاقتضاء،   المتحدة، و 

  لعمليات المتكاملة التي تقودها الإدارة؛ل
التوجيـه  قـديم   وتمسؤولة عن التخطيط المتكامل      تكون   متكاملةأفرقة عملانية     )د(  
 محـددة بحـسب البعثـات    قـضايا في لإدارة ين للعمليـات الـتي تقودهـا ا       المتكـامل لعملانيين  والدعم ا 

قـديم  مـسؤولة عـن ت  على أن تظل هذه الجهـات  وظيفية متخصصة،  جهات  تكون مشتركة بين  
   لكل منها؛ددة المحلمسؤوليةمناطق افي جميع البعثات في تقني التوجيه ال
الأنــشطة الــصادر بهــا تكليــف في مجــال يات طرائــق للتعــاون في تنفيــذ المــسؤول  )ـه(  

  ، بما في ذلك مبادئ توجيهية لضمان فعالية التنسيق والتشاور وتبادل المعلومات؛شتركةالم
ــاون الاســتراتيجي وت لأطــر   )و(   ــع المنظمــات الإ  واصــلٌ لتع ــتظم م ــة ومن  دونقليمي

  م؛المتصلة بحفظ السلالقضايا قليمية والمؤسسات المالية الدولية بشأن االإ
متعــدد الأبعــاد وعمليــات العمليــات الــتي تنطــوي علــى وجــود  تنفيــذ لطرائــق   )ز(  

مـا نـصت علـى ذلـك        مـع المنظمـات الإقليميـة، حيث      يجـرى تنـسيقها       أو تنفذ التي   ،حفظ السلام 
  مجلس الأمن والجمعية العامة؛الولايات الصادرة عن 

تنـسيق، وعنـد     ب تحدةالأمم الم من خارج   شركاء  وال قيام الأمم المتحدة  طرائق ل   )ح(  
  ؛التي تقودها الإدارةعمليات ل الدعم ل،الاقتضاء تقديم

ــام الأمــم المتحــدة طرائــق ل  )ط(   ــ قي الأمــم في حفــظ الــسلام مــن خــارج  شركاء وال
  .بناء القدراتالدعم في مجالي العمليات وتوفير  بالمتحدة

  
  ٣المادة     
  وكيل الأمين العام لعمليات حفظ السلام    

وكيـل  ” ـل الأمـين العـام لعمليـات حفـظ الـسلام، المـشار إليـه فيمـا بعـد ب ـ         وكي ـيكون    ١-٣
  .، مسؤولا أمام الأمين العام“الأمين العام

المشورة للأمين العام بشأن جميع المـسائل       إسداء   عن   وكيل الأمين العام مسؤولا   يكون    ٢-٣
 ا الـسلام وبعثاته ـ عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ        وتنفيذ    بتخطيط وإنشاء وتوجيه وإدارة    صلةالمت

الأمــين  باســم مجلــس الأمــنويقــدم إحاطــات إلى . الإدارةسؤولية الخاضــعة لمــالــسياسية الخاصــة 
دير يــوكيــل الأمــين العــام ويوجــه مجلــس الأمــن، الــصادرة عــن ولايــات وعلــى أســاس ال. العــام
ارة الـتي   للعمليات التي تقودهـا الإد      والتوجيه الاستراتيجي  السياسي والسياساتي  الإرشاد   قدميو



ST/SGB/2010/1  
 

10-23135 5 
 

 عمليــاتبــين الويكفــل التكامــل الفعــال ؛  عناصــر صــنع الــسلام وبنــاء الــسلامشملتــيمكــن أن 
لفريــق التــوجيهي المتكامــل؛ يوجــه ارئيس عملــه كــ، بمــا في ذلــك الــتي تقودهــا الإدارة المتكاملــة

العمليـات، علـى أسـاس      تنفيذ  تخطيط و بصلة  المواد الإرشادية المت  وضع السياسات ويوافق على     
ــوال ــصادرة عــن  لاي ــستفادة  ات ال ــدروس الم ــشراكات   ؛مجلــس الأمــن وال ــى ال  يعــزز ويحــافظ عل

يقـدم  لأمم المتحـدة؛     من خارج ا   حفظ السلام في   الشركاء   معالاستراتيجية مع الأمم المتحدة و    
ــاءة    ــضمان كف ــا في الإدارة ل ــه إلى الإدارة العلي ــدم و؛ دارةســير عمــل الإ التوجي ــه إلى يق التوجي

ام للدعم الميداني بشأن جميع المسائل التي تقع ضـمن اختـصاص إدارة عمليـات    وكيل الأمين الع 
  .السلام حفظ

  
  ٤ المادة    
  مكتب وكيل الأمين العام    

ومكتــب مــامي كتــب الأالممكتــب وكيــل الأمــين العــام لعمليــات حفــظ الــسلام يــضم   ١-٤
م والمكتـب   حفظ الـسلا  أوضاع عمليات   الذي يضم قسم الشؤون العامة ومركز       كتب  الممدير  

  .التنفيذي
  

   الأماميكتبالم    
عمـل  ي أمـام وكيـل الأمـين العـام و         مسؤولا يكون   مساعد خاص الأمامي  المكتب  يرأس    ٢-٤
المهــام بلمكتــب الأمــامي لوكيــل الأمــين العــام      ويــضطلع ا.مــدير المكتــب تنــسيق وثيــق مــع   ب

  :ةالتالي الأساسية
ــدعم المباشــر    )أ(   ــام في إلى تقــديم ال ــل الأمــين الع ــام الممجموعــة كامــل  أداء وكي ه
  ؛هــب المنوطة

 ضــمن ه وأولوياتــهأهدافــإدراج المــشورة في مجــال الــسياسات وضــمان إســدار   )ب(  
  الإدارة؛ عمل

لأمـم   التابعـة ل   كاتـب الأخـرى   الموات  التشاور والتفـاوض والتنـسيق مـع الإدار         )ج(  
  ت الاهتمام المشترك؛بشأن المسائل ذانطاقا منظومة الأمم المتحدة الأوسع مع المتحدة و
عـن  والإدارة علـى القـرارات الـصادرة عـن     اتي  سياسـي وسياس ـ  إضفاء منظـور      )د(  

  الأمين العام؛
  وكيل الأمين العام؛بالنيابة عن وتنقيح الخطابات والبيانات والمقالات وغ ص  )ـه(  
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للجنـــة الخاصـــة المعنيـــة بعمليـــات إلى ا والـــسياساتيوضـــوعي تقـــديم الـــدعم الم  )و(  
  سلام؛ال حفظ

 مـن عمـل     إدارة عمليـات حفـظ الـسلام      ما تقوم بـه     ضمان جودة   العمل على     )ز(  
  .خدماتتقدمه من  وما
  

  المكتب مديرمكتب     
 الأمـين العـام لعمليـات       يكـون مـسؤولا أمـام وكيل ـ       ي مـدير  يرأس مكتب مدير المكتب     ٣-٤

  : التاليةالمهام الأساسيةمدير المكتب بمكتب ويضطلع . دعم الميدانيللحفظ السلام و
بــشكل  إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم الميــداني     عمــل ضــمان   )أ(  
  متكامل؛
إدارة عمليات حفـظ الـسلام،      دارة الداخلية لشؤون    تنسيق ورصد ومراقبة الإ     )ب(  
 وبإيعـاز   دعم الميـداني  ل ـل الأمـين العـام لعمليـات حفـظ الـسلام و           يوكيل ـ القيام، باسم    فضلا عن 

ا المـشورة بـشأنه  إسـداء  وقضايا التنظيميـة،  ات والمبادئ التوجيهية بشأن ال  السياسمنهما، بوضع   
  ؛وتعزيزها
الأمــين العــام لعمليــات يلــي وكإلى والاســتراتيجية إســداء المــشورة الــسياساتية   )ج(  

التي تقودهـا   العمليات  بذات الصلة    الأمنومسائل السلامة   بشأن  لدعم الميداني   لحفظ السلام و  
  اليومي مع إدارة شؤون السلامة والأمن؛عاطي لسلام، وتنسيق التإدارة عمليات حفظ ا

الميزنة على أسـاس    في وضع خطة إدارة البرامج وأطر       الاضطلاع بدور القيادة      )د(  
ــائج  ــسلام،   لإالنتـ ــظ الـ ــات حفـ ــذلك فيدارة عمليـ ــصلة بال  وكـ ــشطة المتـ ــد والأنـ ــيم الرصـ تقيـ

  ؛التقارير تقديمو
تي إدارخطـــط وتنفيـــذ وضـــع الإشـــراف علـــى   أوالاضـــطلاع بـــدور القيـــادة  )ـه(  

ــسلام و   ــظ الـ ــات حفـ ــداني اعمليـ ــدعم الميـ ــلاح دارة الإ لإلـ ــيير صـ ــسين لووالتغـ ــراءات تحـ إجـ
  ؛فيهما العمل

تـرؤس اللجنـة    إدارة المعلومـات، بمـا في ذلـك         في قـضايا    التوجيه والقيادة   وفير  ت  )و(  
 وإدارة الـــدعم الميـــداني، دارة عمليـــات حفـــظ الـــسلامالتابعـــة لإدارة المعلومـــات المـــشتركة لإ

بغيـة  قـضايا إدارة المعلومـات، وتحديـد الأولويـات     ات تنظيمية بشأن وإصدار توجيهات وسياس 
  العمليات التي تقودها إدارة عمليات حفظ السلام؛لصالح إيجاد حلول لإدارة المعلومات 

  ق مع الهيئات واللجان التنفيذية؛التنسي  )ز(  
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 الأمـــين العـــام ي وكيلـــلمكـــتبيل المواضـــيعية عمـــا ســـجلات الأحفـــظإدارة و  )ح(  
ــسلام و   ــات حفــظ ال ــساعد      للعملي ــام الم ــب الأمــين الع ــداني، وحفــظ ســجلات مكت ــدعم المي ل

  .إدارة عمليات حفظ السلامضمن للعمليات 
  

  قسم الشؤون العامة    
 الإعـلام يكـون     طأقدم لشؤون العلاقات مـع وسـائ      موظف  قسم الشؤون العامة    يرأس    ٤-٤

 الأمـين العـام     يوكيلين ل ـ الخاص ـن  ساعديالم ـتنسيق وثيق مـع     بعمل  مدير المكتب وي   مسؤولا أمام 
 طقدم لشؤون العلاقات مـع وسـائ  سدي الموظف الأ وي. لدعم الميداني للعمليات حفظ السلام و   
  .عند الاقتضاء، الإعلامية الأمين العام بشأن المسائل يوكيلإلى الإعلام المشورة المباشرة 

  :التالية ساسيةالمهام الأبون العامة قسم الشؤيضطلع   ٥-٤
والعلاقات الخارجيـة، بمـا في ذلـك وضـع          علانية  إدارة العلاقات الإعلامية والإ     )أ(  
  نشطة التمثيلية؛الأالاتصالات وفي مجالي طط والحملات الخوتنفيذ 

  والاتصالات الداخلية؛الصادرة عن المنظمة الرسائل توجيه إدارة   )ب(  
ــة ضــمن  عناصــر الإعلاملى الإدعم تقــديم ال ــ  )ج(   ــتي تقودهــا  ي ــات ال دارة، الإالعملي

  .بالتعاون مع إدارة شؤون الإعلام وإدارة الدعم الميداني
  

  الأوضاعمركز     
  .مدير المكتب يكون مسؤولا أمام رئيسعمليات حفظ السلام أوضاع مركز يرأس   ٦-٤
  :ةتاليال المهام الأساسيةبعمليات حفظ السلام أوضاع مركز يضطلع   ٧-٤

لمكتــب التنفيــذي للأمــين صالح امعلومــات لــالرئيــسي للركــز بوصــفه المالعمــل   )أ(  
مــن التوعيــة بالأوضــاع الــسائدة العــام وإدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم الميــداني، و

حفـظ الـسلام وإدارة     الـتي تقودهـا إدارة عمليـات        عمليـات   منـاطق ال  خلال رصد التطورات في     
وإحاطـات  تقـارير   وذلـك عـبر تقـديم       الاهتمـام   ذات  غيرها من المنـاطق     في   و الشؤون السياسية، 

  ؛القرارنعي مخصصة إلى صايومية و
حـداث  في مـا يتـصل بالأ     تخصـصة   المعلاميـة   المـواد الإ  إجراء البحـوث وإعـداد        )ب(  

، وذلـك بالتعـاون مـع      إنـشاؤها  والمحتمـل اليـة    تؤثر علـى العمليـات الح      يمكن أن والاتجاهات التي   
  ء من داخل منظومة الأمم المتحدة؛شركا
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راكـز   لمة على المـستوى الميـداني   عام ال ةالسياسرشاد والدعم الفنيين في     توفير الإ   )ج(  
ــشترك للبعث ــ     ــز التحليــل الم ــات المــشتركة ومراك ــات الــتي تقودهــا   ات العملي  دارة،الإفي العملي

  ؛المشتركة لهذه المراكزالدعم ترؤس مجموعة سيما من خلال  لا
ــسيق وضــع    )د(   ــل رشــادات وإجــراءات ال الإتن ــديم    الموحــدة فيعم ــق بتق ــا يتعل م
  ؛دارةعمليات التي تقودها الإإدارة الأزمات في ما يتعلق بالالاستجابة للأزمات ووالتقارير 
دارة لـضمان  الإالعمليـات الـتي تقودهـا    ات لـصالح  للأزم ـ اسـتجابة المقـر     تيسير  )ـه(  

  ر والميدان؛في المقللعمليات اتباع نهج متكامل 
ــة الحفــاظ علــى   )و(   الأوضــاع ومراكــز مــع مراكــز وتطويرهــا العلاقــات الخارجي

  .لكيانات الأمم المتحدة والمنظمات الإقليميةالعمليات التابعة 
  

  المكتب التنفيذي    
  .مدير المكتبالمكتب التنفيذي موظف تنفيذي يكون مسؤولا أمام  يرأس  ٨-٤
ــرد   ٩-٤ ــية ل تـ ــام الأساسـ ــب لالمهـ ــذي في مكتـ ــرع التنفيـ ــن ٧الفـ ــشرة  مـ ــام  نـ ــين العـ الأمـ

ST/SGB/1997/5.  
عمليـات حفـظ    أوضـاع   مركـز   ووقـسم الـشؤون العامـة       مـدير المكتـب     مكتب  يشكل    ١٠-٤

ظ الــسلام إدارة عمليــات حفــإلى دمات الخــالــسلام والمكتــب التنفيــذي مــوارد مــشتركة تقــدم 
  .وإدارة الدعم الميداني

  
  ٥ المادة    
  لتقييم والتدريبشعبة السياسات وا    

 الأمـين  ييرأس شعبة السياسات والتقيـيم والتـدريب مـدير يكـون مـسؤولا أمـام وكيل ـ            ١-٥
  .لدعم الميدانيلالعام لعمليات حفظ السلام و

ودائـرة التـدريب المتكامـل وقـسم أفـضل ممارسـات            الـشعبة   الشعبة مكتـب مـدير      ضم  ت  ٢-٥
  .حفظ السلام

  
   الشعبةمكتب مدير    

  :التاليةالمهام الأساسية الشعبة بدير مكتب ميضطلع   ٣-٥
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في لــشعبة إضــفاء التكامـل علــى مهـام ا  قيـادة والتوجيــه الاسـتراتيجي و  التـوفير    )أ(  
دعــم إدارة عمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم  في الــسياسات والتقيــيم والتــدريب  مجــالات 
إدارة قدمـة مـن     م الم عوعناصر الـد   ،عمليات التي تقودها إدارة عمليات حفظ السلام      الالميداني و 

عمليــات والــتي سيــشار إليهــا أدنــاه بخــرى، الأيدانيــة المكاتــب الم  أوفي البعثــاتالــدعم الميــداني 
  الدول الأعضاء؛دعم إدارة الدعم الميداني، و

ــشركاء       وضــع   )ب(   ــم المتحــدة وال ــع الأم ــتراتيجية م ــراكات اس ــى ش ــاظ عل والحف
على الـصعيد   إجراءات  اتخاذ  واء ووضع سياسات    آرلبناء توافق   تتسم بأهمية حيوية     ،الخارجيين

  حفظ السلام؛الدولي بشأن قضايا حيوية في 
ــيعية و   )ج(   ــات مواضـ ــراء تقييمـ  ـــإجـ ــرى لل ــبرامج ابرامج وأخـ ــة لـ  تيفي إدارالفرعيـ

ضـع  ، وو دعمهاظـى ب ـ  العمليـات والبعثـات الـتي تح       وفي   لـدعم الميـداني   اعمليات حفظ الـسلام و    
  ني اللازم لإجراء تقييم ذاتي؛لتقالتوجيه اتوفير السياسات و

مـن  شعبة السياسات والتقييم والتـدريب      ما تقوم به    جودة  العمل على ضمان      )د(  
  .خدماتعمل وما تقدمه من 

  
  دائرة التدريب المتكامل    

ــرأس   ٤-٥ ــل   ي ــدريب المتكام ــرة الت ــدائرة دائ ــيس لل ــعبة    رئ ــدير ش ــام م ــسؤولا أم ، يكــون م
  . والتقييم والتدريب السياسات

  :التاليةلمهام الرئيسية ابدائرة التدريب المتكامل  تضطلع  ٥-٥
ــتي       )أ(   ــات ال ــداني، والعملي ــدعم المي ــسلام وإدارة ال ــات حفــظ ال دعــم إدارة عملي

ــضاء في         ــدول الأع ــداني وال ــدعم المي ــات إدارة ال ــسلام وعملي ــظ ال ــات حف ــا إدارة عملي تقوده
  شرطة؛ العسكريين وأفراد الالأفراد المدنيين و وظفينالمتدريب 
 الـتي تقـوم    دعم الميـداني  ال ـحفـظ الـسلام و    لأنشطة  وضع معايير تدريب محددة       )ب(  

والتحقـق مـن     المنظومـة،    نطـاق المتبعـة علـى     عايير التدريب ذات الصلة     لم وفقا   ، الأمم المتحدة  بها
فظ الـسلام   بح الخاصةلتدريب  افظ السلام، ووضع سياسات     الخاص بح تدريب  ال معايير   استيفاء

   ؛فني بها من إرشاد وما يتصل
ــة في مجــالات       )ج(   ــة الاحتياجــات ذات الأولوي ــة لتلبي ــرامج تدريبي ــذ ب وضــع وتنفي

   ؛حفظ السلام والدعم الميدانيمشتركة بين 
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حفـظ الـسلام والـدعم      في مجـالي     التـدريب    مـسائل التوجيه الـتقني بـشأن      توفير    )د(  
ــداني  ــدعم الم  إلى إالمي ــسلام وإدارة ال ــظ ال ــات حف ــداني دارة عملي ــدريب  وي ــات مراكــز الت للبعث
حفــظ الــسلام، إدارة عمليــات   الــتي تقودهــاعمليــاتالفي  التــدريب تنــسيق مراكــز و،المتكاملــة

  ؛وكذلك الدول الأعضاء
التي تـضطلع بهـا     دعم الميداني   الفظ السلام و  ية المتعلقة بح  نشطة التدريب الأرصد    )ـه(  

 والعمليات الميدانية، وإدارة ميزانيـة التـدريب      إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني      
التـدريب  وأولويـات  عـايير  بمالدعم الميـداني لـضمان الوفـاء    إدارة لإدارة عمليات حفظ السلام و  

  .على حفظ السلام
  

  سم أفضل ممارسات حفظ السلامق    
، يكـون مـسؤولا أمـام مـدير         رئـيس للقـسم   يرأس قسم أفضل ممارسات حفـظ الـسلام           ٦-٥

  . ياسات والتقييم والتدريبشعبة الس
  :التاليةالمهام الأساسية ب قسم أفضل ممارسات حفظ السلام يضطلع  ٧-٥

الــسلام   المتعلقــة بحفــظ اتالــسياسفي مجــال قــضايا الناشــئة  الضــمان تحليــل    )أ(  
   ذات الصلة؛اتوالدعم الميداني، وصياغة وثائق السياس

إدارة عمليـات   لعمليـات    مـلاني عوالـدعم ال   تقديم المشورة في مجال الـسياسات       )ب(  
 ؛محددة عيةيضا موالات الدعم الميداني في مجإدارةحفظ السلام و

 اســتخلاصمــن أجــل  حفــظ الــسلام  في مجــال رب الأمــم المتحــدة  اتحليــل تج ــ  )ج(  
 ومواد الإرشادات التقنيـة بـشأن القـضايا الـشاملة           بادئ الم ووضعرف المؤسسية والدروس،    االمع

إدارة الـدعم الميـداني     ومليات التي تقودها إدارة عمليات حفـظ الـسلام          ع ال تنفيذولدعم تخطيط   
   ؛ أفضلبطريقة

تطـوير   في جميع مجالات حفظ السلام عن طريـق     نيا إدماج منظور جنس   يرسيت  )د(  
إدارة تقــوم بــه ودارة الإ تقــوده مــا في يةنا للمكونــات الجنــسعمــلانيالــدعم التقــديم توجيــه، وال

   ؛لممارسات الجيدةل لشراكات وتعزيزٍل  وبناءٍ وتدريبٍتٍ من عملياالدعم الميداني
 أدواتٍبــ إدارة الــدعم الميــدانيعمليــات الإدارة والــتي تقودهــا العمليــات دعــم   )ـه(  

 عمليـات    الدروس وأفضل الممارسـات، وإدارة     لاستخلاص وتبادل لإدارة المعارف ومنهجيات    
الـتي تقـوم بهـا     حفظ الـسلام    ا يتصل بعمليات  الإرشادية والمتعلقة بالمبادئ فيم    المواد    جميع وضع

  .هانشرو يها والموافقة عل،الأمم المتحدة
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إدارة  إلى   دماتالخ ـ  يقـدم  متكـاملا  ا السياسات والتقييم والتـدريب مـورد      تشكل شعبة   ٨-٥
لعمليــات الــتي تقودهــا إدارة عمليــات حفــظ  اوعمليــات حفــظ الــسلام وإدارة الــدعم الميــداني  

  .ءالسلام والدول الأعضا
  

  ٦ ادةالم    
  مكتب العمليات    

 الـذي يكــون  ،يـرأس مكتـب العمليـات الأمـين العـام المــساعد لعمليـات حفـظ الـسلام          ١-٦
الأمـين   يعمـل  الدور التكاملي لمكتـب العمليـات،        وبالنظر إلى . مسؤولا أمام وكيل الأمين العام    

  . وكيل الأمين العاملنائب بصفة العام المساعد 
 عن تقـديم المـشورة إلى وكيـل الأمـين العـام بـشأن       مسؤولاالمساعد  م  الأمين العا يكون    ٢-٦
ــة ب قــضاياال ــسياسالمتعلق ــشاملة،  قــضايا وال،اتال ــال الخاصــة بقــضاياالو الاســتراتيجية ال  ات،بعث

ــضايا ال ــةوالق ــة؛  المعملاني ــديم  تكامل ــن تق ــوع ــات     إلى  اتإحاط ــن الهيئ ــيره م ــن وغ ــس الأم مجل
لعمليـات الـتي    ل استراتيجيات شاملة متكاملة     ضعوضمان و ؛   حسب الاقتضاء  الدوليةالحكومية  

 المتكامـل  عمـلاني  التوجيـه الـسياسي والـدعم ال   تـوفير  و،ة فعال ـ ها بطريقـة   وتنفيذ ،دارةالإتقودها  
 ، الـدول الأعـضاء    وسـط  الـدعم الـسياسي والمـالي والمـادي          إيجـاد  في   ةهماسالم ـو؛  لتلك العمليات 

 ، والأوسـاط الأكاديميـة    ،تفكيرال ـ اتمؤسـس و ،لحكوميـة  والمنظمات غـير ا    ،والمنظمات الإقليمية 
  . لحفظ السلام بصفة عامةونشرها العمليات التي تم والمقررة  للعمليات ،ووسائل الإعلام

  
  مكتب الأمين العام المساعد     

  .  إقليميةشُعبمكتب العمليات مكتب الأمين العام المساعد وأربع يضم   ٣-٦
  : التاليةالمهام الرئيسيةبالمساعد مكتب الأمين العام  يضطلع  ٤-٦

  ؛لأمين العام المساعد في تنفيذ واجباتهل  والمشورةساعدةتقديم الم  )أ(  
، بمـا في ذلـك عمليـة         وتيـسيره  تنفيـذ الـسياسات الرئيـسية     بشأن  تقديم المشورة     )ب(  

  لقدرات؛ لتوجيه تقني وبناء   بها منصليت توفير ما وضمان ،تخطيط البعثات المتكاملة
،  من خـدمات ويقـوم بـه مـن أعمـال      مكتب العملياتهيقدمما  ضمان جودة     )ج(  

  . زمنيةال هللمباوالتقيد  نا الدمج أو التنسيق السليم على وجه خاصذلكبما في 
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    الإقليميةشُعبال    
شــرق ووسـط أفريقيــا،  منطقـة  (الـشعب الإقليميــة، وهـي شــعبة أفريقيـا الأولى    تتكـون    ٥-٦
، وشــعبة أفريقيــا الثانيــة )فريقــيلألاتحــاد ا الــتي يقــوم بهــا ا الــسلامحفــظعمليــات دعــم فريــق و
 وشــعبة أوروبــا آســيا والــشرق الأوســطشــعبة ، و)غــرب أفريقيــا ومنطقــة الــبحيرات الكــبرى (

  .  متكاملةعملانيةوأمريكا اللاتينية، من أفرقة 
لمـساعد   الإقليميـة مـدير، يكـون مـسؤولا أمـام الأمـين العـام ا        عبشُال ـ مـن    كـلا ويرأس    ٦-٦

  .لعمليات حفظ السلام
  : التاليةالمهام الأساسية بعب الإقليمية لشُتضطلع ا  ٧-٦

أفرقــة العمــل ، بمــا في ذلــك مــن خــلال  املةشــ وضــع اســتراتيجيات متكاملــة   )أ(  
ــةللبعثــات ــه الاســتراتيجي بــشأن القــضايا الــشاملة،   ،  المتكامل والقــضايا الخاصــة وتــوفير التوجي

دارة، بمـا في    الإ للعمليـات الـتي تقودهـا        ييـوم ال العمـلاني والدعم  ،  سيةوالقضايا السيا بالبعثات،  
   ؛العملانيةبالسياسات والقضايا المتعلق  ذلك التوجيه

التنسيق مع المكاتـب الأخـرى في إدارة عمليـات حفـظ الـسلام وإدارة الـدعم                   )ب(  
 الكيانـات الإقليميـة،   برامج و الصناديق و الوكالات و الا من الإدارات و    غيرهم إضافة إلى الميداني،  

عمليـات الـتي   للات والأهداف السياسية الـتي حـددها مجلـس الأمـن     ولاي تنفيذ ال  من أجل تحسين  
   ؛لإدارةاتقودها 
الـتي تقودهـا     لعمليـات ل العملانيـة وضع حلول متكاملة للتحديات الـسياسية و        )ج(  

ــز الاتفــاق  ،لإدارةا ــشأنها  وتعزي ــدعم له ــ هاوتنفيــذب ــاه ا، وتقــديم ال  في التراعــاتطــراف الأ تج
ــة   ــصلة   ،الأخــرىوالأطــراف المعني ــل المخــاوف ذات ال ــن    إلى ا ونق ــا م ــضاء وغيره ــدول الأع ل
  ؛ والعكس بالعكس،الشركاء ذوي الصلة

لإدارة، ا هـــادوقالــتي ت لعمليــات الجديـــدة  ل عمليـــة التخطــيط المتكامـــل  ةادي ــق  )د(  
 في العمليـات القائمـة      لانـسحاب اويـد   طتوال ستراتيجياتضافة إلى ا   إ ،تنسيق عمليات الانتقال  و

يـارات لمـسارات    الخوضـع   و ، الشاملة العملانيةمن خلال توفير الأطر السياسية والاستراتيجية و      
لــشركاء ذوي الــصلة والــدول باالاتــصال و ، إلى الميــدانالموفــدة تقيــيمالقيــادة بعثــات و ،العمــل

إدارة الـدعم    عوم ـلإدارة  مـن ا   الإسـهامات المقدمـة   تنـسيق   فضلا عن   ،   والتنسيق معهم  الأعضاء
   ؛ عليهلموافقةلمجلس الأمن تقديمه إلى تمهيدا لبعثة لل مفهوم ودمجهما فيالميداني، 
 نعــ إلى مجلــس الأمــن  بتقــديم تقــارير المتعلقــةالوفــاء بالتزامــات الأمــين العــام   )ـه(  

  .لإدارةاالعمليات التي تقودها 
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ــذلك،  ل  ٨-٦ ــام ب ــستفيد القي ــة، حــسب ا ت ــشعب الإقليمي ــضاءل  الات مــن خــبرات المج ــ،لاقت
 فـضلا عـن شـركاء منظومـة         ، إدارة عمليات حفظ السلام وإدارة الدعم الميداني       داخلالأخرى  

 إدارة الــشؤون الــسياسية ومكتــب تنــسيق الــشؤون الإنــسانية وبرنــامج   ها ومنــالأمــم المتحــدة،
  .الأمم المتحدة الإنمائي

  
  المتكاملة العملانية  ةفرقالأ    

 يكـون مـسؤولا أمـام المـدير     ،لفريـق ل رئـيس  المتكاملـة    عملانيـة  ال ةفرق ـن الأ م يرأس كلا   ٩-٦
 ةالـسياسي في المجـالات    متخصـصين   مـوظفين    المتكاملـة    العملانيـة  ةفرق ـالأ ضمتو. المعنيالإقليمي  
تخصـصة داخـل   الموظيفيـة   الالات  المج ـ وتحظى بـدعم مـن     الشرطة والدعم،    مجالات و ةوالعسكري
،  والتقيــــيم والتــــدريب الـــسياسات شــــعبةو ات الأمنيــــة،ســـس ؤوالم ســــيادة القــــانون مكتـــب 
  .قتضاءلاا حسب

  :التاليةالمهام الأساسية ب المتكاملة العملانية ةفرقلأتضطلع ا  ١٠-٦
 العملانيـة القـضايا  والمتكامـل   ولتخطيط الـسياسي    إلى ا  رئيسي   كمنطلقالعمل    )أ(  

 حفـظ الـسلام     اتبعث ـا يتعلـق ب   فيم ـالبعثـات،    بكل من    خاصو شامل   التي تتسم بطابع  تكاملة  الم
 لبلـدان المـساهمة بقـوات   وبا، ا كـلٍ منـه  في دائـرة اختـصاص   التي تقع والبعثات السياسية الخاصة  

  شرطة والدول الأعضاء والشركاء الآخرين ذوي الصلة؛و
ــدعم    )ب(   ــه والـ ــسيق التوجيـ ــوفير أو تنـ ــلانيتـ ــل العمـ ــسياسي والمتكامـ ــومي ال الـ يـ

 المـسائل الخاصـة     بـشأن   كـلٍ منـها    في دائـرة اختـصاص    تقـع   ة الـتي    دارالإلعمليات الـتي تقودهـا      ل
سياسية ال ـالبعثـات  سـتراتيجيات  امتخصـصة، بمـا في ذلـك تنفيـذ     والمشتركة بـين مهـام      بالبعثات  

   ؛اتهالتنفيذ ولاياً تكاملة دعمالمو
  ؛ ورصد تنفيذ خطط البعثات ذات الصلةالعملانية المسائل حلضمان   )ج(  
لعمليـات الـتي    لمـن المـوارد     العملانية  تكامل للاحتياجات   الماض  ستعرلاإجراء ا   )د(  
ــا   الــسياسات تظــل، في حــين دائــرة اختــصاص كــل منــها   ضــمن قــع الــتي تو ،لإدارةاتقوده

تخصـصة في إدارة    الموظيفيـة   ال الجهات  من مسؤولية  الميزانيةالمتعلقين ب ني  تقالمتخصصة والدعم ال  
  .، على التواليالشؤون الإدارية وإدارة الدعم الميداني
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  ٧ ادةالم    
  مكتب الشؤون العسكرية    

 أمــين عــام برتبــةفريــق  هــويــرأس مكتــب الــشؤون العــسكرية المستــشار العــسكري، و   ١-٧
  .يكون مسؤولا أمام وكيل الأمين العامو مساعد،

ــسكري ا  ٢-٧ ــشار الع ــن ت  لمست ــسؤول ع ــديمم ــام     ق ــين الع ــل الأم ــسكرية لوكي ــشورة الع  الم
لوكيـل الأمـين العـام للـشؤون     لـب منـه ذلـك،    طيعنـدما   ،  مـن خلالـه   و،  لعمليات حفظ السلام  

المستـشار   ويقـدم    .لس الأمن لمج و ،لأمين العام للدعم الميداني، و  كيل الأمين العام ل   وول ،السياسية
ــب وال ــ    ــضا لرؤســاء المكات ــدعم أي ــشورة وال ــات حفــظ   شعبالعــسكري الم  داخــل إدارة عملي

ــداني،   ــدعم المي ــسلام، وإدارة ال ــات لعاوال ــادة  عناصــر عــسكرية  الــتي تــشمل  ملي إدارة تحــت قي
ــسلام  ــات حفــظ ال ــاتا، وعملي ــتي لبعث ــؤدي مهــام  ال ــشارية عــسكرية ت ــادة   است إدارة  تحــت قي

  .الشؤون السياسية
مكتب الشؤون العسكرية مـن مكتـب المستـشار العـسكري، ودائـرة التخطـيط               يتألف    ٣-٧

  . لعسكرية الجارية ودائرة العمليات ا،العسكري، ودائرة تكوين القوات
  

  مكتب المستشار العسكري     
   : التاليةالمهام الأساسيةب مكتب المستشار العسكري يضطلع  ٤-٧

تقــديم المــشورة التقنيــة إلى رؤســاء العناصــر العــسكرية للعمليــات الــتي تقودهــا   )أ(  
ت دارة، بمــا في ذلــك تحليــل خطــط وعمليــات عــسكرية محــددة، وإلى البلــدان المــساهمة بقــوا الإ

والبعثـات الـتي تقودهـا      عمليـات حفـظ الـسلام       دارة  إجديدة تشارك في العمليات الـتي تقودهـا         
  إدارة الشؤون السياسية؛ 

بمــا في ، وتنــسيقها،  مكتــب الــشؤون العــسكريةدوائــرنــشطة علــى أالإشــراف   )ب(  
ــك ــشرية  ذل ــوارد الب ــة طــطالخ و،ســتراتيجياتلا اوضــعو؛ إدارة الم ــ الخاصــة والعملاني الات بح

، والتوجيــــه الــــتقني، بــــادئ والمات، وخطــــط إدارة الــــبرامج، وورقــــات الــــسياس ،الطــــوارئ
والـدول الأعـضاء والأمانـة العامـة        الإدارة،  قودها  تعمليات التي   ال العسكرية لدعم    الإرشاداتو

لعمليـات المتعلقـة    ا إسـهامات في  وتـوفير   دارة؛  الإ تخطيط وتنفيـذ العمليـات الـتي تقودهـا           بغرض
جلـسات  قارير الأمين العام؛ وتنسيق الزيارات العسكرية الرسميـة، والاجتماعـات، و         بالميزانية وت 

   ؛ والعروضةالإحاط
العـسكرية العليـا في     للوظـائف   التعيينـات   الاختيـار في     عمليـات الإشراف على     )ج(  

وذلــك بالتنــسيق الوثيــق مــع   ،، وعلــى تنــاوب أولئــك المــوظفين دارةالإالعمليــات الــتي تقودهــا 
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 ختيــاراعمليــات  وإدارة الــشؤون الــسياسية، وإدارة ،يــات، وإدارة الــدعم الميــدانيمكتــب العمل
 جـزءا   ونشكلي ـ ذين ال ـ ، وضباط الاتصال العـسكري    ،ضباط الاتصال العسكري  كبار  وتناوب  

   وذلك بالتنسيق مع مكتب العمليات؛ ، المتكاملةعملانية الةفرقالأمن 
ــة عإدارة  )د(   ــباط الاتـــصال ال مليـ ــار ضـ ــداد كبـ ــباط الاتـــصال   إعـ عـــسكري وضـ

 فـصَّل  المُتـدريب التـوجيهي   المتكاملة من خـلال ال العملانية ةفرقالأدورهم في  لقيام ب العسكري ل 
 معملـه في تأديتـهم ل    هـم  ودعم هم تمكين ـ ثموالتدريب أثناء العمل في مكتب الشؤون العسكرية،        

ــهالمعلومــاتب زويــدهممــن خــلال تالــتي ينتمــون إليهــا   ةفرقــالأفي  ــتقني يالــسياس  وبالتوجي  وال
  تعلق بالمسائل العسكرية؛ ي فيما

جمع وتحليل وتقييم المعلومات عن الوضع العسكري في مناطق العمليـات الـتي               )ـه(  
التهديـدات العـسكرية للعمليـات الحاليـة والمحتملـة، وذلـك بالتنـسيق الوثيـق         عن دارة  الإتقودها  

 العملانيـة  ةفرق ـوالأ ،حفـظ الـسلام   ات  عملي ـأوضاع  دارة، ومركز   الإمع العمليات التي تقودها     
  ؛ وإدارة شؤون السلامة والأمن،المتكاملة
على نطاق المنظومـة،    فظ السلام   بح  والمبادئ المتعلقة  طرالأ وضعتقديم الدعم ل    )و(  

لعناصـر  ا، وتطـوير قـدرات   الخاصتين بـالإدارات ة وحد وإجراءات التشغيل الم   ووضع السياسات 
 إدارة هـا دوقالـتي ت البعثـات   في   ينفـراد العـسكري   والأ ،لإدارةاودهـا   قتعمليات الـتي    بالالعسكرية  

المنظمـات الدوليـة    بعـسكرية   العناصر  ال تنسيق للاتصال مع     العمل كمركز و،  الشؤون السياسية 
لتنــسيق المــدني والعــسكري مــع الوكــالات الإنــسانية، ووكــالات الأمــم المتحــدة ولوالإقليميــة، 

   ؛وصناديقها وبرامجها
 مـن   مكتب الـشؤون العـسكرية    ما يقوم به    ضمان جودة   بعمليات   طلاعضلاا  )ز(  

  . عمل وما يقدمه من خدمات
  

  دائرة التخطيط العسكري     
ــرأس دائــرة التخطــيط العــسكري      ٥-٧ ، يكــون مــسؤولا أمــام المستــشار    رئــيس للــدائرة ي

 قوفري ـعلـى أسـاس جغـرافي،       شُـكِّلت   لتخطـيط   ل ةفرق ـأ مـن ثلاثـة       الـدائرة  تتكـون و. العسكري
  .الطيران والملاحة البحريةفي عمليات  ين متخصصمخططين، و الطويل الأجللتخطيطل
  :التاليةالمهام الرئيسية بدائرة التخطيط العسكري  تضطلع  ٦-٧

ــتراتيجيلالتخطـــيط افي مجـــال اتقـــديم المـــشورة   )أ(    إلى المستـــشار  العـــسكريسـ
ــا اتلقيــادإلى ا مــن خلالــه، و،العــسكري ــ العلي  وإدارة الــدعم ،حفــظ الــسلامإدارة عمليــات ب

  الميداني، وإدارة الشؤون السياسية؛ 
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 عمليـات الحاليـة والناشـئة      لل عـسكري السـتراتيجي   لاتخطيط ا الم بعمليات   ياقال  )ب(  
لبعثــات الــتي تقودهــا  ولالمتكاملــة، العملانيــة الأفرقــةلإدارة، وذلــك بالتنــسيق مــع االــتي تقودهــا 

   والمساهمة في عملية تخطيط البعثات المتكاملة؛،ءإدارة الشؤون السياسية، حسب الاقتضا
، القيــادة عليمــات ت،توجيــه العــسكري، بمــا في ذلــك الأصــلية للوثــائق ال نتــاجإ  )ج(  

فــاهيم العــسكرية الم مــع مكتــب الــشؤون القانونيــة، و شــتراك بالاقواعــد الاشــتباك العــسكريو
الخطــط إعــداد  قتــضاء،لااوعنــد ، اتالقــومــن  تحديــد الاحتياجــات، واتلعمليــ لســتراتيجيةلاا

   ؛لإدارة اقودهاتلعمليات التي لللعناصر العسكرية  الأولية العملانية
لإدارة لتقليـل الوقـت     العمليـات الحاليـة الـتي تقودهـا         لرصد الخطط العسكرية      )د(  

   ؛اللازم للتخطيط لإجراء تغييرات رئيسية، بما في ذلك إنهاء البعثات
ــد   )ـه(   ــات تحديـ ــوة أواحتياجـ ــن   القـ ــات مـ ــرادالعمليـ ــراد ىفـ ــسكريين، الأفـ  العـ

ديـــدة الجعمليـــات المفـــاهيم إطـــار  في اتوحـــدالومعـــدات المـــشكلة الوحـــدات العـــسكرية و
لإدارة ا الــتي تقودهــا يــةلعمليــات المحتملــة أو الجاريــة أو الانتقاللطــوارئ ال وخطــط ،نقحــةالم أو

  ؛الاقتضاءوالبعثات التي تقودها إدارة الشؤون السياسية، حسب 
 التابعـة  بالتعـاون مـع دائـرة التـدريب المتكامـل            ، والتوجيه ةتقديم المشورة التقني    )و(  

والتحـديات الـتي    الخاصة بالبعثـات     العملانية المهام   بشأنشعبة السياسات والتقييم والتدريب،     ل
  . في عملية ميدانية قواتهاتستعد لنشرالتي تواجه البلدان المساهمة بقوات 

  
   واتدائرة تكوين الق    

. ، يكون مـسؤولا أمـام المستـشار العـسكري         رئيس للدائرة يرأس دائرة تكوين القوات       ٧-٧
ــألف  ــوتتــ ــن دائرة الــ ــفرمــ ــوينق يــ ــوات تكــ ــق ، والقــ ــة افريــ ــات الاحتياطيــ ــق ، لترتيبــ وفريــ

  . العسكريين الأفراد
  : التاليةالمهام الرئيسيةبدائرة تكوين القوات  تضطلع  ٨-٧

رئيسية مع البلدان المساهمة بقـوات،  ال ةعسكريالال تصلانقطة ابوصفها  العمل    )أ(  
 كيانــات المتكاملـة وغيرهـا مـن ال   العملانيـة  ةفرق ـلأمـع ا  ، اتـصال وثيـق مـع الـدول الأعـضاء     وفي
 وإدارة الــشؤون الــسياسية، ، في إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، وإدارة الــدعم الميــداني لائمــةالم

  العـسكريين   جميع الوحـدات العـسكرية والأفـراد       ادإيجبما في ذلك      القوة، كوينعملية ت ب والقيام
كبـار مـوظفي الأمـم      في تعيينـات    ختيار  لا ا ات، وتقديم الدعم لعملي   وتناوب الوحدات والأفراد  

  ؛ينالعسكري المتحدة
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 بـــشأن  مـــع إدارة الـــدعم الميـــداني، في عمليـــة التفـــاوض قترانالمـــساهمة، بـــالا  )ب(  
عنـد   و ات تفاهم لنشر القـوات في الوقـت المناسـب،          وإبرام مذكر  ،لوحداتللمعدات المملوكة   ا

ل ب ـَ مـن قِ  المقدمـة طالباتالموتقديم المشورة التقنية بشأن  ،ات القو إجراء تعديلات في  الضرورة،  
  ؛الاقتضاءحسب لوحدات، للمعدات المملوكة فيما يتعلق با ءالدول الأعضا

ــة  وضــــعفي  الــــشروع  )ج(   ــراداأداء وســــجلات لخدمــ تلــــك ، والاحتفــــاظ بلأفــ
ــراء ، والـــسجلات ــة في إجـ ــصاءات ودراســـات قطريـ ــوجزةإحـ ــع  مـ ــشار عمليـــات لجميـ  الانتـ
ــتي تقــوم بهــا  العــسكري  ــالإ الأمــم المتحــدة،  ال ــام ب ــصلةجراءات والقي ــالأفراد المت ــق فيمــا ي ب تعل

ــضات، وا ــاظبالتعوي ــات  ب لاحتف ــذين ينبغــي شــخاصالأعــن قاعــدة بيان ــة ، ال  ، لأســباب تأديبي
ــستقبلا  ألا ــدموا مــ ــا  افي  يخــ ــات الــــتي تقودهــ ــتي تقودهــــا إدارة    وا الإدارةلعمليــ ــات الــ لبعثــ

  السياسية؛ الشؤون
ــوات،    وضــع  )د(   ــساهمة بق ــدان الم ــة للبل ــة عام ــادئ توجيهي ــة    مب ــادئ توجيهي ومب

بالتعـــاون مـــع إدارة  وذلـــك  ات، القـــوبالاحتيـــاج مـــن  بالبعثـــات تتعلـــق خاصـــة عـــسكرية 
  الميداني؛ الدعم

ية للبلــدان المــساهمة بقــوات الــتي تقــدم وحــدات  تنــسيق الزيــارات الاســتطلاع  )ـه(  
إلى المتوجهـة    الزيـارات الـسابقة للنـشر        قيـادة  و ،لعمليات الأمم المتحدة لحفظ الـسلام     عسكرية  

الـواردة في    بالـشروط للتقيـد البلدان المساهمة بقوات للتحقق من مدى استعداد الدول الأعضاء   
المتعلقــة لاتفاقــات في الحفــظ الــسلام و عمليــات الأمــم المتحــدة   الخاصــة بمــذكرات التفــاهم  

   ات؛لوحدلالمعدات المملوكة ب
ــبين اســجلات  تحــديثو حفــظ  )و(   ــواردة لتعهــدات ت ــم المتحــدة   ال في نظــام الأم

تــوفير قــوات ومعــدات وخــدمات ب الــدول الأعــضاء التزمــت فيهــاالــتي ، للترتيبــات الاحتياطيــة
 المـشاركة في مـستوى      تنخرط في عضاء   الدول الأ  وجعللعمليات الأمم المتحدة لحفظ السلام،      

  .  المذكورنظامبالالانتشار السريع 
  

  يةاردائرة العمليات العسكرية الج    
دائرة، يكـون مـسؤولا أمـام المستـشار      رئيس للدائرة العمليات العسكرية الجارية   يرأس  ٩-٧

  .على أساس جغرافيشُكِّلت  ةفرقأ ةدائرة من ثلاثالتتألف و. العسكري
  : التاليةالمهام الأساسية ب دائرة العمليات العسكرية الحالية عتضطل  ١٠-٧

الإدارة لعمليـات الـتي تقودهـا       باتقديم المشورة إلى رؤسـاء العناصـر العـسكرية            )أ(  
لطــوارئ، وتنــاوب  الات اعــسكرية، مثــل التخطــيط لح ــ  اللعمليــات ل الجوانــب التقنيــة  بــشأن
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المتكاملــة، لــضمان  العملانيــةفرقــة الأمــع ، والإبــلاغ عــن العمليــات، وذلــك بالتنــسيق اتالقــو
 مـع البعثـات الدائمـة للـدول         عـاطي تال، و ةصـحيح بطريقـة   الجوانب العـسكرية     إدماج أو تنسيق  

ــسائل    ــع الم ــشأن جمي ــة الأعــضاء ب ــة العــسكرية، العملاني  ،، والحــوادثالهامــةث احــد والأالتقني
  ؛ اريةالج والوفيات، والعودة إلى الوطن وغيرها من القضايا ،والإصابات

 وكيـل الأمـين العـام لعمليـات حفـظ      خـلال ن م ـ و ، المستشار العسكري  زويدت  )ب(  
صلة ت ـالتحليلات العـسكرية الم   ب بالمعلومات و  ،القيادة العليا في مقر الأمم المتحدة     تزويد  السلام،  

   ؛فظ السلامالأمم المتحدة لحبعمليات   ذات الصلةبالأوضاعلأحداث الجارية وبا
ن يالمستـشار دوائـر   الـدول الأعـضاء، و    كـل مـن     قوم بهـا    ييارات التي   تنسيق الز   )ج(  
عمليــات حفــظ إلى المقــر مــن  وكبــار المــوظفين العــسكريين ،الــشرطةمستــشاري  وينالعــسكري
 ؛امجموعـات أو وفــود  و أ عـسكريين، اأفـراد ســواء أن كـانوا   للـزوار  اتإحاط ـوتقـديم  الـسلام؛  
ــسيق ــة وتن ــار الم ــ الإحاطــة واســتخلاص المعلومــات ل عملي ــات  كب سؤولين العــسكريين في عملي
  السلام؛  حفظ

تنسيق استجابات مكتب الشؤون العـسكرية في القـضايا التأديبيـة المتعلقـة        )ـه(و  ) د(  
ــ ــسلام والبعثــات الــتي     الفراد الأب عــسكريين في العمليــات الــتي تقودهــا إدارة عمليــات حفــظ ال

 التابعـة السلوك والانضباط   المعنية ب وحدة  لابالتنسيق مع   وذلك   ،تقودها إدارة الشؤون السياسية   
  .دارة الدعم الميدانيلإ
  

 ٨المادة 

 مكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنية

مكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنية أمين عام مساعد يكون مسؤولا أمـام            يرأس    ١-٨
 .وكيل الأمين العام

ه وإدارة جميع جوانـب المجـالات الـتي          توجي  عن يةسؤولبالمالأمين العام المساعد    يضطلع    ٢-٨
متكامـل  ضـع نهـج   تدخل ضمن المسؤولية العامة لمكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنيـة، وو       

الأمنيـة  ؤسسات  الم ومنظومة الأمم المتحدة لتعزيز سيادة القانون و       ةدارعلى صعيدي الإ   ومتسق
  الفاعلة المعنية في الأمم المتحـدة      جميع الجهات  مع   هجي، وضمان التعاون المن   للاستمرارقابلة  الو

ــانح    اوغــير  ــة والم ــك المنظمــات الإقليمي ــا في ذل ــم المتحــدة، بم ــائيولأم ن والمنظمــات غــير  ون الثن
 .الحكومية والأوساط الأكاديمية
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القــانون قــسم يتــألف المكتــب مــن مكتــب الأمــين العــام المــساعد، وشــعبة الــشرطة، و     ٣-٨
ع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج، ووحـدة إصـلاح             الجنائي والمشورة القضائية، وقسم نز    

 .قطاع الأمن، ودائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام
  

 مكتب الأمين العام المساعد

 :التاليةالمهام الأساسية بمكتب الأمين العام المساعد يضطلع   ٤-٨

  واجباته؛أداءالمشورة ومساعدة الأمين العام المساعد في إسداء   )أ(  

لمكتـب سـيادة القـانون والمؤسـسات        والعملانيـة   يق الأنشطة الاسـتراتيجية     تنس  )ب(  
 ؛الشركاء من الأمم المتحدة ومن غير الأمم المتحدةمع  وتحقيق التكامل في ما بينهاة الأمني

تخطــيط  في مجــال الضــمان تقــديم التوجيــه الاســتراتيجي والمــشورة والــدعم       )ج(  
إدارة  الـتي تقودهـا  ات ث ـعوالبدارة الإ  التي تقودهـا ائمةعمليات الجديدة والق  اللمكتب العمليات و  
 تـدخل   الـتي  لاتاالمج في    كلٌّ ، على النحو المطلوب والممكن عملياً     ،البعثاتوالشؤون السياسية   

 ن اختصاصه؛ضم

الفريـق المعـني بالتنـسيق والمـوارد     صـل، نيابـة عـن الإدارة، مـع     وقة حلالعمل ك   )د(  
  الأمين العام؛ةرأسه نائبت، الذي في مجال سيادة القانون

الشركاء من الأمـم المتحـدة ومـن غـير الأمـم       مع جميع  هجيالتعاون بشكل من    )ـه(  
 بـشأن المـسائل المتـصلة بـسيادة القـانون والمؤسـسات الأمنيـة في العمليـات الـتي تقودهـا                     المتحدة

 والبعثات التي تقودها إدارة الشؤون السياسية؛ دارةالإ

ــع    )و(   ــراف علـــى وضـ ــاملة الإشـ ــتراتيجيات شـ ــذ اسـ ــاليوتنفيـ ــات  في مجـ  المعلومـ
 سـيادة القـانون     بـشأن يـة ذات الـصلة      داولتقـارير إلى الهيئـات الت     الوالاتصالات، وتنسيق إصدار    

 ؛والمؤسسات الأمنية

 مـن عمـل   مكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنيـة    ما يقوم به    ة  دوجضمان    )ز(  
 .وما يقدمه من خدمات

ــلمهــام المحــددة الم بالإضــافة إلى ا  - ٨ ــاه، بيّن ــضطلع ة أدن ــة داخــل   ت ــع الوحــدات التنظيمي جمي
 في مجـالي سؤولة عـن وضـع وتنفيـذ اسـتراتيجيات     بالم ـمكتب سيادة القانون والمؤسسات الأمنية   

يـة وغيرهـا    داول إلى الهيئات الت   ، كل في مجال اختصاصه    ،تقاريرالالمعلومات والاتصالات وتقديم    
 .من الجهات الفاعلة
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 ة الشرطةشعب

ــشار    ٦-٨ ــشرطة مست ــرأس شــعبة ال ــشؤون ي ــام    ا ل ــام الأمــين الع ــشرطة يكــون مــسؤولا أم ل
 علاقـة مباشـرة   لـشرطة ا لـشؤون  ستـشار وتـربط الم . المساعد لسيادة القانون والمؤسسات الأمنية   

 ولـشرطة ه ـ  ا لـشؤون  ستـشار المو. ، عنـد الاقتـضاء    وكيل الأمين العـام لعمليـات حفـظ الـسلام         ب
 إلى إدارة عمليـات     المـسائل المتعلقـة بعمـل الـشرطة       ير المشورة والدعم في جميع      المسؤول عن توف  

لى رؤساء عناصر الشرطة في العمليات التي تقودهـا إدارة          إحفظ السلام وإدارة الدعم الميداني و     
ــسياسية      ــشؤون ال ــا إدارة ال ــتي تقوده ــات ال ــسلام والبعث ــات حفــظ ال ــام   عملي ــؤدي مه ــتي ت وال

قـدم المـشورة، حـسب     أن ي  الشرطة أيضا    لشؤونمستشار  ويجوز لل . رطةلشفي مجال ا  استشارية  
الأمـين العـام ومجلـس الأمـن عـن طريـق            والاقتضاء، إلى وكيل الأمـين العـام للـشؤون الـسياسية            

المـشورة  سق هـذه    ن ـتُ  أن ضـمان حيـث يعمـل علـى       وكيل الأمين العام لعمليات حفظ الـسلام،        
. م المــساعد لــسيادة القــانون والمؤســسات الأمنيــة  مــع الأمــين العــاكــاملا الــدعم تنــسيقاهــذا و
ــو ــشارَالم دعساي ــشؤون ست ــشرطة نائــبُ ل ــشار الم  ال ــشؤونست ــشرطة في الاضــطلاع بتلــك  ل  ال

 .المسؤوليات

 الــشرطة، وقــسم الــسياسات   لــشؤونستــشار المتتــألف شــعبة الــشرطة مــن مكتــب       ٧-٨
 . الشرطية الدائمةالقدرات ووقسم إدارة البعثات ودعمها،، والتطويرالاستراتيجية 

 :التالية المهام الأساسيةب الشرطة لشؤونستشار الممكتب يضطلع   ٨-٨

 في شراف على المسائل المتعلقـة بعمـل الـشرطة     توفير التوجيه الاستراتيجي والإ     )أ(  
ري يجــ  حيــثوالبعثــات الــتي تقودهــا إدارة الــشؤون الــسياسية،  دارةالإالعمليــات الــتي تقودهــا 

 الـتي  كلاشوالم ـالبالغـة الأهميـة     للحوادثصدي الت سبل وجهييع العمليات و   لجم استعراضا عاما 
ضع الأطر اللازمة لبدء عمليـات جديـدة للـشرطة اسـتجابة لقـرارات الأمـم                يتنشأ في الميدان، و   

 ومكتـب دعـم بنـاء       ،لجنـة بنـاء الـسلام     و ، إدارة الشؤون السياسية   قيم اتصالات مع   وي المتحدة،
إدارات الأمـم المتحـدة ووكالاتهـا وصـناديقها وبرامجهـا،           ومجمل  يداني،   وإدارة الدعم الم   ،السلام

 ،المنظمــات غــير الحكوميــة، والأوســاط الأكاديميــة و والمنظمــات الإقليميــة، ،الــدول الأعــضاءو
 والمجتمع المدني؛

في تـصال   لا وضـباط ا   الاتـصال في الـشرطة    الإشراف على إعداد كبـار ضـباط          )ب(  
م والتـدريب   نظَّ الم ـ تـدريب الأولي  متكاملـة مـن خـلال ال      عملانية  رقة  دورهم في أف  داء  شرطة لأ ال

 في فــرق مــن خــلال تــوفير    مودعــم عملــه  يريــس في شــعبة الــشرطة، وبالتــالي ت  ةمــدأثنــاء الخ
 السياسات والتوجيهات التقنية بشأن قضايا الشرطة؛والمعلومات 
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ؤدي ي ـسي و العمل داخل منظومة الأمـم المتحـدة بوصـفه مركـز التنـسيق الرئي ـ               )ج(  
الــشرطة وإنفــاذ القــانون، حــسب عمــل  المــسائل المتعلقــة بفيعــالمي دور الريــادة علــى الــصعيد ال

البعثـات الـتي تقودهـا إدارة الـشؤون      و أدارةالإ العمليات الـتي تقودهـا   إطارالاقتضاء، سواء في    
 .السياسية، على النحو المطلوب والممكن عملياً

ــسياسات الاســتراتيج    ٩-٨ ــسم ال ــرأس ق ــوية والتي ــب    ريط ــام نائ ــسؤولا أم ــيس يكــون م  رئ
 . الشرطة لشؤونستشارالم

 :التاليةالمهام الأساسية ب ريطوقسم السياسات الاستراتيجية والتيضطلع   ١٠-٨

توجيهـات التقنيـة، وإجـراءات      ال المبادئ التوجيهية والمعايير و    ضرااستعوضع و   )أ(  
دارة والبعثـات الـتي تقودهـا إدارة        الإودهـا   ة لعناصر الـشرطة في العمليـات الـتي تق         وحدالمالعمل  

 ها؛ة كل منلتيسير تنفيذ ولايوذلك  ،الشؤون السياسية

 ات مفــاهيم العمليــات والولاي ــوضــع، والخطــط الاســتراتيجية للــشرطة رســم   )ب(  
المتكاملة، ورصد خطـط الـشرطة وتحليـل        العملانية  وخطط التنفيذ، وذلك بالتنسيق مع الأفرقة       

البعثــات الــتي ودارة الإ عناصــر الــشرطة في العمليــات الــتي تقودهــا تــهاحققتي لــوتقيــيم النتــائج ا
جهــات ، وذلــك بالتنــسيق مــع  خلــصتها است الــتي والــدروس،تقودهــا إدارة الــشؤون الــسياسية 

دارة الإأخــرى في إدارة عمليــات حفــظ الــسلام، وعناصــر الــشرطة في العمليــات الــتي تقودهــا   
الـشركاء ذوي الـصلة مـن الأمـم المتحـدة           مـع   و ،ون الـسياسية  والبعثات التي تقودها إدارة الشؤ    

 حسب الاقتضاء؛، ومن غير الأمم المتحدة

 في منظومـة الأمـم المتحـدة بـشأن          ونخـر دعم الجهود الـتي يبـذلها الـشركاء الآ          )ج(  
كيــان ال ا بوصــفه لتعــيين إدارة عمليــات حفــظ الــسلام قــضايا الــشرطة وإنفــاذ القــانون، دعمــاً 

إنفــاذ القــانون في منظومــة    ولــشرطة  بالمــسائل المتعلقــة  ل علــى مــستوى المقــر    العــالمي الرائــد 
  .المتحدة الأمم
  لـشؤون  ستـشار المرئيس يكون مسؤولا أمام نائـب       قسم إدارة البعثات ودعمها     يرأس    ١١-٨

 .الشرطة

 :التاليةالمهام الأساسية ب هاقسم إدارة البعثات ودعميضطلع   ١٢-٨

دارة الإعناصـــر الـــشرطة في العمليـــات الـــتي تقودهـــا  تقـــديم المـــشورة الفنيـــة ل  )أ(  
المتكاملـة،  الأفرقة العملانيـة    والبعثات التي تقودها إدارة الشؤون السياسية، وذلك بالتنسيق مع          

 ها؛ة كل منلتيسير تنفيذ ولايوذلك 



ST/SGB/2010/1

 

22 10-23135 
 

دارة والبعثـات الـتي تقودهـا إدارة        الإ مع العمليات التي تقودها      تاتصالامة  اإق  )ب(  
 المـسائل   بـشأن  الاقتـضاء،    نـد ياسية والدول الأعـضاء والجهـات المعنيـة الأخـرى، ع          الشؤون الس 

 والتقنية ذات الصلة؛والعملانية المتعلقة بالشرطة وإنفاذ القانون والقضايا الإدارية 

 الاختيار والزيارات الـسابقة للنـشر إلى         عمليات  المساعدة في  قديمالتخطيط وت   )ج(  
عمليـة التفـاوض    ب ، في ما يتعلق   ، بالتعاون مع إدارة الدعم الميداني     البلدان المساهمة بقوات شرطة   

لوحدات، وتنسيق المفاوضات بشأن مذكرات التفـاهم لنـشر وحـدات           للمعدات المملوكة   على ا 
المطالبـات المتعلقـة بالمعـدات المملوكـة     بـشأن  الشرطة في الوقت المناسب، وتقديم المشورة الفنية     

زيــارات الاســتطلاع ، والمــشاركة في قتــضاء الانــدالأعــضاء، عا الــدول همتقــد  الــتيللوحــدات
 ؛الميدانية

وتمديــد مــدة  م وتنــاوبههمكفالــة اختيــار ضــباط شــرطة الأمــم المتحــدة ونــشر   )د(  
 المعيّنـون دوليـاً   نوالمدنيموظفو الفئة الفنية  أفراد وحدات الشرطة المشكلة و     هم في ن، بم خدمتهم

ــتي    ــات ال ــشرطة في العملي ــا في عناصــر ال ــشؤون   الإتقوده ــا إدارة ال ــتي تقوده ــات ال دارة والبعث
العملانيـة   ل مع البعثـات الدائمـة للـدول الأعـضاء فيمـا يتعلـق بجميـع المـسائل            ماعالسياسية؛ والت 

 .الشرطة والحوادث الهامة المتعلقة بأفراد الشرطةب  المتصلةالفنية

  لـشؤون ستـشار المام  رئيـسي يكـون مـسؤولا أم ـ       الشرطة الدائمة موظفٌ   اتيرأس قدر   ١٣-٨
 .الشرطة

 :التاليةالمهام الأساسية ب الشرطة الدائمة اتقدرتضطلع   ١٤-٨

مـن   الـشرطة وإنفـاذ القـانون         للبـدء في إنـشاء عناصـر       متماسـكة قـدرات   اد  يجإ  )أ(  
 دارة والبعثات التي تقودها إدارة الشؤون السياسية؛الإ التي تقودها ل العمليات الجديدةأج

دارة والبعثـات الـتي تقودهـا إدارة الـشؤون          الإليات الـتي تقودهـا      مساعدة العم   )ب(  
عنـد الاقتـضاء،    و. الـشرطة وإنفـاذ القـانون      في مجـالي      المشورة والخبرة  يمقدالسياسية من خلال ت   

ــضا   ــدر ماســتخدايجــوز أي ــشرطة الدائمــة لإجــراء تقييمــات   اتق ــ ال ة وتقييمــات عناصــر  عملي
 .الشرطة

  
 نائي والشؤون القضائيةالقسم الاستشاري للقانون الج

 يكـون مـسؤولا   ئـيس  رالقسم الاستـشاري للقـانون الجنـائي والـشؤون القـضائية          يرأس    ١٥-٨
 .أمام الأمين العام المساعد لسيادة القانون والمؤسسات الأمنية
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ــضطلع   ١٦-٨ ــضائية    الي ــشؤون الق ــائي وال ــانون الجن ــشاري للق ــام الأساســية  ب قــسم الاست المه
 :التالية

الـنظم  دارة مـن أجـل تعزيـز        الإلبرامج في إطار العمليات الـتي تقودهـا         تخطيط ا   )أ(  
القانونية والقضائية ونظـم الـسجون، وذلـك بالتنـسيق مـع العناصـر الأخـرى في مكتـب سـيادة                     

المتكاملة، وإدارة الشؤون الـسياسية والكيانـات     والأفرقة العملانية   القانون والمؤسسات الأمنية،    
ــة االأالأخــرى في  ــةمان ــم المتحــدة وصــناديقها       للعام ــم المتحــدة، فــضلا عــن وكــالات الأم لأم
 وبرامجها؛

ــدت  )ب(   ــديم    إســهامات  يمق ــات محــددة وتق ــات وبعث للتخطــيط الاســتراتيجي لعملي
ســيادة القــانون في العمليــات الــتي  القــضاء والمؤســسات الإصــلاحية ولعناصــر العمــلاني الــدعم 

قودهـــا إدارة الـــشؤون الـــسياسية علـــى النحـــو  ، بالإضـــافة إلى البعثـــات الـــتي تدارةالإتقودهـــا 
، وذلك بالتنسيق مع الجهات ذات الـصلة داخـل الأمانـة العامـة للأمـم                المطلوب والممكن عملياً  

 تنفيــذ الــبرامج، ن قبيــلالمتحــدة ووكــالات الأمــم المتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا، في مجــالات مــ
 والتوظيف؛، وبناء الشراكات المؤسسية وتقديم التقاريروالميزنة، 

ســيادة القــضاء والمؤســسات الإصــلاحية وات دوريــة لعناصــر ضــرااستعإجــراء   )ج(  
 علـى  ،البعثات الـتي تقودهـا إدارة الـشؤون الـسياسية       ودارة  الإالقانون في العمليات التي تقودها      
 ؛النحو المطلوب والممكن عملياً

ــواد ا     )د(   ــواد الإرشــادية والإجــراءات وم ــع الم ــدريب، وضــع واســتكمال وتوزي لت
ة وأفـضل الممارسـات في المجـالات ذات الـصلة         خلـص الدروس المست التي تتضمن   فضلا عن المواد    

 السجون؛نظم لتعزيز النظم القانونية والقضائية و

 والمواد الإرشـادية    ئلاستيسير تبادل التقارير التحليلية وأفضل الممارسات والو        )ـه(  
 ؛ في ميدان سيادة القانون للممارسينالإلكترونيةشبكة ال تعهدمن خلال 

القيــام بــدور الكيــان الرائــد المعــين لتعزيــز المؤســسات القانونيــة والقــضائية في     )و(  
 .سياقات حفظ السلام وتنفيذ دوره القيادي على الصعيد العالمي في مجال الإجراءات التأديبية

  
 الإدماجقسم نزع السلاح والتسريح وإعادة 

 رئيس يكون مـسؤولا أمـام الأمـين    الإدماجتسريح وإعادة يرأس قسم نزع السلاح وال   ١٧-٨
 .العام المساعد لسيادة القانون والمؤسسات الأمنية

 :التاليةالمهام الأساسية ب الإدماجقسم نزع السلاح والتسريح وإعادة يضطلع   ١٨-٨
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 التوجيهـات اللازمـة لتنفيـذ بـرامج نـزع الـسلاح والتـسريح               كمالتاس و ضعو  )أ(  
 ج، وخاصة في سياق حفظ السلام؛وإعادة الإدما

تقــديم المــشورة والــدعم التــشغيلي لــترع الــسلاح والتــسريح وإعــادة الإدمــاج     )ب(  
دارة والبعثـات الـتي تقودهـا إدارة        الإوالعناصر الأخـرى ذات الـصلة في العمليـات الـتي تقودهـا              

رة الـشؤون   ، وذلـك بالتنـسيق مـع إدا        على النحـو المطلـوب والممكـن عمليـاً         ،الشؤون السياسية 
السياسية والكيانات الأخرى داخل الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة، فـضلا عـن وكـالات الأمـم                   

وتقــديم ل التخطــيط الاســتراتيجي، والميزنــة، ن قبيــالمتحــدة وصــناديقها وبرامجهــا، في مجــالات مــ
 ، وبناء الشراكات المؤسسية والتوظيف؛التقارير

ارسات بشأن نـزع الـسلاح والتـسريح        ة وأفضل المم  خلصرصد الدروس المست    )ج(  
 ؛هاونشرواستخلاصها  ها وتقييم،وإعادة الإدماج، وبخاصة في عمليات حفظ السلام

 جديدة لترع الـسلاح والتـسريح وإعـادة الإدمـاج في العمليـات               برامج تخطيط  )د(  
ــا  ــانون    ،دارةالإالـــتي تقودهـ ــيادة القـ ــرى في مكتـــب سـ ــر الأخـ ــع العناصـ ــسيق مـ  وذلـــك بالتنـ

 والكيانـــات ،المتكاملــة، وإدارة الـــشؤون الــسياسية  والأفرقــة العملانيـــة  سات الأمنيـــة، والمؤس ــ
الأخرى داخل الأمانـة العامـة للأمـم المتحـدة، فـضلا عـن وكـالات الأمـم المتحـدة وصـناديقها                      

 .وبرامجها
  

 وحدة إصلاح قطاع الأمن

ام المـساعد    يكـون مـسؤولا أمـام الأمـين الع ـ         يرأس وحدة إصـلاح قطـاع الأمـن رئـيسٌ           ١٩-٨
 .لسيادة القانون والمؤسسات الأمنية

 :التاليةالمهام الأساسية بوحدة إصلاح قطاع الأمن تضطلع   ٢٠-٨

تقــديم المــشورة بــشأن قــضايا إصــلاح القطــاع الأمــني للعمليــات الــتي تقودهــا     )أ(  
مــم وكيانــات ميدانيــة أخــرى تابعــة للأدارة والبعثــات الــتي تقودهــا إدارة الــشؤون الــسياسية الإ

، وذلـك بالتنـسيق مـع الـشركاء في الأمانـة العامـة               على النحو المطلوب والممكن عملياً     ،المتحدة
 عمليات التخطـيط المتعلقـة     ادةيق، و هاللأمم المتحدة ووكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامج      

  إصلاح القطاع الأمني لدعم الـسلطات الوطنيـة، وفقـا لتـصنيفها بوصـفها            سبل بتصميم وتنفيذ 
 ؛دالكيان الرائ

 المتعلقـة بإصـلاح قطـاع       قـدرة في مجـال المـوارد التقنيـة         و العمل كمركز تنسيق    )ب(  
  الشركاء الوطنيين والدوليين؛ومنظومة الأمم المتحدة لصالح الأمن 
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 وتحديـــد الـــدروس ا وممارســـاتههـــاوضـــع توجيهـــات الأمـــم المتحـــدة ومعايير   )ج(  
ــشأن إصــلاح قطــاع الأمــن   خلــصالمست ــشابة ب ــدول الأعــضاء، بمــا في ذلــك   الت  إيجــادور مــع ال

 ؛مستودع للمواد المتعلقة بإصلاح قطاع الأمن

، في لتلبيـة متطلبـات إصـلاح قطـاع الأمـن     وضع قوائم للخبراء الأمـم المتحـدة         )د(  
ــم المتحــدة           ــوظفي الأم ــني لم ــاع الأم ــى إصــلاح القط ــدريب عل ــديم الت ــدان ؛ وتق ــر وفي المي المق

 .هات الفاعلة الوطنيةوالشركاء الخارجيين والج
  

 دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام

يرأس دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام مدير يكون مسؤولا أمام الأمين العـام المـساعد         ٢١-٨
 .لسيادة القانون والمؤسسات الأمنية

لـبرامج  ، وقـسم إدارة ا  الدائرةتتألف دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام من مكتب مدير      ٢٢-٨
 .، وقسم السياسات والمعلومات وإدارة الموارد عليهاوالإشراف

 :التاليةالمهام الأساسية ب  الدائرةمكتب مديريضطلع   ٢٣-٨

ــوفير   )أ(   ــسياسات   ت ــه ال ــتراتيجي وتوجي ــه الاس ــا التوجي ــراءات ا لإعموم ــمج  لأم
 الوكــالات تنــسيق المــشتركة بــينالعمليــات ب ة ذلــك صــلن حيــث المتعلقــة بالألغــام، مــالمتحــدة
 ؛ الإجراءات المتعلقة بالألغام وأنشطتهاوبرامج

قيــادة الجهــود الراميــة إلى تعبئــة مــا يكفــي مــن المــساهمات الطوعيــة، وإجــراء      )ب(  
  الجهات المانحة؛عاتصالات م

التبرعــات الاســتئماني لتقــديم المــساعدة     لــصندوق الإشــراف والإدارةتــوفير   )ج(  
 أعمــال  مــن أجــلفــظ الــسلام عمليــات حلتراكات المقــررة أمــوال الاشــ ومكافحــة الألغــام في
 .الألغام ةكافحم

 يكــون مــسؤولا أمــام مــدير دائــرة ئــيس ر عليهــايــرأس قــسم إدارة الــبرامج والإشــراف  ٢٤-٨
 .الإجراءات المتعلقة بالألغام

 :التاليةالمهام الأساسية ب  عليهاإدارة البرامج والإشراف قسميضطلع   ٢٥-٨

ة الألغـام،   مجـال مكافح ـ  دارة في   الإقودهـا   تعمليـات الـتي     ل الفني ل  توفير التوجيه   )أ(  
 ؛تهابما في ذلك إعداد ميزانيات عمليات حفظ السلام وإدار
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تنسيق الأنشطة التنفيذيـة المـشتركة بـين الوكـالات بـشأن الإجـراءات المتعلقـة                  )ب(  
ة الــضحايا والــدعوة،  ومــساعد،خــاطر الألغــامبم والتوعيــة ،بالألغــام، بمــا في ذلــك إزالــة الألغــام

 ؛  آخرينبالتعاون الوثيق مع وكالات الأمم المتحدة وصناديقها وبرامجها، وشركاءذلك و

كــل مــن  اءات المتعلقــة بالألغــام في ســياقإنــشاء وإدارة مراكــز لتنــسيق الإجــر  )ج(  
 لـى أن يتـولى مهـام      حـالات الطـوارئ المعقـدة والاسـتجابة الـسريعة، ع          وعمليات حفظ السلام    

 .يذ مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريعالتنف

يــرأس قــسم الــسياسات والمعلومــات وإدارة المــوارد رئــيس يكــون مــسؤولا أمــام مــدير   ٢٦-٨
 .دائرة الإجراءات المتعلقة بالألغام

 :التاليةالمهام الأساسية بقسم السياسات والمعلومات وإدارة الموارد يضطلع   ٢٧-٨

 سياســات واســتراتيجيات  ضــع الوكــالات ووتنــسيق التعــاون المــشترك بــين     )أ(  
 مشتركة بشأن المسائل المتعلقة بالألغام؛

ها في الوقـت    تقديم و تقارير الجهات المانحة   تنسيق تلقي المساهمات وضمان دقة      )ب(  
 ؛لإجراءات الأمم المتحدة المتعلقة بالألغامة قدمات المتبرع البشأنالمناسب 

 .تهابين الوكالات وإدارشتركة الإعلام والدعوة الم تنسيق جهود  )ج(  
  

 ٩المادة 

 أحكام ختامية

 .٢٠١٠يناير /كانون الثاني ١ تدخل هذه النشرة حيز النفاذ  ١-٩

 ة، المعنون ـ ٢٠٠٠مـايو   / أيـار  ١٥نشـرة الأمـين العام المؤرخة     تلغى بموجب هذه النشرة       ٢-٩
 ).ST/SGB/2000/9 (“تنظيم إدارة عمليات حفظ السلام”
  

   مون- ي  كبان) توقيع(
  مالأمين العا

  
  
  


