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 نشرة الأمين العام  
 

 تنظيم أمانة برنامج الأمم المتحدة للبيئة  
 

ــة ،ST/SGB/1997/5عمــلا بنــشرة الأمــين العــام    ــة العامــة للأمــم  ” المعنون تنظــيم الأمان
، ولأغـراض تحديـد   )ST/SGB/2002/11  الأمـين العـام  بصيغتها المعدلة بموجـب نـشرة    (“ المتحدة

 : يعلن الأمين العام ما يلي،مم المتحدة للبيئةالهيكل التنظيمي لأمانة برنامج الأ
 

 ١ ةداالم  
 حكـم عـام  

تنظـيم الأمانـة    ” المعنونة   ،ST/SGB/1997/5تطبق هذه النشرة مقرونة بنشرة الأمين العام         
ونـشرة   ،)ST/SGB/2002/11  الأمـين العـام    بصيغتها المعدلة بموجب نـشرة    (“ العامة للأمم المتحدة  

 .“تنظيم مكتب الأمم المتحدة في نيروبي”، المعنونة ST/SGB/2000/13الأمين العام 
 

 ٢المادة   
 المهام والتنظيم  

 :)١(تقوم أمانة برنامج الأمم المتحدة للبيئة بما يلي ١-٢
_________________ 

، مهـام وتنظـيم     ١٩٧٢ديسمبر  / كانون الأول  ١٥، المؤرخ   )٢٧-د( ٢٩٩٧حددت الجمعية العامة، في قرارها       )١( 
، ٣٨، الفــصل ٢١وعــززت الجمعيــة العامــة، عنــد اعتمادهــا برنــامج القــرن       . ج الأمــم المتحــدة للبيئــة  برنــام

 . للبيئة، االات التي يركز عليها برنامج الأمم المتحدة)٤٧/١٩٠القرار ( ٢٣-٢١ الفقرات
فبرايـر  /شـباط واعتمد مجلس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة، في دورته التاسـعة عـشرة، المعقـودة في                    

 :، إعلان نيروبي الذي أعاد تحديد دور برنامج الأمم المتحدة للبيئة على النحو التالي١٩/١، في المقرر ١٩٩٧
دور برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة هـو أن يكـون الـسلطة البيئيـة العالميـة الرائـدة الـتي تـضع جـدول                        ”   

للبعد البيئي في التنمية المـستدامة داخـل منظومـة    أعمال البيئة العالمي، والتي تشجع التنفيذ المتماسك  
 .“الأمم المتحدة، والتي تنهض بدور النصير الرسمي للبيئة العالمية
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 تقديم الدعم الفني لس إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة؛ )أ( 
دة واستعراض تنفيـذها وتقيـيم      تنسيق البرامج البيئية داخل منظومة الأمم المتح       )ب( 

 فعاليتها، تحت إشراف مجلس الإدارة؛
إسداء المشورة، عند الاقتضاء وتحت إشراف مجلس الإدارة، للـهيئات الدوليـة             )ج( 

 الحكومية التابعة لمنظومة الأمم المتحدة بشأن إعداد البرامج البيئية وتنفيذها؛
ميـة وغيرهـا مـن الهيئـات المهنيـة في           كفالة التعاون الفعال من قبـل الهيئـات العل         )د( 

 جميع أرجاء العالم وضمان مساهمتها؛
تقــديم الخــدمات الاستــشارية، بنــاء علــى طلــب مــن جميــع الأطــراف المعنيــة،      )هـ( 

 لتعزيز التعاون الدولي في ميدان البيئة؛
تقــديم مقترحــات إلى مجلــس الإدارة تتــضمن تخطيطــا متوســط المــدى وطويــل    )و( 

 الأمم المتحدة في ميدان البيئة؛المدى لبرامج 
 رى أا تقتضي أن ينظر الس فيها؛تتوجيه انتباه مجلس الإدارة إلى أي مسألة  )ز( 
إدارة صندوق البيئـة تحـت سـلطة مجلـس الإدارة وفي ضـوء توجيهاتـه في مجـال             )ح( 

 السياسة العامة؛
 تقديم تقارير إلى مجلس الإدارة عن المسائل البيئية؛ )ط( 
 .الاضطلاع بأي مهام أخرى يوكلها إليها مجلس الإدارة )ي( 

تتكون أمانة برنامج الأمم المتحدة للبيئـة مـن وحـدات تنظيميـة علـى النحـو الـوارد في                     ٢-٢
 .هذه النشرة

ويضطلع المـدير   .  الذي يكون في رتبة وكيل الأمين العام       ،يرأس الأمانة المدير التنفيذي    ٣-٢
ون عـن كـل وحـدة مـن الوحـدات التنظيميـة، بالإضـافة إلى المهـام            التنفيذي والموظفون المسؤول  

المحددة في هذه النشرة، بالمهام العامة التي تنطبق علـى مناصـبهم، كمـا وردت في نـشرة الأمـين                    
 .)ST/SGB/2002/11  الأمين العامبصيغتها المعدلة بموجب نشرة (ST/SGB/1997/5العام 

 
 ٣المادة   
 المدير التنفيذي  

ون المدير التنفيـذي مـسؤولا أمـام الأمـين العـام، وتنتخبـه الجمعيـة العامـة بنـاء علـى                      يك ١-٣
 .اقتراح من الأمين العام
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ويقـوم المـدير    . يكون المدير التنفيـذي مـسؤولا عـن جميـع أنـشطة الأمانـة وعـن إدارـا                  ٢-٣
 :التنفيذي بالمهام التالية

 مضمار السياسات البيئية؛الاضطلاع بمهمة القيادة في اتمع الدولي في  )أ( 
الاضطلاع بمهام الرقابة الإدارية والقيادة في برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة فيمـا               )ب( 

يتعلق بتنفيذ أنشطة البرنامج الرامية إلى حمايـة البيئـة العالميـة، بمـا في ذلـك الرقابـة المباشـرة علـى                       
 العناصر الرئيسية لبرنامج البيئة؛

يئية الناشئة ذات الأهمية العالمية وحفز ما تقوم به الحكومـات           تحديد القضايا الب   )ج( 
ــن         ــة م ــة والقطــاع الخــاص واموعــات المحلي ــة والمؤســسات العلمي ــة الدولي ــات الحكومي والهيئ

 إجراءات لمعالجة هذه المسائل، مما يعزز التعاون العالمي في مجال البيئة؛
ة الأخـرى لـضمان التنـسيق    تشجيع إقامة الشراكات مع هيئـات الأمـم المتحـد       )د( 

الفعال للأنشطة البيئيـة الـتي تـضطلع ـا منظومـة الأمـم المتحـدة وتجنـب التـداخل والازدواجيـة                      
 فيما يتعلق بالجهود والموارد؛

إدارة صــندوق البيئــة، تحــت ســلطة مجلــس الإدارة، وتقــديم تقــارير إلى مجلــس    )هـ( 
 الإدارة عن المسائل البيئية؛

مال لجنة التنسيق الإداريـة علـى نحـو يتـيح التعـبير عـن المـسائل                 المشاركة في أع   )و( 
 البيئية بصوت يعتد به؛

 راف في الاتفاقيـات الـتي يستـضيفه       ممارسة السلطات التي تخولها مؤتمرات الأط ـ      )ز( 
 .التفاعل بينهاويعزز الاتفاقيات البيئية تلك تنفيذ بما ييسر برنامج الأمم المتحدة للبيئة أماناا، 

 
 ٤لمادة ا  
 مكتب المدير التنفيذي  

 . المدير التنفيذيأماميرأس مكتب المدير التنفيذي رئيس يكون مسؤولا  ١-٤
 :المهام الأساسية للمكتب هي كالتالي ٢-٤

تقــديم الخــدمات التنفيذيــة وخــدمات الــدعم للمــدير التنفيــذي ولنائــب المــدير   )أ( 
  المتحدة للبيئة؛التنفيذي ولس الشؤون الإدارية لبرنامج الأمم

تيــسير العلاقــات بــين المــدير التنفيــذي والإدارة العليــا لبرنــامج الأمــم المتحــدة    )ب( 
ومن وجهة النظر الرسمية يتم ذلك من خلال الاضـطلاع بمهمـة الأمانـة لـس الـشؤون                  . للبيئة
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يـذي إلى عقـد     ومن الناحية غير الرسمية، يدعو مكتـب المـدير التنف         . الإدارية وفريق الإدارة العليا   
اجتماعات مع المدير التنفيذي وبالنيابة عنه، ويتولى حـل المـشاكل، ويكفـل فعاليـة الاتـصالات              

 الداخلية؛
ضمان الأداء الفعال لخدمات الدعم، ولا سيما شـؤون المراسـلات والإحاطـة              )ج( 

 الإعلامية من أجل المدير التنفيذي؛
 ة؛الإشراف على العلاقات مع الحكومة المضيف )د( 
العمل كحلقة وصل مع مكتب الأمـم المتحـدة في نـيروبي ومـع الأمانـة العامـة                 )هـ( 

 للأمم المتحدة فيما يتعلق بالمسائل ذات الاهتمام المشترك؛
بين المدير التنفيـذي والحكومـات والوفـود        حسنة التوقيت   إقامة علاقات فعالة     )و( 

 والمنظمات غير الحكومية والصحافة والجمهور؛
ضــطلاع بمهــام خاصــة لا تقــع في نطــاق مــسؤوليات المــوظفين الآخــرين،     الا )ز( 

 .حسبما يطلبه المدير التنفيذي
 

 ٥المادة   
 نائب المدير التنفيذي  

ويكـون نائـب    . لمـدير التنفيـذي   ايساعد المدير التنفيذي، في الاضـطلاع بمهامـه، نائـب            ١-٥
ين العــام المــساعد، مــسؤولا أمــام المــدير المــدير التنفيــذي الــذي يعينــه الأمــين العــام في رتبــة الأمــ

 .التنفيذي
 :يقوم نائب المدير التنفيذي بالمهام التالية ٢-٥

 إدارة برنامج البيئة والإشراف على جميع الشعب والمكاتب الإقليمية؛ )أ( 
 تولي المسؤولية المباشرة عن آليات تنسيق البرامج والرصد؛ )ب( 
 ذي بشأن المسائل الموضوعية؛إسداء المشورة للمدير التنفي )ج( 
مـــساعدة المـــدير التنفيـــذي في التخطـــيط الاســـتراتيجي وفي إعـــداد الـــسبل        )د( 

 والوسائل الإدارية لتعزيز أداء برنامج الأمم المتحدة للبيئة في الاضطلاع برسالته عموما؛
القيام بدور نشط في إعداد وتيـسير المـشاورات مـع الحكومـات، بوسـائل مـن                  )هـ( 
الاستعانة بالبعثات الدائمة المعتمدة لدى برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة في نـيروبي، علـى                  ضمنها  
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البيئيـــة علـــى نحـــو أفـــضل، وإحاطـــة واحتياجاـــا نحـــو يـــؤدي إلى فهـــم توقعـــات الحكومـــات 
  بأنشطة برنامج الأمم المتحدة للبيئة وبخططه الجارية؛الحكومات علماً

لمتحــدة للبيئــة بوصــفه الوكالــة المنفــذة لمرفــق  كفالــة مــسؤولية برنــامج الأمــم ا  )و( 
 العالمية؛ البيئة

الاضــطلاع بالمهــام الخاصــة الــتي يكلفــه ــا المــدير التنفيــذي وتــولي المــسؤولية    )ز( 
 .العامة عن إدارة برنامج الأمم المتحدة للبيئة عند غياب المدير التنفيذي

 
 ٦المادة   
 أمانة الهيئات الإدارية  

 . هيئات الإدارة رئيس يكون مسؤولا أمام المدير التنفيذييرأس أمانة ١-٦
 :المهام الأساسية لأمانة هيئات الإدارة هي كالتالي ٢-٦

تقديم دعم الأمانة لس الإدارة ولهيئاته الفرعية، وعلى وجـه التحديـد للجنـة               )أ( 
 الرفيعة المستوى للوزراء والمسؤولين وللجنة الممثلين الدائمين؛

 الحكومــات بالوثــائق وتيــسير مــشاركتها في دورات مجلــس الإدارة وفي تزويـد  )ب( 
 .اجتماعات الهيئات الفرعية

 
 ٧المادة   
 فرع الاتصالات والإعلام  

باسـم  المتحـدث الرسمـي     يرأس فرع الاتـصالات والإعـلام رئـيس يـضطلع أيـضا بمهمـة                ١-٧
 .سؤولا أمام المدير التنفيذيمالمتحدث الرسمي /ويكون الرئيس. المتحدة للبيئة برنامج الأمم

باسـم البرنـامج في تقـديم بيانـات عـن الموقـف             للمتحدث الرسمي   تتمثل المهمة الرئيسية     ٢-٧
الرسمي لبرنامج الأمم المتحدة للبيئة بشأن المشاكل البيئية الرئيسية والأحـداث المهمـة نيابـة عـن                 

 .المدير التنفيذي
 :هي كالتاليعلام الاتصالات والإالمهام الأساسية لفرع  ٣-٧

التعبير عن الـصورة العامـة لبرنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وإبـراز هـذه الـصورة                   )أ( 
عــن طريــق نــشر المعلومــات الموجهــة بــشأن الأنــشطة والمبــادرات البيئيــة، والمــساعدة في تعبئــة     

 الاستجابات الدولية للقضايا البيئية الرئيسية الناشئة؛
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ــة، وتيــسير    تنــسيق الــصورة العامــة لل  )ب(  ــة العالمي ــشبكة الإلكتروني ــامج علــى ال برن
ــة    وغيرهــم مــن العمــلاء والــشركاء الــذين يــتم   )الإنترنــت(وصــول مــستخدمي الــشبكة العالمي

 اختيارهم إلى المعلومات المتعلقة بالبرنامج وبالبيئة وإيصال هذه المعلومات إليهم؛
ــشبكة    )ج(  ــه علــى ال ــامج ولمنتجات ــرويج للبرن ــة الت ، بمــا في ذلــك  )نترنــتلإا(العالمي

 تسويق وبيع منتجات مختارة من منتجات البرنامج؛
ــة       )د(  ــاون مــع قطاعــات اجتماعي ــسير التع ــشطة ومناســبات محــددة، وتي تنظــيم أن

ــسهيل التعــاون بــين هــذه        ــدولي، وت ــة ال ــامج البيئ ــذ برن ــشارك في تنفي ــارة ت ــة مخت وجهــات فاعل
 القطاعات والجهات؛

ــع المعلومــات الم  )هـ(  ــسمعية  توزي ــة وعــن   -طبوعــة وال  البــصرية عــن المــسائل البيئي
 أنشطة البرنامج؛

ــة       )و(  ــلال المكتبــ ــن خــ ــصال مــ ــدمات الاتــ ــطلاع بخــ ــات والاضــ ــث المعلومــ بــ
 الوثائق؛ ومركز

 .توفير خدمة عامة للاستفسارات والردود على نطاق البرنامج )ز( 
 

 ٨المادة   
 وحدة التقييم والرقابة  

 .والرقابة رئيس يكون مسؤولا أمام المدير التنفيذييرأس وحدة التقييم  ١-٨
 :المهام الأساسية للوحدة هي كالتالي ٢-٨

ــذ التوصــيات      )أ(  ــبرامج والمــشاريع ومتابعــة تنفي ــيم ال ــذ عمليــات تقي تنظــيم وتنفي
 الصلة؛ ذات

 القيام بمهمة مركز التنسيق لوحدة التفتيش المشتركة؛ )ب( 
 .بناء على نتائج التقييمالإسهام في إعداد السياسات  )ج( 

 
 ٩المادة   
 مكتب تنسيق مرفق البيئة العالمية  

يــرأس مكتــب تنــسيق مرفــق البيئــة العالميــة منــسق تنفيــذي يكــون مــسؤولا أمــام المــدير   ١-٩
 .التنفيذي عن طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية لمكتب تنسيق مرفق البيئة العالمية هي كالتالي ٢-٩
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ــامج       )أ(  ــة لبرن ــسياسة الداخلي ــة بال ــسيق المقترحــات المتعلق وضــع واســتعراض وتن
 الأمم المتحدة للبيئة وبالاستراتيجيات ذات الصلة بعمليات وبإدارة مرفق البيئة العالمية؛

 مرفق البيئة العالمية؛/إعداد خطة عمل برنامج الأمم المتحدة للبيئة )ب( 
ــا     )ج(  ــة لبرن ــات الفني ــع الكيان ــسيق م ــات     التن ــع الجه ــة وم ــم المتحــدة للبيئ مج الأم

الأخرى التي تقدم مقترحات المشاريع فيما يتعلـق بمقبوليـة المـشاريع ونوعيتـها وفعاليـة تكلفتـها          
 وأولويات البرامج وإدارة المشاريع وإسداء المشورة لهذه الكيانات؛

ع ــا الإشـراف علـى إدارة أنـشطة مرفــق البيئـة العالميـة في الــبرامج الـتي يـضطل        )د( 
 برنامج الأمم المتحدة للبيئة؛

القيــام بمهمــة مركــز التنــسيق لمرفــق البيئــة العالميــة لــدى البرنــامج، وتنــسيق          )هـ( 
المــساهمات الــتي يقــدمها البرنــامج لأمانــة المرفــق في جميــع المــسائل البرنامجيــة ومــسائل الــسياسة    

ــا     ــالمرفق، وللوكــالات المنجــزة الأخــرى والحكوم ــصلة ب ــة ذات ال ــة  العام ت والمنظمــات الدولي
والمنظمات غير الحكومية والمؤسسات العلمية، وذلـك بوسـائل مـن ضـمنها خـدمات الاتـصال                 

 في واشنطن؛
تقديم الخدمات لأمانة الفريق الاستشاري العلمي والـتقني والاضـطلاع بمهمـة             )و( 

 .الاتصال بين المرفق والفريق
 

 ١٠المادة   
 وحدة تنسيق وإدارة البرامج  

يـرأس وحـدة تنـسيق وإدارة الـبرامج رئـيس يكـون مـسؤولا أمـام المـدير التنفيـذي عــن            ١-١٠
 .طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية للوحدة هي كالتالي ٢-١٠
وضع وتنفيذ سياسات وإجراءات برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة بـشأن المـسائل               )أ( 

 ة البرامج التي يضطلع ا البرنامج؛ودعم إداروالتكنولوجية التنظيمية والبرنامجية 
تنسيق عمليـة التخطـيط، بمـا في ذلـك إعـداد خطـط متوسـطة الأجـل وبـرامج                     )ب( 

 فترات السنتين؛
ــشاريع لمؤســسة         )ج(  ــداد مقترحــات الم ــة إع ــسيق عملي ــامج بتن ــام داخــل البرن القي
 المتحدة؛ الأمم
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قـة بتـصميم المـشاريع      وضع المنـهجيات والمبـادئ التوجيهيـة والإجـراءات المتعل          )د( 
وإعــدادها والموافقــة عليهــا؛ وتقــديم المــشورة للمــديرين في مجــال تــصميم المــشاريع وإعــدادها؛    

 والقيام بمهمة الأمين لفريق الموافقة على المشاريع؛
ــامج    )هـ(  ــذ برن ــامج  رصــد تنفي ــسنتين لبرن ــة   ال ــم المتحــدة للبيئ ــارير  الأم ــديم تق وتق
 .التنفيذ بشأن

 
 ١١المادة   
 رنامج البيئةب  

 :يتكون برنامج البيئة من ست شعب هي 
 شعبة التقييم البيئي والإنذار المبكر؛ )أ( 
 شعبة وضع السياسات البيئية وقانون البيئة؛ )ب( 
 شعبة تنفيذ السياسات البيئية؛ )ج( 
 شعبة التكنولوجيا والصناعة والاقتصاد؛ )د( 
 ؛ليميعلى الصعيد الإقشعبة التعاون والتمثيل  )هـ( 
 .شعبة الاتفاقيات البيئية )و( 

 
 ١٢المادة   
 شعبة التقييم البيئي والإنذار المبكر  

يرأس شعبة التقييم البيئي والإنذار المبكر مدير يكون مسؤولا أمام المدير التنفيذي عـن        ١-١٢
 .طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٢-١٢
 البيئيـة العالميـة والإقليميـة       الاتجاهات البيئة العالمية وتقييم الأحوال و     تحليل حالة  )أ( 

 بناء على أفضل القدرات العلمية والتقنية المتاحة؛لها، وأسباا واستجابات السياسات 
إلى ــدف  إجــراء وتيــسير إجــراء تقييمــات بيئيــة متكاملــة عالميــة وقطاعيــة         )ب( 
ــم ــاذ الق ــ    دع ــسياسات واتخ ــات وضــع ال ــة     عملي ــصعد العالمي ــى ال ــشطة عل رارات وتخطــيط الأن

 والإقليمية والوطنية؛
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بغيـة إعـداد    للبيانـات   تقديم الدعم لشبكة غـير مركزيـة تـضم مراكـز متكاملـة               )ج( 
ــة مــن وتحليــل مجموعــات  البيانــات والمؤشــرات المتــسقة وإنتــاج سلــسلة مــن المنتجــات    متكامل

 والخدمات ذات القيمة المضافة؛
 عـن القـضايا الإقليميـة    ، والإنـذار المبكـر  ،مـات مناسـبة ومـستكملة    تقديم معلو  )د( 

والعالمية الناشئة والأخطار البيئية المحتملة لتكون أساسا لإعداد استجابات اسـتراتيجية وتعاونيـة             
 ؛حسنة التوقيتمحتملة 

قائمـة علـى التعـاون    متـصلة شـبكيا و    إنشاء قدرات مؤسسية وهياكل أساسـية        )هـ( 
ــى      مــن أجــل تحــسين إ  ــلاغ عل ــيم والإب ــات التقي ــا لعملي ــة دعم ــات والمعلومــات البيئي دارة البيان

 الصعيدين العالمي والإقليمي؛
تيسير الحصول على البيانات والمعلومات البيئية ونشر هذه البيانات والمعلومات           )و( 

 .لدعم السياسات والخدمات الاستشارية في مجالات البيئة والتنمية المستدامة الرئيسية
 

 ١٣المادة   
 شعبة وضع السياسات البيئية وقانون البيئة  

يـرأس شـعبة وضـع الــسياسات البيئيـة وقـانون البيئـة مــدير يكـون مـسؤولا أمـام المــدير           ١-١٣
 .التنفيذي عن طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٢-١٣
صعد العالمية والإقليمية والوطنية    تعزيز وضع السياسات والاستراتيجيات على ال      )أ( 

 على نحو يستجيب بصورة فعالة للقضايا البيئية المطروحة أو الناشئة، في سياق التنمية المستدامة؛
ولا ســـيما الـــدوائر العلميـــة، (تعزيـــز الـــشراكات وإشـــراك الفئـــات الرئيـــسية  )ب( 

ة الــدعوة مــن أجــل  في وضــع الــسياسات وأنــشط)واتمــع المــدني، والمنظمــات غــير الحكوميــة 
في تحسين إدارة البيئة وتعزيز التنمية المستدامة، ودعـم شـعبة التكنولوجيـا والـصناعة والاقتـصاد                

 هذا النحو مع القطاع الخاص؛مساعيها على 
ــال         )ج(  ــة في مج ــم المتحــدة للبيئ ــامج الأم ــتجابات برن ــف واس ــورة مواق وضــع وبل

 السياسة العامة إزاء القضايا والأحداث الرئيسية المتعلقة بالبيئة والتنمية المستدامة؛
ــصعد       )د(  ــة علــى ال ــة متــسقة وفعال مــساعدة الحكومــات علــى وضــع نظــم قانوني

 لبيئية الرئيسية في سياق التنمية المستدامة؛العالمية والإقليمية والوطنية تتناول القضايا ا
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ــة     )هـ(  ــدرة الحكومـــات علـــى تحليـــل ووضـــع وتنفيـــذ الـــسياسات العالميـ تعزيـــز قـ
 والإقليمية والوطنية والصكوك المتعلقة ا؛

مــساعدة الحكومــات علــى تقيــيم كفايــة وفعاليــة الــصكوك العالميــة والإقليميــة   )و( 
 لصعيد الوطني؛والوطنية المتعلقة بالسياسات على ا

تقــديم الــدعم للــشعب الأخــرى عــن طريــق تــوفير التوجيــه في مجــال الــسياسة     )ز( 
ــة          ــسياسات البيئي ــل ال ــة ومؤســسية، لتحــسين تكام ــى وضــع أطــر قانوني ــساعدة عل ــة والم العام

 والإنمائية وتوسيع نطاق الامتثال للمتطلبات البيئية؛
مــم المتحــدة في مجــال تحديــد تعزيــز التعــاون والتنــسيق علــى نطــاق منظومــة الأ  )ح( 

 وتنفيذ جوانب السياسة البيئية للتنمية المستدامة؛
بناء الثقة لدى المانحين في أهمية برنامج عمل برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة وفي                 )ط( 

قدرته على الإنجاز؛ وتوسيع نطـاق عمليـة جمـع الأمـوال للمـشاريع الـتي يؤيـدها برنـامج الأمـم                   
 . تشمل القطاع الخاص وقطاع الشركاتالمتحدة للبيئة بحيث

 
 ١٤المادة   
 شعبة تنفيذ السياسات البيئية  

يـرأس شــعبة تنفيــذ الــسياسات البيئيــة مــدير يكـون مــسؤولا أمــام المــدير التنفيــذي عــن    ١-١٤
 .طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٢-١٤
علـيم والتـدريب وسـائر أنـشطة بنـاء القـدرات            تقديم الدعم وتنسيق أنـشطة الت      )أ( 

في برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة لمــساعدة الحكومــات علــى تنفيــذ الــسياسات البيئيــة، وتــوفير     
 خدمات تكميلية عند الاقتضاء؛

القيــام، بالتعــاون مــع الــشركاء وســائر الــشعب ذات الــصلة في برنــامج الأمــم   )ب( 
سياســة بيئيــة معينــة يمكــن الاقتــداء ــا في ســياق  رائــدة المتحــدة للبيئــة، بإعــداد وتنفيــذ أنــشطة

 استراتيجية معينة لتنفيذ السياسات؛ أو
ــسيقها      )ج(  ــة وتنـ ــدة للبيئـ ــم المتحـ ــامج الأمـ ــتقني في برنـ ــاون الـ ــشطة التعـ ــم أنـ دعـ
 عام؛ بشكل

 ؛المقررةشاريع المطط والخعمل والدعم وتنسيق عملية تنفيذ برامج  )د( 
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لشبكات، سواء داخـل منظومـة الأمـم المتحـدة أو خارجهـا،             تعزيز الآليات وا   )هـ( 
 لتعبئة وتنسيق الاستجابة لحالات الطوارئ البيئية؛

مساعدة المناطق دون الإقليمية والبلـدان علـى تطـوير القـدرة علـى الاسـتجابة                 )و( 
 .لحالات الطوارئ، والاستجابة لحالات طوارئ محددة

 
 ١٥المادة   
 اعة والاقتصادشعبة التكنولوجيا والصن  

 مــدير يكــون مــسؤولا أمــام المــدير     لتكنولوجيــا والــصناعة والاقتــصاد  يــرأس شــعبة ا  ١-١٥
 .التنفيذي عن طريق نائب المدير التنفيذي

 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٢-١٥
الــوعي وإدمــاج الاعتبــارات البيئيــة في عمليــة اتخــاذ القــرارات مــن قبــل إذكــاء  )أ( 

 ر الأعمال والقطاعات الصناعية والمؤسسات المالية؛الحكومات ودوائ
تـــشجيع الحكومـــات والقطـــاع الخـــاص علـــى وضـــع واعتمـــاد سياســـات         )ب( 

لمـوارد الطبيعيـة والحـد      كفـاءة اسـتخدام ا    واستراتيجيات وتكنولوجيات أنظف وأسلم من أجل       
 من التلوث ومن المخاطر التي دد صحة الإنسان وبيئته؛

 المنظمات الدولية والحكومات والقطاع الخـاص والمنظمـات         زيادة فهم ووعي   )ج( 
 غير الحكومية بأنماط الاستهلاك المستدامة؛

ــا ونقلــها واســتخدامها في مجــال     )د(  تــشجيع اعتمــاد التكنولوجيــات الــسليمة بيئي
 الطاقة والمياه العذبة والإدارة الحضرية، ولدعم تنفيذ الاتفاقيات في مجال البيئة؛

ــا للمــواد    وضــع وتع )هـ(  ــسليمة بيئي ــذ سياســات واســتراتيجيات الإدارة ال ــز تنفي زي
 بشأن إجراء الموافقة المسبقة عـن علـم والملوثـات           اا في ذلك الصكوك الملزمة قانون     الكيميائية، بم 

 العضوية الدائمة؛
ــز  )و(  ــذ     بدراك الإتعزي ــة، ووضــع وتنفي ــة والبيئي ــسياسات التجاري التكامــل بــين ال

تبــارات البيئيــة في الــسياسات والاتفاقــات التجاريــة مــع إيــلاء الاعتبــار    سياســات لإدمــاج الاع
 الواجب للأولويات الإنمائية للبلدان؛

تعزيز فهم الآثار البيئية المترتبة على تحرير التجارة ووضع منهجيات مـن أجـل               )ز( 
 ؛ية للسياسات والاتفاقات التجاريةإجراء استعراضات بيئ
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ز وضــع واســتخدام أدوات مــن قبيــل تقيــيم المــوارد تعزيــمواصــلة العمــل علــى  )ح( 
الطبيعية والمحاسبة المتعلقة ا، وتقييم الآثار البيئية مـن أجـل إدمـاج البيئـة في التنميـة وفي عمليـة                 

 اتخاذ القرار؛
تطوير وتحسين نظم تبادل المعلومات وكذلك برامج التعلـيم وبنـاء القـــدرات              )ط( 

 .لدعــم كــل ما سبق
 

 ١٦ المادة  
 على الصعيد الإقليميشعبة التعاون والتمثيل   

مـدير يكـون مـسؤولا أمـام المـدير          على الصعيد الإقليمـي     يرأس شعبة التعاون والتمثيل      ١-١٦
 .التنفيذي عن طريق نائب المدير التنفيذي

تتــألف الــشعبة مــن مكتــب للتنــسيق يوجــد بمقــر برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة، وســتة    ٢-١٦
 وبــانكوك )مقــر برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة(ميــة توجــد علــى التــوالي في نــيروبي مكاتــب إقلي

 .وجنيف ومكسيكو ونيويورك والبحرين
 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٣-١٦

القيام بجمع المعلومات والبيانات ذات الصلة ومن ثم إتاحة منظـورات إقليميـة               )أ( 
 ا برنامج الأمم المتحدة للبيئة؛لوضع السياسات والبرامج التي يضطلع 

السياسات العالمية لبرنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة في المنطقـة والتمـاس            التعريف ب  )ب( 
 الدعم لها على جميع المستويات؛

تنفيذ وإكمال الأجـزاء ذات الـصلة بـالبرامج العالميـة الـتي يـضطلع ـا برنـامج                    )ج( 
ــدء وتنــس    ــة مــن خــلال ب ــصعيدين  يق وحفــز التعــاون والإ الأمــم المتحــدة للبيئ جــراءات علــى ال

 الإقليمي ودون الإقليمي لمواجهة المشاكل والطوارئ البيئية؛
المساعدة في وضع سياسـات وبـرامج بـشأن القـضايا البيئيـة العالميـة والإقليميـة                 )د( 

 من قبل الحكومات وفيما بينها في المنطقة؛
في الالتزامات العالميـة    تجسيد  على  توفير خدمات المشورة لمساعدة الحكومات       )هـ( 

 ؛)ما عدا مكتب نيويورك(إجراءات وطنية لحماية البيئة وتحسينها 
ــة و   )و(  ــام بالمــــشاكل البيئيــ ــوعي العــ ــادة الــ ــلوك ــــج متــــسق في  زيــ ــذ ســ تنفيــ

 البيئية؛ جراءاتالإ
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ــة      )ز(  تعزيــز التعــاون بــين برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة والمنظمــات غــير الحكومي
 ع الخاص؛والقطا

 .توسيع دائرة مناصري برنامج الأمم المتحدة للبيئة )ح( 
 

 ١٧المادة   
 شعبة الاتفاقيات البيئية  

يرأس شـعبة الاتفاقيـات البيئيـة مـدير يكـون مـسؤولا أمـام المـدير التنفيـذي عـن طريـق                      ١-١٧
 .نائب المدير التنفيذي

وحـدة  الم المتحـدة للبيئـة، و     تتألف الشعبة من مكتب مركزي يوجد بمقـر برنـامج الأم ـ           ٢-١٧
علاميــة للاتفاقيــات في جنيــف، وســت وحــدات تنــسيقية إقليميــة لاتفاقيــات وخطــط عمــل   الإ

ــنيروبي   ــة ب ــة  (البحــار الإقليمي ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ ــر برن ــانكوك  )مق ــا وكينغــستون وب  وأثين
 .وسيشيل وأبيدجان

 :المهام الأساسية للشعبة هي كالتالي ٣-١٧
ت برنامجية متسقة بين الاتفاقيات والعمليات الدولية وضـمان عـدم           إقامة صلا  )أ( 

 تجزؤ عملية صنع السياسات البيئية الدولية؛
تقديم المشورة والدعم لشعبة وضع السياسات البيئية وقانون البيئة بـشأن إعـداد       )ب( 

 لى تحقيق التماسك والاتساق والتكامل؛إاتفاقيات وبروتوكولات واتفاقات جديدة سعيا 
تعزيز تنفيذ برامج عمل الاتفاقيات والعمليات الدولية ذات الصلة، ولا سـيما             )ج( 

في القــضايا واــالات الــتي لهــا ارتبــاط شــديد ببرنــامج العمــل الــذي يــضطلع بــه برنــامج الأمــم  
 المتحدة للبيئة؛

تعزيز تنفيذ برامج عمل الاتفاقيات والعمليـات الدوليـة ذات الـصلة عـن طريـق                 )د( 
 الدعم من الأمم المتحدة وسائر المنظمات الدولية والمنظمات غير الحكومية واتمع المدني؛تعزيز 

ة وفعاليــة مــشاركة برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة وأنــشطته في       ءزيــادة كفــا  )هـ( 
 الاتفاقيات والاتفاقات الدولية ذات الصلة؛المتعلقة بالاجتماعات 

 مــؤتمرات الأطـراف الــتي يتوقـع أن يقــوم   تعزيـز تنفيــذ القـرارات الــصادرة عـن    )و( 
 الممولة من مرفق البيئة العالمية؛منها فيها برنامج الأمم المتحدة للبيئة بالمتابعة، ولا سيما 
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لمواجهــة الــتغيرات  للإجــراءات الــتي تتخــذ   تعزيــز الأســس العلميــة والتقنيــة     )ز( 
يـق الحكـومي الـدولي المعـني     والتقلبات المناخيـة، ولا سـيما مـن خـلال الـدعم الـذي يقدمـه الفر         

 بتغير المناخ؛
 دعم نشر المعلومات بشأن وضع الاتفاقيات العالمية وتنفيذها؛ )ح( 
 .دعم عمل المنتدى الحكومي الدولي المعني بالغابات )ط( 

 
 ١٨المادة   
 أمانات الاتفاقيات والأمانات الأخرى  

تمرات الأطــراف في عــدد مــن جــرى تعــيين برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة مــن قبــل مــؤ   ١-١٨
وتـشمل علاقـة الاستـضافة الـتي        . تلك الاتفاقيـات  لالاتفاقيات البيئية الدولية للقيام بمهام الأمانة       

حــددا الحكومــات لبرنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة قيــام البرنــامج بتــوفير الــدعم الإداري والمــالي 
ويـرد تحديـد    . سؤوليتها كاملـة  الاضـطلاع بم ـ  مـن   كل أمانة   لتمكين  الفعال من حيث التكاليف     

ــتي         ــرارات ال ــصلة أو في الق ــة ذات ال ــة في الاتفاقي ــام والهيكــل التنظيمــي لكــل أمان ــع والمه الموق
 .تتخذها مؤتمرات الأطراف

 أمانة كل اتفاقية مسؤولة أمام مؤتمر الأطراف الخـاص ـا عـن إنجـاز الـبرامج،                  مع أن و ٢-١٨
والـذين  (تفاقيات التي يديرها برنامج الأمم المتحـدة للبيئـة          فإن كبار الموظفين التنفيذيين لهذه الا     

 )أو المنــسقالمــسؤول الأول تختلــف مــسميام مــا بــين الأمــين التنفيــذي أو الأمــين العــام أو        
وهــم يتــصرفون باســتقلالية كافيــة للاضــطلاع بالمهــام الــتي    . أمــام المــدير التنفيــذي مــسؤولون 

ــا    ــف ا  إعهــدت ــذي مختل ــدير التنفي ــراف في    لى الم ــستقلة للأط ــة الم ــة الدولي ــؤتمرات الحكومي لم
 .الاتفاقيات

 :يضطلع برنامج الأمم المتحدة للبيئة بمهام الأمانة للاتفاقيات البيئية العالمية التالية ٣-١٨
اتفاقيــة بــازل بــشأن الــتحكم في نقــل النفايــات الخطــرة والــتخلص منــها عــبر الحــدود،   - 

 وأمانتها في جنيف؛
 نوع البيولوجي، وأمانتها في مونتريال؛اتفاقية الت - 
اتفاقية الاتجار الدولي بأنواع الحيوانات والنباتـات البريـة المعرضـة للانقـراض، وأمانتـها                - 

 في جنيف؛
 اتفاقية حفظ الأنواع المهاجرة من الحيوانات البرية، وأمانتها في بون؛ - 
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ــة الأوزون   -  ــؤون طبقـ ــة شـ ــة طب في أمانـ ــا لحمايـ ــة فيينـ ــول اتفاقيـ ــة الأوزون وبروتوكـ قـ
 مونتريال المتعلق بالمواد المستنفدة لطبقة الأوزون، ولها موقع مشترك في نيروبي؛

جـراء الموافقـة المـسبقة عـن علـم علـى            إالأمانة المؤقتة لاتفاقيـة روتـردام المتعلقـة بتطبيـق            - 
ك مـع   مواد كيمائية ومبيدات آفات معينة خطرة متداولة في التجـارة الدوليـة، بالتـشار             

 .جنيف وروماكل من  ولها موقع مشترك في ،منظمة الأمم المتحدة للأغذية والزراعة
يـرأس أمانـة الـصندوق المتعــدد الأطـراف لتنفيـذ بروتوكــول مونتريـال، المرتبطـة إداريــا         ٤-١٨

ــال،     ــة والموجــودة في مونتري ــامج الأمــم المتحــدة للبيئ الــذي يقــدم تقــاريره  المــسؤول الأول ببرن
. لى اللجنـة التنفيذيـة للـصندوق المتعـدد الأطـراف لتنفيـذ بروتوكـول مونتريـال            إرة  بصورة مباش 

وتساعد أمانة الصندوق اللجنة التنفيذية علـى الاضـطلاع بمهامهـا وفقـا لـلأدوار والمـسؤوليات                 
 .التي حددا اللجنة التنفيذية

المي لحمايــة البيئــة يــوفر برنــامج الأمــم المتحــدة للبيئــة مهــام الأمانــة لبرنــامج العمــل الع ــ ٥-١٨
البحرية من الأنشطة البرية، ولـه مكتـب تنـسيق في لاهـاي يرأسـه موظـف مـسؤول أمـام مـدير                

 .شعبة تنفيذ السياسات البيئية
وألقيت مسؤولية القيام بمهام الأمانة على برنامج الأمـم المتحـدة للبيئـة في إطـار بعـض                   ٦-١٨

وعـادة مـا تنــشأ وحـدة تنـسيق إقليميــة في     الاتفاقيـات وخطـط العمــل بـشأن البحـار الإقليميــة،     
وتحــدد المهــام والهيكــل  . المنطقــة يرأســها منــسق مــسؤول أمــام مــدير شــعبة الاتفاقيــات البيئيــة   

التنظيمي لكل أمانة من قبـل مـؤتمرات الأطـراف أو الاجتماعـات الحكوميـة الدوليـة الأخـرى،                   
 .مم المتحدة للبيئةأو برنامج الأ/من قبل الصناديق الاستئمانية وعام وتمول بشكل 

تشمل الاتفاقيات وخطط العمل الإقليميـة الـتي يـوفر لهـا برنـامج الأمـم المتحـدة للبيئـة                     ٧-١٨
 :خدمات الأمانة ما يلي

اتفاقيــة حمايــة وإدارة وتنميــة البيئــة البحريــة والــساحلية لمنطقــة شــرق أفريقيــا، وتوجــد   - 
 وحدا التنسيقية الإقليمية في سيشيل؛

، وتوجـد وحـدا     )اتفاقيـة برشـلونة   (حماية البحر الأبيض المتوسـط مـن التلـوث          اتفاقية   - 
 التنسيقية الإقليمية في أثينا؛

اتفاقيـة حمايـة وتنميـة البيئــة البحريـة والـساحلية لمنطقـة غــرب ووسـط أفريقيـا، وســيتم          - 
 انشاء أمانتها في أبيدجان؛

 الكـاريبي الكــبرى، وتوجـد وحــدا   اتفاقيـة حمايـة وتنميــة البيئـة البحريــة لمنطقـة البحــر     - 
 التنسيقية الإقليمية في كينغستون؛



ST/SGB/2006/13

 

16 06-64308 
 

خطة العمل لحماية وتنمية البيئة البحرية والمنـاطق الـساحلية بمنطقـة بحـار شـرق آسـيا،                   - 
 وتوجد وحدا التنسيقية الإقليمية في بانكوك؛

شمــال غــرب  خطــة العمــل لحمايــة وإدارة وتنميــة البيئــة البحريــة والــساحلية لمنطقــة         - 
 الهادئ؛ المحيط

اتفاق لوساكا بشأن التعاون في عمليات إنفاذ تدابير مكافحة الاتجار غـير المـشروع في     - 
 .)على أساس مؤقت(الحيوانات والنباتات البرية 

 
 ١٩المادة   
 أحكام ختامية  

 .٢٠٠٦ديسمبر / كانون الأول١ يبدأ نفاذ هذه النشرة في ١-١٩
٢-١٩ المعنونـة   ،١٩٩٩ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٣  الأمـين العـام المؤرخـة      لغى بموجبه نشرة  ت 
 .)ST/SGB/1999/21(“ أمانة برنامج الأمم المتحدة للبيئةتنظيم ”

 عنان. كوفي ع )توقيع(
 الأمين العام

 


