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ــوز٢٧رســالة مؤرخــة       ــه / تم ــن    ٢٠٠٩يولي ــن م ــيس مجلــس الأم ــة إلى رئ  موجه
ــالقرار     ــة مجلــس الأمــن المنــشأة عمــلاً ب ــة للجن ) ٢٠٠١ (١٣٧٣الــرئيس بالنياب

  بشأن مكافحة الإرهاب 
 مـن قـرار مجلـس الأمـن         ٦مرفق بهذه الرسالة برنامج عمل اللجنة المنشأة عملاً بالفقرة            
ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١يوليـــه إلى / تمـــوز١فتـــرة مـــن ، الـــذي يغطـــي ال)٢٠٠١ (١٣٧٣
  ).انظر المرفق (٢٠٠٩

ــن           ــس الأم ــرارات مجل ــام ق ــاً لأحك ــة وفق ــشطة اللجن  ١٣٧٣وســيجري الاضــطلاع بأن
  ).٢٠٠٨ (١٨٠٥و  )٢٠٠٥ (١٦٢٤و  )٢٠٠٤( ١٥٦٦و  )٢٠٠٤ (١٥٣٥و ) ٢٠٠١(

، )٢٠٠١ (١٣٧٣وستواصل اللجنـة العمـل مـع الـدول الأعـضاء بـشأن تنفيـذ القـرار                
ويظـل تركيـز اللجنـة      . مسترشدة بمبادئ التعـاون والـشفافية والحيـاد والاتـساق في النـهج المتبـع              

، وعلى اتخـاذ تـدابير      )٢٠٠١ (١٣٧٣منصباً على رصد وتشجيع تنفيذ الدول الأعضاء للقرار         
عمليــة تــستهدف تعزيــز قــدرة الــدول علــى مكافحــة الإرهــاب، بمــا في ذلــك تــدابير تهــدف إلى 

علاوة على ذلك، ستواصل اللجنة الحوار مع الدول بـشأن تنفيـذ   . سير تقديم المساعدة التقنية تي
ستواصــل مناقــشة إســهامها في تنفيــذ اســتراتيجية  ، كمــا )٢٠٠٥ (١٦٢٤قــرار مجلــس الأمــن 

  .الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب
ن الـدول الأعـضاء     وتعرب لجنة مكافحة الإرهاب عن ترحيبها بالـدعم الـذي تلقتـه م ـ              

والأمانــة العامــة للأمــم المتحــدة والمنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون الإقليميــة، وعــن تقــديرها 
  . للمساعدة التي تتلقاها من المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

  .وأرجو ممتنا تعميم هذه الرسالة ومرفقها باعتبارهما وثيقة من وثائق مجلس الأمن  
  

  فيلوفيتشرانكو ) توقيع(
  الرئيس بالنيابة
   لجنة مجلس الأمن المنشأة عملاً

  بشأن مكافحة الإرهاب) ٢٠٠١ (١٣٧٣بالقرار 
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 المرفق   
كـانون   ٣١يوليـه إلى    / تمـوز  ١برنامج عمـل لجنـة مكافحـة الإرهـاب للفتـرة مـن                  

 ٢٠٠٩ديسمبر /الأول
  

 مقدمـة -أولاً   
جيع تنفيـذ الـدول الأعـضاء لقـرار مجلـس          يُطلب من لجنة مكافحة الإرهاب رصد وتش        - ١

كما يوعز إلى اللجنة بـأن تـضمّن        . ، بما يتماشى مع أحكام هذا القرار      )٢٠٠١ (١٣٧٣الأمن  
حوارها مع الدول الأعضاء الجهود التي تبذلها هـذه الـدول مـن أجـل تنفيـذ قـرار مجلـس الأمـن                       

٢٠٠٥ (١٦٢٤ .( 

 كــانون  ٢١قــرَّره مجلــس الأمــن في    ، ووفقــاً لمــا   ٢٠٠٦ديــسمبر  /وفي كــانون الأول - ٢
، أجــرى المجلــس استعراضــاً شــاملاً لعمــل المديريــة  )S/PRST/2005/64 (٢٠٠٥ديــسمبر /الأول

التنفيذيــة للجنــة مكافحــة الإرهــاب، وأقــر التقريــر الاستعراضــي للجنــة مكافحــة الإرهــاب          
)S/2006/989 .(       المــؤرخ ويعــدُّ التقريــر الاستعراضــي، إلى جانــب بيــان رئــيس مجلــس الأمــن 

، بمثابـة دليـل يـسترشد بـه في تـصريف            )S/PRST/2006/56 (٢٠٠٦ديسمبر  /كانون الأول  ٢٠
  : أعمال اللجنة والمديرية التنفيذية مستقبلاً، إذ ينص بشكل خاص على ما يلي

تكــون المبــادئ الــتي تــسترشد بهــا اللجنــة في أعمالهــا هــي التعــاون والــشفافية      )أ(  
 لنهج المتبع؛ والحياد، وكذلك الاتساق في ا

ــة ودون     )ب(   ــة والإقليميـ ــا مـــع المنظمـــات الدوليـ ــد علاقاتهـ ــة توطيـ تواصـــل اللجنـ
 ؛ )٢٠٠١ (١٣٧٣الإقليمية في مساعدة الدول على تنفيذ القرار 

تعمل اللجنة على تحديد وتعزيز أفضل الممارسات في جميع المجـالات الرئيـسية                )ج(   
 ؛ )٢٠٠١ (١٣٧٣المشمولة في القرار 

كفــل اللجنــة امتثــال أي تــدابير تتخــذها الــدول الأعــضاء لمكافحــة الإرهــاب  ت )د( 
لجميع التزاماتهـا بموجـب القـانون الـدولي، ولا سـيما القـانون الـدولي لحقـوق الإنـسان وقـانون                      

 اللاجئين الدولي والقانون الإنساني الدولي؛

عيــة الأخــرى تــولي اللجنــة أهميــة فائقــة للتنــسيق مــع الخــبراء مــن الهيئــات الفر   ) هـ(  
التابعــة لمجلــس الأمــن والمعنيــة بمكافحــة الإرهــاب في التحــضير للزيــارات وفي تبــسيط إجــراءات  

 تقديم التقارير؛ 
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تتلقى اللجنة، في سياق تنفيذ ولايتـها، المـساعدة مـن المديريـة التنفيذيـة للجنـة              )و(  
جنــة بكامــل مكافحــة الإرهــاب، وذلــك في إطــار توجيهــات الــسياسة العامــة الــصادرة عــن الل  

وفي هذا الصدد، ستنفذ المديرية التنفيذية توجيهـات الـسياسة العامـة للجنـة مـن خـلال                  . هيئتها
 ).انظر التذييل(برنامج عملها الحادي عشر 

الـذي يمثـل    ) ٢٠٠٨ (١٨٠٥، اتخذ مجلـس الأمـن القـرار         ٢٠٠٨مارس  / آذار ٢٠وفي    - ٣
وفي هــذا  .نــة والمديريــة التنفيذيــةمــصدراً آخــر للتوجيــه يُــسترشد بــه في تــصريف أعمــال اللج  

 : القرار، قام مجلس الأمن بما يلي

ــرار          )أ(   ــام للقـ ــذ التـ ــة التنفيـ ــو كفالـ ــة هـ ــى للجنـ ــدف الأسمـ ــى أن الهـ ــدَّد علـ شـ
 ؛ )٢٠٠١( ١٣٧٣

الخطــة التنظيميــة ” أكـد تأييــد لجنــة مكافحـة الإرهــاب للتوصــيات الـواردة في    )ب(  
 بصيغتها المنقحة؛ “  (S/2008/80)بللمديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرها

قرر أن تواصل المديرية التنفيذية العمل بوصفها بعثـة سياسـية خاصـة في إطـار                  )ج(   
ديــسمبر / كــانون الأول٣١توجيهــات الــسياسة العامــة الــتي تقــدمها اللجنــة، للفتــرة المنتهيــة في 

 والنظـر علـى   ،٢٠٠٩يونيه / حزيران ٣٠، وقرر كذلك إجراء استعراض مؤقت بحلول        ٢٠١٠
 نحو شامل في عمل المديرية التنفيذية قبل انتهاء ولايتها؛ 

، )٢٠٠١ (١٣٧٣أوعز إلى اللجنة بأن تقدم تقريراً سـنوياً عـن تنفيـذ القـرار                 )د( 
  مشفوعاً بملاحظاتها وتوصياتها؛ 

طلب إلى اللجنة أن تقدم إلى المجلس، عن طريـق رئيـسها، تقريـراً شـفوياً مـرة                   )هـ(  
  يوماً عن مجمل عملها وعمل المديرية التنفيذية؛ ١٨٠لى الأقل كل واحدة ع

رحَّب بأهمية الاستعداد الذي أعربـت عنـه المديريـة التنفيذيـة للمـشاركة علـى                  )و(  
نحو فعال في جميع الأنشطة ذات الصلة ولتقـديم الـدعم لهـا في إطـار اسـتراتيجية الأمـم المتحـدة                       

ذلــك ضــمن فرقــة العمــل المعنيــة بالتنفيــذ في مجــال مكافحــة  في  العالميــة لمكافحــة الإرهــاب، بمــا
الإرهاب التي أنـشئت لـضمان التنـسيق والاتـساق الـشاملين في جهـود مكافحـة الإرهـاب الـتي            

  . تبذلها منظومة الأمم المتحدة، وشدد على أهمية هذا الاستعداد
، )٢٠٠٨ (١٨٠٥، أجــرى مجلــس الأمــن، عمــلا بــالقرار  ٢٠٠٩يونيــه /وفي حزيــران  - ٤

استعراضا مؤقتا لعمل المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهـاب ونـشر تقريـرا للجنـة مـشفوعا                 
، وهــو يمثــل مــصدرا آخــر للتوجيــه يــسترشد بــه في تــصريف أعمــال   )S/2009/289(بتوصــيات 

  .اللجنة والمديرية التنفيذية
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 برنامج العمل -ثانياً   
  : ذات الأولويةستركز اللجنة عملها على الأهداف التالية  - ٥

 )٢٠٠١ (١٣٧٣رصد وتعزيز تنفيذ القرار  - ألف   

سـتتعاون اللجنـة ومديريتــها التنفيذيـة تعاونــاً نـشطا مــع الـدول الأعــضاء لتيـسير تنفيــذ        - ٦
 ).٢٠٠١ (١٣٧٣القرار 

وستواصل اللجنة، على أساس التقييمـات الأوليـة الـتي تُجريهـا لجانهـا الفرعيـة، نظرهـا                  - ٧
نفيذ الأولية وستُقر، حيثما يكون ذلـك مناسـباً، التوصـيات الـتي تعـدُّها المديريـة                 في تقييمات الت  

وســتقوم بعــدها بإرســال تقييمــات التنفيــذ الأوليــة والتوصــيات إلى الــدول الأعــضاء  . التنفيذيــة
المعنيـــة لاتخـــاذ التـــدابير الملائمـــة بـــشأنها وفقـــاً للإجـــراءات المتعلقـــة بتنفيـــذ أحـــدث أســـاليب    

  . اللجنة عمل
بناء على التقييمات الأولية التي تجريها لجانها الفرعيـة، عمليـة   أيضا  وستواصل اللجنة،     - ٨

ــذ القــرار      ــدول الأعــضاء في تنفي ــه ال ــذي أحرزت ــدم ال ــيم التق اســتنادا إلى ) ٢٠٠١ (١٣٧٣تقي
ــستكملة   ــة الم ــذ الأولي ــدم اســتناداً إلى أداة موجــودة    . تقييمــات التنفي ــذا التق ــة ه وســتقيّم اللجن

دثتها المديرية التنفيذية، لتحديد التسلسل الـذي سـتتبعه في اسـتعراض حالـة تنفيـذ الـدول               استح
  . الأعضاء للقرار

ــرار مجلــس الأمــن        - ٩ ــدول الأعــضاء لق ــذ ال واســتناداً إلى الدراســة الاستقــصائية عــن تنفي
٢٠٠١ (١٣٧٣) (S/2008/379 (         التي اعتمدتها اللجنة وناقشها مجلـس الأمـن، ستـشرع اللجنـة

ــتي تم كــشفها فــضلاً عــن إعــداد       في ــشأن الثغــرات والقــضايا المواضــيعية ال  إجــراء مناقــشات ب
مقترحــات عمليــة إضــافية ممكنــة لتيــسير تنفيــذ التوصــيات ذات الأولويــة بالنــسبة لعمــل اللجنــة 

  . المستقبل في
ــشرين            - ١٠ ــة ت ــل نهاي ــة قب ــة التنفيذي ــن المديري ــدم م ــب مق ــى طل ــاء عل ــة، بن ــتنظر اللجن وس

، في دراســة استقــصائية مــستكملة لتنفيــذ الــدول الأعــضاء لقــرار مجلــس   ٢٠٠٩نــوفمبر /الثــاني
 ).٢٠٠١ (١٣٧٣الأمن 

وستنظر اللجنة في صيغة منقحة للدليل التقني الذي أعدَّته المديرية التنفيذية اسـتناداً إلى               - ١١
 ).٢٠٠١ (١٣٧٣عمل الأفرقة التقنية بشأن تنفيذ أحكام قرار مجلس الأمن 

ستولي اللجنة، وفقاً لولايتها وبالتعاون الوثيق مع لجنتي مجلس الأمـن المنـشأتين عمـلاً               و  - ١٢
، اهتمامـــاً خاصـــاً للـــدول الـــتي لا تتـــوافر     )٢٠٠٤ (١٥٤٠و ) ١٩٩٩ (١٢٦٧بـــالقرارين 
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، وسـتناقش سـبل معالجـة هـذه المـسألة علـى       )٢٠٠١ (١٣٧٣معلومات بشأن تنفيـذها للقـرار     
 .أفضل نحو ممكن

ــرة مــن       وستوا  - ١٣ ــام بهــا في الفت ــارات المزمــع القي ــة التحــضير للزي ــة متابعــة حال صــل اللجن
 . ٢٠١٠ديسمبر / إلى كانون الأول٢٠٠٩يوليه /تموز

وستتخذ اللجنة خطوات لضمان أن تُفضي الزيارات التي تتم إلى الـدول بموافقتـها إلى                 - ١٤
 على هذه الزيـارات، والنظـر في        ، ولتقييم النتائج المترتبة   )٢٠٠١ (١٣٧٣تعزيز تنفيذها للقرار    

 .اتخاذ إجراءات المتابعة الملائمة

وستنظر اللجنـة، بنـاء علـى توصـيات عمليـة مـن المديريـة التنفيذيـة، في أسـاليب عمـل                        - ١٥
 . الاجتماع الاستثنائي السادس للجنة وشكله

ــواردة في الاســتعراض المؤقــت لعمــل المد      - ١٦ ــذ التوصــيات ال ــة في تنفي ــة وســتنظر اللجن يري
 . التنفيذية

وتعزيزاً للـشفافية، سـيعقد رئـيس اللجنـة إحاطـات إعلاميـة دوريـة غـير رسميـة للـدول                       - ١٧
 . الأعضاء، حسب الاقتضاء، بشأن عمل اللجنة

وتواصل اللجنة الدعوة إلى إقامـة أوثـق تعـاون ممكـن بـين أفرقـة الخـبراء التابعـة للجـان                        - ١٨
ــال     ــلاً بــ ــشأة عمــ ــثلاث المنــ ــن الــ ــس الأمــ ) ٢٠٠١ (١٣٧٣و ) ١٩٩٩ (١٢٦٧قرارات مجلــ

، بمـــا في ذلـــك، حـــسب الاقتـــضاء، التعـــاون في مجـــال تبـــادل المعلومـــات   )٢٠٠٤ (١٥٤٠ و
ــشأن تنفيــذ اســتراتيجيات          ــة التنفيذيــة ب ــي معلومــات مــن المديري ــارات، وتتطلــع إلى تلق والزي

 .مشتركة
  

 تيسير تقديم المساعدة التقنية إلى الدول  - بـاء   

وفي هـذا الـسياق،   . للجنة الاهتمام عن كثب بتيسير تقـديم المـساعدة التقنيـة   ستواصل ا   - ١٩
ــانحين       ــين الم ــصلة ب ــة ال ــرص لإقام ــة البحــث عــن ف ــساعدة الحــاليين   /ستواصــل اللجن ــدمي الم مق

والمحــتملين وبــين المــستفيدين منــها بغيــة تعزيــز الحــوار بــين الجهــات المانحــة والبلــدان المــستفيدة     
 ). ٢٠٠١ (١٣٧٣ومواصلة تنفيذ القرار 

ــع           - ٢٠ ــاون م ــف التع ــة، بتكثي ــة التنفيذي ــق المديري ــك عــن طري ــا في ذل ــة، بم وســتقوم اللجن
المنظمات الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة ذات الـصلة بغيـة تعزيـز قـدرات الـدول الأعـضاء                    

  .وتيسير تقديم المساعدة التقنية) ٢٠٠١ (١٣٧٣على التنفيذ التام للقرار 
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 )٢٠٠٥ (١٦٢٤ن تنفيذ قرار مجلس الأمن أ الحوار مع الدول بشمواصلة  - جيم   

 ١٦٢٤ستواصل اللجنة تشجيع الـدول الـتي لم تُقـدم بعـدُ تقريـرا عـن تنفيـذها للقـرار                       - ٢١
 .القيام بذلك على) ٢٠٠٥(

ــدول والمعلومــات ال ــ  إلى  واســتنادا  - ٢٢ ــواردة مــن ال ــارير ال ــاء ال التق ــارتي جُمعــت أثن ات زي
إلى  احتياجـات الـدول      بهـدف استكـشاف   اللجنـة مناقـشة     ستبدأ  ،  قامت بها اللجنة  الميدانية التي   

تقــديم تلــك المــساعدة حـــسب    يــسير  وت) ٢٠٠٥ (١٦٢٤لمــساعدة التقنيــة في تنفيــذ القــرار     ا
 .الاقتضاء

  
  الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهابتنفيذ استراتيجية - دال   

 في تهالمديريــة التنفيذيــة بــشأن مــشارك لــتي تقــدمها اانتظمــة المســهامات اســتنادا إلى الإ  - ٢٣
في ستواصــل اللجنــة الإســهام أنــشطة فرقــة العمــل المعنيــة بالتنفيــذ في مجــال مكافحــة الإرهــاب، 

 .تنفيذ استراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب

 .لعالميةجية ايمسائل تتعلق بتنفيذ الاستراتبخصوص وستواصل اللجنة مناقشاتها   - ٢٤
  

 مسائل أخرى -ثالثا   
ــة العامــة، باســتطلاع        - ٢٥ ــة والأمان ــة التنفيذي ــق مــع المديري ــشاور الوثي ــة، بالت ســتقوم اللجن

  .إمكانيات ترشيد أساليب عملها
برنــامج صياغة وإقــرار ، ســتقوم اللجنــة بــ٢٠٠٩ ديــسمبر/كــانون الأولبحلــول نهايــة و  - ٢٦

 .٢٠١٠ يونيه/ حزيران٣٠إلى  نايري/كانون الثاني ١ من للفترة مستكملعمل 



S/2009/389  
 

09-42906 7 
 

  ضميمة  
 يوليـه /تمـوز  ١ منبرنامج عمل المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب للفترة             

  ٢٠٠٩ ديسمبر/كانون الأول ٣١إلى 
  

 مقدمـة - أولا  
أُعد برنامج عمل المديرية التنفيذية للجنـة مكافحـة الإرهـاب الـذي يـشمل الفتـرة مـن                     - ١
تقريــر مــن لأحكــام ذات الــصلة ل ا، وفقــ٢٠٠٩ ديــسمبر/كــانون الأول ٣٠لى  إيوليــه/تمــوز ١

 برنـامج   الحـسبان أخـذ في    هـو ي   و ،)S/2004/124 (ط أعمالهـا  لجنة مكافحة الإرهاب بشأن تنـشي     
 كمــا يراعــي الاســتعراض المؤقــت الــذي أجــراه مجلــس الأمــن لعمــل .لفتــرة ذاتهــالعمــل اللجنــة 

  ).S/2009/289(لى المجلس المديرية التنفيذية وتقرير اللجنة إ
 تحقيق أهدافها في المجالات المحـددة في        علىوستواصل المديرية التنفيذية مساعدة اللجنة        - ٢

 نـصف  هـا تقريرفي بمـا في ذلـك   ،  عملـها سـير    عـن    إبلاغ اللجنـة بانتظـام    برنامج عمل اللجنة؛ و   
  . المشمولة بالتقرير في خلال الفترةتُقدم إليهاسنوي؛ والاستجابة إلى أي طلبات إضافية ال
  

 )٢٠٠١ (١٣٧٣قرار مجلس الأمن وتعزيز تنفيذ رصد  -ثانيا   
 الـدول الأعـضاء الـتي لم يُبـت فيهـا          ستُقدم المديرية التنفيذية إلى اللجان الفرعية ملفات        - ٣
 النظـر   بغـرض ،   الأوليـة  لتنفيـذ ارسائل وتقييمات   الومشاريع  مذكرات الإحالة   ، بما في ذلك     بعد

المديريـة   وستواصـل .  كجزء من عملية التقييم المتواصلة التي تقـوم بهـا         ديمها إلى اللجنة  تقثم  فيها  
ناقشة القضايا المتعلقـة بتقييمـات التنفيـذ الأوليـة          لمالتنفيذية عقد اجتماعات مع الدول الأعضاء       

 .المساعدة التقنيةتقديم و) ٢٠٠١ (١٣٧٣  مجلس الأمنوتنفيذ قرار

بالتعـاون الوثيـق مـع المنظمـات الدوليـة          يذية، بالنيابة عن اللجنـة و     ستقوم المديرية التنف  و  - ٤
ــة  ــة ودون الإقليمي ــداد وتنظــيم  والإقليمي ــا لا يقــل عــن   ، بإع ــارات إلى م  أعــضاء دول ســبعزي

عمليـة   مـستجدات    لـى عبانتظام  إطلاع اللجنة   أيضا  وستواصل  .  اللجنة قرّه تُ وفق ما  ،بموافقتها
 . الدول الأعضاءالمتابعة لزياراتها السابقة إلى

ــن   و  - ٥ ــرار مجلـــس الأمـ ــا لقـ ــتقدم)٢٠٠٨ (١٨٠٥وفقـ ــة  ، سـ ــة التنفيذيـ ــة  المديريـ دراسـ
على الصعيد العالمي لتنظر فيها اللجنـة       ) ٢٠٠١ (١٣٧٣استقصائية مستكملة عن تنفيذ القرار      

 .٢٠٠٩نوفمبر /قبل نهاية تشرين الثاني

  ذلـك  مـم المتحـدة ذات الـصلة، بمـا في          الأ هيئـات وستعزز المديرية التنفيذية تعاونهـا مـع          - ٦
وفريـق الخـبراء المنـشأ عمـلا        ) ١٩٩٩ (١٢٦٧القرار  ب ـ عمـلا  ةجنـة المُنـشأ   لّالتابع ل فريق الرصد   
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المنظمـــات الدوليـــة والإقليميـــة ودون الإقليميـــة علـــى  ، وكـــذا مـــع )٢٠٠٤ (١٥٤٠بـــالقرار 
 ستوسّـع ،  الـصدد وفي هـذا     .الأعضاء اختلافها، بما في ذلك في سياق زيارات اللجنة إلى الدول         

المتعلقــة بتقــديم الــردود مــن جانــب  المديريــة التنفيذيــة نطــاق النــهوض بالاســتراتيجية المــشتركة  
، ٢٠٠٩يوليــه /وفي تمــوز.  مــع فريــق الرصــد وفريــق الخــبراءشــتراكوُضــعت بالاالــدول، والــتي 

المقدمـة   ردودال ـصـياغة   حـول    في الجماعـة الكاريبيـة    لدول الأعـضاء    فائدة ا حلقة عمل ل  ستُعقد  
  .إلى لجان مجلس الأمن الثلاث المعنية بمكافحة الإرهاب

وخــلال الفتــرة المــشمولة بــالتقرير، ســتعقد المديريــة التنفيذيــة حلقــتي عمــل في جنــوب    - ٧
فمن جهة أولى، ستعقد المديرية التنفيذية بالاشتراك مع البنك الدولي حلقة عمـل لفائـدة               . آسيا

ومـن جهــة  . أن أهميــة التـشريعات المتعلقـة بمكافحـة تمويــل الإرهـاب    البرلمـانيين في باكـستان بـش   
ثانية، ستعمل بالتعاون مـع الجهـات المانحـة وغيرهـا مـن المنظمـات الـشريكة المعنيـة علـى تيـسير            
حلقة عمل إقليمية من المقرر عقدها في بنغلاديش لفائدة أفراد الشرطة والمدعين العامين بـشأن               

 .التعاون عبر الحدود

في جميـع الأنـشطة ذات      المديريـة التنفيذيـة بـشكل فعّـال          ستشارك   ،بتوجيه من اللجنة  و  - ٨
وذلـك بوسـائل    ستراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب،       ادعمها في إطار    ستالصلة و 

 لفرقــة العمــل المــساعدة المتكاملــة لمكافحــة الإرهــاب التابعــةمبــادرة منــها المــشاركة النــشطة في 
 .الإرهاب التنفيذ في مجال مكافحةالمعنية ب

 علــى النظــر في أســاليب عمــل الجلــسة     اللجنــة بمــساعدة  المديريــة التنفيذيــة وســتقوم  - ٩
  .الاستثنائية السادسة للجنة وشكلها، وستقدم إلى اللجنة توصيات عملية في هذا الصدد

  
 لدولإلى االمساعدة التقنية تقديم  يسيرت -ثالثا   

 التنفيذيـة تعزيـز اسـتراتيجيتها المنقحـة لتيـسير تقـديم المـساعدة التقنيـة                 ستواصل المديرية   - ١٠
إلى الدول، من خلال توطيد علاقاتهـا مـع الجهـات المانحـة الثنائيـة والمتعـددة الأطـراف بوسـائل                     
ــة والاتحــاد          ــة الثماني ــابع لمجموع ــق العمــل لمكافحــة الإرهــاب الت ــع فري ــق م ــاون الوثي ــها التع من

  .الأوروبي
وتستكمل بانتظام قاعدة بياناتها الخاصة بالمعلومات المتعلقـة         المديرية التنفيذية    عهدوستت  - ١١

 التقنيـة، وقاعـدة   هـات المانحـة ومقـدمي المـساعدة    لنُبـذ مفـصلة عـن الج    هاودليل ـبجميع إحالاتهـا،    
  .بياناتها المتعلقة بأفضل الممارسات
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  )٢٠٠١ (١٣٧٣ مجلـــــــس الأمـــــــن يتنفيـــــــذ قـــــــرارحقـــــــوق الإنـــــــسان و  -رابعاً   
 )٢٠٠٥ (١٦٢٤ و

وفقــا لتوجيهــات اللجنــة في مجــال الــسياسة العامــة المتعلقــة بحقــوق الإنــسان، ستواصــل   - ١٢
المديريــة التنفيذيــة مراعــاة جوانــب حقــوق الإنــسان المنــصوص عليهــا في قــراري مجلــس الأمــن    

ــها ) ٢٠٠٥ (١٦٢٤ و) ٢٠٠١ (١٣٧٣ ــشمل هــذا العمــل  . في ســياق اضــطلاعها بعمل وسي
علومات ذات صلة لإدراجها في تقييمات التنفيـذ الأوليـة، وتقـديم إحاطـات إعلاميـة                الإسهام بم 

من أجل زيارات اللجنة إلى البلدان، والمساعدة في صياغة التقارير، وتشجيع اتباع نهـج متـسق                
وستواصــل المديريــة التنفيذيــة . إزاء مــسائل حقــوق الإنــسان في كافــة أنــشطة المديريــة التنفيذيــة

فوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان وغيرها من كيانـات حقـوق الإنـسان حـسب               اتصالاتها بم 
وستعمل المديرية التنفيذية أيضل على تعميق إطارها التحليلي، وذلـك بوسـائل منـها              . الاقتضاء

المشاركة في الفريق العامل المعني بحمايـة حقـوق الإنـسان في سـياق مكافحـة الإرهـاب والتـابع                    
  .ة بالتنفيذ في مجال مكافحة الإرهابلفرقة العمل المعني

في حوارهـا   ) ٢٠٠٥ (١٦٢٤قـرار   الستواصل المديرية التنفيذيـة إدراج مـسألة تنفيـذ          و - ١٣
مع الـدول، وستـشجع بقـوة الـدول الـتي لم تقـدم بعـد تقـارير عـن تنفيـذها للقـرار علـى القيـام                          

ــذلك ــة علــى الــشروع في نقــاش لا   و. ب ــة اللجن ــة التنفيذي ستكــشاف حاجــات  ستــساعد المديري
ــة   ــدول للمــساعدة التقني ــرار  في ال ــذ الق ــساعدة،   ) ٢٠٠٥ (١٦٢٤تنفي ــسير تقــديم تلــك الم وتي

  . الاقتضاء حسب
  

 الإدارة ومكتب الإعلام  -خامساً   
ستـسعى المديريـة التنفيذيـة إلى ضـمان دقــة جميـع الوثـائق والتقـارير المقدمـة إلى اللجنــة          - ١٤

ستـساعد المديريـة التنفيذيـة اللجنـة في بحـث الوسـائل             و. نـة واتساقها وتمـشيها مـع قـرارات اللج       
ســتراتيجية أكثــر اســتباقية  اتنفيــذ أيــضا ستواصــل المديريــة و. الممكنــة لترشــيد أســاليب عملــها 

 فهـم   وتعزيـز للاتصالات، من خلال وحدة الاتصالات العامة والتوعية التابعة لها بهـدف تيـسير            
 . عمل اللجنة والمديرية التنفيذية

 بهـدف  المـوظفين لجميـع  ) أسـبوعية ( اجتماعات دورية  ترأس المدير التنفيذي  وسيواصل - ١٥
 جميع الموظفين علـى أولويـات اللجنـة         اطّلاع داخل المديرية وضمان     المزيد من التواصل  تشجيع  

 .  اطّلاعا كاملاوالمديرية وأنشطتهما

تحديثـه بمعلومـات    وسيواصل مكتب الإعـلام والإدارة توسـيع موقـع اللجنـة الـشبكي و               - ١٦
جديدة والسعي إلى زيادة عدد الوصلات الإلكترونية المتاحة في المواقـع الـشبكية لهيئـات الأمـم          



S/2009/389
 

10 09-42906 
 

ــستوى       ا ــى الم ــة بمكافحــة الإرهــاب عل ــة المعني ــة أو الإقليمي لمتحــدة الأخــرى والمنظمــات الدولي
  .الرسمية الستوسيواصل المكتب صيانة الموقع الشبكي للّجنة بلغات الأمم المتحدة . العالمي
وسيواصــل المكتــب في الفتــرة المقبلــة تنظــيم حلقــات عمــل والمــشاركة في رعايتــها في      - ١٧

وسيـسعى إلى المـشاركة مـع فـرع منـع الإرهـاب التـابع لمكتـب                . حدود مـا يـسمح بـه التمويـل        
أو منظمات دولية شريكة رئيـسية أخـرى في تنظـيم           /الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة و     

قات عمل أو مـؤتمرات ذات صـلة بولايـة المديريـة التنفيذيـة لمـساعدة الـدول الأعـضاء علـى                      حل
وسينظر المكتب أيضا في تقديم المساعدة إلى المنظمات الدوليـة          ). ٢٠٠١ (١٣٧٣تنفيذ القرار   

ــضافة      ــتي ترغــب في است ــة ال ــة أو دون الإقليمي ــرار     أو الإقليمي ــذ الق ــشأن تنفي ــل ب ــات عم حلق
  .لك دون تلك المساعدةتتمكن من ذ ولم
ــة الخــدمات        - ١٨ ــة وفئ ــة الفني ــشواغر في الفئ ــع ال ــة إلى مــلء جمي ــة التنفيذي وستــسعى المديري

العامة، مع التركيز على تعزيز التوازن الجنساني والجغرافي لدى اختيار موظفين جـدد مـن الفئـة       
ا إلى الحــصول علــى وستــسعى المديريــة التنفيذيــة أيــض.  المــوظفين برتبــة مــديرســيما لاالفنيــة، و

 ووظيفـة موظـف    ٤-موافقة الجمعية العامة لإضافة وظيفة موظـف للـشؤون القانونيـة برتبـة ف             
وفي إطار الشبكة المهنيـة للـشؤون الـسياسية  والـسلام            . ٢-مساعد للشؤون السياسية برتبة ف    

لطوعيـة الجديـدة   والأمن، ستقوم المديرية التنفيذية بتنفيذ قرارهـا المتعلـق بالمـشاركة في المبـادرة ا              
للتبادل الشبكي ومبادلة موظف للشؤون القانونية في المديرية التنفيذية مقابل خبير مـن مكتـب               

وسـيعمل مكتـب الإعـلام والإدارة بالتنـسيق          .شؤون نزع السلاح، وذلك لمـدة عـام أو عـامين          
ي سـيدخل   الوثيق مع مكتب إدارة الموارد البشرية على تنفيـذ نظـام إدارة المواهـب الجديـد الـذ                 

، ورصد أثره على استقدام كافة مـوظفي المديريـة التنفيذيـة            ٢٠٠٩يوليه  / تموز ١حيز النفاذ في    
 .واستبقائهم

 لالتماس للمـوارد الماليـة اللازمـة        ٢٠١٠وسيقدم مكتب الإعلام والإدارة ميزانية لعام         - ١٩
 . الكـافي مـن المـوظفين      للاضطلاع بالمهام المعززة للمديريـة التنفيذيـة، بمـا في ذلـك تمويـل العـدد               

وسيعكس مشروع الميزانية أيضا قرارات اللجنة ومجلس الأمن بـشأن العمـل المقـرر الاضـطلاع                
  .٢٠١٠به في عام 

  


