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 موجهـة إلى رئـيس مجلـس الأمـن مـن رئـيس       ٢٠٠٨يوليـه  / تمـوز ١٨رسالة مؤرخـة      
 الإرهاب بشأن مكافحة) ٢٠٠١ (١٣٧٣لجنة مجلس الأمن المنشأة عملا بالقرار 

 
 مـن قـرار مجلـس الأمـن         ٦اللجنة المنشأة عملا بالفقرة     مرفق بهذه الرسالة برنامج عمل       
ديـــسمبر / كـــانون الأول٣١يوليـــه إلى / تمـــوز١، الـــذي يغطـــي الفتـــرة مـــن )٢٠٠١ (١٣٧٣
 ).انظر المرفق (٢٠٠٨

وســــيجري الاضــــطلاع بأنــــشطة اللجنــــة وفقــــا لأحكــــام قــــرارات مجلــــس الأمــــن    
 ).٢٠٠٥ (١٦٢٤و ) ٢٠٠٤ (١٥٦٦و ) ٢٠٠٤ (١٥٣٥و ) ٢٠٠١( ١٣٧٣

، )٢٠٠١ (١٣٧٣وستواصل اللجنـة العمـل مـع الـدول الأعـضاء بـشأن تنفيـذ القـرار               
وسيظل تركيز اللجنـة    . تعاون والشفافية والمساواة والاتساق في النهج المتبع      مسترشدة بمبادئ ال  

، وعلى اتخـاذ تـدابير      )٢٠٠١ (١٣٧٣على رصد وتشجيع تنفيذ الدول الأعضاء للقرار        منصبا  
عمليــة تــستهدف تعزيــز قــدرة الــدول علــى مكافحــة الإرهــاب، بمــا في ذلــك تــدابير تهــدف إلى 

ة على هذا، ستواصل اللجنة الحوار مع الدول بـشأن تنفيـذ قـرار              وعلاو. تيسير المساعدة التقنية  
، كمــا ستواصــل مناقــشة إســهامها في تنفيــذ اســتراتيجية الأمــم )٢٠٠٥ (١٦٢٤مجلــس الأمــن 

 .المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاب
وتعرب لجنة مكافحة الإرهاب عن ترحيبها بالـدعم الـذي تلقتـه مـن الـدول الأعـضاء                   

للأمــم المتحــدة والمنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون الإقليميــة، وعــن تقــديرها والأمانــة العامــة 
 .للمساعدة التي تتلقاها من المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب

 .وأرجو ممتنا تعميم هذه الرسالة ومرفقها كوثيقة من وثائق مجلس الأمن 
 يوريكانيفين ) توقيع(

 لارئيس لجنة مجلس الأمن المنشأة عم
 بشأن مكافحة الإرهاب) ٢٠٠١ (١٣٧٣بالقرار 
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 المرفق
يوليــه إلى / تمــوز١برنــامج عمــل لجنــة مكافحــة الإرهــاب للفتــرة الممتــدة مــن          

 ٢٠٠٨ديسمبر /كانون الأول ٣١
 

 مقدمة -أولا  
مطلوب من لجنة مكافحة الإرهاب تشجيع ورصد تنفيذ الدول الأعضاء لقرار مجلـس              - ١

كما تلقت اللجنة توجيها بـأن تـدرج        . ا يتماشى مع أحكام القرار    ، بم )٢٠٠١ (١٣٧٣الأمن  
في حوارها مع الـدول الأعـضاء الجهـود الـتي تبـذلها هـذه الأخـيرة مـن أجـل تنفيـذ قـرار مجلـس                           

 ).٢٠٠٥ (١٦٢٤الأمن 
ــا قـــرره مجلـــس الأمـــن في  ٢٠٠٦ديـــسمبر /في كـــانون الأول - ٢ ــا لمـ ــانون ٢١، ووفقـ  كـ

، قام المجلـس باسـتعراض شـامل للمديريـة التنفيذيـة            )S/PRST/2005/64 (٢٠٠٥ديسمبر  /الأول
). S/2006/989(للجنة مكافحة الإرهاب، وأقر التقرير الاستعراضـي للجنـة مكافحـة الإرهـاب             

ــن       ــس الأمـ ــيس مجلـ ــان رئـ ــب بيـ ــي، إلى جانـ ــر الاستعراضـ ــد التقريـ ــؤرخ ويعـ ــانون ٢٠المـ  كـ
رشد بـه أعمـال اللجنـة والمديريـة     ، بمثابـة دليـل تـست     )S/PRST/2006/56 (٢٠٠٦ديسمبر  /الأول

 :التنفيذية مستقبلا، إذ ينص على وجه الخصوص على ما يلي
ســتكون المبــادئ الــتي تــسترشد بهــا اللجنــة في أعمالهــا هــي التعــاون والــشفافية  )أ( 

 والمساواة وكذلك الاتساق في النهج المتبع؛
قليميـــة ودون ستواصـــل اللجنـــة تقويـــة علاقاتهـــا مـــع المنظمـــات الدوليـــة والإ  )ب( 

 ؛)٢٠٠١ (١٣٧٣الإقليمية في مساعدة الدول على تنفيذ القرار 
ســتعمل اللجنــة علــى تحديــد وتعزيــز أفــضل الممارســات في جميــع المجــالات         )ج( 

 ؛)٢٠٠١ (١٣٧٣الرئيسية المشمولة في القرار 
ستكفل اللجنة امتثال أي تـدابير تتخـذها الـدول الأعـضاء لمكافحـة الإرهـاب                 )د( 
تزاماتهـا بموجـب القـانون الـدولي، ولا سـيما القـانون الـدولي لحقـوق الإنـسان وقـانون                     لجميع ال 

 اللاجئين والقانون الإنساني؛
ســتولي اللجنــة أهميــة كــبيرة للتنــسيق مــع الخــبراء مــن الهيئــات الأخــرى التابعــة  )هـ( 

ــن   ــس الأمـ ــراءات      ولمجلـ ــسيط إجـ ــارات وفي تبـ ــضير للزيـ ــاب في التحـ ــة الإرهـ ــة بمكافحـ المعنيـ
 التقارير؛ قديمت
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ستساعد اللجنة، في سبيل الوفـاء بولايتـها، المديريـة التنفيذيـة للجنـة مكافحـة                 )و( 
الإرهـــاب، وذلـــك في إطـــار توجيهـــات الـــسياسة العامـــة للجنـــة مكافحـــة الإرهـــاب بكامـــل   

وفي هــذا الــصدد، ســتنفذ المديريــة التنفيذيــة توجيهــات الــسياسة العامــة للجنــة عــن   . عــضويتها
 ).انظر التذييل( عملها التاسع طريق برنامج

الـذي يمثـل    ) ٢٠٠٨ (١٨٠٥، اتخذ مجلـس الأمـن القـرار         ٢٠٠٨مارس  / آذار ٢٠وفي   - ٣
وفي هـذا القـرار قـام مجلـس         . مصدر توجيـه آخـر يـسترشد بـه عمـل اللجنـة والمديريـة التنفيذيـة                

 :الأمن بما يلي
ــى أ  )أ(  ــدد علـ ــدفشـ ــى لن الهـ ــة  الأسمـ ــة  لجنـ ــو كفالـ ــذ الهـ ــام التنفيـ ــرار تـ للقـ
 ؛)٢٠٠١( ١٣٧٣

تنظيميــة طــة الالخ”لتوصــيات الـواردة في  ل الإرهــابلجنــة مكافحـة  أكـد تأييــد   )ب( 
 ؛)S/2008/80 (“الإرهابكافحة لجنة ملالمنقحة للمديرية التنفيذية 

في إطـار   سياسية خاصة   مهمة  العمل بوصفها   واصل المديرية التنفيذية    ن ت أقرر   )ج( 
 ،٢٠١٠ديـسمبر   /الأول كـانون    ٣١ في   المنتهيـة  للفتـرة    ،لجنـة لتقدمـه ا  ات الذي   توجيه السياس 

النظــر علــى نحــو ، و٢٠٠٩ يونيــه/ حزيــران٣٠بحلــول  اســتعراض مؤقــت إجــراءوقــرر كــذلك 
 ؛اعمل المديرية التنفيذية قبل انتهاء ولايته في شامل

، )٢٠٠١ (١٣٧٣  عـن تنفيـذ القـرار      ا سـنوي  اتقدم تقرير بأن  لجنة  عز إلى ال  وأ )د( 
 لاحظاتها وتوصياتها؛بممشفوعا 
 مـرة    رئيـسها، تقريـرا شـفويا      عن طريـق   إلى المجلس،    أن تقدم لجنة  ال  إلى طلب )هـ( 
  عن مجمل عملها وعمل المديرية التنفيذية؛ يوما١٨٠ كل الأقلعلى واحدة 

 ةنـشط جميـع الأ مشاركة على نحو فعال في      ل ل ستعداد المديرية التنفيذية  بارحب   )و( 
 اســتراتيجية الأمــم المتحــدة العالميــة لمكافحــة الإرهــاب إطــارفي الــدعم لهــا  ولتقــديم ذات الــصلة

ضمان  ل ـ أنـشئت  ب الـتي  فرقة العمل المعنية بالتنفيـذ في مجـال مكافحـة الإرهـا           ضمن  في ذلك    بما
،  المتحـدة  الأمـم  الـتي تبـذلها منظومـة        الإرهـاب  جهـود مكافحـة      ين في الـشامل والاتساق  التنسيق  

 .ادوأكد أهمية ذلك الاستعد
 

 برنامج العمل -ثانيا  
 :ستركز اللجنة عملها على الأهداف التالية ذات الأولوية - ٤
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 )٢٠٠١ (١٣٧٣رصد وتعزيز تنفيذ القرار  -ألف  
ســتتعاون اللجنــة ومديريتــها التنفيذيــة تعاونــا فعليــا مــع الــدول الأعــضاء لتيــسير تنفيــذ    - ٥

 ).٢٠٠١ (١٣٧٣القرار 
الفرعيـة، نظرهـا   تُجريهـا لجانهـا    اس التقييمـات الأوليـة الـتي        ستواصل اللجنة، على أس   و - ٦

، التوصـيات الـتي تعـدها المديريـة      حيثمـا كـان ذلـك مناسـبا       قر،  في تقييمات التنفيذ الأولية وسـتُ     
إلى الــدول الأعــضاء والتوصــيات   التنفيــذ الأوليــةوســتقوم بعــدها بإرســال تقييمــات. التنفيذيــة

ــاذ الإجـــراءات الملائ   ــة لاتخـ ــة بـــشأنها  المعنيـ ــا للإمـ ــراءات المتعلقـــة  وفقـ ــدث جـ أســـاليب بأحـ
 .اللجنة عمل
وستناقش اللجنة طرائق إجراء عمليـة تقيـيم التقـدم الـذي أحرزتـه الـدول الأعـضاء في                    - ٧

وســتقيِّم اللجنــة هــذا . ، علــى أســاس تقييمــات التنفيــذ الأوليــة )٢٠٠١ (١٣٧٣تنفيــذ القــرار 
ها المديريـة التنفيذيـة، لتحديـد التسلـسل الـذي سـتتبعه       التقدم استنادا إلى أداة موجودة استحدثت     

 .للقرارالأعضاء في استعراض حالة تنفيذ الدول 
مجلــس الأمــن لقــرار الدراســة الاستقــصائية عــن تنفيــذ الــدول الأعــضاء  ”واســتنادا إلى  - ٨

الــتي اعتمــدتها اللجنــة وناقــشها مجلــس الأمــن، ستــشرع اللجنــة في إجــراء    “ )٢٠٠١( ١٣٧٣
بشأن الثغرات والقضايا المواضيعية التي تم كشفها فضلا عن إعداد مقترحات عمليـة             مناقشات  

 .إضافية ممكنة لتيسير تنفيذ التوصيات ذات الأولوية بالنسبة لعمل اللجنة في المستقبل
وستنظر اللجنـة في دليـل تقـني أعدتـه المديريـة التنفيذيـة اسـتنادا إلى عمـل خمـسة أفرقـة                        - ٩

في  ، ويُــسهم)٢٠٠١ (١٣٧٣تطلبــات والخطــوات الخاصــة بتنفيــذ أحكــام القــرارتقنيــة يُبــيِّن الم
 .كفالة الاتساق والإنصاف في عمل اللجنة

ــة - ١٠ ــها ووســتولي اللجن ــة المنــشأة   ، وفقــا لولايت ــبالتعــاون الوثيــق مــع اللجن القرار عمــلا ب
 دول الـتي  ل ـلاهتماماً خاصاً   ،  )٢٠٠٤ (١٥٤٠القرار  عملا ب اللجنة المنشأة   و) ١٩٩٩ (١٢٦٧

معالجــة هــذه  وســتناقش كيفيــة ،)٢٠٠١ (١٣٧٣لا تتــوافر معلومــات بــشأن تنفيــذها للقــرار  
 . على أفضل نحو ممكنلمسألةا

ــة أيــضاً   - ١١ حــالات الــدول الــتي  لمعالجــة طــرق إضــافية إمعــان النظــر في وستواصــل اللجن
 ). ٢٠٠١ (١٣٧٣تفي بمتطلبات القرار  لا
ــة متابعــة حال ــ  - ١٢ ــرة مــن    وستواصــل اللجن ــام بهــا في الفت ــارات المزمــع القي ة التحــضير للزي
 .٢٠١٠ديسمبر / إلى كانون الأول٢٠٠٨يوليه /تموز
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إلى لزيـارات الـتي تـتم للـدول بموافقتـها           تُفـضي ا  وستتخذ اللجنـة خطـوات لـضمان أن          - ١٣
 في  تقييم النتائج المترتبة على هذه الزيـارات، والنظـر        ل، و )٢٠٠١ (١٣٧٣تعزيز تنفيذها للقرار    

  .المتابعة الملائمةاتخاذ إجراءات 
 بعقد جلسات إحاطة غـير رسميـة للـدول          اتعزيز الشفافية، سيقوم رئيس اللجنة دوري     ول - ١٤

 . الأعضاء عما تقوم به اللجنة من أعمال
التابعـة للجــان  إلى إقامــة أوثـق تعــاون ممكـن بــين أفرقـة الخــبراء    تـدعو  اللجنــة لا تـزال  و - ١٥

) ٢٠٠١ (١٣٧٣و) ١٩٩٩ (١٢٦٧ المنـــــشأة عمـــــلا بـــــالقرارات ثالـــــثلامجلـــــس الأمـــــن 
ــادل     ،)٢٠٠٤( ١٥٤٠ و ــال تبــــ ــاون في مجــــ ــضاء، التعــــ ــسب الاقتــــ ــك، حــــ ــا في ذلــــ  بمــــ

 .والزيارات المعلومات
 

 تيسير تقديم المساعدة التقنية للدول -باء  
ــلاء ا   - ١٦ ــة إي ــام ستواصــل اللجن ــق هتم ــة  وثي ــساعدة التقني ــسير الم ــسياق،   .لتي ــذا ال وفي ه
وبـين  مقدمي المساعدة الحاليين والمحتملين     /المانحينالبحث عن فرص للربط بين      تواصل اللجنة   س

ــصد   ــتلقين قـ ــة و    المـ ــدان المتلقيـ ــانحين والبلـ ــع المـ ــين مجتمـ ــوار بـ ــز الحـ ــز تعزيـ ــرار  حفـ ــذ القـ تنفيـ
٢٠٠١( ١٣٧٣(. 

ــع          - ١٧ ــاون م ــف التع ــة، بتكثي ــة التنفيذي ــق المديري ــك عــن طري ــا في ذل ــة، بم وســتقوم اللجن
المنظمات الدوليـة والإقليميـة ودون الإقليميـة ذات الـصلة بغيـة تعزيـز قـدرات الـدول الأعـضاء                    

 .وتيسير تقديم المساعدة التقنية) ٢٠٠١ (١٣٧٣على التنفيذ التام للقرار 
 

 )٢٠٠٥ (١٦٢٤ مواصلة الحوار مع الدول بشأن تنفيذ قرار مجلس الأمن -جيم  
ار لقــرل ها تقريــراً بــشأن تنفيــذ   لم تقــدم بعــدُ ستواصــل اللجنــة تــشجيع الــدول الــتي     - ١٨

 .على القيام بذلك) ٢٠٠٥( ١٦٢٤
لى التقارير التي وردت من الدول والمعلومات التي تم جمعها خـلال الزيـارات              إواستناداً   - ١٩

حاجـات  تهـدف إلى استكـشاف   ، فإنهـا سـتبدأ مناقـشة        إلى مواقـع بعينـها     التي قامـت بهـا اللجنـة      
علـى   ،وتيسير تقـديم تلـك المـساعدة      ) ٢٠٠٥ (١٦٢٤تقنية في تنفيذ القرار     الدول للمساعدة ال  

 .نحو مناسب
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 ستراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحة الإرهاباتنفيذ  -دال  
 ستراتيجية الأمم المتحدة العالمية لمكافحـة الإرهـاب       االلجنة إسهامها في تنفيذ     واصل  ست - ٢٠

المـدخلات المنتظمـة الـتي      ، وذلـك أيـضاً علـى أسـاس          ٢٠٠٨سـبتمبر   /وفي استعراضها في أيلـول    
ــة  تقــدمها  ــة التنفيذي ــشأن المديري ــذ في مجــال     ب ــة بالتنفي ــة العمــل المعني ــشطة فرق مــشاركتها في أن

 . مكافحة الإرهاب
ــتراتيجية     - ٢١ ــذ الاســـ ــسائل المتـــــصلة بتنفيـــ ــشأن المـــ ــشاتها بـــ ــة مناقـــ وستواصـــــل اللجنـــ

 .واستعراضها العالمية
 

 نامج العمل المقبلبر - ثالثا 
 مـستكمل ، ستقوم اللجنـة بـصياغة برنـامج عمـل           ٢٠٠٨ديسمبر  /كانون الأول بنهاية   - ٢٢

 .والموافقة عليه ٢٠٠٩يونيه / حزيران٣٠يناير إلى / كانون الثاني١للفترة من 
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 التذييل
يوليـه  / تمـوز  ١برنامج عمل المديرية التنفيذية للجنة مكافحة الإرهاب للفترة من            

 ٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول٣١إلى 
 

 مقدمة -أولا  
أُعد برنامج عمل المديرية التنفيذيـة للجنـة مكافحـة الإرهـاب الـذي يغطـي الفتـرة مـن                     - ١
 وفقا للأحكام ذات الصلة من تقريـر لجنـة          ٢٠٠٨ديسمبر  / كانون الأول  ٣١يوليه إلى   /تموز ١

 الحــسبان برنــامج عمــل وهــو يأخــذ في) S/2004/124(مكافحــة الإرهــاب عــن تنــشيط أعمالهــا 
 .اللجنة للفترة نفسها

تواصل المديرية التنفيذية مساعدة اللجنة على تحقيق أهدافها في المجالات المحـددة في              سو - ٢
برنــامج عملــها؛ وإبــلاغ اللجنــة بانتظــام عــن عملــها بمــا في ذلــك في تقريرهــا نــصف الــسنوي؛ 

 . المشمولة بالتقريروتلبية أي طلبات إضافية تُقدَّم إليها أثناء الفترة
 

 )٢٠٠١ (١٣٧٣رصد وتعزيز تنفيذ قرار مجلس الأمن  -ثانيا  
ستقدم المديريـة التنفيذيـة ملفـات الـدول الأعـضاء الـتي لم يُبـت فيهـا بعـد بمـا في ذلـك                          - ٣

مذكرات الإحالة ومشاريع الرسائل وتقييمات التنفيذ الأولية إلى اللجان الفرعية للنظر فيهـا ثم              
وستــساعد المديريــة التنفيذيــة اللجنــة في مناقــشاتها المتعلقــة بطرائــق عمليــة   .  اللجنــةتقــديمها إلى

التقييم وستواصل استكمال تقييمات التنفيذ الأوليـة الـتي أُرسـلت إلى الـدول الأعـضاء وإعـداد              
وستواصـل المـديرة التنفيذيـة أيـضا عقـد الاجتماعـات مـع الـدول                . الملفات اللازمة لهذه العملية   

ــرار مجلــس الأمــن      الأعــضاء ــة وتنفيــذ ق ــذ الأولي ــة مناقــشة المــسائل المتعلقــة بتقييمــات التنفي  بغي
 .والمساعدة التقنية) ٢٠٠١( ١٣٧٣

وســتقوم المديريــة التنفيذيــة، بالتعــاون الوثيــق مــع المنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون    - ٤
. تـها، حـسبما تقـره اللجنـة       الإقليمية المعنية، بإعداد وإجراء زيـارات إلى الـدول الأعـضاء بموافق           

وستستمر في إطلاع اللجنة بانتظام على آخر المـستجدات فيمـا يتعلـق بمتابعـة زياراتهـا الـسابقة                   
 .إلى الدول الأعضاء

سـيحدد  ) ٢٠٠١ (١٣٧٣وستواصل المديريـة التنفيذيـة إعـداد دليـل تقـني عـن القـرار                 - ٥
د علــى كفالـــة الاتــساق التـــام   المتطلبــات والخطــوات اللازمـــة لتنفيــذ أحكـــام القــرار ويـــساع    

 .والإنصاف في عمل اللجنة
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وستعزز المديرية التنفيذية تعاونهـا مـع هيئـات الأمـم المتحـدة ذات الـصلة، بمـا في ذلـك                      - ٦
، وفريـق الخـبراء     )١٩٩٩ (١٢٦٧فريق الرصد التابع للجنة مجلس الأمن المنـشأة عمـلا بـالقرار             

، وكــذلك مــع مختلــف   )٢٠٠٤ (١٥٤٠قرار التــابع للجنــة مجلــس الأمــن المنــشأة عمــلا بــال      
ــة إلى      ــارات اللجنـ ــار زيـ ــا في ذلـــك في إطـ ــة، بمـ ــة ودون الإقليميـ ــة والإقليميـ المنظمـــات الدوليـ

 .الأعضاء الدول
وستواصل المديرية التنفيذية تنفيذ الاسـتراتيجية الموحـدة المتعلقـة بالـدول الـتي لم تقـدم                  - ٧

هـا، وقـد أُعـدت هـذه الاسـتراتيجية بالاشـتراك مـع              تقاريرها والـدول المتـأخرة في تقـديم تقارير        
وفريـق الخـبراء التـابع للجنـة        ) ١٩٩٩ (١٢٦٧فريق الرصد التابع للجنـة المنـشأة عمـلا بـالقرار            

وستقوم المديرية، بالتعاون مع هذه الهيئات وفرع منـع         ). ٢٠٠٤ (١٥٤٠المنشأة عملا بالقرار    
لمخـدرات والجريمـة، بوضـع مقتـرح لتنظـيم حلقـة       الإرهاب التابع لمكتب الأمم المتحدة المعـني با       

عمــل لبلــدان شمــال وشــرق أفريقيــا بــشأن صــياغة الــردود للجــان مجلــس الأمــن الــثلاث المعنيــة   
 ويتوخى أن تكون حلقـة العمـل مـشابهة للحلقـتين الـسابقتين اللـتين عقـدتا                  .بمكافحة الإرهاب 

 .٢٠٠٧في السنغال وبوتسوانا في عام 
التنفيذيـة، بتوجيـه مــن اللجنـة، في تنفيـذ اسـتراتيجية الأمـم المتحــدة       وستـسهم المديريـة    - ٨

عــن طريــق المــشاركة الفعالــة في  ) ٦٠/٢٨٨قــرار الجمعيــة العامــة (العالميــة لمكافحــة الإرهــاب 
وستـساعد خـصوصا في إعـداد       . أعمال فرقة العمل المعنية بالتنفيـذ في مجـال مكافحـة الإرهـاب            

ــترات  ــذ الاســ ــتعراض تنفيــ ــة اســ ــة في   ومتابعــ ــة العامــ ــه الجمعيــ ــتقوم بــ ــة الــــذي ســ يجية العالميــ
 .٢٠٠٨ سبتمبر/أيلول

 
 تيسير تقديم المساعدة التقنية إلى الدول -ثالثا  

ستضاعف المديرية التنفيذية جهودها لتيسير تقديم المساعدة التقنية إلى الدول التي تـبين              - ٩
ع الجهــات المانحــة الثنائيــة أنهــا تعــاني مــن أوجــه الــضعف، وذلــك عــن طريــق تقويــة علاقاتهــا م ــ 

ــساعدة         ــي الم ــين متلق ــربط ب ــق وضــع اســتراتيجيات مبتكــرة لل ــددة الأطــراف وعــن طري والمتع
وسيكون فريـق المـساعدة التقنيـة المـشكل حـديثا والعامـل تحـت إدارة رئـيس مكتـب                . ومانحيها

 . المديريةالتقييم والمساعدة التقنية هو القوة المحركة لهذا العمل الهام الذي سيجري داخل
وستتعهد المديرية التنفيذية وتستكمل دوريـا مـصفوفة المـساعدة التقنيـة المنـشورة علـى                 - ١٠

الموقع الشبكي، ونظام الحمايـة باسـتعمال كلمـات الـسر الـذي يتـيح الوصـول إلى شـتى أجـزاء                     
 .المصفوفة، ودليل المانحين ومقدمي المساعدة
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ــد أف ــ   - ١١ ــة تحدي ــة التنفيذي ــسية    وستواصــل المديري ــع المجــالات الرئي ضل الممارســات في جمي
ونــشرها علــى الموقــع الــشبكي وتعزيزهــا علــى نحــو فعَّــال، ) ٢٠٠١ (١٣٧٣المــشمولة بــالقرار 

 .وذلك وفقا لخطة العمل التي أقرتها اللجنة
وســتقوم المديريــة التنفيذيــة بتعزيــز عملــها مــع المنظمــات الدوليــة والإقليميــة ودون           - ١٢

أو تنفيـذ خطـط عمـل مناسـبة في          /أنحـاء العـالم بغيـة مـساعدتها علـى إعـداد و            الإقليمية في شـتى     
مجال مكافحـة الإرهـاب وإشـراكها علـى نحـو مباشـر أكثـر في تلبيـة احتياجـات بنـاء القـدرات                        

 .لدى الدول التي حددتها اللجنة عن طريق تقييمات التنفيذ الأولية والزيارات القطرية
 

 )٢٠٠٥ (١٦٢٤ تنفيذ قرار مجلس الأمن -رابعا  
في ) ٢٠٠٥ (١٦٢٤ستواصل المديرية التنفيذية إدراج مسألة تنفيذ قرار مجلـس الأمـن             - ١٣

حوارها مع الـدول، وسـتحث الـدول الـتي لم تقـدم بعـد تقريـرا عـن تنفيـذها لهـذا القـرار علـى                           
 .القيام بذلك

بنـاء قـدراتها مـن     للجنة عن عملها مع الدول الأعـضاء ل    اة التنفيذية تقرير  يوستعد المدير  - ١٤
 .، بما في ذلك عن طريق نشر أفضل الممارسات القانونية)٢٠٠٥ (١٦٢٤أجل تنفيذ القرار 

 
 أنشطة أخرى -خامسا  

ستسعى المديرية التنفيذية، عـن طريـق وحـدة مراقبـة الجـودة الـتي أُنـشئت مـؤخرا، إلى                      - ١٥
.  وتمـشيها مـع قـرارات اللجنـة        ضمان دقة جميع الوثـائق والتقـارير المقدمـة إلى اللجنـة واتـساقها             

ــذ        ــة التابعــة لهــا، تنفي ــضا، عــن طريــق وحــدة الاتــصالات العامــة والتوعي وستواصــل المــديرة أي
. اســتراتيجية أكثــر اســتباقية للاتــصالات ليتــسنى تحقيــق فهــم أفــضل لعملــها وعمــل اللجنــة          

وسيــشارك المــدير التنفيــذي في جلــسات إحاطــة مخصــصة لهــذا الغــرض، تــستهدف علــى وجــه   
 .الخصوص أعضاء الأمم المتحدة على نطاق أوسع

تـضم جميـع المـوظفين لتـشجيع        ) أسـبوعية (وسيترأس المدير التنفيذي اجتماعات دورية       - ١٦
تعزيز التواصل داخل المديرية ولكفالة أن يطلع جميع المـوظفين علـى أولويـات اللجنـة والمديريـة                  

ــستغل هــذه الاجتماعــات  . وأنــشطتهما اطلاعــا كــاملا  أيــضا لاســتعراض المــسائل العامــة   وستُ
المتصلة بعمل اللجنة بهدف التشجيع على اتباع نهج أكثـر ابتكـارا وديناميـة إزاء عمـل المديريـة                    
وتوليد أفكار جديدة بشأن السبل التي يمكن بها للمنظمة أن تعزز فعاليتـها في التـصدي للخطـر            

 .الإرهابي المتعاظم
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الإدارية توسيع الموقـع الـشبكي للجنـة وتحديثـه          وسيواصل مكتب المعلومات والشؤون      - ١٧
وزيادة عدد الوصلات الإلكترونية المتاحة للمواقع الشبكية للأمم المتحـدة والكيانـات الأخـرى     

وسيواصـل المكتـب أيـضا تعهـد الموقـع الـشبكي            . التي لهـا ولايـات في مجـال مكافحـة الإرهـاب           
 .للجنة بلغات الأمم المتحدة الرسمية الست

لإدارة الــسجلات تــاور عمل المديريــة علــى نحــو وثيــق مــع مــورّد برامجيــات نظــام  وســت - ١٨
امج الهيكلــي لتقييمــات التنفيــذ الأوليــة، بحيــث تعكــس آراء اللجنــة لتحــديث البرنــوالمعلومــات 

وتوصيات خبراء المديريـة ومقترحـات الـدول الأعـضاء بإعـادة تنظـيم تقييمـات التنفيـذ الأوليـة                    
 ).٢٠٠١ (١٣٧٣ تفصيلاً وشمولاً عن حالة تنفيذ القرار لكي تخزن معلومات أكثر

ــات        - ١٩ ــيم الترتيبـ ــتعراض وتنظـ ــة اسـ ــشؤون الإداريـ ــات والـ ــب المعلومـ ــل مكتـ وسيواصـ
وسـتنظر  . اللوجستية لزيارات اللجنة إلى الدول الأعـضاء، بمـا في ذلـك بعثـات التقيـيم الـشامل                  

علـى أسـاس كـل حالـة علـى حـدة، علـى         موارد الـسفر،    بعض  المديرية التنفيذية أيضاً في إنفاق      
 تتعذر مـشاركتهم بـأي    مشاركة خبراء من المنظمات الدولية الرئيسية في زيارات اللجنة عندما         

 .طريقة أخرى
، ٢٠٠٩مقترحــاً لميزانيــة المديريــة لعــام المعلومــات والــشؤون الإداريــة وســيعد مكتــب  - ٢٠

لتي اقترح المدير التنفيذي القيام بها في الوثيقـة         الموارد الكافية للقيام بجميع الزيارات ا     تُلتمس فيه   
S/2008/80 .  وســتأخذ ميزانيــة الــسفر في الحــسبان قائمــة الــدول الأعــضاء الــتي قدمتــها المديريــة

ــاء عــام    وبعــده، كمــا ستــشمل مــوارد لتغطيــة مــشاركة مــوظفي    ٢٠٠٩والمقتــرح زيارتهــا أثن
وإذا قررت اللجنـة المـضي في     .قده اللجنة المديرية في اجتماع استثنائي سادس من المحتمل أن تع        

عقد اجتماع استثنائي سـادس، ستـسعى المديريـة إلى تحديـد جهـة أو أكثـر مـن الجهـات المانحـة                 
 .لتقدم موارد خارجة عن الميزانية وتستضيف الاجتماع

 أيضاً طلب تمويل لإنشاء وظيفتين لمـوظفين مبتـدئين مـن    ٢٠٠٩وستشمل ميزانية عام    - ٢١
وفي الـسابق، كـان     .  التنفيذيـة  المديريـة داخـل   ) موظفان معاونان للشؤون الـسياسية    (نية  الفئة الف 

 المتـصل بمكتـب     المجموعـات الـثلاث   يُستعان بالموظفين المعاونين للشؤون الـسياسية لـدعم عمـل           
، أما الآن فستدعو الحاجـة للاسـتعانة بهـم لـدعم عمـل الأفرقـة العاملـة                  التقييم والمساعدة التقنية  

وسيعد مكتب المعلومـات والـشؤون الإداريـة        . ة المنشأة حديثاً والوحدتين المنشأتين حديثاً     التقني
، سـيركز علـى     ٢٠٠٩-٢٠٠٨أيضاً تقييماً في نهاية الـسنة لخطـة عمـل المـوارد البـشرية للفتـرة                 

 .ريةاجهود المديرية لتحقيق الأهداف والغايات السنوية التي حددتها إدارة الشؤون الإد
 


