
S/2006/275  الأمــم المتحـدة 

 

  مجلس الأمن
Distr.: General 
3 May 2006 
Arabic 
Original: French 

 

 
040506    040506    06-33793 (A) 

*0633793* 

٠٦٣٣٧٩٣ 

 موجهـة إلى رئـيس مجلـس الأمـن مـن الممثـل              ٢٠٠٦مـايو   / أيـار  ٢رسالة مؤرخة     
 الدائم لفرنسا لدى الأمم المتحدة 

 
 التــابع الفريــق العامــل المعــني بالأطفــال والــصراع المــسلح صفتي رئــيس  بــكتــب إلــيكمأ 

 .)٢٠٠٥ (١٦١٢المنشأ بموجب القرار و، لس الأمن
مـايو  / أيـار  ٢ اجتماعـه الثالـث، الـذي عقـد يـوم            ه خلال اختصاصاتوقد اعتمد الفريق     
 ).انظر المرفق (٢٠٠٦

 .من وثائق مجلس الأمنباعتبارها  ه الرسالة هذنصممتنا تعميم وأرجو  
 سابليير دو لامارك  - جان) توقيع(

 السفير
 الممثل الدائم
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وجهة إلى رئـيس مجلـس الأمـن مـن          الم ٢٠٠٦مايو  / أيار ٢مرفق الرسالة المؤرخة      
 مثل الدائم لفرنسا لدى الأمم المتحدةالم
 

 ]بالإنكليزية: الأصل[
 

  التابع لس الأمنالفريق العامل المعني بالأطفال والصراع المسلحصلاحيات   
 

 التسمية -أولا  
) ٢٠٠٥ (١٦١٢ مـن قـرار مجلـس الأمـن          ٨ المنشأ عملا بالفقرة     الفريق العامل سيعرف   
 . المعني بالأطفال والصراع المسلح الفريق العامل باسم٢٠٠٥يوليه / تموز٢٦المؤرخ 

 
 تشكيلة الفريق -ثانيا  

 .يتألف الفريق العامل من جميع أعضاء مجلس الأمن 
 

 الرئاسة -ثالثا  
 .أعضاء مجلس الأمن رئيس الفريق العامليعين  

 
 خدمات السكرتارية والترجمة الشفوية -رابعا  

 .تحدة توفير خدمات السكرتارية للفريق العاملتتولى الأمانة العامة للأمم الم 
وســـتوفر خـــدمات الترجمـــة الـــشفوية بلغـــات الأمـــم المتحـــدة الرسميـــة الـــست لجميـــع  

 .الاجتماعات التي يعقدها الفريق العامل
 

 اجتماعات الفريق العامل -خامسا  
 .تعقد الاجتماعات الرسمية مرة كل شهرين على الأقل 
أو رسميـة بنـاء علـى طلـب الـرئيس           /ن يعقد اجتماعات عاجلة و    ويجوز للفريق العامل أ    

 .أو أحد أعضاء الفريق العامل
، ويجـوز مـع     للفريق العامـل  قبل عقد أي اجتماع     عمل  م  ايأ  خمسة وتعطى مهلة قدرها   

 .الحالات العاجلة ذلك إعطاء مهلة أقصر في
 أي عـضو  دعوي ـ أن فريـق العامـل  لليجـوز  و. ويجتمع الفريق العامـل في جلـسات مغلقـة      

 للمشاركة في مناقشة أي مسألة تعرض على الفريق العامـل، وخاصـة             ةتحد الم م أعضاء الأم  من
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 الأمانة العامـة     من أعضاء يدعو    أن فريق العامل لليجوز  و. حينما يكون عضو ما معنياً بالتحديد     
مـة أو مـده   لتزويـده بـالخبرة أو المعلومـات الملائ    عتـبرهم أكفـاء  يأو غيرهم من الأشخاص الـذين  

 . اختصاصهضمن  تدخلتيالمسائل ال لنظر فيلبأي مساعدة أخرى 
 

 الولاية -سادسا  
 ).٢٠٠٥ (١٦١٢يضطلع الفريق العامل بأعماله وفقا لأحكام القرار  
 :ويضطلع الفريق العامل بالمهام التالية 
ار  مـن القـر    ٣استعراض تقـارير آليـة الرصـد والإبـلاغ المـشار إليهـا في الفقـرة                  )أ( 
 ؛)٢٠٠٥ (١٦١٢

اســـتعراض التقـــدم المحـــرز في وضـــع وتنفيـــذ خطـــط العمـــل المـــشار إليهـــا في    )ب( 
 ؛)٢٠٠٥ (١٦١٢ من القرار ٧والفقرة ) ٢٠٠٤ (١٥٣٩من القرار ) أ (٥ الفقرة

 .النظر في المعلومات الأخرى ذات الصلة المقدمة إليه )ج( 
 :كما يضطلع الفريق العامل بما يلي 
لتعزيـز حمايـة الأطفـال    محتمـل اتخاذهـا     يات إلى الس بشأن تـدابير       تقديم توص  )د( 

الصراعات المسلحة، بما في ذلك من خلال توصيات عن الولايات المناسـبة لبعثـات              بالمتضررين  
 حفظ السلام والتوصيات المتعلقة بأطراف الصراع؛

ــة الأ     )هـ(  ــات أخــرى داخــل منظوم ــضاء، إلى هيئ ــد الاقت ــات، عن ــه الطلب مــم توجي
وفقـا لولايـة    ) ٢٠٠٥ (١٦١٢دعم تنفيذ قرار مجلس الأمـن       ترمي إلى   المتحدة لاتخاذ إجراءات    

 .كل منها
 بوضـع والتقدم المحرز فيما يتعلـق      لتزام  لاامدى  عن  وسيبحث الفريق العامل المعلومات      

لانتـهاكات الأخـرى المرتكبـة في       لحد لتجنيد الأطفال واستخدامهم في الصراعات المـسلحة، و        
 الأطفــال في حــالات الــصراع المــسلح المدرجــة في جــدول أعمــال مجلــس الأمــن وحــالات حــق

الصراع المسلح غير المدرجة في جدول أعمال مجلس الأمن المذكورة في المرفق الثاني مـن تقريـر              
وتجرى المناقـشات بـشأن هـذه الحـالات الأخـيرة بالتـشاور الوثيـق               ). S/2005/72(الأمين العام   

وسيـــستعرض الفريـــق العامـــل هـــذا الترتيـــب ســـنة واحـــدة بعـــد اعتمـــاد . عنيـــةمـــع البلـــدان الم
إدراج أو عدم إدراج حالـة      ب المساس    في أية معلومات    الفريق العامل  نظرولا يعني   . اختصاصاته

 . التوصية بذلك أومجلس الأمن ما على جدول أعماله
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يتخـذه الـس مـن      ولا تمس توصيات الفريـق العامـل المقدمـة إلى مجلـس الأمـن بمـا قـد                    
 .بشأن ذلكمقررات 

 
 أساليب العمل -سابعا  

صــل إلى توافــق في الآراء بــشأن مــسألة تووإذا تعــذر ال. تتخــذ القــرارات بتوافــق الآراء 
 .مشاورات إضافية لتيسير التوصل إلى اتفاق معينة، يجري الرئيس ما يلزم من

الموافقـة  عـن طريـق إجـراء     القرار  اتخاذ  يجوز   توصل الفريق العامل إلى اتفاق،       ةوفي حال  
وفي هذه الحالات، يعمم الرئيس على جميع أعضاء الفريق العامل القـرار الـذي              . الضمنية خطياً 

تقـديم أي اعتـراض قـد يكـون لـديهم           يقترحه الفريق العامل، ويطلب إلى أعضاء الفريق العامل         
 ذلك قـد يرتئيهـا الـرئيس    أي مدة أقصر من أو( أيام عمل سةخمعلى القرار المقترح في غضون 

ــة  ــة عــدم تلقــي أي اعتــراض في غــضون المــدة المــذكورة، ي   ). في الحــالات العاجل عتــبر وفي حال
 .معتمدا القرار

مـتى مـا اقتـضى الحـال         ، إلى مجلـس الأمـن تقـارير خطيـة أو شـفوية            فريق العامل قدم ال ي 
 .ويقدم تقريرا خطيا مرة واحدة كل سنة الأقل. ذلك

من، مرة واحدة في الـسنة، باسـتعراض الأعمـال الـتي أنجزهـا الفريـق                وسيقوم مجلس الأ   
 .إطار ولايتهفي العامل 

 للـدول   إعلاميـة وبغرض تعزيز شفافية أعمال الفريـق العامـل، يقـدم الـرئيس إحاطـات                
 والــصحافة في أعقــاب الاجتماعــات الرسميــة الــتي يعقــدها الفريــق،       بــالأمر الأعــضاء المهتمــة  
ــرئيس، بعــد إجــراء  يســســوف وإضــافة إلى ذلــك،  . ق خــلاف ذلــك مــا لم يقــرر الفري ــ ؤذن لل

مؤتمرات صحفية أو إصـدار       والحصول على موافقته، بعقد    فريق العامل مشاورات مسبقة مع ال   
 .الفريق العامل عمالبشأن أنشرات صحفية 

 


