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  المؤتمر العام
  الدورة الثامنة عشرة

 ٢٠١٩تشرين الثاني/نوفمبر  ٧-٣أبو ظبي، 
  من جدول الأعمال ٨البند 

  تقريرا مجلس التنمية الصناعية عن أعمال دورتيه العاديتين 
        السادسة والأربعين والسابعة والأربعين

     والأربعين بعةالساتقرير مجلس التنمية الصناعية عن أعمال دورته     
      )٢٠١٩ يوليه/تموز ٣-١(    
  المحتويات

 الصفحة   
 ٣ .............................................................................................  مةمقدِّ 

 ٣ ..........................................................................  المسائل التنظيمية والإجرائية  -أولاً  
 ٦ .................................................  )٣(البند  ٢٠١٨التقرير السنوي للمدير العام عن عام   -ثانياً  
 ٦ ..................  (أ)) ٣(البند  ٢٠٢١-٢٠١٨استعراض منتصف المدة للإطار البرنامجي المتوسط الأجل،   -ثالثاً  
  ٦ .....................................................(أ) إلى (ط)) ٥تقرير لجنة البرنامج والميزانية (البند   -بعاًرا  

  ٦ .............................................  ٢٠١٨تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن عام   -ألف  
  ٧ .........................................................................  وضع اليونيدو المالي  -باء  
  ٧ ..............  ٢٠٢١-٢٠٢٠جدول الأنصبة المقررة لتقاسم نفقات الميزانية العادية لفترة السنتين   -جيم  
 ٧ .....................................  ٢٠٢١-٢٠٢٠داول لفترة السنتين صندوق رأس المال المت  -دال  
  ٧ ....................  تقرير الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمسائل المتصلة بلجنة البرنامج والميزانية  -هاء  
البرنامج والميزانية بشأن م من الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمسائل المتصلة بلجنة دَّالاقتراح المق  -واو  

  ٧ ...............................................................  فقةأرصدة الاعتمادات غير المن
  ٨ .........................................................................  حشد الموارد المالية  -زاي  
  ٨ ..............................................................  تعيين مراجع حسابات خارجي  -حاء  
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 الصفحة   
  ٨ ....................................................  الخطة الاستثمارية المتوسطة الأجل المحدَّثة  -طاء  

 ٨ .......................................................  )٦(البند  ٢٠٢١-٢٠٢٠البرنامج والميزانيتان،   -خامساً  
 ٩ .........................................  )١٢لجنة اليونيدو الاستشارية المستقلة لمراجعة الحسابات (البند   -سادساً  

 ٩ ........................................................  )٤(البند  العقد الثالث للتنمية الصناعية لأفريقيا  -سابعاً  
 ٩ .....................................................................  )٧(البند  الإدارة العامة للمخاطر  -ثامناً  
 ٩ .................................................  )٨(البند  ٢٠٣٠اليونيدو وخطة التنمية المستدامة لعام   -تاسعاً  
 ٩ ........................................................  )٩(البند  أنشطة اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة  -عاشراً  

ومعالجة التوصيات المنبثقة عن استعراض وحدة التفتيش المشتركة )١٠(البند  لمشتركةالتفتيش ا أنشطة وحدة  -حادي عشر  
 ١٠ ...............................................................  )١١للتنظيم والإدارة في اليونيدو (البند 

 ١٠ ....................................................................  )١٣(البند أنشطة الرقابة الداخلية   -ثاني عشر  
  ١٠ ........................................  )١٧(البند التنمية الصناعية المستدامة في البلدان المتوسطة الدخل   -ثالث عشر  
  ١٠ ............................................................................  )١٤(البند أنشطة التقييم   -رابع عشر  

  ١٠ ..........................................................................  )١٥(البند شؤون العاملين   -خامس عشر  
  ١١ ................................................  )١٦(البند  اليونيدو والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  -سادس عشر  

  من المنظمات المسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الحكومية وغير الحكومية وغيرها   -سابع عشر  
  ١١ .........................................................................................  )١٨(البند 

  ١١ .............................................  )١٩أعمال التحضير لدورة المؤتمر العام الثامنة عشرة (البند   -ثامن عشر  
  ١١ .............................  )٢٠انعقادها (البند جدول الأعمال المؤقَّت للدورة الثامنة والأربعين وموعد   -تاسع عشر  

  ١٢ ............................................  ين) واختتام الدورة السابعة والأربع٢١اعتماد التقرير (البند   -نيعشر  
     المرفقان
  ١٣ .............................................  والأربعين السابعةالمقرَّرات التي اعتمدها المجلس في دورته   -الأول  
  ٥٢ .................................................  والأربعين السابعةالوثائق المقدَّمة إلى المجلس في دورته   -الثاني  
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    مقدِّمة    
العام يُعرَض تقرير مجلس التنمية الصــــــناعية عن أعمال دورته الســــــابعة والأربعين على المؤتمر  -١

) تواصــل (ه ٣-م/٤٦-(ج) من الدســتور. وبناء على مقرَّر المجلس م ت ص ٤-٩لأحكام المادة   وفقاً
  .الأمانة الاستعاضة عن المحاضر الموجزة المكتوبة لمجلس التنمية الصناعية والمؤتمر العام بتسجيلات رقمية

خة في المرفق الأول، لها صــ  -٢ لة بأعمال المؤتمر العام في دورته ومقرَّرات المجلس التالية، المســتنســَ
  الثامنة عشرة:

  ٢٠٢١-٢٠٢٠سنتين صندوق رأس المال المتداول لفترة ال  ٤-م/٤٧-م ت ص  
تفعيل اســتخدام صــندوق رأس المال المتداول للحد بشــكل كبير   ٥-م/٤٧-م ت ص  

  من مشكلة أرصدة الاعتمادات غير المنفقة
  مع البلدان المتوسطة الدخل الإطار الاستراتيجي للشراكة  ٧-م/٤٧-م ت ص  
  للموظفينالترشيحات لعضوية لجنة المعاشات التقاعدية   ٩-م/٤٧-م ت ص  
     أعمال التحضير لدورة المؤتمر العام الثامنة عشرة  ١١-م/٤٧-م ت ص  

    التنظيمية والإجرائية المسائل -أولاً  
 ٣إلى   ١  يينا الدولي، منعُقدت دورة المجلس الســابعة والأربعون في مقر اليونيدو، بمركز ف -٣

  (ست جلسات عامة). ٢٠١٩تموز/يوليه 
    

    الحضور    
  الأعضاء في المجلس: ٥٣التالية من بين الدول ال ٥١مُثِّلت في الدورة الدول الـ  -٤

الإسلامية)، -الروسي، الأرجنتين، إسبانيا، إكوادور، ألمانيا، أنغولا، أوروغواي، إيران (جمهورية الاتحاد
إيطاليا، باكســــــتان، بنغلاديش، بنما، بوركينا فاســــــو، بولندا، بيرو، بيلاروس، تايلند، تركيا، أيرلندا، 

س تونس، الجزائر، ويسرا، الصين، الفلبين، جمهورية كوريا، جنوب أفريقيا، زامبيا، السودان، السويد، 
ا، الكويت، اريككوســــت كوت ديفوار، البوليفارية)، فنلندا، قبرص، كرواتيا، كوبا،-زويلا (جمهوريةفن

العربية السعودية، النرويج، النمسا،   كينيا، لبنان، لكسمبرغ، مالطة، مصر، المغرب، المكسيك، المملكة
  نيجيريا، الهند، هنغاريا، اليابان.

  التالية الأعضاء في اليونيدو:  ٤١الدورة أيضاً الدول ال وشاركت في  -٥
ية المتحدة، إندونيسيا، أوكرانيا، ن، ألبانيا، الإمارات العربأرمينيا، إسرائيل، أفغانستاأذربيجان، الأردن، 

المتعددة القوميات)، تشــــــيكيا، الجبل الأســــــود، الجمهورية -البرازيل، باراغواي، بلغاريا، بوليفيا (دولة
العربية الســورية، جمهورية تترانيا المتحدة، جمهورية كوريا الشــعبية الديمقراطية،   دومينيكية، الجمهوريةال
سري جم شمالية، جمهورية مولدوفا، دولة فلسطين،  شعبية، جمهورية مقدونيا ال هورية لاو الديمقراطية ال

السنغال، شيلي، العراق، عمان، فييت نام، قطر، كولومبيا، مالي، ماليزيا،  سلفادور، سلوفينيا،لانكا، ال
  منغوليا، ميانمار، ناميبيا، نيبال، هولندا، اليمن.
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  لمستقلة بصفة مراقب.ان مالطة العسكرية اوشاركت منظمة فرس  -٦
  .للطاقة الذرية ةالدوليالوكالة  ومُثِّلت الوكالة المتخصصة التالية:  -٧
مجلس التعاون لدول الخليج العربية، المنظمات الحكومية الدولية الأخرى التالية:  ومُثِّلت  -٨

ــــة الوراثية المركز الدولي ل ، الاتحاد الأوروبي،المصــــرف الأوروبي للاســــتثمار والتكنولوجيا لهندس
  جامعة الدول العربية.المنظمة الدولية للهجرة،  الأحيائية،

التالية: الغرفة الصينية للتجارة الدولية، الرابطة الدولية لتبادل ومُثِّلت المنظمات غير الحكومية   -٩
الاتحاد  للتحكم الآلي، الاتحاد الدوليالمجلس الدولي للمرأة، الطلاب من أجل اكتساب الخبرة التقنية، 

  الدولي للمشتغلات بالأعمال التجارية والمهن الحرة.
    

    افتتاح الدورة    
والأربعين،  ســـادســـةفوزية مباركي (الجزائر)، رئيســـة الدورة الأعلنت ســـعادة الســـيدة   -١٠

  والأربعين. بعةالساافتتاحَ دورة المجلس 
   

     أعضاء مكتب الدورة    
سعادة السيدالنظام الداخلي، انتمن  ٢٣وفقاً للمادة   -١١ سا  خب المجلس بالتزكية  سينن فلورين

ســــبانيا) رئيســــاً، وســــعادة الســــيدة ماريا كليوف ناتيفيداد (الفلبين)، وســــعادة الســــيد آدم إبالاو (
جين   السيد ماركو نيغريتي هيمينيس (المكسيك) نوابا للرئيس، والسيدة  بوغايسكي (بولندا) وسعادة

  (كينيا) مقرِّرة. بوزيبوري ماكوري
    

    جدول أعمال الدورة    
  الأعمال التالي:أقرَّ المجلس جدول   -١٢

  انتخاب أعضاء المكتب.  -١  
  الأعمال. جدولإقرار   -٢  
  :٢٠١٨السنوي للمدير العام عن عام  التقرير  -٣  

  .٢٠٢١-٢٠١٨استعراض منتصف المدة للإطار البرنامجي المتوسط الأجل،   (أ)
  ة الصناعية لأفريقيا. للتنمي الثالث العقد  -٤  
  :تقرير لجنة البرنامج والميزانية  -٥  

  ؛٢٠١٨تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن عام   (أ)
  وضع اليونيدو المالي؛   (ب)
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الأنصـــــبة المقرَّرة لتقاســـــم نفقات الميزانية العادية لفترة الســـــنتين  جدول  (ج)
  ؛٢٠٢١-٢٠٢٠

  ؛٢٠٢١-٢٠٢٠لسنتين صندوق رأس المال المتداول لفترة ا  (د)
الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمســـــائل المتصـــــلة بلجنة البرنامج  تقرير  (ه)

  والميزانية؛
ــــــائل المتصــــــلة  الاقتراح  (و) المقدم من الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمس

  بلجنة البرنامج والميزانية بشأن أرصدة الاعتمادات غير المنفقة؛
  الية؛الموارد الم حشد  (ز)
  ت خارجي؛ مراجع حسابا تعيين  (ح)
  الخطة الاستثمارية المتوسطة الأجل المحدَّثة.  (ط)

  .٢٠٢١-٢٠٢٠والميزانيتان،  البرنامج  -٦  
  العامة للمخاطر. الإدارة  -٧  
  .٢٠٣٠وخطة التنمية المستدامة لعام  اليونيدو  -٨  
  اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة. أنشطة  -٩  
  تيش المشتركة.التف وحدة أنشطة  -١٠  
معالجة التوصــيات المنبثقة عن اســتعراض وحدة التفتيش المشــتركة للتنظيم والإدارة   -١١  

  في اليونيدو.
  اليونيدو الاستشارية المستقلة لمراجعة الحسابات. لجنة  -١٢  
  أنشطة الرقابة الداخلية.  -١٣  
  أنشطة التقييم.  -١٤  
  شؤون العاملين.  -١٥  
  نسين وتمكين المرأة.ساواة بين الجاليونيدو والم  -١٦  
  التنمية الصناعية المستدامة في البلدان المتوسطة الدخل.  -١٧  
المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الحكومية وغير الحكومية  المســــائل  -١٨  

  وغيرها من المنظمات.
  رة.أعمال التحضير لدورة المؤتمر العام الثامنة عش  -١٩  
  المؤقَّت للدورة الثامنة والأربعين وموعد انعقادها.الأعمال  جدول  -٢٠  
  التقرير. اعتماد  -٢١  



GC.18/3
 

6/54 V.19-07443 
 

وأقرَّ المجلسُ اقتراحاً من الرئيس لضــمان الاســتفادة القصــوى من الموارد المتاحة لخدمة   -١٣
 ).١-م/٤٧-المؤتمرات (انظر المرفق الأول، المقرَّر م ت ص

الدورة بهدف تيســــير صــــياغة المقرَّرات، رسمية أثناء   مشــــاورات غيروقرَّر المجلس إجراءَ  -١٤
  ، برئاسة تلك المشاورات.)المكسيك(ماركو نيغريتي هيمينيس  السيدوعُهد إلى نائب الرئيس، 

    
    )٣(البند  ٢٠١٨التقرير السنوي للمدير العام عن عام   -ثانياً  

  وتذييلاته. )IDB.47/2( ٢٠١٨اليونيدو السنوي ، تقرير ٣عُرض على المجلس، في إطار البند   -١٥
  وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.  -١٦
    

 ٢٠٢١-٢٠١٨استعراض منتصف المدة للإطار البرنامجي المتوسط الأجل،   -ثالثاً  
    (أ)) ٣(البند 

ند   -١٧ طار الب عام عن  ٣عُرض على المجلس، في إ لمدير ال ــــــا(أ)، تقرير مقدم من ا تعراض س
ــــــط الأجل،  ، ومذكرة من )IDB.47/10( ٢٠٢١-٢٠١٨منتصــــــف المدة للإطار البرنامجي المتوس
  ).PBC.35/CRP.11الأمانة عن الإطار المتكامل المحدث للنتائج والأداء (

  المجلس علماً بالوثائق المعروضة. وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط  -١٨
    

    (أ) إلى (ط)) ٥زانية (البند تقرير لجنة البرنامج والمي  -رابعاً  
وبنوده الفرعية من (أ) إلى (ط)، تقرير لجنة البرنامج  ٥عُرض على المجلس، في إطار البند   -١٩

  .)IDB.47/15( والميزانية عن أعمال دورتها الخامسة والثلاثين
    

    ٢٠١٨تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن عام   -ألف  
طار ال  -٢٠ ند الفرعي عُرض على المجلس، في إ لخارجي عن(أ)، تقرير مراجع ا ٥ب بات ا  لحســـــــا

   كانون الثاني/يناير إلى ١حســــــابات منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصــــــناعية للســــــنة المالية الممتدة من 
سمبر  ٣١ سنة المنتهية فيIDB.47/3( ٢٠١٨كانون الأول/دي كانون  ٣١ ) والمرفقات غير المُراجعة عن ال

ـــارية PBC.35/CRP.2لواردة في ورقة اجتماع ا ٢٠١٨الأول/ديســـمبر  ـــتش ، ومذكرة أعدتها اللجنة الاس
  ).PBC.35/CRP.6لمراجعة الحسابات تتضمن تعليقاتها على تقرير مراجع الحسابات الخارجي (

  واعتمـــد المقرَّر ) IDB.47/L.8ع مقرَّر مقـــدَّم من الرئيس (ونظر المجلس في مشــــــرو  -٢١
  لأول).المرفق ا  (انظر ٢-م/٤٧-م ت ص

    



GC.18/3 
 

V.19-07443 7/54 
 

    وضع اليونيدو المالي  -باء  
من المدير العام عن وضع اليونيدو (ب)، تقرير  ٥ الفرعيعُرض على المجلس، في إطار البند   -٢٢

)، ومذكرة IDB.47/CRP.2( الاشـــتراكات المقررةحالة عن  الأمانة ذكرة منوم)، IDB.47/4المالي (
  ).PBC.35/CRP.10(و المالي تتضمن معلومات إضافية عن وضع اليونيدمن الأمانة 

  واعتمـــد المقرَّر ) IDB.47/L.2(ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مقـــدَّم من الرئيس   -٢٣
  المرفق الأول).  (انظر ٣ -م/٤٧-م ت ص

    
    ٢٠٢١-٢٠٢٠لتقاسم نفقات الميزانية العادية لفترة السنتين  جدول الأنصبة المقررة  -جيم  

مانة عن جدول الأنصــبة (ج)، مذكرة من الأ ٥لبند الفرعي عُرضــت على المجلس، في إطار ا  -٢٤
  ).IDB.47/6/Rev.1و IDB.47/6( ٢٠٢١-٢٠٢٠المقررة لتقاسم نفقات الميزانية العادية لفترة السنتين 

ـــتنتاج وأحاط المجلس علما   -٢٥ الذي أوصـــت به الدورة الخامســـة والثلاثين  ٢٠١٩/٤بالاس
من النظام الداخلي للمجلس، قبل  ٩الدورة أرجئت، وفقا للمادة للجنة البرنامج والميزانية. وبما أن 

  .سيتواصل عند استئناف الدورة هذا البند، فإن النظر فيالتوصل إلى توافق في الآراء بشأن ه
    

    ٢٠٢١-٢٠٢٠ل المتداول لفترة السنتين صندوق رأس الما  -دال  
المدير العام بشأن صندوق رأس المال (د)، في مقترحات  ٥نظر المجلس، في إطار البند الفرعي   -٢٦

)، ومذكرة من الأمانة تتضـــــمن معلومات خلفية IDB.47/7( ٢٠٢١-٢٠٢٠ المتداول لفترة الســـــنتين
  ).PBC.35/CRP.7( ٢٠٢١-٢٠٢٠ إضافية عن صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين

  مـــد المقرَّر عتوا) IDB.47/L.3(ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مقـــدَّم من الرئيس   -٢٧
  المرفق الأول).  (انظر ٤-م/٤٧-م ت ص

    
    الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمسائل المتصلة بلجنة البرنامج والميزانية تقرير  -هاء  

تقرير لرئيســــــي الفريق العامل غير الرسمي في  ،)ه( ٥في إطار البند الفرعي نظر المجلس،   -٢٨
وفي المعلومات المحدثة التي قدماها عن  )IDB.47/8(لبرنامج والميزانية المعني بالمســائل المتصــلة بلجنة ا
  .)IDB.47/CRP.11( ٢٠١٩آذار/مارس  ٢٦مداولات الفريق العامل منذ 

  المعروضة.وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق   -٢٩
    

 بالمسائل المتصلة بلجنة البرنامج م من الفريق العامل غير الرسمي المعنيدَّالمق الاقتراح  -واو  
    الميزانية بشأن أرصدة الاعتمادات غير المنفقةو

(و)، في تقرير لرئيســــي الفريق العامل غير الرسمي المعني  ٥نظر المجلس، في إطار البند الفرعي   -٣٠
المنفقة ة بلجنة البرنامج والميزانية يتضــــمن اقتراحاً بشــــأن أرصــــدة الاعتمادات غير بالمســــائل المتصــــل

)IDB.47/9.(  
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  واعتمـــد المقرَّر  )IDB.47/L.4ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مقـــدَّم من الرئيس (  -٣١
  المرفق الأول).  (انظر ٥-م/٤٧-م ت ص

    
    حشد الموارد المالية  -زاي  

بشـــأن المشـــاريع المُوافَق مذكرة من الأمانة في  ،)ز( ٥في إطار البند الفرعي نظر المجلس،   -٣٢
صندوق التنمية الصناعيةعليها   ٢٠١٨والصناديق الاستئمانية والتبرُّعات الأخرى في عام  في إطار 

)PBC.35/CRP.4.(  
  ة.وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروض  -٣٣
    

    تعيين مراجع حسابات خارجي  -حاء
ــــأن تعيين مراجع ن المديتقرير مفي  ،)ح( ٥في إطار البند الفرعي نظر المجلس،   -٣٤ ر العام بش

، ومذكرة من الأمانة عن المرشـــــحين لتعيين مراجع حســـــابات )IDB.47/11(حســـــابات خارجي 
  ).PBC.35/CRP.5(خارجي منهم 

  وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.  -٣٥
    

    الخطة الاستثمارية المتوسطة الأجل المحدَّثة  -طاء
ـــــــأن الخطــة تقرير من افي  ،)ط( ٥في إطــار البنــد الفرعي نظر المجلس،   -٣٦ لمــدير العــام بش

  ).IDB.47/14( ٢٠٢٢-٢٠١٩الاستثمارية المتوسطة الأجل المحدثة لفترة 
   وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.  -٣٧
    

    )٦(البند  ٢٠٢١-٢٠٢٠البرنامج والميزانيتان،   -خامساً  
ـــــأن البرنامج والميزانيتين، ، ٦عُرضـــــت على المجلس، في إطار البند   -٣٨ مقترحات المدير العام بش

٢٠٢١-٢٠٢٠ )IDB.47/5) والتعديلات على مقترحات المدير العام ،(IDB.47/5/Add.1 ومذكرة ،(
). PBC.35/CRP.9ف (من الأمانة تتضمن معلومات محدثة بشأن مبادرة اليونيدو لاسترداد كامل التكالي

من الأمانة عن شبكة اليونيدو الميدانية في سياق إصلاح منظومة  وارتكزت المداولات أيضاً على مذكرة
المتعلق بــاليونيــدو  ٨فيهــا المجلس في إطــار البنــد   )، نظرPBC.35/CRP.8الأمم المتحــدة الإنمــائيــة (

  لاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية.والمسائل ذات الصلة بإص ٢٠٣٠التنمية المستدامة لعام   وخطة
من النظام الداخلي للمجلس، قبل التوصــــــل إلى  ٩ورة أرجئت، وفقا للمادة وبما أن الد  -٣٩

، التي ســتعقد بعد ســيتواصــل عند اســتئناف الدورة هتوافق في الآراء بشــأن هذا البند، فإن النظر في
  إجراء مزيد من المشاورات بشأن هذا البند.
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   )١٢(البند  لجنة اليونيدو الاستشارية المستقلة لمراجعة الحسابات  -سادساً  
، تقرير لجنة اليونيدو الاستشارية لمراجعة الحسابات، ١٢عُرض على المجلس، في إطار البند   -٤٠

  ).IDB.47/21/Add.1)، وردُّ إدارة اليونيدو عليه (IDB.47/21الذي قدمته رئيستها (
  واعتمـــد المقرَّر  )IDB.47/L.9رَّر مقـــدَّم من الرئيس (ونظر المجلس في مشــــــروع مق -٤١

  المرفق الأول).  (انظر ٦-م/٤٧-م ت ص
    

    )٤العقد الثالث للتنمية الصناعية لأفريقيا (البند   -سابعاً  
تقرير من المدير العام يتضمن معلومات محدثة عن العقد في  ،٤في إطار البند نظر المجلس،   -٤٢

  ).IDB.47/12(ة لأفريقيا الثالث للتنمية الصناعي
  وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.  -٤٣
    

    )٧(البند  الإدارة العامة للمخاطر  -ثامناً  
ــــــتراتيجية الإدارة العامة في  ،٧في إطار البند نظر المجلس،   -٤٤ تقرير من المدير العام عن اس

 ).IDB.47/16(للمخاطر 

  تراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.على اقوبناء   -٤٥
    

    )٨(البند  ٢٠٣٠اليونيدو وخطة التنمية المستدامة لعام   -تاسعاً  
ند الفرعي   -٤٦ يدو وخطة التنمية ، تقرير ٨عُرض على المجلس، في إطار الب عام عن اليون لمدير ال ا

لمواضـــيعية المقدمة من مجلس التنمية عن المســـاهمة ا ) وورقة اجتماعIDB.47/17( ٢٠٣٠المســـتدامة لعام 
)، ومذكرة من الأمانة عن IDB.47/CRP.3( ٢٠١٩الصناعية إلى المنتدى السياسي الرفيع المستوى لعام 

). وعُرض على المجلس أيضـــاً IDB.47/CRP.4( ات واليونيدوبين حكومإبرام اتفاقات تعاون أســـاســـية 
)، ومذكرتان أعدتهما IDB.47/13ح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية (تقرير أعده المدير العام عن إصــــــلا

)، ومذكرة أعدتها الأمانة IDB.47/CRP.10الأمانة عن اليونيدو وإصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية (
  ).PBC.35/CRP.8يدو الميدانية في سياق إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية (عن شبكة اليون

  على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.اء وبن  -٤٧
    

    )٩(البند  أنشطة اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة  -عاشراً  
، تقرير من المدير العام عن أنشــــــطة اليونيدو في ٩عُرض على المجلس، في إطار البند   -٤٨

  ).IDB.47/18مجال الطاقة والبيئة (
  المجلس علماً بالوثائق المعروضة. من الرئيس، أحاط وبناء على اقتراح  -٤٩
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) ومعالجة التوصيات ١٠أنشطة وحدة التفتيش المشتركة (البند  -حادي عشر
عن استعراض وحدة التفتيش المشتركة للتنظيم والإدارة  المنبثقة

    )١١اليونيدو (البند  في
ندين عُ  -٥٠ طار الب عا ، تقريران من١١و ١٠رض على المجلس، في إ لمدير ال هما عن ا حد م، أ

)، إلى جانب مذكرة تتضــمن تعليقات اليونيدو على IDB.47/19أنشــطة وحدة التفتيش المشــتركة (
التوصـــيات  بالتحديديتناول  )، والآخر تقريرIDB.47/CRP.9التفتيش المشـــتركة (توصـــيات وحدة 

  .)IDB.47/20ونيدو (المنبثقة عن استعراض وحدة التفتيش المشتركة للتنظيم والإدارة في الي
  وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس علماً بالوثائق المعروضة.  -٥١
    

   )١٣(البند  يةأنشطة الرقابة الداخل -ثاني عشر
، تقرير من مــدير مكتــب التقييم والرقــابــة الــداخليــة ١٣عُرض على المجلس، في إطــار البنــد   -٥٢
وورقة اجتماع تتضــمن ميثاق مكتب التقييم والرقابة الداخلية  )IDB.47/22أنشــطة الرقابة الداخلية (  عن

)IDB.47/CRP.5.(  
  المجلس علماً بالوثائق المعروضة.وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط   -٥٣
    
    ) ١٧(البند  التنمية الصناعية المستدامة في البلدان المتوسطة الدخل -ثالث عشر

الإطار الاســــتراتيجي ، تقرير من المدير العام عن ١٧عُرض على المجلس، في إطار البند   -٥٤
  ).IDB.47/26( لعقد الشراكات مع البلدان المتوسطة الدخل

ــدَّم من الرئيس (  -٥٥ ــد المقرَّر  IDB.47/L.10)ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مق   واعتم
  المرفق الأول).  (انظر ٧-م/٤٧-م ت ص

    
    )١٤أنشطة التقييم (البند  -رابع عشر

مكتب التقييم والرقابة الداخلية ، تقرير من مدير ١٤عُرض على المجلس، في إطار البند   -٥٦
  .)IDB.47/23(عن أنشطة التقييم 

  واعتمـــد المقرَّر  IDB.47/L.5)ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مقـــدَّم من الرئيس (  -٥٧
  المرفق الأول).  (انظر ٨-م/٤٧-م ت ص

    
    )١٥(البند  شؤون العاملين -خامس عشر

ــــــؤون العــاملين ١٥عُرض على المجلس، في إطــار البنــد   -٥٨ ، تقرير من المــدير العــام عن ش
)IDB.47/24 ،() والمرفقات بتقرير المدير العامIDB.47/CRP.6 ومذكرة من الأمانة تتضــــمن قائمة ،(

  ).IDB.47/CRP.7( ٢٠١٩حزيران/يونيه  ٢٤بأسماء موظفي اليونيدو حتى تاريخ 



GC.18/3 
 

V.19-07443 11/54 
 

  واعتمـــد المقرَّر  )IDB.47/L.6ر مقـــدَّم من الرئيس (في مشــــــروع مقرَّ ونظر المجلس  -٥٩
  المرفق الأول).  (انظر ٩-م/٤٧-م ت ص

    
    )١٦(البند  اليونيدو والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة -سادس عشر

، تقرير من المدير العام عن اليونيدو والمســـــاواة بين ١٦عُرض على المجلس، في إطار البند   -٦٠
  ).IDB.47/25نسين وتمكين المرأة (الج
  علماً بالوثائق المعروضة.وبناء على اقتراح من الرئيس، أحاط المجلس   -٦١

    
  المسائل المتعلقة بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الحكومية  -سابع عشر

    )١٨(البند  وغير الحكومية وغيرها من المنظمات
، طلب مقدَّم من منظمة غير حكومية للحصــول ١٨د عُرض على المجلس، في إطار البن  -٦٢

 .)IDB.47/28على مركز استشاري (

شاري،  مة غير حكوميةمنظوفيما يتعلق بالطلب الذي قدمته   -٦٣ ست للحصول على مركز ا
ية من المكتب (انظر المرفق الأول،  ناداً إلى توصــــــ مه الرئيس اســــــت قد مد المجلس مقرراً  اعت

  ).١٠-م/٤٧-ص ت م  المقرر
    
   )١٩أعمال التحضير لدورة المؤتمر العام الثامنة عشرة (البند  -ثامن عشر

، تقرير من المدير العام بشــــأن أعمال التحضــــير ١٩رض على المجلس، في إطار البند عُ  -٦٤
  ).IDB.47/27لدورة المؤتمر الثامنة عشرة (

   قرر)، واعتمـــد المIDB.47/L.12ونظر المجلس في مشــــــروع مقرر قـــدمـــه الرئيس (  -٦٥
  (انظر المرفق الأول). ١١-م/٤٧-ص ت م
    
   والأربعين وموعد انعقادهاالثامنة جدول الأعمال المؤقَّت للدورة  -تاسع عشر

   )٢٠(البند 
، مذكِّرة من المدير العام بشأن جدول الأعمال ٢٠عُرضت على المجلس، في إطار البند   -٦٦

  ).IDB.47/CRP.8ا (المؤقَّت للدورة الثامنة والأربعين وموعد انعقاده
ــ  -٦٧ )، واعتمــد المقرَّر IDB.47/L.12دَّم من الرئيس (ونظر المجلس في مشــــــروع مقرَّر مق
  (انظر المرفق الأول).  ١٢-م/٤٧-ص ت م
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    والأربعينالسابعة ) واختتام الدورة ٢١اعتماد التقرير (البند  -عشرين
ــــــابعة والأربعين تموز/يوليه، في مشــــــروع التقرير عن  ٣نظر المجلس، في   -٦٨ أعمال دورته الس

)IDB.47/L.1 ،(.واعتمده في مجمله، على أن تُعهَد إلى المقرِّر مهمة وضع التقرير في صيغته النهائية  
ـــــــابعــة دورة أرجـأ الرئيس من النظــام الـداخلي للمجلس،  ٩ووفقــا للمــادة   -٦٩ المجلس الس

، ٢٠٢١-٢٠٢٠الميزانيتين للفترة على أن تســــتأنف بغرض البت في مســــألة البرنامج و، والأربعين
. وســـوف تعقد هذه الدورة المســـتأنفة بعد إجراء ٢٠٢١-٢٠٢٠المقررة للفترة  وجدول الأنصـــبة

   .مزيد من المشاورات
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      المرفق الأول
      والأربعين بعةالساالمقرَّرات التي اعتمدها المجلس في دورته     

 الصفحة العنوان المقرَّررقم 

 ١٤ حة لخدمة المؤتمراتالموارد المتاالاستفادة من  ١
 ١٤  ٢٠١٨تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن عام  ٢
 ١٤ وضع اليونيدو المالي ٣
 ١٥ ٢٠٢١-٢٠٢٠صندوق رأس المال المتداول لفترة السنتين  ٤
تفعيل استخدام صندوق رأس المال المتداول للحد بشكل كبير من مشكلة  ٥

 ١٥ ةأرصدة الاعتمادات غير المنفق
 ١٦ الاستشارية المستقلة لمراجعة الحساباتلجنة اليونيدو  ٦
 ١٧ الإطار الاستراتيجي للشراكة مع البلدان المتوسطة الدخل ٧
 ٤٧ أنشطة التقييم ٨
 ٤٧ الترشيحات لعضوية لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين ٩

 ٤٨ طلب مقدَّم من منظمة غير حكومية للحصول على مركز استشاري ١٠
 ٤٨ دورة المؤتمر العام الثامنة عشرة التحضير لأعمال   ١١
    ٥٠ جدول الأعمال المؤقَّت للدورة الثامنة والأربعين وموعد انعقادها ١٢
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  من الموارد المتاحة لخدمة المؤتمرات الاستفادة  ١-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
المؤتمرات، قرَّر مجلس التنمية الصـــناعية بغية الاســـتفادة بأقصـــى قدر ممكن من الموارد المتاحة لخدمة 

اب القانوني، فيما يخصُّ جلســات  ٣٢تعليقَ العمل فوراً بالمادة  من نظامه الداخلي، المتصــلة بالنِّصــَ
  والأربعين فقط، شريطة ألاَّ تُتَّخذ في تلك الجلسات أيُّ قرارات جوهرية.بعة دورته السا

  الجلسة العامة الأولى
      ٢٠١٩يوليه /تموز ١

  ٢٠١٨تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن عام   ٢-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
  إنَّ مجلس التنمية الصناعية:

بتقرير مراجع الحســــــابات الخارجي عن حســــــابات منظمة الأمم  أحاط علماً  (أ) 
ــــــمبر  ٣١كانون الثاني/يناير إلى  ١الصــــــناعية للفترة المالية من   المتحدة للتنمية كانون الأول/ديس

 الاســـتشـــارية لمراجعة الحســـابات، وتعليقات اللجنة IDB.47/3بصـــيغته الواردة في الوثيقة  ،٢٠١٨
  ؛PBC.35/CRP.6 الوثيقة على التقرير نفسه، الواردة في

أيضــــــاً بالبيانين اللذين أدلى بهما المدير العام ومراجع الحســــــابات  أحاط علماً  (ب) 
  نامج والميزانية؛والثلاثين للجنة البرالخامسة الخارجي في الدورة 

 هاســــتنتاجاتو قيِّمةالأعرب عن امتنانه لمراجع الحســــابات الخارجي على خدماته   (ج)  
  ؛هوتوصيات
يَّد توصــيات مراجع الحســابات الخارجي وتوصــيات اللجنة الاســتشــارية لمراجعة أ  (د)  

م المحرز تعيين جهة تنســيق رفيعة المســتوى من أجل رصــد التقدفيما يتعلق بالحســابات، ولا ســيما 
  ؛تنفيذ التوصيات، في حدود الموارد المتاحة في

صل تنفيذ هذه   (ه)   التوصيات وأن يقدم إلى مجلس التنمية طلب إلى المدير العام أن يوا
  .الصناعية، في دورته الثامنة والأربعين، تقريراً بهذا الشأن

  الخامسةالجلسة العامة 
     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣

 اليونيدو المالي ضعو  ٣-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
 إنَّ مجلس التنمية الصناعية:

  ؛PBC.35/4بالمعلومات الواردة في الوثيقة أحاط علماً   (أ)  
حثَّ الدول الأعضـــاء والدول الســـابقة العضـــوية التي لم تســـدِّد بعدُ اشـــتراكاتها   (ب)  

، على سدادها المقرَّرة، بما في ذلك سلف صندوق رأس المال المتداول ومتأخرات السنوات السابقة
  دون إبطاء؛
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ع الدول الأعضــاء على تســديد اشــتراكاتها أيضــاً المدير العام على أن يشــجحثَّ   (ج)  
المقررة كاملة وفي حينها، وأن يواصـــل جهوده بشـــأن تحصـــيل متأخرات الدول الأعضـــاء والدول 

  ؛السابقة العضوية
عملية التحصـــــيل إلى المدير العام أن يبحث في الســـــبل الممكنة لتحســـــين طلب   (د)  

غير الرسمي، وأن يضــــــع مقترحات محددة  الفريق العامل الكامل وفي حينه، بالتشــــــاور الوثيق مع
  .يقدمها الفريق العامل غير الرسمي إلى الدورة المقبلة للجنة البرنامج والميزانية

  لخامسةالجلسة العامة ا
     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣

 ٢٠٢١-٢٠٢٠لسنتين المتداول لفترة اصندوق رأس المال   ٤-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
 الصناعية:إنَّ مجلس التنمية 

 ؛PBC.35/7بالوثيقة أحاط علماً   (أ)  

الســــــنتين   المؤتمر العام بأن يظلَّ حجم صــــــندوق رأس المال المتداول لفترةأوصــــــى   (ب)  
يورو، وأن تظلَّ الأغراض المأذون باســتخدام الصــندوق  ٧ ٤٢٣ ٠٣٠عند مســتوى  ٢٠٢١-٢٠٢٠
، أيْ على ٢٠١٩-٢٠١٨ترة السنتين على ما كانت عليه في ف ٢٠٢١-٢٠٢٠أثناء فترة السنتين  فيها

 ؛٢٧-م/٢-م ع  النحــو المنصـوص عليــه في الفقرة (ب) من المقرَّر

الدولَ الأعضــــاء على دفع اشــــتراكاتها المقرَّرة غير المســــدَّدة في أقرب وقت حثَّ   (ج)  
سحب م صندوق رأس المال المتداول لتغطية النقص في تسممكن بغية تقليل الحاجة إلى  ديد بالغ من 

 ؛الاشتراكات المقرَّرة

صندوق دعا   (د)   الفريق العامل غير الرسمي إلى أن يناقش مسألة مدى كفاية مستوى 
ــاور الوثيق مع الأمانة مقترحات ليُنظر فيها أثناء الدورة المقبلة  رأس المال المتداول، وأن يضــع بالتش

 برنامج والميزانية.للجنة ال

  امسةالجلسة العامة الخ
     ٢٠١٩يه يول/تموز ٣

بشكل كبير تفعيل استخدام صندوق رأس المال المتداول للحد   ٥-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
  من مشكلة أرصدة الاعتمادات غير المنفقة

  إنَّ مجلس التنمية الصناعية:
 إنشــاء صــندوق رأسبشــأن  ٢٧-م/٢-ع وم ٣٣-م/١-إلى المقرَّرين م عأشــار   (أ)  

  المال المتداول والغرض منه وشروطه، ويلاحظ ما يلي:
لفاً تقدمها  ‘١’  أنَّه قد تقرَّر أن تكون مصـــادر أموال صـــندوق رأس المال المتداول ســـُ

 الدول الأعضاء وفقاً لجدول الأنصبة الذي يقرُّه المؤتمر العام؛
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يورو  ٧ ٤٢٣ ٠٣٠وقدره  لصــــــندوق رأس المال المتداولأنَّ المســــــتوى الحالي  ‘٢’ 
  ؛١٦-م/١٧-اعتُمد بموجب المقرَّر م ع قد

العام يأذن للمدير العام بأن يســــتلف من صــــندوق رأس المال المتداول ما قد  المؤتمرأنَّ  ‘٣’ 
   لتمويل اعتمادات الميزانية إلى حين تلقِّي الاشتراكات؛ مبالغيلزم من 

ول حالما تتوافر لهذا الغرض ن صــــندوق رأس المال المتداردُّ المبالغ المســــتلفة م يتعيَّنأنَّه   ‘٤’  
  من الاشتراكات؛ متأتِّيةإيرادات 

أكد الغرض من صــــندوق رأس المال المتداول وشــــروط اســــتخدامه، وطلب إلى  (ب)  
ى ممكن، من المدير العام أن يســــتخدم هذا الحكم بحصــــافة بغية التقليل، وصــــولاً إلى أدنى مســــتو

  تسديد الاشتراكات المقرَّرة؛ المنفقة الناجمة عن التأخُّر في أرصدة الاعتمادات غير
طلب أيضـــــاً إلى الأمانة أن تســـــتفيد من صـــــندوق رأس المال المتداول في حدود  (ج) 

 أحكام النظام المالي القائم؛

اعية والمؤتمر العام سوف أكد مجدداً أنَّ لجنة البرنامج والميزانية ومجلس التنمية الصن (د) 
ال المتداول بانتظام مرة كل ســـنتين بغية تقرير على اســـتعراض مســـتوى صـــندوق رأس الم يواظبون

  مدى كفايته؛
ا إلى مجلس التنمية الصــناعية عن طريق طلب إلى المدير العام أن يقدم تقريراً ســنويًّ (ه) 

  ؛ها أعلاه على وضع المنظمة الماليبشأن أثر التدابير المشار إلي والميزانيةلجنة البرنامج 
حثَّ الدولَ الأعضــــاء على دفع اشــــتراكاتها المقرَّرة غير المســــدَّدة في أقرب وقت   (و) 

صندوق رأس المال المتداول لتغطية النقص في تسديد  سحب مبالغ من  ممكن بغية تقليل الحاجة إلى 
 الاشتراكات المقرَّرة؛

صندوق إلى أن يناقش مسألة مدى كفاية مسدعا الفريق العامل غير الرسمي   (ز)  توى 
ــاور الوثيق مع الأمانة مقترحات ليُنظر فيها أثناء الدورة المقبلة رأس المال المتداول، و أن يضــع بالتش

 للجنة البرنامج والميزانية.

  امسةالجلسة العامة الخ
     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣

  الاستشارية المستقلة لمراجعة الحساباتلجنة اليونيدو   ٦-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
  ة الصناعية:س التنميإنَّ مجل

، وهو (IDB.47/21)بتقرير اللجنة الاســــتشــــارية لمراجعة الحســــابات أحاط علماً   (أ)  
ثاني المقدَّم إلى المجلس منذ إنشـــــــاء اللجنة كجهاز فرعي  بالمقرَّرتابع للمجلسالتقرير ال   ، عملا 

  ؛٤-م/٤٤-م ت ص
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علماً أيضـــــاً بالبيان الذي أدلت به رئيســـــة اللجنة الاســـــتشـــــارية لمراجعة  اطأح  (ب)  
الحســابات في الدورة الســابعة والأربعين لمجلس التنمية الصــناعية، فضــلا عن رد الإدارة على تقرير 

  ؛IDB.47/21/Add.1يقة الوثاللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات الوارد في 
عن امتنانه للجنة الاســـتشـــارية لمراجعة الحســـابات لما قدمته من مشـــورة قيِّمة أعرب   (ج)  

  ؛ومن توصيات بشأن مختلف جوانب الحوكمة وإدارة المخاطر وعمليات الرقابة الداخلية لدى اليونيدو
شارية سلَّ  (د)   صفتها هيئة م بالمساهمة الهامة التي تقدمها اللجنة الاست لمراجعة الحسابات ب

  ؛ة تحمل قيمة مضافة وتعزز الوظائف المتعلقة بالمساءلة والحوكمةخبراء استشارية مستقل
طلــب إلى المــدير العــام أن يعمــل على تنفيــذ التوصــــــيــات التي قــدمتهــا اللجنــة   )(ه  

ه الثامنة والأربعين، لحســابات وأن يقدِّم إلى مجلس التنمية الصــناعية، في دورتالاســتشــارية لمراجعة ا
  تقريراً بهذا الشأن.

  امسةالجلسة العامة الخ
     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣

  الإطار الاستراتيجي للشراكة مع البلدان المتوسطة الدخل  ٧-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
  الصناعية: التنميةإنَّ مجلس 
لدان المتوسطة بشأن التنمية الصناعية المستدامة في الب ٦-ق/١٧-القرار م عإلى شار أ  (أ)  

ــتراتيجيًّا لأنشــطة اليونيدو التعاونية مع البلدان لب فيه إلى الدخل، الذي طُ المدير العام أن يحدد إطاراً اس
  ؛المتوسطة الدخل، في حدود ولاية المنظمة ومواردها، ويناقشه مع الدول الأعضاء

ر العام ، الذي طلب فيه إلى المدي١٠-م/٤٦-إلى مقرَّره م ت صأيضــــــاً  أشــــــار  (ب)  
  ؛الصيغة النهائية لمشروع الإطار الاستراتيجي تنظيم مشاورات مع الدول الأعضاء من أجل وضع

على أهمية عملية التشــاور التي تجريها الأمانة مع الدول الأعضــاء، بما يشــمل  أكد  (ج)  
لإقليمية، من أجل ضــمان تولي الدول الأعضــاء كامل زمام إطار التشــاور من خلال المجموعات ا

  ؛اليونيدو الاستراتيجي
  )؛IDB.47/26علماً بتقرير المدير العام (أحاط   (د)  
علماً مع التقدير بمشــروع إطار اليونيدو الاســتراتيجي للشــراكة مع البلدان أحاط   )(ه  

  .م باعتمادهوصى المؤتمر العاأو ،لمتوسطة الدخل، المرفق بهذا المقرَّرا
  امسةالجلسة العامة الخ

     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣
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      المرفق: إطار اليونيدو الاستراتيجي للشراكة مع البلدان المتوسطة الدخل    
    الخلفية والسياق  -أولاً  

إطار اســتراتيجي للشــراكة مع البلدان المتوســطة تهدف اليونيدو إلى تلبية الحاجة إلى وضــع   -١
، الذي ٦-ق/١٧-الصـــادر عن الدول الأعضـــاء من خلال القرار م ع الدخل، حســـب التكليف

فيه إلى المدير العام دعم الجهود التي تبذلها البلدان المتوســــــطة الدخل من أجل القضــــــاء على  طُلب
المبادرة قبل خمس ســـنوات، منذ إعلان ســـان الفقر المدقع بجميع أشـــكاله وأبعاده. وقد بدأت هذه 

ــــــيه التاريخي للبلدان  ــــــطة الدخل في حزيران/يونيه خوس ، ومع اعتماد خطة التنمية ٢٠١٣المتوس
ــــــتدامة لعام ا ــــــتدامة لعام ٢٠١٥، في عام ٢٠٣٠لمس ، المعنونة: "تحويل عالمنا: خطة التنمية المس

٢٠٣٠) "A/69/L.85 ١٧ف التنمية المستدامة الـ)، بما في ذلك أهدا٢٠٣٠) (خطة عام.  
المتوســــطة الدخل، ادراتها لتعزيز تواصــــلها مع البلدان وبالتوازي مع أنشــــطة اليونيدو ومب  -٢
فتئت منظومة الأمم المتحدة الإنمائية ترصـــــد التعاون الإنمائي مع البلدان المتوســـــطة الدخل على  ما

 A/66/220و A/64/253ســــــألة (مســــــتوى المنظومة من خلال تقارير الأمين العام بشــــــأن هذه الم
 ٢٠١٧تقرير قُدِّمَ إلى الجمعية العامة في عام  من آخر) ويتضــــــA/72/329و A/70/227و A/68/265و

توصـية محددة من الأمين العام السـيد غوتيريش لمنظومة الأمم المتحدة الإنمائية بشـأن "التأكد من أن 
توسطة الدخل تُدرَس وتعالَج على النحو المناسب، الاحتياجات الإنمائية المتنوعة والمحددة للبلدان الم

  )١(صاً، في استراتيجياتها وسياساتها ذات الصلة".بشكل مصمَّم خصي
وإضافةً إلى ذلك، تُعتبر إقامة الشراكات مع البلدان المتوسطة الدخل أمراً أساسيًّا من أجل   -٣

بلوغ هدف اليونيدو المتمثل في تحقيق تنمية صناعية شاملة للجميع ومستدامة على الصعيد العالمي، 
ل للجميع بُنى تحتية قادرة على الصـــمود، وتحفيز التصـــنيع الشـــام ("إقامة ٩من خلال تنفيذ الهدف 

والمســــــتدام، وتشــــــجيع الابتكار") بطريقة معينة. ومن شــــــأن الروابط القائمة بين أهداف التنمية 
المستدامة والغايات المتصلة بها ضمان الأثر المضاعف الذي يخلِّفه التصنيع على جميع مجالات التنمية 

  المتوسطة الدخل.  الأخرى في البلدان
ابط والاعتماد المتبادل في عمليات التنمية العالمية تتجاوز وعلاوة على ذلك، فإن أوجه التر  -٤

ــــــبيل المثال، يمكن ملاحظة الترابط بين اتفاق باريس وأهداف  ٢٠٣٠خطة عام  تها. فعلى س ذا
لأهداف المتعلقة بالبنى من تلك الأهداف، في التقاطع بين ا ٩التنمية المســـتدامة، ولا ســـيما الهدف 

لتنمية ذات الصــــــلة بالحد من انبعاثات غازات الاحتباس الحراري، التحتية الصــــــناعية والطاقة وا
وكذلك في خطة عمل أديس أبابا، التي رحبت فيها الجمعية العامة "بالتعاون في هذا المضمار ضمن 

ــــــعياً لتمتين إطار منظومة الأمم المتحدة، بما في ذلك منظمة الأمم المتحدة ل لتنمية الصــــــناعية، س
  )٢(نى التحتية والتصنيع المستدام الشامل للجميع والابتكار.الصلات بين إنشاء الب

__________ 
 .https://undocs.org/ar/A/72/329لتقرير، من استنتاجات وتوصيات ا ٦٩الفقرة   )١(  
 .A/RES/69/313من مرفق قرار الجمعية العامة للأمم المتحدة  ١٥الفقرة   )٢(  



GC.18/3 
 

V.19-07443 19/54 
 

    تصنيف البلدان المتوسطة الدخل    
دولة من الدول الأعضــــاء في  ٩٧تندرج  )٣(اســــتناداً إلى تصــــنيف البنك الدولي للبلدان،  -٥

وهي مجموعة متنوعة مصــنَّفة حســب الحجم والســكان  اليونيدو ضــمن البلدان المتوســطة الدخل.
تقســــيم هذه البلدان المتوســــطة الدخل إلى اقتصــــادات ذات دخل ومســــتوى الدخل، مما أدى إلى 

 ٣ ٨٩٥دولاراً إلى  ٩٩٦من متوسط أدنى (يتراوح فيها نصيب الفرد من الدخل القومي الإجمالي 
فيها نصــــيب الفرد من الدخل القومي  دولاراً)، واقتصــــادات ذات دخل متوســــط أعلى (يتراوح

  )٤(ولاراً).د ١٢ ٠٥٥دولاراً إلى  ٣ ٨٩٦الإجمالي من 
ويقطن البلدان المتوســــطة الدخل خمســــة مليارات من ســــكان العالم البالغ عددهم ســــبعة   -٦

ن فقراء العالم. وفي الوقت نفســــــه، تمثل هذه المجموعة من البلدان نحو في المائة م ٧٣مليارات، و
ح معه أن البلدان لناتج المحلي الإجمالي العالمي، وهي محركات رئيســية للنمو العالمي، مما يتضــثُلث ا

  المتوسطة الدخل لا غنى عنها لمواصلة النمو والاستقرار الاقتصاديين العالميين.
    

    وع بين البلدان المتوسطة الدخلأوجه التماثل والتن    
ــــــطة الدخل، توجد بالنظر إلى تزايد عدد البلدان التي تند  -٧ رج ضــــــمن فئة البلدان المتوس

سواء داخلها أو فيما بينها. ذلك أن بعض البلدان المتوسطة الدخل  اختلافات وأوجه تنوع كبيرة، 
ــاحلية، وبعضــها لديها أنه ار كبيرة كانت على مدى تشــرف على ســواحل ممتدة، وبعضــها غير س

جارة. وتهيئ هذه الاختلافات فرصـــاً وتضـــع قرون مســـاراً للتجارة، أو جبال تمثل حاجزاً أمام الت
  ية الصناعية الخاصة بكل واحد من تلك البلدان.تحديات أمام التجارة أو أمام التنم

التحقق من  وتتدرج الاتجاهات في المناقشـــــة الحالية بشـــــأن البلدان المتوســـــطة الدخل من  -٨
المتوسط الأدنى والبلدان ذات الدخل التقارب الاقتصادي بين أقل البلدان نموًّا والبلدان ذات الدخل 

ل، وصــــولاً حتى إلى التشــــكيك في حقيقة وجود مصــــيدة المتوســــط الأعلى والبلدان المرتفعة الدخ
ـــط ذاته. ـــط الأ )٥(الدخل المتوس على عادةً ما كانت وعلى الرغم من أن البلدان ذات الدخل المتوس

انتمائها إلى فئة البلدان ذات الدخل تحقق تقدماً كبيراً على صــعيد إصــلاح الســياســات في مراحل 
ل المتوســـط الأدنى الحالية تواجه نوعاً مختلفاً من التحديات المتوســـط الأدنى، فإن البلدان ذات الدخ

تحديداً ما يلي: (أ) ردود الفعل التي يمكن أن تعيق تحقيقها النمو الشـــــامل للجميع، ومن ضـــــمنها 

__________ 
ستخدمة في تقارير الأمين العام عن التعاون الإنمائي مع البلدان المتوسطة لأغراض هذه العملية، واتباعاً للمنهجية الم  )٣(  

الدخل، ستستخدم اليونيدو كمرجع تصنيف البنك الدولي للبلدان المتوسطة الدخل: 
https://datahelpdesk.worldbank.org/knowledgebase/articles/906519-world-bank-country-and-lending-groups. 

 .المرجع نفسه  )٤(  
بشأن التقارب بين البلدان، من أجل مركز التنمية  Arvind Subramanianو Justin Sandefurو Dev Patelتحليل من إعداد   )٥(  

 .https://www.cgdev.org/blog/everything-you-know-about-cross-country-convergence-now-wrongالعالمية، 
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خل؛ (ب) تغير المناخ؛ (ج) انخفاض رأس المال البشــــــري المناهضــــــة للعولمة في البلدان المرتفعة الد
  )٦(لمستوى المماثل من التنمية.مقارنةً بأسلافها ذات ا

ع قياسات الذي يتعهده المنتدى الاقتصادي العالمي (الذي يجمِّ )٧(ويمثل مؤشر التنافسية العالمية  -٩
ولوجي) مؤشراً عالميًّا يسلط الضوء على البيئة الاقتصادية الكلية؛ والمهارات والتعليم؛ والابتكار التكن

شريحتين  سية أوجه التقارب بين بلدان ال الدنيا والعليا من الدخل المتوسط. ويخلص تقرير مؤشر التناف
سنتين  صدارته لفترة ال ناك، وفقاً لمتوسط معدلات نمو القدرة ، إلى أن ه٢٠١٨-٢٠١٧العالمية، في إ

ـــية ما بين عاميْ  علامات واضـــحة على التقارب، وهو ما يُعزى جزئيًّا إلى ، ٢٠١٦و ٢٠٠٧التنافس
نخفضــة الدخل على اليد العاملة الأقل مهارة. وفي الوقت نفســه، يشــير مؤشــر تأثير الاقتصــادات الم

(الذي يتضــــمن مؤشــــرات الزراعة، أو إدارة مياه الصــــرف الصــــحي، أو الاتجاهات  )٨(الأداء البيئي
لدخل المتوسط الأعلى أفضل بكثير رى) إلى أن أداء البلدان ذات اكثافة الكربون، من بين أمور أخ  في

  عموماً في هذه الأنواع من المؤشرات البيئية مقارنةً بالبلدان ذات الدخل المتوسط الأدنى. 
أوجه تقارب واختلاف الاتجاهات هذه بين بلدان الشــــــريحتين الدنيا والعليا من  وتجســــــد  -١٠

تكامل القائمة بين البلدان المتوســطة الدخل، وحيز وأرضــية التعلم الدخل المتوســط أوجه التآزر وال
  نيات تعزيز أنشطة التعاون والشراكة فيما بينها. المتبادل، استناداً إلى خبراتها وإلى إمكا

لمثل، فإن التقارب في المســــتوى الإنمائي بين أقل البلدان نموًّا والبلدان المتوســــطة الدخل وبا  -١١
توســــطة الدخل ميزة نســــبية معينة في فهم احتياجات أقل البلدان نموًّا من المســــاعدة يمنح البلدان الم

لى النحو الأكثر يفية التي يمكن بها تقديم المســـاعدة الإنمائية الصـــناعية عالتقنية، وكذلك في فهم الك
ؤســســية فعالية. وتعزى أوجه التكامل هذه إلى القرب الجغرافي، وأوجه التشــابه الثقافي، والتنمية الم

  المتقاربة، والتجارب الأخيرة في التصدي للتحديات الإنمائية. 
    

    البلدان المتوسطة الدخل كجهات مستفيدة وجهات مانحة ناشئة    
كبلدان متلقية للمعونة  ٢٠٣٠المتوســـــطة الدخل في ســـــياق خطة عام يشـــــكل دور البلدان   -١٢

اش مســتمر. فمن ناحية، مع ارتقاء البلدان الإنمائية ومســاهمة فيها على حد ســواء موضــوعاً يخضــع لنق
ل الخاص الدولي تحت تصرفها، المتوسطة الدخل سلّم الدخل، وبالنظر إلى زيادة الموارد المحلية ورأس الما

لآليات التقليدية للتعاون الإنمائي. ومن ناحية أخرى، لا تزال البلدان المتوســـــطة الدخل فقد تقلصـــــت ا
  عف كبيرة تتطلب عملاً جماعيًّا من جانب المجتمع الدولي.تواجه تحديات هيكلية وأوجه ض

__________ 
 المرجع نفسه.  )٦(  
-http://www3.weforum.org/docs/GCR2017، ٢٠١٨-٢٠١٧في تقرير المنافسة العالمية  ١الشكل   )٧(  

2018/05FullReport/TheGlobalCompetitivenessReport2017%E2%80%932018.pdf. 
قة مصرف التنمية الآسيوي المعنونة "التمييز بين البلدان المتوسطة الدخل والبلدان المنخفضة من وثي ٨الشكل   )٨(  

-https://www.adb.org/sites/default/files/linked-documents/3-Distinguishing-MICs-fromوالمرتفعة الدخل"، 

LICs-and-HICs.pdf. 
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شركاء جدداً من أجل التنمية، بدرجة كبيرة   -١٣ صفها  سطة الدخل، بو صنَّف البلدان المتو وتُ
دورها كجهات مقدمة للتعاون فيما بين بلدان الجنوب، مع التمييز بين نُهُجها والنُّهُج على أســاس 

التقليدية من خلال اعتبار نفســــــها أقراناً في علاقات قائمة على المنفعة التي تتبعها الجهات المانحة 
الجنوب العالمي مكانات الكبيرة لنقل المعرفة بين بلدان المتبادلة مع بلدانها الشــــــريكة. ولا تزال الإ

بانتظار أن تُســــتكشــــف بالكامل، بما في ذلك توســــيع نطاق المبادرات الناجحة وتكرارها. وتوفر 
من أهداف التنمية المســـتدامة، وكذلك ولاية اليونيدو بشـــأن التنمية  ٩والهدف  ٢٠٣٠خطة عام 

ات جديدة الظروف والفرص على السـواء لاسـتكشـاف آلي الصـناعية الشـاملة للجميع والمسـتدامة،
ومبتكرة من أجل تيســير وحفز نقل المعرفة وتبادلها بين البلدان المتوســطة الدخل من خلال التعاون 

  لدان الجنوب والتعاون الثلاثي.فيما بين ب
    

    وفرص العمل في البلدان المتوسطة الدخل 4.0الصناعة     
  سطة الدخلانعكاسات التغير التكنولوجي على إيجاد فرص العمل في البلدان المتو

يستدعي التطور السريع في مشهديْ الصناعات التحويلية والصناعة العالميين أن تعجِّل البلدان 
ــــــطة ال التكنولوجيات الجديدة. بيد أنه لا بد من معالجة وتوقع تطوير ومقاربة دخل المتوس

شـــار الفرص والتحديات من أجل تحقيق العمل اللائق ضـــمن إطار الثورة الصـــناعية الرابعة (ي
  ). 4.0إليها أيضاً باسم الثورة الصناعية الجديدة أو الصناعة 

ــــــط ة الدخل مع التغير التكنولوجي، مثل وتتطلب التحديات المرتبطة بتكيف البلدان المتوس
المكاســـب التكنولوجية تُوزَّع على نطاق واســـع وبالتســـاوي بين جميع شـــرائح  التأكد من أن

لدخل،  ية المجتمع من حيث فرص العمل وا ية ذات النوع ية الرقم ية التحت أو نقص نظم البن
  الجيدة، توظيف استثمارات كبيرة وإرساء أطر تنظيمية مرنة. 

لك، تتطلب الأدوار الوظيفية الجديدة قدرات جديدة. وتشــــــدد الحكومات زي مع ذوبالتوا
على  )٩(التكنولوجياالتي تدفع بنجاح النهوضَ الصــــــناعي للقطاعات الكثيفة الاعتماد على 

تطوير المهارات، وهي تســــــتثمر بقوة في البرامج التي تؤدي إلى تثقيف المهنيين في المجالات 
أو الثورة الصـــناعية الرابعة. وتكون  4.0لوجيات الجديدة أو الصـــناعة الســـريعة التطور للتكنو

لتحديات المرتبطة بتنمية المهارات من أجل انتقال التكنولوجيا، إضــــافةً إلى تدابير التصــــدي ل
الاستثمارات الكبيرة الحجم، مطلوبة من أجل الحصول على عائدات سريعة في العمليات التي 

لهذه القطاع الخاص، من خلال تصــــديه  يُحتمل أن تكون طويلة الأجل. وســــوف يضــــطلع
التحديات، بالدور الرئيســي لتســخير الاســتثمارات من خلال الشــراكات بين القطاعين العام 

  والخاص بغية تزويد الأجيال الشابة بالقدرات التي تتطلبها أسواق العمل.

__________ 
-https://www.bloomberg.com/news/articles/2017-01-17/sweden-gainsمثل جمهورية كوريا، حســـــب بلومبرغ،  )٩(  

south-korea-reigns-as-world-s-most-innovative-economies.  
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لتوليد الدخل،  وتوفر التنمية الصناعية الشاملة للجميع والمستدامة، باعتبارها المصدر الرئيسي
ـــة لدى الناس كافة ويقدم الذي يتيح تحقي ـــتويات المعيش ـــريعة ومتواصـــلة في مس ق زيادات س

الحلول التكنولوجية النظيفة من أجل التصنيع السليم بيئيًّا، الأدوات اللازمة من أجل التوظيف 
جيات الناجح للتكنولوجيات المتقدمة في البلدان المتوســــــطة الدخل. وســــــوف تتيح التكنولو

فرص العمل التي يسهل الوصول إليها عن طريق التدريب المستفيض، الجديدة قدراً كبيراً من 
  ومن ثمَّ تحويل القوة العاملة غير الماهرة سابقاً إلى ميزة.

    
    دور التصنيع المستدام في الارتقاء بالبلدان المتوسطة الدخل إلى مرتبة البلدان المرتفعة الدخل    

المتوســطة الدخل هدفاً رئيســيًّا على مســار  ي في الاقتصــاداتتحول صــناعي قو يمثل تحقيق  -١٤
الارتقاء إلى مرتبة البلدان المرتفعة الدخل. ولا يقتصـــر تنفيذ ســـياســـات التنمية الصـــناعية الشـــاملة 
للجميع والمســتدامة على كونه سمة محورية من أجل التغيير الاقتصــادي الهيكلي في البلدان المتوســطة 

لتحقيق مســتويات أعلى من المعايير الاجتماعية والبيئية من ، بل يمثل أيضــاً دعامة أســاســية الدخل
  خلال تهيئة فرص القدرات الإنتاجية وتنفيذ سياسات مستدامة بيئيًّا.

ويُعتبر مبدأ الشمول الاجتماعي والاقتصادي للجميع ضروريًّا لتحقيق الإمكانات الإنمائية   -١٥
لاجتماعي. فعلى ســبيل المثال، يشــير وت في الدخل، وتعزيز التماســك اللصــناعات، وخفض التفا

الذي يتعهده المنتدى الاقتصــــادي العالمي، إلى وجود  )١٠(،٢٠١٨مؤشــــر التنمية الشــــاملة للجميع 
ترابط إيجابي بين الناتج المحلي الإجمالي للفرد وإنتاجية اليد العاملة والعمر الصـــحي المتوقع. ويشـــير 

مماثل بين الاقتصــادات المتقدمة والبلدان ذات الدخل الشــاملة للجميع إلى وجود أداء مؤشــر التنمية 
، وتقدُّم أضــعف بكثير لدى البلدان ذات الدخل المتوســط ٢٠١٨-٢٠١٣المتوســط الأعلى للفترة 

الأدنى. ويدعم هذا الإمكانات الكبيرة لتبادل المعارف فيما بين بلدان الجنوب، من بلدان الشــــريحة 
  الشريحة الدنيا منه وأقل البلدان نموًّا.ا من الدخل المتوسط إلى بلدان العلي
ضرورة أن   -١٦ شاملة للجميع والمستدامة في  وتتمثل إحدى الركائز الثلاث للتنمية الصناعية ال

يحظى النمو الاقتصــادي والاجتماعي الشــامل للجميع بالدعم ضــمن إطار مســتدام بيئيًّا. ويشــمل 
يل الم ــــــب ناعي من خلال اذلك، على س ثة في ثال، التحول الصــــــ تدريجي من المواد الملوِّ لتخلص ال

العمليات الصــــناعية، وهو ما يمثل أولوية للارتقاء من فئة البلدان المتوســــطة الدخل إلى فئة البلدان 
شامل صناعية ال شائعة المرتبطة عادةً بالركيزة البيئية للتنمية ال ة المرتفعة الدخل. ومن بين التحديات ال

لتحول الصناعي الطويلة الأجل وسياسات تنمية الصناعة الخضراء للجميع والمستدامة دمج خطط ا
  والبرامج البيئية المستدامة في الخطط والاستراتيجيات الوطنية.

ويمكن للميزة النســبية التي تحظى بها اليونيدو في تيســير نشــر التكنولوجيات الجديدة أو تصــدُّر   -١٧
المهارات في ســــياق تنفيذ التنمية الصــــناعية الشــــاملة لدائرية أو ترويج برامج تنمية تعميم الممارســــات ا

للجميع والمستدامة، أن تؤثر تأثيراً كبيراً على البلدان المتوسطة الدخل وأن تسرِّع ارتقائها إلى فئة بلدان 
__________ 

 .http://www3.weforum.org/docs/WEF_Forum_IncGrwth_2018.pdfمعلومات مستخلصة من:   )١٠(  
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لات الحساسة، الدخل المرتفع، طالما استمرت الاستثمارات في المجالات الحساسة. وتشمل هذه المجا
بنى التحتية الرقمية لتحليل البيانات الضــخمة؛ والذكاء الاصــطناعي وإنترنت الأشــياء؛ في جملة أمور، ال

  وتنمية المهارات الرفيعة المستوى لجني فوائد البنية التحتية الرقمية، بما في ذلك قابلية التشغيل البيني.
    

    إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية    
بشــأن إعادة تنظيم  A/RES/72/279، اعتمدت الدول الأعضــاء القرار ٢٠١٨أيار/مايو  في  -١٨

وضــع وثيقة ‘ ١’منظومة الأمم المتحدة الإنمائية. ويتضــمن هذا القرار ســبعة مجالات تحويلية، هي: 
، وهي أداة اســــتراتيجية لتوجيه وتســــريع المواءمة مع خطة التنمية اســــتراتيجية على نطاق المنظومة

إنشـــاء جيل جديد من أفرقة الأمم ‘ ٢’، بالتركيز على إجراءات ملموســـة؛ ٢٠٣٠تدامة لعام ســـالم
ية حدة القُطر ياجات المت قائم على الطلب ومصــــــمَّم على نحو يلبي الأولويات والاحت ، وهو نهج 

 ، يفضـــي إلىاعتماد نظام محايد ومســـتقل وممكِّن للمنســـقين المقيمين‘ ٣’الإنمائية المحددة للبلدان؛ 
إنشــاء فريق قُطري للأمم المتحدة يركز على التنمية ويتمتع بمســتوى أعلى من القدرات والمســؤولية 

من أجل تحسين التماسك والتنسيق اتباع نهج إقليمي منسق ومعاد تشكيله وهيكلته ‘ ٤’والحياد؛ 
ية والتقييم على نطاق المن‘ ٥’على الصــــــعيد الإقليمي؛  فاف ــــــ ؛ مةوظتعزيز الحوكمة الأفقية والش

يرمي وضــع اتفاق تمويل ‘ ٧’؛ تعزيز شــراكات الأمم المتحدة والتعاون فيما بين بلدان الجنوب ‘٦’
إلى تحديد الالتزامات المتبادلة من أجل تعزيز الاســـــتثمار في منظومة الأمم المتحدة في ســـــبيل تقوية 

  . ٢٠٣٠آليات تمويل خطة عام 
سية هذه لإصلا  -١٩ لعمل ح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية نحو زيادة اوتُوجَّه مسارات العمل الرئي

عزيز المســاءلة على نطاق المنظومة. وســتواصــل اليونيدو، في المشــترك وتحقيق نتائج جماعية، إلى جانب ت
إطار عملية إعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية، دعم البلدان المتوسطة الدخل في تحقيق الأهداف 

  .٢٠٣٠ليًّا، ولا سيما الأهداف المتصلة بالصناعة والغايات الواردة في خطة عام المتفق عليها دو
ر الجديد الذي يوفره نظام المنســـقين المقيمين المعاد تنشـــيطه، يُنتظر من المنســـقين وفي الإطا  -٢٠

ها الوكالات غير  بما في نات الأمم المتحدة،  فادة من خبرة وموجودات جميع كيا ــــــت المقيمين الاس
 ة، لدعم البرامج الإنمائية للبلدان. ويوفر النظام الجديد فرصـــــاً متزايدة لليونيدو للإســـــهام فيالمقيم

تحقيق الأولويات الوطنية للبلدان المتوســـــطة الدخل من خلال التنمية الصـــــناعية الشـــــاملة للجميع 
من أن  والمســـتدامة. وســـيتطلب ذلك التنســـيق الوثيق مع البلد المضـــيف والمنســـقين المقيمين للتأكد
مَّنٌ في البعد الاقتصـــادي للتنمية المســـتدامة والتنمية الصـــناعية الشـــاملة للجميع والمســـتدامة متضـــ

  أولويات منظومة الأمم المتحدة الإنمائية والإطار الوطني ذي الصلة.
    

    سد الفجوة بين الجنسين من خلال التنمية الصناعية الشاملة للجميع والمستدامة    
تصادية مرتفعة من التوازن بين الجنسين إلى الأداء الجيد اق-تويات اجتماعيةيشير تحقيق مس  -٢١

وفي الاقتصــادات الأقل نموًّا، تكون النســاء أكثر عرضــة من الرجال للانخراط في  للتنمية الصــناعية.
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ومع ارتقاء البلدان ســـلم  )١١(الأنشـــطة ذات الإنتاجية المتدنية، حيث يعملن في القطاع غير الرسمي.
جارية توسط والمرتفع، تميل المرأة إلى الانخراط بداية في الأعمال التل وبلوغها مرتبة الدخليْن المالدخ

الصــــــغيرة المتصــــــلة بالخدمات العامة وخدمات البيع بالتجزئة والتجارة، وكذلك في القطاع غير 
لن إلى التمويل الرسمي. ومن ثم، إذا تيســر وصــول المرأة إلى التعليم العالي، يزداد الاحتمال بأن يصــ

  والأنشطة التجارية والوظائف الأخرى الأعلى أجراً.
شرية  ولا تنظر اليونيدو إلى  -٢٢ سائل التنمية الب سألة من م سد الفجوة بين الجنسين باعتباره م

فحسب، بل أيضاً باعتباره من مسائل "الاقتصاد الذكي"، وبوصفه وسيلة أساسية من أجل تيسير 
ة الشاملة للجميع والمستدامة في الاقتصادات المتوسطة الدخل. والمنظمة عازمة تحقيق التنمية الصناعي
ر الجنســاني ضــمن نهجها البرنامجي تجاه البلدان المتوســطة الدخل من خلال تنفيذ على تعزيز العنصــ

ــــــانية للنهوض بالأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليًّا فيما يتعلق  تدخلات مراعية للاعتبارات الجنس
من أهداف التنمية المســتدامة وصــلاته بالتصــنيع من  ٥لمســاواة بين الجنســين، ولا ســيما الهدف با

  من أهداف التنمية المستدامة. ٩الهدف  خلال
ولذلك، فإن تدخلات اليونيدو في البلدان المتوســــــطة الدخل ســــــوف تركز على ما يلي:   -٢٣

ــية قائمة على تعزيز تكافؤ الفرص المتاحة للمرأة والرجل للمشــاركة   ‘١’ ــلة قيمة تنافس ــلس في تطوير س
لتي تعترض تحويل الأعمال التجارية غير الرسمية إلى معالجة العوائق المرتبطة بنوع الجنس وا‘ ٢’الزراعة؛ 

تعزيز مهارات المرأة التقنية وفي مجال مباشرة الأعمال ‘ ٣’أعمال تجارية رسمية موجهة نحو تحقيق النمو؛ 
  يات وخدمات دعم الأعمال التجارية والمناصرة وشبكات المساعدة الذاتية.ووصولها إلى التكنولوج

    
    نطقي للإطار الاستراتيجيالأساس الم  -ثانياً  

دولة، إلى فئة البلدان المتوسطة  ١٦٨دولة من الدول الأعضاء في اليونيدو، وعددها  ٩٧تنتمي   -٢٤
الأعضـــاء في اليونيدو. وتُعتبر تلك الدول  في المائة من مجموع الدول ٥٨الدخل. ويمثل ذلك ما نســـبته 

خل من مقدمي الموارد المهمين للمنظمة، كما يتضح الأعضاء في اليونيدو ضمن الفئة المتوسطة الد ٩٧الـ
في المائة من ميزانية اليونيدو العادية الحالية من خلال الاشــــتراكات  ٤٠من مســــاهمتها التي تُقدَّر بنحو 

  ).٢٠١٩يزانية العادية حسب توزيع اشتراكات اليونيدو لعام من مجموع المفي المائة  ٣٩,٣المقررة (
وبالنظر إلى أهمية هذه الفئة من البلدان بالنســـــبة إلى قاعدة أعضـــــاء اليونيدو، وإلى جانب   -٢٥

الاعتراف بالتحديات المحددة على صـــعيد التنمية الصـــناعية التي تواجهها البلدان المتوســـطة الدخل 
بالغ لإطار الجديد للشـــراكة مع البلدان المتوســـطة الدخل، تعترف المنظمة بالدور المن خلال هذا ا

الأهمية الذي تضــطلع به البلدان المتوســطة الدخل من أجل تحقيق القضــاء على الفقر على الصــعيد 

__________ 
)، ٢٠١٢( "من تقرير البنك الدولي المعنون "استمرار عدم المساواة بين الجنسين ٦-٢وفقاً للشكل   )١١(  

https://siteresources.worldbank.org/INTWDR2012/Resources/7778105-1299699968583/7786210-

1315936222006/chapter-2.pdf. 
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العالمي، وســـبل تحديد حلول التنمية الصـــناعية الشـــاملة للجميع والمســـتدامة بغية التصـــدي بفعالية 
  ل.ات المشتركة في مجال التنمية الصناعية التي تواجهها البلدان المتوسطة الدخللتحدي
ويســتند الإطار الاســتراتيجي للشــراكة مع البلدان المتوســطة الدخل إلى الولاية المحددة في   -٢٦

. ٢٠٢١-٢٠١٨، وهو يســترشــد بإطار المنظمة البرنامجي المتوســط الأجل ٦-ق/١٧-القرار م ع
م على المســـتوى الاســـتراتيجي مع الإطار البرنامجي المتوســـط الأجل الاتســـاق في ويكفل هذا التواؤ

تحقيق نتائج البرامج عن طريق ربط المجالات الأســاســية ذات الأولوية بالإطار البرنامجي والإداري، 
  ومن ثمَّ بأداء اليونيدو التنظيمي المرتبط به والنتائج الإنمائية.

خلات اليونيــدو في البلــدان غطيــة جميع المجــالات الممكنــة لتــدولا يســــــعى هــذا التقرير إلى ت  -٢٧
بر الأبعاد الثلاثة للتنمية المســتدامة (الاجتماعية والاقتصــادية والبيئية)، بل يركز على المتوســطة الدخل ع

تحديات إنمائية مختارة يوجد بشأنها حيز كبير لمساهمات اليونيدو وتعلُّمها في البلدان المتوسطة الدخل من 
في حين أن هذه الوثيقة لال تنفيذ ولايتها في مجال التنمية الصــــناعية الشــــاملة للجميع والمســــتدامة. وخ

تحدد التحديات على صــــعيد التنمية الصــــناعية الشــــاملة للجميع والمســــتدامة التي تواجه جميع البلدان 
ســتراتيجيات ت، فإن االتحديا لكالمتوســطة الدخل وتدابير اليونيدو ذات الصــلة الرامية إلى التصــدي لت

عَب الإقليمية الم أفريقيا، والمنطقة العربية، وآســـــيا والمحيط  -عنية اليونيدو الإقليمية التي وضـــــعتها الشـــــُّ
هي التي يُتوقع من خلالها تحديد  -الهادئ، وأوروبا وآســــــيا الوســــــطى، وأمريكا اللاتينية والكاريبي 

البلدان المتوســطة الدخل على المســتوى الإقليمي ودون ومعالجة التحديات والثغرات والمآزق التي تواجه 
  د والقُطري، وذلك من خلال المساعدة التقنية التي تقدمها اليونيدو. الإقليمي والعابر للحدو

    
    نهج اليونيدو: الرؤية والأهداف   -ثالثاً  

اكة مع يعني الاتســـاق مع الإطار البرنامجي المتوســـط الأجل أن الإطار الاســـتراتيجي للشـــر  -٢٨
نامجي للمنظمة. بيد أنه البلدان المتوســــــطة الدخل يخضــــــع للمراجعة جنباً إلى جنب مع الإطار البر

) يوشك على ٢٠٢١-٢٠١٨بالنظر إلى أن الإطار الزمني الحالي للإطار البرنامجي المتوسط الأجل (
ــــــطة الدخل بح ــــــتعراض الإطار المقترح للبلدان المتوس لول نهاية عام نهايته، فمن المتوقع إجراء اس

صــف المدة، ليُضــطلع به من حيث ، ومن ثمَّ تكييفه من خلال الدورة المقبلة لاســتعراض منت٢٠٢١
  . ٢٠٢٥إلى عام  ٢٠٢٢المبدأ من عام 

ــــــتراتيجي في "  -٢٩ تعزيز أنشــــــطة اليونيدو في مجال ويتمثل الهدف العام من هذا الإطار الاس
ة الدخل وتعزيز التنمية الصــناعية الشــاملة والمســتدامة التعاون الصــناعي الدولي مع البلدان المتوســط

شراكة مع البلدان المتوسطة ٦-ق/١٧-(م ع "لتلك البلدان ). وهكذا، فإن الإطار الاستراتيجي لل
الدخل ســيجعل اليونيدو شــريكاً موثوقاً به ومحايداً من أجل تنفيذ التنمية الصــناعية وتحقيقها، على 

أهداف التنمية المســــــتدامة، إلى جانب جميع الأهداف المتصــــــلة  من ٩النحو المتوخى في الهدف 
  في البلدان المتوسطة الدخل. ٢٠٣٠من خطة عام  بالصناعة
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هدف إداري، هو: التكامل وتوســـيع  ٢٠٢١-٢٠١٨وللإطار البرنامجي المتوســـط الأجل   -٣٠
هذا الهدف الإداري، يُلتمس تحقيق المزيد من التكامل على ن طاق الوظائف النطاق. ومن خلال 

ل والبحث وخدمات المشورة السياساتية؛ التحلي‘ ٢’التعاون التقني؛ و‘ ١’الأربع للمنظمة، وهي: 
راكات. ـــة الشـــات وإقامـــد الاجتماعـــعق‘ ٤’الوظائف المعيارية والأنشطة المتعلقة بالمعايير؛ و‘ ٣’و

ــــــراكة ويعطي الهدف الإداري الأولوية للبرامج الأكبر حجماً، مثل البرامج ا لقُطرية أو برامج الش
تجديد نهج اليونيدو المتعلق بالبرامج القُطرية تحقيق ما يلي:  القُطرية أو البرامج الأقاليمية. ومن شــأن

ضـــــمان ‘ ٢’تحســـــين مواءمة المنهجية من أجل البرامج القُطرية وبرامج الشـــــراكة القُطرية، و‘ ١’
  الاتساق والتماسك على المستوى البرنامجي. 

ــــــط الأجــل تمحور وي  -٣١ حول ثلاث أولويــات  ٢٠٢١-٢٠١٨الإطــار البرنــامجي المتوس
مواضيعية زائد واحدة. وتمثل الأولويات الثلاث الأولى جوانب مختلفة من التنمية الصناعية الشاملة 

النهوض بالقدرة التنافسية الاقتصادية، ‘ ٢’، والمشترك الرخاء تحقيق‘ ١’للجميع والمستدامة، وهي: 
ويات الثلاث الأخرى، البيئة، وتمثل أولوية مواضــــــيعية رابعة أداة تمكينية لتحقيق الأولية حما ‘٣’و

تعزيز المعارف والمؤســـــســـــات. وتســـــتبان أهداف وغايات كل واحدة من الأولويات ‘ ٤’وهي: 
  المواضيعية على النحو التالي:

التنمية الصــناعية  في إطار هذه الأولوية المواضــيعية، تُعتبر: المشــترك الرخاء تحقيق  ‘١’  
  الفقر وتحقيق التماسك الاجتماعي. دامة أداة من أجل الحد من الشاملة للجميع والمست

في إطار هذا المجال المواضـــيعي، تدعم النهوض بالقدرة التنافســـية الاقتصـــادية:   ‘٢’  
ــــــريع، وبناء القدرات التجارية في  اليونيدو دولها الأعضــــــاء لدفع عجلة التصــــــنيع وتحقيق نمو س

صناعية، والحرص على تمكين جميع الدول الأعضاء من أن ت ستفيد من التجارة الدولية القطاعات ال
  والتقدُّم التكنولوجي. 

تعمل اليونيدو على تعزيز التنمية الصــــــناعية المســــــتدامة بيئيًّا، وبناء البيئة: حماية   ‘٣’  
تكنولوجيات ومنهجيات تقوم  القدرات المؤسسية والصناعية على تخضير الصناعات من خلال تطبيق

  الإنتاج الأنظف، وإنشاء صناعات خضراء.على تحقيق الكفاءة في استخدام الموارد و
تتيح هذه الأولوية المواضــــيعية للإطار البرنامجي تعزيز المعارف والمؤســـســـات:   ‘٤’  

التحول من منظور مفاهيمي وقطاعي إلى منظور يركز على  ٢٠٢١-٢٠١٨المتوســــــط الأجل 
شــاملة لعدة قطاعات ض بالتنمية الصــناعية الشــاملة للجميع والمســتدامة من خلال المعرفة الالنهو

  والقدرات المؤسسية للمنظمة.
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وإضافةً إلى الأولويات المواضيعية والتنفيذية، يحدد الإطار الاستراتيجي أيضاً عدداً محدوداً   -٣٢

ويقترح نقاط دخول من أجل التدخلات من المسائل الاستراتيجية، ويصيغ إطاراً تحليليًّا مشتركاً، 
  المتوسط والطويل.في الأجلين 

    

  التحديات الماثلة أمام البلدان المتوسطة الدخل والتنمية الصناعية الشاملة للجميع والمستدامة  

  البيئةحماية  -٣ الاقتصاديةالنهوض بالقدرة التنافسية  -٢  المشترك الرخاء تحقيق -١
سوف تستهدف المنظمة، في سياق 
تعزيز شراكتها مع البلدان المتوسطة 

  الدخل، حفز خبراتها الفنية في ما يلي: 

تحسين العمليات الزراعية   (أ)  
وتحديث الصناعات التحويلية من أجل 

مساعدة كل من البلدان المتوسطة 
الدخل على تحقيق التحسينات الهيكلية 

ة فرص ديه من خلال المساهمة في تهيئل
  العمل اللائق؛

تدعيم مجموعات المنتجين   (ب)  
  وتيسير الوصول إلى الأسواق؛

المساعدة على زيادة القيمة   (ج)  
  المضافة للإنتاج الأولي؛

تيسير الاستفادة من البنى   (د)  
التحتية الرقمية وضمان أمن الطاقة 

  وحماية البيئة.

نيدو على نقل إن من شأن تركيز اليو
التكنولوجيا وتنمية المهارات أن يعجِّل بتنفيذ 

الممارسات التكنولوجية الجيدة وتطوير 
المهارات الصناعية في البلدان المتوسطة الدخل. 

ولذا، ستعزز المنظمة وتوسع نطاق تنفيذ 
  البرامج المتعلقة بما يلي:

نشر التكنولوجيات الجديدة   (أ)  
رات في إدماج الابتكاوالمحسَّنة واستيعابها، و

  عمليات التصنيع؛

تيسير التكيف مع التغيرات   (ب)  
  التكنولوجية السريعة؛ 

تعزيز فرص التنويع الصناعي   (ج)  
والتجاري، وإضافة القيمة، وتحسين الإنتاجية، 

  وتحقيق النمو الاقتصادي؛ 

إسداء الخدمات السياساتية إلى   (د)  
نظمة الحكومات بشأن الامتثال للمعايير والأ

  ة واعتمادها في المجالات ذات الصلة.العالمي

سوف تعالج اليونيدو، من خلال برامجها 
ومشاريعها المتصلة بالبيئة والطاقة، أولويات 
البلدان المتوسطة الدخل في هذا المجال من 

  خلال ما يلي:

مساعدة الحكومات والمؤسسات   (أ)  
والصناعات في تكييف أساليبها الإنتاجية 

اه إلى استخدام نظم على أفضل وجه، والاتج
إنتاجية أنظف وأكفأ من حيث استخدام 

الموارد ووضع حلول مستدامة وكفؤة 
  لمشاكل الطاقة؛

تركيز اليونيدو على ترويج   (ب)  
الاقتصاد الأخضر وتوفير حلول الاقتصاد 

الدائري التي تشجع على إعادة التدوير 
واستعادة الموارد والاستخدام المستدام 

  ؛للموارد الطبيعية

مواصلة اليونيدو دعم البلدان   (ج)  
المتوسطة الدخل في الوفاء بالتزاماتها 

بموجب الاتفاقات البيئية المتعددة 
الأطراف، ومنها بروتوكول مونتريال، 

ولم، واتفاق باريس، واتفاقية استكه
 واتفاقية ميناماتا بشأن الزئبق.

   تعزيز المعارف والمؤسسات -٤(الأولوية التمكينية):  العنصر التمكيني
ستشمل الأنشطة المضطلع بها في إطار هذه الأولوية المواضيعية جميع وظائف اليونيدو. وستتسم الخدمات ذات الصلة، التي توفرها 

ة، بأهمية بالغة بالنسبة إلى البلدان ت وإصلاحها أو بناء القدرات في مجال الإحصاءات الصناعيمثل تقييم السياسا مجالاتاليونيدو في 
  المتوسطة الدخل.
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    ذات الأولويةمجالات التدخل   -رابعاً  
ــــــطة الدخل حتى آب/   -٣٣ يرتبط عدد كبير من مشــــــاريع اليونيدو المنفذة في البلدان المتوس

المائة من  في ٦٠,٤(ما نســــبته البيئة حماية بالأولوية المواضــــيعية التي تركز على  ٢٠١٨أغســــطس 
ــــيعية في الغالب  ــــاريع والبرامج في إطار هذه الأولوية المواض ــــطة والمش ــــمل الأنش المجموع). وتش

(أ) الإنتاج الأنظف والمتســــم بكفاءة اســــتخدام الموارد؛ (ب) التخلص التدريجي من المواد يلي:  ما
) الاســتخدام المســتدام المســتنفِدة للأوزون؛ (ج) الكتلة الأحيائية والحلول الكهرمائية الصــغيرة؛ (د

  للموارد الطبيعية والمعدنية.
ـــــطة المنفَّذة في إطار   -٣٤ ـــــترك المالرخاء تحقيق وتُكرَّس الأنش إلى المجالات التالية: (أ) تنمية ش

ســـــلاســـــل القيمة والعمليات ذات الصـــــلة بالأغذية؛ (ب) التدريب المهني؛ (ج) تنمية التجمعات 
  والصناعات الإبداعية. 

في البلدان المتوســطة بالنهوض بالقدرة التنافســية الاقتصــادية لأولوية المواضــيعية المتعلقة وتتســم ا  -٣٥
تحسين القدرة التنافسية للصناعات الموجهة نحو التصدير؛ (ب) تحسين بيئة الأعمال الدخل بما يلي: (أ) 

ادات التصــدير؛ التجارية للمؤســســات؛ (ج) تعزيز الإنتاجية في القطاعات الصــناعية الرئيســية؛ (د) اتح
م لأنشطة القدرة التنافسية التجارية. ويقدم الشكل أدناه لمحة عامة عن محور التركيز الأساسي القائ  )(ه

  . ٢٠١٨اليونيدو التقنية المنفذة في البلدان المتوسطة الدخل حتى آب/أغسطس 
    

  محور تركيز اليونيدو في البلدان المتوسطة الدخل حسب عدد المشاريع المنفذة
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    مجالات التركيز ذات الأولوية     
المتوســطة الدخل إلى توفير إرشــادات يهدف هذا الإطار الاســتراتيجي للشــراكة مع البلدان   -٣٦

لاســتكمال وتعزيز مجالات التركيز الراهنة لأنشــطة اليونيدو في البلدان المتوســطة الدخل بنهج موجه 
تدعي التحديات والفرص التي تواجهها البلدان المتوســــطة نحو تحقيق الأهداف وإحداث الأثر. وتســـ

ضوء الولاية المسندة إلى المنظمة تدابير اليوني ٢٠٣٠سياق تنفيذ خطة عام   الدخل في دو، وذلك في 
بشـــأن التنمية الصـــناعية الشـــاملة للجميع والمســـتدامة وقدرتها على التأثير على تنفيذ جميع الأهداف 

عة. وفي هذا الســـــياق، فإن الإطار الاســـــتراتيجي يتمحور حول مجموعة والغايات المتعلقة بالصـــــنا
ــية التالية: الأولويات الإنمائية في المجالات ا  من ــاس ؛ رأس المال البشــري‘ ٢’؛ التكنولوجيا‘ ١’لأس
  :الاستدامة البيئية‘ ٣’

بعة تُكتســب المزايا التنافســية الرئيســية في إطار الثورة الصــناعية الرا التكنولوجيا:  ‘١’  
سيبرانية  من خلال توليد البيانات ومعالجتها وتيسير الحصول عليها عن طريق دمج النظم المادية وال

لاستعانة بالمؤهلات والمهارات المتقدمة. وعلاوة على ذلك، فإن فوائد التقارب التكنولوجي يمكن با
ية بدلاً أن تفضـــي إلى اعتماد نُهُج ثورية جديدة تعزز الإنتاجية وتؤدي إلى تحقيق مع دلات نمو أســـّ

صاد الدائري. من المعدلات الخطية، مع الحفاظ في الوقت نفسه على البيئة من خلال ممارسات الاقت
وفي هذا السياق، تكتسي التدابير السياساتية والتنظيمية للتكيف بنجاح مع التكنولوجيات الجديدة 

على الصـــــعيدين الوطني للمعايير لكافي أهمية كبرى. وقد تؤدي العولمة والرقمنة في غياب الامتثال ا
لإنتاجية بين البلدان، مما والعالمي، مثل المعايير المتعلقة بالتشـــغيل المشـــترك، إلى توســـيع الفجوة في ا

لدان  ية. ولذا، فإن من المهم جداً أن تعدِّل الب لدول ية أو ا ية أو البين لداخل ــــــيؤثر على التجارة ا س
صادية و سة الاقت سيا صادية الجديدة لتحقيق انتقال مستدام المتوسطة الدخل أدوات ال فق البيئة الاقت

أوجه التنوع والاختلاف بين البلدان المتوسطة  وشامل للجميع من الناحية الاجتماعية. وبالنظر إلى
يتباين فيما بينها،  ٤،٠الدخل من حيث مســتوياتها الإنمائية، فإن مدى اســتعدادها لتنفيذ الصــناعة 

عية المحلية، ورأس مالها البشــري المتناســب مع تحليل البيانات الضــخمة، تبعاً لحالة قواعدها الصــنا
  بناها التحتية الرقمية، وبيئاتها التنظيمية. وقابلية التشغيل البيني لديها، و

شأن التكنولوجيات الجديدةاوتم ستراتيجية الأمين العام ب سي المتمثل في  )١٢(شياً مع ا وهدفها الأسا
التي ســــتدعم بها منظومة الأمم المتحدة اســــتخدام هذه التكنولوجيات  الســــعي إلى "تحديد الكيفية

تدام فإن النهج الذي تتبعه اليونيدو إزاء  )١٣("،٢٠٣٠ة لعام للتعجيل بتحقيق خطة التنمية المســــــ
التكنولوجيات الجديدة في البلدان المتوســـطة الدخل ســـوف يركز على تشـــجيع التنمية الصـــناعية 

ة من خلال جميع التدابير المنســــقة الممكنة، بما في ذلك وضــــع ونقل الشــــاملة للجميع والمســــتدام
عات، وكذلك تقديم المشورة السياساتية وتكييف التكنولوجيات الجديدة على الصعيد المتعدد القطا

__________ 
: ٢٠١٨الأمين العام أنطونيو غوتيريش بشأن التكنولوجيات الجديدة، أيلول/سبتمبر استراتيجية   )١٢(  

http://www.un.org/en/newtechnologies/images/pdf/SGs-Strategy-on-New-Technologies.pdf. 
 المرجع نفسه.  )١٣(  
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عالمية. ومن خلال تنفيذ هذا النهج، تهدف  ثال الكامل للأطر التنظيمية ال اللازمة لضــــــمان الامت
لمســــاهمة في ســــد ما يســــمى "الفجوة التكنولوجية" بين البلدان المتقدمة النمو اليونيدو أيضــــاً إلى ا

  والبلدان النامية.
ــــيعطى وعليه، فإن نهج اليونيدو ب ــــطة الدخل س ــــأن نقل التكنولوجيا وتكييفها في البلدان المتوس ش

  الأولوية لما يلي:
ن والطاقة في مجالات الزراعة والتعدي 4.0تيســـــير الانتقال الســـــلس إلى الصـــــناعة   •

  والصناعات التحويلية والخدمات ذات الصلة بالصناعات التحويلية؛
لذكية؛ محطات الطاقة الافتراضـــية؛ توفير التعجيل باعتماد الطاقة النظيفة (الشـــبكات ا  •

  الطاقة والموارد في قطاع الصناعات التحويلية)؛
  ؛ 4.0دعم الاقتصاد الدائري باستخدام تكنولوجيات الصناعة   •
المنتجات والعمليات تحديث عم الارتقاء/الابتكار فيما يتعلق بســــــلاســــــل القيمة (د  •

  القيمة)؛ سل سلاوالوظائف و
  في التحول الرقمي لدى المنشآت الصغرى والصغيرة والمتوسطة؛  ٤،٠صناعة دعم اعتماد ال  •
  تشغيل البيني)؛ دعم التعديلات المؤسسية (القواعد والأنظمة والأعراف والمعايير بشأن قابلية ال  •
نشـــــر النُّهُج القطاعية، التي تأخذ في الاعتبار الاســـــتعداد التكنولوجي وطلبات تعميم   •

ــــــيارات والزراعة والمنســــــوجات والملابس الممارســــــات التجار ية الدائرية، مثل الس
  والقطاعات الأخرى؛ 

ــطة الدخل لاعتماد الصــناعة   • ــتعداد البلدان المتوس ــاء من خلا 4.0تقييم مدى اس ل إنش
  نظام شامل للمؤشرات من أجل الرصد والتقييم؛ 

  ل؛تحديد التطورات التكنولوجية القائمة لدى البلدان المتوسطة الدخ  •
وتطوير  4.0تحديد الاحتياجات من أجل تحســـــين المهارات لتلبية متطلبات الصـــــناعة   •

  مناهج دراسية جديدة للتعليم والتدريب المهني؛ 
  ة الرقمية للبلدان المتوسطة الدخل؛ تحسين البنى التحتي  •
لفائدة بناء بيئة رقمية للأعمال والابتكار لتعزيز تنظيم المشــاريع والابتكار، ولا ســيما   •

  الشباب والنساء؛
دعم تعميم العلم والتكنولوجيا والابتكار، بما في ذلك نظم الابتكار الوطنية والإقليمية   •

  والقطاعية. 
يركز معظم النقاش داخل منظومة الأمم المتحدة الإنمائية بشــأن رأس المال البشــري:   ‘٢’  

مستقبل العمل على التكنولوجيا وأثرها على الوظائف. ومن الممكن أن تكون لآثار التقدم التكنولوجي 
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 ٤بما في ذلك الهدف  -في أســـواق العمل انعكاســـات على تحقيق العديد من أهداف التنمية المســـتدامة 
 ٩الشــــامل للجميع)، أو الهدف الاقتصــــادي المســــتدام و(العمل اللائق والنمو  ٨دف (التعليم)، أو اله

وهي  -(الشـــراكات)  ١٧(أوجه عدم المســـاواة)، أو الهدف  ١٠(البنية التحتية والتصـــنيع)، أو الهدف 
ستمرار البطالة في العديد من البلدان المتوسطة الدخل، ولا سياق، فإن ا ضدة. وفي هذا ال  مترابطة ومتعا

والنســـاء، يعطي الأولوية لترويج أدوات ووســـائل تعزيز التوقعات المتعلقة  ســـيما في صـــفوف الشـــباب
سم في مواجهة هذا التحدي من خلال  باحتياجات السوق. وتضطلع مدارس التدريب المهني بدور حا

التنمية إعداد العمالة الماهرة، والمســــــاهمة في تعزيز الإنتاجية الصــــــناعية، والإســــــهام بشــــــكل كبير في 
البيئية والاقتصادية. وكثيراً ما تعاني بلدان الدخل المتوسط الأدنى والأعلى على السواء من الاجتماعية و

ـــــتدامة،  ـــــوق العمل والتكنولوجيات الجديدة والمس ندرة الموارد اللازمة لمواكبة الاحتياجات المتغيرة لس
يجة لذلك، في نهاية المطاف. ونتحيث تُســـــتخدم في بعض الحالات معدات ومناهج دراســـــية متقادمة 

يواجه الناس تعقيدات متزايدة في الحصـــــول على عمل بما لديهم من مهارات، في حين أن الشـــــركات 
  العاملة في البلدان تواجه نقصاً في القوى العاملة المحلية. 

ضمن هذا المجال من مجالات الأولوية إلى توسيع نطاق المنصات المخصصة  ويهدف نهج اليونيدو 
ات الصناعية، وخاصة في أوساط الشباب والنساء في البلدان المتوسطة الدخل. لترويج تنمية المهار

وســـيجري بصـــفة خاصـــة تعزيز دور اليونيدو كمحفِّز للمعرفة من خلال الشـــراكات الإنمائية بين 
القطاعين العام والخاص. وبالتوازي مع ذلك، ســــــيعالَج دعم العمل على إنشــــــاء وتطوير مدارس 

ــــــواق العمل في قطاعات أو لتدريب المهني بغرض ســـــــا د النقص في المهارات وفقاً لمتطلبات أس
  صناعات محددة معالجةً دقيقة استناداً إلى الأهداف الأساسية التالية: 

الجمع بين القطاع العام والقطاع الخاص والشـــركاء في التنمية من أجل وضـــع مناهج   •
  مجموعات المهارات المناسبة للسياق؛املة من تدريبية لتلبية احتياجات القوة الع

  إبراز الحوار بشأن موضوع مستقبل المهارات الصناعية في البلدان المتوسطة الدخل؛   •
  توسيع نطاق برامج تنمية المهارات؛  •
  تعزيز التمكين الاقتصادي ومهارات تنظيم المشاريع لدى المرأة.   •
جه عمليات صــنع الســياســات لدى التي تواتشــمل التحديات الاســتدامة البيئية:   ‘٣’  

ـــــــمُراعي للبيئة على نحو يشــمل  البلدان المتوســطة الدخل التوفيق بين النمو الاقتصــادي والتحول الـ
واتفاق باريس فرصــــــة  ٢٠٣٠الجميع من الناحية الاجتماعية. وتتيح الطبيعة المترابطة لخطة عام 

يات المت تآزر بين مختلف العمل يدة لإيجاد أوجه  ية عددة الأفر ناخ والتنم ناول تغير الم طراف التي تت
المســتدامة. وفي هذا الســياق، يصــبح تنفيذ الاقتصــاد الدائري أكثر أهمية مع ارتقاء البلدان تدريجيًّا 
سلم الدخل وتعلُّمها توسيع نطاق استخدامها للموارد وإدارتها للنفايات، والحد من اعتمادها على 

  جات الأخرى المصنَّعة في الخارج. لك المنتالمواد الخام المستوردة وكذ
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دعم صـــنع ‘ ١’وقد تم صـــقل خبرة اليونيدو ومزاياها النســـبية بشـــأن العمل البيئي في المجالات التالية: 
تعزيز كفاءة اســــتخدام الطاقة في الصــــناعة، وتطوير منتجات ســــهلة التدوير؛ ‘ ٢’منتجات أنظف؛ و

من منها في نهاية حياة المنتج. وبالنظر إلى أن اليونيدو تخلص الآالتعامل مع اســــــترداد الموارد أو ال  ‘٣’و
على مدى ثلاثين عاماً،  -ضــــمن مســــميات مختلفة  -فتئت تروج الانتقال إلى الاقتصــــاد الدائري   ما

صاد   كما يتضـح من مركز الإنتاج الأنظف والمتسـم بكفاءة اسـتخدام الموارد، مع مراعاة أيضـاً أن الاقت
، ٩بما فيها الهدف  )١٤(من أهداف التنمية المســـتدامة الســـبعة عشـــر، ١٢ل عن ا لا يقالدائري يرتبط بم

  المنظمة ستساعد البلدان المتوسطة الدخل لتحقيق التحول الصناعي الأخضر من خلال ما يلي:  فإن
  استخدام التكنولوجيات المنخفضة الكربون وتطبيق النظم الدائرية؛  •
يات ونماذج دائرية للأعمال التجارية قائمة على رة النفااعتماد منظورات دائرية في إدا  •

  التكامل والتآزر من أجل تعزيز الإنتاجية؛ 
  تحسين سلاسل القيمة المستدامة التي تولِّد فرص العمل الخضراء؛  •
  إنشاء مدن مستدامة ومجمعات صناعية إيكولوجية؛  •
ــــــتكهولم،  ونتريال،تنفيذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف (بروتوكول م  • واتفاقية اس

  واتفاقية ميناماتا بشأن الزئبق، واتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشأن تغير المناخ).
ويتطلب الارتقاء التكنولوجي وتعزيز الإنتاجية وتحســين ســلاســل القيمة العالمية قوة العمل   -٣٧

هذه الروابط بين مجالات العمل . وتجسد الصحيحة والماهرة والامتثال للأطر التنظيمية البيئية العالمية
عام  حة الجوهر المترابط لخطـة  ية المقتر ثة ذات الأولو ، ومن ثمَّ الطـابع المترابط للنهج ٢٠٣٠الثلا

  الذي تتبعه اليونيدو. 
    

    وسائل التنفيذ  -خامساً  
ــــــوف توفر اليونيدو مســــــاعدات فعالة في مجال التنمية الصــــــناعية من خلال وظائفها   -٣٨ س
  تمكينية الأربع، وهي تحديداً:ال

: تمثل خدمات اليونيدو التقنية المهمة العملياتية الأســــاســــية للمنظمة من التعاون التقني  •
أجل المضــــي قدماً في تحقيق التنمية الصــــناعية الشــــاملة للجميع والمســــتدامة في دولها 

تقني مع الأعضـــــاء. وســـــتقدم اليونيدو، من خلال تكييف خدماتها في مجال التعاون ال
الشـــاملة للجميع والمســـتدامة للبلدان المتوســـطة  الاحتياجات المتعلقة بالتنمية الصـــناعية

الدخل على اختلاف المراحل التي بلغتها من التنمية، الدليل على خبرتها التنظيمية تجاه 
البلدان المتوســطة الدخل. وســتعمل برامج التعاون التقني بقوة لتحقيق ما يلي: (أ) بناء 

ومســـائل إنتاجية الموارد؛ (ب) رات من أجل التصـــدي لتغير المناخ وتدهور البيئة القد
__________ 

-https://europa.eu/capacity4dev/unep/documents/resource-efficiencyتقرير الفريق الدولي المعني بالموارد،   )١٤(  

potential-and-economic-implications. 
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ــــــية؛ (د) تطوير البنى   نشــــــر التكنولوجيات النظيفة؛ (ج) تعزيز تنمية القدرة التنافس
) دعم التحتية للمنشــــــآت التجارية لدعم العلوم والصــــــناعة وتطوير التكنولوجيا؛ (ه

  الاقتصاد.  عيفة فيإدماج المرأة والشباب والفئات الض
: سوف تعزز اليونيدو دعمها لحكومات شورة السياساتيةالتحليل والبحث وخدمات الم  •

البلدان المتوســطة الدخل على نطاق دورة تقرير الســياســات الصــناعية عن طريق توســيع 
نطاق تنفيذ آليات الحوكمة من أجل تصـــميم الســـياســـات وتنفيذها. وســـوف تيســـر 

من أجل تحقيق عزيز القدرات المؤســســية للبلدان المتوســطة الدخل اليونيدو، من خلال ت
التنمية الصــــناعية الشــــاملة للجميع والمســــتدامة عن طريق تقديم التقييمات والتحليلات 
الســياســاتية، إدماج الخدمات التقنية التي تقدمها على نطاق المهام والمجالات المواضــيعية 

دان ل، ومن ثمَّ توسيع نطاق خدمات اليونيدو في البللتحقيق النتائج الإنمائية الطويلة الأج
  المتوسطة الدخل على نحو متكامل.

: ســـــوف تزيد اليونيدو وتعزز وضـــــع القواعد والمعايير والأنشـــــطة المتصـــــلة بالنوعية  •
ــــيما  ــــطة الدخل، ولا س ــــاتها المتعلقة بوضــــع المعايير والقواعد في البلدان المتوس ممارس

ــــــياق ما يلي: (أ) تنف في لة، مثل يذ الاتفاقات البيئية المتعددة الأطراف ذات الصــــــس
بروتوكول مونتريال بشـــأن التدرُّج في التخلُّص من المواد المســـتنفدة للأوزون واتفاقية 
اســتكهولم بشــأن الملوثات العضــوية الثابتة واتفاقية ميناماتا بشــأن الزئبق؛ (ب) تنفيذ 

لصـــــناعية لبرنامج المدن المســـــتدامة؛ المجمعات الصـــــناعية الإيكولوجية؛ والمكونات ا
ــــــي الأيزو تنفيذ مع  (ج)  ١٤٠٠١والأيزو  ٩٠٠١ايير المنظمة الدولية للتوحيد القياس

  والمعايير والمبادئ التوجيهية الأخرى ذات الصلة. ٨٠٠٠والأيزو  ٥٠٠٠١والأيزو 
 عقد الاجتماعات وإقامة الشــــــراكات من أجل نقل المعارف وبناء الشــــــبكات والتعاون  •

يفتها الخاصة بعقد الاجتماعات، في : سوف تسهم اليونيدو، من خلال تعزيز وظالصناعي
شبكات، والتعاون في مجال  توسيع نطاق الاستثمار، ونقل المعارف والتكنولوجيا، وبناء ال
التنمية الصــناعية الشــاملة للجميع والمســتدامة في البلدان المتوســطة الدخل. وبالتوازي مع 

سوف تُبنى سياقية الأساس مع أصحاب الم ذلك،  ستراتيجية  صلحة المعنيين من تحالفات ا
  أجل تيسير تقديم المساعدة بطريقة أكثر فعالية، مع زيادة الأثر الجماعي على الأرض.

ويُعتبر تصـميم السـياسـات الصـناعية عنصـراً رئيسـيًّا في الاسـتراتيجيات الإنمائية في البلدان   -٣٩
ة الشاملة للجميع والمستدامة ة عائقاً مستمرًّا يعيق تحقيق التنمية الصناعيالمتوسطة الدخل. بيد أن ثم

في العديد من البلدان ذات الدخل المتوسط الأدنى، بل والأعلى، وهو الافتقار إلى القدرات المناسبة 
ستراتيجية قائمة على  صياغة ا صناعي دقيق واتباع عملية  شخيص  ستقل بت للاضطلاع على نحو م

  ا فيه الكفاية. الأدلة بم
طاء الأولوية لهذه المهمة الأســاســية بوضــع وتيســير اســتراتيجيات وعليه، ســتقوم اليونيدو بإع  -٤٠

صناعية سياقية الأساس وسياسات لاحقة للمساهمة في تحقيق تنمية صناعية شاملة للجميع ومستدامة. 
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دخل إلى ثلاث ركائز، هي: أولاً، وسوف يستند نهج دورة اليونيدو السياساتية تجاه البلدان المتوسطة ال
ي؛ وثانياً، الاســتراتيجية الصــناعية؛ وثالثاً، الســياســة الصــناعية. ومن أجل ضــمان التشــخيص الصــناع

النجاح في تفعيل هذا النهج، ســـوف تؤكد اليونيدو على تنفيذ حُزَمٍ لبناء القدرات المؤســـســـية لتدريب 
دقيق يسـير اتخاذهم قرارات مسـتنيرة اسـتناداً إلى فحص الموظفين العموميين ومحللي السـياسـات العامة لت

) EQuIPللأدلة التجريبية. وتجسد مبادرة اليونيدو بشأن "تحسين نوعية السياسات الصناعية" (مشروع 
هذا المفهوم عن طريق تجميع نُهُج قياس الأداء الصناعي والقدرات الصناعية المتاحة على الصعيد العالمي 

الصناعي التي تراعي أيضاً جيات الجديدة المصمَّمة خصيصاً من أجل التشخيص وكذلك عدد من المنه
  الأبعاد الاجتماعية والبيئية للتنمية الصناعية.

    
    الشراكات وطرائق التمويل    

سوف تكون الاستفادة من الشراكات ووضع الاستراتيجيات الخاصة بالتعاون مع فرادى   -٤١
الأثر الإنمائي في لبلدان المتوســـطة الدخل ككل من أجل تعميق البلدان المتوســـطة الدخل ومجموعة ا

صــميم الإطار الاســتراتيجي المجدَّد للتعاون. وســتوجَّه الأشــكال التقليدية لتمويل التنمية الصــناعية 
الشــاملة للجميع والمســتدامة اســتراتيجيًّا من خلال التحليل والحصــر الدقيقين للأولويات المواضــيعية 

شئوالجغرافية للج صل هات المانحة المحتملة، التقليدية والنا سواء، والحرص عند اختيار ما يت ة على ال
منها بولاية اليونيدو. وستشدد اليونيدو على ضرورة تحديد مؤسسات وطنية شريكة تتسم بالقوة 
ــة) للنهوض  ــة والمنظمــات غير الحكومي ــة والجــامعــات ومراكز المعرف (رابطــات الأعمــال التجــاري

ية الشـــاملة للجميع والمســـتدامة. وإضـــافةً إلى المشـــتركة المتعلقة بتحقيق التنمية الصـــناعبالمبادرات 
النموذج التقليدي لإقامة الشـــراكات مع البلدان المتوســـطة الدخل، وعن طريق الصـــندوق المتعدد 
ز الأطراف ومرفق البيئة العالمية، وهو نهج اليونيدو المجدَّد إزاء البلدان المتوســــــطة الدخل، ســــــيرك

  ما يلي: الإطار الاستراتيجي تركيزاً خاصًّا على
إقامة الشراكات مع قطاع الأعمال التجارية ومؤسسة التمويل الإنمائي والمؤسسات   ‘١’  

: ســوف تتمثل ركيزة أســاســية للتعاون المعزَّز مع البلدان المتوســطة الدخل في اســتكشــاف المالية الدولية
الي والاســــتثمار ادر التمويل الخاصــــة (بما في ذلك الدعم المبدائل التعاون وإقامة الشــــراكات مع مصــــ

المباشر) ومؤسسات التمويل الإنمائي/المؤسسات المالية الدولية. ومن خلال إقامة شراكات مستمرة مع 
قطاع الأعمال التجارية، ســوف تُكفل مراعاة آراء قطاعات الصــناعة لدى البلدان المتوســطة الدخل في 

سيؤدي التوسع نية التي تقدمها اليونيدو وفي تدخلاتها اأنشطة المساعدة التق لمعيارية. وفي الوقت نفسه، 
التدريجي في نُهُج التعاون بين أصحاب المصلحة المتعددين، من قبيل برنامج الشراكة القُطرية، إلى زيادة 

تحقيق أثر إنمائي دور اليونيدو في التنمية الصــناعية في البلدان المتوســطة الدخل من خلال مســاعدتها على 
اب المصــلحة المتعددين محفلاً للنقاش وتبادل المعلومات وإطلاق إمكانات أعمق. وســتكون منابر أصــح

شاملة للجميع والمستدامة.  صناعية ال مختلف العناصر الفاعلة المعنية بشأن مجالات محددة تتعلق بالتنمية ال
اص في الأولوية لإعطاء الصــــــفة الدولية للقطاع الخوينبغي أيضــــــاً أن تُولىَ الجهود التي تبذلها اليونيدو 

البلدان المتوســطة الدخل وأن تدعمه من خلال إقامة المعارض وإيفاد البعثات التجارية وتنظيم الأنشــطة 
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المشتركة فيما بين المؤسسات التجارية على الصعيد الدولي. وستركز الجهود أيضاً على توطيد أواصر 
ساعدة  الإنمائي/المؤسسات المالية الدولية، ولا التعاون مع مؤسسات التمويل سيما من خلال تقديم الم

التقنية إلى جانب ما يُقدَّم من دعم في شـــكل مِنَح من تلك المؤســـســـات، وعن طريق دعم حكومات 
  البلدان المتوسطة الدخل في تنفيذ برامج تلك المؤسسات أو مشاريعها.

تعاونها : تتطلع اليونيدو أيضــاً إلى تعزيز لمتحدةإقامة الشــراكات داخل منظومة الأمم ا  ‘٢’  
مع ســـــائر كيانات الأمم المتحدة. وانطلاقاً من الميزة النســـــبية التقنية التي تتمتع بها اليونيدو، ونظراً إلى 
الصلة الأكبر المتوقعة للأبعاد الاقتصادية والبيئية للتنمية المستدامة في الجيل الجديد من أطر الأمم المتحدة 

سيكون التعاون مع كيانلل سيًّا في جعل المنظمة مساعدة الإنمائية،  سا شقيقة عاملاً أ ات الأمم المتحدة ال
البلدان   تتبوأ مركز الجهة الريادية فيما يتعلق بجميع أنشطة التنمية الصناعية الشاملة للجميع والمستدامة في

ــ ــتشــارك اليونيدو بنشــاط في حشــد الأموال المش المتحدة   تركة داخل أفرقة الأممالمتوســطة الدخل. وس
المتحدة الإنمائية،   وســتســتكشــف في الوقت ذاته الفرص الناشــئة عن إعادة تنظيم منظومة الأمم القُطرية،

 ٢٠٣٠بما في ذلك الحصــول على الأموال من الصــندوق المشــترك من أجل خطة التنمية المســتدامة لعام 
يد نســــيق بين مختلف كيانات المنظومة على الصــــعوغيره من الأدوات ذات الصــــلة. وفي حين يبقى الت

سيما  سية الجارية، ولا  سيا شاركة في المناقشات ال ضاً على الم ستعمل أي ضروريًّا، فإن اليونيدو  الميداني 
المناقشات الجارية على مستوى مقر الأمم المتحدة في نيويورك. وقد شرعت بالفعل الإدارة المسؤولة في 

لجاري إعداده حاليًّا في نيويورك ن المتوســـطة الدخل في المشـــاركة في العمل االيونيدو عن شـــؤون البلدا
بشأن البلدان المتوسطة الدخل بتنسيق من إدارة الأمم المتحدة للشؤون الاقتصادية والاجتماعية وبقيادة 
ذه مجموعة البلدان المتقاربة التفكير الداعمة للبلدان المتوســــــطة الدخل. ومن المتوقع توحيد جهود ه

ن يؤدي إلى تكريس مكانة المنظمة من حيث إدماج ولاية اليونيدو المشاركة تدريجيًّا، وهو ما من شأنه أ
  المتمثلة في تحقيق التنمية الصناعية الشاملة للجميع والمستدامة في العملية.

اســتكشــاف آليات بديلة لتمويل التنمية الصــناعية الشــاملة للجميع والمســتدامة،   ‘٣’  
ليدية لتمويل التنمية الصــناعية الشــاملة للجميع : ســوف توجَّه الأشــكال التقالتمويل الذاتيفيها   بما

والمســــتدامة في البلدان المتوســــطة الدخل اســــتراتيجيًّا من خلال تحليل وحصــــر دقيقين للأولويات 
ند اختيار المواضيعية والجغرافية للجهات المانحة المحتملة، التقليدية والناشئة على السواء، والحرص ع

وثمة فرصــة كبيرة لتطوير أنشــطة التمويل الذاتي وتوســيع نطاقها في  ما يتصــل منها بولاية اليونيدو.
البلدان المتوسطة الدخل. وبالنظر إلى حالة دخلها وإنجازاتها الإنمائية، ولا سيما بلدان الشريحة العليا 

بالتنمية الصـــــناعية عن طريق التمويل من الدخل المتوســـــط، يمكن أن تعالَج بعض أولوياتها المتعلقة 
 بصــفة رئيســية، بما يؤكد على نحو جدير بالانتباه شــعور البلدان المتوســطة الدخل بامتلاكها الذاتي

  لمقدَّرات التنمية على أرضها. 
    

    التعاون فيما بين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي    
ية خاصة بالنسبة إلى بلدان الشريحتين العليا تكتسي الحلول والتكنولوجيات الجنوبية المنشأ أهم  -٤٢

والدنيا من الدخل المتوسط لأنَّها ناشئة من بيئات وسياقات جنوبية مماثلة. وكثيراً ما يستلزم ابتكارها 
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يســــــورة، وتقدم خياراً تكاليف أقل، ويمكن أن توفر مزيداً من الحلول الفعالة من حيث التكلفة والم
ـــافيًّا لبلدان الجنوب ال ـــتخدام التكنولوجيا المماثلة التي مصـــدرها بلدان إض ـــتبعد اس ـــئة دون أن تس ناش

شاملة للجميع والمستدامة التي ينبغي  الشمال في الوقت نفسه. وسوف تركز فرص التنمية الصناعية ال
الدخل أســـاســـاً على الاســـتفادة من إمكانات انتهازها من خلال التعاون الثلاثي في البلدان المتوســـطة 

. وبما أن التعاون الثلاثي يضم طائفة متنوعة من الشركاء، هناك العديد من الإمكانيات للتعلم الابتكار
ستتصرف اليونيدو بوصفها عاملاً حفازاً للمعارف والخبرات. وستعزز العلاقات  والاستلهام، حيث 

الأطراف لتي أنشــــــئت من خلال التعاون الثلاثي، ملكية جميع الأفقية فيما بين الشــــــركاء، مثل تلك ا
المعنية للنشــــاط المعني. وفي الواقع، فإن هذه الملكية الثلاثية الأطراف عامل رئيســــي من عوامل النجاح 
المشجعة على توسيع النطاق والتكرار. ولذلك، فإن توسيع وزيادة نقل التكنولوجيات الجديدة ضمن 

ة بالغة لبناء القدرات التكنولوجية ين بلدان الجنوب والتعاون الثلاثي سيكتسيان أهميإطار التعاون فيما ب
والإدارية للبلدان المتوســــــطة الدخل. وســــــتتمكن تلك البلدان بذلك من التكيف مع زيادة تدفق 

  التكنولوجيا، مما سيمهد الطريق لارتقائها إلى فئة البلدان المرتفعة الدخل.
ستناداً إلى كل   -٤٣ سبية للمنظمة وخبرتها الفوا سبق وإلى الميزة الن ضطلع اليونيدو ما  ست نية المثبتة، 

صعيد الإقليمي، وذلك  بما يلي: (أ) الوقوف على فرص التعاون فيما بين بلدان الجنوب وتقييمها على ال
عَب الإقليمية المعنية بشـــأن النهج الإقليمي المتعلق بها؛ (ب) ا تباع نهج قائم بعد التحليل الذي تجريه الشـــُّ

الحلول الإنمائية الصناعية الخاصة بالجنوب، بما في ذلك الخبرات على الطلب ومصمَّم خصيصاً لتحديد 
شرها وتكرارها؛ (ج) ستكمال مسيرة التجارب القائمة، مثل  وأفضل الممارسات القائمة التي ينبغي ن ا
نيودلهي بالهند، ومركز اليونيدو للتعاون  المركز الدولي للتنمية الصــناعية الشــاملة للجميع والمســتدامة في

ضمن الأنشطة المقرر التأكيد عليها فيما ب ين بلدان الجنوب والتعاون الصناعي في بيجين، الصين. ومن 
التمكين الاقتصادي ‘ ٢’الارتقاء الصناعي؛ ‘ ١’في إطار طرائق التعاون فيما بين بلدان الجنوب ما يلي: 

ة المســــــتدامة؛ تطوير التكنولوجيات الخضــــــراء وحلول مصــــــادر الطاق ‘٣’للمرأة وريادتها للأعمال؛ 
تشـــجيع الشـــباب على ريادة ‘ ٥’اتباع أســـاليب إنتاجية أكثر نظافة وأكفأ في اســـتخدام الموارد؛   ‘٤’

  الزراعية. -تنمية الأعمال التجارية‘ ٦’المشاريع التجارية وتهيئة فرص العمل لهم؛ 
    

    المخاطرإدارة   -سادساً  
  المخاطر الخارجية:   -٤٤

ني الموجهة نحو البلدان المتوسـطة الدخل والمتسـقة مع الأولويات ينبغي لأنشـطة التعاون التق  •
  المحددة في هذه الوثيقة أن تنفذ على نحو يلبي توقعات البلدان المتوسطة الدخل. 

  لمحددة.سيلزم استقطاب التمويل الكافي للتغلب على التحديات والأهداف ا  •
  المخاطر الداخلية:  -٤٥

ــتراتيجي مع البلدان المتوســطة الدخل الاتســاق في النهج المتبع لمو  • اءمة هذا الإطار الاس
  واستراتيجيات اليونيدو والمجموعات الأخرى من البلدان على نحو متكامل.
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في  يمكن للقيود على الصــــــعيد الميداني، بما في ذلك مركز اليونيدو كوكالة غير مقيمة  •
ــــــطة الدخل، أو الآثار الناجمة عن  إصــــــلاح منظومة الأمم العديد من البلدان المتوس

المتحدة الإنمائية، أن تعيق التواصـــل الاســـتباقي لممثلي اليونيدو مع أصـــحاب المصـــلحة 
  المعنيين في البلدان المتوسطة الدخل. 

  تدابير الطوارئ:  -٤٦
ينبغي تحقيق التكامل بين النُّهُج الاســتراتيجية ومختلف مجموعات البلدان (البلدان المتوســطة   •

لدخل وأقل ال نة من حيث الجوهر على مجالات ا باي لدان نموًّا) من خلال تطبيق نُهُج مت ب
  ؛ والاقتصاد الدائري؛ ورأس المال البشري.4.0أي الصناعة  -مواضيعية متماثلة 

نيدو العمل على توسيع قاعدتها القائمة فيما يخص الجهات المانحة، ولا سيما يتعين على اليو  •
  اص على استكشاف طرائق ونماذج تجارية مبتكرة.عن طريق التعاون مع القطاع الخ

ستعمل اليونيدو على بناء تحالفات متينة مع الوكالات الشقيقة الأخرى في الأمم المتحدة،   •
  مويل الإنمائي/المؤسسات المالية الدولية.وتعميق التعاون مع مؤسسات الت

    
    الرصد والتقييم    

مل الميداني التابعة لليونيدو هي الجهة المســـؤولة ســـتكون إدارة البرامج والشـــراكات والتكا  -٤٧
عن متابعة وتنســـيق النتائج المحقَّقة بوصـــفها مركز التنســـيق للتعاون مع البلدان المتوســـطة الدخل. 

ضــطلاع بدور الوســيط الذي يتم من خلاله تنســيق ورصــد أنشــطة الإدارات وســتتولى الإدارة الا
  الاتساق والمواءمة مع إطار التعاون بوجه عام.والشُّعب والمكاتب الميدانية، بما يضمن 

وســـــيبلَّغ عن التقدم المحرز من خلال تقرير اليونيدو الســـــنوي، وكذلك من خلال إطار   -٤٨
ــتعراض اليونيدو المتكامل بشــأن النتائج و ــيجري اس الأداء، ومنصــة اليونيدو للبيانات المفتوحة. وس

  مة البرنامجي المتوسط الأجل.الإطار الاستراتيجي بما يتماشى مع إطار المنظ
وســـتجري شـــعبة التقييم المســـتقل في اليونيدو تقييماً للأنشـــطة المنفذة في ســـياق الإطار   -٤٩

  .الاستراتيجي للشراكة مع البلدان المتوسطة الدخل
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دين

التع
و

 
اعة
صن
وال

 
لية.

حوي
الت

  
 

سسا
والمؤ

ت 
لآليا

ت وا
اسا
لسي
لى ا
داً إ
ستنا

ل ا
فض
نحو أ

لى 
ل ع

دخ
ة ال
سط
لمتو
ان ا
لبلد
في ا

عية 
صنا

ت ال
هارا

ل الم
ستقب

د م
رشا

ه وإ
وجي

ت
سبة.

 المنا
ت

 
 

عيل
تف

 
ات
ناع
لص
ا

 
ضراء

الخ
 

صاد
لاقت
وا

 
ي.
دائر

ال
   

ت 
زيز
ع

 
ون
لتعا
ا

 
ولي
الد

 
ات
راك
الش
و

 
المية

الع
 

 بين
دان

البل
 

سطة
لمتو
ا

 
خل.

الد
 

غيير
الت

 
سط

لمتو
ا

 )١( 
١-

 
 

 تهيئة
وف

ظر
ال

 
دية
صا
لاقت
ا

 
عية
تما
لاج

وا
 

يئية
والب

 
اتية
المؤ

 من 
لال

خ
 

يجاد
إ

 
ص
فر

 
مل
الع

 
دامة

لمست
ا

 
ات
مار
ستث
والا

 
يف
تكي
و

 
ات
وجي

كنول
الت

 
يدة
لجد
ا

 من 
جل

أ
 

مية
التن

 
عية
صنا

ال
 

ملة
لشا
ا

 
جم

لل
 يع

مة.
ستدا

والم
  

٢-
 

 
 تهيئة

 بيئة
اتية
مؤ

 
فيذ
لتن

 
ات
رس
مما

 
جيا
ولو
تكن
ال

 
يدة
الج

 
مية
وتن

 
ات
هار
الم

 
عية.

صنا
ال

  
٣-

 
 

 تهيئة
 بيئة

ينية
تمك

 
ات
ناع
لص
ل

 
ضراء

الخ
 

صاد
لاقت
وا

 
ي.
دائر

ال
  

٤-
 

 
زيز
تع

 
ات
شبك

 
ون
لتعا
ا

 
عي
صنا

ال
 

يما
ف

 
 بين

دان
بل

 
ب،

لجنو
ا

 
يث
ح

 
 يتم

دل
تبا

 
رف

لمعا
ا

 
شأن

ب
 

 جعل
مية
التن

 
عية
صنا

ال
 

ملة
لشا
ا

 
ميع

للج
 

دامة
لمست

وا
 

كنة
مم

 من 
جل

أ
 

قيق
تح

 
اف
هد
أ

 
مية
التن

 
مة.
ستدا

الم
  

لات
دخ
ت

 
يدو
ليون
ا

 
وف

س
 

طوَّر
تُ

 
لات

دخ
ت

 
يدو
ليون
ا

 
اداً
ستن
ا

 إلى 
دف

اله
 

ري
لإدا
ا

 
طار

للإ
 

امل
لمتك
ا

 
شأن

ب
 

ائج
النت

 
داء:

والأ
 

امل
لتك
ا

 
سيع

وتو
 

ق.
نطا
ال

 
حقق

سيت
و

 
لك
ذ

 من 
لال

خ
 

مع
الج

 
 بين

وائد
ف

 
هام
الم

 
سية

لأسا
ا

 
ربع
الأ

 
يدو
ليون

ل
 

مثلة
المت

 في 
ون
لتعا
ا

 
ني،
التق

 
ليل
وتح

 
ات
ياس
الس

 
ديم
وتق

 
رة،
شو
الم

 
ضع

وو
 

عد
قوا
ال

 
يير،
لمعا
وا

 
عقد

و
 

ات
ماع

لاجت
ا

 
امة
وإق

 
ت،

اكا
شر
ال

 
قيق

وتح
 

آزر
الت

 
ها،
بين

 مما 
تيح
ي

 
ملية

ع
 

سيع
تو

 
ق.
نطا
ال

   
ضع

و
 

مج
برا

 
مَّمة

مص
 

صاً
صي
خ

 
عدة

لمسا
 

وعة
مجم

 
ددة

مح
 من 

دان
البل

 
سطة

لمتو
ا

 
خل

الد
 في 

لات
لمجا

ا
 

لية،
التا

 
ورة

مح
المت

 
ول
ح

 
دام
ستخ

ا
 

جيا
ولو
تكن
ال

 
زها
عزي
وت

 
أس
ور

 
لمال
ا

 
ري
لبش
ا

 
دامة

لاست
وا

 
ئية:
البي

  
 

 
(أ)

 
 

سين
تح

 
ات
ملي
الع

 
عية
زرا
ال

 
يث
تحد
و

 
اعة
صن
ال

 
يلية
حو
الت

 
 عن

ريق
ط

 ما 
ي:
يل
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’١‘
 

 
سير

تي
 

قال
لانت
ا

 
لس

الس
 إلى 

اعة
صن
ال

 
4.

0
 في 

ات
ناع
لص
ا

 
عية
زرا
ال

 
دين

التع
و

 
طاقة

وال
 

لص
وا

ات
ناع

 
يلية
حو
الت

 
ات
لخدم

وا
 

ات
ذ

 
صلة

ال
 

لك
بت

 
ات
ناع
لص
ا

  
’٢‘

 
 

عم
د

 
سين

تح
 

ات
ملي
الع

 
عية
صنا

ال
 

ول
لتح
وا

 
مي
الرق

 
آت

منش
لل

 
رى
صغ
ال

 
غيرة

لص
وا

 
سطة

لمتو
وا

 
فها
تكي
و

 مع 
اعة
صن
ال

 
4.

0
  

 
 

ب)
)

  
زيز
تع

 
ات
موع

مج
 

جين
المنت

 
عم
ود

 
كار

لابت
ين/ا

حس
الت

 
يما
ف

 
ص
يخ

 
سل

سلا
 

يمة
الق

 )
ث 
تحدي

ات
ملي
الع

و 
ات
نتج
الم

و 
وظ
ال

ئف
ا

 
سل
سلا

و
 

ة)؛
قيم
ال

  
 

 
ج)

)
 

 
ادة
زي

 
يمة
الق

 
ضافة

الم
 

تاج
للإن

 
ولي
الأ

 
 عن

ريق
ط

 
زيز
تع

 
سل

سلا
 

يمة
الق

 
لمية؛

العا
  

 
 

(د)
 

 
وفير

ت
 

انية
مك
إ

 
ول
وص

ال
 إلى 

لبنى
ا

 
حتية

الت
 

مية
الرق

 
ها؛
سين
وتح

  
 

 
)(ه

 
 

ص
شخي

الت
 

ليل
لتح
وا

 
زيز
لتع

 
فاق

آ
 

ويع
التن

 
عي
صنا

ال
 

ري
تجا

وال
 

قيق
وتح

 
يمة
الق

 
فة؛
ضا
الم

  
 

 
(و)

 
 

ديم
تق

الخ 
ات
دم

 
رية
تشا
لاس

ا
 في 

 مجال
ات
ياس
الس

 
شأن

ب
 

ثال
لامت

ا
 

ماد
واعت

 
ايير
المع

 
ظمة

الأن
و

 
لمية؛

العا
  

 
 

(ز)
 

 
داء
إس

 
ورة

لمش
ا

 إلى 
ات
كوم

الح
 

ات
سس

المؤ
و

 
ات
ناع
لص
وا

 
شأن

ب
 

يف
تكي

 
يبها

سال
أ

 
تاج
الإن

 من ةي
جل

أ
 

قيق
تح

 
فاءة

الك
 في 

دام
ستخ

ا
 

ارد
المو

 
تاج

الإن
و

 
ظف

الأن
 

ظم
ون

 
صاد

لاقت
ا

 
ي،
دائر

ال
 

عم
ود

 
عدي
الت

 لات
سية

ؤس
الم

 
بيرة
الك

 
عد
قوا
(ال

 
ظمة

الأن
و

 
اف
لأعر

وا
 

ايير
والمع

 
 من

جل
أ

 
بلية
قا

 
غيل
لتش
ا

 
ني)؛

البي
  

 
 

ح)
)

 
 

شر
ن

 
هُج
نُ

 
ص
تخ

 
ات
طاع

ق
 

ددة
مح

 
راع
وت

 ي
داد
ستع

الا
 

جي
ولو
تكن
ال

 
ات
طلب
و

 
ميم

تع
 

ات
رس
لمما
ا

 
رية
تجا

ال
 

رية،
لدائ
ا

 
 مثل

ات
سيار

ال
 

اعة
لزر
وا

 
ات
وج
لمنس

وا
 

بس
لملا
وا

 
ات
طاع

وق
 

ى؛
خر
أ

   
 

 
ط)

)
 

 
تقي

عة 
صنا

د ال
عتما

ل لا
دخ
ة ال
سط
لمتو
ن ا
بلدا
ة ال
هزي
 جا
يم

4.
0 

د؛ 
رص
ل ال

 أج
 من

ات
شر
لمؤ
ل ل
شام

ظام 
اء ن
إنش

لال 
ن خ

م
  

 
 

ي)
)

 
 

ديد
تح

 
جه
أو

 
قدم

الت
 

جي
ولو
تكن
ال

 
 التي

قتها
حق

 
دان

البل
 

سطة
لمتو
ا

 
خل

الد
 في 

 مجال
ات
وجي

كنول
ت

 
اعة
صن
ال

 
4.

0
  ؛

 
 

ك)
)

 
 

ديد
تح

 
ات
ياج
لاحت

ا
 من 

جل
أ

 
سين

تح
 

ات
هار
الم

 
شأن

ب
 

ابلي
ق

 ة
غيل

لتش
ا

 
ني،
البي

 
كاء

والذ
 

ي،
ناع
صط

الا
 

ليل
وتح

 
ات
بيان
ال

 
خمة

لض
ا

 
لبية
لت

 
ات
ياج
احت

 
اعة
صن
ال

 
٤،٠ 

وير
وتط

 
هج
منا

 
سية

درا
 

يدة
جد

 
ليم
للتع

 
يب
تدر
وال

 
ني؛
المه
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(ل)
 

 
سين

تح
 

لبنى
ا

 
حتية

الت
 

مية
الرق

 
دان

للبل
 

سطة
لمتو
ا

 
خل؛

الد
  

 
 

(م)
 

 
 بناء

 بيئة
مية
رق

 
مال

لأع
ل

 
كار

لابت
وا

 
زيز
لتع

 
ظيم

تن
 

شاري
الم

 ع
ار،
بتك
والا

 
 ولا

يما
س

 
ئدة
لفا

 
اب
لشب
ا

 
اء؛
لنس
وا

  
 

 
(ن)

 
 

عم
د

 
ميم

تع
 

علم
ال

 
جيا
ولو
تكن
وال

 
ار،
بتك
والا

 في بما 
لك
ذ

 
ظم
ن

 
كار

لابت
ا

 
طنية

الو
 

مية
لإقلي

وا
 

عية؛
قطا

وال
   

 
 

س)
)

 
 

ويج
تر

 
صاد

لاقت
ا

 
ضر،

لأخ
ا

 من 
لال

خ
ما   

ي:
يل

  
’١‘

 
 

دام
ستخ

ا
 

ات
وجي

كنول
الت

 
ضة
خف
المن

 
ون
كرب

ال
 

بيق
وتط

 
ظم
الن

 
ات
رس
لمما
وا

ا 
رية
تجا

ل
 

رية؛
لدائ
ا

  
’٢‘

 
 

وفير
ت

 
ول
حل

 
صاد

لاقت
ا

 
ي،
دائر

ال
 في بما 

لك
ذ

 
جيع

تش
 

ادة
إع

 
وير
التد

 
ادة
ستع

وا
 

ارد
المو

 
دام
ستخ

والا
 

دام
لمست

ا
 

ارد
لمو

ل
 

عية،
طبي
ال

 
لك
كذ
و

 
بيق
تط

 
ات
وجي

كنول
ت

 
اعة
صن
ال

 
4.

0 
مية)

الرق
)

 
 على

ول
الحل

 
رية؛

لدائ
ا

  
’٣‘

 
 

امة
إق

 
سل
سلا

 
يمة
ق

 
دامة

مست
 

وليد
وت

 
ئف
وظا

 
راء؛

خض
  

’٤‘
 

 
عم
د

 
دن
الم

 
دامة

لمست
ا

 
ات
جمع

والم
 

عية
صنا

ال
 

جية.
ولو
لإيك

ا
  

 
 

ع)
)

 
 

عم
د

 
دان

البل
 في 

وفاء
ال

 
اتها
زام
بالت

 
جب

بمو
 

ات
تفاق
الا

 
ددة

المتع
 

ف،
طرا
الأ

 بما 
 فيها

ول
وك
روت
ب

 
ال،

نتري
مو

 
فاق

وات
 

س،
باري

 
اقية
واتف

 
ولم،

كه
است

 
اقية
واتف

 
ماتا
مينا

 
شأن

ب
 

بق؛
الزئ

  
 

 
ف)

)
  

سيع
تو

 
طاق

ن
 

مج
برا

 
زيز
تع

 
مية
تن

 
لمها
ا

ات
ر

 
عية،

صنا
ال

 
 ولا

يما
س

 في 
اط
وس
أ

 
اب
لشب
ا

 
ساء

والن
 في 

دان
البل

 
سطة

لمتو
ا

 
خل.

الد
 

مل
وتش

 
ائق
طر

 
قيام

ال
 

لك
بذ

 ما 
ي:
يل

  
’١‘

 
 

خل؛
 الد
سطة

المتو
دان 

 البل
ت في

هارا
ل الم

ستقب
ن م
ضما

ية ل
لتنم
في ا

كاء 
شر
 وال
ص
الخا

اع 
لقط
م وا
 العا
طاع

ين الق
مع ب

الج
 

’٢‘
 

 
مية 

تنظي
و ال
ونيد

ة الي
قدر

دام 
ستخ

ا
لإقا

خل.
 الد
سطة

المتو
دان 

 البل
ة في

ناعي
الص

ت 
هارا

ل الم
ستقب

ع م
ضو
 مو
شأن

ار ب
حو

مة 
 

 
 

ص)
)

  
لاع

ضط
الا

 
شطة

بأن
 

زيز
تع

 
رف

لمعا
ا

 
ت،

سسا
المؤ
و

 في بما 
ك،

ذل
 في 

 جملة
ور،

أم
 

ييم
تق

 
ات
ياس
الس

 
ت،

لاحا
لإص

وا
 

بناء
و

 
ات
قدر

ال
 في 

 مجال
ات
صاء

لإح
ا

 
عية.

صنا
ال
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ات
شر
مؤ

 
طار

الإ
 

امل
لمتك
ا

 
ائج
للنت

 
لأداء

وا
 

 
يس
يق

 
طار

إ
 

يدو
ليون
ا

 
امل

لمتك
ا

 
شأن

ب
 

ائج
النت

 
لأداء

وا
 

ائج
النت

 
ائية
لإنم
ا

 
يدو
ليون

ل
 

 على
عيد
لص
ا

 
المي

الع
 

مي
لإقلي

وا
 

ي،
طر
والقُ

 
دام
ستخ

با
 

وعة
مجم

 من 
ت،

شرا
المؤ

)
١٥(  في بما 

لك
ذ

 
ات
شر
المؤ

 
ارة
لمخت

ا
 

الية
الت

 
 التي

سد
تج

 
صفة

ب
 

صة
خا

 
قدم

الت
 

حرز
الم

 
شأن

ب
 

لات
مجا

 
الغة

ب
 

همية:
الأ

)
١٦(

’١‘
 

 
شر
المؤ

 ١-١ :
يمة
الق

 
ضافة

الم
 

عية
صني

الت
 

سبة
كن

 من 
اتج
الن

 
حلي

الم
 

جمالي
الإ

 
(٪)  

’٢‘
 

 
شر
المؤ

 ٢-١ :
مالة

الع
 في 

اعة
صن
ال

 
يلية
حو
الت

 
سبة

كن
 من 

وع
مجم

 
مالة

الع
 

(٪)  
’٣‘

 
 

شر 
المؤ

٥-١
ني 
ئ ثا

كاف
ن م

م م
غرا
كيلو

ة (
ضاف

ة الم
قيم
ن ال

ة م
حد
ل و

 لك
ون
كرب

د ال
كسي

ني أ
ت ثا

عاثا
: انب

يد 
كس

أ
لار 

 دو
كل
ن ل
ربو
الك

عام 
عار 

بأس
لي 
جما
 الإ
حلي

ج الم
النات

من 
٢٠
١٠

 
 ((
ات
حد
 (و
رائية

الش
وة 
 الق
ادل

د تع
 عن
ابتة
الث

  
’٤‘

 
 

شر
المؤ

 ٦-١ :
سبة

ن
 

يمة
الق

 
ضافة

الم
 

اعة
صن
لل

 
جية

ولو
تكن
ال

 
سطة

لمتو
ا

 
دمة

المتق
و

 من 
وع
مجم

 
يمة
الق

 
ضافة

الم
 

(٪) 
’٥‘

 
 

شر
المؤ

 ١-
١٥ :

صة
ح

 
دان

البل
 

مية
النا

 من 
ات
ادر
لص
ا

 
المية

الع
 

(٪)  
’٦‘

 
 

الم
شر
ؤ

 ١-
١٦ :

حلة
مر

 
نيع
تص
ال

 
عدد

)
 

ان)
بلد
ال

  
’٧‘

 
 

شر
المؤ

 ١-
١٧ :

شر
مؤ

 
لأداء

ا
 

عي
صنا

ال
 

ي.
افس

التن
  

’٨‘
 

 
شر
المؤ

 ١-٣ :
 عدد

ريع
مشا

ج/
رام
ب

 
يدو
ليون
ا

 
مدة

المعت
 

كل
ل

 
قة.
منط

 
طار

الإ
 

مجي
برنا
ال

 
سط

لمتو
ا

 
جل،

الأ
   

٢٠
١٨

-
٢٠

٢١
 

 
لى 
ل إ
دخ
ة ال
سط
لمتو
ن ا
بلدا
ى ال
سع
ت

. و
سط
لمتو
ل ا
دخ
ة ال
صيد
ن م
ك م
فكا
ال

وار 
 بأد
لاع
ضط
 الا
ص
الخا

ع 
قطا
ل ال
واص
ق، ي
سيا
ذا ال
في ه

ص
الخا
م و
العا

ين 
طاع
 الق
بين

ت 
اكا
شر
في ال

ك 
شار
كم
، و
نمو
 وال
كار
لابت
راً ل
صد
ه م
صف
 بو
منها

ة، 
مهم

 
طار

(الإ
 

مجي
برنا
ال

 
سط

لمتو
ا

 
جل،

الأ
 

٢٠
١٨

-
٢٠
٢١

 ؛
قرة
الف

 
١٧.(  

 
 الق
شأن
تي ب
اسا
لسي
ر ا
لحوا
ير ا
تيس

ة ا
نمي
 بالت
ض
نهو
 بال
لقة
المتع

ايا 
ض

كن 
لم ي

ن 
 وإ
صاً،
صو
وخ

ة، 
دام
لمست
 وا
ميع
للج

لة 
شام
ة ال
اعي
صن
ل

خل 
 الد
سطة
لمتو
ن ا
بلدا
 وال
مية
 النا
دان
 البل
 في
راً،
حص

طار
(الإ

 
مجي

برنا
ال

 
سط

لمتو
ا

 
جل،

الأ
 

٢٠
١٨

-
٢٠
٢١

 ؛
قرة
الف

 
٤’، ٤٠

 .(
‘

 
  

__
__

__
__

__
 

  )
١٥( 

ات
بيان
ة ال
نص
في م

لي 
فص

س 
أسا

لى 
ن ع

دَّثا
ويُح

داء 
والأ

ئج 
لنتا
ل ل
كام

 المت
طار

 الإ
 في
ائج
والنت

داء 
 الأ
جل

ض س
تعرَ
يُس

 
ي.
سنو

ر ال
قري
في الت

ي 
سنو

س 
أسا

لى 
 وع

حة،
فتو
الم

  
  )

١٦( 
ة ع
حق
ت لا

ديلا
ل تع

دخا
لي إ

الحا
ار 
لإط
في ا

ت 
ييرا
التغ

ب 
تطل
د ت
 وق

غة.
صيا

ة ال
عاد
 وإ
صقل

ا لل
حاليًّ

داء 
والأ

ئج 
لنتا
ل ل
كام

 المت
طار

 الإ
ضع

يخ
ة. 
رح
المقت

ت 
شرا

المؤ
لى 

  



GC.18/3 
 

V.19-07443 43/54 
 

  : قائمة الدول الأعضاء في اليونيدو من البلدان المتوسطة الدخل ٢المرفق     
      بنك الدوليوفقاً لتصنيف ال

   ٤٣قائمة البلدان المتوسطة الدخل الأدنى من الدول الأعضاء في اليونيدو:     
  إندونيسيا  -١
  إسواتيني  -٢
  أنغولا  -٣
  أوزبكستان  -٤
  أوكرانيا  -٥
  الجديدةبابوا غينيا   -٦
  باكستان  -٧
  بنغلاديش  -٨
  بوتان  -٩
  المتعددة القوميات)-بوليفيا (دولة  -١٠
  تونس  -١١
  ليشتي-تيمور  -١٢
  جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية  -١٣
  جمهورية مولدوفا  -١٤
  جورجيا  -١٥
  جيبوتي  -١٦
  زامبيا  -١٧
  ينسيبيسان تومي وبر  -١٨
  سري لانكا  -١٩
  السلفادور  -٢٠
  السودان  -٢١
  غانا  -٢٢
  فانواتو  -٢٣
  الفلبين  -٢٤
  فييت نام  -٢٥
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  قيرغيزستان  -٢٦
  كابو فيردي  -٢٧
  الكاميرون  -٢٨
  ودياكمب  -٢٩
  كوت ديفوار  -٣٠
  الكونغو  -٣١
  كيريباس  -٣٢
  كينيا  -٣٣
  ليسوتو  -٣٤
  مصر  -٣٥
  المغرب  -٣٦
  منغوليا  -٣٧
  موريتانيا  -٣٨
  ميانمار  -٣٩
  نيجيريا  -٤٠
  نيكاراغوا  -٤١
  الهند  -٤٢
  هندوراس  -٤٣
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    ٥٤قائمة البلدان المتوسطة الدخل الأعلى من الدول الأعضاء في اليونيدو:       
  الروسيالاتحاد   -١
  أذربيجان  -٢
  الأردن  -٣
  أرمينيا  -٤
  إكوادور  -٥
  ألبانيا  -٦
  الإسلامية)-إيران (جمهورية  -٧
  باراغواي  -٨
  البرازيل  -٩

  بلغاريا  -١٠
  بليز  -١١
  بوتسوانا  -١٢
  البوسنة والهرسك  -١٣
  بيرو  -١٤
  بيلاروس  -١٥
  تايلند  -١٦
  تركمانستان  -١٧
  تركيا  -١٨
  توفالو  -١٩
  تونغا  -٢٠
  كاجاماي  -٢١
  الجبل الأسود  -٢٢
  الجزائر  -٢٣
  جزر مارشال  -٢٤
  الجمهورية الدومينيكية  -٢٥
  جنوب أفريقيا  -٢٦
  دومينيكا  -٢٧
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  رومانيا  -٢٨
  ساموا  -٢٩
  سانت فنسنت وجزر غرينادين  -٣٠
  سانت لوسيا  -٣١
  سورينام  -٣٢
  شمال مقدونيا  -٣٣
  صربيا  -٣٤
  الصين  -٣٥
  العراق  -٣٦
  غابون  -٣٧
  غرينادا  -٣٨
  واتيمالاغ  -٣٩
  غيانا  -٤٠
  غينيا الاستوائية  -٤١
  البوليفارية)-زويلا (جمهوريةفن  -٤٢
  فيجي  -٤٣
  كازاخستان  -٤٤
  كوبا  -٤٥
  كوستاريكا  -٤٦
  كولومبيا  -٤٧
  لبنان  -٤٨
  ليبيا  -٤٩
  ماليزيا  -٥٠
  المكسيك  -٥١
  ملديف  -٥٢
  موريشيوس  -٥٣
  ناميبيا  -٥٤
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  أنشطة التقييم  ٨-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
  مجلس التنمية الصناعية:إنَّ 

  )؛IDB.47/23أحاط علماً بالتقرير عن أنشطة التقييم (  (أ)  
التقييم من أجل المســــــاءلة والتعلُّم والمســــــاهمة في أعرب مجدَّداً عن دعمه لوظيفة   (ب)  

  فعالية التنمية؛
شــــــجَّع على إجراء تقييمات توجهها الحصــــــيلة والأثر بشــــــأن النتائج، وإدراج   (ج)  
  ؛عن الأداء والدروس المستفادة في عمليات الإدارة والتخطيط الاستراتيجي المعلومات
ستكشاف نُهُج تآزرية لضمان تمشجَّع   (د)   شطة التقييم على ا شغيلي كاف لأن ويل ت

  .والرقابة الداخلية، بصفته عنصراً أساسيًّا لتوسيع نطاق شمول وظائف الرقابة وتعزيز استقلاليتها
  ةامسالجلسة العامة الخ

     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣
  الترشيحات لعضوية لجنة المعاشات التقاعدية للموظفين  ٩-م/٤٧-المقرَّر م ت ص

  الصناعية: التنميةإنَّ مجلس 
  ؛IDB.47/24ة في الوثيق واردةأحاط علما بالمعلومات ال  (أ)  
ب المؤتمرَ العام في دورته الثامنة عشـــرة بالمرشـــحين التالية أسماؤهم لانتخا ىوصـــأ  (ب)  

 عضــــــوين وعضــــــوين مناوبين في لجنة المعاشـــــــات التقاعدية لموظفي اليونيدو لفترة الســــــنتين
٢٠٢١-٢٠٢٠:  

  ................ (البلد)  العضوان:  
  ................ (البلد)      
  ................ (البلد) العضوان المناوبان:  
  ................ (البلد)؛      
م في دورته الثامنة عشرة بأن يأذن لمجلس التنمية الصناعية أيضاً المؤتمر العا ىوصأ (ج)  

شاغرة قبل أن  صبح  شار إليها أعلاه التي قد ت شغل أيٍّ من مقاعد الأعضاء الم بإجراء الانتخابات ل
  .اسعة عشرةيعقد المؤتمر العام دورته الت

  ةامسالجلسة العامة الخ
     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣
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  دَّم من منظمة غير حكومية للحصول طلب مق  ١٠-م/٤٧-المقرَّر م ت ص
 على مركز استشاري

  إنَّ مجلس التنمية الصناعية:
  ؛IDB.47/28أحاط علماً بالمعلومات الواردة في الوثيقة   (أ)  
ــــــتور المنظمـــة والمبـــادئ التوجيهيـــة  ١-١٩ر، وفقـــاً للمـــادة رَّق  (ب)  (ب) من دس

علاقة اليونيدو بالمنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الحكومية وغير الحكومية وغيرها من  أنبشـــ
)، أن يمنح المنظَّمة غير الحكومية ٤١-م/١-ؤتمر العام م عمن مُرفق مقرَّر الم ١٧المنظمات (الفقرة 

  التالية مركزاً استشاريًّا لدى اليونيدو:
  .في أفريقيا ومنطقة البحر الأبيض المتوسطالمجلس الأوروبي للأعمال التجارية   

  ةامسالجلسة العامة الخ
  ٢٠١٩يوليه /تموز ٣

     
  لدورة المؤتمر العام الثامنة عشرةأعمال التحضير   ١١-م/٤٧-المقرَّر م ت ص

  إنَّ مجلس التنمية الصناعية:
  ؛IDB.47/27حاط علماً بالمعلومات الواردة في الوثيقة أ  (أ) 
  عشرة:عمال التالي لدورة المؤتمر العام الثامنة أقرَّ جدول الأ  (ب)  

 افتتاح الدورة.  -١

 انتخاب أعضاء المكتب.  -٢

 إقرار جدول الأعمال.  -٣

 الأعمال. تنظيم  -٤

 وثائق تفويض الممثِّلين لدى المؤتمر.  -٥

 انتخاب أعضاء الهيئتين:  -٦

 مجلس التنمية الصناعية؛  (أ)  

 لجنة البرنامج والميزانية.  (ب)  

 .٢٠١٨و ٢٠١٧تقريرا المدير العام السنويان عن أنشطة المنظمة في عامي   -٧

العاديتين السادسة والأربعين تقريرا مجلس التنمية الصناعية عن أعمال دورتيه   -٨
 والسابعة والأربعين.

 ملتقى مسائل التنمية الصناعية.  -٩
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 المسائل المالية:  -١٠

 لأعضاء؛جدول الأنصبة المقرَّرة على الدول ا  (أ)  

 وضع اليونيدو المالي؛  (ب)  

 صندوق رأس المال المتداول؛  (ج)  

 تعيين مراجع حسابات خارجي؛  (د)  

 .]النظام المالي  )ه[(  

 . ٢٠٢١-٢٠٢٠البرنامج والميزانيتان،   -١١

 .٢٠٢١-٢٠١٨استعراض منتصف المدة للإطار البرنامجي المتوسط الأجل،   -١٢

م المتحدة الإنمائية، بما يشمل إصلاح نظام اليونيدو وإصلاح منظومة الأم  -١٣
 .المنسقين المقيمين الجديد والشبكة الميدانية

 الجنسين وتمكين المرأة.المساواة بين و اليونيدو  -١٤

 .٢٠٣٠اليونيدو وخطة التنمية المستدامة لعام   -١٥

 عقد التنمية الصناعية الثالث لأفريقيا.  -١٦

 ة والبيئة.أنشطة اليونيدو في مجال الطاق  -١٧

قدرات   -١٨ ناء ال ية وب ية الزراع جار بالأعمال الت قة  يدو المتعل طة اليون أنشــــــ
 التجارية وخلق فرص العمل.

 لأقل البلدان نموًّا. طة اليونيدو المتعلقة بإعلان فيينا الوزاريأنش  -١٩

أنشــطة اليونيدو المتعلقة بالتعاون مع البلدان المتوســطة الدخل، مع مراعاة   -٢٠
 ان خوسيه.إعلان س

 شؤون العاملين، بما في ذلك لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي اليونيدو.  -٢١

الحكومية الدولية والمنظمات الحكومية وغير المســــــائل المتعلقة بالمنظمات   -٢٢
 الحكومية وغيرها من المنظمات.

 موعد الدورة التاسعة عشرة ومكان انعقادها.  -٢٣

 اختتام الدورة.  -٢٤

 ٩على عقد ملتقى بشــأن مســائل التنمية الصــناعية في إطار المؤتمر العام (البند وافق   (ج)  
  يم حدث خاص عن التمكين الاقتصادي للمرأة؛جدول الأعمال المؤقَّت)، بما يشمل تنظ  من

من جدول الأعمال المؤقَّت إلى لجنة  ٢٤إلى  ٧أوصـــى المؤتمرَ بأن يحيل البنود من   (د)  
  رئيسية تابعة للمؤتمر؛
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أيضاً، على ضوء الخبرة المكتسبة في التحضير لدورات المؤتمر السابقة، بأن  ىوصأ  )(ه  
مشاورات غير رسمية تحضيراً لدورة  جلس التنمية الصناعيةلم السابعة والأربعين ةدورالري رئيس يج

  المؤتمر الثامنة عشرة؛
إلى  ات مقترحةحثَّ الدولَ الأعضـــــاءَ على تقديم أيِّ مشـــــاريع مقرَّرات أو قرار  (و)  

  .٢٠١٩تشرين الأول/أكتوبر  ١٤المشاورات غير الرسمية في موعد غايته 
  ةامسالجلسة العامة الخ

     ٢٠١٩يوليه /تموز ٣
  جدول الأعمال المؤقَّت للدورة الثامنة والأربعين وموعد انعقادها  ١٢-م/٤٧-المقرَّر م ت ص

  إنَّ مجلس التنمية الصناعية:
  ؛IDB.47/CRP.8مات الواردة في الوثيقة ط علماً بالمعلوأحا  (أ)  
  والأربعين: ثامنةر اعتماد جدول الأعمال المؤقت التالي لدورته القرَّ  (ب)  
  انتخاب أعضاء المكتب.  -١   
  الأعمال. جدولإقرار   -٢   
  .٢٠١٩السنوي للمدير العام عن عام  التقرير  -٣   
  تقرير لجنة البرنامج والميزانية:  -٤   

  ؛٢٠١٩ع الحسابات الخارجي عن عام تقرير مراج  (أ)
 وضع اليونيدو المالي؛  (ب)

تقرير الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمســـــائل المتصـــــلة بلجنة   (ج)
  البرنامج والميزانية؛

  حشد الموارد المالية؛  (د)
  ؛الإدارة العامة للمخاطر  )(ه

  .ثةالخطة الاستثمارية المتوسطة الأجل المحدَّ  (و)
  .٢٠٣٠دو وخطة التنمية المستدامة لعام اليوني  -٥   
  إصلاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية.  -٦   
  الثالث للتنمية الصناعية لأفريقيا.  العقد  -٧   
  أنشطة اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة.  -٨   
  .أنشطة وحدة التفتيش المشتركة  -٩   
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ستعراض وحدة التفتيمعالجة التوصيات المنبثقة عن   -١٠   شتركة للتنظيم ا ش الم
  والإدارة في اليونيدو.

  لجنة اليونيدو الاستشارية المستقلة لمراجعة الحسابات.  -١١   
  أنشطة الرقابة الداخلية.  -١٢   
  أنشطة التقييم.  -١٣   
  شؤون العاملين.  -١٤   
  اليونيدو والمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة.  -١٥   

ئل  -١٦  ـــــــا بالمنظمات اا المس قة  ية لمتعل ية والمنظمات الحكوم لدول ية ا لحكوم
  الحكومية وغيرها من المنظمات.  وغير

  .والأربعين وموعد انعقادها تاسعةجدول الأعمال المؤقَّت للدورة ال  -١٧   
  التقرير.  اعتماد  -١٨   
  .٢٠٢٠ تشرين الثاني/نوفمبر ٢٥إلى  ٢٣ ة والأربعين منثامنر أن يعقد دورته القرَّ  (ج)  

  ةامسالخ الجلسة العامة
  ٢٠١٩يوليه /تموز ٣
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     المرفق الثاني
    الأربعين السابعةالوثائق المقدَّمة إلى المجلس في دورته     

 العنوان بند جدول الأعمال  الرمز

IDB.47/1 جدول الأعمال المؤقَّت  ٢ 
IDB.47/1/Rev.1  جدول الأعمال المؤقَّت ٢  
IDB.47/1/Add.1 جدول الأعمال المؤقت المشروح  ٢  

IDB.47/2  ٢٠١٨التقرير السنوي   )ز( ٥، ٣ 
IDB.47/3  ١للسنة المالية من اليونيدو تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن حسابات  (أ) ٥ 

 ٢٠١٨كانون الأول/ديسمبر   ٣١كانون الثاني/يناير إلى 
IDB.47/4  قرير من المدير العاموضع اليونيدو المالي. ت (ب) ٥ 
IDB.47/5  مقترحات المدير العام٢٠٢١-٢٠٢٠البرنامج والميزانيتان،   ٦ . 

IDB.47/5/Add.1 ترحات المدير العام. تعديلات على مق٢٠٢١-٢٠٢٠نامج والميزانيتان، البر  ٦  
IDB.47/6 الأمانةمن  مذكرة. ٢٠٢١-٢٠٢٠جدول الأنصبة المقرَّرة للفترة المالية   )ج( ٥  

IDB.47/6/Rev.1  من منقحة  مذكرة. ٢٠٢١-٢٠٢٠الية جدول الأنصبة المقرَّرة للفترة الم )ج( ٥
 الأمانة

IDB.47/7 مقترحات . ٢٠٢١-٢٠٢٠للفترة المالية صندوق رأس المال المتداول  )د( ٥
 المدير العام من

IDB.47/8  مل غير الرسمي المعني بالمسائل المتصلة بلجنة البرنامج والميزانية. تقرير الفريق العا  )ه( ٥
 المتشاركينالرئيسين 

IDB.47/9 الاقتراح المقدم من الفريق العامل غير الرسمي المعني بالمسائل المتصلة بلجنة  )و( ٥
 صدة الاعتمادات غير المنفقةوالميزانية بشأن أرالبرنامج 

IDB.47/10  ٢٠٢١-٢٠١٨استعراض منتصف المدة للإطار البرنامجي المتوسط الأجل،  (أ) ٣ .
 تقرير من المدير العام

IDB.47/11 تعيين مراجع حسابات خارجي. تقرير من المدير العامالمرشَّحون ل (ح) ٥ 
IDB.47/12 تقرير التحديث السنوي بشأن العقد الثالث للتنمية الصناعية لأفريقيا ٤ .

 المدير العام من
IDB.47/13 لاح منظومة الأمم المتحدة الإنمائية. تقرير من المدير العامإص ٨ 
IDB.47/14  المدير العام. تقرير من ٢٠٢٢-٢٠١٩الخطة الاستثمارية المتوسطة الأجل،  (ط) ٥  
IDB.47/15 ير لجنة البرنامج والميزانية عن أعمال دورتها الخامسة والثلاثينتقر ٥ 
IDB.47/16 المدير العامالاستراتيجية العامة لإدارة المخاطر. تقرير من  ٧ 
IDB.47/17 العامدير الم. تقرير من ٢٠٣٠ة التنمية المستدامة لعام اليونيدو وخط ٨ 
IDB.47/18 المدير العامأنشطة اليونيدو في مجال الطاقة والبيئة. تقرير من  ٩ 
IDB.47/19 تقرير من المدير العامش المشتركةأنشطة وحدة التفتي ١٠ . 
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 العنوان بند جدول الأعمال  الرمز

IDB.47/20 والإدارة فيالتوصيات المنبثقة عن استعراض وحدة التفتيش المشتركة للتنظيم  ١١ 
 اليونيدو. تقرير من المدير العام

IDB.47/21 تقرير اللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات. تقرير الرئيسة ١٢ 
IDB.47/21/Add.1 رد الإدارةتقرير اللجنة الاستشارية لمراجعة الحسابات.  ١٢ 
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