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  منظمة الأمم المتحدة للطفولة
  المجلس التنفيذي

  ٢٠١٢الدورة العادية الثانية لعام 
  ٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٤-١١

        ** من جدول الأعمال المؤقت٣البند 
    ٢٠١٣ورات المجلس التنفيذي في عام برنامج العمل المقترح لد    

بالتـشاور مـع مكتـب       ٢٠١٣أعدت الأمانة برنامج عمل المجلس التنفيذي المرفق لعـام            
  اتخـذها المجلس التنفيذي، بناء على المتطلبات النظاميـة، أو الطلبـات المنبثقـة مـن مقـررات معينـة        

  .ن الأمانةأو بناء على مقترحات م،  أو مناقشات دارت فيهلمجلس التنفيذيا
لتنفيـــذي في ويوصـــى بـــأن يعتمـــد المجلـــس التنفيـــذي برنـــامج عمـــل دورات المجلـــس ا   

  . حسب الاقتضاء، باعتباره إطارا مرنا، رهنا بإدخال تنقيحات عليه خلال العام٢٠١٣ عام

 
  

  .٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٠ لأسباب فنية في  مرة ثانيةوثيقة أعيد إصدارها  *  
  **  E/ICEF/2012/15.  
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  )اليونيسيف(مم المتحدة للطفولة المجلس التنفيذي لمنظمة الأ    
  ٢٠١٣س التنفيذي في عام برنامج العمل المقترح لدورات المجل    

  
  الدورة العادية الأولى

  ٢٠١٣فبراير / شباط٨‐٥
  الدورة السنوية

  ٢٠١٣يونيه / حزيران٢١‐١٨
  الدورة العادية الثانية

  ٢٠١٣سبتمبر / أيلول١٣‐١٠
  المسائل التنظيمية والإجرائية

ــه     ــذي ونوابـــ ــس التنفيـــ ــيس المجلـــ ــاب رئـــ انتخـــ
  )إجراء لاتخاذ(

  المسائل التنظيمية والإجرائية  رائيةالمسائل التنظيمية والإج
ــس     ــدورات المجلــ ــرح لــ ــل المقتــ ــامج العمــ برنــ

  )لاتخاذ إجراء( ٢٠١٤التنفيذي في عام 
  المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات

التقريـــر الـــسنوي المقـــدم إلى المجلـــس الاقتـــصادي  
  )لاتخاذ إجراء(* والاجتماعي

ــتراتيجية      ــة الاسـ ــدورة للخطـ ــة الـ ــتعراض نهايـ اسـ
ــرة   الم ــل للفتـــــ ــطة الأجـــــ  ٢٠١٣-٢٠٠٦توســـــ
  )للمناقشة(

ــطة    ــتراتيجية المتوسـ ــة الاسـ ــام للخطـ ــط العـ المخطـ
  )للمناقشة( ٢٠١٧-٢٠١٤الأجل للفترة 

  
  :التعاون البرنامجي

  )لاتخاذ إجراء( مشروع وثيقة البرنامج القطري
اعتمــاد وثــائق الــبرامج القطريــة والــبرامج القطريــة  

  )لاتخاذ إجراء(المشتركة المنقحة 
تقريــر شــفوي عــن متابعــة اليونيــسيف للتوصــيات 
والمقررات الصادرة عن اجتماعات مجلـس تنـسيق        
ــشترك      ــم المتحــدة الم ــامج الأم ــابع لبرن ــامج الت البرن

ــشرية    ــة البـ ــص المناعـ ــيروس نقـ ــني بفـ ــدز/المعـ  الإيـ
  )شفوي تقرير(

  المسائل المتعلقة بالبرامج والسياسات
المحـرز  التقـدم   : التقرير الـسنوي للمـدير التنفيـذي      

والإنجــــازات الــــتي تحققــــت في إطــــار الخطـــــة     
ــرة   ــل للفتـــــ ــطة الأجـــــ ــتراتيجية متوســـــ   الاســـــ

   )لاتخاذ إجراء(** ٢٠١٣-٢٠٠٦
تقرير عن التقدم المحرز في العمـل المـضطلع بـه في         
اليونيسيف من أجل تحقيق المساواة بين الجنـسين        

  )للمناقشة(
ــشروع الخطــة الاســتراتيجية المتوســطة الأجــل     م

  )للمناقشة( ٢٠١٧-٢٠١٤للفترة 
ــال      ــائج للأطفــ ــق نتــ ــارف لتحقيــ ــسخير المعــ تــ

  )شفوي تقرير(
  

  :***التعاون البرنامجي
مشاريع وثائق البرامج القطرية والـبرامج القطريـة      

  )لاتخاذ إجراء(المشتركة 
  )لاتخاذ إجراء(تمديدات البرامج القطرية الجارية 

  ائل المتعلقة بالبرامج والسياساتالمس
ــسيف ا  ــة اليونيــ ــطة  خطــ ــتراتيجية المتوســ لاســ

 ومــصفوفات ٢٠١٧-٢٠١٤الفتــرة : الأجــل
  )لاتخاذ إجراء(النتائج 

الدعوة وتطوير البرامج والبرامج المـشتركة بـين        
  )لاتخاذ إجراء(الأقطار 

ــة لاستعراضـــات منتـــصف   المـــوجزات الإقليميـ
  )للمناقشة(المدة للبرامج القطرية 

  
  :***التعاون البرنامجي

 القطريـــة والـــبرامج   مـــشاريع وثـــائق الـــبرامج  
  )لاتخاذ إجراء(القطرية المشتركة 

ــة     ــالتقييم ومراجعــــــ ــة بــــــ ــسائل المتعلقــــــ المــــــ
  والرقابة الحسابات

تعلقــــــــة بــــــــالتقييم ومراجعــــــــة المــــــــسائل الم
  والرقابة الحسابات

التقريــــــر الــــــسنوي عــــــن وظيفــــــة التقيــــــيم     
  )إجراء لاتخاذ(

ــيم    ــسيف للتقيــ ــة اليونيــ ــام  (سياســ ــة لعــ المنقحــ
  )للمناقشة() ٢٠١٣

  )للمناقشة(التقرير التوليفي عن التقييم 
  )لاتخاذ إجراء(تقرير مكتب الأخلاقيات 

التقريـــر الـــسنوي المقـــدّم مـــن مكتـــب المراجعـــة  
ــة للحــسابات إلى المجلــس التنفيــذي لعــام    الداخلي

  ****)لاتخاذ إجراء( ٢٠١٢

المـــــــسائل المتعلقـــــــة بـــــــالتقييم ومراجعـــــــة  
  والرقابة الحسابات
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  الدورة العادية الأولى
  ٢٠١٣فبراير / شباط٨‐٥

  الدورة السنوية
  ٢٠١٣يونيه / حزيران٢١‐١٨

  الدورة العادية الثانية
  ٢٠١٣سبتمبر / أيلول١٣‐١٠

ــشؤون    ــالموارد والــــــ ــة بــــــ ــسائل المتعلقــــــ المــــــ
  والميزانية المالية

التقرير المالي والبيانات المالية المراجعـة لليونيـسيف        
 كــــــــانون ٣١ لفتــــــــرة الــــــــسنتين المنتهيــــــــة في

 وتقريـــر مجلـــس مراجعـــي ٢٠١١ديـــسمبر /الأول
  )للعلم(الحسابات 

خطــة العمــل : جمــع الأمــوال مــن الجهــات الخاصــة
  )لاتخاذ إجراء( ٢٠١٣ام والميزانية المقترحة لع

  اجتماع إعلان التبرعات

ــشؤون     ــالموارد والـــــ ــة بـــــ ــسائل المتعلقـــــ المـــــ
  والميزانية المالية

المــــــسائل المتعلقــــــة بــــــالموارد والــــــشؤون    
  والميزانية المالية

  *****)لاتخاذ إجراء(الميزانية المؤسسية 
تقريـــر عـــن تنفيـــذ توصـــيات مجلـــس مراجعـــي 

  )للعلم(الحسابات 
ــالي   ــر الم ــة لل ــ التقري ــات المالي سنة المؤقــت والبيان

، ٢٠١٢ديـسمبر   / كانون الأول  ٣١المنتهية في   
ــسنتين    ــرة الـــ ــن فتـــ ــسنة الأولى مـــ ــي الـــ   وهـــ

  )للعلم( ٢٠١٣-٢٠١٢
التقريــر : جمــع الأمــوال مــن الجهــات الخاصــة    

ــس    ــن ال ــة ع ــات المالي ــالي والبيان ــة في الم نة المنتهي
  )للمناقشة( ٢٠١٢ديسمبر /كانون الأول ٣١

  مسائل أخرى  مسائل أخرى
  كلمة رئيس الرابطة العالمية لموظفي اليونيسيف

التقـارير المتعلقــة بالزيـارات الميدانيــة الـتي قــام بهــا    
  )للعلم(المجلس التنفيذي 

  مسائل أخرى

  
  .سيُنظر أيضا في تقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة في إطار هذا البند من جدول الأعمال  *  
  . هذا البند من جدول الأعمالفي إطارلبيانات المصاحبة  ل منفصل ملحقيوجد  **  
لمجلس التنفيـذي لليونيـسيف   ا موقع علىلدورات البرنامجية السابقة لكل مشروع وثيقة برنامج قطري    ل  الموحدة وبيانات الأداء   نتائجالتُنشر    ***  

برنـامج   تقـديم وثيقـة      ترغـب في  بعـد عـدد البلـدان الـتي          يعرف   لاو). ٢٠٠٨/١٧المقرر  ( مع مشاريع وثائق البرامج القطرية       على الإنترنت 
  .٢٠١٣قطري مشتركة في عام 

 في إطار هـذا البنـد مـن جـدول الأعمـال      ٢٠١٢سيُنظر أيضا في رد الإدارة على التقرير السنوي لمكتب المراجعة الداخلية للحسابات لعام            ****  
  .راجعة حسابات اليونيسيف في إطار هذا البند من جدول الأعمالوسينظر أيضا في التقرير السنوي للجنة م). ٢٠٠٩/١٩المقرر (

  .سينظر في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية المؤسسية في إطار هذا البند من جدول الأعمال  *****  
  :أربع فئات من بنود جدول الأعمالينظر المجلس التنفيذي في     
وتقـوم الأمانـة بإعـداد    .  وأن يتخذ قرارا في إطار البند المدرج في جدول الأعماليناقش يُنتظر من المجلس التنفيذي أن  :لاتخاذ إجراء   ‘١’    

   المجلس التنفيذي؛ينظر فيه ومشروع مقرر رسميةوثائق 
لمجلـس  ا لكـن قـد يتخـذ     ،  مقـرر  مـشروع    ولا تعـد الأمانـة    . نتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش الوثيقة الرسمية التي أعدتها          يُ :للمناقشة  ‘٢’    

  ر البند المدرج في جدول الأعمال؛ في إطاقراراًالتنفيذي 
  م بناء على طلب المجلس التنفيذي؛ الأمانة وثائق للعلتُعدّ: للعلم  ‘٣’    
ومـات أساسـية مقتـضبة    وثـائق معل وتكـون مـشفوعة ب  .  تُقـدم التقـارير الـشفوية بنـاء علـى طلـب المجلـس التنفيـذي               :التقارير الـشفوية    ‘٤’    

  .رسمية غير
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