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	منظمة الأمم المتحدة للطفولة
	* وثيقة أعيد إصدارها مرة ثانية لأسباب فنية في 10 أيلول/سبتمبر 2012.
	** E/ICEF/2012/15.
	المجلس التنفيذي
	الدورة العادية الثانية لعام 2012

	11-14 أيلول/سبتمبر 2012
	البند 3 من جدول الأعمال المؤقت**
	برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام 2013
	أعدت الأمانة برنامج عمل المجلس التنفيذي المرفق لعام 2013 بالتشاور مع مكتب المجلس التنفيذي، بناء على المتطلبات النظامية، أو الطلبات المنبثقة من مقررات معينة اتخذها المجلس التنفيذي أو مناقشات دارت فيه، أو بناء على مقترحات من الأمانة.
	ويوصى بأن يعتمد المجلس التنفيذي برنامج عمل دورات المجلس التنفيذي في عام 2013 باعتباره إطارا مرنا، رهنا بإدخال تنقيحات عليه خلال العام، حسب الاقتضاء.
	المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة (اليونيسيف)
	برنامج العمل المقترح لدورات المجلس التنفيذي في عام 2013
	* سيُنظر أيضا في تقارير وحدة التفتيش المشتركة ذات الصلة في إطار هذا البند من جدول الأعمال.
	** يوجد ملحق منفصل للبيانات المصاحبة في إطار هذا البند من جدول الأعمال.
	*** تُنشر النتائج الموحدة وبيانات الأداء للدورات البرنامجية السابقة لكل مشروع وثيقة برنامج قطري على موقع المجلس التنفيذي لليونيسيف على الإنترنت مع مشاريع وثائق البرامج القطرية (المقرر 2008/17). ولا يعرف بعد عدد البلدان التي ترغب في تقديم وثيقة برنامج قطري مشتركة في عام 2013.
	**** سيُنظر أيضا في رد الإدارة على التقرير السنوي لمكتب المراجعة الداخلية للحسابات لعام 2012 في إطار هذا البند من جدول الأعمال (المقرر 2009/19). وسينظر أيضا في التقرير السنوي للجنة مراجعة حسابات اليونيسيف في إطار هذا البند من جدول الأعمال.
	***** سينظر في تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية عن الميزانية المؤسسية في إطار هذا البند من جدول الأعمال.
	ينظر المجلس التنفيذي في أربع فئات من بنود جدول الأعمال:
	’1‘ لاتخاذ إجراء: يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش وأن يتخذ قرارا في إطار البند المدرج في جدول الأعمال. وتقوم الأمانة بإعداد وثائق رسمية ومشروع مقرر ينظر فيه المجلس التنفيذي؛
	’2‘ للمناقشة: يُنتظر من المجلس التنفيذي أن يناقش الوثيقة الرسمية التي أعدتها. ولا تعد الأمانة مشروع مقرر، لكن قد يتخذ المجلس التنفيذي قراراً في إطار البند المدرج في جدول الأعمال؛
	’3‘ للعلم: تُعدّ الأمانة وثائق للعلم بناء على طلب المجلس التنفيذي؛
	’4‘ التقارير الشفوية: تُقدم التقارير الشفوية بناء على طلب المجلس التنفيذي. وتكون مشفوعة بوثائق معلومات أساسية مقتضبة غير رسمية.

