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 لجنة وضع المرأة

 الدورة الرابعة والستون 

 2020آذار/مارس  13 و 9

 من جدول الأعمال 6البند 

 جدول الأعمال المؤقت للدورة الخامسة والستين للجنة 

   
جدول الأعمال المؤقت والوثائق الخاصةةةةةةةة بالدورة الخامسةةةةةةةة والسةةةةةةةتين للجنة    

 المرأة  وضع 
 
 انتخاب أعضاء المكتب. - 1

 الأعمال ومسائل تنظيمية أخرى.إقرار جدول  - 2

 
 الوثائق  

 جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم الأعمال المقترح للجنة وضع المرأة 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاســــــــتلنائية اللاللة والعشــــــــرةن للجم ية العامة   - 3
 “:ن والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرةنالمساواة بين الجنسي  :2000المرأة عام ”المعنونة 

ــمة  )أ(  تنفيذ الأهداف الاســـــــتراتيجية وا جراءاب الواجب اتخاذها في مجالاب الاهتمام الحاســـــ
 واتخاذ مزةد من ا جراءاب والمبادراب:

د فيما بعد؛ ’1‘    الموضوع ذو الأولوةة: يحدَّ

د فيما بعد؛  ’2‘    موضوع الاستعراض: يحدَّ

 
 الوثائق  

 تقرةر الأمين العام عن الموضوع ذي الأولوةة

 تقرةر الأمين العام عن موضوع الاستعراض
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تقرةر وكيلة الأمين العام/المديرة التنفيذية لهيئة الأمم المتحدة للمسـاواة بين الجنسـين وتمكين المرأة )هيئة الأمم 
 المتحدة للمرأة( 

 قشة لاجتماعاب المائدة المستديرة الوزارةة مذكرة من الأمانة العامة تحيل بها دليل منا

المســـــــائل الناتـــــــئة والاتجاهاب ومجالاب التركيز والنهن الجديدة في تناول المســـــــائل التي  )ب( 
 تمس وضع المرأة  بما في ذلك المساواة بين المرأة والرجل؛

 تعميم مراعاة المنظور الجنساني وأوضاع المرأة ومسائل برنامجية. )ج( 

 
 الوثائق  

تقرةر هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة )هيئة الأمم المتحدة للمرأة( عن أنشطة صندوق 
 الأمم المتحدة الاستئماني لدعم ا جراءاب المتخذة للقضاء على العنف ضد المرأة 

للجنـة المعنيـة بالقضــــــــــــــاء على مذكرة من الأمانة العـامة تحيـل بهـا نتـائن الدوراب ذاب الاــــــــــــــلـة التي عقـدتهـا ا
 التمييز ضد المرأة 

 الرسائل المتعلقة بوضع المرأة. - 4

 
 الوثائق  

 مذكرة من الأمين العام يحيل بها قائمة الرسائل السرةة المتعلقة بوضع المرأة والردود عليها  

 متابعة قراراب المجلس الاقتاادي والاجتماعي ومقرراته - 5

 جدول الأعمال المؤقت للدورة السادسة والستين للجنة. - 6

 اعتماد تقرةر اللجنة عن أعمال دورتها الخامسة والستين. - 7
 


