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  لجنة وضع المرأة
  الدورة الثامنة والخمسون

  ٢٠١٤مارس / آذار٢١-١٠
  من جدول الأعمال ‘ ٢’) أ (٣البند 

ــدورة     ــالمرأة وال متابعــة أعمــال المــؤتمر العــالمي الرابــع المعــني ب
لمـرأة  ا” الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامـة، المعنونـة       

ــام  ــة  : ٢٠٠٠ع ــسين والتنمي ــين الجن ــساواة ب ــسلام فيالم   وال
ــرن الحــادي والعــشرين  ــذ الأهــداف الاســتراتيجية  :“الق  تنفي

والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا في مجــالات الاهتمــام الحاسمــة  
ــادرات؛ موضــــوع      ــراءات والمبــ ــن الإجــ ــد مــ ــاذ مزيــ واتخــ

إمكانية حصول النساء والفتيـات علـى التعلـيم         : الاستعراض
ــشاركتهن في ذلـــك   ــا ومـ ــم والتكنولوجيـ ــدريب والعلـ ، والتـ

لتحقيق أمـور منـها تعزيـز حـصول المـرأة علـى قـدم المـساواة                 
       على العمالة الكاملة والعمل اللائق

مـع التركيـز   انتقال المرأة من التعليم إلى العمالة الكاملـة والعمـل اللائـق،             
ــا    ــوم والتكنولوجيـــ ــادين العلـــ ــة في ميـــ  بـــــشكل خـــــاص علـــــى العمالـــ

  والرياضيات والهندسة
   

  موجز المنسق    
، عقدت لجنة وضع المرأة جلسة تحـاور لاسـتعراض التقـدم            ٢٠١٤مارس  / آذار ١٨  في  - ١

إمكانيـة حـصول النـساء والفتيـات        ”المحرز في تنفيذ الاستنتاجات المتفق عليهـا بـشأن موضـوع            
ذلـك، لتحقيـق أمـور منـها تعزيـز           على التعليم والتدريب والعلم والتكنولوجيا ومـشاركتهن في       
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، الـتي اعتمـدتها اللجنـة    “اللائـق  ساواة علـى العمالـة الكاملـة والعمـل      حصول المرأة على قدم الم ـ    
  ). E/2011/27-E/CN.6/2011/12  انظر (٢٠١١في دورتها الخامسة والخمسين في عام 

 مــن ، اعتمــدت اللجنــة مجموعــة٢٠١١وفي إطــار الاســتنتاجات المتفــق عليهــا في عــام    - ٢
 تعزيـز التـشريعات والـسياسات       )أ(: التوصيات لاتخاذ الإجراءات في ستة مجـالات رئيـسية هـي          

ــة؛   ــبرامج الوطنيـ ــيم     )ب(والـ ــى التعلـ ــات علـ ــساء والفتيـ ــصول النـ ــة حـ ــاق إمكانيـ ــيع نطـ  توسـ
ــه؛  ــز التعلــيم والتــدريب الجيــدين والم ــ )ج(ومــشاركتهن في راعيين للاعتبــارات الجنــسانية،  تعزي

 دعم الانتقال من التعلـيم إلى العمالـة الكاملـة وتـوفير             )د( العلوم والتكنولوجيا؛    ميادين منها  في
ــق؛   ــل اللائـ ـــ(العمـ ــا؛    )هـ ــم والتكنولوجيـ ــائف العلـ ــدّمهن في وظـ ــساء وتقـ ــتبقاء النـ ــادة اسـ  زيـ

  .تسخير العلوم والتكنولوجيا لتلبية احتياجات المرأة )و(
دت حلقـة النقـاش الأولى صـباح        وعق. ونظِّمت جلسة التحاور في شكل حلقتي نقاش        - ٣

 علـى تعلـيم     ، وتحديـداً  )ج( إلى   )أ(، وركـزت علـى المجـالات مـن          ٢٠١٤مـارس   / آذار ١٨يوم  
ــات    ــساء والفتيـ ــيات للنـ ــة والرياضـ ــا والهندسـ ــوم والتكنولوجيـ ــسِّق في (العلـ ــوجز المنـ ــر مـ : انظـ

E/CN.6/2014/INF.7 .(ــ ــاش ا وركّــ ــة النقــ ــوم    زت حلقــ ــر يــ ــد ظهــ ــدت بعــ ــتي عقــ ــة الــ لثانيــ
 علـى توظيـف المـرأة في مجـالات العلـوم             وتحديداً )و( إلى   )د(مارس على المجالات من     /آذار ١٨

ــات        ــة احتياجـ ــا لتلبيـ ــوم والتكنولوجيـ ــسخير العلـ ــيات؛ وتـ ــة والرياضـ ــا والهندسـ والتكنولوجيـ
  . وأولوياتها المرأة
). جورجيـا (لنقاش، نائبة رئيس اللجنة السيدة نيلـي شيولاشـفيلي   وتولت إدارة حلقة ا    - ٤

 المستشارة في البعثة الدائمة لدولة الإمارات العربيـة المتحـدة،           :وشارك في حلقة النقاش كل من     
ــدي       ــواز، الم ــاء ف ــدكتورة لمي ــة عــن ال ــويس بالنياب ــد الع ــسيدة هن ــة   ال ــات العام ــة للعلاق رة التنفيذي

هينـــدز، . ؛ وجـــون ل) المتحـــدةالإمـــارات العربيـــة(نولوجيـــا معهـــد مـــصدر للعلـــوم والتك في
ــيبينغر،    أســـتاذ الولايـــات المتحـــدة (تـــاريخ العلـــوم، في جامعـــة ســـتانفورد والـــسيدة لونـــدا شـ

 دولـة  ١٢وشـارك في التحـاور ممثلـو    . ت ورقة مسائل لتحديد إطـار المناقـشة   دّعوأ). الأمريكية
، ومنظمـــة واحـــدة مـــن )تحـــاد الأوروبيالا(مـــن الـــدول الأعـــضاء، ومنظمـــة إقليميـــة واحـــدة  

وأدلت بالملاحظـات الختاميـة الأمـين العـام المـساعد بـالأمم المتحـدة،               . المنظمات  غير الحكومية   
  . ونائب المدير التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمرأة، السيدة لاكشمي بوري

 والفتيـات   وشدد المشاركون علـى ضـرورة التقيـيم والنظـر في إمكانيـة حـصول النـساء                  - ٥
على التعليم والتوظيف في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضـيات ومـشاركتهن في             

التعلـيم والتـدريب     -ذلك، انطلاقا من نهج سلاسل القيم، بحيث تقوم كل حلقـة في السلـسلة               
ى  بإضـافة قيمـة للنـساء والفتيـات كـأفراد، وللمجتمـع عل ـ             - وبناء القـدرات والعمالـة والقيـادة      
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ولذلك، لا بد من إيلاء اهتمام جدي لتعيين النساء والفتيات للتعلـيم والتوظيـف              . نطاق أوسع 
ــيات     ــة والرياضـ ــا والهندسـ ــوم والتكنولوجيـ ــالات العلـ ــهن في   في مجـ ــن وترقيتـ ــاظ بهـ ، والاحتفـ

  . المجالات تلك
ذة وفرص العمل في الميـادين المتـصلة بـالعلوم والتكنولوجيـا والهندسـة والرياضـيات آخ ـ            - ٦

فعلى سبيل المثال، تشير التوقعات بالنسبة لقطاعي الطاقة الشمسية وطاقـة الريـاح             . في الازدياد 
. ، مـع توسـع هـذين القطـاعين        ٢٠٣٠ ملايين وظيفـة بحلـول عـام         ٨,٤إلى أنه ينبغي شغل نحو      

 مــن ملايــين المهندســين والتقنــيين مــن أجــل تحــسين إمكانيــة ٢,٥وبالإضــافة إلى ذلــك، ســيلزم 
على المياه النقية وخدمات الصرف الصحي في بلدان أفريقيا الواقعة جنوب الـصحراء             الحصول  
ــيتطلب    . الكــبرى ــة، س ــة المقبل ــسنوات القليل ــاع الرسمــي     ٩وفي ال ــائف القط ــن وظ ــة م  في المائ

وفي ضــوء هــذه الزيــادة المتوقعــة في فــرص . مهــارات في تكنولوجيــات المعلومــات والاتــصالات
التكنولوجيا والهندسة والرياضـيات، بالإضـافة إلى التوجـه نحـو التـشغيل         العمل المتصلة بالعلوم و   

 التي تشكل النـساء أغلبيـة العـاملين فيهـا، ينبغـي توجيـه الاهتمـام                 ياالآلي لوظائف المهارات الدن   
ــساء مــع           ــا الن ــتي تملكه ــة ال ــارات الحالي ــات المه ــين مواءمــة مجموع ــق ب ــتراتيجي إلى التوفي الاس

ــة   الاحتياجــــات الجديــــدة ل ــا والهندســ ــالعلوم والتكنولوجيــ لتوظيــــف في المجــــالات المتــــصلة بــ
وسيساعد توسيع مهـارات النـساء علـى كفالـة عـدم تكبـدهن الجـزء الأكـبر مـن                    . والرياضيات

ــى وظــائف في تلــك        ــهن للحــصول عل ــة تأهل ــودة في بعــض القطاعــات، وكفال الوظــائف المفق
  . القطاعات الناشئة

 في التعلــيم الثــانوي والعــالي،  ة الــتي تحققــت للمــرأة وعلــى الــرغم مــن المكاســب الهام ــ   - ٧
تزال المرأة تواجه صعوبات في الحصول على الوظائف والعمل اللائق، ولا سـيما في الميـادين            لا

ولاحظ المشاركون أنه رغـم ازديـاد عـدد         . المتصلة بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات    
، لم يحصل سوى جزء ضئيل منـهن علـى فرصـة ممارسـة            خريجات التعليم العالي في جميع المناطق     

مهنة في مجـالات العلـوم والتكنولوجيـا والهندسـة والرياضـيات، في حـين اسـتبعدت تمامـاً فئـات                     
نة مثل الريفيات ونـساء الـشعوب الأصـلية وكـبيرات الـسن مـن تعلـم العلـوم والتكنولوجيـا                     معيّ

ط المــشاركون الــضوء علــى وســلّ. توالهندســة والرياضــيات ومــن فــرص العمــل في هــذه المجــالا
الأطــر والهياكــل المؤســسية القائمــة، بوصــفها مــن أهــم الحــواجز الــتي تعــوق المــشاركة الكاملــة  

ومن أجـل معالجـة هـذه       . للمرأة في الميادين المتصلة بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات       
الهدف، لكفالـة انتقـال المـرأة       المشكلة، دعا المشاركون إلى وضع سياسات وبرامج عامة محددة          

ــيم إلى العمــل في مجموعــة أوســع مــن القطاعــات      وأشــار . علــى نحــو فعــال ومــستدام مــن التعل
تحديــد عــدد النــساء والفتيــات في مجــالات العلــوم ”المــشاركون إلى أن الحــل لــن يكــون بمجــرد 
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ــا والهندســة والرياضــيات   ــوم والتكنو   “والتكنولوجي ــل مؤســسات العل ــاء وتحوي ــل ببن ــا ، ب لوجي
  . والهندسة والرياضيات لضمان استجابتها للمنظور الجنساني

وشدد المشاركون على الحاجة إلى تدابير تشريعية وسياسـاتية جديـدة مـن أجـل إعـادة                 - ٨
الأشــخاص مناســبين ”مــن جعــل   بــدلا“مناســبة للأشــخاص”تــصميم أمــاكن العمــل وجعلــها 

 الأجل وشاملا للجميع في التطوير المهـني        ل نهجاً طويل  وسيتطلب هذا التحوُّ  . “لأماكن العمل 
يتمكن الموظفون فيه من الاستفادة مـن إجـازة الوالديـة وجـداول العمـل المرنـة، دون التـضحية                    

ــة  ــاتهم المهني ــا والهندســة       . بحي ــالعلوم والتكنولوجي ــصلة ب ــادين المت ــن المي ــد م ــأن العدي ــرَف ب ويُعت
في مــا يتعلــق ببيئــة مكــان العمــل، والرياضــيات، ومنــها الطــب، تتــسم بالــصرامة بوجــه خــاص  

وأشار المشاركون إلى الممارسـات الـسليمة في هـذا          . وتحتاج بالتالي إلى إجراء تغييرات جوهرية     
الصدد، فعن طريق إعادة ترتيـب أولويـات المبـادرات الحكوميـة وتغـيير عمليـات صـنع القـرار،                    

ديـة وتحقيـق التـوازن بـين        اتخذت خطوات من أجل إنشاء إجازة الأمومـة وإجـازة الأبـوة والوال            
. الحياة العملية والاجتماعية، والمساواة بين الرجل والمرأة في الأجـر المـدفوع علـى نفـس العمـل                 

ــاة        ــة والحي ــاة العملي ــوازن بــين الحي ــشجيع الت ــادرات الناجحــة الأخــرى، حمــلات ت ــشمل المب وت
ــصورات المؤســسية حــو      ــة والت ــوطني، لتغــيير الثقاف ــصعيد ال ــى ال ــة عل ــة بــين  الاجتماعي ل الموازن

  . “أكثر ذكاء”الأولويات الشخصية والمهنية، وتشجيع أماكن عمل 
، يتطلـب التغـيير المنظـومي الحقيقـي والـدائم أيـضا اتبـاع               غم هذه التـدابير المؤسـسية     رو  - ٩

ــي         ــى مــستويات المدرســة، والمجتمــع المحل ــه الإجــراءات عل ــق مــن القاعــدة، تتخــذ في نهــج ينطل
وأشار المشاركون إلى الـدور الرئيـسي الـذي تـضطلع بـه الأسـر والمجتمعـات في دعـم                    . والأسرة

علوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات، ودعـم      الخيارات المهنية للنساء والفتيات في ميادين ال      
وفي العديد من البلدان تستهدف المبادرات الآباء وغيرهم من أفـراد الأسـرة مـن               . تقدمهن فيها 

أجل توعيتهم بالصلات القائمة بين التعليم وفـرص زيـادة الـدخل، الأمـر الـذي أدى إلى زيـادة         
لــدعم الأخــرى، مــن قبيــل بــرامج التــدريب  وبــالاقتران مــع نظــم ا. التحــاق الفتيــات بالمــدارس

الداخلي وبرامج التوجيه، أدت هذه النهج إلى زيادات كـبيرة في التحـاق المـرأة بـالتعليم العـالي                   
في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضـيات، إضـافة إلى ارتفـاع نـسب عمالـة المـرأة                  

   .في القطاعين العام والخاص وفي الأوساط الأكاديمية
ولاحظ المشاركون أنه بسبب استمرار التحديات الاقتـصادية في العديـد مـن البلـدان،                 - ١٠

ونتيجـة لـذلك، تلـزم زيـادة مـشاركة      . لا تزال عملية إنشاء الوظائف في القطاع العـام محـدودة          
القطاع الخاص لـيس فقـط مـن أجـل تـوفير فـرص التوظيـف والعمـل اللائـق للنـساء في الميـادين                    

لوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات، بـل أيـضا مـن أجـل تعزيـز مـشاركة المـرأة                 المتصلة بالع 



E/CN.6/2014/INF/5 
 

14-28011 5/7 
 

ــدان،  . في مكــان العمــل، وتقلــيص الفجــوة بــين الجنــسين في بعــض القطاعــات     وفي بعــض البل
ــالعلوم         ــصلة بـ ــادين المتـ ــها في الميـ ــة منـ ــيما العاملـ ــاص ولا سـ ــاع الخـ ــشركات القطـ ــدِّمت لـ قُـ

ــا والهندســة والرياضــي  ــا الــضريبية وتخفــيض مــساهمات   والتكنولوجي ات، حــوافز مــن قبيــل المزاي
الضمان الاجتماعي، وذلك من أجل التعاقد مع مزيد مـن النـساء الـشابات، ووضـع سياسـات             

  . للمساواة بين الجنسين وحماية حقوق المرأة في مكان العمل
تي تــرتبط وكــثيرا مــا تواجــه المــرأة مــصاعب لــدى دخولهــا البيئــات والميــادين المهنيــة ال ــ  - ١١

وأبـرز المـشاركون    . ارتباطا قويا بالرجل، والتي تفتقـد فيهـا إلى التواصـل مـع شـبكات مكرسـة                
ــصلة        ــدخول ســوق العمــل، ولا ســيما في القطاعــات المت ــساء ل ــادرات الناجحــة لإعــداد الن المب

 وذكروا كأمثلة البرامج التي تعمل فيها الجامعـات       . بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات   
والقطاعان العام والخاص بشكل مشترك من أجل تـوفير التـدريب الـداخلي للـشابات؛ وفـرص                 
التنسيب الوظيفي؛ والتوجيه الوظيفي؛ والدعم في بنـاء الثقـة والمهـارات اللازمـة لإعـداد الـسير                  

ــابلات التوظيـــف    ــاح في مقـ ــة للنجـ ــارات اللازمـ ــات التوظيـــف والمهـ ــة وطلبـ ولاحـــظ . الذاتيـ
لتوجيــه ووجــود شخــصيات يقتــدى بهــا، فقــد وجــدوا أن هــذه الممارســات  المــشاركون أهميــة ا

الجيدة لا تستخدم بشكل كاف في كثير من الأحيان، رغم أنه قد تكـون لهـا قـدرة قويـة علـى                      
 تشجيع دخول الشابات في ميـادين العلـوم والتكنولوجيـا والهندسـة والرياضـيات، وبقـائهن بهـا                 

 والتغلب علـى أوجـه التحيـز الجنـساني والقوالـب النمطيـة              واستمرار تقدمهن في مجالاتها المهنية،    
وتـشمل الممارسـات الجيـدة والمبـادرات الواعـدة الأخـرى، الـتي تحـدث عنـها                  . في هذه الميـادين   

المــشاركون الحمــلات الإعلاميــة؛ والجــوائز الــتي تلقــي الــضوء علــى إنجــازات المــرأة في ميــادين    
  . ومساهماتها في المجتمعالعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات 

ونــاقش المــشاركون ضــرورة ضــمان أن يكــون المحتــوى المتــصل بــالعلوم والتكنولوجيــا    - ١٢
والهندسة والرياضيات والمعارف ذات الصلة التي تستمد من تلك الميادين، مراعيـا لاحتياجـات              
ــل مــن مكاســب            ــستفيد المــرأة بــشكل كام ــرأة والرجــل علــى حــد ســواء، وضــرورة أن ت الم

ــة   ال ــة والتكنولوجي ــصلة    . تطــورات والابتكــارات العلمي ــات المت ــذ القطاع ــذلك يجــب أن تنف ول
ــة الــتي تجعلــها تجتــذب النــساء      ــا والهندســة والرياضــيات التغــييرات الهيكلي ــالعلوم والتكنولوجي ب

وتحقيقـا لهـذه الغايـة، يلـزم القيـام بالتحليـل         . والفتيات باعتبارها فرصا مجدية للتعليم والتوظيـف      
ــس ــا،      الجن ــة ومجلاته ــة والتكنولوجي ــية، وللبحــوث العلمي ــام التعليمــي ومناهجــه الدراس اني للنظ

وتلـــزم مـــشاركة جميـــع أصـــحاب المـــصلحة . وللوكـــالات الـــتي تقـــدم المـــنح وطرائـــق تمويلـــها
  . والقطاعات المتعددة من أجل تعزيز مشاركة المرأة في هذه القطاعات
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 عــن وجهــة نظــر المــستخدمين   التعــبيروأكــد المــشاركون مجــددا علــى ضــرورة تحــسين   - ١٣
وأبرزوا أهميـة اسـتخدام العلـوم    . النهائيين في ميادين العلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات 

والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات لحل مشكلات ملحة وحاضـرة في العـالم الحقيقـي تحـددها               
. يـادين والتمـاس مـشاركتهن فيهـا       النساء والفتيات، وكوسيلة لاجتذاب اهتمـامهن إلى هـذه الم         

. ومن أمثلة ذلك إشراك النساء من مقدمي الرعاية في تـصميم التكنولوجيـات المعِــينة للمـسنين                
وجرى تشجيع استخدام منهجيات من قبيل مجموعات اختبار المـستخدمين النـهائيين، وأبحـاث      

 يمكــن أن ينفــصل وكــذلك. الأعمــال القائمــة علــى المــشاركة، واســتراتيجيات التمــاس التنــوع 
الحصول على التكنولوجيا ونقلها عن احتياجات المرأة عندما يصمم ذلـك دون إيـلاء الاعتبـار                

  . الواجب لقدرات المرأة على حيازة تكنولوجيات معينة وتطويعها وتطبيقها
ــصالات        - ١٤ ــات المعلومــات والات ــى تكنولوجي ــرأة عل ــؤدي حــصول الم ومــن المحتمــل أن ي

لتكنولوجيــات إلى تغــير كامــل علــى صــعيد المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين  واســتخدامها لهــذه ا
ــرأة ــة الحــصول علــى      . الم ــادل المــشاركون المعلومــات عــن التقــدم المحــرز في تــشجيع إمكاني وتب

. التكنولوجيا الموثوقة والميسورة الكلفـة، وكـذلك في التـدريب علـى المعرفـة الرقميـة الأساسـية                 
أة علــى اسـتخدام التكنولوجيـا الــتي تعـزز سـلامتها، وتــصلها     ونتيجـة لـذلك تتحــسن قـدرة المـر    

بمحتوى من قبيل المعلومات عن الأسعار، والتنبؤات الجوية، ونظم المعلومات الـشبكية، وتقـدم           
وتتـسم تكنولوجيـات المعلومـات      . لها خدمات مثل الخـدمات القانونيـة والاجتماعيـة والـصحية          

  الأعمـال الحـرة، حيـث يمكـن أن تـساعدهن علـى             والاتصالات بالأهمية أيضا للنساء صـاحبات     
التواصــل مــع جهــات الإرشــاد وشــبكات الأعمــال، وتتــيح لهــن المنافــسة في الأســواق العالميــة،   

ــة في إدارة أعمــا  ــوفر لهــن المرون ــد مــن ســيدات الأعمــال   . ن مــن المــترل لهوت ويقــوم عــدد متزاي
وجيــــا المعلومــــات بتــــصميم وتطــــوير ابتكــــارات تكنولوجيــــة وتطبيقــــات جديــــدة في تكنول 

ورغــم ذلــك، أقــر المــشاركون بــأن الملايــين مــن النــساء والفتيــات، ولا ســيما في . والاتــصالات
المناطق الريفية، لا يزلن يعانين من عـدم كفايـة فـرص الحـصول علـى تكنولوجيـات المعلومـات                     

  . والاتصالات أو من انعدام تلك الفرص تماما
يـذ الاسـتراتيجيات الراميـة إلى زيـادة مـشاركة           وقدم المشاركون توصيات من أجل تنف       - ١٥

وشمل ذلك التوصية بإنشاء منتدى عالمي لكـل مـن          . المرأة والفتاة في ميادين العلم والتكنولوجيا     
المنتجين والمستخدمين النهائيين في ميادين العلوم والتكنولوجيـا والهندسـة والرياضـيات، بهـدف              

وحـث المـشاركون أيـضا علـى        . نـسين وتمكـين المـرأة     كفالة دعم هذه الميادين للمساواة بـين الج       
أهمية تجسيد المساواة بين الجنـسين وإمكانيـة حـصول المـرأة والفتـاة علـى التعلـيم والتوظيـف في                     
الميـــادين المتـــصلة بـــالعلوم والتكنولوجيـــا والهندســـة والرياضـــيات وفي الإجـــراءات المتـــصلة بهـــا 
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المتعلقـة بأهـداف التنميـة المـستدامة وخطـة التنميـة            وعمليات المساءلة والاستثمار وتعبئة الموارد      
ويجــب أن تكــون الابتكــارات والتطــوير في ميــادين . ، وإدماجهــا في ذلــك٢٠١٥لمــا بعــد عــام 

  . العلوم والتكنولوجيا مفيدة للمرأة والفتاة ومراعية لاحتياجاتها
ــهاج       - ١٦ ــذ إعــلان ومن عمــل وشــدد المــشاركون علــى أن اســتعراض العــشرين عامــا لتنفي

ــة       ــة إلى كفال ــيح فرصــا لمواصــلة تعميــق الاســتعراض والإســراع في الإجــراءات الرامي ــيجين يت ب
حــصول المـــرأة والفتــاة علـــى التعلـــيم والتوظيــف في ميـــادين العلــوم والتكنولوجيـــا والهندســـة     

  .والرياضيات، وتمتعها بمنافع العلوم والتكنولوجيا
  


