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  لجنة وضع المرأة
  الدورة الثامنة والخمسون

   ٢٠١٤مارس / آذار٢١- ١٠
  من جدول الأعمال ‘ ١’) أ (٣البند 

متابعة نتـائج المـؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة               
الثالثـــة والعـــشرين للجمعيـــة العامـــة المعنونـــة  الاســـتثنائية

المـــساواة بـــين الجنـــسين والتنميـــة   :٢٠٠٠المـــرأة عـــام ”
تنفيـذ الأهـداف     :“والسلام في القـرن الحـادي والعـشرين       

في مجــالات  الاســتراتيجية والإجــراءات الواجــب اتخاذهــا 
 :الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات      

التحــديات الــتي تكتنــف تنفيــذ    : الموضــوع ذو الأولويــة 
ومــا صالح النــساء والفتيــات لــ الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة

        دفي هذا الصدمن إنجازات تحقق 
اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى المتعلق بالتحديات التي تكتنـف               

ومـا تحقـق مـن      صالح النـساء والفتيـات      ل ـتنفيذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة        
  في هذا الصددإنجازات 

  
  موجز أعده رئيسا الاجتماع    

رأة اجتمـاع مائـدة مـستديرة رفيـع         ، عقدت لجنـة وضـع الم ـ      ٢٠١٤مارس  / آذار ١٠في    - ١
 النـساء والفتيـات     لـصالح المستوى بشأن التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفيـة           

وقـد ركـز اجتمـاع المائـدة المـستديرة الرفيـع المـستوى              . في هـذا الـصدد    ما تحقق مـن إنجـازات       و
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وأُعِـدّ دليـل للمناقـشة      . لـسليمة على تبادل الخبرات الوطنيـة والـدروس المـستفادة والممارسـات ا           
  . يجري ضمنه التحاورليكون بمثابة الإطار الذي 

ونُظّم اجتماع المائـدة المـستديرة الرفيـع المـستوى في جلـستين متـوازيتين لإتاحـة المجـال                     - ٢
رأس الجلـستين رئـيس اللجنـة، ليـبران كابـاكتولان،           ت ـو. الكثيري العـدد  للتفاعل بين المشاركين    

شريط فيــديو وافتُــتِح الاجتمــاع بعــرضٍ لــ. للجنــة، كــارلوس غارســيا غــونزالسونائــب رئــيس ا
ومـا   النـساء والفتيـات      لـصالح قصير عن التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائيـة للألفيـة            

 حكومــة، وكــذلك ٤٦وفي المجمــوع، أدلى ببيانــات ممثلــو . في هــذا الــصددتحقــق مــن إنجــازات 
ــاد الأوروبي   ــن الاتح ــل ع ــة التحــاور  وشــاركت في . ممث ــم المتحــدة    عملي ــة الأم ــثلات منظوم مم

نائبـة المـدير التنفيـذي لهيئـة الأمـم المتحـدة        : والمنظمات غير الحكومية المدعوات التالية أسمـاؤهن      
للمساواة بين الجنـسين وتمكـين المـرأة، لاكـشمي بـوري؛ ورئيـسة الفريـق العامـل المعـني بمـسألة                    

ــز ضــد المــرأة في القــانون    ــة، فرانــسيس راداي؛ والمستــشارة الخاصــة   التميي وفي الممارســة العملي
، أمينـة محمـد؛ وجيتـا سـن مـن منظمـة       ٢٠١٥للأمين العام المعنية بتخطيط التنمية لمـا بعـد عـام          

  . البدائل الإنمائية للمرأة من أجل عصر جديد
الأهــداف وأكـد المتكلمـون مجــدداً أهميـة المـساواة بــين الجنـسين وتمكـين المــرأة لتحقيـق          - ٣

فبالرغم مما أحـرز مـن تقـدم كـبير نحـو تحقيـق الأهـداف، ظـل التقـدم الإجمـالي                 . الإنمائية للألفية 
ويعـد مجـال القـضاء علـى الفقـر          . المحرز في مجـالي المـساواة بـين الجنـسين وحقـوق المـرأة متفاوتـاً               

ت لم  أحد المجالات التي ظلت تـشهد صـعوبات وتـشمل غايـا    ١المدقع والجوع في إطار الهدف    
وأفاد المشاركون بتحقيق بعض النجـاح مـن خـلال اتبـاع اسـتراتيجيات متنوعـة علـى                  . تتحقق

إلا أن هناك فجوات خطيرة بين الجنسين، مما أسفر عـن زيـادة   . الصعيد الوطني للحد من الفقر  
واتُّفِق على أن القضاء على الفقر يقـع في صـميم الجهـود المبذولـة لتحقيـق                . ظاهرة تأنيث الفقر  

، ومـا لم  ٢٠١٥هداف الإنمائية للألفية وكذلك أي خطة جديدة للتنمية لفتـرة مـا بعـد عـام       الأ
  . ، ستتوقف عجلة التقدم نحو بلوغ الهدف١الأبعاد الجنسانية للهدف يجر تناول 

أُقِـر  وذكر المشاركون أن تقدماً كبيراً أُحرِز في مجال توفير التعلـيم الابتـدائي للبنـات، و                - ٤
. إلى الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة في ضــمان إيــلاء هــذه المــسألة اهتمامــاً عالميــاًود يعــ الفــضل بــأن

وأشار المشاركون إلى ما ورد في السياسات التعليمية الوطنية مـن ممارسـات جيـدة تركـز علـى                   
تعليم الفتيـات، مـن قبيـل تـدريب الفتيـات في المنـاطق الحـضرية والريفيـة علـى الـسواء، وتـوفير                        

إلا أنـه رغـم مـا تحقـق مـن تكـافؤ بـين               . ب المدرسـية بالمجـان، ضـمن أمـور أخـرى          التعليم والكت 
ــا    ــدائي، م ــيم الابت ــسين في مجــال التعل ــاوت ملحوظــة    الجن ــاطق ومــن  زالــت أوجــه التف ــين المن ب

، وظل التقدم المحرز في مجال التعليم الثـانوي والعـالي للفتيـات             ة والاقتصادي ةالاجتماعيالناحيتين  
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كـبيرة  الزيـادة   ال وعلاوة على ذلك، لاحظ المشاركون أنه على الرغم مـن            .متخلفاً عن الركب  
زالــت نوعيــة التعلــيم تمثــل مــشكلة مــن حيــث المنــاهج     معــدلات الالتحــاق بالمــدارس ، مــا في 

الدراسية وطرائق التعليم، وتدابير السلامة والأمن، بما يشمل عـدم ملائمـة المرافـق لاحتياجـات         
 قلقهم من أن تشكل قلة التقدم المحرز في مجالي التعليم الثـانوي             وأعرب المشاركون عن  . البنات

علـى الجيـل القـادم مـن        كـبيراً    اوالعالي وفي تحسين نوعية التعلـيم علـى جميـع المـستويات، خطـر             
  . البنات والشابات

 ٤لهــدف فبالنــسبة ل. وكــان التقــدم المحــرز في تحقيــق الغايــات المتــصلة بالــصحة متباينــاً   - ٥
 المتعلـق بتحـسين الـصحة النفاسـية، سـلط          ٥فيض معدل وفيات الأطفـال، والهـدف        المتعلق بتخ 

المــشاركون الــضوء علــى بعــض الممارســات الجيــدة في تــوفير خــدمات الرعايــة الــصحية، مثــل    
ــاً، وإنــشاء بــرامج    الفحــوص التــدريب القــابلات، وإجــراء   طبيــة وتقــديم خــدمات أخــرى مجان

  حققته بعض البرامج من نجـاح، قـال        وبالرغم مما . لمحليللتطعيم وتنفيذها على مستوى المجتمع ا     
ــث ــشاركين إن الهــدف   يرك ــن الم ــشرية     ٦ م ــة الب ــيروس نقــص المناع ــة ف ــق بمكافح الإيــدز / المتعل

وأشير إلى أن بطء التقـدم في تحقيـق الغايـات المتعلقـة         . والملاريا وغيرهما من الأمراض لم يتحقق     
الحقـوق الجنـسية والإنجابيـة صـراحة أو بـشكل      بالصحة يعـود إلى عـدم تنـاول مـسألة الـصحة و        

فهــذه المــسألة يجــب أن تؤخــذ في الاعتبــار لــدى تحديــد   . ملائــم في الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة 
  ريد للأهداف الإنمائية أن تتحققالغايات المنشودة إن أ

لفيـة  تقدم لصالح النساء والفتيات في سياق تحقيق الأهـداف الإنمائيـة للأ       أشير إلى أن ال   و  - ٦
الأولويـة لتـوفير الخـدمات العامـة للجميـع، وتـوفير       تحقق في كثير من الأحيان عن طريق إعطـاء     

ويشمل ذلك توفير التعلـيم الجيـد، ولا سـيما في         . دةيالجالحماية الاجتماعية والهياكل الأساسية     
نـساء  المرحلة الثانوية، وخدمات الرعاية، والخدمات المتعددة القطاعات للتصدي للعنف ضـد ال          

والفتيات، والخدمات الصحية التي تتناول حق النساء والفتيات في الـصحة، بمـا يـشمل الـصحة                 
وأشار بعض المشاركين إلى ضـرورة التركيـز علـى          . الجنسية والإنجابية، في جميع مراحل حياتهن     

ــاً للنــساء والفتيــات   ــوفير الخــدمات محلي ــة دوراً هامــاً في تنفيــذ  . ت ــة الاجتماعي  وقــد أدت الحماي
الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة لــصالح النــساء والفتيــات، ولا ســيما في مجــالات القــضاء علــى الفقــر 

وأبرز عدة مشاركين إسهامات الـسياسات العامـة في دعـم           . والجوع، والعمالة، وصحة الطفل   
الأمهات ذوات الـدخل المـنخفض، والأسـر الـتي يعولهـا أحـد الوالـدين، والنـساء المتقـدمات في                     

ــسن، وكــذ  ــة لك لاســتحقاقات ال ــة خاصــة  أوليــت و. والمعاشــاتالأموم ــة  لأهمي ــة إمكاني كفال
الاستفادة من الهياكل الأساسية الجيدة للمياه والصرف الصحي، مـثلاً، بالنـسبة لـصحة النـساء                

وهناك سياسات أخرى مقررة لتنفيذ الأهداف لـصالح النـساء   . والفتيات وكرامتهن وسلامتهن  
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طـوير الهياكـل الأساسـية في مجـالات الطاقـة والكهربـاء وخـدمات               ت الأولويـة لت   عط ـت أ والفتيا
  . النقل
وذكر عدة مشاركين أن تعزيز فرص النساء في الحصول على عمل لائـق أمـرٌ أساسـي                   - ٧

وفي هذا الصدد، أُشير إلى ما يُبذَل على الصعيد الوطني من جهود عديـدة              . لإقامة مجتمع عادل  
مل، مثل اتخاذ تدابير لمكافحة التمييز في مكان العمـل، وسـن     لزيادة مشاركة المرأة في سوق الع     

قوانين لمكافحة التحرش الجنسي، وتنفيـذ سياسـات وإجـراءات مراعيـة للاعتبـارات الجنـسانية،                
تشمل توفير الرعايـة للأطفـال، وتطبيـق ترتيبـات العمـل المرنـة مثـل مواعيـد العمـل المـضغوطة،                      

 العمــل والمــسؤوليات ء مــن الجمــع بــين مــسؤولياتبهــدف تمكــين النــساء والرجــال علــى الــسوا
زال تحقيــق لا يــأن غالبيــة المــشاركين أشــارت إلى أنــه بــالرغم مــن تلــك الجهــود،   إلاّ. الأســرية

زال هنـاك فجـوات كـبيرة بـين         لا ت ـ المساواة بين الجنسين في سوق العمل يشكل تحدياً كـبيراً، و          
 أعلـى مـن غيرهـا في قطـاع العمـل غـير              وتشكل النـساء نـسبة    . النساء والرجال عمالة  معدلات  

ولـذلك سـيتعين أن   . الرسمي، ويتقاضين أجراً أقل لقاء مـا يقمـن بـه مـن عمـل لـه نفـس القيمـة              
  . تُبذل جهود كبيرة لتحقيق المساواة بين الجنسين في هذا المجال ولتمكين المرأة

سـوق العمـل    وأشار المشاركون إلى عائق كبير آخر يعتـرض سـبيل مـشاركة المـرأة في                  - ٨
الأراضــي وغيرهــا مــن  فيهــا صــول، بمــا افتقــارهن إلى الأعلــى قــدم المــساواة مــع الرجــل، هــو   
واعتــبر ذلــك بمثابــة ثغــرة رئيــسية في الأهــداف الإنمائيــة  . الممتلكــات والأصــول الماليــة الأخــرى

وقـد أبـرز عـدة مـتكلمين ضـرورة تـضمين خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام             . للألفية يلزم التسليم بهـا    
ــة،          ٢٠١٥  موضــوع تملــك النــساء للأراضــي وغيرهــا مــن الأصــول، بمــا فيهــا الأصــول المالي

ــازة    . وتحكمهــن في تلــك الأصــول  وأشــار الــبعض إلى ضــرورة عــدم قَــصْر فــرص المــرأة في حي
  .الصغر الية على التمويل البالغالأصول الم

الأحـزاب الـسياسية،    وأفاد المشاركون بـإحراز تقـدم في تمثيـل المـرأة في البرلمانـات وفي                  - ٩
وثبـت أن تخـصيص الحـصص وغـير         . نتيجة لما اتخـذ مـن تـدابير خاصـة مؤقتـة في بعـض البلـدان                

 أن  إلاّ. ذلك من تدابير التمييز الإيجابي وسـائل هامـة وفعالـة لزيـادة المـشاركة الـسياسية للمـرأة                  
بمـا في ذلـك     القـرار،    ممثلـة تمثـيلاً ناقـصاً في عمليـات صـنع             لا تـزال  المرأة، على الصعيد العـالمي،      

ــضائي والقطــاع الخــاص    داخــل  ــاز الق ــة والجه ــات والإدارات العام ــساء  . البرلمان ــشاركة الن وم
والفتيـات في جميـع مـستويات صـنع القـرار في المؤســسات العامـة والخاصـة علـى الـسواء شــرط          

فعاليـة   ب تهافمـشارك . ء والفتيـات  حاسم الأهمية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفيـة لـصالح النـسا          
في جميع دوائر صنع القرار تمكنـها مـن التـأثير علـى الـسياسات العامـة وأولويـات الإنفـاق حـتى               
يتــسنى إحــراز التقــدم نحــو تلبيــة احتياجــات المــرأة وأولوياتهــا بــشكل ملائــم، بمــا يــشمل تــوفير    
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ــسية          ــوق الجن ــصحة والحق ــة ال ــضاء، وحماي ــة اللجــوء إلى الق ــة الجــودة، وإمكاني الخــدمات عالي
  . على نحو مراع للمنظور الجنسانينجابية، وإدارة المواردوالإ
، المتعلـق بالــشراكات  ٨وجـرى التـسليم بـأن الجهـود المبذولــة عمومـاً لتحقيـق الهـدف          - ١٠

نمائيــة الرسميــة،  المــساعدة الإفي إطــار العالميــة، لم تكــن كافيــة، وكــذلك المــساهمات المقدمــة      
عرب عن الحاجـة إلى زيـادة التعـاون في         وأُ. وخصوصاً فيما يتعلق بتحقيق المساواة بين الجنسين      

أشـير  مجال التنمية، وبناء القـدرات، وتبـادل الممارسـات الـسليمة، وزيـادة نقـل التكنولوجيـا، و                 
ــات المــساءلة     إلى ــى نطــاق القطاعــات للاســتثمار في آلي ــوارد عل ــادة الم  والتخطــيط  ضــرورة زي

. والميزنــة المــراعيين للاعتبــارات الجنــسانية، ولتوســيع نطــاق الممارســات الــسليمة وتكرارهــا        
ــدان ووُجِّهَــت دعــوات لتحــسين التعــاون فيمــا بــين بلــدان الجنــوب وبــين بلــدان الــشمال و      بل

  .لانخراط في شراكات عالمية مجديةالجنوب، ول
 الإنمائية للألفية عن التصدي للعنـف ضـد   ووجه المشاركون الانتباه إلى عجز الأهداف   - ١١

هــذا العنــف علــى الأفــراد والأســر الــتي يخلفهــا واعترفــوا بالعواقــب الوخيمــة . النــساء والفتيــات
والمجتمعات، وبأنه يتخذ أشكالاً متعددة تشمل الاتجار بالبشر، والإيذاء النفـسي، والممارسـات             

ــة الــضارة، والتحــرش، ويرتكــب في البيــت وفي    . أخــرىبيئــات العمــل والمــدارس وفي التقليدي
لا للتـصدي للعنـف ضـد النـساء والفتيـات،           سياسـاتية   وبالرغم مما أُنجِز من إصلاحات قانونية و      

. الأهلـي  المحلـي و يين جهود التنفيذ والإنفاذ الفعالين تـشكل تحـدياً، خـصوصاً علـى المـستو             تزال
كلة عالمية، وأن إدراجـه في أي       واتفق المشاركون على أن العنف ضد النساء والفتيات يمثل مش         

 من الأهداف الإنمائية للألفية، أمـرٌ حاسـم         “الناقص”إطار للتنمية في المستقبل، بوصفه الهدف       
  . الأهمية
بمــا يكفــي مــسألة تــضرر لم تتنــاول  الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة  أننوالمــشاركارتــأى و  - ١٢

ن تغير المناخ والكـوارث الطبيعيـة وغيرهـا         النساء والفتيات أكثر من غيرهن من الآثار الناجمة ع        
وهـذه الأزمـات والكــوارث   .  والتراعــاتمـن الكـوارث وعـن الأزمــات الاقتـصادية والـسياسية     

وأكــد المــشاركون أهميــة مــشاركة النــساء في . التقــدم في تحقيــق الغايــات المتعلقــة بالتنميــةتعيــق 
غايات للعدالـة   إدراج  إلى النظر في     وا ودع ؛قيق السلام وإدامته  عمليات بناء السلام من أجل تح     

ــة   ــصادية والمناخي ــد عــام    ضــمن الاقت ــا بع ــة لم ــات إدراج إلى خاصــة ، و٢٠١٥خطــة التنمي غاي
ــساني،   ــة للمنظــور الجن ــة  في امراعي ــاد الثلاث ــصاديالاجتمــاع(لأبع ــيي والاقت  لأهــداف ) والبيئ

  . ٢٠١٥التنمية المستدامة في خطة التنمية لما بعد عام 
ة مشاركين عبء أعمال الرعاية غير المدفوعـة الأجـر الـذي تتحملـه النـساء            وحدد عد   - ١٣

والفتيــات أكثــر مــن غيرهــن بوصــفه عائقــاً في ســبيل تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين والأهــداف   
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ــها العمــل         ــن بين ــدة، م ــوقهن في مجــالات عدي ــتعهن بحق ــه يحــول دون تم ــة، إذ أن ــة للألفي الإنمائي
تــسبب قلــة التقــدم في توفي الوقــت نفــسه، كــثيراً مــا . سياسيةوالتعلــيم والــصحة والمــشاركة الــ

تحقيق الأهداف، في مجال المياه والصرف الصحي على سبيل المثـال، في مـضاعفة العـبء الـذي                  
. تتحمله النساء من عمل غير مدفوع الأجر، حيث تتحمل النساء أساسـاً مـسؤولية جمـع الميـاه                 

ــراف بأعمــا    ــى ضــرورة الاعت ــشاركون عل ــة غــير المدفوعــة الأجــر بوصــفها    وشــدد الم ل الرعاي
ومـن الـسياسات الراميـة إلى تقليـل أعمـال           . مسؤولية اجتماعية يتعين اشتراك الجميع في تحملها      

الرعايــة غــير المدفوعــة الأجــر وإعــادة توزيعهــا تــوفير خــدمات رعايــة الأطفــال والخــدمات           
أعمـال الرعايـة    التـشديد علـى     تمو. الاجتماعية، ومبادرات التوفيق بين العمـل والحيـاة الأسـرية         

 وأهـداف التنميـة     ٢٠١٥غير المدفوعة الأجر كإحدى الأولويات في خطة التنمية لمـا بعـد عـام               
  . المستدامة

وأشير إلى أن غايـات الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة المـستندة إلى المتوسـطات المحققـة علـى                      - ١٤
ويات الإنجـاز علـى صـعيد الـسكان     الصعيدين العالمي والوطني، حجبت مدى التفـاوت في مـست   

وطمست بئر الحرمان الذي ألقيت فيه فئات مهمـشة مـن النـساء والفتيـات اللـواتي يعـانين مـن                
الـدخل والموقـع الجغـرافي      كما أن أوجه اللامـساواة مـن حيـث          . أشكال متعددة من اللامساواة   

تتقـاطع مـع عامـل      بيئـة تحديـداً،     والسن وحالة الإعاقة وغير ذلك من السمات الـتي تخـص كـل              
ويلــزم أن . تحقيــق الأهــداف لــصالح الفئــات المهمــشة مــن النــساء والفتيــاتنــوع الجــنس فتعيــق 

تُبذَل جهود متضافرة للتصدي لأوجه اللامساواة المتعددة المذكورة، ولكفالـة تحقيـق الأهـداف              
  . ٢٠١٥لصالح الفئات الأكثر تهميشاً، ووضع الأساس لخطة التنمية لما بعد عام 

وضــع ترتيبـات مؤســسية مـن قبيــل خطـط التنميــة الوطنيـة واســتراتيجيات     لا بـد مـن   و  - ١٥
وأبــرز . تنفيــذ الأهــداف الإنمائيــة لــصالح النــساء والفتيــات تنفيــذاً فعــالاً  قــصد الفقــر الحــد مــن 

المشاركون ضرورة تعزيز القدرات المؤسسية عن طريق زيادة التمويل الـلازم لتحقيـق المـساواة               
تـــوفير التـــدريب في مجـــال التحلـــيلات الجنـــسانية والميزنـــة المراعيـــة للمنظـــور  بـــين الجنـــسين، و

  . الجنساني، وتعميم تلك التحليلات وطرائق الميزنة في جميع الوزارات الرئيسية
ولقيت أيضاً المسائل المتعلقة بالرصد والتقييم وتـوافر البيانـات والمـساءلة قـدراً لا بـأس                   - ١٦

 مشاركين إلى أن نـدرة الإحـصاءات الجنـسانية جعلـت مـن رصـد             وأشار عدة . به من الاهتمام  
ــة صــعبة       ــساني، مهم ــن منظــور جن ــة م ــة للألفي ــق الأهــداف الإنمائي ــدم في تحقي ــين  . التق ــن ب وم

الأســباب الرئيــسية الــتي ذُكِــرَت مــسألة ضــعف القــدرات علــى المــستوى الــوطني علــى إعــداد     
 ـــ ــسانية، ال ــصاءات جنـ ــزيي ذإحـ ــتثمارات ا ىعـ ــة الاسـ ــال  إلى قلـ ــذا المجـ ــة في هـ ــر . لمنفقـ وذكـ

المشاركون أن المـساءلة والإدارة الرشـيدة والرصـد الكـافي عوامـل رئيـسية لازمـة لنجـاح إطـار                     
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وبالرغم مما أحرز من تقدم من حيث توافر الإحـصاءات الجنـسانية       . ٢٠١٥التنمية لما بعد عام     
لملائمـة فيمـا يتعلـق بالعديـد        زال البلدان تفتقـر إلى البيانـات المرجعيـة ا         لا ت منذ وضع الأهداف،    

ويلـزم القيـام بعمـل كـثير للتأكـد مـن أن ثـورة               . من أبعاد المساواة بين الجنـسين وحقـوق المـرأة         
 وأبرز المشاركون ضـرورة تحـسين     . البيانات ستعالج مسألة الإحصاءات الجنسانية بشكل ملائم      

احـصاءات اسـتخدام   ويتعلق بإحصاءات العنف ضد النـساء    جهود جمع البيانات، وبخاصة فيما    
  . الوقت
ــق             - ١٧ وأكــد المــشاركون أهميــة كفالــة التمتــع الكامــل بحقــوق الإنــسان مــن أجــل تحقي

وجهـوا  والأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيـات لمـا بعـد تـاريخ تحقيقهـا المـستهدف،               
فعلـى سـبيل المثـال،      . الانتباه إلى الحقوق المدنية والـسياسية والاجتماعيـة والاقتـصادية والثقافيـة           

لاً يعـوق التنميـة     انتهاكاً جسيماً لحقـوق الإنـسان وثق ـ      المرأة  يشكل تفشي العنف المرتكب ضد      
 اللامــساواة في حقــوق المــيراث انتــهاكاً لحقــوق الإنــسان وهــي تحــول دون شكلوتــ. المــستدامة

م مـشاركة المـرأة     كمـا أن عـد    . استفادة النساء والفتيات على قدم المساواة من التنمية المستدامة        
. انتهاكاً لحقـوق الإنـسان ويعـوق تنفيـذ الأهـداف     يشكل في صنع القرار على جميع المستويات      

وقد أشار بعض المشاركين إلى الصلات القائمـة بـين تنفيـذ الأهـداف لـصالح النـساء والفتيـات                    
ل اتفاقيــة والالتزامــات الدوليــة القائمــة لتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين وحقــوق المــرأة، مــن قبي ــ  

 ١٣٢٥القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ومنهاج عمـل بـيجين وقـرار مجلـس الأمـن                   
 من المشاركين أهمية تأسيس خطـة التنميـة لمـا بعـد             يرواستشرافاً للمستقبل، أكد كث   . )٢٠٠٠(

  . دامة في المستقبل على التزامات حقوق الإنسان الدولية وأهداف التنمية المست٢٠١٥عام 
وأكــد المــشاركون أيــضاً أهميــة تــوافر إطــار قــانوني وسياســاتي متــسق لــضمان حقــوق     - ١٨

الإنسان للمرأة، وتعزيز المساواة بين الجنسين وتحقيـق الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة لـصالح النـساء                  
ؤسـس علـى مبـادئ حقـوق الإنـسان،          يلدستور و ا لشميفوجود إطار قانوني قوي،     . والفتيات

ضروري لكفالة ثبات المكاسب المحققة في تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة في وجـه             
ويلــزم تــوافر الإرادة الــسياسية   . أي تغــييرات تطــرأ علــى الــسياسات العامــة أو نظــم الحكــم      
الجنـساني،   والسياساتي للمنظـور   والالتزام من جانب الحكومات لضمان مراعاة الإطار القانوني       

  .فعاليةعماله بوكفالة تنفيذه وإ
واستناداً إلى الدروس المستفادة في سياق تحقيق الأهداف الإنمائيـة للألفيـة، أُعـرِب عـن                  - ١٩

الدعم على نطاق واسع لتكريس هدف قائم بذاته بشأن تحقيق المساواة بـين الجنـسين وإعمـال                 
وإدراج المساواة بين الجنسين على نحو شـامل كقـضية جامعـة يـتعين            حقوق المرأة وتمكين المرأة     

وأبـرز  . ٢٠١٥تناولها في أهداف التنمية المستدامة في المـستقبل وفي خطـة التنميـة لمـا بعـد عـام                     

http://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)�
http://undocs.org/ar/S/RES/1325(2000)�
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عدة مشاركين أن هذا الهدف سيتناول تلك المسائل ذات الأولوية القصوى بمـا يُحْـدِث تحـولاً                  
ــا   في أوجــه اللامــساواة بــين الج  ــان المجتمــع، بم ــساء  فيهــا نــسين المتجــذرة في بني العنــف ضــد الن

والفتيات؛ وزواج الطفلات والزواج المبكر والقسري؛ والـصحة والحقـوق الجنـسية والإنجابيـة؛       
وإمكانيــة حيــازة النــساء للأصــول والمــوارد المنتجــة والــتحكم فيهــا؛ وحــق الفتيــات والنــساء في 

جميـع المـستويات؛ وإمكانيـة التحـاق النـساء بعمـل لائـق              الحصول على تعليم جيد النوعية على       
وإزالة الفجـوة في الأجـور بـين الجنـسين؛ وإمكانيـة اسـتفادة النـساء اسـتفادة كاملـة مـن تـدابير                   
الحماية الاجتماعية والخدمات الاجتماعيـة؛ وتحمُّـل النـساء للعـبء الأكـبر مـن أعمـال الرعايـة                    

وأبـرز عـدة    . ر القيادة والـشراكة علـى جميـع المـستويات         غير المدفوعة الأجر؛ وتولي النساء أدوا     
زال يشكل تحـدياً عالميـاً، حيـث لم تـتمكن     لا يمشاركين أن هدف تحقيق المساواة بين الجنسين     

ولذلك، من المفروض أن ينطبق الإطار المقبل علـى جميـع النـاس، في جميـع       . أي دولة من بلوغه   
  .البلدان
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	متابعة نتائج المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة الاستثنائية الثالثة والعشرين للجمعية العامة المعنونة ”المرأة عام 2000: المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام في القرن الحادي والعشرين“: تنفيذ الأهداف الاستراتيجية والإجراءات الواجب اتخاذها في مجالات الاهتمام الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات: الموضوع ذو الأولوية: التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات وما تحقق من إنجازات في هذا الصدد
	اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى المتعلق بالتحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات وما تحقق من إنجازات في هذا الصدد
	موجز أعده رئيسا الاجتماع
	١ - في 10 آذار/مارس 2014، عقدت لجنة وضع المرأة اجتماع مائدة مستديرة رفيع المستوى بشأن التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات وما تحقق من إنجازات في هذا الصدد. وقد ركز اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى على تبادل الخبرات الوطنية والدروس المستفادة والممارسات السليمة. وأُعِدّ دليل للمناقشة ليكون بمثابة الإطار الذي يجري ضمنه التحاور. 
	٢ - ونُظّم اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى في جلستين متوازيتين لإتاحة المجال للتفاعل بين المشاركين الكثيري العدد. وترأس الجلستين رئيس اللجنة، ليبران كاباكتولان، ونائب رئيس اللجنة، كارلوس غارسيا غونزالس. وافتُتِح الاجتماع بعرضٍ لشريط فيديو قصير عن التحديات التي تكتنف تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات وما تحقق من إنجازات في هذا الصدد. وفي المجموع، أدلى ببيانات ممثلو 46 حكومة، وكذلك ممثل عن الاتحاد الأوروبي. وشاركت في عملية التحاور ممثلات منظومة الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكومية المدعوات التالية أسماؤهن: نائبة المدير التنفيذي لهيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، لاكشمي بوري؛ ورئيسة الفريق العامل المعني بمسألة التمييز ضد المرأة في القانون وفي الممارسة العملية، فرانسيس راداي؛ والمستشارة الخاصة للأمين العام المعنية بتخطيط التنمية لما بعد عام 2015، أمينة محمد؛ وجيتا سن من منظمة البدائل الإنمائية للمرأة من أجل عصر جديد. 
	٣ - وأكد المتكلمون مجدداً أهمية المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية. فبالرغم مما أحرز من تقدم كبير نحو تحقيق الأهداف، ظل التقدم الإجمالي المحرز في مجالي المساواة بين الجنسين وحقوق المرأة متفاوتاً. ويعد مجال القضاء على الفقر المدقع والجوع في إطار الهدف 1 أحد المجالات التي ظلت تشهد صعوبات وتشمل غايات لم تتحقق. وأفاد المشاركون بتحقيق بعض النجاح من خلال اتباع استراتيجيات متنوعة على الصعيد الوطني للحد من الفقر. إلا أن هناك فجوات خطيرة بين الجنسين، مما أسفر عن زيادة ظاهرة تأنيث الفقر. واتُّفِق على أن القضاء على الفقر يقع في صميم الجهود المبذولة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وكذلك أي خطة جديدة للتنمية لفترة ما بعد عام 2015، وما لم يجر تناول الأبعاد الجنسانية للهدف 1، ستتوقف عجلة التقدم نحو بلوغ الهدف. 
	٤ - وذكر المشاركون أن تقدماً كبيراً أُحرِز في مجال توفير التعليم الابتدائي للبنات، وأُقِر بأن الفضل يعود إلى الأهداف الإنمائية للألفية في ضمان إيلاء هذه المسألة اهتماماً عالمياً. وأشار المشاركون إلى ما ورد في السياسات التعليمية الوطنية من ممارسات جيدة تركز على تعليم الفتيات، من قبيل تدريب الفتيات في المناطق الحضرية والريفية على السواء، وتوفير التعليم والكتب المدرسية بالمجان، ضمن أمور أخرى. إلا أنه رغم ما تحقق من تكافؤ بين الجنسين في مجال التعليم الابتدائي، ما زالت أوجه التفاوت ملحوظة بين المناطق ومن الناحيتين الاجتماعية والاقتصادية، وظل التقدم المحرز في مجال التعليم الثانوي والعالي للفتيات متخلفاً عن الركب. وعلاوة على ذلك، لاحظ المشاركون أنه على الرغم من الزيادة الكبيرة في معدلات الالتحاق بالمدارس ، ما زالت نوعية التعليم تمثل مشكلة من حيث المناهج الدراسية وطرائق التعليم، وتدابير السلامة والأمن، بما يشمل عدم ملائمة المرافق لاحتياجات البنات. وأعرب المشاركون عن قلقهم من أن تشكل قلة التقدم المحرز في مجالي التعليم الثانوي والعالي وفي تحسين نوعية التعليم على جميع المستويات، خطرا كبيراً على الجيل القادم من البنات والشابات. 
	٥ - وكان التقدم المحرز في تحقيق الغايات المتصلة بالصحة متبايناً. فبالنسبة للهدف 4 المتعلق بتخفيض معدل وفيات الأطفال، والهدف 5 المتعلق بتحسين الصحة النفاسية، سلط المشاركون الضوء على بعض الممارسات الجيدة في توفير خدمات الرعاية الصحية، مثل تدريب القابلات، وإجراء الفحوص الطبية وتقديم خدمات أخرى مجاناً، وإنشاء برامج للتطعيم وتنفيذها على مستوى المجتمع المحلي. وبالرغم مما حققته بعض البرامج من نجاح، قال كثير من المشاركين إن الهدف 6 المتعلق بمكافحة فيروس نقص المناعة البشرية/الإيدز والملاريا وغيرهما من الأمراض لم يتحقق. وأشير إلى أن بطء التقدم في تحقيق الغايات المتعلقة بالصحة يعود إلى عدم تناول مسألة الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية صراحة أو بشكل ملائم في الأهداف الإنمائية للألفية. فهذه المسألة يجب أن تؤخذ في الاعتبار لدى تحديد الغايات المنشودة إن أريد للأهداف الإنمائية أن تتحقق
	٦ - وأشير إلى أن التقدم لصالح النساء والفتيات في سياق تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية تحقق في كثير من الأحيان عن طريق إعطاء الأولوية لتوفير الخدمات العامة للجميع، وتوفير الحماية الاجتماعية والهياكل الأساسية الجيدة. ويشمل ذلك توفير التعليم الجيد، ولا سيما في المرحلة الثانوية، وخدمات الرعاية، والخدمات المتعددة القطاعات للتصدي للعنف ضد النساء والفتيات، والخدمات الصحية التي تتناول حق النساء والفتيات في الصحة، بما يشمل الصحة الجنسية والإنجابية، في جميع مراحل حياتهن. وأشار بعض المشاركين إلى ضرورة التركيز على توفير الخدمات محلياً للنساء والفتيات. وقد أدت الحماية الاجتماعية دوراً هاماً في تنفيذ الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات، ولا سيما في مجالات القضاء على الفقر والجوع، والعمالة، وصحة الطفل. وأبرز عدة مشاركين إسهامات السياسات العامة في دعم الأمهات ذوات الدخل المنخفض، والأسر التي يعولها أحد الوالدين، والنساء المتقدمات في السن، وكذلك لاستحقاقات الأمومة والمعاشات. وأوليت أهمية خاصة لكفالة إمكانية الاستفادة من الهياكل الأساسية الجيدة للمياه والصرف الصحي، مثلاً، بالنسبة لصحة النساء والفتيات وكرامتهن وسلامتهن. وهناك سياسات أخرى مقررة لتنفيذ الأهداف لصالح النساء والفتيات أعطت الأولوية لتطوير الهياكل الأساسية في مجالات الطاقة والكهرباء وخدمات النقل. 
	٧ - وذكر عدة مشاركين أن تعزيز فرص النساء في الحصول على عمل لائق أمرٌ أساسي لإقامة مجتمع عادل. وفي هذا الصدد، أُشير إلى ما يُبذَل على الصعيد الوطني من جهود عديدة لزيادة مشاركة المرأة في سوق العمل، مثل اتخاذ تدابير لمكافحة التمييز في مكان العمل، وسن قوانين لمكافحة التحرش الجنسي، وتنفيذ سياسات وإجراءات مراعية للاعتبارات الجنسانية، تشمل توفير الرعاية للأطفال، وتطبيق ترتيبات العمل المرنة مثل مواعيد العمل المضغوطة، بهدف تمكين النساء والرجال على السواء من الجمع بين مسؤوليات العمل والمسؤوليات الأسرية. إلاّ أن غالبية المشاركين أشارت إلى أنه بالرغم من تلك الجهود، لا يزال تحقيق المساواة بين الجنسين في سوق العمل يشكل تحدياً كبيراً، ولا تزال هناك فجوات كبيرة بين معدلات عمالة النساء والرجال. وتشكل النساء نسبة أعلى من غيرها في قطاع العمل غير الرسمي، ويتقاضين أجراً أقل لقاء ما يقمن به من عمل له نفس القيمة. ولذلك سيتعين أن تُبذل جهود كبيرة لتحقيق المساواة بين الجنسين في هذا المجال ولتمكين المرأة. 
	٨ - وأشار المشاركون إلى عائق كبير آخر يعترض سبيل مشاركة المرأة في سوق العمل على قدم المساواة مع الرجل، هو افتقارهن إلى الأصول، بما فيها الأراضي وغيرها من الممتلكات والأصول المالية الأخرى. واعتبر ذلك بمثابة ثغرة رئيسية في الأهداف الإنمائية للألفية يلزم التسليم بها. وقد أبرز عدة متكلمين ضرورة تضمين خطة التنمية لما بعد عام 2015 موضوع تملك النساء للأراضي وغيرها من الأصول، بما فيها الأصول المالية، وتحكمهن في تلك الأصول. وأشار البعض إلى ضرورة عدم قَصْر فرص المرأة في حيازة الأصول المالية على التمويل البالغ الصغر.
	٩ - وأفاد المشاركون بإحراز تقدم في تمثيل المرأة في البرلمانات وفي الأحزاب السياسية، نتيجة لما اتخذ من تدابير خاصة مؤقتة في بعض البلدان. وثبت أن تخصيص الحصص وغير ذلك من تدابير التمييز الإيجابي وسائل هامة وفعالة لزيادة المشاركة السياسية للمرأة. إلاّ أن المرأة، على الصعيد العالمي، لا تزال ممثلة تمثيلاً ناقصاً في عمليات صنع القرار، بما في ذلك داخل البرلمانات والإدارات العامة والجهاز القضائي والقطاع الخاص. ومشاركة النساء والفتيات في جميع مستويات صنع القرار في المؤسسات العامة والخاصة على السواء شرط حاسم الأهمية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات. فمشاركتها بفعالية في جميع دوائر صنع القرار تمكنها من التأثير على السياسات العامة وأولويات الإنفاق حتى يتسنى إحراز التقدم نحو تلبية احتياجات المرأة وأولوياتها بشكل ملائم، بما يشمل توفير الخدمات عالية الجودة، وإمكانية اللجوء إلى القضاء، وحماية الصحة والحقوق الجنسية والإنجابية، وإدارة الموارد على نحو مراع للمنظور الجنساني.
	١٠ - وجرى التسليم بأن الجهود المبذولة عموماً لتحقيق الهدف 8، المتعلق بالشراكات العالمية، لم تكن كافية، وكذلك المساهمات المقدمة في إطار المساعدة الإنمائية الرسمية، وخصوصاً فيما يتعلق بتحقيق المساواة بين الجنسين. وأُعرب عن الحاجة إلى زيادة التعاون في مجال التنمية، وبناء القدرات، وتبادل الممارسات السليمة، وزيادة نقل التكنولوجيا، وأشير إلى ضرورة زيادة الموارد على نطاق القطاعات للاستثمار في آليات المساءلة والتخطيط والميزنة المراعيين للاعتبارات الجنسانية، ولتوسيع نطاق الممارسات السليمة وتكرارها. ووُجِّهَت دعوات لتحسين التعاون فيما بين بلدان الجنوب وبين بلدان الشمال وبلدان الجنوب، وللانخراط في شراكات عالمية مجدية.
	١١ - ووجه المشاركون الانتباه إلى عجز الأهداف الإنمائية للألفية عن التصدي للعنف ضد النساء والفتيات. واعترفوا بالعواقب الوخيمة التي يخلفها هذا العنف على الأفراد والأسر والمجتمعات، وبأنه يتخذ أشكالاً متعددة تشمل الاتجار بالبشر، والإيذاء النفسي، والممارسات التقليدية الضارة، والتحرش، ويرتكب في البيت وفي العمل والمدارس وفي بيئات أخرى. وبالرغم مما أُنجِز من إصلاحات قانونية وسياساتية للتصدي للعنف ضد النساء والفتيات، لا تزال جهود التنفيذ والإنفاذ الفعالين تشكل تحدياً، خصوصاً على المستويين المحلي والأهلي. واتفق المشاركون على أن العنف ضد النساء والفتيات يمثل مشكلة عالمية، وأن إدراجه في أي إطار للتنمية في المستقبل، بوصفه الهدف ”الناقص“ من الأهداف الإنمائية للألفية، أمرٌ حاسم الأهمية. 
	١٢ - وارتأى المشاركون أن الأهداف الإنمائية للألفية لم تتناول بما يكفي مسألة تضرر النساء والفتيات أكثر من غيرهن من الآثار الناجمة عن تغير المناخ والكوارث الطبيعية وغيرها من الكوارث وعن الأزمات الاقتصادية والسياسية والنزاعات. وهذه الأزمات والكوارث تعيق التقدم في تحقيق الغايات المتعلقة بالتنمية. وأكد المشاركون أهمية مشاركة النساء في عمليات بناء السلام من أجل تحقيق السلام وإدامته؛ ودعوا إلى النظر في إدراج غايات للعدالة الاقتصادية والمناخية ضمن خطة التنمية لما بعد عام 2015، وخاصة إلى إدراج غايات مراعية للمنظور الجنساني، في الأبعاد الثلاثة (الاجتماعي والاقتصادي والبيئي) لأهداف التنمية المستدامة في خطة التنمية لما بعد عام 2015. 
	١٣ - وحدد عدة مشاركين عبء أعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر الذي تتحمله النساء والفتيات أكثر من غيرهن بوصفه عائقاً في سبيل تحقيق المساواة بين الجنسين والأهداف الإنمائية للألفية، إذ أنه يحول دون تمتعهن بحقوقهن في مجالات عديدة، من بينها العمل والتعليم والصحة والمشاركة السياسية. وفي الوقت نفسه، كثيراً ما تتسبب قلة التقدم في تحقيق الأهداف، في مجال المياه والصرف الصحي على سبيل المثال، في مضاعفة العبء الذي تتحمله النساء من عمل غير مدفوع الأجر، حيث تتحمل النساء أساساً مسؤولية جمع المياه. وشدد المشاركون على ضرورة الاعتراف بأعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر بوصفها مسؤولية اجتماعية يتعين اشتراك الجميع في تحملها. ومن السياسات الرامية إلى تقليل أعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر وإعادة توزيعها توفير خدمات رعاية الأطفال والخدمات الاجتماعية، ومبادرات التوفيق بين العمل والحياة الأسرية. وتم التشديد على أعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر كإحدى الأولويات في خطة التنمية لما بعد عام 2015 وأهداف التنمية المستدامة. 
	١٤ - وأشير إلى أن غايات الأهداف الإنمائية للألفية المستندة إلى المتوسطات المحققة على الصعيدين العالمي والوطني، حجبت مدى التفاوت في مستويات الإنجاز على صعيد السكان وطمست بئر الحرمان الذي ألقيت فيه فئات مهمشة من النساء والفتيات اللواتي يعانين من أشكال متعددة من اللامساواة. كما أن أوجه اللامساواة من حيث الدخل والموقع الجغرافي والسن وحالة الإعاقة وغير ذلك من السمات التي تخص كل بيئة تحديداً، تتقاطع مع عامل نوع الجنس فتعيق تحقيق الأهداف لصالح الفئات المهمشة من النساء والفتيات. ويلزم أن تُبذَل جهود متضافرة للتصدي لأوجه اللامساواة المتعددة المذكورة، ولكفالة تحقيق الأهداف لصالح الفئات الأكثر تهميشاً، ووضع الأساس لخطة التنمية لما بعد عام 2015. 
	١٥ - ولا بد من وضع ترتيبات مؤسسية من قبيل خطط التنمية الوطنية واستراتيجيات الحد من الفقر قصد تنفيذ الأهداف الإنمائية لصالح النساء والفتيات تنفيذاً فعالاً. وأبرز المشاركون ضرورة تعزيز القدرات المؤسسية عن طريق زيادة التمويل اللازم لتحقيق المساواة بين الجنسين، وتوفير التدريب في مجال التحليلات الجنسانية والميزنة المراعية للمنظور الجنساني، وتعميم تلك التحليلات وطرائق الميزنة في جميع الوزارات الرئيسية. 
	١٦ - ولقيت أيضاً المسائل المتعلقة بالرصد والتقييم وتوافر البيانات والمساءلة قدراً لا بأس به من الاهتمام. وأشار عدة مشاركين إلى أن ندرة الإحصاءات الجنسانية جعلت من رصد التقدم في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية من منظور جنساني، مهمة صعبة. ومن بين الأسباب الرئيسية التي ذُكِرَت مسألة ضعف القدرات على المستوى الوطني على إعداد إحصاءات جنسانية، الذي يعزى إلى قلة الاستثمارات المنفقة في هذا المجال. وذكر المشاركون أن المساءلة والإدارة الرشيدة والرصد الكافي عوامل رئيسية لازمة لنجاح إطار التنمية لما بعد عام 2015. وبالرغم مما أحرز من تقدم من حيث توافر الإحصاءات الجنسانية منذ وضع الأهداف، لا تزال البلدان تفتقر إلى البيانات المرجعية الملائمة فيما يتعلق بالعديد من أبعاد المساواة بين الجنسين وحقوق المرأة. ويلزم القيام بعمل كثير للتأكد من أن ثورة البيانات ستعالج مسألة الإحصاءات الجنسانية بشكل ملائم. وأبرز المشاركون ضرورة تحسين جهود جمع البيانات، وبخاصة فيما يتعلق بإحصاءات العنف ضد النساء واحصاءات استخدام الوقت. 
	١٧ - وأكد المشاركون أهمية كفالة التمتع الكامل بحقوق الإنسان من أجل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات لما بعد تاريخ تحقيقها المستهدف، ووجهوا الانتباه إلى الحقوق المدنية والسياسية والاجتماعية والاقتصادية والثقافية. فعلى سبيل المثال، يشكل تفشي العنف المرتكب ضد المرأة انتهاكاً جسيماً لحقوق الإنسان وثقلاً يعوق التنمية المستدامة. وتشكل اللامساواة في حقوق الميراث انتهاكاً لحقوق الإنسان وهي تحول دون استفادة النساء والفتيات على قدم المساواة من التنمية المستدامة. كما أن عدم مشاركة المرأة في صنع القرار على جميع المستويات يشكل انتهاكاً لحقوق الإنسان ويعوق تنفيذ الأهداف. وقد أشار بعض المشاركين إلى الصلات القائمة بين تنفيذ الأهداف لصالح النساء والفتيات والالتزامات الدولية القائمة لتعزيز المساواة بين الجنسين وحقوق المرأة، من قبيل اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة ومنهاج عمل بيجين وقرار مجلس الأمن 1325 (2000). واستشرافاً للمستقبل، أكد كثير من المشاركين أهمية تأسيس خطة التنمية لما بعد عام 2015 وأهداف التنمية المستدامة في المستقبل على التزامات حقوق الإنسان الدولية. 
	١٨ - وأكد المشاركون أيضاً أهمية توافر إطار قانوني وسياساتي متسق لضمان حقوق الإنسان للمرأة، وتعزيز المساواة بين الجنسين وتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية لصالح النساء والفتيات. فوجود إطار قانوني قوي، يشمل الدستور ويؤسس على مبادئ حقوق الإنسان، ضروري لكفالة ثبات المكاسب المحققة في تعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة في وجه أي تغييرات تطرأ على السياسات العامة أو نظم الحكم. ويلزم توافر الإرادة السياسية والالتزام من جانب الحكومات لضمان مراعاة الإطار القانوني والسياساتي للمنظور الجنساني، وكفالة تنفيذه وإعماله بفعالية.
	١٩ - واستناداً إلى الدروس المستفادة في سياق تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية، أُعرِب عن الدعم على نطاق واسع لتكريس هدف قائم بذاته بشأن تحقيق المساواة بين الجنسين وإعمال حقوق المرأة وتمكين المرأة وإدراج المساواة بين الجنسين على نحو شامل كقضية جامعة يتعين تناولها في أهداف التنمية المستدامة في المستقبل وفي خطة التنمية لما بعد عام 2015. وأبرز عدة مشاركين أن هذا الهدف سيتناول تلك المسائل ذات الأولوية القصوى بما يُحْدِث تحولاً في أوجه اللامساواة بين الجنسين المتجذرة في بنيان المجتمع، بما فيها العنف ضد النساء والفتيات؛ وزواج الطفلات والزواج المبكر والقسري؛ والصحة والحقوق الجنسية والإنجابية؛ وإمكانية حيازة النساء للأصول والموارد المنتجة والتحكم فيها؛ وحق الفتيات والنساء في الحصول على تعليم جيد النوعية على جميع المستويات؛ وإمكانية التحاق النساء بعمل لائق وإزالة الفجوة في الأجور بين الجنسين؛ وإمكانية استفادة النساء استفادة كاملة من تدابير الحماية الاجتماعية والخدمات الاجتماعية؛ وتحمُّل النساء للعبء الأكبر من أعمال الرعاية غير المدفوعة الأجر؛ وتولي النساء أدوار القيادة والشراكة على جميع المستويات. وأبرز عدة مشاركين أن هدف تحقيق المساواة بين الجنسين لا يزال يشكل تحدياً عالمياً، حيث لم تتمكن أي دولة من بلوغه. ولذلك، من المفروض أن ينطبق الإطار المقبل على جميع الناس، في جميع البلدان.

