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 من جدول الأعمال المؤقت* 6البند 

    هاوصناديقالمتحدة  الأممحوار شامل مع وكالات 
تقريــر الاجتمــاس الســنوي للريــا الــدعم المشــترك بــ  الوكــالات المعــني     

 2014بقضايا الشعوب الأصلية لعام 
  

 مذكرة من الأم  العام  
 

 موجز 
عُقد الاجتماس السنوي للريـا الـدعم المشـترك بـ  الوكـالات المعـني بقضـايا الشـعوب          

ملوضية الأمـم المتحـدة   وقامت . 2014مبر كانون الأوّل/ديس 2و  1 جنيف يوميْالأصلية في 
وفقا لما تـن  عليـا اصتصاصـات فريـا الـدعم      باستضافة هذا الاجتماس  السامية لحقوق الإنسان

 بشأن تناوب أعضاء اللريا سنويا على رئاستا. 2002وعملا بالممارسة المتبعة منذ عام 

 
 

 * E/C.19/2015/1. 

http://undocs.org/ar/E/C.19/2015/1
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يقــة ااتاميــة  وثبال ونــاقف فريــا الــدعم، ضــمن عــدة أمــور، قضــايا رئيســية تتعلــا         
المــؤ ر  والــذي يُعــرس باســملجمعيــة العامــة للاجتمــاس الملتــور الرفيــع المســتوى الــذي عقدتــا ا

لتوصـيات  ل(، بمـا في للـم متابعـة فريـا الـدعم      69/2العالمي بشأن الشـعوب الأصـلية لالقـرار    
وضـع صةـة عمـل علـى نةـاق      مسـألة  وأتار الاجتماس فرصة لمناقشـة   .ةالوثيق هذه الواردة في

ــاس قــ  متســا    ــة لضــمان اتب ــو  المنظوم ــوق    في بل أهــداس لاعــلان الأمــم المتحــدة بشــأن حق
 رفـاه الشـعوب الأصـلية.   مؤشـرات شـاملة لتحديـد مـدى      ، ومسألة استخدامالشعوب الأصلية

دابير بوضـع وتنليـذ صةـم عمـل أو اسـتراتيأيات أو ت ـ      في الوثيقة ااتاميةوقد التزمت الدول 
 دعـم هـذا التنليـذ    لالىوكـالات الأمـم المتحـدة    ، ودعت الإعلانأصرى لتحقيا أهداس وطنية 

 لالا طلب لاليها للم.
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تقريــر الاجتمــاس الســنوي للريــا الــدعم المشــترك بــ  الوكــالات المعــني     
 2014بقضايا الشعوب الأصلية لعام 

  
 معلومات أساسية -أولا  

بوصــلها رئيســا للريــا   ،ملوضــية الأمــم المتحــدة الســامية لحقــوق الإنســان  استضــافت  - 1
، 2015-2014الــدعم المشــترك بـــ  الوكــالات المعـــني بقضــايا الشـــعوب الأصــلية لللتـــرة      

. 2014كــانون الأوّل/ديســمبر  2و  1الاجتمــاس الســنوي للريــا الــدعم الــذي عُقــد يــوميْ   
 المعـني بقضـايا الشـعوب    وستواصل الملوضية بالتعاون مع الرئيس المشارك لأمانة المنتدى الـدائم 

ــدى ل        الأصــلية ــة عشــرة للمنت ــة النالن ــدورة الرابع ــة ال ــدعم حــل قاي ــا ال ــة فري ــار/  1( رئاس أي
 (.2015 مايو
 

 الحضور -ألف  
وكالـة دوليـة. كمـا حضـرتا      17حضر الاجتماس منسقو قضايا الشعوب الأصلية من  - 2

وريـا تـو    حقوق الشعوب الأصـلية، فيتت  ، المعنية بحقوقلمجلس حقوق الإنسان ةاااص ةالمقرر
المعنيــة بشــؤون المنتــدى الـدائم  منسـقة  رئــيس المنتـدى الــدائم، دا  ســامبو دورو، و وكوربـو،،  

وتـرد في المرفـا الأول قائمـة بأ ـاء المشـارك . وقـد اشـترك في         .فريا الدعم، جـوان كـارلين   
كوركيـاكيلي، ورئيسـة أمانـة    رئاسة الاجتماس كل مـن ثنـل ملوضـية حقـوق الإنسـان، أنـ        

. وقــد أقــرّ المشــاركون جــدول الأعمــال المؤقــت  هنريتســن - نتــدى الــدائم، تشــاندرا رويالم
 الوارد في المرفا الناني.

 
 افتتار الاجتماس -باء  

، الأمـم المتحـدة السـامي لحقـوق الإنسـان، فلافيـا بانسـييري       نائبـة ملـو    بالنيابة عـن   - 3
ــار   ــا   ألقــى كلمــة الافتت ــيس قســم الشــعوب الأصــلية والأقلي ــوق  الملوضــية الســامية بت رئ لحق

بـ   وشـدّدت نائبـة الملـو  السـامي في بياقـا علـى أن التعـاون         .الإنسان، السيد كوركيتيلي
ــةوكــالات الأمــم المتحــدة   ــ  هــذه الوكــالات والم قضــايا الشــعوب الأصــلية  ب المعني تللــ  وب

مـم المتحـدة بشـأن    بتنليـذ لاعـلان الأ   في هذا المجال هو من الأمـور الحا ـة في النـهو    بولايات 
فريـا الـدعم المشـترك    لـذلم، فـّند دور    حقوق الشعوب الأصلية، سواء في المقر أو في الميـدان. 

في هذا العمل مهم جدا. وأعربت نائبـة الملـو     ب  الوكالات المعني بقضايا الشعوب الأصلية
ا في الرئاسـة  يتـه المنتهيـة ولا  ،تقديرها لمنظمة الأمـم المتحـدة للةلولـة لاليونيسـيف(     السامي عن
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ؤ ر العالمي للشـعوب  اللريا على المشاركة بنشاط في المساعدت ، وال  للريا الدعمالمشتركة 
 الأصلية.

رئــيس المنتــدى الــدائم المعــني بقضــايا الشــعوب الأصــلية شــدد الجلســة الافتتاحيــة،  وفي - 4
ؤ ر العـالمي للشـعوب   على أهمية مواصلة التعاون المشترك ب  الوكالات، ولا سيما في ضوء الم ـ

لمنتدى الدائم في وضع صةة عمل علـى  ا وقال لانا لا بد من مشاركة ااتامية.تا وثيقو الأصلية
، وللم على الرغم من عدم الإشارة لاليا بصورة محـدددة  نةاق المنظومة بشأن الشعوب الأصلية

لى وكيل الأمـ  العـام   لافي الوثيقة وفيما يتعلا بلريا الدعم. ولذلم، فقد بعث الرئيس برسالة 
مـن  في منظومة الأمم المتحـدة  باعتباره أكبر من للشؤون الاقتصادية والاجتماعية، وو هونغبو، 

و،يـادة   ،،يـادة الـوعي بحقـوق الشـعوب الأصـلية     و ،عـن تنسـيا وضـع صةـة العمـل     المسؤول  
أعضـاء  تقـاء ب الاللالى  ،الرسـالة هـذه  في ، وكيـل الأمـ  العـام    وقد دعي اتساق أنشةة المنظومة.

كخةـوة أولى  وللـم  منلي الشعوب الأصلية، في أراضـي الشـعوب الأصـلية،    وبمالمنتدى الدائم 
فريـا الــدعم   وأكــد رئـيس المنتـدى  ـددا علــى ضـرورة أن يعقـد      نحـو متابعـة الوثيقـة ااتاميـة.    

مـن  الـدورة الرابعـة عشـرة للمنتـدى،      جلسة أصـرى بيـوم واحـد صـلال    وأعضاء المنتدى الدائم 
 مناقشة الأنشةة ال  قامت بها وكالات الأمم المتحدة على الصعيدين الوطني والدو . أجل
رئيسي في تنسيا الجهـود المبذولـة    قام بدورالدعم فريا ثنل اليونيسيف لالى أن وأشار  - 5

فريـا  الورقـات المواضـيعية التعاونيـة الـ  أعـدها      فلقـد أبـر،ت    بشأن قضايا الشـعوب الأصـلية.  
ــالأ  ــدعم، ب ــا لقيمــة ص ، اال ــ  أضــافها اللري ــالمي بشــأن الشــعوب الأصــلية.   ال ــؤ ر الع  لالى الم

، الوكـالات  المشـتركة بـ    المماثلـة  أن تتون نمولجـا للأهـود   وأوضح أند هذه المبادرة تستةيع
 الإعاقـة. بشـأن  حقوق الإنسان والمساواة ب  الجنسـ  و الجهود المبذولة في  الات بما في للم 

علـى  حقوق أطلال ومراهقي الشعوب الأصـلية   لالى لابقاءفريا الدعم يونيسيف لذلم، تدعو ال
 المداولات. رأس قائمة مواضيع

بحقوق الشعوب الأصـلية   ةالمعني ةاااص ةالمقرر أكددت وفيما يتعلا بدور فريا الدعم، - 6
،يــادة التعــاون والتنســيا بــ  الوكــالات بشــأن قضــايا الشــعوب الأصــلية علــى    علــى ضــرورة 

وشأعت اللريا على تقديم الدعم للبعنات ال  تقـوم بهـا المقـررة اااصـة لالى      صعيد القةري.ال
القةريـة  التوجيهيـة   للمبـاد  لاعـداد مـوجزات    يشـمل يمتـن أن  البلدان. وقالت لاند هـذا الـدعم   

وأيضـا فرصـا لتقـديم    المتعلقـة بالشـعوب الأصـلية،     ال  تضعها وكالات الأمم المتحدة وللـبرام  
تزورهـا المقـررة   حقوق الشعوب الأصلية في البلدان ال   من أجل تعزيزة التقنية والمالية لمساعدا

ــذه        .اااصــة ــ  ترصــدها ه ــوارد ال ــات والم ــام للميزاني وأشــارت أيضــا لالى أند الاســتعرا  الع
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ــة       ــرام  الشــعوب الأصــلية مــن شــأنا أن يســاعدها في أداء مهــام الولاي الوكــالات لمشــاريع وب
 المنوطة بها.

لريـا  لوكيل الأم  العام للشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة    توجّا في رسالة بالليديو،  - 7
مسـؤوليتا  في التحضـير للمـؤ ر العـالمي. وأشـار لالى أن     على الأعمال ال  قام بها  بالشّترالدعم 

 : تنســيا وضــع صةــة عمــل علــى نةــاق المنظومــة   ثــلام مهــام مترابةــة هــي تنليــذ تتمندــل في 
منظومـة الأمـم المتحـدة بهـذا     سـاق أنشـةة   و،يـادة اتّ  ،عي بحقـوق الشـعوب الأصـلية   الو ولالكاء

الدول الأعضاء والشـعوب الأصـلية ومنظومـة     تعاونتا لالا لالا أن يتحقدالشأن. وهذا لا يمتن 
رة الـواردة في الوثيقـة   د وكيـل الأمـ  العـام علـى أهميـة الإشـا      وأكد ـ الأمم المتحدة بشتل وثيا.

منظومــة الأمــم المتحــدة كتــل في اقيــا أهــداس لاعــلان   دور فريــا الــدعم و لالى دورااتاميــة 
التقنيـة   بّسهامات فريا الـدعم  وقال لانّا يرحّبالأمم المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصلية، 

 عمل على نةاق المنظومة.الوالموضوعية في لاعداد صةة 
  

ادرة عـن المـؤ ر العـالمي    متابعة فريا الدعم لما جاء في الوثيقة ااتامية الص -ثانيا  
 المعني بالشعوب الأصلية  

 
 عمل على نةاق المنظومةالصةة  -ألف  

كان أحد أهداس المؤ ر العالمي يتمندل في اديد أعمال وكالات الأمـم المتحـدة ضـمن     - 8
صةـة عمـل    بوضـع التوصـية   في للـم التوصيات الواردة في الوثيقة ااتامية، بما ما يتعلا بمتابعة 

نةــاق المنظومــة يــتم تةويرهــا بالتشــاور والتعــاون مــع الشــعوب الأصــلية وفريــا الــدعم     علــى 
 لهـذه ااةـة   أعمـال التحضـير  المناقشات بشأن هذه المسألة على . وقد ركزت والدول الأعضاء

لادارة الشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة في تلـم     ال  يستةيع بها اللريا أن يدعم السبل على و
علـى وضـع   الـزملاء العـامل     مـن  الـدروس المسـتلادة  ب الاسـتعانة في للـم   حيـث  ـت  العملية، 

 .(2لونوس الجنس (1لالشبابب صةم أعمال أصرى على نةاق المنظومة، ومنها ااةم المعنية

__________ 

ــا :     (1ل  ــوان التـــ ــة في العنـــ ــبتة العالميـــ ــى الشـــ ــة علـــ ــة المتاحـــ ــر الوثيقـــ -www.youthpolicy.org/library/wpانظـــ

content/uploads/library/2013_Youth_SWAP_Plan_Eng.pdf. 

ــى ال  (2ل  ــة علــــــــــــ ــة المتاحــــــــــــ ــر الوثيقــــــــــــ ــا : انظــــــــــــ ــوان التــــــــــــ ــة في العنــــــــــــ ــبتة العالميــــــــــــ  شــــــــــــ
www.unwomen.org/~/media/Headquarters/Attachments/Sections/How%20We%20Work/UNSystemCoordi

nation/UN-SWAP-Framework-Dec-2012.pdf. 
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ــائ  المتوقعــة      - 9 ــة المنتــدى الــدائم عــة عامــة عــن المعلومــات الأساســية والنت وقــدمت أمان
 عنــدالـ  يمتــن النظــر فيهــا   والمراحــلن الجــداول الزمنيــة ع ـ وأيضــا، وأسـاليب العمــل المقترحــة 

حـدود المـوارد   ولمـا كـان يـتع  وضـع ااةـة ضـمن        وضع صةـة العمـل علـى نةـاق المنظومـة.     
عنصـر متعلـا عمـع الأمـوال في     لادراج ، فّند فريـا الـدعم يسـتةيع أن ينظـر في لامتانيـة      المتاحة

لا لاعــداد مــوجز تنليــذي، ومقدّمــة تتضــمن هــذه العمليــة. وقــد اقتُــرر أن يتــولى اللريــا مســتقب
المشـاورات مـع    ال  سيتم الاتلاق عليها فيبوضور الأولويات  تُبيّن توصيات عمل، ومصلوفة

 .الدول الأعضاء والشعوب الأصلية
ــ - 10 ــدّوأكد ــى ضــرورة أن تتــون  ة مشــارك  د ع ــة     عل ــى نةــاق المنظوم صةــة العمــل عل

وأن حتياجـات الـدول الأعضـاء،    لا وأيضـا ية، لاحتياجـات وحقـوق الشـعوب الأصـل     مستأيبة
ولُكـر أيضـا أن ااةـة     ياات الأمم المتحـدة. المنوطة بهالولايات  تندرج ضمن مقتضيات مختلف

 يوجــد فيهــاالشــعوب الأصــلية الــ  تعــيف في البلــدان المتقدمــة النمــو الــ  لا  ينبغــي أن تراعــي 
التيانــات آثــار مــن حيــث اديــد ســتتون لــا الأمــر ، وأن هــذا دةلأمــم المتحــحضــور ميــداني ل

 .وســتقوم بــالإبلا  عــن تنليــذها   لأولويــات اعــددة   الأثيــة الرائــدة والداعمــة الــ  ســتنلذ ا    
الـذي   أمانة المنتدى الدائم أيضا الانتباه لالى الجدول الزمني اعـدد في الوثيقـة ااتاميـة   واسترعت 
م لالى الجمعيـة  قـدد لتـي يُ  2015ا في موعد لا يتأاو،  و،/يوليتقرير مرحلي لاعداد ينّ  على 

 .2015في أيلول/سبتمبر  العامة في دورتها السبع 
وصلال المناقشات ال  دارت بشأن صةة العمل على نةاق المنظومـة،   لابـرا، الأهميـة     - 11

ياــة . وأشــار ثنــل له2015المــداولات الجاريــة بشـأن صةــة التنميــة لمــا بعـد عــام   الـ  تتتســيها  
 علـى التنميـة المسـتدامة    كيليـة تـأثير أهـداس   في  ينبغي أن ينظـر الدعم فريا لالى أن الأمم للمرأة 

مغبــة وضــع ااةــة بــالموا،اة مــع  والأنشــةة المتعلقــة بالشــعوب الأصــلية، وحــذر مــن   الأعمــال
بضـرورة  ثنل الصندوق الدو  للتنمية الزراعيـة  الأهداس بدلا من تةويرها كأزء منها. وقال 

، وألاد تعتمــد بالتامــل علــى أهــداس التنميــة  أهــداس التنميــة المســتدامة  مــع أن تتتامــل ااةــة
المستدامة ال  اعتمـدتها الجمعيـة العامـة ولا أن تنقـاد لاليهـا، بـل ينبغـي أن تقـوم علـى أولويـات           
محددة، ويتم بعد للم ربةها بتلم الأهداس. وشدد ثنل برنام  الأمم المتحـدة الإنمـائي علـى    

 عمل على التنليذ.ضرورة أن تركز صةة ال
أمانـة المنتـدى الـدائم عـن صةـة العمـل علـى نةـاق منظومـة الأمـم            ثنلي أحد وادّم - 12

اسـتأابة لارتلـاس مسـتويات البةالـة      الأم  العـام  وضعهامبادرة  وهي المتحدة بشأن الشباب،
في البـــدء في تنليـــذها منــذ  و. 2008عـــام في الشـــباب في أعقــاب الأ،مـــة الماليــة   في صــلوس  

ــى ، 2012 امعــ ــيرات عل ــه  طــرأت تغ ــن جوانب ــد م ــم  االعدي ــا في لل ــ  صــلوفة الم، بم اــدد ال
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بعـ   في تةـوير  المبـادرة  ،مـام  وكالات الأمم المتحـدة الرئيسـية   وأصذت الالتزامات والتدابير. 
صـياغة الأهـداس اااصـة بمختلـف  ـالات التركيـز،       وللـم مـن حيـث    صةة العمـل،  جوانب 

مـع صةـة    ، منلمـا سـيتون الشـأن     وقـد . هايم تقـارير عـن تنليـذ   متابعة تلم الأهداس وتقـد و
حـدود المـوارد    ضـمن عمـل  الصةـة   وضـع عمل على نةاق المنظومة بشأن الشـعوب الأصـلية،   ال

تجربـة صةـة    أحد الدروس الهامة المسـتلادة مـن  ويتمنل . . وقد تب  أنا أمر بال  الصعوبةالمتاحة
التيانـــات المنلـــذة وعـــدم لارهـــاق الحـــد الأد  عـــدد المؤشـــرات في ضـــرورة لابقـــاء  فيالعمـــل 

 .باحتياجات الإبلا  الملرطة
المسـاواة بـ    ة في وضـع سياس ـ عـن تجربتـها   الأمـم المتحـدة للمـرأة     ة هياـة ثنل ـوادّثت  - 13

لأمـم  امنظومة الأمم المتحدة، ال  تةبـا علـى عيـع كيانـات     على نةاق  الجنس  و ت  المرأة
عمليـة  وشملـت  . مـن مؤشـرات الأداء والمعـايير    15تمحور حـول  تو هاتبومتا االمتحدة ولاداراته

بـ    ةتنسـيا مشـترك   ةكيانا ولادارة وهيا ـ 50لاجراء مشاورات مع أكنر من  وضع صةة العمل
ثم جـرى تنقيحـا   الإطـار الأو ،   بتأربـة  كيانـات الأمـم المتحـدة   مـن  ثمانية وقامت الوكالات. 

ــتعرا   ــتنادا لالى اسـ ــائ  والتحـــديااسـ ــةات. لنتـ ــة العمـــل شملـــت تشـــأيع التنليـــذ،  وبغيـ صةـ
وقـد   في عمليـة   داء. مـن مؤشـرات الأ  بشـأن الممارسـات الجيـدة لتـل مؤشـر      فنية ملاحظات 

 من الموارد، البشرية منها والمالية.جداً قليل وضع ااةة استخدام قدر 
منظومـة  ةـاق  علـى ن  بالمساواة بـ  الجنسـ  و تـ  المـرأة    ة المعنية سياسوقد أفضت ال - 14

، تعزيـز المسـاواة بـ  الجنسـ  و تـ  المـرأة      قـوي ل نمـولج ملـاهيمي    لالى لاحدامالأمم المتحدة 
د مواطن القوة والضـعف علـى نةـاق المنظومـة.     يدومتدن من امنسا الإبلا  بشتل لالى  ىأد

هــذه  تنليــذلتيانــات وكبــار المــديرين الرؤســاء  أن الـــتأييد الــذي منحــا والأهــم مــن للــم هــو
العمـــل  ت صةـــةبالإضــافة لالى للـــم، شـــتل و. لسياســة أدى لالى لاحيـــاء المشـــاركة وتعزيزهـــا ا

ــات  اســتأابة  ــدة لةلب ــدول الأعضــاء جي ــادة  ال ــى ،ي ــ     عل ــى المســاواة ب ــز عل المســاءلة والتركي
بــ  كيانــات  الشــريف،يــادة التعــاون والتنــافس وهــي قــد أفضــت لالى الجنسـ  و تــ  المــرأة.  

غــير بالنســبة لتعمــيم مراعــاة المنظــور الجنســاني  معــ  لوضــور بشــأن عزيــز اتالأمــم المتحــدة، و
في المسـتقبل   هذه السياسة التحديات المتصلة بتنليذومن ب  المتخصص  في المسائل الجنسانية. 

 أعـداد  الملـل(، وعـدم تـوفر    للمقاومـة تجديـد الالتـزام   والسـعي لالى  مواصلة تةوير اعتـوى  مسألة 
 تل كيان.لالعديد من الوثائا التشريعية  فيارد، ولادراج صةة العمل كافية من الموظل  والمو

وجرى التأكيد على أن صةـم العمـل علـى نةـاق المنظومـة بشـأن الشـباب والمسـاواة          - 15
علـى العمـل ااــارجي   الأولى  لال تركـز  .بـ  الجنسـ  متباينـة تباينـا كـبيرا مـن حيـث المضـمون        

ــى تعمــيم مراعــاة المســا    تركــز و اصــل منظومــة الأمــم المتحــدة.    واة بــ  الجنســ  د النانيــة عل
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ضـرورة أن  لـا علـى   عمل على نةاق المنظومة بشـأن الشـعوب الأصـلية، ات    اليتعلا بخةة  وفيما
ــة  لاعــلان الأمــم المتحــدة بشــأن حقــوق الشــعوب الأصــلية في صــميمها. و     يتــون شــددت ثنل

دعـم الجهـود الـ      فيةـة العمـل   االهدس النـهائي  يتمنل برنام  الأمم المتحدة الإنمائي على أن 
الشــعوب  لا،اءقــوق الإنســان المتعلقــة بحالدوليــة  التزاماتهــلاتــؤدي لالى لاعمــال الــدول الأعضــاء  

البيانات المصـنلة حسـب نـوس الجـنس،      هابيانات، بما فيالأشارت لالى أهمية توافر  الأصلية. كما
 .مشاركة الشعوب الأصلية في لاطار المساءلة والرصد وكلالة

وشدد المشاركون على أهمية لاشراك المتاتب الوطنية والإقليمية في وضع صةـة العمـل    - 16
فريـا الـدعم مـع    يعمـل  الأمـم المتحـدة للمـرأة أن    فقد اقترحت ثنلة هياـة  على نةاق المنظومة. 

الصـعيد القةـري.    يبـدأ في هـذا العمـل باللعـل علـى     الأفرقة القةرية التابعة للأمم المتحدة، وأن 
أعضــاء فريــا الــدعم فّنــا يــتع  علــى ةــة العمــل، االملتيــة الوطنيــة والإقليميــة هميــة ونظــرا لأ

ــة ، لا مــع المتاتــب القةريــة بشــتل ملائــم  لمشــاركةا  فحســب، بــل بّرســال مــذكرات لاعلامي
ااتاميـة،   وثيقتـا المؤ ر العالمي ووب ،بحقوق الشعوب الأصلية وعيالمعها لنشر  بالمشاركة الحقة

ثنـل أمانـة   وشـدد  الأمم المتحدة ال  تعز، حقـوق الشـعوب الأصـلية.     عمل آلياتو اتولايبو
 مـن حيـث  الاصتلافات بـ  أعضـاء فريـا الـدعم      مراعاةاتلاقية التنوس البيولوجي على ضرورة 

الأعضـاء، بمـا في    ا لـيس كـل  مـع التأكيـد علـى أن ـ    ،القةـري  والحضور علـى المسـتوى  الولايات 
 هذا التنوس.لادراك صةة العمل ويتع  على  أو ميداني.أمانة الاتلاقية، حضور قةري للم 
وضــع صةــة العمــل علــى نةــاق   لالى أنــا أثنــاء وأشــار ثنــل ملوضــية حقــوق الإنســان  - 17

تشـمل  هـي  تتون قد وضعت باللعل. و قدفريا الدعم العناصر ال  يراعي المنظومة، ينبغي أن 
وبرنــام   ،شــأن قضــايا الشــعوب الأصــليةالمبــاد  التوجيهيــة لمجموعــة الأمــم المتحــدة الإنمائيــة ب

ــاني للشــعوب الأصــلية في العــا      ــدو  الن وشــراكة  (Add.1و  A/60/270انظــر لعمــل العقــد ال
 .الأمم المتحدة من أجل الشعوب الأصلية

ضـةلع  صـغير لتـي ي  ي الحاجـة لالى لانشـاء فريـا عامـل داصل ـ    مسألة ناقف المشاركون و - 18
يتألف س ـاللريا العامـل   ولان كان هذابدور قيادي في وضع صةة العمل على نةاق المنظومة. 

عضـوية سـتتون ملتوحـة أمـام عيـع وكـالات       فـّن ال مـن أعضـاء فريـا الـدعم،      عدد قليـل من 
وضـع  ل اًمقترح ـ اً،مني ـ جـدولاً  تثنـل أمانـة المنتـدى الـدائم ورقـة تضـمن      وقـدم  دعم. ال موعة 

ليـة ااـبراء بشـأن    لآالنامنة  ةدوروالصةة العمل، وقال لان الدورة الرابعة عشرة للمنتدى الدائم 
ــا    ــوق الشــعوب الأصــلية ل و،/يولي ــيح فرص ــ  (2015 حق ــع أصــحاب    اًســوس تت للتشــاور م

الأو  يتـون المشـروس    وقـد أُعـرب عـن الأمـل في أن    الشعوب الأصلية.  ا في للمالمصلحة، بم
لــس الرؤســاء لمج المعنيــة بــالبرام  لأنــة الرفيعــة المســتوىفيــا النظــر ت لتــي اًاةــة العمــل جــاهز

http://undocs.org/ar/A/60/270
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ــر       ــتعقد في أواصـ ــ  سـ ــا الـ ــيا في دورتهـ ــني بالتنسـ ــدة المعـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــذي  في منظومـ التنليـ
ملتـزم بـّبلا  المنسـق     البرنـام   برنـام  الأمـم المتحـدة الإنمـائي لان      ةثنل ـوقالـت  . 2015 عام

 فريا الـدعم ناقف وبخةة العمل من صلال شبتة الممنل  المقيم . لمتعلقة االتةورات بالمقيم  
المنسـق  المقـيم ،    وال أن يتون ـلضد ـيُ الـذين  صةـة العمـل  رواد الحاجـة لالى اديـد   مسألة  أيضاً

 لاعةاء ،صم للعملية في لاطار منظومة الأمم المتحدة.لقدرتهم على المساعدة في 
 

 ؤشرات  الم - باء 
ــة المؤشــرات  لم لســةجصصصــت  - 19 ــاه  ناقش ــة برف ــال الشــعوب الأصــلية.  المتعلق ــل وق ثن

ربمـا   أن فريـا الـدعم   امـاً، و الوقـت المناسـب    جـاءت في ملوضية حقـوق الإنسـان لان المناقشـة    
لاعـداد رسـائل رئيسـية بشـأن المؤشـرات لات الصـلة بحقـوق الشـعوب الأصـلية الـ  يمتـن             يودّ

وأهـداس   2015ةة التنمية لمـا بعـد عـام    الصيغة النهائية الأصذ بها في عملية التداول ووضع ا
لشـعوب  لهياة الأمم المتحدة للمرأة أن هناك عدة فاات فرعيـة   ةثنلولكرت التنمية المستدامة. 

الشـعوب الأصـلية، الـ     مـن  نساء الشـعوب الأصـلية والأشـخاو لوي الإعاقـة      منهاالأصلية، 
وشـدد  موضـع التنليـذ.   الـ  بـب وضـعها    لمؤشـرات  عند اديـد أي ا أصذها في الاعتبار ينبغي 

عضـاء فريـا   الحـا  لأ عمـل  الثنل أمانة اتلاقية التنـوس البيولـوجي علـى ضـرورة الاسـتلادة مـن       
باللعـل العديـد مـن هياـات الأمـم       االـ  اعتمـدته   المؤشـرات ولا سـيما   ،المؤشـرات بشأن  دعمال

ام المؤشرات المعتمدة باللعـل بـدلا مـن    أن التركيز ينبغي أن ينصب على استخدعلى المتحدة، و
 .وضع مؤشرات جديدة

ــوجي     وعــر  - 20 ــوس البيول ــة التن ــة اتلاقي ــل أمان ــة بم ثن ــارس  الأعمــال المتعلق ؤشــرات المع
الـ  وضـعت    ،للمـوارد البيولوجيـة  والمـألوس  المسـتدام   والاسـتخدام  لشعوب الأصليةلالتقليدية 

هــي الــ   الشــعوب الأصــلية نلســهاوكانــت ي. واعتمــدت في ســياق اتلاقيــة التنــوس البيولــوج 
ــة بهــذه  ؤشــرات الأربعــة  اقترحــت الم ــ  المعــارس المتعلق ــدول تهاعتمــد وبهــذا الاســتخدام، ال ا ال
عـدد النـاطق    : اتجاهات التنوس اللغـوي و يه . وهذه المؤشراتفي الاتلاقية 194 الـالأطراس 

راضـي وحيـا،ة الأراضـي في الأقـاليم     استخدام الأفي تغير الاتجاهات وبلغات الشعوب الأصلية  
المتعلقـة  تجاهـات  الاو ،لمهـن التقليديـة  ا ةالتقليدية لمجتمعات الشعوب الأصـلية  واتجاهـات ثارس ـ  

وحلظهـا وتـأم    التامـل  ب هـا دماجلاعارس والممارسـات التقليديـة مـن صـلال     لمابدرجة احترام 
راتيأية لاتلاقية التنـوس البيولـوجي.   لخةة الاستلفي التنليذ الوطني مشاركتها بالتامل وبلعالية 

وبعـد  معظم الـدول الـ  صـدقت علـى الاتلاقيـة.      قبل من هامة لأقا اعتمدت المؤشرات  وهذه
 لأعمـال أسـاس  كلاطـار الاتلاقيـة    ضـمن باللعل القائمة المؤشرات  استخدام الإشارة لالى لامتانية

عمـل  ييـا عامـل داصلـي صـغير ل    فرالممنـل لالى لانشـاء   دعا  ،ؤشراتالم المتصلة بوضعفريا الدعم 
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ــا عليهــا و     ــى تلعيــل المؤشــرات المتل ــى عل ــة التنميــة لمــا بعــد       عل ــى صة ــر في تةبيقهــا عل النظ
 .وأهداس التنمية المستدامة 2015 عام
ــ     يركــز هــذا   أن ت ضــرورةواقترحــ - 21 ــل المؤشــرات ال ــا العامــل أيضــا علــى تلعي اللري

كمـا أنــا  منظومـة الأمــم المتحـدة.   جهـات أصــرى داصـل    قبـل  وضـعت بموجـب الاتلاقيـة ومــن   
النظر في المسائل الاسـتراتيأية، بمـا في للـم لامتانيـة تةبيـا المؤشـرات       على  بد من تشأيعا لا

العمليـة الراميـة لالى اقيـا أهـداس التنميـة المسـتدامة،        ، مـن قبيـل  عمليات أصـرى المعتمدة على 
المؤشـرات المتلـا عليهـا.     تقـدم بشـأن  لاحـرا،  لالى مزيـد مـن المؤشـرات بعـد      وعلى مدى الحاجة
لالى اللريـا  وتقديمـا  مشروس اصتصاصـات اللريـا العامـل بشـأن المؤشـرات      لذلم، ينبغي وضع 

 للنظر فيا.  
ــادرة    وقــدم  - 22 ــوس البيولــوجي معلومــات عــن مب ــة التن ــة اتلاقي ــل أمان بشــأن الشــعوب  ثن

يــة أن تســهم عــن لامتاناــدم و ،“والمعلومـات المجتمعيــة رصــد نظــم ال”تعــرس باســم الأصـلية  
وأفــادت بــادرة المب دول الأطــراس في الاتلاقيــةورحبــت الــالمبــادرة في عمليــة وضــع المؤشــرات. 

في رصد تنليذ ااةة الاسـتراتيأية المنقحـة للتنـوس      تنها من المساهمةفي السبل ال   بأقا تنظر
في للـم  بمـا   ،وأهـداس آيتشـي المتعلقـة بـالتنوس البيولـوجي      2020-2011البيولوجي لللتـرة  

 المتعلا بالمعارس التقليدية والاستخدام المستدام المألوس للموارد البيولوجية. 18الهدس 
وضـع تـدابير متتاملـة    بشأن برنام  الثنل برنام  الأمم المتحدة للبياة لالى عمل وأشار  - 23

 والمؤشـرات المقترحـة   2015أهداس التنمية المستدامة وعملية ما بعد عـام   ضمنلرصد بشأن ا
ثنل الصندوق الدو  للتنمية الزراعية عمـل الصـندوق   وأبر، بشأن الأراضي والموارد الةبيعية. 

لشــعوب الأصــلية وســبل كســب الــر،ق  لــدى اوضــع مؤشــرات بشــأن الــنظم الغذائيــة  بشــأن 
ــأند مناقشــة  المســتدامة ــة في لاطــار  تجــري ضــمن هــذه المؤشــرات   وأفــاد ب حلقــات عمــل لاقليمي

الصـندوق في  المقـرر عقـده في مقـر    لشـعوب الأصـلية   نتـدى ا لمي النـاني لم التحضير للاجتماس العا
لاعـداد مـذكرة توجيهيـة عمليـة     علـى  أيضـا  يعمـل  الصـندوق  وأوضح أن . 2015شباط/فبراير 

 الصندوق. ال  يمولهابشأن كيلية طلب الموافقة الحرة والمسبقة والمستنيرة في المشاريع 
تنليـذ لاعـلان   أحـد الأطـر المعنيـة برصـد     عة عامة عـن  ثنل منظمة العمل الدولية  وقدم - 24

أعدتا منظمة العمل الدولية بالتعاون مـع حلـف   ، الأمم المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصلية
الشعوب الأصلية في آسيا وبرنام  شعوب الغابات، واللريا العامـل الـدو  لشـؤون الشـعوب     

لشــعوب توجيــا ولارشــاد الحتــم الــذا  ل منـها متعــددة،  اًأغراضــالرصــد لاطــار ويخــدم الأصـلية.  
ــة والأصــلية واســتراتيأيات   ــدول عــبر  الإدارةالتنمي ــى تســليم الضــوء ، ومحاســبة ال ــ عل  اامتناله
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الـدول  تـنير السـبل أمـام    لالتزاماتها في  ال حقوق الإنسـان  وتقـديم معلومـات     اعدم امتناله أو
 ها بهذا الشأن.وبرا  اسياساته في وضع والجهات المانحة

وأشار ثنل عن ملوضية الأمـم المتحـدة لحقـوق الإنسـان لالى لادمـاج مؤشـرات حقـوق         - 25
، وأكد على مشـاركة المجموعـات المعنيـة في عمليـة     2015الإنسان في لاطار التنمية لما بعد عام 

عع البيانات. وشدد الممنل على أن المؤشرات ينبغي أن ترتبم دائمـا بمعـايير حقـوق الإنسـان،     
دم قابليـة تلـم الحقـوق للتأزئـة. وأوضـح أند المؤشـرات تـؤدي دورا محوريـا في         وأن تعتس ع ـ

تعزيز المساءلة وتسليم الضـوء علـى واجبـات الجهـات المسـؤولة. وتتتسـي اللأنـة الإحصـائية         
التابعــة لإدارة الشــؤون الاقتصــادية والاجتماعيــة بالأمانــة العامــة أهميــة كــبيرة في هــذا الصــدد،   

عــا  يقــوم ”تصــال بهــا. و  التأكيــد علــى أن التقريــر الأصــير المعنــون  ويمتــن للريــا الــدعم الا
، وعلى وجـا ااصـوو،   “(2014بالإحصاء: تسخير ثورة البيانات لصالح التنمية المستدامة ل

الاعتبارات المتعلقة بحقوق الإنسان وحماية البيانات الـ  تضـمنها، يمتـن أن يتـون بمنابـة دليـل       
ا المتعلقـة بالمؤشـرات. وأشـار الممنـل أيضـا لالى أن الملوضـية نشـرت        هام للريا الـدعم في أعمال ـ 
ــؤصرا تقريــرا بعنــوان    ــذ     ”م ــان: دليــل للقيــاس والتنلي ، يهــدس لالى “مؤشــرات حقــوق الإنس

المساعدة على تةوير المؤشرات التمية والنوعية لقياس التقدم اعـر، في تنليـذ المعـايير والمبـاد      
للم حقوق الشـعوب الأصـلية. وأثـار ثنـل عـن برنـام  الأمـم        الدولية لحقوق الإنسان، بما في 

المتحــدة الإنمــائي مســألة المؤسســات الوطنيــة المعنيــة بحقــوق الإنســان، الــ  توجــد في أكنــر مــن  
وفقـا للمبـاد     “ألـف ”بلد. وأوضح أند عددا كبيرا من هذه المؤسسات قد مُنح المركز  100

حقــوق الإنســان لمبــاد  بــاريس(، وهــو يصــدر   المتصــلة بالمؤسســات الوطنيــة لتعزيــز وحمايــة  
تقارير منتظمة وربما مليدة عن الاتجاهـات والقضـايا لات الصـلة بالانتـهاكات. وبالإضـافة لالى      
للم، تؤدي المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان دورا هاما في دعم اللأان الإحصـائية الوطنيـة   

 ى الحقوق.في وضع النمالج الإحصائية ونُه  التعدادات القائمة عل
ــن المؤشــرات المتعلقــة           - 26 ــدائم ع ــدى ال ــدى المنت ــدعم ل ــا ال ــد أن اــدم منســا فري وبع

بالشعوب الأصلية وأهـداس التنميـة المسـتدامة، أبـر، ضـرورة النظـر لالى اللقـر الـذي تعـاني منـا           
الشعوب الأصلية بةريقة أكنر شمولية. وبدل الاعتماد علـى العتبـة القياسـية لللقـر المـدقع لالـ        

دولار في اليوم للشخ  الواحـد(، ينبغـي ربـم الجهـود الراميـة لالى       1.25تساوي دصلا قدره 
قياس اللقر اللعلي للشعوب الأصلية بعوامل أصرى اددها تلم الشعوب نلسـها، ومنـها أمـن    

 حيا،ة الأراضي.
ونــاقف المشــاركون الاقتــرار المتعلــا بّنشــاء فريــا عامــل داصلــي للنظــر في المبــادرات    - 27

ــدعم في  ــال المؤشــرات لات الصــلة بالشــعوب الأصــلية.        ا ــا ال ــا فري ــ  يضــةلع به ــة ال لقائم
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وسيسعى هذا اللريا العامل لالى تلعيل  موعة صغيرة من المؤشرات ال  سـتحددد علـى أسـاس    
مشــاورات تُأــرى مــع الشــعوب الأصــلية والــدول الأعضــاء. واقتــرر ثنــل الصــندوق الــدو     

نظِّم فريــا الــدعم لقــاء جانبيــا حــول موضــوس المؤشــرات صــلال الــدورة  للتنميــة الزراعيــة أن يُــ
 .2015الرابعة عشرة للمنتدى الدائم في عام 

 
 دور المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان والتعاون معها   - جيم 

في ضــوء الوثيقـــة ااتاميــة للمـــؤ ر العــالمي واعترافهـــا بالــدور الهـــام الــذي تقـــوم بـــا       - 28
ــة  ــم      المؤسســات الوطني ــات لاعــلان الأم ــا غاي ــة لحقــوق الإنســان في المســاهمة في اقي والإقليمي

المتحـدة بشـأن حقــوق الشـعوب الأصــلية، نـاقف المشـاركون دور المؤسســات الوطنيـة لحقــوق       
الإنسان في تعزيز حقوق الشـعوب الأصـلية. وتـرأس هـذه الجلسـة ثنـل برنـام  الأمـم المتحـدة          

الـذي تؤديـا هـذه المؤسسـات في النـهو  بالسياسـات        الإنمائي، الذي شـدد علـى أهميـة الـدور    
القائمة على الحقوق والموجهة لأكنر الناس تهميشا، وقدم أمنلـة دقيقـة عـن الحـالات الـ  أدت      
فيها المؤسسات دورا محوريا في دعم حقوق الشعوب الأصلية لفي ماليزيا وبـيرو مـنلا(، وأمنلـة    

نية لحقوق الإنسان على الصعد الـوطني والإقليمـي   عن الاعتراس المتزايد بأهمية المؤسسات الوط
الشـــامل الـــ  يقـــوم بهـــا  لـــس      والـــدو ، بمـــا في للـــم في عمليـــة الاســـتعرا  الـــدوري     

 الإنسان.   حقوق
وفي كلمتها عن دور المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسـان، أكـدت ثنلـة لجنـة التنسـيا       - 29

قــوق الإنسـان أن هــذه المؤسسـات تــؤدي دورا   الدوليـة للمؤسســات الوطنيـة لتعزيــز وحمايـة ح   
هاما في تنليذ الوثيقة ااتامية للمؤ ر العالمي، بمـا في للـم مـن حيـث تعزيـز تقـديم التقـارير لالى        
الأمم المتحدة، ودعم صةم العمل الوطنية لتنليذ الإعـلان ورصـد هـذه ااةـم. واقيقـا لهـذه       

قوق الإنسان تتوفر لها الموارد البشرية والماليـة  الغاية، لا بد من التأكد أن المؤسسات الوطنية لح
ــة لان      التافيــة، و لــم القــدرة علــى تعزيــز حقــوق الشــعوب الأصــلية. وأضــافت المتتلمــة قائل
وكالات الأمم المتحدة تؤدي دورا هاما في توفير الدعم لبناء القدرات، بما في للم مـن صـلال   

ت الوطنيـة لحقـوق الإنسـان، لتمتينـها     تنظيم دورات تدريبيـة وحلقـات عمـل للائـدة المؤسسـا     
من تعزيز حقـوق الشـعوب الأصـلية والـدفاس عنـها بلعاليـة علـى الصـعيد الـوطني، ومـن تقـديم            
التقارير لالى منظومة الأمم المتحدة عن وفاء الدول بالتزاماتها في  ال حقوق الإنسـان، بمـا فيهـا    

ثنلـة اللأنـة أن منظومـة الأمـم     لاعلان الأمم المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصـلية. وأكـدت   
المتحدة   تقم بعد بصياغة ق  متسا وفعال لإشـراك المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق الإنسـان في      
الهياات المنشأة بموجب معاهـدات وفي آليـات حقـوق الإنسـان. وأضـافت أن لا بـد مـن ،يـادة         

 .“ألف”عدد المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان ال  تتمتع بالمركز 
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وشــدد ثنــل قســم المؤسســات الوطنيــة والآليــات الإقليميــة التــابع لملوضــية حقــوق          - 30
الإنسان على أهمية مشـاركة المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق الإنسـان في عمليـات الأمـم المتحـدة.         
فهــذه المؤسســات تســاهم في رفــع مســتوى الــوعي بالامتنــال للنظــام الــدو  لحقــوق الإنســان،   

جم المعايير الدولية لحقوق الإنسان لالى سياسات وطنيـة. كمـا لاقـا    وتقوم بالدعوة للائدتا، وتتر
توفر صبرات محليـة مسـتقلة في  ـال حالـة حقـوق الإنسـان علـى الصـعيد الـوطني لفيمـا يتعلـا            
بــالقوان  والسياســات اعليــة، علــى ســبيل المنــال(، وتنشــر توصــيات المنظومــة الدوليــة لحقــوق  

وسـائل منـها تقـديم التقـارير لالى منظومـة الأمـم المتحـدة عـن         الإنسان وتقوم بأعمال متابعتها، ب
تنليــذ الــدول لتلــم التوصــيات. وأوضــح المــتتلدم أنّــا مــن المهــم أن تعمــم المؤسســات الوطنيــة   
لحقوق الإنسان مسـألة حقـوق الشـعوب الأصـلية في عملـها. و  التأكيـد علـى أن المؤسسـات         

وى الـوطني، للقيـام بالـدعوة وتزويـد الـدول      الوطنية لحقوق الإنسان في وضع جيد، علـى المسـت  
بالمشورة، وكذلم للمشاركة في جهود تنليذ المعاهدات. ويمتن للمؤسسـات الوطنيـة لحقـوق    
الإنسان أن تشارك بنشاط في لاعداد التقارير الوطنية بواسـةة عـع وتقـديم المعلومـات الدقيقـة.      

ق الشـعوب الأصـلية، والأهـم مـن     ويمتنها أيضا أن تعد تقارير موا،ية تركـز علـى تنليـذ حقـو    
 للم، أن تساعد في تقديم الشتاوى اللردية.  

وعلى الصعيد الدو ، يمتن للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسـان أن تقـوم بـدور هـام      - 31
في تقــديم معلومــات دقيقــة لالى الهياــات المنشــأة بموجــب معاهــدات، والإســهام في وضــع قائمــة   

مـوجزة وحدينـة تتمـل التقـارير الوطنيـة. ومـع لاثـارة انتبـاه          المسائل، وتقـديم معلومـات قةريـة   
الجهــات المتللــة بولايــات في لاطــار الإجــراءات اااصــة لالى حــالات معينــة متصــلة بالشــعوب    
الأصلية، ينبغي للمؤسسات الوطنيـة لحقـوق الإنسـان أن تشـأع أيضـا الحتومـات علـى تقـديم         

ى التواصـل معهـا والالتقـاء بهـا، والمسـاعدة      دعوة ملتوحة لزيارة بلداقا لالى تلم الجهات، وعل ـ
في لاعــداد الزيــارات القةريــة مــن صــلال اقتــرار مُحــاورين مــن لوي الصــلة الموثــوق بهــم،           

 وتزويدهم بالمعلومات الأساسية المناسبة.
وأوضح منسا المنتدى الدائم المعني بلريا الدعم أن الافتقار لالى التمويـل يمنـل مشـتلة     - 32

ســات الوطنيــة لحقــوق الإنســان مــن المشــاركة في الاجتماعــات، بمــا في للــم  كــبيرة  نــع المؤس
ــة         ــاس تستضــيلا لجن ــد اجتم ــرر عق ــات المخصصــة لقضــايا الشــعوب الأصــلية. واقتُ الاجتماع
التنسيا الدولية للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان، وتشارك فيا وفود الشعوب الأصلية الـ   

بحقوق الشعوب الأصـلية، الـ  تسـتقةب العديـد مـن ثنلـي        اضر لالى دورة هياة اابراء المعنية
الستان الأصلي . وأكد المشاركون أيضا أن عددا لا بأس با مـن المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق     

 الإنسان شارك في دورات المنتدى الدائم.
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وقدمت ثنلة عن الملوضية دليل المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسـان، الـذي اشـتركت     - 33
ــره، ــام  في نشـ ــاد     2013في عـ ــيم الهـ ــيا واعـ ــدى آسـ ــان مـــع منتـ ــوق الإنسـ ــية حقـ ، ملوضـ

للمؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان. وأوضـحت ثنلـة الملوضـية أن الـدليل المـذكور أثبـت أنـا        
أداة مليــدة للتعامــل مــع المؤسســات الوطنيــة لحقــوق الإنســان علــى الصــعيد القةــري ولتعزيــز    

ــي ال    ــ  هــذه المؤسســات وثنل ــة. واــدثت عــن    الحــوار ب شــعوب الأصــلية والجهــات الحتومي
التأارب المتتسبة من فعاليات نُظمت في الاااد الروسي وبلدان الجنـوب الأفريقـي، وأفضـت    
مناقشاتها لالى المةالبة بمزيد من التوجيا والشراكات مـن أجـل تعزيـز حقـوق الشـعوب الأصـلية       

ــة لحقــوق الإنســان. وأضــافت ثن    ــا المؤسســات الوطني ــدليل يمتــن   عــن طري ــة الملوضــية أن ال ل
ــة          أن ــدعم والمؤسســات الوطني ــا ال ــ  أعضــاء فري ــز التواصــل ب ــدة لتعزي ــادات ملي ــدم لارش يق

 الإنسان. لحقوق
واسترعى رئيس المنتـدى الـدائم الانتبـاه لالى توصـية المنتـدى بشـأن بنشـر لاعـلان الأمـم           - 34

رة تنشيم الجهـود الراميـة   المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصلية على نةاق واسع، ولالى ضرو
لالى تنليذ تلم التوصية، بوسـائل منـها تقـديم مـا قـد يلـزم مـن التـدريب بهـذا الشـأن. وقـال لان            

المتعلقة بالشعوب الأصـلية والقبليـة في البلـدان المسـتقلة      169اتلاقية منظمة العمل الدولية رقم 
كــل منــهما الأصــرى ولاعــلان الأمــم المتحــدة بشــأن حقــوق الشــعوب الأصــلية وثيقتــان تتمــل 

وبب قراءتهما معـا. وسـلم الـرئيس الضـوء أيضـا علـى الصـلات بالصـتوك والمبـاد  الدوليـة           
الأصرى، بما في للم المباد  التوجيهية بشأن الأعمال التأارية وحقوق الإنسـان. وأكـد علـى    
ن ضرورة تتبـع اللتـاوى القانونيـة والقـرارات الصـادرة عـن المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق الإنسـا          

والهياات المنشأة بموجـب معاهـدات حقـوق الإنسـان، والاسـتمرار في اـديث تلـم التةـورات         
 وتبادل المعلومات بشأقا مع عيع مؤسسات حقوق الإنسان وعلى عيع المستويات.

ــوق          - 35 ــة لحق ــات الإقليمي ــرارات الهيا ــائ  ق ــة نت ــادة في فعالي ــن أجــل الزي ــا م وأضــاس أنّ
ان الأمريتيـة لحقـوق الإنسـان، واللأنـة الأفريقيـة لحقـوق الإنسـان        الإنسان، مِنل محتمـة البلـد  

والشعوب، لا بـد أن تتـون المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق الإنسـان علـى علـم بتلـم القـرارات،           
وأن تد ها في عملها وفي تقييمها للشتاوى المتعلقة بحقـوق الإنسـان. وقـال لان تنليـذ الوثـائا      

لصدد أن من المسائل الهامة ال  ينبغـي النظـر فيهـا مسـألة     ااتامية أمر حاسم. وأوضح في هذا ا
اديد أفضل السبل ال  يمم بها للأمـم المتحـدة أن تـدعم المؤسسـات الوطنيـة لحقـوق الإنسـان        
من أجل حمل الدول بلعالية على متابعة القـرارات والتوصـيات الصـادرة عـن اللأـان واعـاكم       

 الإقليمية وعن منظومة الأمم المتحدة.
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 صةم العمل والاستراتيأيات الوطنية   - دال 
قال ثنل عن الملوضية السامية لحقوق الإنسـان لان الملوضـة تشـارك بشـتل صـاو في       - 36

تشأيع الدول علـى الوفـاء بمـا التزمـت بـا في الوثيقـة ااتاميـة مـن وضـع وتنليـذ صةـم عمـل             
ني مـن أجـل اقيـا أهـداس     وطنية واستراتيأيات أو غير للم مـن التـدابير علـى الصـعيد الــوط     

ــدول في وضــع صةــم العمــل المتعلقــة       ــدعم جهــود ال ــزم ب الإعــلان. وأضــاس لان الملوضــية تلت
بالشعوب الأصلية. ولكدـر الممنـل بـأن  لـس حقـوق الإنسـان، صـلال الـدورة الـ  عقـدها في           

قيـام  ، طلب لالى هياة اابراء المعنية بحقوق الشعوب الأصلية أن تواصـل ال 2014أيلول/سبتمبر 
بدراسـات استقصــائية عــن تنليــذ الإعــلان. وأفــاد بـأن هياــة ااــبراء تعتــف حاليــا علــى تنقــيح   

سـؤالا لاضـافيا    2015الاستبيان السنوي الذي تعرضا على الـدول، والـذي سيتضـمن في عـام     
 عن صةم العمل الوطنية.

يات وقـال ثنـل الائــتلاس الـدو  للأراضــي لان الائـتلاس يعمـل علــى وضـع اســتراتيأ       - 37
بلدا، ثا سيؤدي لالى لانشـاء هياكـل وطنيـة للتـأثير      20للمشاركة الوطنية في لادارة الأراضي في 

على السياسات الوطنية في  ال الأراضي. وبمـا أند غالبيـة تلـم الاسـتراتيأيات تشـمل أنشـةة       
لها آثـار هامـة بالنسـبة للشـعوب الأصـلية، فـّند الائـتلاس يقتـرر ربـم صـلة بـ  أعضـاء فريـا              

 دعم وتلم الهياكل والشبتات الوطنية.ال
ونــاقف أعضــاء فريــا الــدعم مــدى الارتبــاط الــذي ينبغــي لاقامتــا بــ  مشــاركة فريــا    - 38

الدعم في صةم العمل الوطنية وأطر البرام  الاستراتيأية لأطر عمل الأمم المتحـدة للمسـاعدة   
لمســؤوليات المتعلقــة بمتابعــة الإنمائيــة( لأفرقــة الأمــم المتحــدة القةريــة. وصلصــوا لالى أن معظــم ا  

الوثيقة ااتامية، ولا سيما بالنسبة اةم العمل الوطنية، تقع علـى عـاتا الـدول الأعضـاء وأن     
تنسيا تنليذ توصـيات الوثيقـة ااتاميـة بـب أن يـتم عمومـا علـى المسـتوى القةـري. وارتـأى           

دة القةريــة. وصلــ  أعضــاء فريــا الــدعم أند في هــذا الأمــر تــأثيرات علــى أفرقــة الأمــم المتح ــ  
الأعضاء أيضا لالى أن عملية متابعة الوثيقـة ااتاميـة، بمـا في للـم متابعتـها مـن جانـب منظومـة         
الأمم المتحدة، ينبغي أن ترتبم بأطر عمل الأمم المتحدة للمساعدة الإنمائية. واعتُـبرت ضـرورة   

تدامة. ومـع  ربم صةم العمل الوطنية مع الأطـر أمـرا أساسـيا لضـمان تـدصلات متسـقة ومس ـ      
الاعتراس بأن للأطر دينامياتها وجداولها الزمنية اااصة، وأقا تستغرق في العـادة عـدة سـنوات    
لتي يتم وضعها ولانجا،ها، اقترر أعضاء فريا الدعم بـأن تسـتخدم الاستعراضـات المقبلـة الـ       
 ســتأرى للأطــر في منتصــف المــدة كمــدصل هــام للتأكــد مــن أن الوثيقــة ااتاميــة ســتؤصذ في   

 الاعتبار في الإطار النهائي.  
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وأثــيرت أيضــا مســائل العلاقــة بــ  صةــم العمــل الوطنيــة وصةــة العمــل علــى نةــاق    - 39
المنظومة، ولادمـاج ااةـم في الإطـار الإنمـائي الرئيسـي، ويشـمل للـم مسـائل التنميـة والميزنـة           

 على المستوى الوطني.  
لانا في لاطار منحـة الصـندوق لـدعم المـؤ ر     وقال ثنل الصندوق الدو  للتنمية الزراعية  - 40

العالمي للشعوب الأصلية، سوس يتون هناك عنصر ثان يركز على الحوار المتعلـا بالسياسـات   
وبنــاء القــدرات اللا،مــة مــن أجــل تنليــذ الإعــلان مــن جانــب الحتومــات والشــعوب الأصــلية  

ــة اات      ــذ الوثيق ــة، وكــذلم مــن أجــل تنلي ــة الأمــم المتحــدة القةري ــة للمــؤ ر العــالمي.  وأفرق امي
وستُشمل بهذا العنصر ستة بلدان من آسيا وأفريقيا وأمريتا اللاتينيـة. وأوضـح ثنـل الصـندوق     
أند الأمــور  نــل فرصــا للنــهو  بعمليــة وضــع صةــم عمــل وطنيــة، وأند عنصــر المنحــة بــري   

ة المنتـدى  تنليذه من جانب اللريا العامل الـدو  لشـؤون الشـعوب الأصـلية بالتعـاون مـع أمان ـ      
 الدائم.  

  
 اصتتام الاجتماس   - ثالنا 

قدم المشاركون عـة عامـة عـن الأنشـةة الـ  تقـوم بهـا وكـالاتهم في مـا يتعلـا بقضـايا             - 41
الشعوب الأصلية، وناقشوا المجالات الممتنـة للتنسـيا والتعـاون. وأشـير لالى أن منظمـة الصـحة       

ا اللاتينيـة ومنةقـة البحـر التـاريو تقومـان بمهمـة       للبلدان الأمريتية واللأنة الاقتصادية لأمريت
ــام  الأمــم المتحــدة       ــل برن ــع ثن ــة. وأطل ــدعم في أمريتــا اللاتيني ــا ال الرئيســ  المشــارك  للري
الإنمائي فريـا  الـدعم علـى المعـايير الاجتماعيـة والبيايـة الجديـدة للبرنـام  الإنمـائي، الـ  تشـمل            

ب الأصلية. ووفرت أمانة شـراكة الأمـم المتحـدة مـن     معيارا مخصصا على وجا التحديد للشعو
أجل الشعوب الأصلية معلومات عـن آصـر المسـتأدات في الشـراكة الـ  كانـت قـد بـدأت في         

كنمــرة لتعــاون مشــترك بــ  منظمـة العمــل الدوليــة، وملوضــية حقــوق الإنســان،   2011عـام  
، واليونيسـيف، وبـدأ تلعيلـها    وصندوق الأمم المتحدة للستان، وبرنام  الأمم المتحدة الإنمائي

 .  2012في عام 
وجرت مناقشة كيلية تعزيز فريا الدعم للعمل الذي يقوم با المنتدى الدائم فيمـا بـ     - 42

الـدورات. ونــاقف المشــاركون لامتانيــة عقـد اجتمــاس ليــوم كامــل بـ  وكــالات فريــا الــدعم    
 بعة عشرة.  ومسؤو  التنسيا في المنتدى الدائم قبل انعقاد الدورة الرا

ــوق         - 43 ــة، وملوضــية حق ــة الزراعي ــدو  للتنمي ــو الصــندوق ال ــوم ثنل ــى أن يق ــا عل وات ل
الإنسان، وبرنام  الأمم المتحدة الإنمائي، وهياة الأمم المتحدة للمرأة، ومنظمة العمـل الدوليـة،   

ضـع صةـة   وبرنام  الأمم المتحدة للبياة، وأمانة المنتدى الـدائم بتشـتيل فريـا عامـل داصلـي لو     
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عمــل علــى نةــاق المنظومــة. وأكــد أعضــاء فريــا الــدعم  ــددا علــى أن لاعــلان الأمــم المتحــدة  
بشــأن حقــوق الشــعوب الأصــلية ينبغــي أن يشــتل الأســاس اةــة العمــل، وأنــا ينبغــي كلالــة   
التشاور مع الشعوب الأصلية والدول الأعضاء صلال كافـة مراحـل العمليـة. وسـينعقد اللريـا      

، وسـيعمل علـى التواصـل بانتظـام مـع شـرعة أوسـع مـن         2015الناني/ينـاير   العامل في كـانون 
 أعضاء فريا الدعم.  

وسـيتم لانشـاء فريـا عامـل داصلـي لتـي يسـتليد مـن المبـادرات الجاريـة الـ  يقـوم بهـا               - 44
أعضاء اللريا العامل في مـا يتعلـا بالمؤشـرات. وسـيتألف اللريـا العامـل مـن ثـنل  عـن أمانـة           

ــة والعلــم والنقافــة، ومنظمــة العمــل     اتلاقيــة ال تنــوس البيولــوجي، ومنظمــة الأمــم المتحــدة للتربي
الدولية، والصندوق الدو  للتنمية الزراعية، وبرنـام  الأمـم المتحـدة للبياـة، وملوضـية حقـوق       

 الإنسان، وسيتولى النظر في مسألة تلعيل عدد من المؤشرات المتعلقة بالشعوب الأصلية.  
يتولى اللريا العامل وضع قائمة من البلدان ال  حان فيهـا موعـد اسـتعرا     وتقرر أن  - 45

قـــرر أن تســـتمر المناقشـــات بشـــأن  لاطـــار عمـــل الأمـــم المتحـــدة للمســـاعدة الإنمائيـــة، كمـــا ت  
 المسألة.   هذه
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 المرفا الأول  
 قائمة المشارك   

 
 اللقب الوظيفي الاسم الوكالة/المنظمة  

لمعــني بقضــايا الشــعوب    أمانــة المنتــدى الــدائم ا      
الأصلية، لادارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعيـة  

 بالأمانة العامة

 رئيسة أمانة المنتدى الدائم   هنريتس    - شاندرا روي

أمانــة المنتــدى الــدائم المعــني بقضــايا الشــعوب       
الأصلية، لادارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعيـة  

 بالأمانة العامة

  برودي سيغورورسن

انــة المنتــدى الــدائم المعــني بقضــايا الشــعوب       أم
الأصلية، لادارة الشؤون الاقتصادية والاجتماعيـة  

 بالأمانة العامة

ــلا   ــنس لمتصـ ــورو ريتيسـ أرتـ
عــن طريــا برنــام  ســتايب    

 ((  epykSل

 

 ب الأصليةرئيسة المنتدى الدائم المعني بقضايا الشعو دا  سامبو دورو المنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية

ــترك  مســــــؤولة  جوان كارلين  المنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية ــا الــــــدعم المشــــ ــال للريــــ الاتصــــ
 الوكالات ب 

 المقررة اااصة المعنية بحقوق الشعوب الأصلية فيتتوريا تاو  كوربو،  لس حقوق الإنسان

 رئيس قسم الشعوب الأصلية والأقليات اكيليأن  كوركي ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان 

ــوق الإنســان، قســم الشــعوب      سامية سليمان ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان ــة لشــؤون حق موظل
 الأصلية والأقليات  

ــوق الإنســان، قســم الشــعوب      آنا دي سو،ا ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان ــة لشــؤون حق موظل
 لأقليات  الأصلية وا

ــوق الإنســان، قســم الشــعوب      لاستيل سالاف  ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان ــة لشــؤون حق موظل
 الأصلية والأقليات  
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 اللقب الوظيفي الاسم الوكالة/المنظمة  

موظــف لشــؤون حقــوق الإنســان، قســم الشــعوب    صوان فرناندو نونيز ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان   
 الأصلية والأقليات  

ــة مســاعدة لشــؤون حقــوق الإنســان، قســم       توفي هولمستروم لمتحدة السامية لحقوق الإنسانملوضية الأمم ا موظل
 الشعوب الأصلية والأقليات

 رئيس قسم المؤسسات الوطنية والآليات الإقليمية   فلادلن ستيلانوس ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان 

 شعبة العمليات الميدانية والتعاون التقني باما،ي كوسي تشا ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان

موظلة لشؤون حقوق الإنسان ومستشارة للشـؤون   ساوري تيرادا ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان
 الجنسانية، قسم الشؤون الجنسانية

قـــوق الإنســـان، قســـم الحـــا    لشـــؤون حموظـــف  نيتولاس فا،ل ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان
 التنمية في

 متتب المقرر اااو المعني بحقوق الشعوب الأصلية هي كيون  يو ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان

الإدارة  اصتصاصي قـانوني في  ـال ظـروس العمـل،     مارتن أولز منظمة العمل الدولية
 المعنية بظروس العمل والمساواة 

 بالمسائل الجنسانية والمساواة والتنوسالشعبة المعنية 

ــل الشـــعوب       ــن أجـ ــدة مـ ــراكة الأمـــم المتحـ شـ
 الأصلية

 منسا في الأمانة التقنية مورس فلوريس

ــ     ــاواة بـــ  الجنسـ ــدة للمسـ ــم المتحـ ــة الأمـ هياـ
 و ت  المرأة 

 مستشارة في  ال العدالة والشؤون الدستورية   بياتريس دانتن

ــاوا  ــدة للمسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــ  هياـ ة بـــ  الجنسـ
 و ت  المرأة

المستشــارة الأقــدم المعنيــة بالتنســيا ومنســقة شــؤون    أبارنا ميهروترا
 المرأة في منظومة الأمم المتحدة

ــرو     آنا باتريسيا غراسا برنام  الأمم المتحدة الإنمائي  ــة بلــ ــات المتعلقــ ــؤون السياســ ــارة شــ مستشــ
 الاحتتام لالى القضاء ولانلال القانون والأمن

 أصصائية في  ال السياسات العالمية لحقوق الإنسان  سارة راتراي   الأمم المتحدة الإنمائيبرنام
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 اللقب الوظيفي الاسم الوكالة/المنظمة  

 برنام  التعميم والشراكات والتوعية، جون ستوت أمانة اتلاقية التنوس البيولوجي   
 موظف برام  معني بالمعارس التقليدية

منظمة الصحة للبلدان الأمريتية/منظمة الصـحة  
 العالمية 

 رئيسة وحدة الشؤون الجنسانية والتنوس النقافي رة آنا كوتسالدكتو

منظمة الصحة للبلدان الأمريتية/منظمة الصـحة  
 العالمية 

 أصصائية في  ال التنوس النقافي  ساندرا ديل بينو

موظلــة اتصــال في  ــال حقــوق الإنســان والشــؤون  نيتوليت مودي منظمة الأمم المتحدة للةلولة  
الشؤون الجنسـانية والحقـوق، شـعبة    الجنسانية، قسم 

 البرام  

  كارمن سينغا صندوق الأمم المتحدة للستان 

ــ أنتونيللا كوردون الصندوق الدو  للتنمية الزراعية  ة أقــــدم، شــــعبة سياســــات شــــؤون  أصصــــائية فنيــ
ــعوب ــدمات    الشــ ــعبة ااــ ــل وشــ ــلية والقبائــ الأصــ

 الاستشارية التقنية 

ــب      يون فرنانديز دي لارينوا والزراعةمنظمة الأمم المتحدة للأغذية  ــدعوة لصــالح الشــعوب الأصــلية، متت وحــدة ال
 الشراكات والدعوة وبناء القدرات

مســؤولة التنســيا لقضــايا الشــعوب الأصــلية، فــرس    لاتيتيا ،وبيل برنام  الأمم المتحدة للبياة  
ــية وأصــحاب المصــلحة، الأمانــة      ــات الرئيس المجموع

 ة وأصحاب المصلحةالمعنية بالهياات الإداري

 مديرة برنام  صنع السلام ومنع نشوب النزاعات تريشا ريدي معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث  

 ،ميل من الشعوب الأصلية كاباج كوندي شوك المنظمة العالمية للملتية اللترية 
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 اللقب الوظيفي الاسم الوكالة/المنظمة  

ــاريع   جنيلر روبيس منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والنقافة    ــقة للمشـ ــال   ص -منسـ ــة في  ـ ــوط المواجهـ ةـ
المنــا ، وحــدة الــدعم الــتقني، فرقــة عمــل صــدمات   
ــلية   ــة المعنيــــة بالشــــعوب الأصــ الــــنظم الإيتولوجيــ
والمعارس، التابعة للمنتـدى الحتـومي الـدو  المعـني     

 بالتنوس البيولوجي، اعلية  

ــوريز   برنام  الأغذية العالمي  ــان فل متصــلا عــن  لجولي
ــتايب   ــام  ســــ ــا برنــــ طريــــ

   ((epykSل

 مستشار العلاقات ااارجية

متصــــلا عــــن لدافيــــد روبيــــو  الائتلاس الدو  للأراضي 
ــتايب   ــام  ســــ ــا برنــــ طريــــ

 ((  epykSل

الموظـــف المســـؤول عـــن قةـــاس الشـــعوب الأصـــلية  
ــاريو، أمانــة       ــة البحــر الت ــا اللاتينيــة ومنةق وأمريت

 الائتلاس الدو  للأراضي

ز لجنة التنسيا الدولية للمؤسسات الوطنية لتعزي ـ
 وحماية حقوق الإنسان

 ثنلة اللأنة في جنيف كاتارينا رو،

 



 E/C.19/2015/7 

 

22/25 15-01595 

 

 المرفا الناني  
جدول الأعمـال المؤقـت للاجتمـاس السـنوي للريـا الـدعم المشـترك بـ            

 2014بقضايا الشعوب الأصلية لعام الوكالات المعني 
  

  2014كانون الأول/ديسمبر  1الاثن ،   

  وتسأيلهموصول المشارك  صباحا  8:30-9:00

 الترحيب والافتتار الر ي   صباحا  9:00-9:45
 الرئيس: أن  كوركياكيلي، ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان 

الترحيب بالمشارك  وملاحظات استهلالية تقدمها فلافيا بانسـيري، نائبـة ملـو      • 
 الأمم المتحدة السامي لحقوق الإنسان

   بيانات موجزة مقدمة من:
 دا  سامبو دورو، رئيسة المنتدى الدائم المعني بقضايا الشعوب الأصلية • 
نيتوليت مودي، الرئيسة المنتهية ولايتها للريا الدعم المشترك ب  الوكالات المعني  • 

 بقضايا الشعوب الأصلية لمنظمة الأمم المتحدة للةلولة لاليونيسيف((
 صة المعنية بحقوق الشعوب الأصليةفيتتوريا تاو  كوربو،، المقررة ااا • 

 تقديم عيع المشارك 
 استعرا  جدول الأعمال، وترحيب صاو بالرئيسة المشاركة لالرئيس(

رسالة عـن طريـا الليـديو مـن وكيـل الأمـ  العـام للشـؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة،            صباحا  9:45-10:00
 هونغبو   وو
للشؤون الاقتصـادية والاجتماعيـة، أكـبر مـن     رسالة بالليديو من وكيل الأم  العام  • 

في منظومة الأمم المتحدة من المسؤول  عن تنسـيا لاجـراءات متابعـة المـؤ ر العـالمي      
 المعني بالشعوب الأصلية
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أعمال التحضـير مـن أجـل وضـع صةـة عمـل علـى نةـاق المنظومـة لضـمان اتبـاس قـ               صباحا  10:00-11:00  
 المتحدة بشأن حقوق الشعوب الأصليةمتسا لتحقيا أهداس لاعلان الأمم 

 ، رئيسة أمانة المنتدى الدائم  هنريتسن - الرئيسة: تشاندرا روي
ــية  النتيأــة         •  ــات أساس ــة ومعلوم ــة لمقدم ــذكرة ملاهيمي ــوجزة وم ــة م ــر  ورق ع

ــة(،      ــد النهائي ــة والمعــا  الرئيســية والمواعي المتوقعــة  أســاليب العمــل  الجــداول الزمني
 انة المنتدى الدائمبرودي سيغوروسن، أم

 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 استراحة لتناول القهوة/الشاي صباحا  11:00-11:15

 بعد الظهر  12:30-صباحا  11:30
 

أعمال التحضـير مـن أجـل وضـع صةـة عمـل علـى نةـاق المنظومـة لضـمان اتبـاس قـ              
   (تابعلمتسا لتحقيا أهداس الإعلان 

م العمـل والاسـتراتيأيات الوطنيـة وغيرهـا مـن التـدابير الراميـة لالى        دعم تنليذ صة ـ • 
 لانجا، أهداس الإعلان

 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 استراحة الغداء بعد الظهر  12:30-1:30

أعمال التحضـير مـن أجـل وضـع صةـة عمـل علـى نةـاق المنظومـة لضـمان اتبـاس قـ               بعد الظهر  1:30-3:00
   (تابعل لتحقيا أهداس الإعلانمتسا 

 ملاحظات أولية، جوان كارلين ، المنتدى الدائم • 
تبادل اابرات الناتجة عن وضع صةة العمل المتعلقة بالشباب على نةـاق المنظومـة،    • 

 برودي سيغوروسن، أمانة المنتدى الدائم
المسـائل  تبادل اابرات الناتجـة عـن وضـع صةـة العمـل علـى نةـاق المنظومـة بشـأن           • 

الجنسانية، أبارنا ميهروترا، المستشارة الأقدم المعنية بالتنسـيا ومنسـقة شـؤون المـرأة     
في منظومة الأمم المتحدة، وساوري تيرادا، ملوضية الأمم المتحـدة السـامية لحقـوق    

 الإنسان
 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 /الشاياستراحة لتناول القهوة بعد الظهر  3:00-3:15
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أعمال التحضـير مـن أجـل وضـع صةـة عمـل علـى نةـاق المنظومـة لضـمان اتبـاس قـ               بعد الظهر  3:15-5:00  
 (  تابعل متسا لتحقيا أهداس الإعلان

تلعيل المؤشرات في سياق الإعلان مع التركيـز علـى اللغـات التقليديـة، والاعتـراس       • 
ــة للأراضــي، وتغ ــ    ــة التقليدي ــة، والملتي ــالمهن التقليدي ييرات اســتخدام الأراضــي في  ب

 الأقاليم التقليدية، جون ستوت، أمانة اتلاقية التنوس البيولوجي  
عر  بشأن العملية الجارية لوضع مؤشرات بشأن النظم الغذائية للشعوب الأصلية  • 

 وسبل العيف المستدامة، أنتونيللا كوردون، الصندوق الدو  للتنمية الزراعية
ب الأصلية من فـرو العدالـة والتنميـة: وضـع أدوات الرصـد،      تعزيز استلادة الشعو • 

 بما في للم المؤشرات، مارتن أولز، منظمة العمل الدولية  
، نيتـولاس  2015لادماج مؤشرات حقـوق الإنسـان في لاطـار التنميـة لمـا بعـد عـام         • 

 فا،ل، ملوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  
الأصـلية وأهـداس التنميـة المسـتدامة، جـوان كـارلين ،       المؤشرات المتعلقة بالشـعوب   • 

 المنتدى الدائم  
 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

    2014كانون الأول/ديسمبر  2النلاثاء، 

 تعزيز المشاركة والتعاون مع المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان   صباحا  9:00-10:30
   الأمم المتحدة الإنمائي الرئيسة: آنا باتريسيا غراسا، برنام

دور المؤسســـات الوطنيـــة لحقـــوق الإنســـان في تعزيـــز حقـــوق الشـــعوب الأصـــلية    • 
ومشـــاركتها علـــى الصـــعيد الـــدو ، كاتارينـــا رو،، ثنلـــة لجنـــة التنســـيا الدوليـــة  

 للمؤسسات الوطنية لتعزيز وحماية حقوق الإنسان  
مــة الأمــم المتحــدة، فلادلــن مشــاركة المؤسســات الوطنيــة لحقــوق الإنســان في منظو • 

ســتيلانوس، رئــيس قســم المؤسســات الوطنيــة والآليــات الإقليميــة، ملوضــية الأمــم  
 المتحدة السامية لحقوق الإنسان

 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 استراحة لتناول القهوة/الشاي صباحا  10:30-10:45
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ااتاميـة للمـؤ ر العـالمي بشـأن الشـعوب الأصـلية في العمليـات المتعلقـة          لادماج الوثيقـة  بعد الظهر  12:30-صباحا 10:45  
ــى الصــعيد         ــم المتحــدة عل ــا وكــالات الأم ــوم به ــ  تق ــة ال ــبرام  التنليذي بالأنشــةة وال

 القةري  
 الرئيسة: أنتونيللا كوردون، الصندوق الدو  للتنمية الزراعية  

 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 استراحة الغداء بعد الظهر  12:30-1:30

، ويشــمل للــم التركيــز علــى بنــاء  2015التعــاون المشــترك بــ  الوكــالات في العــام   بعد الظهر  1:30-2:30
 القدرات لدى الشعوب الأصلية  

 الرئيس: جون ستوت 
التعاون مـع اللأنـة الأفريقيـة لحقـوق الإنسـان والشـعوب ولجنـة البلـدان الأمريتيـة           • 

 نسان من أجل متابعة المؤ ر العالمي للشعوب الأصلية في المنةقة لحقوق الإ
  الات أصرى للتعاون المشترك ب  الوكالات • 

 المناقشة التحاورية والتوصيات ونقاط العمل

 استراحة لتناول القهوة/الشاي بعد الظهر  2:30-2:45

 مسائل أصرى بعد الظهر  2:45-4:00
   2016-2015لريا الدعم لللترة ترشيح الرئيس المشارك ل • 
 تعزيز العمل الذي يقوم با المنتدى الدائم فيما ب  الدورات • 
 نظام مراكز التنسيا • 
 عضوية فريا الدعم، لاجراءات العمل الداصلية، والرسائل المشتركة وما لالى للم • 

 المناقشة التحاورية ونقاط العمل والمساءلة

 هنريتسن(   - لالرئيس والرئيسة المشاركة: أن  كوركياكيلي وتشاندرا روي مالاصتتا بعد الظهر  4:00-5:00
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