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 مشروع تقرير  

  
 )اليابان( ياماداالسيد جون  :المقرر  

 
 إضافة  

  
 2020البرنامجية: الميزانية البرنامجية المقترحة لعام المسائل   
 )أ(( 3)البند   

 
 14البرنامج   
 المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  

 
  في البرنامج 2019حزيران/يونيه  12نظرت اللجنة في جلســـــــــت ا اةامســـــــــة ع ـــــــــرة  الم قو ة في  - 1
والم لومات المت لقة بأ اء  2020  المســــاواة لجن ا نســــن وة،ن المرأة  من اةية البرناحية المق حة ل ا  14

(. وكان م روضـــــــا علة اللجنة أيةـــــــا م كرة من الأمانة ال امة عن Sect.17) A/74/6)) 2018البرامج ل ا  
ــيــمــيـــــــة  ــيـــــــة وا  ــل ــ ـــــــات الــقــيـــــــاعــيـــــــة والــ ــن اســــــــــــــــتــ ــراة اةــيـــــــة الــبرناحــيـــــــة المــقــ حـــــــة  حســـــــــــــــــــــ  ا ــي

(E/AC.51/2019/CRP.1/Rev.2.) 
 البرنامج. البرنامج وأجاب علة الأس لة التي طرحت خلال نظر اللجنة في و د  ممثل الأمن ال ا  - 2
 

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.17
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 المناقشة  
أعرلجــت ودو  عن دقــديرعــا ل مــل عي ــة الأمم المتحــدة للمســـــــــــــــــاواة لجن ا نســـــــــــــــن وة،ن المرأة  - 3

لنســــــــاء الأمم المتحدة للمرأة( وأشــــــــارت ال أمية البرنامج في د زيز المســــــــاواة لجن ا نســــــــن وة،ن ا )عي ة
وال تيات. وأعُرب عن رأي م ا ه أن المســــــاسل ا نســــــانية دتســــــم لجيالججم شــــــامل ودنيب  علة  يجم كيانات 

 منظومة الأمم المتحدة.
 م ــــــــــــــت تيوأعرب أحد الودو  عن دقديره للإشــــــــــــــارة ال المســــــــــــــ ة التي جرت في ســــــــــــــانتيا و ال - 4

ود ــــــديد ال قاب الم روة علة ارد،اب  النســــــاء علة يو ســــــلملح  داعا عن ا قوم ا  الجية للمرأة دي ا
 ال نف ا نساني.

لل الةـــوء علة مســـامات ةتل ة  ي ة الأمم المتحدة للمرأة علة ال،ـــ يد اكللح   ا في  ل   - 5 وســـُ
ثيولجيا وفي أدريقيا ك،ل  وك ل  في شـــــيللح  حيت ســـــامت ا ي ة في د زيز  ور منظمات ا تمجم المدني افي 

ن ا نسن في  يجم أرجاء ال الم. وأشار أحد الودو  ال علا ة ال مل الممتازة القاسمة في د جيجم المساواة لج
مبــــا رة ”مجم عي ــــة الأمم المتحــــدة للمرأة منــــ  دتو م،تب ــــا في لجوينة أرية وألجرز أميــــة لجرامج من  بيــــل 

 اةاص بالتم،ن “ال،ل مســــــــــت يد”للقةــــــــــاء علة ال نف ضــــــــــد النســــــــــاء وال تيات ولجرنامج  “الأضــــــــــواء
الا ت،ا ي للمرأة. وأعرب أحد الودو  عن امتنانه للدعم المقد  علة المستوى ا ،وملح وأشار ال م روع 

. واع ف ودد آخر  ا دقو  لجه عي ة الأمم 2019 انون لم،ادحة الانت اك ا نســلح اعتمد في نيســان/ألجريل 
 المتحدة للمرأة من عمل مجم القياع اةاص.

بال كرى اةامسـة وال  ـرين  علان ومن ا   2020 الم سـيحت ل في عا  وألجرز أحد الودو  أن ال - 6
عمل لجيجن والمؤةر ال الملح الرالججم الم ني بالمرأة. ومجم أن ال،ث   د تحق   ما من لجلد حق  المســـــاواة ال،املة 

  لجود ة لجن ا نســــن حن امن وما زال لة ال،ث  مما م  عمله. وأعُرب عن رأي م ا ه أن النتاسج دتحق
لجيي ة علة الر م من ا  و  ال،ب ة المب ولة. وأشــــــــــار أحد الودو  ال أن أدريقيا علح القارة التي دةــــــــــم أ ل 
عد  من ال تيات في المدارس وأن ممارســــات مثل كلح الثدين ود ــــويه الأعةــــاء التناســــلية للإنا  ما زالت 

  علي ا دســريجم ج و عا ل  ة عمل ا ال دؤثر علة القارة. وشــد ت عدة ودو  علة أن الأمم المتحدة م
 نتاسج ملموسة علة أرة الوا جم.

وأكد أحد الودو   عمه للبرنامج في حالات د زيز كرامة المرأة وة،ين ا الا ت،ــــــــا ي ومنجم ال نف  - 7
ل ات والتمييز ضد النساء وال تيات. وأعُرب عن رأي م ا ه أنه ينبغلح  ي ة الأمم المتحدة للمرأة أن دركز با

 علة الولايات الأساسية لدعم الدول الأعةاء في تحقي  أعداف التنمية المستدامة ل ا .
وأعرب أحد الودو  عن رأيه لج ـــأن أمية عمل عي ة الأمم المتحدة للمرأة مجم مؤســـســـات وج ات  - 8

 د  علة م اركة داعلة مت د ة لم ا ة الم اي  الاجتماعية ال،امنة التي تحول  ون منجم ال نف ضد المرأة  د
 ا تم ات اكلية التي يم،ن أن تحد  دغي ا أكثر استدامة   ا ي مل المدارس وجيل ال باب.

وألجرز أن حقوم المرأة وال تاة أســـــاســـــية ووم ا ميجم. وارفى أحد الودو  أنه من الأســـــاســـــلح د ب ة  - 9
 النمو الا ت،ا ي والاجتماعلح.ا م،انات ال،املة للمرأة من أجل الاست ا ة ال أ ،ة حد من 
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وطلُ  دوضيو ديما يت ل  لج د  اتخا  اجراءات لج أن  راسة أمية أثر مسامات المرأة وحجم ا.  - 10
وأعرب أحد الودو  عن رأيه بأن من ســبل زيا ة الوعلح بأمية المســاواة لجن ا نســن التأكيد علة  ور المرأة 

اعية. وأعرب أحد الودو  عن اردياحه لأن الأمم المتحدة حققت ومسامت ا في ال ؤون الا ت،ا ية والاجتم
 د،ادؤ ا نسن في ا  ارة ال ليا.

وديما يت ل  بالتوجه ال ا   أعُرب عن رأي م ا ه أن المواءمة مجم  يجم أعداف التنمية المســـــــــــــتدامة  - 11
ة،ن  يجم النســاء وال تيات المت ل  لجتحقي  المســاواة لجن ا نســن و  5مســألة مةــللة بالنظر ال أن ا دف 

عو وحده ال ي يندر  ضــــــمن اخت،ــــــامــــــات عي ة الأمم المتحدة للمرأة. وأعُرب أيةــــــا عن رأي م ا ه أن 
عرب عن آراء متباينة ديما يت ل  بالمواءمة مجم أعداف المواءمة مجم ميثام الأمم المتحدة دبدو م،ـــــــــــــــين ة. وأُ 

ي م ا ه أن بالنظر ال اليالججم ال ــــــــــامل ال ي يتســــــــــم لجه التنمية المســــــــــتدامة. دقد أعرب أحد الودو  عن رأ
  دإنه يســـــــاعد في المةـــــــلح  دما يو تحقي  الأعداف الأخرى  لجينما  كر ودد آخر أن عي ة الأمم 5ا دف 

. وأعرب ن ة الودد عن  لقه 5المتحدة للمرأة يم،ن ا أيةـــــا ا ســـــ ا  في تحقي  أعداف أخرى    ا دف 
  “التيورات الأخ ة”تحت عنوان  10-17ال  5-17تســـــــــــــــم لجه ال قرات من اليالججم المةـــــــــــــــلل ال ي د

   بالنظر ال أنها لا دردبل اردباطا مباشرا لج مل عي ة الأمم المتحدة للمرأة.23-17وا دف الوار  في ال قرة 
تحـــت عنوان  17-17وديمـــا يت ل  بالت ـــاون مجم ال،يـــانات الأخرى  الم ــــــــــــــــــار اليـــه في ال قرة  - 12
  أعرب عن رأي م ا ه أنه ينبغلح موامـــــــــــــلة اعدا  لجيان “2020يجية وال وامل اةارجية ل ا  الاســـــــــــــ اد”

موحــد   ي  لج ــــــــــــــــأن ال،ي يــة التي دنســـــــــــــــ   ــا عي ــة الأمم المتحــدة للمرأة عمل ــا مجم ال،يــانات الأخرى. 
ناحية وبا ضـــــــــادة ال  ل   لوح  أن نق،ـــــــــا مماثلا في الت امـــــــــيل المت لقة بالتنســـــــــي  حُد  في اةيل البر 

 المق حة ل،يانات أخرى.
وجرى التـــأكيـــد من جـــديـــد علة أن أي أن ـــــــــــــــيـــة  يريـــة دقو   ـــا عي ـــة الأمم المتحـــدة للمرأة   - 13
( م  ألا دن   29-17و  13-17 ل  الت اعل مجم ا تمجم المدني )كما عو م كور في ال قردن  في  ا

 الا في اطار الاستجالجة ليلبات الدولة ال ةو الم ينة.
  الدعم ا ،وملح الدولي والتنســـــــي  وال ـــــــراكات الاســـــــ اديجية  1وديما يت ل  بالبرنامج ال رعلح  - 14

لل الةــــوء علي ا ديما يت ل  لج ا   د ــــمل خية ال مل علة نيام  2020لوح  أن النتيجة المقررة التي ســــُ
،وملح الدولي. وطلُبت المنظومة لج ــــــــــأن المســــــــــاواة لجن ا نســــــــــن وة،ن المرأة  ون ا شــــــــــارة ال الدعم ا 

دوضـــــــــيحات لج ـــــــــأن ما ا ا كان من المم،ن  ي ة الأمم المتحدة للمرأة أن د ـــــــــ  لجدلا من  ل  ال الدعم 
 .2020المقد  علة المستوى ا ،وملح الدولي في عا  

لل الةــــــــوء علي ا بالنســــــــبة ل ا   - 15 والتي دت ل   2018وأشــــــــار أحد الودو  ال أن النتيجة التي ســــــــُ
ينبغلح  2020 نة وضــــجم المرأة لج ــــأن المرأة الري ية وأعرب عن رأي م ا ه أن النتيجة المقررة ل ا    داولات

لل الةـــــــوء علي ا   أن دركز لج ـــــــ،ل أكبر علة الدعم ا ،وملح الدولي. وديما يت ل  لجن ة النتيجة التي ســـــــُ
د اني من شدة ال قر  وال مل أشار ودد آخر ال انت ار أوضاع محد ة  مثل المناط  الم زولة  التي  البا ما 

   المأجور و   الظاعر أو ال،ـــــــــــــور النميية الألجوية  التي كث ا ما دؤ ي ال حالات د اني دي ا النســـــــــــــاء 
وال تيات الري يات من أش،ال مت د ة من التمييز  وشد  في ع ا ال،د  علة أن دولي المرأة الري ية القيا ة 

ات الســــــــياســــــــية والاجتماعية أمران لا  ل عن ما للقةــــــــاء علة التمييز والت جيل   ــــــــاركة المرأة في ال ملي
 المت د  ا وان  لجن ا نسن. 
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والتمة أحــد الودو  م لومــات اضــــــــــــــــاديــة عن الأســــــــــــــــاس المنيقلح لوجو  لجرناحن درعين دقل  - 16
لجن ا نســــن  المســــاواة”أنهما    كادين لد ة تجســــيد لجرنامج واســــجم النيام وشــــامل للغاية من  بيل  يبدو

 .“وة،ن المرأة
  الأن ية المت لقة بالسياسات والبرامج  أثار أحد الودو  شوا ل 2وديما يت ل  بالبرنامج ال رعلح  - 17

للقةــــــــــاء علة د زيز ا  و  المب ولة ”من  A/71/6/Rev.1لج ــــــــــأن اعا ة مــــــــــيا ة ا دف الوار  في الوثيقة 
القةــاء علة  يجم أشــ،ال التمييز ”ال  “...التمييز ضــد النســاء وال تيات وتحقي  المســاواة لجن ا نســن 

وفي ع ا ال،ـــــد   طلُ  ال عي ة الأمم المتحدة للمرأة أن . “وال نف ضـــــد النســـــاء وال تيات ومنجم حدوث ا
 دوضو أساس التغي   ولا سيما الت،ليف ال ي طل  التخ يض لج ،ل كب  من نيام البرنامج ال رعلح. 

 .29-17الم ار اليه في ال قرة  “مؤسسات دقديم اةدمات”وطرُح سؤال عن م ل م،يلو  - 18
ا للخية البرناحية المق حة  ي ة الأمم المتحدة للمرأة. وأعرب أحد وأعرلجت عدة ودو  عن فييدع - 19

الودو  عن رأي م ا ه أن طريقة عرة البرنامج تحتا  ال تحســـن وأن التقرير م،توب لج بارات عامة للغاية 
ولا يتةـــــــــــــمن ســـــــــــــوى روالجل  ليلة تحيل ال ا زء المالي. وأعرب ودد آخر عن فييده ال،امل للتغي ات في 

 ريقة ال رة المق حة من الأمن ال ا .ط
و كر أحد الودو  ا شـــــارة الوار ة في البرنامج ال الاد ام ال الملح من أجل ا جرة اممنة والمنظمة  - 20

والنظامية وأشـــار ال أن الاد ام لم بم   ودقة عالمية بالنظر ال أن  ولا أعةـــاء مت د ة مـــودت ضـــده في 
 ا م ية ال امة.

لج ــــأن الموار  التي ســــتودر للمجلة  39-17ار أحد الودو  ال الم لومات المقدمة في ال قرة وأشــــ - 21
وطل   48/162والمرد  الأول لقرار ا م ية ال امة  64/289التن ي ي  ة ـــــــــــــيا مجم  رار ا م ية ال امة 

دوضــــيحا لج ــــأن ما د لته الأمانة ال امة بالموار     المن قة. وطل  أيةــــا دوضــــيحا لج ــــأن الزيا ة في الموار  
المق حــة للســـــــــــــــ ر والتغي ات التي أ خلــت علة عي،ــل الموّ ن. ور ا علة  لــ    ك رت عــدة ودو  بأن 

 اخت،اص اللجنة.المنا  ات المت لقة بالموار  لا دندر  ضمن نيام 
 

https://undocs.org/ar/A/71/6/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/64/289
https://undocs.org/ar/A/RES/48/162
https://undocs.org/ar/A/RES/48/162

