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  2019/1 
 سياسة التقييم المنقحة لصندوق الأمم المتحدة للسكان  

 
 إن المجلس التنفيذي 
 (؛DP/FPA/2019/1بسياسة التقييم المنقحة ) يرحب - 1 
 ؛2019سياسة التقييم المنقحة لعام  يؤيد - 2 
من جديد دور مهمّة التقييم في صـــــندوق الأمم المتحدة للســـــكان، ويشـــــدد عل   يؤكد - 3 

أهميّة وجود أدلّة تقييم مُســــــتقلّة عالية الجودة لدعم الخطة الاســــــواتيلأية لصــــــندوق الأمم المتحدة للســــــكان 
ستدامة لعام 2021-2018للفوة 

ُ
 ؛2030، من أجل التعلأيل في تنفيذ خطة التنمية الم

صــــــندوق الأمم المتحدة للســــــكان ومكتب التقييم المســــــتقل التما  الفر  إلى  يطلب - 4 
دوماً مع ســـائر وكالات الأمم المتحدة لإجراق تقييمات مشـــوكة للشمجة المشـــوكة، وكذللم للفصـــل المشـــوك 

 من الخطة الاسواتيلأية؛
 إدارة صــــندوق الأمم المتحدة للســــكان عل  العمل مع مكتب التقييم لمواصــــلة يشـــجع - 5 

جهوده الرامية إلى زيادة معدل تنفيذ التقييمات اللامركزية وكفالة أن تستخدم الإدارة عل  جميع المستويات 
نتائج التقييم بوصفها مصدرا رئيسيا للأدلة لاتخاذ قرارات بشأن تعزيز الشامج، وكذللم لنشر نتائج التقييم 

 وأنشطة تنفيذها والإبلاغ عنها عل  النحو الواجب؛
من صـــــــــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــــــــكان أن يقدم إلى المجلس التنفيذي في إ ار  بيطل - 6 

، تقريرا بشـــــــــــأن جميع الإجراقات المتخذة عل  2019التقرير الســـــــــــنوي عن وميفة التقييم، ابتداق من عام 
في المائة كحد  3في المائة كحد أدنى و  1.4جميع المســـــــــــتويات لزيادة الإنفاق عل  التقييمات إلى نســـــــــــبة 

 ص ، عل  أن يشمل ذللم تفاصيل عن كيفية تخصيص الأموال للتقييم وفقا لما تنص عليه السياسة؛أق
صــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــكان عل  أن يقدم إلى المجلس التنفيذي في عام  يشــــــجع - 7 
، في إ ار التقرير الســـــــــــــــنوي عن وميفة التقييم، تقريرا يشـــــــــــــــرر فيه كي  تنت ج التقييمات المعار   2020

، وكي  يتم نشر تللم المعار  2030دلة  المحددة التي يحتاج إليها الصندوق من أجل تنفيذ خطة عام والأ
 والأدلة والإبلاغ عنها عل  النحو الواجب؛

من صــــندوق الأمم المتحدة للســــكان أن يقدم إليه في إ ار التقرير الســــنوي عن  يطلب - 8 
فيذ ردود الإدارة المتعلقة بالتقييمات وما ينتج عن ذللم من وميفة التقييم تقريراً بشـــــــــــــأن التقدم المحرز في تن
 تغيرات في السياسات والشامج والممارسات.
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  2019/2 
تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــندوق الأمم المتحدة للســـكان ومكتب الأمم المتحدة   

 2017جلس مراجعي الحسابات لعام لخدمات المشـاريع عن تنفيذ توصيات م
 

 إن المجلس التنفيذي 
 فيما يتعلق بشنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية: 
برنــامج ( المتعلق بــالإجراقات التي اتخــذهــا كــل من DP/2019/7بــالتقرير ) يحيط علمــا - 1 

الأمم المتحدة الإنمائي وصـــندوق الأمم المتحدة للمشـــاريع الإنتاجية والإجراقات الأخري التي يعُتزم اتخاذها 
 ؛2017كانون الأول/ديسمش   31لتنفيذ توصيات مجلس مراجعي الحسابات عن الفوة المالية المنتهية في 

 ؛2017 مراجعي الحسابات لعامالآراق غير المشفوعة بتحفظات الصادرة عن مجلس  يلاحظ - 2 
التقدم الذي أحرزه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للمشاريع  يلاحظ - 3 

 ؛2017-2016الإنتاجية في معالجة الأولويات السبع العليا المتصلة بمراجعة الحسابات في الفوة 
المنقحة المتصــلة بمراجعة حســابات برنامج الأولويات الإدارية الســبع العليا المقوحة  يؤيد - 4 

 ؛2019-2018الأمم المتحدة الإنمائي لفوة السنتين 
، ويؤكد ضـــــــرورة أن يعاج برنامج الأمم المتحدة 2018/13و  2018/3بقراريه  يذكّر - 5 

المالية للمكاتب الإنمائي المســــــائل المتعلقة باســــــواتيلأيات الرقابة عل  المشــــــويات والحد من الغ ، والإدارة 
 القطرية وكفالة استدامتها، وإدارة الشامج/المشاريع وتقييمها، والشراكات وتعبئة الموارد؛

النتائج التي خلص إليها مجلس مراجعي الحسابات بشأن رصد المخا ر في المكاتب  يقرّ  - 6 
زمـة للقيـام بـذلـلم بفعالية، القطريـة، ويطلـب من برنـامج الأمم المتحـدة الإنمـائي أن يكفـل توفير القـدرة اللا

تقريراً  2019ويطلــب إلى برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي أن يقــدم إلى المجلس في دورتــه الســـــــــــــــنويــة لعــام 
تنفيذ الســياســة المحددة لإدارة المخا ر المؤســســية، حســب الاقتضــاق، وكذللم في إ ار تقريره عن تنفيذ  عن

 توصيات مجلس مراجعي الحسابات؛
الكثير من توصــيات مجلس مراجعي الحســابات هي توصــيات عل  المســتوي  أن يلاحظ - 7 

القطري، ويطلـــب من برنـــامج الأمم المتحـــدة الإنمـــائي أن ينظر في اتخـــاذ إجراقات أكثر انتظـــامـــا في إ ــار 
 الاستعراضات الجارية حاليا للعمليات المؤسسية والهيكل المؤسسي؛

مم المتحدة الإنمائي، ويشلأع الشنامج الإنمائي عل  بالجهود التي يبذلها برنامج الأ يسلّم - 8 
 مواصلة تحسين إجراقات استعادة الخسائر المالية، بما فيها تللم الناجمة عن الغ ؛

الجهود المتواصـــــــــــــلة التي تبذلها إدارة برنامج الأمم المتحدة الإنمائي من أجل تنفيذ  يدعم - 9 
، فضـــــــــــلا 2017كانون الأول/ديســـــــــــمش   31في توصـــــــــــيات مجلس مراجعي الحســـــــــــابات للســـــــــــنة المنتهية 

 التوصيات المتبقية من سنوات سابقة؛ عن
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 فيما يتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان: 
( المتعلق بالإجراقات التي اتخذها صـــــــــــــــندوق DP/FPA/2019/2بالتقرير ) يحيط علما - 10 

ة للســـــــــــــــكان والإجراقات الأخري التي يعتزم اتخاذها من أجل تنفيذ التوصـــــــــــــــيات الصـــــــــــــــادرة الأمم المتحد
 ؛2017كانون الأول/ديسمش   31مجلس مراجعي الحسابات عن الفوة المالية المنتهية في  عن

رأي المراجعين الذي أصـــــــــدره مجلس مراجعي الحســـــــــابات وقرر فيه أن البيانات  يلاحظ - 11 
م المتحدة للســـــكان تعرض بأمانة، من جميع الجوانب الجوهرية، المركز المان للصـــــندوق المالية لصـــــندوق الأم

وأداقه المان وتدفقاته النقدية للســـــــنة المنتهية في ذللم التاري ، وفقا  2017كانون الأول/ديســـــــمش   31في 
 للمعايير المحاسبية الدولية للقطاع العام؛

الأمم المتحدة للســكان في معالجة توصــيات  التقدم الذي أحرزه صــندوق أيضــا يلاحظ - 12 
الســــنة الســــابقة ويدعم الجهود الجارية التي تبذلها الإدارة لتنفيذ توصــــيات مجلس مراجعي الحســــابات للســــنة 

 ؛2017كانون الأول/ديسمش   31المنتهية في 
جهود صـــندوق الأمم المتحدة للســـكان الرامية إلى مواصـــلة تحســـين نضـــج إدارة  يشــجع - 13 

خا ر عل  جميع المســـــــــــــــتويات في المنظمة )بما يشـــــــــــــــمل تعزيز جوج التعامل مع  ا ر الغ ، ومراجعة الم
حسابات المخزون وإدارة سلسلة الإمداد(، ويشلأع صندوق الأمم المتحدة للسكان عل  مواصلة اعتماد 

  من خطر جج قائم عل  المخا ر حين تحديد نطاق مراجعة حسابات الشركاق المنفذين من أجل التخفي
الإفراط في الرقابة، ويطلب من صــندوق الأمم المتحدة للســكان أن يقدم إلى المجلس في دورته الســنوية لعام 

تقريرا عن تنفيذ وإنفاذ وتوفير موارد الســـــــياســـــــة المنقحة لإدارة المخا ر المؤســـــــســـــــية والســـــــياســـــــات  2019
كذللم في إ ار تقريره عن تنفيذ توصيات والإجراقات المتعلقة بإدارة إمدادات الشامج، حسب الاقتضاق، و 

 مجلس مراجعي الحسابات؛
أيضـــا صـــندوق الأمم المتحدة للســـكان عل  التأكد من أن اســـتثماره في وضـــع  يشــجع - 14 

نظام جديد لتخطيط موارد المؤسسة سينت ج معلومات يمكن للإدارة أن تعمل عل  أساسها لحفز تحسينات 
لتي تتهدد إنجاز الاســــــواتيلأيات وتحديد الأولويات بشــــــأجا، بما في ذللم عل  صــــــعيد تبيّن وإدارة المخا ر ا

فيما يتعلق بالخسائر في  زون السلع الأساسية وأداق شركائه المنفذين، والعمل مع سائر الصناديق والشامج 
 من أجل كفالة التوافق بين النظم المركزية لتخطيط الموارد؛

 لخدمات المشاريع:فيما يتعلق بمكتب الأمم المتحدة  
( المتعلق بـــــالتقـــــدم المحرز في تنفيـــــذ  تل  DP/OPS/2019/1بـــــالتقرير ) يحيط علمــــا - 15 

والجهود الجارية في الوقت الحاضــر  2017كانون الأول/ديســمش   31التوصــيات المتعلقة بالســنة المنتهية في 
 التوصيات المتبقية بنلأار؛ لكفالة تنفيذ
بأن مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــاريع يحتاج لمواصـــــلة العمل ح  ما بعد  يســــل م - 16 

، 2018لتنفيذ التوصـــــــيات بنلأار لأنه تلق  هذه التوصـــــــيات قري جاية  وز/يوليه  2018الســـــــنة المالية 
 ولأن الكثير منها يتطلب اهتماماً  ويل الأجل.
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  2019/3 
 أساليب عمل المجلس التنفيذي  

 
 إن المجلس التنفيذي 
بـــالنظـــام الـــداخلي للملأـــالس التنفيـــذيـــة لشنـــامج الأمم المتحـــدة الإنمـــائي  يحيط علمــا - 1 

وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع واليونيس  وهيئة الأمم المتحدة 
 ؛للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي

المتعلق بأســـــــــــــــاليب عمل المجلس التنفيذي الذي ُ لب فيه  2018/22بالقرار  يذكر - 2 
مكتـب برنامج الأمم المتحـدة الإنمائي وصـــــــــــــــنـدوق الأمم المتحـدة للســـــــــــــــكـان ومكتـب الأمم المتحـدة  من

لخدمات المشـــــــــــاريع، بالتعاون مع مكاتب اليونيســـــــــــ  وهيئة الأمم المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي 
 ؛2019كة مع الدول الأعضاق، اعتبارا من الدورة العادية الأولى لعام إ لاق عملية تشاورية مشو 

بتشــــــكيل فريق أســــــاســــــي من الدول الأعضــــــاق لقيادة العملية  مع التقدير يحيط علما - 3 
التشاورية المشوكة مع الدول الأعضاق، بأسلوي يتسم بالانفتار والشفافية ويشمل الجميع، بهد  دراسة 

ا الحالية، فضـــلا عن ومائ  الاجتماع المشـــوك للملأالس التنفيذية، اســـتنادا إلى مدي كفاقة وجودة دوراته
الرد المشـــــــوك الذي أعدته الأمانات وبالتشـــــــاور الوديق مع جميع الدول الأعضـــــــاق، لطلب ملاحظاتها عل  

 البيان الخطي الصادر عن الفريق الأساسي؛
اســــي، عند الطلب، لتحليل  دار من أمانات المجلس التنفيذي دعم الفريق الأســــ يطلب - 4 

 النتائج والاقواحات التي يخلص إليها؛
إلى تلقي البيان الخطي الذي ينُتظر أن يقدمه الفريق الأســـــــــــاســـــــــــي في الاجتماع  يتطلع - 5 

، لكي يتار للأعضــاق والمراقبين في المجالس التنفيذية لكل 2019المشــوك للملأالس التنفيذية في أيار/مايو 
مم المتحدة الإنمائي ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــــــــاريع واليونيســـــــــــــــ  وهيئة الأمم من برنامج الأ

 المتحدة للمرأة وبرنامج الأغذية العالمي أن ينظروا لاحقا في ما يتضمنه من نتائج وتوصيات.
 

 2019كانون الثاني/يناير   25
  

  2019/4 
المتعلق بـــدعـــادة تنظيم  2018أيـــار/مـــايو  31المؤرخ  72/279تنفيـــذ ررار الجمعيـــة العـــامـــة   

منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســــــياق اضســــــتعراي الشــــــامل الذي يجري كل أربع ســــــنوات 
 لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية

 
مم المتحدة الإنمائي وصــــــــــندوق الأمم بالمعلومات المســــــــــتكملة التي قدمها برنامج الأ يرحب - 1 

المؤرخ  72/279المتحدة للســــــــــــــكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــــــــــاريع عن تنفيذ قرار الجمعية العامة 
الاســتعراض الشــامل الذي المتعلق بإعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســياق  2018أيار/مايو  31

 يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية؛

https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
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بالمســــــاهمات المســــــتمرة المقدمة من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصــــــندوق الأمم  ينوّه - 2 
ويطلب منها،  شيا  72/279تفعيل القرار  المتحدة للسكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع في

المتعلق بالاســــتعراض الشــــامل  2016كانون الأول/ديســــمش   21المؤرخ  71/243مع قرار الجمعية العامة 
ســـياســـة الأنشـــطة التنفيذية التي تضـــطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل الذي يجري كل أربع ســـنوات ل

وخطة الأمين العام بشــأن التنفيذ، أن تواصــل تقدد الدعم والإســهام في التنفيذ  72/279التنمية، والقرار 
ـــــــــمُنش ط ، بما يشمل نموذج التسلسل الإداري المزدوج والعمل في مصفوفة الكامل لنظام المنسقين المقيمين الـ

هياكل متعددة، بحيث يخضــــــــــــع أعضــــــــــــاق فريق الأمم المتحدة القطري للمســــــــــــاقلة والتســــــــــــلســــــــــــل الإداري 
 كيانه فيما يتعلق بالولايات الفردية، ويقدمون تقارير دورية عن أنشطتهم الفردية إلى المنسق المقيم؛ في كل  

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــــندوق الأمم المتحدة للســـــــكان ومكتب الأمم  يدعو - 3 
معلومات  2019المتحدة لخدمات المشـــــــــــــــاريع إلى أن تقدم إلى المجلس التنفيذي في دورته الســـــــــــــــنوية لعام 

، اســـــــــــــــتنادا إلى 72/279خطية ومتلأانســـــــــــــــة وتددة بحســـــــــــــــب الوكالات عن تنفيذ قرار الجمعية العامة 
 المعلومات التي سبق تقديمها أدناق المشاورات غير الرسمية؛

بأهمية تحســــــــين الكفاقة والفعالية في خدمات الدعم الإداري بوســــــــائل تشــــــــمل  يســــــلّم - 4 
المتحدة لخدمات  جملة أمور تعزيز التعاون فيما بين الوكالات، ويشلأع الرؤساق التنفيذيين لمكتب الأمم في

المشــــاريع وصــــندوق الأمم المتحدة للســــكان وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي عل  مواصــــلة اتخاذ الإجراقات 
 حسب الاقتضاق في هذه المجالات؛

بــالجهود التي يبــذلهــا برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي وصـــــــــــــــنــدوق الأمم المتحــدة  يرحـب - 5 
المشــــــاريع لتفعيل الخطط الاســــــواتيلأية الخاصــــــة بكل منها حين للســــــكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات 

 ؛72/279تنفيذ قرار الجمعية العامة 
من برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــكان ومكتب  يطلب - 6 

م الأمين العام من أجل القيام عل  نحو تعاوني بتحقيق جيل الأمم المتحدة لخدمات المشـــــاريع مواصـــــلة دع
جديد من أفرقة الأمم المتحدة القطرية، يكون له وجود قطري مصمم خصيصا عل  أسا  الاحتياجات، 
ويتم بناؤه اســــتنادا إلى إ ار عمل الأمم المتحدة للمســــاعدة الإنمائية ووضــــعه في صــــيغته النهائية من خلال 

ين الحكومة المضـــيفة ومنظومة الأمم المتحدة الإنمائية، ييســـره المنســـق المقيم، لضـــمان حوار صـــريش وشـــامل ب
أفضل تشكيلة لتقدد الدعم في الميدان، إضافة إلى تعزيز تنسيق الأنشطة الإنمائية للأمم المتحدة وشفافيتها 

 ية؛وكفاقتها وأدرها، وفقا للسياسات والخطط والأولويات والاحتياجات الإنمائية الو ن
بــالالتزام القوي الــذي يبــديــه برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي وصـــــــــــــــنــدوق الأمم  يرحـب - 7 

المتحدة للســـــــــــــــكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشـــــــــــــــاريع، في إ ار مجموعة الأمم المتحدة للتنمية 
لأمم المتحدة المســـــتدامة، حيال إعادة توزيع المكاســـــب المتأتية عن زيادة الكفاقة نتيلأة لإصـــــلار منظومة ا

الإنمائية، من أجل  ويل الأنشــطة الإنمائية، بما في ذللم التنســيق، ويطلب إلى الوكالات الثلا  أن تســاهم 
في تقرير الأمين العام عن الوفورات في التكالي  والمكاســب في الكفاقة وإعادة نشــرها وتقدد تقرير تدّ  

 مة؛إلى المجلس التنفيذي من خلال  ليات الإبلاغ القائ

https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/71/243
https://undocs.org/AR/A/RES/71/243
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
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بالخطوات التي اتخذها برنامج الأمم المتحدة الإنمائي لدعم نظام المنســـــــــــقين المقيمين  يرحب - 8 
إلى مكتب الأمم المتحدة  2019المنشــــــــــــط، بما في ذللم تحويل مســــــــــــاهمته المرتبطة بتقاســــــــــــم التكالي  في عام 

 ستوي الخدمات.بشأن م 2019للتنسيق الإنمائي والاتفاق الموقع مع الأمانة العامة للأمم المتحدة في عام 
 

 2019كانون الثاني/يناير   25
  

  2019/5 
 2019عري عام للقرارات التي اتخذها المجلس التنفيذي في دورته العادية الأولى لعام   

 
 إن المجلس التنفيذي 
 بما يلي: 2019إلى أنه قام في دورته العادية الأولى لعام  يشير 

 
 1البند   
 المسائل التنظيمية  

 :2019أعضاق المكتب التالية أسماؤهم لعام انتخب  
 يول )جمهورية كوريا( - سعادة السيد تشو تاي  الرئيس:

 سعادة السيد والتون ويبسون )أنتيغوا وبربودا( نائب الرئيس:
 سعادة السيدة بيسيانا كاداري )ألبانيا( نائب الرئيس:
 سعادة السيدة جيرالدين بيرن ناسون )أيرلندا( نائبة الرئيس:
 سعادة السيد كولين  . كيلابيلي )بوتسوانا( نائب الرئيس:

 (؛DP/2019/L.1) 2019وأقرّ جدول الأعمال ووافق عل  خطة العمل لدورته العادية الأولى لعام 
 (؛DP/2019/1) 2018ووافق عل  تقرير الدورة العادية الثانية لعام 

 (؛DP/2019/CRP.1) 2019واعتمد خطة العمل السنوية للملألس التنفيذي لعام 
 ؛2019ووافق عل  خطة العمل المؤقتة لدورته السنوية لعام 

 :2019تين المتبقيتين للملألس التنفيذي في عام ووافـق عل  الجدول الزمنـي التان للدور 
 2019حزيران/يونيه  7إلى  6ومن  4إلى  3من   الدورة السنوية:

 .2019أيلول/سبتمش  6إلى  3من  الدورة العادية الثانية:
 

  

https://undocs.org/ar/DP/2019/L.1
https://undocs.org/ar/DP/2019/1
https://undocs.org/ar/DP/2019/CRP.1
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 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  
 2البند   
 التقييم  

يقــدمــه برنــامج الأمم المتحــدة الإنمــائي من أجــل الحــد من الفقر في أقــل أحــاط علمــا بتقييم الــدعم الــذي 
الدعم  ( والمذكرة المرفقة به التي أعدتها الإدارة، وبتقرير مكتب التقييم المستقل عنDP/2019/4البلدان نموا )

 (؛DP/2019/6الذي يقدمه لتنمية قدرات التقييم )
 

 3البند   
 البرامج القطرية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمسائل ذات الصلة  

 :2014/7وافق عل  الشامج القطرية التالية لشنامج الأمم المتحدة الإنمائي وفقا للقرار 
(؛ وتــــــوغــــــو DP/DCP/NER/3والــــــنــــــيــــــلأــــــر ) (؛Corr.1و  DP/DCP/BDI/4: بــــــورونــــــــدي )أفــــــريــــــقــــــيــــــــا

(DP/DCP/TGO/3؛) 
 (؛DP/DCP/KHM/4: كمبوديا ) سيا والمحيط الهادئ

 (؛DP/DCP/ECU/3(؛ وإكوادور )DP/DCP/CHL/4: شيلي )أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
كانون الثاني/يناير   1للشنامج القطري للبوســنة والهرســلم لمدة ســنة واحدة من وأحاط علماً بالتمديد الأول 

 (؛DP/2019/3) 2019كانون الأول/ديسمش   31إلى 
ووافق عل  التمـــديـــد الثـــاني لمـــدة ســـــــــــــــنـــة واحـــدة للشامج القطريـــة لكـــل من جمهوريـــة الكونغو الـــديمقرا يـــة 

نيســـــــــــــــان/أبريل  1وجنوي أفريقيا من  2019كانون الأول/ديســـــــــــــــمش   31كانون الثاني/يناير إلى  1 من
 (.DP/2019/3) 2020 ذار/مار   31إلى  2019

  
 الجزء المتعلق بصندوق الأمم المتحدة للسكان  
 4البند   
 التقييم  

 بشأن سياسة التقييم المنقحة لصندوق الأمم المتحدة للسكان؛ 2019/1اتخذ القرار 
 

 5البند   
 البرامج القطرية والمسائل ذات الصلة  

 :2014/7وافق عل  الشنامجين القطريين التاليين لصندوق الأمم المتحدة للسكان وفقا للقرار 
 (DP/FPA/CPD/NER/9(؛ والنيلأر )DP/FPA/CPD/KHM/6كمبوديا )

إلى  2019نيسان/أبريل  1ووافق عل  التمديد الثاني للشنامج القطري لجنوي أفريقيا لمدة سنة واحدة من 
 (؛DP/FPA/2018/11) 2020 ذار/مار   31
  

https://undocs.org/ar/DP/2019/4
https://undocs.org/ar/DP/2019/6
https://undocs.org/ar/DP/DCP/BDI/4
https://undocs.org/ar/DP/DCP/NER/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/TGO/3
https://undocs.org/ar/DP/DCP/KHM/4
https://undocs.org/ar/DP/DCP/CHL/4
https://undocs.org/ar/DP/DCP/ECU/3
https://undocs.org/ar/DP/2019/3
https://undocs.org/ar/DP/2019/3
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/KHM/6
https://undocs.org/ar/DP/FPA/CPD/NER/9
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2018/11
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 الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  
 6البند   
 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع  

 استمع إلى بيان ألقته المديرة التنفيذية لمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع؛
  

 الجزء المشترك  
 7البند   
 الحساباتتوصيات مجلس مراجعي   

المتعلق بتوصــــــيات مجلس مراجعي الحســــــابات المتصــــــلة بالتقارير التالية: برنامج الأمم  2019/2اتخذ القرار 
المتحدة الإنمائي وصـــــــــندوق الأمم المتحدة للمشـــــــــاريع الإنتاجية: تقرير عن تنفيذ توصـــــــــيات مجلس مراجعي 

(؛ وصــــــــــــندوق الأمم المتحدة للســــــــــــكان: متابعة  لتقرير مجلس مراجعي DP/2019/7) 2017الحســــــــــــابات، 
(؛ ومكتب الأمم المتحدة DP/FPA/2019/2: حالة تنفيذ التوصيات )2017حسابات الأمم المتحدة لعام 

 (؛DP/OPS/2019/1) 2017مجلس مراجعي الحسابات لعام لخدمات المشاريع: تقرير عن تنفيذ توصيات 
 

 8البند   
بشـــــان إعادة تنظيم منظومة الأمم  72/279معلومات مســـــتكملة عن تنفيذ ررار الجمعية العامة   

 نمائيةالمتحدة الإ
المتعلق  2018أيــار/مــايو  31المؤرخ  72/279حول تنفيــذ قرار الجمعيــة العــامــة  2019/3اعتمــد القرار 

بإعادة تنظيم منظومة الأمم المتحدة الإنمائية في ســــياق الاســــتعراض الشــــامل الذي يجري كل أربع ســــنوات 
 التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية لسياسة الأنشطة

 
 9البند   
 أساليب عمل المجلس التنفيذي  

 المتعلق بأساليب عمل المجلس التنفيذي. 2019/4اتخذ القرار 
 

 2019كانون الثاني/يناير   25
  

https://undocs.org/ar/DP/2019/7
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2019/2
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2019/1
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
https://undocs.org/AR/A/RES/72/279
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وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب للمجلس التنفيذي لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي  خطة العمل المؤرتة
 2019للدورة السنوية لعام  الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

  ، نيويورك(2019حزيران/يونيه  7-6و  3-4)
 الموضوع البند الوقت اليوم/التاري 

 حزيران/ 3الإثنين،     
 يونيه

10:00-10:30 
 
 
 
 

10:30-13:00 

1 
 
 
 
 
9 

 مسائل تنظيمية
 جدول الأعمال وخطة العمل للدورةإقرار  • 
 2019اعتماد تقرير الدورة العادية الأولى لعام  • 
 

 الجزء الخاص بصندوق الأمم المتحدة للسكان
 بيان المديرة التنفيذية وتقريرها السنوي

 2021-2018 التقرير السنوي للمديرة التنفيذية: التقدم المحرز في تنفيذ الخطة الاسواتيلأية، • 
 2018الاستعراض الإحصائي والمان،  • 
 2018تقرير بشأن توصيات وحدة التفتي  المشوكة في عام  • 

15:00-18:00 9 
10 
 
 
 
11 

 التقرير السنوي للمديرة التنفيذية )تابع(
 الشامج القطرية لصندوق الأمم المتحدة للسكان والمسائل المتصلة بها

 عليها عرض ودائق الشامج القطرية والموافقة • 
  ديد الشامج القطرية • 
 

 التقييم
 ورد الإدارة 2018التقرير السنوي لمكتب التقييم التابع لصندوق الأمم المتحدة للسكان لعام  • 

 حزيران/ 4 الثلاثاء،
 يونيه

10:00-13:00  
2 

 الجزء المتعلق ببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي
 الإنمائي والتقرير السنوي جلسة تحاور مع مدير برنامج الأمم المتحدة

والتقدم المحرز عل  صـــــــــــعيد  2018تقرير مدير الشنامج عن النتائج التي تحققت في عام  • 
 2021-2018الخطة الاسواتيلأية للفوة 

 حالة تنفيذ الفصل المشوك • 
 2018تقرير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي بشأن توصيات وحدة التفتي  المشوكة في عام  • 
 المرفق الإحصائي • 

15:00-17:30 2 
3 

 التقرير السنوي لمدير الشنامج )تابع(
 المساواة بين الجنسين في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي

التقرير الســـــــنوي المتعلق بتنفيذ اســـــــواتيلأية برنامج الأمم المتحدة الإنمائي للمســـــــاواة بين  • 
 2021-2018الجنسين، 

 غير رسمية بشأن مشاريع القراراتمشاورات  17:30-18:00 
 حزيران/ 5 الأربعــــــاء،

 عطلة رسمية في الأمم المتحدة يونيه



DP/2019/9 
 

 

19-01482 11/12 

 

 الموضوع البند الوقت اليوم/التاري 
 حزيران/ 6 الخميس،    

 يونيه
10:00-13:00 4 

     
5 
       
6 

 تقرير التنمية البشرية
معلومات مســـــتكملة عن المشـــــاورات المتعلقة بتقرير التنمية البشـــــرية )قرار الجمعية العامة  • 

57/264) 
 

 الشامج القطرية لشنامج الأمم المتحدة الإنمائي والمسائل المتصلة بها
 عرض ودائق الشامج القطرية والموافقة عليها • 
  ديد الشامج القطرية • 
 

 التقييم
 الإنمائي، ورد الإدارةاستعراض سياسة التقييم في برنامج الأمم المتحدة  • 
التقرير الســــــــــنوي عن التقييم، مع مرفق يتضــــــــــمن تقريراً توليفياً عن التقييمات المســــــــــتقلة  • 

 ، وتعليقات الإدارة2018للشامج القطرية في عام 
تقييم الدعم الذي يقدمه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي من أجل الحد من الفقر في أقل  • 

 دارةالبلدان نموا، ورد الإ

 

15:00-17:30 7 
    
8 

 صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية
 2018تقرير عن النتائج التي حققها صندوق الأمم المتحدة للمشاريع الإنتاجية في عام  • 
 

 متطوعو الأمم المتحدة
 متطوعو الأمم المتحدة: التقرير السنوي لمدير الشنامج • 

 بشأن مشاريع القرارات مشاورات غير رسمية 17:30-18:00 
حزيران/  7الجمعة، 

 يونيه
10:00-12:00  

 
12 

 الجزء المتعلق بمكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
 بيان المديرة التنفيذية وتقريرها السنوي

 التقرير السنوي للمديرة التنفيذية • 
12:00-13:00     

13 
 الجزء المشترك

برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان تقارير مكاتب الأخلاقيات في 
 ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

تقارير مكاتب الأخلاقيات في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصـــــــــــــــندوق الأمم المتحدة  • 
بها في عام  للســــــكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــــاريع عن الأنشــــــطة المضــــــطلع

 ، وردود الإدارة2018
اســـــتعراضـــــات مســـــتقلة للســـــياســـــات والعمليات المتبعة في برنامج الأمم المتحدة الإنمائي  • 

وصــــندوق الأمم المتحدة للســــكان ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشــــاريع فيما يتعلق 
 رةبمكافحة الاستغلال الجنسي والاعتداق الجنسي والتحرش الجنسي، وردود الإدا

15:00-18:00 14 
 
 
   
15 
    
16 

 المراجعة الداخلية للحسابات، والرقابة الداخلية
تقارير برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمم المتحدة للسكان ومكتب الأمــــــــــــــــم  • 

المتحــــــــدة لخدمــــــــات المشاريــــــــع عــــــــن أنشطة المراجعة الداخليــــــــة للحســــــــابات والتحقيقات 
 الداخلية، وردود الإدارة

 
بشأن إعادة تنظيم منظومة الأمم  72/279معلومات مستكملة عن تنفيذ قرار الجمعية العامة 

 المتحدة الإنمائية
 

 أساليب عمل المجلس التنفيذي

https://undocs.org/ar/A/RES/57/264
https://undocs.org/ar/A/RES/57/264
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 الموضوع البند الوقت اليوم/التاري 
 مسائل أخري 17    

 اتخاذ القرارات • 

 

 مسائل تنظيمية 1 
 2019 اعتماد خطة العمل المؤقتة للدورة العادية الثانية لعام • 
 اختتام الدورة • 

 
 


