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حقوق الأشخاص   اتفاقيةمؤتمر الدول الأطراف في  
 ذوي الإعاقة

 عشرة الرابعةالدورة 
 2021حزيران/يونيه  17-15نيويورك، 

 ت*‘ من جدول الأعمال المؤق 1)ب( ’ 5البند 

مناقشااااا    :لة بتنفيذ الاتفاقيةصااااا المساااااامل المت
 المامدة المستديرة

   
الطوارئ حماية حقوق الأشااااخاص ذوي الإعاقة في النتاعا  المساااالحة وحالا    

 الإنسانية 
  
 مذكرة من الأمانة العامة  

 
أعـدت الأمـانـل الةـامـل لـذك المـذترة بـالتكــــــــــــــاور م  تيـانـات الأمم المتحـدة، ومم    المجتم  المـدن   

ــ ل   ــتديرة بكـــ ن مو ـــوئ والجهات الأخرى صـــاحبل المصـــ حل ذات الصـ لتيســـير مناقكـــات اجتمائ المامدة المسـ
”حمايل حقوق الأكـــــــخالإ ذوة ايعاقل ا  النزاعات المســـــــ حل وحاست ال“وارت اينســـــــانيل   وتحيل الأمانل 
الةـامـل “يـه لـذك المـذترة ؤلم مؤتمر الـدول الأ“رات ا  اتحـاقيـل حقوق الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل ا  دورتـه 

 نحو الذة أقرك متتب المؤتمر الرابةل عكرة، ع م ال
 

  

 

 * CRPD/CSP/2021/1  

https://undocs.org/ar/CRPD/CSP/2021/1
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 مقدمة  - أولا   

ل نزاعات المســـــ حل وحاست ال“وارت اينســـــانيل أ ر تبير ع م حياة الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل  وم   - 1
ــول ع م  ــاعيهم ل حرار من الةنت، والحصــــ ــخالإ ذوو ايعاقل ممح ين من حيي مســــ ذلك، ت يرا ما يظل الأكــــ

اينســـــانيين والمكـــــارتل ا  التخ“ي“ لهما وتقديمهما، وت مين حقوقهم ا  الةمالل والخدمات الدعم والمســـــاعدة 
 م ل التة يم والصحل 

اإن التقديرات  ،( 1) ا  المامل من ســــتان الةالم 15وبما أن الأكــــخالإ ذوة ايعاقل يكــــت ون حوال   - 2
  ،( 2) 2021ة اينســـانيتين ا  عام م يون كـــخلإ يحتاجون ؤلم الحمايل والمســـاعد  235تكـــير ؤلم أنه من بين 

م يون كخلإ كردوا قسراً نتيجل ل نزائ واس “هاد  79,5م يون كخلإ من ذوة ايعاقل  ومن بين  35 مل 
وبالنســـبل لاكـــخالإ   ( 3) م يون كـــخلإ لم من ذوة ايعاقل 12وانتهاتات حقوق اينســـان، ؤن ما يقرب من 

يحرون منهـا، يتون النزو  عـامـل تةقيـد ي“ر  الةـديـد من  ذوة ايعـاقـل الـذين يةيكــــــــــــــون ا  منـا“ق النزائ أو
الأخ“ـار الت  تهـدد صــــــــــــــحتهم البـدنيـل والةق يـل وراـالهم، ممـا يزيـد من تحـاقم ايعـاقـات القـاممـل أو يؤدة ؤلم 

 ؤعاقات تابةل لها 

امحل وتةزز الأزمات الصـــــــــــحيل ديناميات القوة ئير المتتاامل والتحاوتات الهيت يل الةميقل  وت“ر  ج - 3
 ،( الةـالميـل المزيـد من التحـديـات بـالنســــــــــــــبـل ؤلم الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل 19-مرض ايروس تورونـا )توايـد

م  ق ل ارلإ الحصــــول  ،الذين يةيكــــون ا  ت ير من الأحيان ا  أماتن مزدحمل  ،ســــيما المكــــردين قســــراً  وس
مما يزيد من صـــــــــةوبل  ،( 4) ع م الخدمات الو“نيل  ويجرة تحويل موارد خدمات دعم ايعاقات لتبح الجامحل

ــا  والحتيات  عادة الت ليل  وتواجه النســــــ ــحيل وان ــول الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل ع م خدمات الرعايل الصــــــ حصــــــ
ايعاقل خ“ر التةرض لأكـــــــــــتال متداخ ل من التمييز واسســـــــــــتمجل والةنت الجنســـــــــــان  نتيجل لتدابير  ذوات

 ايئجق واقدان سبل الةيش 

__________ 

 (1) World Health Organization (WHO) and World Bank, World Report on Disability 2011 (WHO, 2011), 

p. 30  ا  المامل من  27 م ســــــــبيل الم ال، يةان  اةتتون لذك النســــــــبل أع م بت ير ا  الب دان المت ــــــــررة من الأزمات    رجح أن  ي
ا  المامل من   80يصــل ؤلم   ، ويةان  ماماما اوق( من ؤعاقل اســنل   12أعمارلم ب غ الســتان ا  الجمهوريل الةربيل الســوريل )الذين ت

اوق( من كــــتل من أكــــتال ايعاقل،  مااســــنل   18ا  أامانســــتان )الذين تب غ أعمارلم  يلدراســــل اسســــتقصــــامهم التالســــتان الذين كــــم 
 Humanitarian Needs Assessment Programme, “Disability: prevalence and impact – Syrian Arabانظر

Republic”, 2019و ؛ Asia Foundation, Model Disability Survey of Afghanistan 2019 (2019)  

  (2020) 2021لمحل عامل عن الةمل اينسان  الةالم  لةام الأمم المتحدة، متتب تنسيق الكؤون اينسانيل،  (2) 

 (3) Office of the United Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR), Global Trends: Forced 

Displacement in 2019 (Copenhagen, 2020)  

ايعاقل  انظر  ؤلم الأكـــخالإ ذوةدعم وخدمات  ما ي قدم من ا  المامل اي  25ب داً عن انخحاض بنســـبل   22، أب غ  جامحلمنذ ظهور ال (4) 
United Nations, Office for the Coordination of Humanitarian Affairs, Global Humanitarian Response 

Plan: COVID-19 – July Update (2020)  

https://undocs.org/ar/S/RES/2019(2019)
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ــتجابات اينس ــــ - 4 ــتان الةاديين، وبالتال   وترتز اسســ ــيل الحوريل ل ســ ــاســ انيل ع م ت بيل اسحتياجات الأســ
عادة ما تهمل اسحتياجات الخاصل لاكخالإ ذوة ايعاقل  تما س يوجد ؤس الق يل من الأدلل ع م اسنخرا“ 

  ( 5) المنهج  م  الأكخالإ ذوة ايعاقل والمنظمات الت  تم  هم ا  تواير اسستجابل اينسانيل
  

 الأطر الدولية ذا  الصلة  - ثانياً  
القانون الدول  اينســـان  والقانون الدول  لحقوق اينســـان لما المجموعتين الرميســـيتين من نصـــولإ  - 5

القانون الدول  ال تين تنظمان حمايل الدول والجهات الحاع ل من ئير الدول لحقوق الأكـــــــــــخالإ ذوة ايعاقل 
ــان  والقانون الدول  لحقوق  ا  النزاعات المســــــ حل وحاست ال“وارت ــانيل  ويةتبر القانون الدول  اينســــ اينســــ

 اينسان مجموعتين من القوانين تتمل ؤحدالما الأخرى، حيي تسةم ت تالما ؤلم حمايل حياة اينسان وترامته  

لو الحد من المةاناة الت  تســــــــــببها الحرب  ( 6) والمرض الأســــــــــاســــــــــ  من القانون الدول  اينســــــــــان  - 6
ــان  حمايل عامل ل مدنيين والأكـــخالإ الةاجزين عن القتال   والتخحيت من آ ارلا  ويوار القانون الدول  اينسـ

الت  صــــدقت   ،1977وبروتوتوليها اي ــــاايين لةام  1949آب/أئســــ“س    12واتحاقيات جنيت المةقودة ا  
أن القانون الدول   الأســــاســــيل لحمايل  ــــحايا النزاعات المســــ حل  ؤسل  الصــــتوك   ،دولل “رت  196ع يها 

باسحتياجات والحقوق والقدرات  اينســـــان  يســـــتخدم النموذق ال“ب  القديم لععاقل وس يةترت بتنوئ ايعاقل أو
  ( 7) الخاصل لاكخالإ ذوة ايعاقل ا  حاست النزائ والأو ائ اينسانيل

يســتمر ت“بيق ؤ“ار  ،الةالميل 19-جال الصــحل الةامل، م ل جامحل توايدوأ نا  حالل “وارت ا  م - 7
القانون الدول  اينســــــــان  الذة يحتم ؤيصــــــــال المســــــــاعدات اينســــــــانيل  وا  حاست النزائ المســــــــ ح، يمتن 
ل منظمات اينســانيل تقديم خدماتها ل مســاعدة ا  ت بيل اسحتياجات الأســاســيل ل ســتان المت ــررين من الأزمل، 

ا ا  ذلك خدمات الرعايل الصــحيل وال قاحات والخدمات الأخرى ل تخحيت من الأ ر اسجتماع  اسقتصــادة بم
  ( 8) لحالل “وارت ا  مجال الصحل الةامل

ابتةــادا عن النموذجين   2006وقــد م ــل اعتمــاد اتحــاقيــل حقوق الأكــــــــــــــخــالإ ذوة ايعــاقــل ا  عــام  - 8
ا لععــاقــل، تمن  بموجبــه الحواجز الموجودة ا  الخيرة وال“ب  لععــاقــل  وتةتمــد استحــاقيــل  ا اجتمــاعيــً نموذجــً

البيمل، ســوا  تانت اجتماعيل أو جســديل أو تواصــ يل أو ئير ذلك، المكــارتل التام ل لاكــخالإ ذوة ايعاقل 
ا  مجتمةاتهم  ولتذا تةتمد استحاقيل نهجا قامما ع م الحقوق  وا  حين أن المبادت الةامل لتقديم المســــاعدة 
اينســانيل تكــمل اينســانيل )مةالجل المةاناة اينســانيل وحمايل الحياة( والحياد )عدم تح ــيل أة “رت مكــارك 
ا  النزاعات( والنزالل )تقديم المســاعدة ع م أســاس اسحتياجات( واسســتقجل )بمن ى عن الألدات الســياســيل 

__________ 

 (5) CBM International, Humanity and Inclusion and International Disability Alliance, Case Studies 

Collection 2019: Inclusion of persons with Disabilities in Humanitarian Actions (2019), p. 21  

مجموعل محدودة من القواعد ع م النزاعات  ســــــرةتو الدوليل    القانون الدول  اينســــــان  ع م النزاعات المســــــ حل الدوليل وئيرســــــرة ي (6) 
 International Committee of the Red Cross (ICRC), “What is international  انظرالمســــــــــــــ حـــــــل الـــــــداخ يـــــــل

humanitarian law”, 2004  

 (7) Alice Priddy, Disability and Armed Conflict, Academy Briefing, No. 14 (Geneva, Geneva Academy 

of International Humanitarian Law and Human Rights, 2019)  

 (8) ICRC, “IHL rules on humanitarian access and COVID-19”, 8 April 2020  
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ــاديل أو الةســــتريل أو ئيرلا( اينســــان المراعيل لمنظور ايعاقل يتســــ     اإن ن“اق مبادت حقوق ،( 9) أو اسقتصــ
وت تزم جمي    ( 10) ليكــمل الترامل والمســاواة والتمتين وايدماق وعدم التمييز ومكــارتل الأكــخالإ ذوة ايعاقل

بتةزيز وحمايل وتحالل التمت  التامل بحقوق اينســــان  ( 11) دولل 182الدول الأ“رات ا  استحاقيل البالغ عددلا 
 لجمي  الأكخالإ ذوة ايعاقل داخل أرا يها 

من استحاقيل أن استحاقيل تسرة ا  حاست الخ“ر وال“وارت اينسانيل، وتدعو ؤلم   11وتؤتد المادة  - 9
م حقوق اينســــــان المترســــــين ا  تحســــــير القانون الدول  اينســــــان  واقاً ل نموذق اسجتماع  والنه  القامم ع 

تاال التدابير الممتنل ل ــــــــــــمان حمايل وســــــــــــجمل ”ع م أن تتخذ الدول الأ“رات    11استحاقيل  وتنلإ المادة 
الأكـــــــــــــخالإ ذوة ايعاقل الذين يوجدون ا  حاست تتســـــــــــــم بالخ“ورة، بما ا  ذلك حاست النزائ المســـــــــــــ ح 

مراعاة الأحتـام الأخرى لجتحـاقيـل الت    11سمت ـال ل مـادة   ويت“ ـب ا وال“وارت اينســــــــــــــانيـل والتواري ال“بيةيـل
 ةالماد من 3م ل أحتام الحقرة  ،ي سـتركـد بها ا  ت“بيق القانون الدول  اينسـان  ع م الأكـخالإ ذوة ايعاقل

كــــــراتهم اة يا ا   4 )اسلتزامات الةامل(، أة  ــــــمان التكــــــاور تكــــــاورا و يقا م  الأكــــــخالإ ذوة ايعاقل وان
)المســــاواة وعدم التمييز(، أة  ــــمان قوانين وســــياســــات وممارســــات كــــام ل  5  القرار؛ والمادة عم يات صــــن 

)ؤمتانيل الوصــــــول(،  9والمادة  ؛ل جمي  ا  حاست ال“وارت، بســــــبل منها تواير الترتيبات التيســــــيريل المةقولل
لوصـــــــول ؤلم مرااق المياك بما ا  ذلك ا ،أة  ـــــــمان ؤمتانيل المســـــــاواة ع م قدم المســـــــاواة ؤلم البيمل الماديل

والمادة  ؛والصــــرت الصــــح  وتتنولوجيا المة ومات واستصــــاست ا  مرح ل مبترة، حتم وســــ“ جامحل عالميل
أمام القانون(، أة تمتين الأكـــــخالإ  )اسعترات بالأكـــــخالإ ذوة ايعاقل ع م قدم المســـــاواة م  آخرين 12

ا  صـــن  القرار بكـــ ن ؤدارة كـــؤونهم الماليل، وترتيباتهم  ذوة ايعاقل من ممارســـل الأل يل القانونيل والمكـــارتل  
أة  مان عدم حرمان الأكخالإ ذوة ايعاقل من  ،)حريل التنقل والجنسيل( 18الصحيل والمةيكيل؛ والمادة 

ــتقل وايدماق ا  المجتم ( 19والمادة  ؛بحريل التنقل حقهم ا  التمت  ــمان أن تتون   ،)الةيش المســـــــــ أة  ـــــــــ
وتوار الوقايل لاكـــخالإ  المنزل أو ا  محل ايقامل المقدمل ا  الأزمات كـــام ل ل جمي  خدمات المؤازرة ا 

ذوة ايعاقل من اسنةزال أو اسنحصـــــــــال عن المجتم  أو الةيش ا  ؤ“ار ترتيب مةيكـــــــــ  خالإ أو التمييز 
الإ أة  ــــــمان قدرة جمي  الأكــــــخ ،)حريل التةبير والرأة والحصــــــول ع م المة ومات(  21 ــــــدلم؛ والمادة 

ــتةمال “ريقل برايل ولمل ايكـــــــــــارة و“رق  ذوة ايعاقل ع م “ ب المة ومات وت قيها واياصـــــــــــا  عنها باســـــــــ
أة  ــمان المســاواة ا  الحصــول ع م الخدمات الصــحيل وخدمات   ،)الصــحل( 25والمادة  ؛استصــال البدي ل

الت  تواجه الأكـــخالإ  )جم  ايحصـــا ات والبيانات( أة تكـــت الةقبات  31والمادة   ؛ؤعادة الت ليل الصـــح 
بما ا   ،أة ؤكـــراك جمي  الجهات الحاع ل ،)التةاون الدول (  32والمادة  ؛ذوة ايعاقل ا  الأزمات اينســـانيل

ا  جهود التصدة والتةاا   ومن المهم أيً ا مجحظل أن استحاقيل  ،ذلك الجهات الحاع ل اينسانيل واينماميل
ل لدولل “رت بمض النظر عن جنسيل الأاراد ذوة ايعاقل الذين يحتاجون تن“بق ا  الوسيل الق اميل ايق يمي 

ؤلم الحمـايـل، وبـالتـال  اـإن ن“ـاق التزامـات الـدول الأ“رات بموجـب استحـاقيـل يتســــــــــــــ  ليكــــــــــــــمـل المرتح ين من 
  ( 12) الأكخالإ ذوة ايعاقل

__________ 

 )اسستقجل(  58/114)اينسانيل والحياد والنزالل( وقرارلا  46/182انظر قرار الجمةيل الةامل  (9) 

  A/HRC/31/30انظر  (10) 

  2021ارس آذار/م 12ا   (11) 

   Priddy, Disability and Armed Conflict, p. 35مسالمل من محو يل الأمم المتحدة لكؤون الججمين؛ انظر أي ا  ( 12)  

https://undocs.org/ar/A/RES/46/182
https://undocs.org/ar/A/RES/46/182
https://undocs.org/ar/A/RES/58/114
https://undocs.org/ar/A/RES/58/114
https://undocs.org/ar/A/HRC/31/30
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أن مبادت حقوق واستحاقيل ل  الصـــك الوحيد من صـــتوك حقوق اينســـان الذة يكـــير صـــراحل ؤلم  - 10
اينســــــــــــــان وأحتـام القـانون الدول  اينســــــــــــــان  تن“بق ع م المـدنيين ذوة ايعاقل أ نـا  النزاعات المســــــــــــــ حـل  

ــا، اه  اتحاقيل حقوق ال“حل )المادة  أما (  وتحي لجنل حقوق 38استحاقيل الأخرى الت  تق ـــــــــــ  بذلك أي ـــــــــ
ــان  ع م ؤيج   الأ“حال الججمين والمكـــــردين داخ يا من ذوة ال“حل الدول والجهات الحاع ل ا  المجال اينســـ

ايعاقل أولويل قصــــوى ا  ت ق  المســــاعدة الوقاميل والحصــــول ع م الخدمات الصــــحيل واسجتماعيل المجممل، 
  ( 13) بما ايها الخدمات الجزمل ل تةاا  النحس  واسجتماع  وايدماق اسجتماع 

من  ايعاقل أي ـــــا ؤركـــــادات ومةايير، بما ا  ذلك  وو ـــــةت ال جنل المةنيل بحقوق الأكـــــخالإ ذوة  - 11
ل ت تيد ع م ألميل التصــــــدة  ،( 15) ومجحظاتها الختاميل ع م تقارير الدول الأ“رات ( 14) خجل تة يقاتها الةامل

ل مخا“ر الت  تؤ ر ع م الأكـــــــــــــخالإ ذوة ايعاقل أ نا  النزاعات المســـــــــــــ حل وحاست ال“وارت اينســـــــــــــانيل 
ــتل أت ر منهجيل ا  التةامل م  ايعاقل الأخرى  وتدعو  ــان بكـــ ال جنل ؤلم اتبائ نه  قامم ع م حقوق اينســـ

  ( 16) ا  النزاعات المس حل وحاست ال“وارت اينسانيل الأخرى

ويت“ ب ازدياد ال“اب  المةقد ل نزائ ومدته وازدياد تواتر الظوالر الجويل القصــــــــــوى ا  جمي  أنحا   - 12
م ل واتســاقًا ا  الســياســات ع م ن“اق ق“اعات الســجم والأمن والةمل اينســان  والتنميل  الةالم أ“رًا دوليل كــا

ــ  تةهد  ،، الت  تتناول الأبةاد اسجتماعيل واسقتصاديل والبيميل ل تنميل17وتةتس ألدات التنميل المستدامل الـــــــــ
، بمن ايهم الأكـــــخالإ س ي ترك ايه أحد خ ت الرتب الدول الأع ـــــا  بإقامل مجتم  ســـــ م  وكـــــامل ل جمي 

ايعـاقـل والمرتح ون  ولـذك الألـدات مصــــــــــــــحوبـل بةـدد من المـايـات المتصــــــــــــــ ـل بحـاست الخ“ر وحـاست  ذوو
ــ ل بإدماق الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل ــانيل ذات الصـــ )بنا  قدرة الحمات  5-1 بما ا  ذلك المايل  ،ال“وارت اينســـ
وئيرلا من الهزات والتواري اسقتصــــــاديل  ناخال ــــــةيحل والحد من تةر ــــــها ل ظوالر المت“رال المتصــــــ ل بالم

تبيرة من عدد الوايات وعدد الأكـــخالإ المت ـــررين    ؤلم درجل )التق يل  5-11واسجتماعيل والبيميل(، والمايل 
 1-13من التواري، م  الترتيز ع م حمايل الأكـــــــــخالإ الذين يةيكـــــــــون ا  ظل أو ـــــــــائ لكـــــــــل( والمايل 

الأخ“ـار المرتب“ـل بـالمنـاخ والتواري ال“بيةيـل، وتةزيز القـدرة ع م  لالقـدرة ع م الصــــــــــــــمود ا  مواجه ـ )تةزيز
__________ 

  79بك ن حقوق الأ“حال المةوقين، الحقرة  (2006) 9لجنل حقوق ال“حل، التة يق الةام رقم  (13) 

وعدم التمييز، الدول ؤلم  ـــمان مبدأ عدم التمييز  مســـاوةبكـــ ن ال  (2018)  6ع م ســـبيل الم ال، تدعو ال جنل، ا  تة يقها الةام رقم  (14) 
جرا اتهـا و  ــاواة م  ا  بروتوتوست ال“وارت الو“نيـل   ذوة ايعـاقـل الأكــــــــــــــخـالإؤدراق ” ا  جمي  برامجهـا وان ئيرلم، ع م قـدم المســــــــــــ

دماجهم ا  ســيناريولات ا تتون أن الت تد من ، و يجج ، وتواير المة ومات والخ“و“ الهاتحيل الســاخنل بصــورة ميســورة لذوة ايعاقلوان
( بكــ ن  2016) 3ا  تة يقها الةام رقم و ؛ ا  متناول الأكــخالإ ذوة ايعاقل      الصــحيل   الصــرت الصــح  والنظاالمرااق  المياك و 

مخا“ر اي ــاايل الت  تواجهها النســا  والحتيات ذوات ايعاقل ا  حاست الخ“ر لســ “ ال ــو  ع م اتالنســا  والحتيات ذوات ايعاقل، 
 عادة الت ليلؤ  خدمات خ“ر التةرض ل ةنت الجنســ ، باي ــاال ؤلم عدم المســاواة ا  الحصــول ع مازدياد وال“وارت اينســانيل، م   

( بك ن مكارتل الأكخالإ ذوة ايعاقل، بمن ايهم الأ“حال ذوو ايعاقل، 2018)  7و/أو الوصول ؤلم الةدالل؛ وا  تة يقها الةام رقم  
منظمات الأكـــــــــخالإ ل  حة يلالمكـــــــــارتل ال أن تتحل” دعو الدول ؤلم  تمن خجل المنظمات الت  تم  هم، ا  تنحيذ استحاقيل ورصـــــــــدلا، 

لتكــــــــاور     ا ت ــــــــمنو  وع م جم  المســــــــتويات  ل، الت  تم ل النســــــــا  والرجال والأ“حال ذوة ايعاقل من جمي  الأعمارايعاق ذوة
  www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspxلج“جئ ع م مزيد من المة ومات، انظر   المجدة مةها  

ــال، انــــــظــــــر  (15)  ــل الــــــمــــــ ـــــ ؛ 35، الــــــحــــــقــــــرة CRPD/C/EU/CO/1؛ و 25، الــــــحــــــقــــــرة CRPD/C/AZE/CO/1عــــــ ــــــم ســـــــــــــــــــبــــــيـــــ
  23، الحقرة CRPD/C/UKR/CO/1 و

يتة ق بالمادة  ، الذة كــددت ايه ال جنل ع م مبدأ عدم التمييز ايما44و   43تان  ، الحقر 6انظر، ع م ســبيل الم ال، التة يق الةام رقم  (16) 
ــتنادا ؤلملخ“ر وال“وارت اينســـانيل،  ـــمان عدم التمييز ا  حاست ا”   ـــرورة، مكـــيرة ؤلم  11 ــا اسـ ا  واردة  اسلتزامات ال  وذلك أي ـ

ــان  المتة ق بالقانون الدول  اينســــــــان ، بما ا  ذلك   الأكــــــــخالإ  ازدياد احتمال تةرضؤلم   ت، وأكــــــــار   نزئ الســــــــج القانون اينســــــ
  تمييز ا  لذك الحاست ل ايعاقل ةذو 

http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/CRPD/Pages/GC.aspx
https://undocs.org/ar/CRPD/C/AZE/CO/1
https://undocs.org/ar/CRPD/C/EU/CO/1
https://undocs.org/ar/CRPD/C/UKR/CO/1
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دمـاجهم  التتيت مةهـا(  ولـذك الألـدات ذات صــــــــــــــ ـل ب ــــــــــــــمـان حمـايـل جمي  الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل وان
تحقيق التنميل المسـتدامل أمر أسـاسـ  لت بيل اسحتياجات اينسـانيل وتةزيز المجتمةات  وبالتال ، اإن وتنميتهم 
  ( 17) الس ميل

وبميل تةزيز نه  يراع  منظور ايعاقل ا  الةمل اينســــــــــان  وجهود ايئا ل واينةاش، و ــــــــــةت  - 13
جهـل من الجهـات صــــــــــــــاحبـل المصــــــــــــــ حـل مي ـاق ؤدمـاق الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل ا  الةمـل  70أت ر من 
مي اق اسلتزامات   ويحدد ال2016الذة أ“ ق خجل مؤتمر القمل الةالم  ل ةمل اينســان  لةام  ،( 18) اينســان 

الةم يل المنحم الخمسـل التاليل  عدم التمييز؛ والمكـارتل؛ والسـياسـات الكـام ل ل جمي ؛ واسسـتجابات والخدمات 
الكــام ل ل جمي ؛ والتةاون والتنســيق  وا  أعقاب اسلتزام الذة تم التةهد به خجل مؤتمر القمل بو ــ  مبادت 

عـالم ، أ“ قـت ال جنـل الـداممـل المكــــــــــــــترتـل بين الوتـاست مبـادمهـا   توجيهيـل ع م ن“ـاق المنظومـل تحظم بتـ ييـد
بهدت   ،2019التوجيهيل بكــ ن ؤدماق الأكــخالإ ذوة ايعاقل ا  الةمل اينســان  ا  تكــرين ال ان /نوامبر 
جرا ات موصـم بها لمراعاة منظور ايعاقل ا  الأو ـائ اينسـانيل والمبادت   ( 19) تواير اسـتراتيجيات عم يل وان
جمي  المنا“ق،   التوجيهيل مصـــممل لتةزيز تنحيذ برام  ؤنســـانيل عاليل الجودة ا  جمي  الســـياقات وع م ن“اق

نكــــــا  وزيادة ؤدماق الأكــــــخالإ ذوة ايعاقل ومكــــــارتتهم الها دال ا  جمي  القرارات الت  تةنيهم  وا  عام وان
ــان  لتةزيز الةمل 2020 ، أنكـــــــــــــم اريق مرجة  مةن  بإدماق الأكـــــــــــــخالإ ذوة ايعاقل ا  الةمل اينســـــــــــ

  ( 20) اينسان  الذة يراع  منظور ايعاقل، بسبل منها تنحيذ المبادت التوجيهيل

ستحاق الةالم  بكــــــــ ن الججمين  ويوار ، أتدت الجمةيل الةامل ا2018ديســــــــمبر  /وا  تانون الأول - 14
ــمان أن تةود التدابير  ــ حل ل ـ ــاحبل المصـ استحاق مخ“ً“ا ل حتومات والمنظمات الدوليل والجهات الأخرى صـ

وأدى المنتدى الةالم  لججمين الذة   ( 21) المتخذة بالحامدة ع م الججمين والمجتمةات الم ـيحل ع م حد سـوا 
ؤلم عـدد من اسلتزامـات والتةهـدات، بمـا ا  ذلـك تةزيز حقوق الأكــــــــــــــخـالإ  2019ا  عـام  انةقـد بةـد ذلـك

  ( 22) ايعاقل ا  سياقات التكرد ذوة

الـذة ســــــــــــــجل  ،( 23) (2019)  2475، اتخـذ مج س الأمن بـايجمـائ القرار 2019وا  حزيران/يونيـه  - 15
خجل اسعترات بحقوق الأكـــخالإ ذوة ايعاقل ا  رتيزة الســـجم والأمن بالأمم المتحدة  منة“حا تاريخيا من 

__________ 

الحقر المدق  ســــــيةيكــــــون ا  ب دان مت ــــــررة من النزاعات ســــــتان الةالم الذين يةانون من      تكــــــير التقديرات ؤلم أن ما يقرب من  (17) 
  www.worldbank.org/en/topic/fragilityconflictviolence/overview  انظر 2030بح ول عام 

ايعاقل يدماق منظور  التزامات تنظيميل الأخذ بالمصـــــ حل، ؤلم   جهل من الجهات صـــــاحبل  250أت ر من ته يدعو المي اق، الذة أقر  (18) 
 ا  الةمل اينسان  

ق دليل اســــــحير  المي ا ، ووالمســــــا للل نوعيل المةيار اينســــــان  الأســــــاســــــ   تســــــتند المبادت التوجيهيل ؤلم مةايير ؤنســــــانيل أخرى، م ل   (19) 
ــان  والمةايير الدنيا ا   ــان  لتبار الســــن والأكــــخالإ ذوة ايعاقلمجال اينســ ــانيل ومةايير ايدماق اينســ مةايير و اسســــتجابل اينســ

 ؤدماق تبار السن والأكخالإ ذوة ايعاقل ا  الةمل اينسان  

  ع وا حتم الآن   140  ي م الحريق أت ر من  www.internationaldisabilityalliance.org/drgلمزيد من المة ومات، انظر   (20) 

 (21) A/73/12 (Part II)  

  www.unhcr.org/programme-and-practical-information.htmlلمزيد من المة ومات، انظر  (22) 

ل مدنيين   بصـــــــــورة يســـــــــهل الوصـــــــــول ؤليهاا  القرار، دعا مج س الأمن جمي  أ“رات النزائ المســـــــــ ح ؤلم تقديم مســـــــــاعدة كـــــــــام ل و  (23) 
نحس الحرلإ المتاحل لميرلم  ــــمان حصــــول الأكــــخالإ ذوة ايعاقل ع م و ، بمن ايهم النســــا  والأ“حال ذوو ايعاقل؛ ايعاقل ذوة

 ؛المة ومات واستصـــاست ت ونظمالخدمات الأســـاســـيل، بما ا  ذلك التة يم وخدمات الرعايل الصـــحيل والنقل وتتنولوجيالجســـتحادة من 
  مييز  د الأكخالإ ذوة ايعاقل و مان وصولهم ؤلم الةداللوالق ا  ع م الت عتدا اتومن  الةنت واس

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
http://www.worldbank.org/en/topic/fragilityconflictviolence/overview
http://www.internationaldisabilityalliance.org/drg
https://undocs.org/ar/A/73/12(PartII)
http://www.unhcr.org/programme-and-practical-information.html
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ا   - الت  ت يرا ما ت محل - وقد لحت اسنتباك ؤلم احتياجات الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل من الحمايل والمســـــاعدة
ــانيل  ويتم ل جولر القرار ا  التحول نح ــل بها من أزمات ؤنســــــ ــ حل وما يتصــــــ و الترتيز ع م النزاعات المســــــ

ا  مجاست ”الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل باعتبارلم عوامل تميير، يكــــــــارتون ويتولون القيادة ا  صــــــــن  القرار  
عادة ايعمار وبنا  السجم   وكدد المج س ا   الةمل اينسان  ومن  نكوب النزاعات وتسويتها والمصالحل وان

الجهات الحاع ل ا  مجال  ححظ الســـــــــــــجم وبنا    القرار أي ـــــــــــــا ع م ألميل بنا  القدرات والمةرال ع م ن“اق
الســـــجم ا  الأمم المتحدة، و ـــــرورة تةزيز جم  البيانات ورصـــــدلا لصـــــالح الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل، وحي 

 الدول الأع ا  ع م تحقيق المكارتل والتم يل الجديين لاكخالإ ذوة ايعاقل والمنظمات الت  تم  هم 
  

 والتحديا  الرميسية المسامل  -  ثالثا  
يواجه الأكــــــخالإ ذوو ايعاقل مخا“ر ئير متناســــــبل ا  حاست النزائ المســــــ ح وحاست ال“وارت  - 16

ويحرمون من تدابير الحمايل الخاصــــل بهم  ؛اينســــانيل  وت يرا ما يتم تجال هم؛ وس ت حدد احتياجاتهم وأولوياتهم
تةـددة تحول دون التنقـل الآمن، بمـا ا  ذلـك عـدم ومن حقوقهم  ويواجـه الأكــــــــــــــخـالإ ذوو ايعـاقـل حواجز م

وجود الأجهزة المســــاعدة؛ ولم أت ر عر ــــل لأن يترتوا خ ت الرتب أو ل تخ   عنهم أ نا  النزو ؛ ويمتن أن 
ــنها ع م القرى الجماعات المســـــــــ حل ئير التابةل  ــتهداين أ نا  الهجمات الت  تكـــــــ يتونوا من بين أوامل المســـــــ

ةض بإعاقات أ نا  الحرار من النزائ المســ ح، ويةان  الت يرون من ا ــ“رابات نحســيل ويصــاب الب   ( 24) ل دولل
 ذات آ ار “وي ل المدى 

ــل بالمواقت  - 17 ــت“يةون الهروب من حالل ما حواجز تتصــــــ ــخالإ ذوو ايعاقل الذين يســــــ ويواجه الأكــــــ
ــيل تحول دون تمتةهم التامل بحقوقهم ــســـ ــا  والحتيات وأاراد ويواجه تبار الســـــن   ( 25) وحواجز بيمل ومؤســـ والنســـ

الكـــــةوب الأصـــــ يل والأ“حال ذوو ايعاقل أكـــــتاسً متداخ ل ومتةددة من التمييز، مما يزيد من اســـــتبةادلم من 
 ارلإ الحصول ع م الدعم اينسان  والخدمات اينسانيل لحمايتهم من الةنت واسستمجل 

هود بنا  السجم، بسبب التحيز ا  ت ير والأكخالإ ذوو ايعاقل مستبةدون ؤلم حد تبير أي ا من ج  - 18
من الأحيان  وأصــــــواتهم ئير مســــــموعل، وبالتال  س ت  بم احتياجاتهم بكــــــتل تات  ويجب ؤكــــــراك الأكــــــخالإ  

ــ  وتنحيذ استحاقات، وتبادل  ذوة  ــا“ ا  و ــ ــارتل بنكــ ــد ا  عم يات الســــجم لتمتينهم من المكــ ايعاقل عن قصــ
 والراب“ات، وت  يصبحوا جزً ا من عم يل بنا  السجم   المةارت والمهارات، وتكتيل الحرتات 

بزعزعل استقرار الةالم، ؤن الأكخالإ ذوة ايعاقل،  19-وا  الوقت الذة تتسبب ايه جامحل توايد – 19
الذين يةيكون بالحةل ا  مخيمات ومواق  ح ريل مزدحمل أو منا“ق ريحيل ناميل تةان  من سو  مرااق المياك 

__________ 

 (24) UNHCR, Putting People First: UNHCR Age, Gender and Diversity Accountability Report 2018–2019 

(2019), p. 18عاقل بســـــــــبب من ذوة اي  أســـــــــرلمداخ يًا قد أاادوا بترك أاراد   مكـــــــــردينأن ال ، تبينمن، ع م ســـــــــبيل الم اليح  ال  ا
 Silver linings: mental health and wellbeing in“ل حمايل،    مجموعل الةالميلمنكـــــــــور الانظر    حة يل،الأعمال الةداميل ال

the COVID era”،   ــبا“/ابراير ــانيل و 2021كـــــ ــد اينســـــ ايبادة الجماعيل وجرامم جرامم   عجوة ع م ذلك، عندما ت رتتب جرامم  ـــــ
 كـــريدعم يات القتل خارق ن“اق القانون والتمســـتهداين ا  ايعاقل  والأكـــخالإ ذو  قد يتونالحرب الخ“يرة أ نا  النزاعات المســـ حل،  

يق ســالمات من آليل التنس ــالرلامن والةنت الجنســ  والتةذيب وئيرك من  ــروب المةام ل أو الةقوبل الجؤنســانيل  ــد )مأخذ القســرة و 
  مجتم  المدن ( التابةل ل

 (25) Inter-Agency Standing Committee, Guidelines: Inclusion of Persons with Disabilities in 

Humanitarian Action (2019), pp. 12–16  
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يتةذر ”يجدون أن الو ـــــــــ    محدوديل ؤمتانيل الحصـــــــــول ع م الرعايل الصـــــــــحيل، والصـــــــــرت الصـــــــــح  ومن
ــالـــه ــد ،( 26)  احتمـ ــد من انتكــــــــــــــــار ايروس توايـ ــدابير الحـ ــذ أة من تـ   19-نظرا ؤلم أنهم عـــاجزون عن تنحيـ

ــانيل الةالميل لمواجهل توايد وا  ــيل ل تصـــدة ل جامحل، ي ةترت 19-الخ“ل اينسـ ، الت  تحدد الأولويات الرميسـ
وباي ــــــاال ؤلم خ“ر   ( 27) ب دا 63الأكــــــخالإ ذوة ايعاقل من بين أت ر الحمات الســــــتانيل ت ــــــررًا ا    ب ن

أي ـــــــــا ع م تدابير الةزل واقدان كـــــــــبتات الأمان اسجتماع  واسقتصـــــــــادة نتيجل  تترتب ،ايصـــــــــابل والوااة
 ل جامحل آ ار “وي ل المدى 

ســـــيما ا   بيانات مصـــــنحل حســـــب الةمر والجنس وايعاقل، وسوس يزال الةديد من الب دان يحتقر ؤلم  - 20
حاست ال“وارت اينســــانيل  اة م ســــبيل الم ال، وجدت محو ــــيل الأمم المتحدة لكــــؤون الججمين، ا  تقريرلا 

ب ــدا قــد أب مــت ع م الأقــل عن بةض  131أن  ،2018عن استجــالــات الةــالميــل ل نزو  القســــــــــــــرة ا  عــام 
ــنحل حســـــب   ــنحل حســـــب الةمر، ا    125الجنس وأن البيانات المصـــ دولل قد أب مت عن بةض البيانات المصـــ

وع م الرئم من بةض  ،وا  الوقت نحسه  ( 28) أة ب د عن أة بيانات مصنحل حسب ايعاقل حين يتاد لم يب غ
 يتم بةـــد جم  البيـــانـــات المتة قـــل س ،( 29) التقـــدم الواعـــد الـــذة تم ؤحرازك مؤخرًا ا  مجـــال الةمـــل اينســــــــــــــــان 

ــل بالجهات  ــتل منهج  ا  نظم البيانات الخاصــ ــتخدامها بكــ ــخالإ ذوة ايعاقل واســ باحتياجات وقدرات الأكــ
ي بذل من جهود و“نيل ودوليل ع م تصــــــــــميم وتنحيذ   ايما  الحاع ل ا  المجال اينســــــــــان   ويحد ذلك من القدرة

ــل لاكـــــــخالإ ذوة ــام ل ل جمي  ومحددة الهدت تتناول اسحتياجات الخاصـــــ ايعاقل والحواجز الت    تدابير كـــــ
 الت  تواجههم بسبب عمرلم ونوئ جنسهم، بما ا  ذلك أ نا  الجامحل  تةترض “ريقهم والتحديات المحددة

ــانيل الأخرى، يواجه الأكـــخالإ ذوو ايعاقل حواجز  - 21 ــ حل وحاست ال“وارت اينسـ وا  النزاعات المسـ
ــول ع م ما يتح  من ال ــتن الجمق والتة يم  تحول دون تمتةهم بحقهم ا  الحصــــــــ مذا  والتمذيل والم بس والســــــــ

 من استحاقيل  28و  27و  24والةمل والةمالل، ع م النحو المنصولإ ع يه ا  المواد 

وي رجح أن يةان  الأكـــــــخالإ المكـــــــردون ذوو ايعاقل أت ر من ئير ذوة ايعاقل من انةدام الأمن  - 22
 يتمتنون من الوصـول ؤلم نقا“ توزي  الأئذيل؛ ويمتن سـرقل قد س ،المذام  وسـو  التمذيل  اة م سـبيل الم ال

وقد تتةذر ع يهم اسســـــــــــتحادة من الأئذيل الت  توزئ ؤذا واجهوا صـــــــــــةوبات ا  الب    ؛حصـــــــــــصـــــــــــهم المذاميل
   ( 30) الم ــغ ولم ت تي ت الأئذيل م  احتياجاتهم؛ أو قد يتم اصــ هم عن أولمك الذين يقدمون المســاعدة عادة أو

لأنهم ت يرا ما يحوتون ارلإ الةمل   ،اإن مةدست الب“الل أع م بين المكـردين ذوة ايعاقل ،ذلكوعجوة ع م 

__________ 

 (26) Mark Lowcock, Izumi Nakamitsu and Robert Mardini, “Conflict and COVID-19 are a deadly mix”, 

United Nations, Office for the Coordination of Humanitarian Affairs, 27 May 2020  

 (27) United Nations, Office for the Coordination of Humanitarian Affairs, Global Humanitarian Response 

Plan: COVID-19, pp. 50–51  

 (28) UNHCR, Global Trends: Forced Displacement in 2018 (Geneva, 2019), pp. 59–63    ــا ات ــمل ايحصـــ تكـــ
الججمين و“الب  ال جو  والمكــــــردين داخ يا والججمين الةامدين والمكــــــردين داخ يا الةامدين والأاراد الخا ــــــةين لوسيل محو ــــــيل الأمم 

 المةنيل انةدام الجنسيل والمجموعات الأخرى الخاصل بمسامل المتحدة لكؤون الججمين 

ــبيل الم ال، (29)  ــانيل لامم المتحدة تقريبًا تكـــتمل ا  عن االةامل  ال محات  جمي    ؤن  ع م سـ ــانيل وخ““ اسســـتجابل اينسـ سحتياجات اينسـ
ــنحل حســـــب ايعاقل لاكـــــخالإ المحتاجين )م  2020عام  من منظمل الأمم المتحدة ل “حولل )اليونيســـــت((    ســـــالملع م بيانات مصـــ

  www.humanitarianresponse.info/en/programme-cycle/space، انظر مزيد من المة وماتج“جئ ع م ل

  A/HRC/44/41انظر  (30) 

https://www.humanitarianresponse.info/en/programme-cycle/space
https://undocs.org/ar/A/HRC/44/41
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وا  الوقت نحســه، قد يتةين ع يهم تحمل تتاليت   ( 31) بســبب الوصــم وبيمات الةمل الت  يتةذر الوصــول ؤليها
وباي ـــاال ؤلم   ( 32) ع يهممما يزيد من ال ـــمو“ الماليل التبيرة المحرو ـــل بالحةل  ،ؤ ـــاايل تتصـــل بإعاقتهم

بما ا  ذلك الأســـــر الت  ت ـــــم أكـــــخاصـــــا من  ،اقد الةديد من مةي   الأســـــر المةيكـــــيل  ،أ نا  الجامحل ،ذلك
ــدر دخ هم وبالتال  يتةذر ع يهم  ،ايعاقل ذوة ــيل من الأئذيل   مصــــــــ ــرلم المةيكــــــــ ت بيل جمي  احتياجات أســــــــ

مما دا  أسـر الأكـخالإ ذوة ايعاقل ؤلم كـرا  ال“ةام عن “ريق  ،التقنين المذام   وتبينت أوجه القصـور ا 
بي  أصـــولهم، ؤ ـــاال ؤلم ما تان يســـاور الةديد من الكـــباب ذوة ايعاقل  اسمتمان، أو اســـتخدام مدخراتهم أو

  ( 33) بك ن عدم تحايل ايمدادات المذاميل من ق ق

أو ئيرلا من المججم الجماعيل  ويواجه الأكــــــــــــــخالإ ذوو ايعاقل الذين يةيكــــــــــــــون ا  المخيمات - 23
ــح  والنظاال  ــرت الصــــــ ــول ؤلم مرااق المياك والصــــــ ــواميل حواجز بيميل يوميا ا  الوصــــــ ــتو“نات الةكــــــ والمســــــ
الصـحيل  وا  ت ير من الأحيان، س يتون بنا  الهياتل الأسـاسـيل بد ا من مرح ل التصـميم مراعيا سحتياجات 

ايعاقات وس يتم بمكــــــــارتل الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل  اة م  الأكــــــــخالإ الذين يةانون من أنوائ مخت حل من
سبيل الم ال، تو   المراحيض ومرااق المياك ا  متان بةيد جدًا؛ وس توجد مساحل تاايل ا  المراحيض لمن 

ــنابير المياك ع م ارتحائ تبي  ــ  صــ ــيل؛ وتو ــ ــاعدة كــــخصــ ؛ وس توجد منحدرات أو مقابض ريحتاجون ؤلم مســ
ا من المواقت السـ بيل والوصـم عند السـة  ؤلم الوصـول ؤلم  ويةان   ( 34) ارتتاز الأكـخالإ ذوو ايعاقل أي ـً

ــتخدامهم ل مرااق وقتاً أ“ول أو قد  ــتمرق اســـــــ ــحيل  وقد يســـــــ مرااق المياك والصـــــــــرت الصـــــــــح  والنظاال الصـــــــ
لتمو“ ي ــ“رون ؤلم اسعتماد ع م أاراد الأســرة ل وصــول ؤليها  والأســوأ من ذلك لو أنهم قد ي ــ“رون ؤلم ا

ا  الةرا ، مما يزيد من احتمال التةرض ل ةنت الجنســـــــــــ  وئير ذلك من المكـــــــــــاتل المتصـــــــــــ ل بالســـــــــــجمل 
ن اساتقار ؤلم ؤمتانيل الوصول الآمن ؤلم مرااق المياك والصرت الصح  والنظاال الصحيل    ( 35) الصحل أو وان

س سيما حق الأكخالإ ذوة ايعاقل )مستوى المةيكل الجمق والحمايل اسجتماعيل(، و  28يتةارض م  المادة 
)ؤمتانيل الوصــول( من استحاقيل، مما تترتب ع يه آ ار  ــارة ع م  9ا  الحصــول ع م المياك النقيل، والمادة 

 وترامتهم  صحتهم وسجمتهم

__________ 

ا    52 عم وا ا  الأكهر الما يل، مقارنل ب ـــاق“  ما اوق( اسنل   18ا  المامل من الأكخالإ ذوة ايعاقل )الذين تب غ أعمارلم   42 (31) 
 Humanitarian Needs Assessment Programme in Syria, “Spring  انظر  المامل من الأكـــــــخالإ ئير ذوة ايعاقل

2020 report series: disability overview”, 2020, p. 4  

 (32) Inter-Agency Standing Committee, Guidelines: Inclusion of Persons with Disabilities in 

Humanitarian Action, p. 93.تتتبد أجور أ“با ايعاقل ا  الأردن الت  ت ــم أارادا من ذوة الأســر  ؤن  ة م ســبيل الم ال،    ا 
ــيدسنيل  ــاريت صـ  :Harry Brown and others, Vulnerability Assessment Framework  انظر  أع م ل حرد الواحدومصـ

Population Study 2019 (Amman, UNHCR, 2019), p. 8  

 (33) Humanity and Inclusion, “COVID-19 in humanitarian contexts: no excuses to leave persons with 

disabilities behind! Evidence from HI’s operations in humanitarian settings”, June 2020  
 (34) United Nations, Office for the Coordination of Humanitarian Affairs, “Self-reported barriers to activities 

of daily living of persons with disabilities living in IDP sites in northwest Syria”, November 2020.      تبين
 النظاال الصحيل  المزيد من مست زماتالوصول ؤلم المراحيض وبحاجل ؤلم  تانوا ئير قادرين ع مأن الأكخالإ ذوة ايعاقل 

 (35) Disability and Development Report: Realizing the Sustainable Development Goals by, for and with 

Persons with Disabilities (United Nations publication, Sales No. 19.IV.4), p. 125.  
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ويب غ الأكــخالإ ذوو ايعاقل بالحةل عن ســو  حالتهم الصــحيل عموما مقارنل بالأكــخالإ من ئير  – 24
عـادة التـ ليـل،   ( 36) ذوة ايعـاقـل ويواجهون عوامق تحول دون الوصــــــــــــــول ؤلم خـدمـات الرعـايـل الصــــــــــــــحيـل وان

ــولإ ع يها ا  المادة  ــول ع م المدى ال“ويل ع م  25المنصــــــ ــاتل ا  الحصــــــ من استحاقيل، ويواجهون مكــــــ
  ( 37) خدمات ؤعادة الت ليل والةجق ال“بية  والدعم بالأ“رات اسصــــــــــ“ناعيل وئيرلا من الأجهزة المســــــــــاعدة

ويتحاقم ذلك ا  حاست النزائ وحاست ال“وارت اينســــــــــــانيل الت  تؤدة ؤلم تة“ل خدمات الرعايل الصــــــــــــحيل 
ن عدم ؤمتانيل الوصول ؤلم الرعايل الصحيل الذة ت يرا ما يواجه الأكخالإ  وتدمر البنيل التحتيل الصحيل  وان

النزائ و/أو التكـــرد  وقد يحتاق الناجون من ذوة ايعاقل يمتن أن يتحاقم بســـب و ـــةهم القانون  ا  حاست  
النزائ ؤلم رعايل صــحيل ؤ ــاايل بســبب ايعاقات المتتســبل، وخاصــل من يةانون من مكــاتل الصــحل الةق يل 
ولديهم احتياجات نحســيل  ؤس أن الخدمات القاممل لدعم الأكــخالإ ذوة ايعاقات النحســيل أو الذلنيل ئالبًا ما 

  ( 38) موجودةتتون ئير تاايل أو ئير 

ا  زيادة المخا“ر الت  يتةرض لها الأكـــــــخالإ  2020ويســـــــالم تحكـــــــ  الجامحل الةالميل ا  عام  - 25
ذوو ايعاقل الذين يةيكــــون ا  بيمات لكــــل ومت ــــررة من النزاعات  ويةان  بةض الأكــــخالإ ذوة ايعاقل 

حيت الت  تتخذ عموما، من حاست مر ــــيل تامنل تجة هم عر ــــل ل م ــــاعحات الصــــحيل  وتتون تدابير التخ
م ل التباعد البدن ، ئير ممتنل بالنســــــــــــبل ؤلم أولمك الذين تتون ترتيباتهم المةيكــــــــــــيل عاليل الت اال أو الذين 
يةتمدون ع م الآخرين ل حصـول ع م المسـاعدة الكـخصـيل  وا  الوقت نحسـه، ي حرم الأكـخالإ ذوو ايعاقل 

الصــــــحل الةامل ب كــــــتال بدي ل ومناســــــبل، م ل الترجمل الحوريل من الحق ا  ت ق  المة ومات الهامل المتة قل ب 
ــارة )ؤمتانيل  9وخدمل الةرض النصـــــــــــ ، وال مل المبســـــــــــ“ل ونظام القرا ة الميســـــــــــرة، واقًا ل مادة   ،ب مل ايكـــــــــ

)الصــحل( من استحاقيل   25)حريل التةبير والرأة والحصــول ع م المة ومات( والمادة  21والمادة  ،الوصــول(
وئالبًا ما يتةذر ع م الةام ين ا  المجال  ،يل الموارد الصــــــــــــــحيل نحو التخحيت من آ ار الجامحلويجرة تحو 

مما يؤدة ؤلم عدم ت بيل اسحتياجات الصــحيل ل ةديد من الأكــخالإ  ،الصــح  الســحر بســبب التدابير الوقاميل
تحيد بوجود ا “رابات نحسيل  ؤلم زيادة ا  التقارير الت   وباي اال ؤلم ذلك، أدت الجامحل  ( 39) ذوة ايعاقل

وقد   ( 40) بالصــــــحل الةق يل لدى أولمك الذين يحتاجون ؤلم المســــــاعدة ع م مســــــتوى الحمايل وكــــــوائل تتصــــــل
ــام ل ل جمي  أو متاحل  س ــ ل كـــــــــ تتون ؤمتانيل الوصـــــــــــول ؤلم برام  الدعم النحســـــــــــ  واسجتماع  ذات الصـــــــــ

ا أن يواجه الأ كـــخالإ ذوو ايعاقل ا  حاست النزائ والأو ـــائ لاكـــخالإ ذوة ايعاقل  ومن المرجح أي ـــً
  19-اينسانيل حواجز ؤ اايل تةيق الوصول ؤلم ايمدادات المحدودة من لقاحات توايد

__________ 

 ب دا(  43)أدلل من  50المرج  نحسه، لإ  (36) 

 المرج  نحسه  (37) 

 (38) Humanity and Inclusion, “Death sentences to civilians: the long-term impact of explosive weapons in 

populated areas in Yemen”, May 2020, p. 19.     ما قابل ذلك من ائ و نز بةد خمس ســـــــــنوات من ال” وجدت الدراســـــــــل أنه
ا  تما ي ســـجل عموما نقلإ   ة  تبير  درجلبالنزائ، ارتحةت مةدست الصـــدمات النحســـيل وســـو  التمذيل بتصـــ ل  الم  اتايصـــابت  مةدس

من   ســــالمات)م  حاستأو المهنيين ذوة الصــــ ل الذين يمتنهم تقديم الخدمات ذات الصــــ ل ا  لذك الالأخصــــاميين النحســــيين المؤل ين  
 المنظمل الدوليل ل هجرة( 

 (39) Humanity and Inclusion, “COVID-19 in humanitarian contexts”  

حاجل ماســل ه  مل لأتبر ا  جمي  عم ياتها وأن حمايل أن لذا لو مصــدر الق ق المجموعل الةالميل  ال، وجدت  2021ابراير كــبا“/ا   (40) 
  ”Silver linings“انظر المجموعل الةالميل ل حمايل،  زيادة اسست مار ا  خدمات الصحل الةق يل ؤلم 
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من استحاقيل ع م أن تتخذ الدول الأ“رات التدابير المناســــــــبل ل ــــــــمان حصــــــــول   24وتنلإ المادة  - 26
ــامل ل جم ــخالإ ذوة ايعاقل ع م ارلإ التة يم الكــ ــاواة م  الأكــ ي  وارلإ التة م مدى الحياة ع م قدم المســ

الآخرين  ومن المرجح أن ي ســــــتبةد الأ“حال ذوو ايعاقل من التة يم وأن يتونوا ئير م تحقين بالمدارس، ويقل 
ويتحـاقم لـذا    ( 41) احتمـال ؤتمـالهم التة يم اسبتـدام  وال ـانوة والجـامة  مقـارنـل بـالأ“حـال من ئير ذوة ايعـاقـل

  البيمات اينســــانيل، حيي تتةرض النظم الو“نيل ل  ــــمو“ وتتون خيارات التة يم الكــــامل ل جمي  الو ــــ  ا
ــانيل  محدودة بقدر أتبر  وقد يســــــــــةم الأ“حال ذوو ايعاقل جالدين ا  النزاعات المســــــــــ حل والأزمات اينســــــــ

ــةوبات ا  التة م، ؤ ــول ع م الخدمات التة يميل أو قد يواجهون صـــــــــــ ذ قد س يراع  الأخرى من أجل الحصـــــــــــ
وم  ؤئجق الةديد من المدارس وســــــــــ“ تحكــــــــــ  الجامحل، يتةرض الأ“حال   ( 42) النظام احتياجاتهم الخاصــــــــــل

ايعاقل لخ“ر التخ ت عن الرتب بدرجل أتبر، حيي قد س تكـــــــم هم “رق التة م عن بةد أو قد س تتون  ذوو
ــل أبدًا  وتترتب ع م ذلك  آ ار ع م مدى الحياة، بما يؤ ر ع م قدرتهم متاحل لهم وقد س يةودون ؤلم المدرســــ

ــتقبل، ا ــــجً عن أدا  دورلم داخل أســــرلم ومجتمةاتهم   ــادة جيد ا  المســ ع م ت مين و ــــ  اجتماع  اقتصــ
 تتل  وتةتبر ارلإ التة يم والتة م وسامل مهمل لتةزيز قدرتهم ع م الصمود أمام الصدمات الحاليل والمقب ل 

يحصــل  ةوبل ا  الوصـــول ؤلم الهياتل الأســـاســـيل والدعم والخدمات، سوباي ـــاال ؤلم مواجهل ص ـــ - 27
يكــــــــــــتل انتهاتا   المكــــــــــــردون ذوو ايعاقل ا  ت ير من الأحيان ع م الترتيبات التيســــــــــــيريل المةقولل، ولو ما

ــاواة وعدم التمييز(، والمادة  5لحقوقهم، ا  جم ل أمور، بموجب المادة  الكــــــــــخلإ وأمنه(،  )حريل 14)المســــــــ
)الةمل والةمالل( من استحاقيل  وباي ــــــــــاال ؤلم ذلك، اإن حق الأكــــــــــخالإ   27)التة يم( والمادة  24والمادة 

من استحـاقيـل  وم  ذلـك، اح  بةض الب ـدان، قـد  28ذوة ايعـاقـل ا  الحمـايـل اسجتمـاعيـل مترس ا  المـادة 
جو  ذوة ايعاقل، أو قد تت ــمن كــرو“ا ت خذ برام  الحمايل اسجتماعيل ا  اسعتبار الججمين و“الب  ال  س

ــابقل  وا  بةض الحاست، س يتون الةام ون المةنيون بحاست مةينل  تتة ق بايقامل أو بالحياة الوظيحيل الســــــ
عـادة التو“ين ع م درايـل ببرام  الـدعم المتـاحـل لاكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل، م ـل برام  /و أو دوامر ايدمـاق وان

  ( 43) التتنولوجيات المساعدة دعم توظيحهم أو وصولهم ؤلم

ــاواة وعـدم التمييز مترس ا  المـادة  - 28 من استحـاقيـل  وم  ذلـك، س تزال التحيزات  5والحق ا  المســــــــــــ
المحروض  قاايًا أو اجتماعيًا ؤلم تصـــــورات خا“مل   التنقيلإ” ـــــد الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل قاممل  ويســـــتند 

  ؤخحا  ”ه أو س يمتنهم اة ه  اة م سـبيل الم ال، يتم أحيانًا وااترا ـات لما يمتن لاكـخالإ ذوة ايعاقل اة 
الأكـــــــــخالإ المكـــــــــردين ذوة ايعاقل عن المجتم  بســـــــــبب الوصـــــــــم ال قاا  و/أو التةامل مةهم ب مل مهينل، 

ــولهم ع م ارلإ الةمل ب جر ويقل ــتان المت ــــــــــررين من   ( 44) احتمال حصــــــــ تما يواجه المهاجرون من الســــــــ
ا يتم ــل ا  الةنصــــــــــــــريــل القــاممــل ع م تراليــل النزائ، بمن ايهم المهــا جرون ذوو ايعــاقــل، خ“رًا ؤ ــــــــــــــــاايــً

 يمنةهم من اسندماق ا  المجتم  وت ق  الحمايل والحرلإ ع م قدم المساواة م  الآخرين  مما ،( 45) الأجانب

__________ 

 (41) Disability and Development Report, pp. 76–89  

  Asia Foundation, Model Disability Survey of Afghanistan 2019انظر ع م سبيل الم ال،  (42) 

 مسالمل من محو يل الأمم المتحدة لكؤون الججمين  (43) 

  A/HRC/44/41انظر  (44) 

 مسالمل من المنظمل الدوليل ل هجرة  (45) 

https://undocs.org/ar/A/HRC/44/41
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“نيل وع م الرئم من التقدم المحرز منذ اعتماد استحاقيل ا  القوانين والســــــياســــــات والممارســــــات الو  - 29
ل ق ــــــــــــا  ع م أكــــــــــــتال التمييز المتةددة والمتداخ ل، اإن استحاقيل س توار بةد الحمايل التاايل لاكــــــــــــخالإ 

ايعاقل  ويمتن أن يتةرض الأكــــخالإ ذوو ايعاقل ل تمييز بســــبب ايعاقل عند التقدم ب“ ب ل حصــــول  ذوة
ــيل من خجل قوانين التجنس أو ايجرا ات المما  ل  اة م ســــ ــــ بيل الم ال، تمن  قوانين الةديد من ع م الجنســــــ

الب دان صـــــراحل الأكـــــخالإ ذوة ايعاقات الةق يل أو الجســـــديل من الحصـــــول ع م الجنســـــيل  وم  ذلك، ا  
ت ير من الأحيان، تترك ال مل المام ــــل مجاسً ل تحســــيرات التمييزيل  ويمتن لهذك الأكــــتال المتداخ ل من التمييز  

 ـــــــ  الججم، وتق ل من ؤمتانيات الوصـــــــول ؤلم ح ول داممل، بما ا  ذلك  أن تةرقل ؤمتانيل الحصـــــــول ع م و 
  عجوة ع م ذلك، اإن الســـــياســـــات والبرام  اينســـــانيل الت  س تراع  منظور ايعاقل أو الت  ( 46) ؤعادة التو“ين 

 والوصم والتمييز  ت رب بجذورلا ا  النه  القاممل ع م حقوق اينسان تةزز الأكتال القاممل من التحيز  س 

ويتســـــــــــبب التكـــــــــــرد، بحتم “بيةته، ا  انهيار الكـــــــــــبتات اسجتماعيل، والةزلل اسجتماعيل، واقدان  - 30
كـــــــبتات الحمايل المجتمةيل بالنســـــــبل ؤلم المهاجرين والججمين والمكـــــــردين ذوة ايعاقل  وقد يؤدة ذلك ؤلم 

ا يقـل احتمـال أن يقوم المهـاجرون والججمون ل ةنت واسســــــــــــــتمجل واييـذا  والهجر  تم ـ زيـادة خ“ر التةرض
المجتم ، الذين  والمكـــــردون ذوو ايعاقل بايبجا عن الةنت وســـــو  المةام ل خواًا من انتقام أاراد الأســـــرة أو

عجوة ع م ذلك،   ( 47) ئالبًا ما يتونون الجناة أو مقدم  الرعايل، خواًا من عدم تصـــــديقهم أو بســـــبب الوصـــــم
بالقدر التاا  عن اسنتهاتات المرتتبل  ـد الأكـخالإ ذوة ايعاقل، وبالتال  س يتم احصـها  ئالبًا ما س يب غ

 ا  القانون الجنام  الدول  والةم يات الجناميل الدوليل 

المةتقد،   ويواجه الأكـخالإ ذوو ايعاقل أي ـاً التمييز ع م أسـاس الجنس والةمر والةرق والدين أو - 31
سجتماع ، والميل الجنســــ ، والأصــــل اي ن  واسنتما  ؤلم أق يل، من بين أمور والمنكــــ  الأصــــ  ، والأصــــل ا

ــبيل الم ال، تتةرض النســــــــا   أخرى، ولو التمييز الذة ينبم  أخذك ا  اسعتبار ا  حاست الخ“ر  اة م ســــــ
س  والحتيات ذوات ايعاقل سزدياد خ“ر ممارسل الةنت الجنسان   دلن، بما ا  ذلك الةنت الجسدة والجن 

ن احتمال تةر ـــهن ل ةنت الجنســـ  يتون أتبر  والةا“ح ، بســـبب أكـــتال التمييز المتداخ ل الت  يواجهنها، وان
ــانيل تكـــــــــهد ؤمتانيل وصـــــــــول محدودة ؤلم خدمات   ( 48) مرات 10بمةدل  وتةيش الةديد منهن ا  بيمات ؤنســـــــ

م الجامحل الةالميل ؤس ا  تحاقم م ل ؤلم الةدالل  وس تســـــه الوقايل واسســـــتجابل، بما ا  ذلك آليات ايبجا، أو
ــبل ؤلم الأكــــخالإ المهمكــــين ذوة ايعاقل ــا  ذوات ايعاقل ال وات  تن    ( 49) لذا الخ“ر بالنســ اقد اقدت النســ

__________ 

 (46) UNHCR, “Background note on the denial, loss or deprivation of nationality on discriminatory 

grounds” (forthcoming)  

 (47) Humanity and Inclusion, “COVID-19 in humanitarian contexts”  

 (48) United Nations Population Fund (UNFPA) and others, Women and Young Persons with Disabilities: 

Guidelines for Providing Rights-Based and Gender-Responsive Services to Address Gender-Based 

Violence and Sexual and Reproductive Health and Rights (New York, UNFPA, 2018), p. 50 انظر أي ـا  
UNFPA, “Reporting on gender-based violence in humanitarian settings: a journalist’s handbook”, 2nd 

ed., March 2020  
 CARE International, “Inclusive approaches to GBV prevention and response inلمزيد من المة ومات، انظر   (49) 

humanitarian emergencies: learning from women at the frontlines of humanitarian action and disability 

rights advocacy”  خجل الدورة ال ال ل عكــــــــــــرة لمؤتمر الدول الأ“رات ا  اتحاقيل ، ح قل دراســــــــــــيل كــــــــــــبتيل عقدت تحدي جانب
  2020تانون الأول/ديسمبر  3الأكخالإ ذوة ايعاقل، 
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ــاعدة  ــم  ارلإ عم هن  أما الأخريات الجم  تن  يةتمدن ع م المســ ــابق ا  الق“ائ ئير الرســ يةم ن ا  الســ
 تماد ع م كرتامهن أو أاراد أسرلن، مما يسهم ا  زيادة الةنت الةام   الكخصيل، ايتةين ع يهن الآن اسع

ويةتبر تبار الســـن ذوو ايعاقل من بين أت ر امات الســـتان ت ـــررا خجل حاست النزائ والأزمات   - 32
عامًا  60ا  المامل( الأكـخالإ الذين تب غ أعمارلم  46وا  جمي  أنحا  الةالم، يةان  ما يقرب من نصـت )

ن التحديات   ( 50)  ر من كـــــتل من أكـــــتال ايعاقل، ويزداد انتكـــــار اسعاقل م  تقدم الةمر وبين النســـــا ا ت وان
تتحــــاقم ا  حــــاست ال“وارت   ،( 51) الت  يواجههــــا تبــــار الســــــــــــــن من ذوة ايعــــاقــــل، والت  تم تو يقهــــا جيــــدًا

يجاب  بمةراتهم ودورلم ا  الألميل بمتان عدم ؤلمال حقوق تبار الســـن من ذوة ايعاقل واسعترات اي ومن
ــانيل  المجتم  وقدرتهم ع م الصـــــــمود  وس يمتن احترام حقوق الأكـــــــخالإ ذوة ايعاقل ا  الأو ـــــــائ اينســـــ

 ؤذا تمت مراعاة المستويات الةاليل من ايعاقل بين تبار السن وص ممت المساعدة واقا لذلك  ؤس

مخا“ر خاصــل ومتزايدة أ نا  النزاعات المســ حل وحاست وأخيرا، يواجه الأ“حال ذوو ايعاقل أي ــا  - 33
ال“وارت اينســــانيل الأخرى بســــبب تداخل عام   ايعاقل والســــن  ولم أت ر عر ــــل لعصــــابل بســــو  التمذيل 

ومن الةوامل الت  تســــــــــهم ا  ذلك أن اســــــــــتحادة   ( 52) ونقلإ الوزن والتقزم من الأ“حال من ئير ذوة ايعاقل
ايعاقل من التمذيل المتاحل ا  المدارس أو من برام  الأمن المذام  أقل احتماس نظرا الأ“حال والكــباب ذوة 

ؤلم أن احتمال التحاقهم بالمدرســـــــــــــل يتون أقل من أقرانهم من ئير ذوة ايعاقل، بما ا  ذلك ا  أو ـــــــــــــائ 
ةام ل أتبر من تما أن احتمال تةرض الأ“حال ذوة ايعاقل ل ةنت وســـو  الم  ( 53) التة يم ا  حاست ال“وارت

ــل  احتمال تةرض الأ“حال الآخرين لهما  وتتحاقم لذك المخا“ر ا  الســـــــــياقات اينســـــــــانيل، حيي ي رجح اصـــــــ
  ( 54) الأ“حال عن مقدم  الرعايل وكبتات الدعم الأخرى

  
ساابل الم ااي قدماو الأولويا  والفرص ل اامان حقوق الأشااخاص ذوي الإعاقة  -  رابعا  

 المسلح وحالا  الطوارئ الإنسانية في حالا  النتاع  
والتةاا  منها، تتون الصـــــــــ ل بين الةمل  19-عند تصـــــــــميم وتنحيذ تدابير التصـــــــــدة لجامحل توايد - 34

بمـا ا  ذلـك أوجـه التـوزر والتنســــــــــــــيق ا  الة يـات، أت ر جـدوى وألميـل من أة وقـت  ،اينســـــــــــــــان  واينمـام 
  ( 55) م م

__________ 

 (50) UNFPA and HelpAge International, Ageing in the Twenty-First Century: a Celebration and a Challenge 

(New York and London, 2012), p. 61. ،انظر أي ـا ال جنل الداممل المكـترتل بين الوتاست  “Humanitarian action and 

older persons: an essential brief for humanitarian actors”, October 2008  

 :HelpAge International, “Older people in emergencies؛ وCRPD/CSP/2020/3ع م ســــــــــــــبيـــل الم ـــال، انظر  (51) 

identifying and reducing risks”, May 2012ة م ســــبيل الم ال، ي ج  بةض تبار الســــن ؤلم بي  ممت تاتهم بســــبب من    ا
  ”Global Protection Cluster, “Silver linings، انظر  ديل أو الخدمات اسجتماعيل أو الأدويلالوصول ؤلم المةاكات التقاع

 مسالمل من منظمل الأمم المتحدة ل “حولل  (52) 

ــال  (53)  ــل الم ــ  CBM Australia and others, “Disability inclusion in drought and food crisisانظر ع م ســــــــــــــبيــ

emergency response”, July 2011  

  (54 ) John H. Pearn, “The cost of war: child injury and death”, in Contemporary Issues in Childhood Diarrhoea and 

Malnutrition, 1st ed., Zulfiqar A. Bhutta, ed. (Pakistan, Oxford University Press, 2000)   
  34، لإ 2020، نيسان/أبريل   19-المتحدة لجستجابل اسقتصاديل اسجتماعيل الحوريل لجامحل توايدؤ“ار الأمم ” الأمم المتحدة،  (55) 

https://undocs.org/ar/CRPD/CSP/2020/3
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ر اسـتراتيجيل الأمم المتحدة يدماق منظور ايعاقل، الت  أ“ قها وداخل منظومل الأمم المتحدة، تكـي  - 35
ؤلم أع م مســــــــــــــتوى من اسلتزام من جــانــب تيـــانــات الأمم المتحـــدة بــإدمــاق   ،2019الأمين الةـــام ا  عــام 
وتوار اسســـــتراتيجيل توجيهات لتمتين دعم الأمم المتحدة ومرااقها، بما ا  ذلك   ( 56) الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل

ــام ل ل جمي  ومتاحل لجمي  الأكـــخالإ    ا  منا“ق ــانيل، من أن تتون كـ النزاعات المســـ حل والأو ـــائ اينسـ
 2030وتوار ؤ“ارًا مؤســــــــســــــــيًا لامم المتحدة لدعم الدول الأع ــــــــا  ا  تنحيذ خ“ل التنميل المســــــــتدامل لةام 

، ا ــجً عن ئيرلا من الصــتوك (2019)  2475واتحاقيل حقوق الأكــخالإ ذوة ايعاقل وقرار مج س الأمن 
الدوليل ا  المجال اينســان  والصــتوك الدوليل لحقوق اينســان  والجهود جاريل لو ــ  ال مســات الأخيرة ع م 
المبادت التوجيهيل الت  ســــــــتدعم ؤدماق الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل ع م المســــــــتوى الق“رة ولجةل أدوات دورة 

لبرمجل ا  المجال اينســـان  مراعيل لمنظور ايعاقل  وســـتحدد اسســـتراتيجيل الةمل ا  ق“ائ عم يات الأمم ا
المتحدة لححظ الســجم وق“ائ الةمل اينســان  وق“ائ التنميل بحيي تتون أت ر مراعاة لمنظور ايعاقل، وتزيد 

لةام ين ع م  ــمان حقوق اينســان ا  وتبن  قدرة الموظحين ا  ،من استســاق والتةاون ع م المســتوى الق“رة
ــو  الجامحل ــانيل  وا   ـــ ــائ اينســـ ــاتيين، أحدلما عن   الأو ـــ ــياســـ ــدر الأمين الةام موجزين ســـ الةالميل، أصـــ

ع م 19-والآخر عن أ ر جامحل توايد 19-مراعاة احتياجات ذوة ايعاقل ا  تدابير التصــدة لجامحل توايد
   ( 58) ل جــامحــل مراعــاة احتيــاجــات ذوة ايعــاقــل ا  تــدابير التصـــــــــــــــدةدعــا ايهمــا ؤلم تةزيز  ،( 57) المرتح ين

ــيل،  وقد ــيةيل الرميســـــــ أدرق المقرر الخالإ المةن  بحقوق الأكـــــــــخالإ ذوة ايعاقل، ا  أحد تقاريرك الموا ـــــــ
  ( 59) مس لل ؤعادة البنا  بكتل أا ل ا  سياق النزائ المس ح

لنزاعـات المســــــــــــــ حـل وحـاست ال“وارت ومن أجـل النهوض بحقوق الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل ا  ا - 36
 اينسانيل الأخرى، يمتن ؤع“ا  الأولويل لعجرا ات الوارد بيانها أدناك 

 
المسااعدة الإنساانية وتدابير التصادي للكوارل المراعية لمن ور الإعاقة في رطار التصادي   - ألف 

 ( والتعافي منه19-لمرض فيروس كورونا )كوفيد
ــةيدين الو“ن  والمح   مراعيل يجب أن تتون آليات ال - 37 ــتجابل ع م الصــ ــيق وخ““ الت لب لجســ تنســ

لمنظور ايعاقل  ومن المهم بكــتل خالإ  ــمان أن تو ــ  لمحات عامل عن اسحتياجات اينســانيل وخ““ 
ــمل  ــخالإ ذوة ايعاقل وأن تكــ ــارتل الأكــ ــتجابل سحتياجات الججمين بمكــ ــانيل وخ““ لجســ ــتجابل اينســ لجســ

ل مان الوصول ؤلم الأكخالإ ذوة ايعاقل ع م ن“اق جمي  الق“اعات، م  تواير الموارد ؤجرا ات محددة  
 تكمل التدخجت ما ي    التاايل والرصد المجمم وسبل التتيت المناسبل، حسب اسقت ا   وقد

 تحسين ؤمتانيل الوصول ؤلم مرااق المياك والصرت الصح  والنظاال الصحيل؛ )أ( 

__________ 

  A/75/314انظر  (56) 

؛ 2020يار/مايو ، أ  19-موجز ســــــــــــــيـاســــــــــــــات   مراعاة احتيـاجات ذوة ايعاقل ا  تدابير التصــــــــــــــدة لجـامحـل توايـد” الأمم المتحـدة،   (57) 
  2020، حزيران/يونيه   والمرتح ون 19-موجز سياسات   توايد” المتحدة،  والأمم

 Inter-Agency Standing Committee, “Key messages: COVID-19 response – applying the IASCأي     انظر  ( 58)  

guidelines on inclusion of persons with disabilities in humanitarian action”, June 2020   
  A/HRC/46/27انظر  (59) 

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
https://undocs.org/ar/A/75/314
https://undocs.org/ar/A/HRC/46/27
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لوصـول ؤلم المة ومات المتة قل بالمسـاعدة اينسـانيل، بما ا  ذلك تدابير  تحسـين ؤمتانيل ا )ب( 
 وعجق المصابين به؛ 19-الوقايل من ايصابل بحيروس توايد

 توزي  المزيد من مواد ومست زمات النظاال الصحيل أو ت ك الخاصل بايعاقل؛ )ق( 

الذة يمتنهم من ممارســــــــل تقديم المســــــــاعدة لااراد المةر ــــــــين ل خ“ر بإع“امهم الم وى  )د( 
 التباعد البدن ، م ل المووى الت  يمتن الوصول ؤليها ودعم بنا  المووى؛  

 ؛ ( 60) تواير ترتيبات بدي ل لتوزي  المواد المذاميل وئير المذاميل ع م أسر الأكخالإ ذوة ايعاقل  )ه( 

  مان استمرار خدمات الدعم يتاحل الةيش المستقل؛ )و( 

 ورصد الحواجز الت  تحول دون المكارتل المجديل؛تحديد  )ز( 

ــدة  ) (  ــان  والتصـ ــول ؤلم برام  من  الةنت الجنسـ ــمان ؤمتانيل الوصـ ــر تدابير محددة ل ـ نكـ
 له، بما ا  ذلك آليات ايبجا؛

المةر ـــــــــــــين لخ“ر ”ؤع“ا  الأولويل ا  توزي  ال قاحات داخل الب دان لحمل الأكـــــــــــــخالإ   )“( 
، الت  تكمل الأكخالإ ذوة ايعاقل ا  حاست النزائ وحاست  19-جامحل توايد مواجهل أعبا  أتبر بسبب

  ( 61) ال“وارت اينسانيل
 

 مشاركة الأشخاص ذوي الإعاقة والمن ما  التي تمثلهم وتوليهم القيادة بشكل هادف - باء 
من استحاقيل ع م  ــــرورة مكــــارتل الأكــــخالإ ذوة ايعاقل من خجل  4من المادة  3تنلإ الحقرة   - 38

المنظمات الت  تم  هم ا  عم يات صن  القرار المتة قل بالقوانين والسياسات والبرام   تما أن تحالل المكارتل 
القانون  ل حرتل الةالميل لحقوق ، الت  تؤتد الأســــاس  3وايكــــراك من المبادت الةامل لجتحاقيل بموجب المادة 

  وأقر مج س الأمن ا  قرارك  س ئنم عن ا ا  المســــــــــامل الت  تخصــــــــــنا”الأكــــــــــخالإ ذوة ايعاقل، أة مبدأ 
بما يقدمه الأكــــــخالإ ذوو ايعاقل والمنظمات الت  تم  هم من ؤســــــهامات بالمل الألميل من  (2019)  2475

عادة ايعمار وبنا  الســـــجم والتصـــــدة لاســـــباب  أجل من  نكـــــوب النزاعات وتســـــويتها وتحقيق المصـــــالحل وان
ل المصــ حل ا  الجذريل ل نزائ )الحقرة الســابةل من الديباجل(  وقد ترئب الحتومات وئيرلا من الجهات صــاحب 

 النظر ايما ي   

ــن  القرار ومنذ المراحل  )أ(  ــتويات صـ ــخالإ ذوة ايعاقل ا  جمي  مسـ ــارتل الأكـ ــمان مكـ  ـ
من تقييم اسحتياجات والتصـــــــميم والميزنل ؤلم التنحيذ والرصـــــــد والتقييم وعم يات اينةاش والتخ“ي“  - الأولم

 ؛يعادة ايعمار وبنا  السجم بةد انتها  النزائ

تهيمل الحرلإ لتمتين الأكــخالإ ذوة ايعاقل من المكــارتل واس ــ“جئ بدور قيادة ا   ()ب 
 صن  القرار، بما ا  ذلك ا  عم يات ححظ السجم وبنا  السجم؛

__________ 

    19-موجز سياسات   مراعاة احتياجات ذوة ايعاقل ا  تدابير التصدة لجامحل توايد” الأمم المتحدة،  (60) 

 (61) WHO, “WHO Strategic Advisory Group of Experts on Immunization values framework for the 

allocation and prioritization of COVID-19 vaccination”, 14 September 2020, p. 11  

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
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اســـــــتخدام نه  قامم ع م الحقوق ا  جمي  الأنكـــــــ“ل المجتمةيل لتةزيز قدرة الأكـــــــخالإ  )ق( 
  الصــدمات الحاليل والمقب ل، بســبل منها ؤنكــا  نظام حمايل ذوة ايعاقل وأســرلم ومجتمةاتهم ع م التتيت م

 ؛مجتمةيل

ــتال متةددة ومتداخ ل من التمييز، والذين   )د(  ــاور م  الأكـــــــخالإ الذين يةانون من أكـــــ التكـــــ
ئالباً ما يتونون مم  ين تم يج ناقصــــا، م ل تبار الســــن والنســــا  والحتيات والأ“حال وأاراد الكــــةوب الأصــــ يل 

 يات اي نيل والدينيل والأكــــخالإ الذين يةيكــــون ا  مخيمات الججمين والمكــــردين داخ ياً والم  يات وأاراد الأق
ــحات  ــانيل وحام   صـــــــ ــانيل وأحرار الهويل الجنســـــــ والم  يين ومزدوج  الميل الجنســـــــــ  وممايرة الهويل الجنســـــــ

ــخ ــيل والأكـــخالإ ذوة ايعاقات الذلنيل والأكـ ــين والأكـــخالإ ذوة ايعاقات الحسـ الإ ذوة ايعاقات الجنسـ
 ؛( 62) اسجتماعيل -النحسيل 

الةمل م  منظمات الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل، الت  يمتن أن تتون بم ابل جهات مرجةيل  )ه( 
زالل الحواجز وا  متااحل الوصـــــــم والتمييز، بما ا  ذلك دعم لذك المنظمات ا  تةزيز  رميســـــــيل ا  تحديد وان

 ؛( 63) قدراتها ع م مستوى المجتم  المح  

دعم وتمويـل بنـا  قـدرات منظمـات الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل، بمـا ا  ذلـك ا  مجـاست  و() 
الحوتمل الركـــــيدة واسســـــتقرار المال  والنمو والدعوة والةم يات، و ـــــمان مكـــــارتتها الحةالل ا  ؤ“ار الرصـــــد 

  ( 64) المستقل وعم ياته
 

 ماج من ور الإعاقةنهج ثنامي المسارو اتباع نُهج معممة ومحددة الهدف رتاء رد - جيم 
يت“ ب التةاا  بكــــتل أا ــــل من حاست الأزمات اتبائ نه   نام  المســــار، أة نه  مةمم ومحدد  - 39

زالل الحواجز الت  تواجههم وحمايل حقوقهم ا  عم يات  ،الهدت لت بيل احتياجات الأكــــــــخالإ ذوة ايعاقل، وان
استحاقيل، ا  الحقرة السابةل من الديباجل، ألميل ؤدماق اسستجابل اينسانيل واينةاش بةد انتها  النزائ  وتؤتد 

ــ ل، بما يكــــمل  ــتدامل ذات الصــ ــتراتيجيات التنميل المســ ــايا الأكــــخالإ ذوة ايعاقل تجز  س يتجزأ من اســ ق ــ
ــتراتيجيات التةاا  من توايد ــ حل ا  النظر 19-اســــ ــاحبل المصــــ   وقد ترئب الحتومات والجهات الأخرى صــــ

 ايما ي   

__________ 

 (62) CBM International, Humanity and Inclusion and International Disability Alliance, Case Studies 

Collection 2019, p. 32  

 Inter-Agency Standing Committee, Guidelines: Inclusion of؛ و A/HRC/44/4لمزيـــد من المة ومـــات، انظر  (63) 

Persons with Disabilities in Humanitarian Action, pp. 33–35  

 المدن  والمنظمل الدوليل ل هجرة مسالمتان من آليل التنسيق التابةل ل مجتم   (64) 

https://undocs.org/ar/A/HRC/44/4
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تةزيز القوانين والســياســات الو“نيل وئيرلا من الآليات الو“نيل والمح يل باعتماد نه  قامم  )أ( 
و ــــــــــمان  ( 65) ع م حقوق اينســــــــــان لتةزيز ؤدماق الأكــــــــــخالإ ذوة ايعاقل وحمايتهم ع م ســــــــــبيل الأولويل

 ؛( 66) سجمتهم

ال اينســــــــان ،  تةزيز وتقويل التةاون بين الســــــــ “ات الو“نيل والمح يل والكــــــــرتا  ا  المج )ب( 
بهدت تةزيز نظم الخدمات المح يل والو“نيل الت  تكــمل ”ا  ذلك م  منظمات الأكــخالإ ذوة ايعاقل،   بما

 ؛( 67)  الأكخالإ ذوة ايعاقل

و ـــــــــ  الســـــــــياســـــــــات والبرام  والميزانيات الت  تراع  منظور ايعاقل، بما ا  ذلك ؤزالل  )ق( 
ــياســــــات والخدمات والممارســــــات الةقبات الت  تحول دون ؤمتانيل الوصــــــول ا  جم ي  جوانب التدخجت والســــ

اينســــانيل  اة م ســــبيل الم ال، يجب دم  مبادت ؤمتانيل الوصــــول والتصــــميم الةام الكــــامل ل جمي  ا  ؤدارة 
ــيل والتواصــــل المتة ق بالمخا“ر، ويجب تواير ؤمتانيل الوصــــول المحدد  ــاســ المخيمات وتصــــميم الهياتل الأســ

 ؛( 68) صصل، م ل التتنولوجيات المساعدةالهدت ل خدمات المتخ

مواصــــــــــــــ ــل الةمــل من أجــل جةــل ال محــات الةــامــل عن اسحتيــاجــات اينســـــــــــــــانيــل وخ““  )د( 
 اسستجابل اينسانيل مراعيل لمنظور ايعاقل، بسبل منها ؤنكا  أارقل عام ل داخل نظام المجموعات اينسانيل؛

ــان  )ه(    والتنميل والســـــجم من خجل المكـــــارتل التصـــــدة لتجزمل مســـــارات تمويل الةمل اينســـ
النكــ“ل ل جهات المانحل، وتةزيز التمويل اق“ ل برام  الت  تراع  احتياجات الأكــخالإ ذوة ايعاقل ويســهل 

 ع يهم الوصول ؤليها، وتةزيز ؤدماق منظور ايعاقل ا  التمويل الجماع ؛

ــد بــاستحــاقيــل  تنحيــذ نه  تةــاون  ومنهج  ومتتــامــل يدمــاق منظور  )و(  ايعــاقــل، يســــــــــــــتركـــــــــــــ
واســـــــــــــتراتيجيل الأمم المتحدة يدماق منظور ايعاقل، ا  جمي  أارقل الأمم المتحدة الق“ريل، والأارقل الق“ريل 
الةام ل ا  المجال اينســـــان  وعم يات ححظ الســـــجم وبنا  الســـــجم، من خجل  ـــــمان ؤدماق منظور ايعاقل 

عادة ايعمار؛ ت  اينةاشمنذ بدايل حالل ال“وارت وأ نا  مرح   المبتر وان

ؤذتا  الوع  وزيادة تدريب الةام ين ا  المجال اينســـــــان  الدوليين والو“نيين والســـــــ “ات  )ز( 
دمــاجهم ا  تــدابير  الو“نيــل والمح يــل لزيــادة تةزيز قــدراتهم ومهــاراتهم لتحــديــد الأكــــــــــــــخــالإ ذوة ايعــاقــل وان

 ومات تاايل حســنل التوقيت ويســهل الوصــول ؤليها، ول مســاعدة ولنكــر مة ،( 69) اسســتجابل اينســانيل واينةاش
 ا  متااحل الوصم والتنمي“ ع م أساس ايعاقل؛

__________ 

ــانيل   (65)  دارة المخا“ر والأزمات اينســــ ــبيل الم ال، تة“م الأولويل لاكــــــخالإ ذوة ايعاقل ا  من  وان ــو، ع م ســــ ا  قوانين بورتينا ااســــ
ا  أوقـات النزائ  والتواري  وبـالم ـل، ا  نيبـال، ت منح الأولويـل لاكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل ا  عم يـات اينقـاذ وتواير الأمن والحمـايـل

 المس ح أو حاست ال“وارت أو التواري 

ــانيل الت  تكــــــــمل اينســــــــانيل والحياد والنزالل  (66)  ا  الوقت نحســــــــه، س يمتن المســــــــاس ا  حاست النزائ بمبادت تقديم المســــــــاعدة اينســــــ
  34 ، لإ  19-اسجتماعيل الحوريل لجامحل توايدؤ“ار الأمم المتحدة لجستجابل اسقتصاديل ” الأمم المتحدة،  واسستقجل، انظر

 ب -5-2مي اق ؤدماق الأكخالإ ذوة ايعاقل ا  الةمل اينسان ، الحقرة  (67) 

 Inter-Agency Working Group on Disability-Inclusive COVID-19لج“جئ ع م أم  ل ع م الممارسات الجيدة، انظر   (68) 

Response and Recovery, “COVID-19 response in humanitarian settings: examples of good practices for 

including persons with disabilities”, July 2020  

 مي اق ؤدماق الأكخالإ ذوة ايعاقل ا  الةمل اينسان   (69) 



 CRPD/CSP/2021/2 

 

18/20 21-04168 

 

من استحاقيل لقياس التقدم المحرز   11اســـتخدام مؤكـــرات حقوق اينســـان الخاصـــل بالمادة  ) ( 
  ( 70) ال“وارت اينسانيلا   مان حمايل وسجمل الأكخالإ ذوة ايعاقل ا  حاست النزائ وحاست 

 
 جمع البيانا  والرصد والإبلاغ حسب الإعاقة - دال 

أعاق  بينت الجامحل الةالميل أ ر الحجوة الحاليل ا  ايبجا المنتظم حســـــــــــــب حالل ايعاقل، ولو ما – 40
لصــــــالح الأكــــــخالإ  قدرة الدول والجهات الأخرى صــــــاحبل المصــــــ حل ع م القيام باســــــتجابات محددة الهدت

ايعاقل  ويةد الأكــخالإ ذوو ايعاقل من أت ر الحمات ت ــرراً من الجامحل  وم  ذلك، اإن اساتقار ؤلم  ةذو 
البيانات المصــنحل، ا ــجً عن نقلإ البيانات المتة قل بالةوامق والمخا“ر، يجةل من الصــةب اهم احتياجات 

لحتومات والجهات الأخرى الأكــــــــــخالإ ذوة ايعاقل وقياس أ ر أة اســــــــــتجابات محددة الهدت  وقد ترئب ا
 صاحبل المص حل ا  النظر ايما ي   

تةزيز القوانين والســـــياســـــات واسســـــتراتيجيات الو“نيل لجم  البيانات وايحصـــــا ات التميل  )أ( 
والنوعيل عاليل الجودة وتح ي ها ونكــرلا ا  الوقت المناســب، واسحتحاظ بها ورصــدلا، ع م النحو المنصــولإ 

ن استحاقيل، من أجل تكـــــت الةقبات الت  تواجه الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل ا  ممارســـــل م  31ع يه ا  المادة 
 حقوقهم والةمل ع م تذلي ها؛

ــنحل حســـب  )ب(  ؤقامل الكـــراتات م  منظمات الأكـــخالإ ذوة ايعاقل ا  جم  البيانات المصـ
اتها ا  حاست الجنس والةمر وايعاقل وا  عم يات الرصــــــــد، وبنا  قدراتها ع م ؤجرا  اســــــــتقصــــــــا  لمجتمة

 ال“وارت الحاليل والمقب ل؛

جم  البيانات المصـــــــــــنحل حســـــــــــب ايعاقل ع م الصـــــــــــةد الو“ن  ودون الو“ن  والمح    )ق( 
باســـتخدام الأســـاليب المةترت بها دوليا، م ل المجموعل الموجزة لاســـم ل المتة قل بايعاقل الت  و ـــةها اريق 

منظمل الصــحل الةالميل، ونموذق أدا  الأ“حال الذة و ــةته واكــن“ن، واسســتقصــا  النموذج  حول ايعاقل ل
ع م الأكـــــــــــــخالإ  19-منظمل الأمم المتحدة ل “حولل واريق واكـــــــــــــن“ن، بما ا  ذلك تقييم أ ر جامحل توايد

ــادر البيـانـات ال ـانويـل المو وقـل وبنـا  قـدرات  ،وحي مـا س يتون ذلـك ممتنـًا ؛( 71) ايعـاقـل  ذوة ال جو  ؤلم مصــــــــــــ
  ( 72) مجال البيانات الت  ينتجها الموا“نون المجتمةات ا 

 
 الفرص - هاء 

ؤيجاد المزيد من أوجه التوزر بين رتامز الســـــــــــــجم  (2019)  2475يحرض اتخاذ قرار مج س الأمن  – 41
والأمن والتنميل والةمل اينســـان  بالأمم المتحدة، وس ســـيما بالنســـبل ؤلم الأكـــخالإ ذوة ايعاقل ا  النزاعات 
المســــ حل والأزمات اينســــانيل ذات الصــــ ل  وا  لذا الصــــدد، توار اســــتراتيجيل الأمم المتحدة يدماق منظور 

__________ 

  www.ohchr.org/EN/Issues/Disability/Pages/SDG-CRPD-Resource.aspxمتاحل ع م الراب“ التال    (70) 

دراق أرقام مســــتهدال ا  خ““ اسســــتجابل؛ المصــــنحل بيانات  الا  جم ل أمور، جم     ذلك،يكــــمل  (71)  جم  و عن الأكــــخالإ المحتاجين وان
عن تقييم نحل جم  بيانات مص ـو “الب  ال جو  والةامدين والأكـخالإ عديم  الجنسـيل؛ والججمين و   مكـردين داخ ياعن الصـنحل بيانات م

من اليونيســت ســالمتان  )م اينســانيل  ل “وارتلحاست  ايعاقل ا  أ“ر رصــد خ““ اسســتجابل  ؤدماق منظور اسحتياجات؛ والت تد من 
 ومحو يل الأمم المتحدة لكؤون الججمين( 

 United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland, Department for Internationalانـــــــــظـــــــــر  (72) 

Development, “Guidance on strengthening disability inclusion in humanitarian response plans”, 2019   

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
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تيجيـل ع م ن“ـاق المنظومـل لتةميم ؤدمـاق منظور ايعـاقـل، من خجل نه  قـامم ع م الحقوق، ايعـاقـل اســــــــــــــترا
ع م ن“اق جمي  رتامز عمل الأمم المتحدة، بما يكــمل دعم الدول الأع ــا   وقد ترئب الحتومات وتيانات 

 الأمم المتحدة والجهات الأخرى صاحبل المص حل ا  النظر ايما ي   

كخالإ ذوة ايعاقل ا  خ“ل السجم والأمن الدوليين واسستحادة منها،   مان مكارتل الأ )أ( 
ع م ســبيل الم ال، عن “ريق رصــد التقدم المحرز ا  حمايل الأكــخالإ ذوة ايعاقل ا  النزاعات المســ حل 
دمـاق منظور ايعـاقـل ا  أعمـال الأمم المتحـدة ذات الصــــــــــــــ ـل، ومن خجل تقـارير الأمم المتحـدة عن حمـايل  وان

 ؛( 73) ين ا  النزاعات المس حل والأ“حال ا  النزاعات المس حلالمدني 

تةزيز التةاون والتوزر والتنســــيق بين الأنكــــ“ل اينماميل والمســــاعدة اينســــانيل وجهود بنا    )ب( 
 السجم ع م الصةيد الو“ن  

ويت“ ـــب تنحيـــذ اسســـــــــــــــتراتيجيـــل ؤجرا  تمييرات “موحـــل ع م ن“ـــاق المنظومـــل تقوم بهـــا الأمم  - 42
 19-المتحدة، بدعم من جمي  الجهات صــاحبل المصــ حل، من أجل التصــدة بكــتل أا ــل لأزمل توايد

  وأ نا  الجامحل الةالميل، ح ددت مجاست التمام 2030والةودة ؤلم المســــــار الصــــــحيح ا  تحقيق خ“ل عام 
ل المصـــــ حل ا  جديدة وتذلك مجاست ابتتار  وقد ترئب الحتومات والأمم المتحدة والجهات الأخرى صـــــاحب 

 النظر ايما ي   

بمن ايهم  ،تهيمـل بيمـل مواتيـل لتةميم التتنولوجيـا الرقميـل ع م الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل )أ( 
النسـا  والحتيات، من خجل  ـمان ؤكـراتهم ا  عم يات صـن  السـياسـات والتصـميم، واسسـت مار ا  المهارات 

اينترنـت ع م الأجهزة المحمولـل وخـدمـات الهواتت  وجةـل تقنيـات م ـل ؤتـاحـل ،واســــــــــــــتخـدام اينترنـت ،الرقميـل
المحمولل ميســـــــــــورة التت حل، وت“وير التم“يل الكـــــــــــبتيل والرب“ الكـــــــــــبت ، وتحســـــــــــين ؤمتانيل الوصـــــــــــول ؤلم 

 ؛( 74) التتنولوجيات الرقميل

 تةزيز التةاون الدول  لدعم الب دان الناميل ا  ت“وير واستخدام التتنولوجيات الرامدة؛ )ب( 

يز القوانين والســـياســـات والبرام ، بتمويل يمتن التنبؤ به، لزيادة تواار خدمات الصــحل تةز  )ق( 
متانيل  الةق يل وخدمات ؤعادة الت ليل والدعم الحردة الت  تســـــــــتجيب يرادة وأا ـــــــــ يات الكـــــــــخلإ المةن ، وان

  ( 75) الوصول ؤليها ومقبوليتها وجودتها
  

__________ 

بإدراق المة ومات وما يتصــل بها من توصــيات بخصــولإ ” ، “ ب مج س الأمن ع م الأمين الةام أن يقوم (2019)  2475ا  قرارك  (73) 
ــيةيل والجمراايل وايحا“ات الدوريل الت   ــ حل ا  التقارير الموا ـ ــياق النزاعات المسـ ــامل الت  تهم الأكـــخالإ ذوة ايعاقل ا  سـ المسـ

 المراعيل لمنظور ايعاقل ا  سياقات النزائ  (، بهدت تةزيز الن ه 9)الحقرة    يقدمها ؤلم المج س

ــاديل واسجتماعيل، تقرير اجتمائ اريق الخبرا   (74)  ــؤون اسقتصـــ ــبيل الم ال، الأمم المتحدة، ؤدارة الكـــ لمزيد من المة ومات، انظر، ع م ســـ
،   التنميل اسجتماعيل ورااك الجمي  اسنتقال الةادل اجتماعيا نحو التنميل المســـــــتدامل  دور التتنولوجيات الرقميل ا ” بكـــــــ ن مو ـــــــوئ 
 Catching Technological Waves – Innovation with   2021؛ وتقرير التتنولوجيا واسبتتار لةام  2020آب/أئســـــــــ“س  

Equity     منكــــــــــــورات الأمم المتحدة، رقم المبي((E.21.II.D.8 وايما يتة ق بالســــــــــــتان المكــــــــــــردين، انظر راب“ل النظام 71، لإ  
  2019، أي ول/سبتمبر   Bridging the mobile disability gap in refugee settings ” الةالم  لجتصاست المتنق ل، 

ــبيل الم ال، ؤنكـــــا  و  (75)  ــ ل تقديمع م ســـ ذلك ا  المنزل وخدمات الدعم ؤعادة الت ليل عبر اينترنت وتوالخدمات ا  مجال   دعمال مواصـــ
  الصح  عبر اينترنت، بما ا  ذلك خدمات الصحل الةق يل، وخاصل لا“حال والحتيات ذوة ايعاقل

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)
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ما ل  التدابير القانونيل والســياســاتيل والةم يل الجزم اتخاذلا ع م الصــةيد الو“ن  لتةزيز   )أ( 
عمـال حقوق الأ كــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل ا  نه  قـامم ع م الحقوق يراع  منظور ايعـاقـل سحترام وحمـايـل وان

النزاعات المســــــ حل وحاست ال“وارت اينســــــانيل الأخرى والأكــــــخالإ ذوة ايعاقل الذين يةيكــــــون حالل نزو  
 والتصدة له والتةاا  منه؟ 19-قسرة، بما ا  ذلك ايما يتة ق ب قاحات توايد

ا ا  تنحيــــــذ قرار مج س الأمن )ب(   مــــــا ل  ايجرا ات الةم يــــــل المقب ــــــل ل م ــــــــــــــ  قــــــدمــــــً
؟ ما يمتن أن تحة ه الدول الأع ــــــــــــا  والجهات الأخرى صــــــــــــاحبل المصــــــــــــ حل، عن “ريق (2019) 2475

الةم يات الحتوميل الدوليل، بما ا  ذلك المج س اسقتصــــــــــــــادة واسجتماع  ومج س الأمن والجمةيل الةامل، 
ل الأكــــــــــــــخـالإ ذوة ايعـاقـل المت ــــــــــــــررين من الأزمـات الةـالميـل وحـاست ال“وارت لتةزيز ؤبراز ألميـل حمـاي ـ

 اينسانيل والنزاعات المس حل واحتياجاتهم وحقوقهم؟

ــات الأخرى  )ق(  ــات والجهـ ــا ت  تقوم الحتومـ ــاذلـ ــد ي زم اتخـ ــل الت  قـ ــدابير الةم يـ ــا ل  التـ مـ
ــياســــــــات وبرام  وممارســــــــات ابتتاري  ل ع م الصــــــــةيد الو“ن  لتمتين  صــــــــاحبل المصــــــــ حل باعتماد وتنحيذ ســــــ

 ،الأكـــــخالإ ذوة ايعاقل من المكـــــارتل واس ـــــ“جئ بدور قيادة ا  الأنكـــــ“ل الت  تدعم الةمل اينســـــان 
عادة ايعمار وبنا  الســــجم من أجل التةاا  بكــــتل أا ــــل؟ لل توجد أة  ،وعم يات من  نكــــوب النزاعات وان

 يادة حمايل لؤس  الأكخالإ؟توصيات أو دروس مةينل مستحادة يمتن النظر ايها لز 

ــاحبـل المصــــــــــــــ حـل  )د(  مـا يمتن أن تحة ـه الحتومـات والمجتم  المـدن  والجهـات الأخرى صــــــــــــ
ل تصـــــــدة لأكـــــــتال التمييز المتةددة والمتداخ ل الت  يواجهها الأكـــــــخالإ ذوو ايعاقل أيا تانت أســـــــبابها ا  

 حاست النزائ والحاست اينسانيل؟

ــاتيل والمبتترة الت  يتةين ع م الحتومات ما ل  التدابير وايجر  )ه(  ــياســــــــ ا ات القانونيل والســــــــ
والأمم المتحدة والجهات الأخرى صــاحبل المصــ حل اتخاذلا لتةزيز جم  البيانات ورصــدلا، وتصــنيحها حســب 

 الةمر والجنس وايعاقل، ا  النزاعات المس حل وحاست ال“وارت اينسانيل الأخرى؟

مم المتحدة والجهات الأخرى صــــاحبل المصــــ حل المســــاعدة ا  تيت يمتن ل حتومات والأ )و( 
بنا  أوجه التوزر بين عم يات الســـــجم والأمن والةم يات اينماميل واينســـــانيل الت  ت ـــــ“   بها الأمم المتحدة 

 من خجل التنحيذ الحةال سستراتيجيل الأمم المتحدة يدماق منظور ايعاقل؟
 

https://undocs.org/ar/S/RES/2475(2019)

