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

 العمال المهاجرين وأفراد أسرهم اللجنة المعنية بحماية حقوق جميع

 **الختامية بشأن التقرير الدوري الثاني لطاجيكستانالملاحظات   
 ٤١٥( في جلستتياا CMW/C/TJK/2نظرت اللجنة في التقرير الدوري الثاني لطاجيكستتا    -١
واعتمدت في  .٢٠١٩نيسا /أبريل  ٤و ٣(، المعقودتين يومي 416و CMW/C/SR.415  ٤١٦و

  الملاحظات الختامية.هذه  ،٢٠١٩ نيسا /أبريل ١٢المعقودة في  ٤٢٩جلستاا 

 مقدمة -ألف 
ترحب اللجنة بتقتد  الدولتة الطترق تقريرهتا التدوري الثتاني وردودهتا علتا سائمتة المستائل  -٢
 CMW/C/TJK/Q/2/Add.1  وبالمعلومتتتتتات اة تتتتتامية التتتتتو ستتتتتدماا ومتتتتتد الدولتتتتتة الطتتتتترق الرميتتتتت )

وتألتت  متتل  ثلتتين لتتو ارة المستتتوو والمتعتتدد القطاعتتات، التتذي ترأ تتع المتتدعي العتتا  يو تت  ر تتو  
العمتتتتل وا جتتتترة والعمالتتتتة، ووتالتتتتة اةحرتتتتاوات، والمكتتتتتب الرو تتتتي، وال عثتتتتة الدائمتتتتة  ماوريتتتتة 

  طاجيكستا  لدو مكتب الأمم المتحدة في جني .
  وتعرب اللجنة عل تقديرها للحوار المفتوح وال نَّاو الذي جرو م  الومد. -٣
يعمل بها عمال ماتاجرو  طاجيكستتانيو  ليست   وتلاحظ اللجنة أ  بعض الدول الو -٤

أطرامتتتا  في ااتفاسيتتتة، وهتتتو متتتا ستتتد يتتتتكل عق تتتة أمتتتا  هتتتت  العمتتتال الماتتتاجريل  قتتتوسام  وجتتتب 
  ااتفاسية.

وترحب اللجنة بالمساهمات المقدمة مل منظمات المجتم  المدني في  ياق نظتر اللجنتة في  -٥
  التقرير الدوري الثاني لطاجيكستا .

 الجوانب الإيجابية -ءبا 
ترحتتب اللجنتتة  اتتود الدولتتة الطتترق الراميتتة ية تعويتتو و ايتتة حقتتوق العمتتال الماتتاجريل  -٦

الطاجيكستتتانيين في الختتارلا، وا  تتيما العتتاملين متتنام في اا،تتاد الرو تتي، ومناتتا ينتتتاو مكاتتتب 
أجتتل التتتطب الم ستت  لتتدائرة ا جتترة في اا،تتاد الرو تتي ويبتترا  اتفاستتات متت  اا،تتاد الرو تتي متتل 

__________ 

 .٢٠١٩تتريل الأول/أتتوبر  ١7 لأ  اب منية فيمرة ثانية أعيد يصدارها  *

 .(٢٠١٩نيسا /أبريل  ١٢-١  اعتمدتها اللجنة في دورتها الثلاثين **

 
 *CMW/C/TJK/CO/2 الأمم المتحدة
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لأسماو المتواطنين الطاجيكستتانيين التذيل أجدرجتوا في سائمتة الأمتراد اخظتور دتحتو م اا،تاد الرو تي 
تمتا ترحتب اللجنتة  اتود الدولتة الطترق الراميتة ية تستوية و ت    بس ب مخالفات يداريتة طفيفتة.

وتعترب  بهتا في اا،تاد الرو تي. المواطنين الطاجيكستانيين الذيل تجاو وا مدة اةسامة المسموح  م
اللجنتتتة عتتتل تقتتتديرها للجاتتتود التتتو ت تتتذ ا الدولتتتة الطتتترق لمتتتنن جتتتوا ات  تتتفر للعمتتتال الماتتتاجريل 
الطاجيكستتانيين في اا،تاد الرو تتي، ديفتاد أتحرتتائيين ية متد  وأستتاليم اا،تاد الرو تتي التو بهتتا 

بالتتتدابا التتو ا تتذتها دائتترة ا جتترة  تمتتا تتتتيد اللجنتتة  أتتتع عتتدد متتل المتتواطنين الطاجيكستتتانيين.
  لتقد  التوجيع والمعلومات ية المواطنين الطاجيكستانيين س ل مغادرتهم ال لد.

علتتا  ٢٠١٤تتتانو  الثاني/ينتتاير وتلاحتتظ اللجنتتة متت  التقتتدير ترتتدين طاجيكستتتا  في   -7
يا العمتتتتل الدوليتتتتة اتفاسيتتتتة منظمتتتتة العمتتتتل الدوليتتتتة بتتتتتل  المتتتتتاورات الثلاثيتتتتة لتعويتتتتو تط يتتتتن معتتتتا

علتا اتفاسيتتة منظمتتة العمتتل الدوليتتة  ٢٠١٢، وترتتديقاا في أ/ر/متتايو ١٩7٦( لستتنة ١٤٤  رستم
  .١٩٩٦( لسنة ١77بتل  العمل في المنول  رسم 

 وترحب اللجنة باعتماد التدابا التتريعية التالية: -٨
 ؛٢٠١٦سانو  العمل  ماورية طاجيكستا ، في هو /يوليع   أ( 
  ؛٢٠١٥القانو  الد توري المتعلن  نسية جماورية طاجيكستا ، في آب/أغسطس   ب( 
 .٢٠١٤القانو  المنقن بتل  ااتجار بالأشخاص ومساعدة الضحا/، في هو /يوليع   لا( 

  وترحب اللجنة بالتدابا الم  سية والسيا اتية التالية: -٩
 ، المعتمتدة في تتانو  الأول/٢٠٣٠-٢٠١٦اا تراتيجية اةنمائية الوطنية للفتترة   أ( 
ااسترتتادية المستتتدامة ومقتتا   -تهتتدق ية ينتتتاو يطتتار للتنميتتة ااجتماعيتتة  ، التتو٢٠١٦ديستتمع 

تتتمل الأهتداق والتتدابا المترتلة با تتحدائ وجتائ  جديتدة  لأهداق التنمية المستدامة، والو
  رلا؛في الدولة الطرق وتنوي  اليد العاملة المااجرة ية الخا

، ٢٠١٥-٢٠١١اا تراتيجية الوطنية بتل  هجرة اليد العاملة الطاجيكية، للفترة   ب( 
، والتتتتو تهتتتتدق ية  ايتتتتة حقتتتتوق ومرتتتتا  العمتتتتال ٢٠١١التتتتو اعتجمتتتتدت في تتتتتتريل الأول/أتتتتتتوبر 

  المااجريل الطاجيكستانيين؛
 ٢٠١٣-٢٠١١التتتتتعلما التتتتتتامل لمكامحتتتتتة ااتجتتتتتار بالأشتتتتتخاص للفترتتتتتتين   لا( 

  .٢٠١٦-٢٠١٤و
وترحتب اللجنتة بترتوي  الدولتة الطترق لرتا  ااتفتاق العتالمي للاجترة اظمنتة والمنظمتتة  -١٠

 وجتتتتتتب  ٢٠١٨تتتتتتتانو  الأول/ديستتتتتتمع   ١٩والنظاميتتتتتتة، التتتتتتذي اعتمدتتتتتتتع ا معيتتتتتتة العامتتتتتتة في 
امتتل ، وتوصتتي    تعمتتل الدولتتة الطتترق علتتا تنفيتتذه و   تكفتتل اامتثتتال الك7٣/١٩٥ سرارهتتا

 لأحكا  ااتفاسية.
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 دواعي القلق الرئيسية والتوصيات -جيم 
 (84و 73التدابير العامة للتنفيذ )المادتان  -١ 

  التشريعات والتطبيق  
بالمعلومتتات التتو ستتدمتاا الدولتتة الطتترق، والتتو تفيتتد دعتتداد متتترو   ،تتيا اللجنتتة علمتتا   -١١

 .(٩، الفقرة CMW/C/TJK/CO/1سانو  بتل  هجرة اليد العاملة يراعي التواغل السابقة للجنة  
غتتتا أ  اللجنتتتة تأ تتت  لأ  متتتترو  القتتتانو  با يجعتمتتتد بعتتتد، وبالتتتتا  ا توجتتتد تتتتتريعات وطنيتتتة 

  لأحكا  ااتفاسية. ل المااجريل وأمراد أ رهم، ومقا  شاملة تكفل حقوق جمي  العما
توصــي اللجنــة كن تكفــل الدولــة الطــرم أن يكــون مشــرول القــانون المتعلــق  جــر   -١٢

اليــــد العاملــــة متوافقــــالا مــــع أحكــــاا الاتفاقيــــة وايرهــــا مــــن ال ــــكو  الدوليــــة  ات ال ــــلة 
ث اللجنــــة الدولــــة وتـــ .(١0، الفقــــر  CMW/C/TJK/CO/1والتوصـــيات الســــابقة للجنـــة )

  الطرم على اعتماد مشرول القانون دون مزيد من التأخر.

 77و 76المادتان   
( الـــع دعـــ  ١4الفقـــر   ،CMW/C/TJK/CO/1)اللجنـــة توصـــيتها الســـابقة  تكـــرر -١٣

 77و 76النظر في إصـدار الإعلانـا المن ـول عليهمـا في المـادتا فيها الدولة الطرم إلى 
الاتفاقيــة، اللتــا تقــران باخت ــال اللجنــة في تلقــي ونظــر البلااــات المقدمــة مــن الــدول مــن 

  الأطرام ومن الأفراد بشأن انتهاكات الحقوق المن ول عليها في الاتفاقية.

  السياسة والاستراتيجية الشاملتان  
ل وطنية ترحب اللجنة بالمعلومات الو سدماا ومد الدولة الطرق بتل  اعتماد تحطة عم -١٤

لتنفيتتذ التوصتتيات الستتابقة للجنتتة، لكناتتا تعتترب عتتل أ تتفاا لعتتد  تقتتد   ٢٠١7-٢٠١٣للفتتترة 
وعلاوة  علا ذلك، بينما تلاحظ اللجنة اعتماد ا تراتيجية  ييضاح بتل  النتائا الملمو ة اخر ة.

ها يستاور ، ٢٠١٦-٢٠١١وطنية بتل  هجرة اليد العاملة الطاجيكية وتحطة عمل مقابلتة للفتترة 
وي تتامة  ية ذلتتك، تعتترب  القلتتن لأ  معظتتم الأهتتداق با تنفتتذ بستت ب اامتقتتار ية المتتوارد الماليتتة.

، ٢٠٣٠-٢٠١٦اللجنة عل تقديرها اعتماد ا تراتيجية ينمائية وطنية جديدة أو   نطاسا  للفترة 
انيين للعمتتال الطاجيكستتتتتتتتمل ا تتاذ تتتتدابا قمايتتة حقتتوق العمتتتل وتتتوما اقمايتتة ااجتماعيتتتة 

الماتتتاجريل وأمتتتراد أ تتترهم، لكناتتتا تأ تتت  لعتتتد  تقتتتد  الدولتتتة الطتتترق معلومتتتات بتتتتل  التتتتدابا 
المتختتذة أو المومتت  ا اذهتتا لمعا تتة و تت  العمتتال الماتتاجريل وأمتتراد أ تترهم ولضتتما   ايتتة حقتتوسام 

 وتعويوها ومقا  للاتفاسية.
ة شـــاملتا للهجـــر  توصـــي اللجنـــة كن تعتمـــد الدولـــة الطـــرم سياســـة واســـتراتيجي -١٥

تراعيـــان الاعتبــــارات الجنســـانية وتقومــــان علـــى حقــــوق الإنســـان، تكفــــلان التنفيـــذ الفعــــال 
وتوصـي اللجنـة أيضـالا كن  للاتفاقية وتتناولان أيضالا حقوق العمـال المهـاجرين وأفـراد أسـرهم.

ــــذ السياســــة ــــة لتنفي ــــة والمالي ــــن المــــوارد البشــــرية والتقني ــــي م ــــا يكف ــــة الطــــرم م ــــوفر الدول  ت
 والاستراتيجية المشار إليهما.
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  التنسيق  
تلاحتتتظ اللجنتتتة أ  جميتتت  المستتتائل المتعلقتتتة با جتتترة والعمالتتتة تقتتت   تتتمل مستتت ولية و ارة  -١٦

بيتتد أ تتا تعتترب عتتل القلتتن بتتتل  اامتقتتار ية التنستتين، وهتتو متتا يتفتتاسم  العمتتل وا جتترة والعمالتتة.
مختلتت  أجاتتوة التتو ارة، مثتتل التتدائرة اقكوميتتة بستت ب عتتد  و تتوح التتوا/ت وتتتداتحلاا ميمتتا بتتين 

للاجرة، ومراتو التلهيل س ل المغادرة، ووتالة العمالة في الخارلا، و ثلية الو ارة في اا،اد الرو ي، 
تما تتعر اللجنة بالقلن لعد  تفاية الموارد ال ترية والتقنية   والوتالة المعنية بسوق العمل والعمالة.

و ارة للا طلا   عما تا بتتكل معتال،  تا في ذلتك اامتقتار ية المتوجفين ذوي والمالية المتاحة لل
وتعتترب اللجنتتة عتتل أ تتفاا لعتتد  تفايتتة آليتتات الرصتتد  الختتعة المعنيتتين بالقضتتا/ المترتتلة با جتترة.

  والتقييم اللا مة لتقييم أثر  يا ات وبراما ا جرة علا حقوق العمال المااجريل وأمراد أ رهم.
  ي اللجنة كن تقوا الدولة الطرم بما يلي:توص -١7

ــو ار  العمــل واةجــر  والعمالــة،   أ(  توضــيم مهــاا وولالت الوكــالات التابعــة ل
وضمان عدا وجود أي تـداخل بـا الوكـالات، ب يـة تسـا التنسـيق بشـأن المسـائل المت ـلة 

  باةجر  والعمالة؛
لموارد البشرية والتقنية والماليـة ضمان تزويد و ار  العمل واةجر  والعمالة با  ب( 

 ؛ اللا مة لأداء عملها بفعالية
ضــمان وجــود تليــات فعالــة للرصــد والتقيــيم مــن أجــل تقيــيم أ ــر سياســات   لا( 

  وبرامج اةجر  على حقوق العمال المهاجرين وأفراد أسرهم.

 جمع البيانات  
ا جتتترة التتتتو جمعتاتتتتا وتالتتتتة اةحرتتتتاوات تتتتتا اللجنتتتتة ية ال يتتتتالت المتعلقتتتتة بتتتتتدمقات  -١٨

تتل في نقتتاو الع تتور اقدوديتتة. بيتتد أ تتا تعتترب عتتل سلقاتتا بتتتل   با تتتخدا  بطاستتات ا جتترة التتو هج
تتتل دائمتتتا   لتتتدو المغتتتادرة، وا عنتتتد العتتتودة ية الدولتتتة  التقتتتارير التتتو تفيتتتد    بطاستتتات ا جتتترة ا هج

وتتتتعر اللجنتة بالقلتن أيضتتا  لعتد  وجتتود  الطترق، الأمتر التتذي نتد متل جتتدوو ال يتالت المجمعتة.
نظتتا  مرتتتوي  متت  ال يتتالت يتتتين جمتت  معلومتتات متتل مختلتت  الكيتتالت التتو تقتتو   متت  و،ليتتل 

وتأ تت  اللجنتتة، بوجتتع  ليتتة تنفيتتذ ااتفاسيتتة.ال يتتالت المتعلقتتة با جتترة لغتترم التقيتتيم الفعتتال لعم
تحتاص، لتنقا المعلومتتات المتاحتة عتتل و ت  العمتال الماتتاجريل الأجانتب وأمتتراد أ ترهم في الدولتتة 
الطتترق، والعمتتال الماتتاجريل في الختتارلا وجتتروق عملاتتم، والأطفتتال التتذيل ياتتاجرو  ية الختتارلا، 

ل الماتاجريل المخلفتين في الدولتة الطترق،  ل ميام الأطفال غا المرحوبين و وجات وأبناو العمتا
  وعل و   العائديل، والمااجريل العابريل.

توصـي اللجنـة كن تسـن الدولـة الطــرم نظامهـا المتعلـق امـع البيـانات لضــمان أن  -١٩
مع عن وضع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم جميع جوانب الاتفاقية،  ت طي البيانات الع تُج

هــاجرين الأجانــب، المــو قا واــير المــو قا، وأفــراد أســرهم، والعمــال وأن تشــمل العمــال الم
المهـــاجرين في الخـــارف ومـــروم عملهـــم، والأطفـــال الـــذين يهـــاجرون إلى الخـــارف، بمـــن فـــيهم 
الأطفــال اـــير الم ــووبا و وجـــات وأبنــاء العمـــال المهــاجرين المرلفـــا في الدولــة الطـــرم، 

اللجنة أيضالا كن تكفل الدولة الطرم تـوفير المـوارد  وتوصي والعائدين، والمهاجرين العابرين.
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البشـــرية والتقنيـــة والماليـــة الملائمـــة لوكالـــة الإح ـــاءات، وكن تعـــز  التعـــاون مـــع ســـفارات 
وقن ــليات الدولــة الطــرم لتيســير تُميــع البيــانات، بمــا في  لــه إجــراء تقيــيم منهجــي لحالــة 

  العمال المهاجرين اير النظاميا بالخارف.

 الرصد المستقل  
تلاحظ اللجنة أ  واية أمين المظابا المعني  قوق اةنسا ، الذي يجتار يليتع أيضتا  با تم  -٢٠

مفتتوم حقتتوق اةنستتا ، تتتتمل تلقتتي التتتكاوو المقدمتتة تتابتتة متتل أي شتتخا،  تتل في ذلتتك 
 غتتتتا أ  اللجنتتتة تعتتترب عتتتتل سلقاتتتا لأ  مكتتتتب أمتتتتين المظتتتابا مجتتتتنن في آذار/ العمتتتال الماتتتاجرو .

الفئتتة باو متتل سا تتل اللجنتتة الفرعيتتة المعنيتتة بااعتمتتاد التابعتتة للجنتتة التنستتين الدوليتتة  ٢٠١٢ متتار 
للم  سات الوطنية ققتوق اةنستا   المعرومتة حاليتا  با تم التحتال  العتالمي للم  ستات الوطنيتة 

هكنع مل اا طلا   ققوق اةنسا (، ولأنع يفتقر ية الموارد ال ترية والتقنية والمالية الكامية الو
  بعملع بفعالية.

توصــي اللجنــة كن تنفــذ الدولــة الطــرم توصــيات اللجنــة الفرعيــة المعنيــة بالاعتمــاد  -٢١
التابعــة للجنــة التنســيق الدوليــة للموسســات الوطنيــة لحقــوق الإنســان )المعروفــة حاليــالا باســم 

تـزود مكتـب أمـا المظـاع المعـ  التوالف العالمي للموسسات الوطنية لحقوق الإنسان( وكن 
بحقوق الإنسان بالموارد البشرية والتقنية والمالية الـع ككنـم مـن الاضـطلال بولايتـم علـى  ـو 
فعال، في إطـار مـن الامتثـال التـاا للمبـادع المتعلقـة بمركـز الموسسـات الوطنيـة لتعزيـز و ايـة 

 حقوق الإنسان )مبادع باريس(.

  قية ونشر المعلومات المتعلقة  االتدريب في مجال الاتفا  
تلاحتتظ اللجنتتة الخطتتوات التتو ا تتذتها الدولتتة الطتترق لنتتتر المعلومتتات المتعلقتتة  حكتتا   -٢٢

غا أ ا ا توال تتعر بالقلن لعد    ااتفاسية عل طرين المنتورات، واةنترن ، والمنا  ات العامة.
دو المست ولين والأشتخاص العتاملين في  تال تفاية مستوو المعرمة والوعي بااتفاسية وأحكاماا ل

تما تكترر اةعتراب عتل سلقاتا الستابن بتتل  عتد    ا جرة، وتذلك في أو او العمال المااجريل.
تقد  التدريب المناجي والمنتظم بتتل  مضتمو  ااتفاسيتة للمتوجفين الترسميين المعنيتين، ومنظمتات 

 .(١٩، الفقرة CMW/C/TJK/CO/1المجتم  المدني، والعمال المااجريل اختملين  
  توصي اللجنة كن تقوا الدولة الطرم بما يلي: -٢٣

وضع برامج تثقيفية وتدريبية بشأن حقوق العمال المهاجرين وأفراد أسـرهم   أ( 
الع تكفلها الاتفاقية، وضـمان إتاحـة هـذل الـ امج لجميـع المـومفا والأشـرال العـاملا في 

ت إنفـا  القـوانا ومراقبـة الحـدود، والقضـا ، ومـومفي النيابـة، مجال اةجر ، ولا سـيما سـلطا
والمـــومفا القن ـــليا المعنيـــا، وكـــذله المســـوولا الـــوطنيا والإقليميـــا وا ليـــا في دائـــر  

  اةجر ، والأخ ائيا الاجتماعيا، ومنظمات المجتمع المدني؛
على المعلومات  اتخا  مزيد من الخطوات لضمان ح ول العمال المهاجرين  ب( 

والتوجيــم بشــأن حقــوقهم الــع تكفلهــا الاتفاقيــة اميــع الل ــات الشــائع اســتعماةا في الدولــة 
  الطرم، لا سيما عن طريق ال امج التوجيهية السابقة للتوميف والم ادر ؛
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تعزيــز عملهــا مــع منظمــات المجتمــع المــدني ووســائ  الإعــلاا مــن أجــل نشــر   لا( 
  لاتفاقية والترويج للاتفاقية في جميع أ اء الدولة الطرم.المعلومات المتعلقة با

  مشاركة المجتمع المدني  
تلاحظ اللجنة أ  الدولة الطترق ا تطلع   نتتطة متتترتة مت  المنظمتات غتا اقكوميتة  -٢٤

غتتتا أ تتتا تعتتترب عتتتل سلقاتتتا لأ   متتتل أجتتتل تعويتتتو و ايتتتة حقتتتوق العمتتتال الماتتتاجريل وأمتتتراد أ تتترهم.
وتتانو   ٢٠١٥التعديلات الو أجدتحل  علا سانو  ا معيات العامة، والو اعتجمتدت في هو /يوليتع 

، يمكتتل أ  تقتتودم ستتدرة المنظمتتات غتتا اقكوميتتة علتتا القيتتا  بعملاتتا بفعاليتتة، ٢٠١٩الثاني/ينتتاير 
   رهم.مياا المنظمات الو تترل أنتطتاا بتعويو و اية حقوق العمال المااجريل وأمراد أ  ا

ـــة  -٢٥ ـــة الدولـــة الطـــرم كن المـــدافعا عـــن حقـــوق الإنســـان يســـتوقون  اي تـــذك ار اللجن
خاصة، لأن عملهم بالغ الأهمية لتعزيز حقوق الإنسـان للجميـع، بمـن فـيهم العمـال المهـاجرون 
وأفــراد أســرهم، ومــن   توصــي اللجنــة بشــد  كن تترــذ الدولــة الطــرم جميــع التــدابير اللا مــة 

ن جميع المنظمات اـير الحكوميـة مـن العمـل بفعاليـة دون تـدخل أو وديـد أو أي قيـود الع كك ا 
 أخرى لا م ر ةا، بوسائل منها تنقيم القانون المعدل المتعلق بالرابطات العامة.

 الفساد  
تلاحتتتظ اللجنتتتة التتتتدابا التتتو ا تتتذتها الدولتتتة الطتتترق، ومناتتتا تقتتتد  التتتتدريب للمتتتوجفين  -٢٦

دائتترة ا جترة، وترتيتتب تتتاماات ميتديو للمراس تتة في معظتتم نقتاو المراس تتة اقدوديتتة، وفي العتاملين في 
مقر و ارة الداتحلية، وفي مكاتب ت ار المست ولين في القنرتليات، وينتتاو تحتا هتاتفي للمستاعدة 

وتلاحتتتظ  يتتتتين للمتتتراد تقتتتد  التتتتكاوو واةبتتتلاا عتتتل أمعتتتال الفستتتاد التتتو يرتك اتتتا المستتت ولو .
أ  ثلاثتة متوجفين متل دائترة ا جترة أجدينتوا بتامتة الرشتوة وتوويتر الوثائتن وااحتيتال في  ضا  اللجنة أي

غا أ  اللجنة ا توال تتعر بالقلن لأ  التتدابا التو ا تذتها  .٢٠١7و ٢٠١٦الفترة بين عامي 
لقتة الدولة الطرق غا تاميتة ا تئرتال الفستاد هامتا  متل جميت  الم  ستات ذات المست وليات المتع

  بااتفاسية،  ا في ذلك في أو او العاملين في السفارات والقنرليات بالخارلا.
توصــي اللجنــة كن تكثــف الدولــة الطــرم جهودهــا الراميــة إلى مكافوــة الفســاد في  -٢7

جميع الموسسات، بما في  له في سفاراوا وقن لياوا بالخارف، وكن تكفل إجراء تقيق فعال 
وتوصي اللجنة أيضـالا  الفساد ومساءلة الأفراد الضالعا في الفساد. وشامل في جميع حالات

كن تــنظم الدولــة الطــرم  ــلات توعيــة لتشــجيع العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم، الــذين 
  يزعمون أنهم ضوال للفساد، على الإبلاغ عنم.

 (83و 7المبادع العامة )المادتان  -٢ 

  عدا التمييز  
مل سانو  العمل ،ظر التمييو المتعلن بالتوجي  والقائم علا  7اللجنة أ  المادة تلاحظ  -٢٨

وم  ذلك، تتذتر اللجنتة بالتتوا  الدولتة  عدة أ س، مناا ا نسية ومكا  الميلاد والأصل القومي.
الطتترق    تتختتذ التتتدابا التتتتريعية والسيا تتاتية الفعالتتة التتو تكفتتل تكتتام  الفتترص والمستتاواة في 

للعمتتتال الماتتتتاجريل وأمتتتراد أ تتتترهم، ا في  تتتال التوجيتتتت  محستتتب، بتتتتل أيضتتتا  في جميتتتت   املتتتةالمع



CMW/C/TJK/CO/2 

7 GE.19-07660 

جوانتتتب اا تتتتتخدا  والمانتتتتة، و   تضتتتتمل عتتتتد  التمييتتتو في التمتتتتت  باققتتتتوق المدنيتتتتة والسيا تتتتية 
  وااسترادية وااجتماعية والثقامية الأتحرو المنروص علياا في ااتفاسية.

الدولة الطرم جميع التدابير التشريعية والسياساتية اللا مة توصي اللجنة كن تترذ  -٢٩
الع تكفل كتع جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، المو قا واـير المـو قا، الموجـودين في 
إقلــــيم الدولــــة الطــــرم أو الخاضــــعا لولايتهــــا، دون كييــــز، اميــــع الحقــــوق المعــــترم  ــــا في 

  منها. 7الاتفاقية، وفقالا للماد  

  الحق في سبيل انت ام فعال  
تلاحظ اللجنة أ  دائرة ا جرة تقتد  تحتدمات المستاعدة القانونيتة المجانيتة  ميت  الأمتراد،  -٣٠

 تل متيام المواطنتو  الأجانتتب، وأنتع أجنتتر في يطتار متتترو   الوصتول ية العدالتة  مرتتو حكتتومي 
 مقاطعتتتة بالدولتتتة الطتتترق. ١٨ للمستتتاعدة القانونيتتتة ومكاتتتتب حكوميتتتة للمستتتاعدة القانونيتتتة في

شخرتتا  متتل الرعتتا/ الأجانتتب اترتتلوا  كاتتتب  ٢٨وبينمتتا تقتتدر اللجنتتة المعلومتتات التتو تفيتتد    
، مإ تتا تأ تت  لعتد  تقتتد  ييضتتاح بتتتل  ٢٠١٨-٢٠١٦المستاعدة القانونيتتة اقكوميتتة في الفتترة 

  ما يذا تا  ه او الأمراد حرلوا علا أي   ل انتراق سانونية.
توصي اللجنة كن تواصل الدولة الطرم اتخا  تدابير تكفـل، في القـانون والممارسـة،  -٣١

ح ول العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، بمن فيهم اير النظاميا، على نفس الفرل المتاحة 
لمــــواط  الدولــــة الطــــرم لتقــــد  الشــــكاوى والح ــــول علــــى الانت ــــام الفعــــال في ا ــــاكم 

وتوصــــي اللجنـــــة أيضــــالا كن تترـــــذ  الــــع تكفلهـــــا الاتفاقيــــة.حــــالات انتهــــا  حقـــــوقهم  في
الطـــرم تـــدابير إضـــافية لإعـــلاا العمـــال المهـــاجرين وأفـــراد أســـرهم، بمـــن فـــيهم اـــير  الدولـــة

النظاميا، بسبل الانت ام القضائية واير القضائية المتاحة ةـم في حـالات انتهـا  حقـوقهم 
  الع تكفلها الاتفاقية.

 (35إلى  8يع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم )المواد من حقوق الإنسان لجم -3 

  الإجراءات القانونية الواجبة والمساوا  أماا ا اكم  
بالمعلومتتتتات التتتتو ستتتتدمتاا الدولتتتتة الطتتتترق بتتتتتل  حرتتتتول المتتتتواطنين  ،تتتتيا اللجنتتتتة علمتتتتا   -٣٢

غا أ تا تتتعر بالقلتن  الأجانب علا تحدمات المترجمين التفويين  ال  في القضا/ المدنية واةدارية.
بتتتل  التقتتارير التتو تفيتتد    المتتواطنين الأجانتتب،  تتل متتيام العمتتال الماتتاجرو ، ا نرتتلو  علتتا 

التتتتفويين في الممار تتتة العمليتتتة، وا يجتتتتاح  تتتم الوستتت  الكتتتافي ا تتتتئناق ستتترارات تحتتدمات المترجمتتتين 
متتتل القتتتانو  اةجرائتتتي المتعلتتتتن  ١٥٠وتلاحتتتظ اللجنتتتة، علتتتا وجتتتع الخرتتتوص، أ  المتتتادة  اختتتاتم.

بالمخالفتتات اةداريتتة تتتتين للمتتواطنين الأجانتتب مالتتة يتتو  واحتتد للطعتتل في القتترارات اةداريتتة، بينمتتا 
 ة نفساا لرعا/ الدولة الطرق مالة خمسة أ/  ية عترة أ/  للغرم نفسع.تتين الماد

 ١50توصي اللجنة كن تترذ الدولة الطرم الخطوات اللا مة، ومنها تنقيم الماد   -٣٣
مــن القــانون الإجرائــي المتعلــق بالمرالفــات الإداريــة، لضــمان أن تكــون الإجــراءات القانونيــة 

للعمال المهاجرين وأفراد أسرهم، لا سـيما اـير  ئات القضائية متاحةالواجبة أماا ا اكم واةي
النظـــاميا، علـــى قـــدا المســـاوا  مـــع مـــواط  الدولـــة الطـــرم في جميـــع الإجـــراءات الإداريـــة 

  والقضائية.
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 الطرد  
تعرب اللجنة عل سلقاا بتتل  العمليتات التو تجنفتذ مترتين في الستنة لل حتع عتل العمتال  -٣٤

ويستاور اللجنتة سلتن أيضتا بتتل  احتمتال  نب غا القانونيين و،ديتدهم وطتردهم.المااجريل الأجا
تعتترم العمتتال الماتتاجريل للطتترد متتل الدولتتة الطتترق لأ تت اب غتتا وتتددة بو تتوح، ولعتتد  وجتتود 

وتعتترب اللجنتتة تتتذلك عتتل سلقاتتا لأ   وستت  تتتاق  وا يجتتراوات وا تتحة للطعتتل في أوامتتر الطتترد.
ل جماتتور/ت اا،تتاد الستتومياا  تتابقا ، التتذيل مقتتدوا جنستتيتام أو العمتتال الماتتاجريل الوامتتديل متت

الذيل ا نو و  في الوس  الراهل أي وثائن  ارية المفعول، والعمال المااجريل الملتمسين للجوو، 
 سد يتعر و  لغرامات يدارية وعقوبات جنائية وللترحيل.

  توصي اللجنة كن تقوا الدولة الطرم بما يلي: -٣٥
ضــمان أن يجــنا صــراحةلا في القــانون علــى أســبا  الطــرد، وأن يجتــا  وقــ     أ( 

كـام  وإجــراءات واضــوة للعمـال المهــاجرين للطعــن في أمـر الطــرد الإداري، وتوعيــة العمــال 
المهاجرين بحقهم في الطعن في أمر الطرد وككيـنهم مـن رارسـة هـذا الحـق، مـع إمكانيـة وقـف 

  تنفيذ أمر الطرد؛
مشــرول القــانون المتعلــق بالعفــو لتســوية وضــع المــواطنا الأجانــب  اعتمــاد  ب( 

والأشـــرال عـــدسي الجنســـية في الدولـــة الطـــرم، واتخـــا  تـــدابير موقتـــة تكفـــل عـــدا تعـــر  
العمــــال المهــــاجرين مــــن جمهــــورلت الاتــــاد الســــوفيا  الــــذين فقــــدوا جنســــيتهم أو الــــذين 

ل، لل رامـــات الإداريـــة أو العقـــوبات يحـــو ون في الوقـــ  الـــراهن أي و ئـــق ســـارية المفعـــو  لا
 الجنائية أو الترحيل؛

ضمان عدا خضول طالبي اللجوء لأمر طرد إداري أو إعاد  إلا بعد تقييم   لا( 
 حالة كل شرا، من أجل دعم مبدأ عدا الإعاد  القسرية وحظر الطرد التعسفي.

  المساعد  القن لية  
اا الدولة الطرق بتل  ودوديتة ستدرة سنرتلياتها بالمعلومات الو سدمت ،يا اللجنة علما   -٣٦

في اا،تتتاد الرو تتتي علتتتا أ  تعتتتاة برتتتورة معالتتتة شتتتواغل العمتتتال الماتتتاجريل الطاجيكستتتتانيين في 
الوس  المنا ب، وبخطا الدولة الطرق الرامية ية يصلاح هيكتل  تفاراتها وسنرتلياتها في اا،تاد 

حتظ ينتتاو سنرتليتين عتامتين في  تان  بطر تعا وبينما تقتدر اللجنتة هتذه الخطتا وتلا الرو ي.
المستتاعدة القنرتتلية واقمايتتة المقدمتتة ية العمتتال  ونومو ي ا تتك، مإ تتا ا تتتوال تتتتعر بالقلتتن لأ 

الماتتاجريل الطاجيكستتتانيين في الختتارلا غتتا تاميتتة بتتتكل عتتا ، ا  تتيما تحتتارلا المتتد  الرئيستتية في 
  لو تردر مياا أوامر باقرما  مل اقرية والطرد.اا،اد الرو ي، وميما يتعلن باقاات ا

توصي اللجنة كن تعز  الدولة الطرم قدر  سـفاراوا وقن ـلياوا علـى  ايـة حقـوق  -٣7
العمال المهاجرين الطاجيكستانيا وأفراد أسرهم في الخـارف، وخاصـة ا ـروما مـن الحريـة أو 

ئيـــة لتقـــد  المســـاعد  القن ـــلية والتعـــاون المعرضـــا للطـــرد، بوســـائل منهـــا إبـــراا اتفاقـــات  نا
وتوصي اللجنة أيضالا  الدولي، وبزلد  الموارد البشرية والمالية المر  ة لسفاراوا وقن لياوا.

ـــــة  ـــــة الطـــــرم التـــــدريب المنهجـــــي للمـــــومفا القن ـــــليا في مجـــــال الاتفاقي كن تقـــــدا الدول
  والمعاهدات الدولية الأخرى لحقوق الإنسان.
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رى للعمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم الحــائزين للو ئــق اللا مــة أو الــذين هــم في حقــوق أخــ -4 
  (56إلى  36وضع نظامي )المواد من 

  الحق في تكوين النقابات  
 تتتتا سدمتتتتتع الدولتتتتة الطتتتترق متتتتل معلومتتتتات تفيتتتتد    حتتتتن العمتتتتال  ،تتتتيا اللجنتتتتة علمتتتتا   -٣٨

الماتتتاجريل وأمتتتراد أ تتترهم في تكتتتويل ا معيتتتات واانضتتتما  ية النقتتتابات يكفلتتتع ستتتانو  نقتتتتابات 
بيتتد أ  اللجنتتة تأ تت  لعتتد  تقتتد  معلومتتات عتتل تيفيتتة هتتت  العمتتال الماتتاجريل وأمتتراد  العمتتال.

في الدولتتتتة الطتتتترق، متتتتل أجتتتتل تعويتتتتو و ايتتتتة حقتتتتوسام أ تتتترهم بهتتتتذا اقتتتتن متتتتل الناحيتتتتة العمليتتتتة 
ومرتتتاقام ااسترتتتادية وااجتماعيتتتة والثقاميتتتة وغاهتتتا متتتل المرتتتا ، وتلاحتتتظ عتتتد  تتتتتكيل أي 

  نقابات للعمال المااجريل في الدولة الطرق.
توصي اللجنـة كن تترـذ الدولـة الطـرم تـدابير فعالـة تكفـل كتـع العمـال المهـاجرين  -٣٩

م بحقهـــم في تكـــوين الجمعيـــات والنقـــابات، والانضـــماا إليهـــا، مـــن أجـــل تعزيـــز وأفـــراد أســـره
و ايـــة حقـــوقهم وم ـــالحهم الاقت ـــادية والاجتماعيـــة والثقافيـــة وايرهـــا مـــن الم ـــا  وفقـــالا 

مــن اتفاقيــة منظمــة العمــل الدوليــة بشــأن الحريــة النقابيــة و ايــة حــق التنظــيم،  40للمــاد  
  .١948( لعاا 87 )رقم

 ق في الت وي  وفي الترشم في البلد الأصليالح  
تلاحتتتتتتظ اللجنتتتتتتة التتتتتتتدابا التتتتتتو ا تتتتتتذتها الدولتتتتتتة الطتتتتتترق لتمكتتتتتتين العمتتتتتتال الماتتتتتتاجريل  -٤٠

الطاجيكستتتانيين وأمتتراد أ تترهم الموجتتوديل في الختتارلا متتل الترتتوي  في اانتختتابات،  تتا في ذلتتك 
اا تتتتتفتاوات بالتعتتتتاو  متتتت  و ارة أنتتتتتطة ااترتتتتال التتتتو تنظماتتتتا اللجنتتتتة المرتويتتتتة للانتختتتتابات و 

بلتتتدا  أجن يتتتا  لأغتتترام  ٢7الخارجيتتتة في اا،تتتاد الرو تتتي، وتلاحتتتظ أيضتتتا  ينتتتتاو مراتتتتو استتتترا  في 
 .٢٠١٥وانتختاب  ثلتي  لتس النتواب في عتا   ٢٠١٣اانتختابات الرو تية التو جترت في عتا  

  غا أ ا تعرب عل سلقاا ال الغ بتل  ما يلي:
متتتراس ين في مراتتتتتو ااستتتترا  بالختتتارلا  تتتتا يكفتتتل اامتثتتتال للمعتتتتايا  عتتتد  وجتتتود  أ( 

الدولية، وعد  وجود  جل انتخابي مرتوي يمكدال مل التحقن علا نطاق ال لد مل احتمال تعتدد 
  ؛تسجيل الأشخاص

 ٢٠١٣التغيتتتتتتتتاات التتتتتتتتتتريعية المدتحلتتتتتتتتتة س تتتتتتتتل اانتختتتتتتتتتابات الرو تتتتتتتتية لعتتتتتتتتتا    ب( 
، الأمر الذي يقتوم ستدرة العمتال الماتاجريل الطاجيكستتانيين ٢٠١٥ واانتخابات العلمانية لعا 

  وأمراد أ رهم في الخارلا علا تسمية مرشحين للرو ة والوصول ية مراتو ااسترا .
العمــال  توصــي اللجنــة كن تترــذ الدولــة الطــرم تــدابير فعالــة لضــمان حــق جميــع -٤١

ــذين يعيشــون بالخــارف في الت ــوي  والترشــم، المهــاجرين الطاجيكســتانيا وأفــراد أســرهم  ال
بتيســـير تســـجيلهم ومشـــاركتهم في جميـــع الانترـــابات المقبلـــة، وضـــمان وصـــوةم إلى مراكـــز 

 الاقترال وتوافرها وحضور مراقبا مستقلا.
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  الحق في تويل الدخول والمدخرات  
علتتتا  ٢٠١٨  تلاحتتتظ اللجنتتتة متتت  التقتتتدير أ  التعتتتديلات التتتو أجدتحلتتت  في آذار/متتتار  -٤٢

المتعلتتتتتن دجتتتتتراوات التحتتتتتويلات الماليتتتتتة، والرامتتتتتي ية تيستتتتتا تلقتتتتتي الأمتتتتتراد  ٢٠٤التوجيتتتتتع رستتتتتم 
أ  المرتتترق  وتلاحتتظ اللجنتتة أيضتتا   للتحتتويلات الماليتتة دو  اقاجتتة ية وجتتود حستتتاب مرتترفي.

التتتوطني لطاجيكستتتتا  أوصتتتا    تفتتتتن م  ستتتات اةستتترام مكاتتتتب مرعيتتتة في المنتتتاطن ا  ليتتتة 
وم  ذلك، تعرب اللجنة عل سلقاا لأ  المرترق  ئية لتيسا ا تلا  الأموال اخولة مل الخارلا.النا

يقضتتي    تجرتترق جميتت  التحتتويلات  أمتترا   ٢٠١٦التتوطني لطاجيكستتتا  أصتتدر في شتت او/معاير 
الماليتتة بالروبتتل الرو تتي، المر تتلة متتل سا تتل أمتتتراد لتتيس لتتديام حستتابات مرتترمية، بالعملتتة الوطنيتتتة 

لتتتة الطتتترق، ولأ  ذلتتتك يتتت دي، بستتت ب أ تتتعار الرتتترق الرسميتتتة غتتتا المنرتتتفة، ية ا تتتتمرار للدو 
  الخسارة المالية للمستفيديل مل التحويلات اظتية مل اا،اد الرو ي.

توصــي اللجنـــة كن تترـــذ الدولـــة الطـــرم تـــدابير لتيســـير تويـــل دخـــول ومـــدخرات  -٤٣
ويــل واســتلاا تفضــيلية، وكن تيســر ح ــول العمــال المهــاجرين في الاتــاد الروســي برســوا ت

  أفراد أسرهم على المدخرات.

ويئــة أوضــال ســليمة وعادلــة وإنســانية ومشــروعة فيمــا يتعلــق باةجــر  الدوليــة للعمــال وأفــراد  -5 
 ( 7١إلى  64أسرهم )المواد من 

  الأطفال في حالات اةجر  الدولية  
الدولة الطرق تتدابا قمايتة الأطفتال متل انتااتتات تعرب اللجنة عل سلقاا لعد  ا اذ  -٤٤

ويساورها القلتن بوجتع تحتاص لأ  الأطفتال التذيل  حقوق اةنسا  في جمي  مراحل عملية ا جرة.
رمو  مل الرعاية الأ رية، وا يلتحقو  بالمدار ، ويتعر و  لخطر ااحتجا   يااجرو  ية الخارلا نج

 وتلاحظ اللجنة     شديد وماة دا  مخالفين لقوانين ا جرة.واانفرال عل والديام يذا تا  الوال
 ،٢٠١٥الطفل الر ي ، عمر علي ل اروق، ال تالغ متل العمتر خمستة أشتار، في تتتريل الأول/أتتتوبر 

وا تتوال اللجنتة يستاورها القلتن بتتل   بعد مرلع عل والدتع عندما احتججوت في اا،اد الرو تي.
 حالة الأطفال المخلفين في الدولة الطرق الذيل سد يتعر و  للعن  واةيذاو واةهمال واا تتغلال،

  وعد  ا اذ الدولة الطرق تدابا تامية لضما   ايتام.
مايــة ( للجنــة المعنيــة بح٢0١7)4ورقـم  3كشـيالا مــع التعليقــا العـاما المشــتركا رقــم  -٤٥

( ٢0١7)٢3ورقم  ٢٢حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم، والتعليقا العاما رقم 
للجنــة حقــوق الطفــل بشــأن حقــوق الإنســان المكفولــة للهطفــال في ســياق اةجــر  الدوليــة، 

  توصي اللجنة كن تقوا الدولة الطرم بما يلي:
املـة لحقـوق الأطفـال الـذين اتخا  جميع التدابير اللا مة لضمان الحمايـة الك  أ( 

يهاجرون إلى الخـارف، وعـدا ف ـل الأطفـال عـن والـديهم أو عـن مقـدمي الرعايـة الرئيسـيا، 
بوســائل منهــا تعزيــز الجهــود الراميــة إلى التعــاون مــع الســلطات والموسســات الوطنيــة لحقــوق 

 الإنسان ورثلي المجتمع المدني في بلدان المق د؛
اللا مـة لضـمان  ايـة الأطفـال، الـذين خل فهـم تبا هـم اتخا  جميع التـدابير   ب( 

  الذين هاجروا إلى الخارف، من التعر  للعنف والإيذاء والإهمال والاست لال؛
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ضــمان أن جميــع القـــرارات المتعلقــة بالأطفــال المهـــاجرين تراعــي م ـــالحهم   لا( 
الظــروم  الفضــلى في المقــاا الأول، وعــدا حرمــان الأطفــال مــن حــريتهم تــ  أي مــرم مــن

 بسبب وضعهم أو وضع والديهم المتعلق باةجر ؛ 
ـــة إلى ضـــمان إجـــراء تقيـــق فعـــال في حـــالات انتهـــا    د(  ـــز الجهـــود الرامي تعزي

حقــوق العمــال المهــاجرين وأفــراد أســرهم في الخــارف، بمــا في  لــه حــالات الوفــا ، و اســبة 
انت ـــام فعالـــة لأصـــوا  بلـــدان المق ـــد ســـبل  المســـوولا عـــن ارتكا ـــا وضـــمان أن تـــوفر

  الحقوق، وإجراء تقيقات منف لة ومستقلة، عند الاقتضاء.

  التعاون الدولي مع بلدان المق د  
تلاحتتظ اللجنتتة أ  و ارة العمتتل وا جتترة والعمالتتة تتتع  اتفاستتات ثنائيتتة متت  بلتتدا  المقرتتد  -٤٦

غتا   تحقاسات ااجتماعية.لضما  رعاية العمال المااجريل الطاجيكستانيين وحرو م علا اا
أ تتا ا تتتوال تتتتعر بالقلتتن لأ  المفاو تتات متت  اا،تتاد الرو تتي، التتذي هتتو بلتتد المقرتتد الرئيستتي 
للعمتتتتال الماتتتتاجريل الطاجيكستتتتتانيين، ا تتتتتوال جاريتتتتة بتتتتتل  الضتتتتما  ااجتمتتتتاعي والمعاشتتتتات 

عتتل سلقاتتا لعتتد   وعتتلاوة  علتتا ذلتتك، تعتترب اللجنتتة التقاعديتتة واقرتتول علتتا الرعايتتة الرتتحية.
وجود  مالت تامية قماية حقوق العمال الماتاجريل الطاجيكستتانيين في دولتة سطتر،  تل متيام 

، بالنظتتر ية أ  ااتفتتاق الثنتتائي بتتين ٢٠٢٢متتل  يتتتارتو  في تتتتييد المرامتتن الر/ تتية س تتل عتتا  
  الدولتين با يجع  بعد.

أجـل إبـراا اتفاقـات  نائيـة مـع  توصي اللجنة كن تكثف الدولة الطرم جهودها من -٤7
جميــع البلــدان الــع هــي مق ــد للعمــال المهــاجرين الطاجيكســتانيا، دون مزيــد مــن التــأخر، 
وضمان أن كتثل هذل الاتفاقات الثنائية المتعلقـة  جـر  اليـد العاملـة لأحكـاا الاتفاقيـة، وأن 

  وتدي بالقانون الدولي لحقوق الإنسان، وأن تكون ملزمة قانونالا.

  وكالات التوميف  
،تتتيا اللجنتتتة علمتتتا  بالمعلومتتتات التتتو ستتتدمتاا الدولتتتة الطتتترق ميمتتتا يتعلتتتن بالقتتت ض علتتتا  -٤٨

الأشخاص المس ولين عل توجي  النساو لأغرام اا تغلال في العمتل في الختارلا، وعتودة بعتض 
 غتتتتا أ  اللجنتتتتة تعتتتترب عتتتتل أ تتتتفاا لعتتتتد  تقتتتتد  النستتتتاو في وستتتت  احتتتتن ية الدولتتتتة الطتتتترق.

المعلومتتتات التتتو طل تاتتتا اللجنتتتة في ملاحظاتهتتتا الختاميتتتة الستتتابقة بتتتتل  واتمتتتة الأمتتتراد المستتت ولين 
وا توال اللجنة تتعر بالقلتن أيضتا  بتتل  التقتارير التو  ومعاس تام وو   مل ا يوالو  في الخارلا.

د  تفاية وتالة توجي  تحاصة تعمل في الوس  الراهل في الدولة الطرق، وبتل  ع ١٥تفيد    
التدابا الو ا ذتها الدولة الطرق لتنظيم أنتطة هذه الوتتاات لضتما  عتد  تعترم الأشتخاص 
الذيل يجوجفو  بوا طة هذه الوتاات للعمتل القستري أو للشتكال اقديثتة للترق في ال لتدا  التو 

  يجوجفو  بها.
، CMW/C/TJK/CO/1توصـــي اللجنـــة، في ســـياق الإشـــار  إلى توصـــياوا الســـابقة ) -٤٩

  (، كن تقوا الدولة الطرم بما يلي:44الفقر  
اعتمــاد إطــار تنظيمــي لوكــالات التوميــف الخاصــة، وتعزيــز النظــاا الــراهن   أ( 

  لترخيا وكالات التوميف بما يكفل حقوق العمال المهاجرين، وفقالا للاتفاقية؛ 
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صـة لمنعهـا مـن العمــل  تعزيـز عمليـات رصـد وتفتـيا وكــالات التوميـف الخا  ب( 
  ؛كوسطاء لجهات توميف أجنبية تسيء إلى العمال المهاجرين

ضـــمان أن تقـــدا وكـــالات التوميـــف الخاصـــة معلومـــات كاملـــة إلى الأفـــراد   لا( 
الـــذين يبوثـــون عـــن فـــرل عمـــل في الخـــارف، وأن تكفـــل كتـــع هـــولاء الأفـــراد فعليـــالا اميـــع 

   استوقاقات العمل المتفق عليها؛
التوقيــق في الممارســات اــير القانونيــة لوكــالات التوميــف الخاصــة، وفــر    د( 

عقــوبات رادعــة علــى المتــورطا في الممارســات الاســت لالية، وضــمان ح ــول الضــوال علــى 
ــة، و لــه  ــة الطــرم والوصــول إلى ســبل الانت ــام الفعال الــدعم مــن أجــل العــود  إلى الدول

 بالتعاون مع سلطات الدول المعنية.

    وإعاد  الإدمافالعود  
، وهتتو ٢٠١٩-٢٠١٨تلاحتتظ اللجنتتة اعتمتتاد التتعلما اقكتتومي لتعويتتو العمالتتة للفتتترة  -٥٠
وتلاحتتتتظ اللجنتتتتة أيضتتتتا  أ  اا تتتتتراتيجية  شخرتتتتا  في وجتتتتائ  دائمتتتتة. ٢٢٢أدو ية تعيتتتتين  متتتتا

ل وتتتجي  تتمل تدابا ةعادة يدمالا المااجريل العائتدي ٢٠٣٠-٢٠١٦اةنمائية الوطنية للفترة 
شخا  ٢٤٠ ٠٠٠غا أ  اللجنة تعرب عل سلقاا لأ  نحو  العمالة الكاملة في الدولة الطرق.

مل المااجريل الطاجيكستانيين العائديل مجنعوا مل العودة ية اا،اد الرو تي، ولأ  التدعم المقتد  
،  ا في ذلك ما يتعلن بتقد  التدريب العتا  ا ت ودة وتتوما الفترص ية ه او العائديل غا تاق 
  التعليمية للتطوير الماني، وتذلك بتل  دعم العمل اقر وم اشرة الأعمال اقرة.

توصــي اللجنــة كن تكفــل الدولــة الطــرم التنفيــذ الفعلــي والفعــال للتــدابير المترــذ   -٥١
كن تكفــل الدولــة الطــرم  وتوصــي اللجنــة أيضــالا  لتيســير إعــاد  إدمــاف المهــاجرين العائــدين.

ــدابير  تقــد  ــة للتطــوير المهــ ، وكن تترــذ ت ــوفير الفــرل التعليمي التــدريب العــالي الجــود  وت
لــــدعم العمــــل الحــــر ومباشــــر  الأعمــــال الحــــر ، ومنهــــا التــــدابير الــــع تيســــر الح ــــول علــــى 

  الائتمانات والقرو .

  الاتُار بالأشرال  
ق لمكامحتة ااتجتار بال تتر، تلاحظ اللجنة م  التقتدير التتدابا التو ا تذتها الدولتة الطتر  -٥٢

نستخة منقحتة متل ستانو  ااتجتار بالأشتخاص  ٢٠١٤ومناا اعتماد الدولة الطترق في هو /يوليتع 
 ومستاعدة الضتحا/، تهتدق ية تعويتتو  ايتة حقتوق  تحا/ ااتجتتار بال تتر، واعتمادهتا في هتتو /

 وتلاحتتتظ اللجنتتتة أيضتتتا   .ستتترارا  يو تتتن اةجتتتراوات التتتتتغيلية ظليتتتة اةحالتتتة الوطنيتتتة ٢٠١٦يوليتتتع 
بيتد أ  اللجنتة تعترب  .٢٠١٦-٢٠١١اعتماد بترلما شتامل لمكامحتة ااتجتار  شتخاص للفتترة 

عتتل سلقاتتا بتتتل  التقتتارير التتو تفيتتد    آليتتة اةحالتتة الوطنيتتة ا تعمتتل بتتتكل تامتتل وأ  التتدعم 
المست ولين اقكتوميين في جترائم وتعترب عتل سلقاتا تتذلك لأ  تواطت   المقد  للضتحا/ غتا تتاق.

  ااتجار بال تر يقوم ا اود الم ذولة لمكامحتع.
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  توصي اللجنة كن تقوا الدولة الطرم بما يلي: -٥٣
ـــق بالاتُـــار بالأشـــرال ومســـاعد  الضـــوال،   أ(  ـــانون المـــنقم المتعل ـــذ الق تنفي

ـــة لتنفيـــذ اســـتراتيجيات لمكافوـــة الاتُـــار بالأشـــرال، ـــوفير مـــوارد كافي وبخاصـــة الاتُـــار  وت
  بالنساء والأطفال؛

ضمان أن تعمل تليـة الإحالـة الوطنيـة علـى الوجـم الأكمـل ب ـر  التعـرم   ب( 
الـــدعم الكـــافي ةـــم، بمـــا في  لـــه الوصـــول إلى  وتـــوفير بشـــكل فعـــال علـــى ضـــوال الاتُـــار،

  الملاجئ والح ول على المساعد  القانونية والطبية والنفسية؛
  الأشـــرال المتجـــر  ـــم، أو اوـــامهم أو مقاضـــاوم ضـــمان عـــدا احتجـــا  لا( 

الدولـة الطـرم أو إقـامتهم  ـا، أو بسـبب مشـاركتهم في أنشـطة  بسبب عدا قانونية دخـوةم
  اير قانونية، إن كان هذا التورط نتيجة مباشر  لوضعهم كأشرال متجر  م؛

ومعاقبة الضالعا في ضمان إجراء تقيقات سريعة وفعالة ونزيهة، ومقاضا    د( 
جميـــع أعمـــال الاتُـــار بالأشـــرال والجـــرائم الأخـــرى  ات ال ـــلة، ولـــو كـــان مرتكبـــو هـــذل 

  الأعمال من المسوولا الحكوميا؛
القيــاا بشــكل منهجــي امــع بيــانات م ــنفة عــن الاتُــار بالأشــرال ب يــة   ه( 

  منع هذا الشكل من الاست لال وأشكال الاست لال الأخرى؛
التعاون الدولي والإقليمي والثنائي من أجل منع الاتُـار بالأشـرال،  تعزيز  و( 

بطــرق منهــا تبــادل المعلومــات ومواءمــة الإجــراءات القانونيــة بمــا سك اــن مــن  اكمــة المت جــرين 
 .بالأشرال

  إعاد  جثاما العمال المهاجرين المتوفا أو أفراد أسرهم إلى وطنهم  
بالقلتتتتتن بتتتتتتل  العتتتتتدد الك تتتتتا متتتتتل وميتتتتتات العمتتتتتال الماتتتتتاجريل ا تتتتتتوال اللجنتتتتتة تتتتتتتعر  -٥٤

الطاجيكستتتتانيين وأمتتتراد أ تتترهم في الختتتارلا، وا  تتتيما في اا،تتتاد الرو تتتي، وبتتتتل  عتتتد  وجتتتود 
  يجراوات ولوائن موحدة لتيسا يعادة جثامين المتومين ية الوطل.

لـــع دعـــ  ( ا46، الفقـــر  CMW/C/TJK/CO/1تكـــرر اللجنـــة توصـــيتها الســـابقة ) -٥٥
فيهــــــا الدولــــــة الطــــــرم إلى إنشــــــاء تليــــــة وصــــــندوق لإعــــــاد  جثــــــاما العمــــــال المهــــــاجرين 

 الطاجيكستانيا وأفراد أسرهم إلى الوطن، وتيسير هذل الإعاد .

  النشر والمتابعة -6 

 النشر  
تطلب اللجنة إلى الدولة الطرم أن تكفل تعميم هـذل الملاحظـات الختاميـة في الوقـ   -٥٦

بالل ـــة الر يـــة للدولـــة الطـــرم، علـــى جميـــع مســـتولت الموسســـات الحكوميـــة  ات المناســـب، 
ال ــلة، بمـــا في  لـــه الـــو ارات الحكوميـــة والســـلطة التشـــريعية والســـلطة القضـــائية والســـلطات 

  ا لية  ات ال لة، فضلالا عن المنظمات اير الحكومية وسائر أعضاء المجتمع المدني.
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  المساعد  التقنية  
توصي اللجنة كن تستفيد الدولة الطرم من المساعد  الدولية في تنفيـذ التوصـيات  -٥7

 .٢030الوارد  في هذل الملاحظات الختامية بما يتفق مع خطة التنمية المستدامة لعاا 

 متابعة الملاحظات الختامية  
 ألر/ ١تطلــب اللجنـــة إلى الدولــة الطـــرم أن تقــدا في اضـــون ســنتا )أي بحلـــول  -٥٨
 ،47و )أ(35و ١٢معلومـات كتابيـة عـن تنفيـذ التوصـيات الـوارد  في الفقـرات  (،٢0٢١ يوما

  الوارد  أعلال.

 التقرير الدوري المقبل  
 ألر/ ١بحلــول  لــثتطلــب اللجنــة إلى الدولــة الطــرم أن تقــدا تقريرهــا الــدوري الثا -٥٩
تقريرها، أن وتدي بالإجراء المبس  وقد تود الدولة الطرم، في سياق إعداد  .٢0٢4 مايو

ــم اللجنــة انتبــال الدولــة الطــرم إلى مبادئهــا التوجيهيــة المتعلقــة بتقــد   لتقــد  التقــارير. وتوج ا
 (.HRI/GEN/2/Rev.6تقارير خاصة بمعاهدات بعينها )

    


