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  ملاحظات أولية

أنشئت اللجنة الفرعية لمنع التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة          - ١
  ضروب المعاملة أو العقوبـة القاسـية       بعد بدء نفاذ البروتوكول الاختياري لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من           

  .٢٠٠٧فبراير /وبدأت اللجنة الفرعية عملها في شباط. )١(٢٠٠٦يونيه /حزيرانأو اللاإنسانية أو المهينة، في 

إنشاء نظام زيارات منتظمة تضطلع بها هيئات دولية ووطنية مستقلة          "ويستهدف البروتوكول الاختياري      - ٢
وينبغي أن يفسر مصطلح .  بغية منع سوء المعاملة   ،)٢("شخاص المحرومون من حريتهم   إلى الأماكن التي يودع بها الأ     

سوء المعاملة بأوسع معانيه، بحيث يشمل في جملة أمور سوء المعاملة الناشئ عن الأوضاع المادية غير المناسبة التي                  
زيارة أماكن الحرمان من    : عامتينلى د إوتستند اللجنة الفرعية لمنع التعذيب في عملها        . تكتنف الحرمان من الحرية   

الحرية لبحث الممارسات الجارية وسمات النظم القائمة بغية تحديد الثغـرات الموجـودة في الممارسـة العمليـة                  
والضمانات اللازمة للدعم والمساعدة في تطوير وتشغيل الهيئات التي تسميها الدول الأطراف للاضطلاع بالزيارات 

 أي على ما يحدث فعلياً - وتتركز جهود اللجنة الفرعية على الجانب العملي . اية الوطنية أي آليات الوق- المنتظمة 
  . وعلى التحسينات العملية اللازمة لمنع سوء المعاملة

 تسمح بزيارات تقوم بها اللجنة الفرعية لمنـع       بأنوبموجب البروتوكول الاختياري، تلتزم الدولة الطرف         - ٣
طاق اختصاصها ورقابتها حيث يوجد أو يحتمل أن يوجد أشخاص محرومـون مـن              التعذيب إلى أية أماكن في ن     

كما تتعهد الدول الأطراف . )٣(إيعاز منها أو بموافقتها أو علمهابحريتهم، إما بموجب أمر تصدره سلطة عامة أو         
 بالأشـخاص    توفر للجنة الفرعية لمنع التعذيب إمكانية الحصول بدون قيود على جميع المعلومـات المتعلقـة               بأن

. )٤( عن ظروف احتجـازهم    فضلاًالمحرومين من حريتهم وجميع المعلومات التي تشير إلى معاملة هؤلاء الأشخاص            
 تتيح للجنة الفرعية لمنع التعذيب إمكانية إجراء مقابلات خاصة بدون شـهود مـع الأشـخاص                 بأنكما تلتزم   

يب حرية اختيار الأمـاكن الـتي ترغـب في زيارتهـا       وتكون للجنة الفرعية لمنع التعذ    . )٥(المحرومين من حريتهم  
 للبروتوكـول  وفقـاً وتمنح سلطات مماثلة إلى آليات الوقاية الوطنيـة،   . )٦(والأشخاص الذين ترغب في مقابلتهم    

                                                      

)١( A/RES/57/199، ٢٠٠٣ يناير/كانون الثاني ٩ .  
لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية            (البروتوكول الاختياري    )٢(
 .١ ، المادة)أو المهينة

ة لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنساني           (البروتوكول الاختياري    )٣(
 ).أ(١٢ و٤، المادتان )أو المهينة

لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية            (البروتوكول الاختياري    )٤(
 ).ب(و) أ(١، الفقرة ١٤و) ب(١٢، المادتان )أو المهينة

 أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية      لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة      (البروتوكول الاختياري    )٥(
 ).د(١، الفقرة ٤، المادة)أو المهينة

لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية            (البروتوكول الاختياري    )٦(
 ).ه(١، الفقرة ٤، المادة)أو المهينة
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وتسترشد اللجنة الفرعية لمنع التعذيب في عملها بمبادئ السرية والحيادية وعدم الانتقائية والشمول             . )٧(الاختياري
  .  من البروتوكول الاختياري٢ من المادة ٣ للفقرة وفقاًوعية، والموض

الدوام أن تكون الدول متيقظة لمنع سـوء          على أم لا تحدث، يلزم   اً  وسواء كانت المعاملة السيئة تحدث عملي       - ٤
ونطاق العمل الوقائي واسع ويشمل أي شكل من أشكال الإساءة للأشخاص المحرومين من حريتـهم وهـي                 . المعاملة

والنـهج  . إساءة، إن لم يوضع حد لها، يمكن أن تتحول إلى تعذيب أو معاملة أو عقوبة قاسية أو لا إنسانية أو مهينـة      
وعند فحص الأمثلة على الممارسة الحـسنة والممارسـة         . الوقائي الذي تتوخاه اللجنة الفرعية لمنع التعذيب نهج تطلعي        

 والى إزالـة     التعذيب إلى الاعتماد على ضروب الحماية القائمة حالياً        السيئة على حد سواء، تسعى اللجنة الفرعية لمنع       
  . إلى أدنى حد وجوه الإساءة أو التقليل منها

ومنع التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة ينبثق عن الاحترام لحقوق                   - ٥
المحرومون من حريتهم بأي شكل من أشكال الاحتجاز الذي ربما يتعرضون           الإنسان الأساسية التي يتمتع بها الأشخاص       

والزيارات التي تؤديها اللجنة الفرعية لمنع التعذيب إلى الدول الأطراف في البروتوكول الاختياري تركز على تحديد                . له
ية تقديم توصيات لمنع سوء المعاملة      طبيعة العوامل التي ربما تسهم في وجود أو تمنع الحالات المؤدية إلى سوء المعاملة، بغ              

عن أن يكون الغرض النهائي للجنة الفرعية لمنع التعذيب هـو مجـرد          اً  وبهذا المعنى وعوض  . من الحدوث أو من التكرار    
التثبت أو التحقق مما إذا كان التعذيب قد حدث ينبغي أن يتمثل هذا الغرض في استشراف ودرء ارتكاب التعذيب من                    

  .لمنع جميع أشكال سوء المعاملة ول بتحسين نظام عمل الضمانات الراميةخلال إقناع الد

  مقدمة

لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو ( من البروتوكول الاختياري ١١ و١للمادتين  وفقاً  - ٦
يـوم  لديف في الفترة مـن      ، قامت اللجنة الفرعية لمنع التعذيب بزيارة م       )العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة     

  .٢٠٠٧ديسمبر /كانون الأول١٧ الاثنين  يومديسمبر إلى/ كانون الأول١٠الاثنين 

وخلال هذه الزيارة الأولى التي تؤديها اللجنة الفرعية لمنع التعذيب إلى ملديف، ركز الوفد على عمليـة                   - ٧
اص المحرومين من حريتهم من سوء المعاملـة في         تطوير آلية الوقاية الوطنية وعلى الحالة فيما يتعلق بحماية الأشخ         

  .مرافق الشرطة والسجون والمرافق الخاصة بالأطفال ومراكز إعادة تأهيل متعاطي المخدرات

رئـيس  (السيد هانز درامنسكي بيترسن     : كان الوفد يتألف من أعضاء اللجنة الفرعية التالية أسماؤهم        و  - ٨
، والـسيد   كيتشدينيك هاياك، والسيد زبيغينيو لاسو    زفيتش، والسيد    غويانو -  والسيدة ماريا ديفينيس   ،)الوفد

  . فازو بيلاي. ر ورافق الوفد الخبيران السيد مارك كالي والسيد.  رسكيا، والسيد ميغيل سارسفيكتور رودريغ

                                                      

  ه من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنـسانية  البروتوكول الاختياري لاتفاقية مناهضة التعذيب وغير    )٧(
 .٢٠ و١٩أو المهينة، المادتان 
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 وساعد أعضاء اللجنة الفرعية لمنع التعذيب كل من السيدة كلودين هاني دالي، الخبيرة الاستشارية لدى                - ٩
اللجنة الفرعية، والسيد خوساي دوريا والسيد إيدو كورليان، وهما من الموظفين التابعين لمفوضية الأمم المتحـدة       

  . عن المترجمين الشفويينفضلاًان، السامية لحقوق الإنس

وقام الوفد، خلال زيارته إلى ملديف، باستعراض معاملة الأشخاص المحرومين مـن حريتـهم وأبـدى                  - ١٠
من مرافق  اً   مرفق ١٢: جرى مقابلات مع الأشخاص المحرومين من حريتهم في مؤسسات شتى وهي          ملاحظات وأ 

كما زار سـجنين قيـد      . الشرطة، بما في ذلك مراكز الشرطة ومراكز الاحتجاز التابعة للشرطة وسجنان اثنان           
. )٨(هيل متعاطي المخدرات  لإعادة تأ اً  لتعليم وتدريب الأطفال ومأوى للأطفال المحتاجين ومركز      اً  التشييد، ومركز 
  . زار الوفد مركز التدريب في غيريفوشي التابع لدائرة الأمن الوطني في ملديف،بالإضافة إلى ذلك

وبالإضافة إلى زيارة أماكن الحرمان من الحرية، أجرت اللجنة الفرعية لمنع التعذيب مناقشات مع السلطات العامة       -١١
فكرة عامة عن الإطار القانوني المتعلق بإقامة العدل الجنائي وأماكن الحرمان من الحرية             وأعضاء المجتمع المدني بغية اكتساب      

 والرصـد   ىكما عقد الوفد اجتماعات مع ممثلي هيئات تقديم الشكاو        .والكيفية التي يعمل بها النظام على الصعيد العملي       
سابق للزيارة من طرف الحكومـة  اً قصير جدومع أعضاء لجنة حقوق الإنسان في ملديف الذين كانوا قد عينوا منذ وقت    

  .)٩(لتشكيل آلية الوقاية الوطنية

   ملاحظاته الأوليـة إلى سـلطات ملـديف بخـصوص         في إطار من السرية     وفي نهاية الزيارة قدم الوفد        - ١٢
  .)١٠(الزيارةهذه 

 ١٦للمادة  وفقاًملديف وضع والتقرير التالي المتعلق بأول زيارة تقوم بها اللجنة الفرعية لمنع التعذيب إلى           - ١٣
من البروتوكول وهو يتضمن استنتاجات الوفد وملاحظات اللجنة الفرعية وتوصياتها المتعلقة بمعاملة الأشـخاص              

وراء تحسين الحالة السائدة فيما يخص حماية أولائك الأشخاص من جميع أشكال سوء اً  المحرومين من حريتهم، سعي   
 في الحوار بين اللجنة الفرعية وسلطات ملديف والمجتمع المدني مهماًاً زيارة يشكل عنصروالتقرير المتعلق بال. المعاملة

والتقرير سري، مـن    . بغرض منع التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة             
  .)١١(حيث المبدأ، إلى أن تطلب سلطات ملديف نشره

 التقرير المتعلق بالزيارة الإطار القانوني والمؤسسي في ملديف من منظور منـع             ويتناول الفصل الأول من     - ١٤
والأوضاع التي تهيئ الأجواء لاقتراف التعذيب يمكن أن تنشأ عن الافتقار للإطار القانوني والمؤسـسي               . التعذيب

  .الملائم الذي يضمن حقوق الأشخاص المحرومين من حريتهم
                                                      

 .طلاع على القائمة الكاملة بأماكن الحرمان من الحرية التي زارها الوفد، انظر المرفق الأولللا )٨(

 .الوفدترد في المرفق الثاني القائمة الكاملة بالمسؤولين وغيرهم من الأشخاص الذين اجتمع بهم  )٩(

 .٨ والحاشية ٤انظر الفقرة  )١٠(

لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية            (البروتوكول الاختياري    )١١(
 .٢ الفقرة ١٦، المادة )أو المهينة
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من الزيـارات المـستقلة     اً  عة لسوء المعاملة ما يتمثل في وجود نظام عامل كلي         ومن العوامل الحاسمة المان     - ١٥
ولهذا السبب، يكرس الفصل    . للوقوف على كافة الأماكن التي يمكن أن يوجد بها أشخاص محرومون من حريتهم            

  . الثاني من التقرير لمناقشة وضع آلية وقاية وطنية في ملديف

ول اللاحقة من التقرير الأوضاع الملموسة للأشـخاص المحـرومين مـن    وتبحث اللجنة الفرعية في الفص     - ١٦
حريتهم في مختلف الأماكن التي تمت زيارتها على ضوء تلك الضمانات وإمكانية الحصول عليها، وهي ضـمانات     

أو تمت صيانتها على النحو الملائم، قللت من مخاطر نشوء حالات سـوء معاملـة             /ا إن وضعت و   أنهترى اللجنة   
 التغييرات اللازمة لتحسين الأوضاع التي      بشأنوتتقدم اللجنة الفرعية بتوصيات     . خاص المحرومين من حريتهم   الأش

  . ووجهت وكفالة تطوير وتحسين نظام متماسك من الضمانات القانونية وعلى صعيد الممارسة العملية

   الضمانات الرسمية الواقية من سوء المعاملة-  أولاً
عية لمنع التعذيب في العناصر التي يتضمنها الإطار القانوني والمؤسسي والتي تـوفر ضـمانات               نظرت اللجنة الفر    -١٧

  .للأشخاص المحرومين من حريتهم والعناصر المحتمل أن تسهم في مخاطر سوء المعاملة

  المدونات/والنظم والتوجيهاتالأساسي  التشريع - الإطار القانوني - ألف

 دستور جمهورية ملديف -١

في شكل مشروع اً هم اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن دستور جمهورية ملديف الجديد، الذي كان قائمتف  - ١٨
ويتضمن الدستور الجديد صيغة منقحة للفصل الثـاني         .وقت الزيارة التي قامت بها اللجنة الفرعية قد اعتمد الآن         

وضروب المعاملة أو العقوبة القاسـية أو        الحقوق والحريات الأساسية، بما في ذلك حظر الاحتجاز التعسفي           بشأن
واللجنـة  . عن حكم يتناول معاملة الأشخاص المعتقلين أو المحتجزين معاملة إنسانية         فضلاً  اللاإنسانية أو المهينة    

  .٢٠٠٨أغسطس / آب٧الفرعية ترحب بتصديق الرئيس على الدستور الجديد في 

لى تنصان ع من الدستور الساري وقت الزيارة ١٤٨ و٣١؛ والمادتان قانون في ملديفأسمى والدستور هو   - ١٩
 للحقوق الأساسية ولغيرها مـن       حيثما يكون هناك قانون أو نظام أو أي مبدأ له قوة القانون ويكون منافياً              أنه

  . الأحكام المنصوص عليها في الدستور فإن ذلك القانون أو النظام أو المبدأ يغدو لاغياً

 . تتعلق بالحقوق الأساسية التي يتمتع بها المواطنون وواجباتهم        ن الدستور أحكاماً  ويتضمن الفصل الثاني م     - ٢٠
، لا يحرم الشخص من الحقوق الأساسية المنصوص عليها في الدستور بشكل مؤقت أو غـير                ٣١وبمقتضى المادة   

نون الوطني والقانون    فيما يتعلق بمدى الترابط ما بين القا       بيد أن الدستور ليس واضحاً    .  للدستور وفقاًمؤقت إلا   
على   من التوجيه بخصوص ما إذا كانت معاهدات حقوق الإنسان التي صدقت عليها ضئيلاًالدولي وهو يوفر جانباً

  .النحو الواجب جمهورية ملديف يمكن اعتبارها قابلة للتطبيق المباشر في النظام القانوني لملديف

 من اتفاقية فيينا لقانون ٢٧ و٢٦ للمادتين وفقاً، أنهرة إلى وترغب اللجنة الفرعية في هذا الصدد في الإشا  - ٢١
، تعتبر ٢٠٠٥ سبتمبر/ أيلول١٤ التي انضمت إليها جمهورية ملديف في، ١٩٦٩مايو / أيار٢٣المعاهدات المؤرخة 
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وطني أما فيما يخص علاقة القانون ال .كل معاهدة نافذة ملزمة للأطراف فيها ويجب على هؤلاء العمل بها بحسن نية
 لا يجوز للدولة الطرف التذرع بالأحكام الواردة        أنه تنص اتفاقية فيينا بوضوح على       ،والدولي والتقيد بالمعاهدات  

  .في القانون الداخلي لتبرير عدم تقيدها أو عدم عملها بأحكام المعاهدة 

ماية مـن سـوء     مين أفضل الح  أ لت سعياً  تواصل، بأنملديف   )لمنع التعذيب (وتوصي اللجنة الفرعية      - ٢٢
 عن نظمها الإداريـة     فضلاًالمعاملة، استعراض وتعزيز جهودها الرامية إلى كفالة مطابقة جميع قوانينها المحلية            

ويجب على السلطات، حـين  . للأحكام والمبادئ الواردة في الصكوك والمعايير الدولية المتعلقة بحقوق الإنسان   
  .تراعي الصيغة الواردة بها الصكوك القانونية الدوليةتعمد إلى إدراج التزامات قانونية دولية، أن 

جريمة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة          - ٢
  القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة في تشريعات ملديف

تلاحظ اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن حكومة ملديف عاكفة في الظرف الراهن على تنفيـذ برنـامج                   - ٢٣
 أن يشمل وضع قانون جديد للعقوبات، وشرعة لإصدار الأحكام، وقـانون            أنهح القانوني من ش   طموح للإصلا 

لأمن الـوطني وقـانون لإجـراءات       ا وقانون   ،الشرطةأمام  البيّنة، وقانون الشهادة     وقانون   ،للإجراءات الجنائية 
اعتماد هـذه القـوانين     وترجو اللجنة الفرعية إبقاءها على علم بعملية         .الاحتجاز وقانون للسراح الشرطي   

  . ذكرهاالآنفوترجو كذلك موافاتها بنسخة من النصوص المعتمدة للقوانين  .الجديدة ودخولها حيز النفاذ

،  على التعذيب وسوء المعاملة     عاماً وبالرغم من أن الدستور الجديد المشار إليه أعلاه يتضمن الآن حظراً            - ٢٤
 .ا جرائم جنائيةأنهبيتضمن تعريفا للتعذيب كما لا يصف أعمال التعذيب إلا أن التشريع الجنائي الحالي لملديف لا 

ويساور اللجنة الفرعية قلق من أن هذه الحالة ربما تبرر حدوث أعمال يحظرها الدستور وتحظرهـا الالتزامـات                  
  .الدولية الملقاة على عاتق ملديف وقد تتسبب في وجود ثغرات فعلية أو محتملة للإفلات من العقاب

توصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب ملديف ، )١٢( للجنة مناهضة التعذيب٢ مع التعليق العام رقم     وتمشياً  - ٢٥
 ويلزم كذلك أن تورد نـصا       ، تجعل جريمة التعذيب موجبة للعقاب بوصفها جريمة بمقتضى قانونها الجنائي          بأن

وينبغي أن تتضمن صيغة هـذا      . المعاملةأو إساءة   /بتوفير الجبر الملائم للضرر الذي يلحق بضحايا التعذيب و        
 من اتفاقية مناهضة التعذيب والاشتراطات      ١ الحكم، كحد أدنى، العناصر المتعلقة بالتعذيب المعرفة في المادة        

علاوة على ذلك، ترى اللجنة الفرعية، أن الأوضاع التي تفضي إلى إساءة المعاملة . ٤ المنصوص عليها في المادة
   .عذيب، ولذلك يجب أن تطبق جميع التدابير المقتضاة لمنع التعذيب ومنع إساءة المعاملة كذلك ما تسهل التغالباً

  العقوبة البدنية - ٣

 بأنخلال المحادثات الأولية التي جرت مع وزير العدل والمدعي العام ووزير الشؤون الداخلية أبلغ الوفد                  - ٢٦
أن السلطات لاحظت أن هذه العقوبة يراد بها إلحاق الإهانة          بيد  . الجلد يبقى عقوبة مطبقة بالنسبة لبعض الجرائم      

                                                      

)١٢( CAT/C/GC/2 ،٨، الفقرة ٢٠٠٨ يناير/كانون الثاني ٢٤. 
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 حتى الأطفال يمكن أن يتعرضوا للجلد، في حالة الجرائم التي يرد بها             أنهوفهم الوفد   .  من إلحاق الأذى البدني    بدلاً
  . نص بالجلد، ويجب أن يتحمل الأطفال المسؤولية الجنائية عند البلوغ

واللجنـة  .  ومهينـاً  ن أشكال مكافحة الجريمة أو العقاب يعتبر لا إنسانياً        وتعمد إلحاق الأذى كشكل م      - ٢٧
 ٢٠الفرعية لمنع التعذيب تشترك في وجهات النظر التي أبدتها اللجنة المعنية بحقوق الإنسان في تعليقها العام رقـم                 

  من العهد الدولي٧ المادة حظر التعذيب والمعاملة أو العقوبة القاسية والذي يفيد أن حظر التعذيب الوارد في بشأن
ورأى المقرر الخاص المعـني بمـسألة       . )١٤(، ينبغي أن يشمل العقوبة البدنية     )١٣(الخاص بالحقوق المدنية والسياسية   

  إنـسانية  اللاالتعذيب أن العقوبة البدنية منافية لحظر التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسـية أو                 
وفيما يتعلق بممارسة الجلد تشدد اللجنة الفرعية لمنع        . )١٥(صكوك حقوق الإنسان الدولية   أو المهينة التي تتضمنها     

 من العهد   ٧التعذيب على أن اللجنة المعنية بحقوق الإنسان اعتبرت الجلد عقوبة قاسية ولا إنسانية تحظرها المادة                
 الجلد ينـافي اتفاقيـة      بأنأي القائل   الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية، وتبنت لجنة مناهضة التعذيب الر         

  .)١٦(مناهضة التعذيب

 من مشروع قانون العقوبات     ٤٤علاوة على ذلك يساور اللجنة الفرعية لمنع التعذيب قلق من أن الفرع               - ٢٨
ذي وتشارك اللجنة الفرعية لجنة حقوق الطفل في رأيها ال        .  إجازة العقوبة البدنية للأطفال بالمدارس وبالمؤسسات      أنهمن ش 

من اتفاقية حقوق   ) أ(٣٧ ملديف حيث رأت أن ممارسة الجلد تتعارض مع المادة           بشأنأبدته في ملاحظاتها الختامية الأخيرة      
 وبغض النظر عمـا إذا كـان        وترى اللجنة الفرعية أن ممارسة الجلد، سواء كان ضحيتها الطفل أو الكهل           . )١٧(الطفل

هي ممارسة غير مقبولة بسبب الإهانة المتأصلة فيها وطابعها الحـاط           القصد منها إلحاق الإهانة أو الأذى البدني،        
  .ولذلك لا ينبغي أن تشكل عقوبة قابلة للتطبيق على أي جريمة من الجرائم. بالكرامة

 تحظر حكومة ملديف جميع أنواع العقوبة البدنية، بما فيهـا           بأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        - ٢٩
ذا كان الغرض من تسليطها هو إلحاق الأذى أو الإهانة، وذلك كعقوبة تطبق علـى               الجلد بغض النظر عما إ    

  .جريمة من الجرائم أو لأغراض تأديبية

                                                      

 .٢٠٠٦ سبتمبر/يلول أ١٩انضمت جمهورية ملديف إلى العهد في  )١٣(

   للجنة المعنية بحقوق الإنسان بشأن حظر التعـذيب والمعاملـة أو العقوبـة القاسـية                ٢٠ التعليق العام رقم   )١٤(
 .٥، الفقرة )١٩٩٢مارس / آذار١٠(

  بـاء،  ١٩٩٥/٣٧  بقرار لجنة حقـوق الإنـسان      رودلي، المقدم عملاً   .سنايجل  تقرير المقرر الخاص، السيد      )١٥(
E/CN.4/1997/7،٦ ، الفقرة١٩٩٧يناير /نون الثاني كا١٠ . 

 ١٠؛CPR/CO/70/TTO؛ ١٦ الفقرة، ٢٠٠٥ أغسطس/ آب٩،  CCPR/CO/84/YEM انظر، على سبيل المثل    )١٦(
 ١٢،  CAT/C/CR/28/5 ؛١٥ ، الفقـرة  ٢٠٠٨يوليـه   / تموز ٢؛  CAT/C/IDN/CO/2 ،١٣ ، الفقرة ٢٠٠٠نوفمبر  /تشرين الثاني 

  .٤، الفقرة ٢٠٠٢يونيه /حزيران
)١٧( CRC/C/MDV/CO/3 ،٥٥، الفقرة ٢٠٠٧يوليه / تموز١٣.  
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  إدارة عدالة الأحداث والضمانات المتعلقة بالأطفال الجانحين -٤

؛ نون العقوباتقا: يتضمن الإطار القانوني الرئيسي الخاص بإدارة عدالة الأحداث التشريعات التالي ذكرها  - ٣٠
؛ القواعد الخاصة بالاستجواب وإصدار الأحكام ذات       )٩/١٩القانون رقم   (القانون المتعلق بحماية حقوق الطفل      

 والنظام المتعلق بإجراء المحاكمات، ،٤/٢٠٠٠؛ قانون الأسرة، القانون رقم )٢٠٠٤المعدل لعام (الصلة بالأحداث 
وتفهم اللجنة الفرعية أن الحكومـة      . رائم التي يرتكبها القاصرون   والتحقيقات وإصدار الأحكام المنصفة بحق الج     

 . بصدد إصلاح إدارة عدالة الأحداث، بما في ذلك الخطط الرامية إلى صياغة قانون لعدالة الأحداث

 تقع في ماليه، ولهذا السبب يضطر الأطفال إلى المجيء إلى العاصـمة للأحداث وهناك محكمة واحدة فقط     - ٣١
  غير أن بعض القضايا المورط فيها أطفال جانحون يمكـن أن تعـالج مـن طـرف                 .  القضايا المحددة  في عدد من  

  . محاكم الجزيرة

من اتفاقية حقوق الطفـل، إلى أن كافـة         ) ب(٣٧ مع المادة    وتشير اللجنة الفرعية لمنع التعذيب، تماشياً       - ٣٢
يكون  والسجن لا ينبغي استخدامها إلا كإجراءضروب حرمان الطفل من الحرية، بما في ذلك الاعتقال والاحتجاز 

وتناقش بأكثر تفصيل في الفصل . الملجأ الأخير ولأقصر مدة زمنية مناسبة، حتى يحترم ويكفل حق الطفل في النماء
الخامس، الفرعان ألف وجيم أدناه، الضمانات المحددة الخاصة بالأطفال المحرومين من حريتهم وإمكانية تمـتعهم               

  . ناتبتلك الضما

 تكفل، في جميع القرارات التي تتخذ في سياق بأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب سلطات ملديف   - ٣٣
إدارة عدالة الأحداث وفي جميع الخطط الرامية إلى استعراض التشريع ذي الصلة، إيلاء الأولويـة القـصوى        

 أثناءية البقاء رهن احتجاز الشرطة و     وهذا يشمل أول اتصال يجري بالشرطة، وإمكان      . الطفل الفضلى لمصالح  
 الوجود في السجن أو في غيره من المرافق المخصصة للأطفال التي ليس لهم           أثناءالاحتجاز السابق للمحاكمة و   

  .)١٨(فيها حرية الخروج منها كما يشاؤون

  ، والرصد وتقديم المساعدة القانونيةى نظم تقديم الشكاو-  الإطار المؤسسي - باء 

 ـ           اجتمع    - ٣٤  العامـة   ىشكاوالوفد بممثلي لجنة حقوق الإنسان في ملديف ولجنة رقابة السجون ومكتب ال
ة الذكر الآنفوأبلغت اللجنة الفرعية بالولاية والإطار القانوني المنوطين بالهيئات . والمدعي العام ولجنة نزاهة الشرطة

  . يئات المذكورة أعلاه كل في مجال عملهوناقشت الممارسات السائدة والتحديات الممكنة التي بينها ممثلو اله

 في ملديف لجنة حقوق الإنسان - ١

كانون ١٠أنشئت لجنة حقوق الإنسان في ملديف بمقتضى المرسوم الصادر عن رئيس جمهورية ملديف في   - ٣٥
 ٢٠٠٥أغـسطس   /وينص القانون المتعلق بلجنة حقوق الإنسان الجديدة الـصادر في آب          . ٢٠٠٣ديسمبر/الأول

                                                      

طفال في مجال العدالة الجنائية،     للجنة حقوق الطفل بشأن حقوق الأ     ) ٢٠٠٧(١٠انظر أيضاً التعليق العام رقم       )١٨(
CRC/C/GC/10 ،٢٠٠٧ أبريل/ نيسان٢٥. 
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 لـه سـلطة      مستقلاً  قانونياً ، على أن تكون لجنة حقوق الإنسان كياناً       ٢٠٠٦أغسطس  / المعدلة في آب   بصيغته
 لم يتضح للوفد ما إذا كان هذا القانون قد بدأ نفـاذه أم لم        أنهبيد  . المقاضاة وأهلية عقد الصفقات باسمه الخاص     

إذا كان القانون المتعلق بلجنة حقوق      واللجنة الفرعية لمنع التعذيب تطلب من السلطات أن توضح ما           . يبدأ
  .الإنسان قد بدأ نفاذه، فإن لم يبدأ، أن توفر المعلومات عن الجدول الزمني المقرر لبدء نفاذه

وقامت حكومة ملديف بتسمية لجنة حقوق الإنسان في ملديف باعتبارها آلية الوقاية الوطنية في بيـان                  - ٣٦
  . عن رئيس جمهورية ملديف٢٠٠٧ديسمبر /ولكانون الأ١٠صدر في يوم حقوق الإنسان في 

ومدة العضوية في اللجنة هي خمس .  للمجلس الشعبيوفقاًوتتألف اللجنة من سبعة أعضاء يعينهم الرئيس   - ٣٧
وفي الوقت الذي أدى فيه الوفد هذه الزيارة، كانت        . ىسنوات قابلة للتجديد مرة واحدة لمدة خمس سنوات أخر        

  . إلى رئيس الجمهورية ومجلس الشعب سنوياًوترفع اللجنة تقريراً.  موظفا١٣ًاللجنة تحظى بمساعدة 

من القانون المذكور، وبمقتضى هذا الفرع يغطي العمل الذي ١٩والولاية المنوطة باللجنة مجسدة في الفرع   - ٣٨
ات حقوق الإنسان، وإشاعة تهاكنابالتحقيق في الإدعاءات المتعلقة : تقوم به اللجنة المجالات الرئيسية الثلاثة التالية

 وإسداء المشورة إلى الوكالات المعنية التابعة للحكومة فيما يتصل بجبر الأضرار ؛الوعي بحقوق الإنسان بين السكان
  .ات حقوق الإنسان، وتوعية الأجيالالناشئة عن انتهاك

لمنوطة بها والمنصوص عليها  من القانون، فإن اللجنة تحقق، على سبيل الوفاء بالولاية ا٢٠وبموجب الفرع   - ٣٩
 التصديق على بشأنتهاكات حقوق الإنسان، وتسدي المشورة إلى الحكومة ناب المتعلقة ىشكاو، في ال١٩في الفرع 

 صياغة القوانين، وتحدد أوجه عدم الكفاية في القوانين القائمة فيما يتصل بشأنمعاهدات حقوق الإنسان الدولية و
بالإضافة إلى ذلك، للجنة ولاية تخولها زيارة الأماكن . حوث في مجال حقوق الإنسانوتضطلع بالب ؛بحقوق الإنسان

وتستفسر عما يتعلق   اللجنة  التي يحبس أو يحتجز فيها الأشخاص بمقتضى أحكام قضائية أو أوامر قانونية، وترصد              
   . وتتقدم بتوصيات إلى الوكالات الحكومية ذات العلاقة فيما يخص معاملتهممبرفاهه

ا أنه و  شكوى سنوياً  ٣٠٠ اللجنة تتلقى    بأن أبلغ الوفد    ،ولدى اجتماعه بلجنة حقوق الإنسان في ملديف        - ٤٠
م لم يواجهوا أية مشكلة في الوصول إلى أماكن أنهولاحظ أعضاء اللجنة .  بزيارة لسجن مافوشياضطلعت مؤخراً

من ناحيـة أخـرى، تم      . تجزين بعد زيارتهم  م لم يسمعوا بأي رد فعل صدر ضد المح        أنهالحرمان من الحرية وبينوا     
. التشديد على أن لجنة حقوق الإنسان في ملديف ترى أن رفع مستوى الوعي يفترض أن يمثل نشاطها الرئيـسي                

 ـ             بأن أبلغ الوفد    ،علاوة على ذلك      ىشكاو قدرة اللجنة في مجال التحقيق تقتصر على موظف مـسؤول عـن ال
  . وثلاثة متدربين

وكمـا  .  المضبوط للولاية المنوطة باللجنة المذكورة والتي تخولها الزيارة غير واضح للوفـد            ويبقى النطاق   - ٤١
لوحظ آنفا، فإن القسم ذا الصلة من القانون المذكور أعلاه يقصر الولاية على زيارة الأماكن التي يحتجز فيهـا                   

يارة على سبيل المثـال لمراكـز       ويبدو أن هذا يستبعد إمكانية الز     . بموجب أمر قضائي أو أمر قانوني     الأشخاص  
 أثنـاء علاوة على ذلك و    . العسكرية نشآتالشرطة والمؤسسات الخاصة بالمعوزين ومؤسسات الطب النفسي والم       

.  النفسية أو المنشآت العسكرية     اللجنة لا تزور المشافي    بأنالاجتماع بلجنة حقوق الإنسان في ملديف أبلغ الوفد         
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سمح لها بزيارة جميع الأماكن التي يوجد فيها أو يمكن أن يوجد فيها أشـخاص               هكذا يبدو أن ولاية اللجنة لا ت      
  .  من البروتوكول الاختياري٤محرومون من حريتهم كما هو منصوص عليه في المادة 

  اجتماعه بلجنة حقوق الإنسان بملديف أن هذه اللجنة زارت مـؤخراً           أثناءمن ناحية أخرى أبلغ الوفد        - ٤٢
 ٢٠٠٥بالإضافة إلى ذلك، يفيد التقرير السنوي لعام        . رة وزارة التربية والضمان الاجتماعي    منشأة تعمل تحت إم   

 . لتعليم وتدريب الأطفال وثلاثة مرافـق للـشرطة       ا زارت مركزاً  أنهالصادر عن لجنة حقوق الإنسان في ملديف        
للولاية المنوطة بلجنـة     ددوتطلب اللجنة الفرعية لمنع التعذيب من السلطات توفير معلومات عن النطاق المح           

حقوق الإنسان بملديف التي تخولها القيام بزيارات وتحديد ما إذا كانت هذه الولاية تغطي كافة مرافق الشرطة 
وتلتمس اللجنة الفرعية كذلك معلومات عن عدد الزيارات التي قامت بها في            . الممكن احتجاز أشخاص فيها   

 وعن المنشآت التي زارتها والمقترحات الممكنة الـتي         ٢٠٠٩ر عام    والمقرر أن تقوم بها في بح      ٢٠٠٨بحر عام   
  . تقدمت بها اللجنة لتعديل القوانين أو الأنظمة الحالية المتعلقة بالضمانات الواقية من إساءة المعاملة

 وتناقش الولاية الحالية المنوطة بلجنة حقوق الإنسان في ملديف بتفصيل أكبر في الفصل الثاني على ضوء                 - ٤٣
  . المقتضيات المحددة لآلية الوقاية الوطنية المنصوص عليها في البروتوكول الاختياري

  لجنة رقابة السجون - ٢

ويتولى الرئيس تعيين أعضاء هذه اللجنة وهي       . ٢٠٠٤ أبريل/أنشئت لجنة رقابة السجون في شهر نيسان        - ٤٤
عن وزارة الشؤون الداخلية والشرطة وترفـع       وتؤدي اللجنة وظيفتها باستقلال     . تشمل محامين وقضاة وبرلمانيين   

  . تقاريرها مباشرة إلى الرئيس والى وزارة الشؤون الداخلية

 التوسيع في ولايتها لتشمل مركز بتفتيش سجن مافوشي وحده، ولكن تم مؤخراً وكلفت اللجنة في البداية  - ٤٥
  رة الـسجون ودوائـر   بق إخطـار إدا وتتمتع اللجنة بسلطة تفتيش هذه المنشآت دون سا    . الاحتجاز في دوندهو  

  .إعادة التأهيل

  واستناداً ،علاوة على ذلك  . وتفيد المعلومات التي تلقاها الوفد أن هذه الهيئة لا تعمل في الظرف الراهن              - ٤٦
 علـم الوفـد أن الـسلطات        ،إلى المناقشات التي جرت مع إدارة السجن والمقابلات التي أجريت مع المحتجزين           

  .نادون بضرورة قيام هيئة كهذه السواء يوالمحتجزين على

اللجنة الفرعية لمنع التعذيب السلطات إلى إعادة النظر في ولاية واختـصاصات لجنـة رقابـة     تدعو    - ٤٧
  . والرصد خاصة بالسجونىالسجون بغية إرساء هيئة مستقلة للشكاو

   العامةىشكاومكتب ال - ٣

 وأسندت إليه في البداية ولاية التحقيق في حالات ٢٠٠٤يونيه / العامة في حزيرانىشكاوأنشئ مكتب ال  - ٤٨
انتهى التحقيق فيها  وقدمت الحالات التي. ٢٠٠٦مايو /التعذيب وقد انتهى نشاط المكتب المتعلق بالتحقيق في أيار

ولدى اضطلاع المكتـب    .  التي لم ينته التحقيق فيها على لجنة نزاهة الشرطة         ٣٥ل إلى الرئيس وعرضت الحالات ا    
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أو إساءة المعاملة،   / حالة تنطوي على مزاعم بالتعذيب و      ٥٧ حالة من بينها     ٦٩لايته الأصلية قام بالتحقيق في      بو
 ىشـكاو  إجراء التحقيق لإكراه الأشخاص على الاعتراف، إلى جانب أثناءواستخدام العنف والضرب بالأساس  

كتب أن التعذيب ثابت وقوعه في حالة من الحالات وتفيد المعلومات التي قدمها ممثلو الم    . تتعلق بالحرمان من النوم   
 فضلاًوتلتمس اللجنة الفرعية معلومات عن الطريقة التي اتبعت في تقييم حقيقة المزاعم              .التي فحصها المكتب  

 ـ ٥٧ل عن نسخ من الوثائق المتعلقة بالفحوص الطبية التي أجريت لتقييم تلك المزاعم، في الحـالات ا                ة الآنف
  .وي على إدعاءات باستخدام التعذيب أو إساءة المعاملةالذكر التي تنط

  لجنة نزاهة الشرطة - ٤

في  زالت غير عاملة    المرفوعة ضد الشرطة سيسند إلى لجنة نزاهة الشرطة التي ما          ىشكاوإن التحقيق في ال     - ٤٩
 ـ              .٢٠٠٦أغسطس  /آب شرطة ومشروع القانون المتعلق بالشرطة المعروض الآن على البرلمان يـنص علـى أن ال

رتكبها مسؤولو الشرطة،   ا التي قدمت ضد مسؤولي الشرطة، وتحديد الجرائم التي          ىشكاوستكلف بالتحقيق في ال   
للقوة وارتكاب جرائم أخرى من طـرف       المفرط  والتأكد منها والتحقيق فيها؛ وللتقليل من الفساد والاستخدام         

وسوف ترفع اللجنة تقاريرهـا     . ؤولي الشرطة الشرطة؛ ولاستعراض أي إجراءات تأديبية أو إدارية تتخذ ضد مس         
  .مباشرة إلى وزارة الشؤون الداخلية

ويساور اللجنة الفرعية لمنع التعذيب قلق جدي إزاء إمكانية التنازع في المصالح الذي ينطوي عليه مشروع   - ٥٠
أن تتمتع بثقة الجمهـور     ، إن أريد للجنة نزاهة الشرطة       أنهواللجنة الفرعية تشدد على     . ولاية لجنة نزاهة الشرطة   

وتطلب اللجنة الفرعية تفاصيل الأحكـام       .ا كذلك أنهبد أن تكون مستقلة ومحايدة ويراها الغير على          فيها، لا 
 عن  فضلاًالتشريعية والتنفيذية لضمان استقلالية لجنة نزاهة الشرطة، ومعلومات عن قدراتها في مجال التحقيق              

 إبلاغها بالتاريخ الذي بدأت فيه أيضاًوتطلب اللجنة الفرعية . الية المتاحة لهاالموظفين العاملين فيها والموارد الم
 ٣٥ل وتطلب اللجنة الفرعية، بالإضافة إلى ذلك، إبلاغها بنتيجة فحص الحالات ا          . لجنة نزاهة الشرطة عملها   

  . العامة إلى اللجنة ىشكاوالتي لم ينته البحث فيها والتي أحالها مكتب ال

  في مجال الإدعاءالرقابة  - ٥

 يتمتـع                  والمدعي العـام  .  من الدستور الجديد على إنشاء منصب المدعي العام لملديف         ٢٢٠تنص المادة     - ٥١
  .  العام في مجال السياسة العامةبالاستقلال الوظيفي ولكنه يخضع لتوجيهات النائب

  تقال أي شخص واحتجـازه     ومناطة بالمدعي العام سلطة رصد ونظر الظروف والأوضاع التي تم فيها اع             - ٥٢
 بالإضافة إلى ذلك له سلطة إصدار أمر بأي تحقيق يراه مستصوباً.  على نحو آخر من الحرية قبيل المحاكمةنهاأو حرم

واللجنة الفرعيـة لمنـع      . المتعلقة بالنشاط الإجرامي أو في أي نشاط إجرامي آخر يوجه نظره إليه            ىشكاوفي ال 
  .  أي خطط للاضطلاع بالرصد عملياًبشأنب معلومات التعذيب ترحب بهذا التطور وتطل
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  الرقابة في مجال القضاء - ٦

النظـر في كافـة       من الدستور الساري وقت الزيارة، للمحكمة العليا في ملديف ولاية          ١١٥بمقتضى المادة     - ٥٣
ولم يكـن  . س الجمهوريةستئنافات الموجهة من المحاكم في ملديف والنظر في القضايا الأخرى على نحو ما يحدده رئي              الا

  .الدستور القديم ينطوي على حكم بفصل السلطة القضائية عن السلطة التنفيذية

 تخـول الـسلطة القـضائية       ١٤١وبموجب المادة   . وينص الدستور الجديد لملديف على استقلال القضاء        - ٥٤
سلطة في مجال إقامة العدل في ملديف       أعلى    وتعتبر المحكمة العليا   ة قانوناً أبالمحكمة العليا وبالمحاكم الابتدائية المنش    

  .ورئيس هذه المحكمة له السلطة العليا عليها

 ٥٨وينص بالإضافة إلى ذلك في المادة    .  من الدستور الجديد الحجز والاعتقال التعسفيين      ٤٥المادة  وتحظر    - ٥٥
  . للانتصافلباًعلى أن لأي شخص يحرم من حريته أو يتعدى عليها أن يلجأ إلى محكمة من المحاكم ط

وفيما يتعلق بدور الجهاز القضائي كضامن لحقوق الإنسان التي يتمتع بها المحتجزون، لاحـظ الوفـد في                 - ٥٦
 الزيارة، رقابة سواء في مجال الإدعاء أثناء لم تكن تمارس، أنهمناقشاته مع السلطات ومع أفراد الشرطة والمحتجزين 

خص في البداية من قبل الشرطة وبموجب البند الناظم لتقديم طلـب إلى             الاحتياطي الش  أو المقاضاة، على احتجاز   
قاض بخصوص اعتقال أشخاص مشتبه في اقترافهم جريمة أو احتجازهم لفترة أطول من الفترة التي أقرتها اللجنـة                  

  .  من الاحتجاز يوما٢٢ًلا يبدأ دور الجهاز القضائي إلا بعد ) ٢٠٠٣أكتوبر / تشرين الأول١٤(

وتنص . القضاء والإدعاء يتعلق بالرقابة في مجالي لجنة الفرعية تلاحظ أن الدستور الجديد يتضمن حكماًوال  - ٥٧
 ساعة إلى قاض من القـضاة  ٢٤ أو المحتجز في غضون     على وجوب تقديم الشخص المعتقل احتياطياً     ) د(٤٨المادة  

. شروط والأمر بمواصلة احتجاز المتهممخول سلطة النظر في صحة الاحتجاز والإفراج عن الشخص بشروط أو بغير 
  .)١٩(واللجنة الفرعية لمنع التعذيب ترحب بهذا الحكم الجديد

  على المساعدة القانونيةالحصول  وحامٍالاتصال بمإتاحة  - ٧

من الدستور النافذ وقت الزيارة تنصّ على أن لكل شخص متهم بجريمة الحق في أن ) ٢(١٢وكانت المادة   - ٥٨
  وبهذا المعنى يخول الشخص الحصول على مساعدة محام كلما دعـت الحاجـة إلى            .  للشريعة وفقاًيدافع عن نفسه    
  . هذه المساعدة

يخضع   المتعلقة بالتماس مساعدة محام ينص على أن تتاح لأي شخص٢٠٠٤من لائحة عام  ) أ(٢ والفرع  - ٥٩
ينص ) ب(٢ والفرع. التماس مساعدة محامللتحقيق، في أي حالة هي قيد التحقيق بناء على الاشتباه بجريمة، فرصة 

 ينص  ١١على أن الفرع    . على أن أي مشتبه به ارتكب جريمة يجب إعلامه، وقت القبض عليه، بتمتعه بهذا الحق              
بوضوح على أن المسؤولية ملقاة على عاتق المتهم في انتقاء المحامي المطلوب، وذلك تلبية لطلب المتهم الملـتمس                  

  .أتعاب ذلك المحاميلمساعدة محام وتسديد 
                                                      

 . المتعلق بفترة احتجاز الشرطة في البداية١-انظر الفصل الثالث أدناه، الفرع ألف )١٩(
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ونتيجة لذلك  .  في ملديف  ولم يكن هناك، وقت الزيارة، أي نظام لتقديم المساعدة القانونية المجانية قائماً             - ٦٠
أن الأغلبية العظمى من المحتجزين الذين أجرى الوفد مقابلات معهم لم يتمكنوا من الحـصول علـى                 للوفد  تبين  

من ناحية أخرى، أبلغ الوفد لدى اجتماعه بالمدعي العـام أن            .الموارد المالية المشورة القانونية بسبب الافتقار إلى      
  . السلطات تعتزم البدء في تطبيق نظام المساعدة القانونية وسيجري تعزيز إمكانيات التمتع بمساعدة محام خاص

 التعذيب   أبلغت السلطات اللجنة الفرعية لمنع     ٢٠٠٨يونيه  / حزيران ٢٢وبموجب مذكرة شفوية مؤرخة       - ٦١
  بغياب نظام المساعدة القانونية في ملديف في الظرف الراهن، وأن خطوات قد اتخذت فعلاًأن الحكومة تحيط علماً

 من الدستور الجديد تنص علـى أن        ٥٣ أن المادة    أيضاًوتلاحظ اللجنة الفرعية لمنع التعذيب       .لوضع نظام كهذا  
وذلك بالإضـافة إلى    "  الذي لا يستطيع تسديد تكاليف تعيين محام       يوفر محام في القضايا الجنائية الخطيرة للمتهم      "

النص على حق كل شخص في استبقاء مستشار قانوني وتزويده بالمشورة القانونية في أي حالة تقتـضي تقـديم                   
.  المـساعدة القانونيـة    بشأنوترحب اللجنة الفرعية بهذا الحكم الوارد في الدستور الجديد          . مساعدة قانونية 

نة الفرعية تلتمس معلومات عن أي تغييرات تشريعية يمكن أن يأتي بها هذا الحكم الدستوري الجديـد،               واللج
 تهمة  والوقت الممكن إبقاء الشخص طيلته رهن الاحتجاز قبل أن توجه إليه رسمياً           " الجريمة الخطيرة "وتعريف  

طط والإطار الزمني لإرساء هـذا      بالإضافة إلى ذلك، تطلب اللجنة الفرعية معلومات عن الخ        . ارتكاب جريمة 
، ونسخة من أي تشريع النظام، بما في ذلك الهياكل الضرورية لضمان أدائه وظيفته على النحو الفعال وعملياً        

  .جديد فور اعتماد هذا التشريع

م  من سوء المعاملة وهو مفهـو     واقياً  مهماً  إلى وجهة نظر سابقة يعتبر الحصول على محام ضماناً         اًواستناد  - ٦٢
 الاستجواب الذي تجريه أثناءوإن حضور المحامي  .عرض من مجرد توفير المساعدة لكفالة دفاع الشخص عن نفسهأ

 أنه أن يدرأ إمكانية لجوء الشرطة إلى سوء المعاملة أو غير ذلك من ضروب الإساءة إلى جانب                  أنهالشرطة من ش  
. جهون فيها إدعاءات لا أساس لها بإساءة المعاملة       يمكن أن يستخدم كحماية لموظفي الشرطة في الحالات التي يوا         

بالإضافة إلى ذلك يعتبر المحامي الشخص الرئيسي الذي يساعد الشخص المحروم من حريته في ممارسته لحقوقه بما في 
وتوصي اللجنة الفرعية بالتوسيع في نطاق هذا النظام ليشمل  .شكاوىذلك إمكانية الوصول إلى آليات تقديم ال

يستطيعون، لأسباب مالية أو لغيرها من الأسـباب، التمتـع           لأشخاص المحرومين من حريتهم الذين لا     كافة ا 
  .بمساعدة محام خاص وذلك في أبكر مرحلة ممكنة من الحرمان من الحرية، ويفضل أن يكون ذلك منذ البداية

  استنتاجات - ٨

 على كافة أماكن الحرمان من الحريـة هيئـات    أن المراقبة التي تمارسها    ترى اللجنة الفرعية لمنع التعذيب      - ٦٣
مستقلة قضائية ومراقبة الاحتجاز من وجهة نظر الإدعاء والمقاضاة، وإمكانية تقديم شكوى إلى هيئة مستقلة مكلفة 

 جميعها ضمانات أساسية واقيـة مـن         وعملياً بفحص إدعاءات إساءة المعاملة، بجانب الحصول على محام قانوناً        
 ضمان التحقيق شكاوى على واجب كافة آليات الأيضاًوتود اللجنة الفرعية أن تؤكد .  المعاملةالتعذيب ومن سوء

  .أو بسوء المعاملة وتقديم مرتكبيها إلى العدالة/في جميع الإدعاءات المتعلقة بالتعذيب و

ء المعاملة من فلضمان الحماية من سو.  ليس كافياًمن ناحية أخرى، فإن مجرد وجود هذه الضمانات نظرياً  - ٦٤
ولهذا الغرض، تشدد اللجنة الفرعية علـى أن آليـات          . الضرورة بمكان أن تؤدي هذه الضمانات وظيفتها عملياً       
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 والمراقبة والجهاز القضائي وجهاز الإدعاء ينبغي أن يكونوا جميعهم مستقلين ويجب أن ينظر إليهم كذلك ىشكاوال
اللازمة من الموظفين والموارد المالية لهذه الآليات كي تضطلع بالمهام          م مستقلون وينبغي أن تتوافر الموارد       أنهعلى  

  .المنوطة بها

   تطوير آلية الوقاية الوطنية -  ثانياً
ا عينت لجنة حقوق الإنسان الوطنية بوصفها آلية أنهبأبلغت السلطات في ملديف، كما سبقت ملاحظته،   - ٦٥

  .٢٠٠٧ ديسمبر/كانون الأول١٠الوقاية الوطنية وذلك في 

وبمقتضى الشروط الواردة في البروتوكول الاختياري لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة              - ٦٦
أو العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة، للجنة الفرعية لمنع التعذيب سلطة التعاون مع الدول الأطراف في مجال 

اعدتها على تأسيس آليات الوقاية الوطنية، التي بـدونها لا يمكـن أن     تنفيذ البروتوكول، وإسداء المشورة لها ومس     
 لأغراض إنجاز الهدف المتمثل في منع التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو             كفء ولا   يكون النظام الجديد فعالاً   

  .)٢٠(العقوبة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة

   الاجتماع بآلية الوقاية الوطنية-  ألف

 الاجتماع المعقود مع لجنة حقوق الإنسان دارت مناقشات أولية حول نطاق ولاية هذه الآليـة مقارنـة      ءأثنا  - ٦٧
 للبروتوكول الاختياري، وأهمية إنشائها وعملها بما يتفق مع المعايير الدوليـة الملخـصة في          وفقاًبالولاية الدولية المحددة    

عتبار الواجب للمبادئ ذات الصلة بمركز المؤسسات الوطنية لتعزيز         وتناولت المناقشة الحاجة إلى إيلاء الا     . البروتوكول
، وبخاصة فيما يتصل بالشرط القاضي بإسناد الولاية بموجـب نـص        )٢١(وحماية حقوق الإنسان المسماة بمبادئ باريس     

  .٢ دستوري أو تشريعي يحدد تشكيلة آلية الوقاية الوطنية ومجالات اختصاصها على نحو ما هو وارد في المبدأ

 هذا التبادل للآراء نوقشت وحللت التحديات الأساسية التي تواجهها آلية الوقاية الوطنية الجديدة              أثناءو  - ٦٨
  ومن بين القضايا الرئيسية التي طرحـت       . هذه في عملها اليومي داخل البلد وعلاقتها باللجنة الفرعية لمنع التعذيب          

  : ما يلي

وتسلم اللجنة الفرعية، في هذا . لوطنية المؤسسة في إطار القانونالأهمية التي تكتسيها هذه الآلية ا  •
 صدور مرسوم رئاسي يمثل خطوة مهمة ولكنها غير كافية لكفالة طابع الاستدامة             بأنالصدد،  

ولذلك تحث اللجنة الفرعية جمهورية ملديف على مواصـلة  . الواجب أن تتسم به الآلية الوطنية  
 . د قانون يفي بهذا الشرطتنفيذ هذه العملية لغاية اعتما

                                                      

  ل الاختياري لاتفاقية مناهضة التعذيب وغيره من ضروب المعاملة أو العقوبة القاسية أو اللاإنـسانية     البروتوكو )٢٠(
 ).‘١‘(، الفرع )ب(، الفقرة ١١  والمادة٤، الفقرة ٢أو المهينة، المادة 

)٢١( A/RES/48/134 ،١٩٩٣ديسمبر /كانون الأول ٢٠.  
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وإذا ما أريد للجنة حقوق الإنسان الوطنية أن تحافظ على طابع آلية الوقاية الوطنية وجب على                  •
 دولة ملديف أن توفر لها ما يكفي من الموارد البشرية والمادية لإنجاز أهدافها ولا ينبغي أن يحدث

ن الوقائي ينبغي أن يكون لـه جـدول         فالكيا:  يضاف إلى أنشطتها الحالية    ذلك باعتباره عبءً  
أعماله الخاص به باستقلال عن الأنشطة التي تؤديها عادة اللجنة الوطنية لحقـوق الإنـسان في                
ملديف كجزء من الولاية العامة المنوطة بها ويجب، في هذا الـصدد، إدراج برنـامج مـستقل                 

شرطة، المشافي النفسية،   السجون، مراكز ال  (الأشخاص   بالزيارات لجميع أماكن احتجاز وحبس    
 ).حتجاز المهاجرين، وما إلى ذلكالمراكز الخاصة بالقاصرين، مراكز ا

وفيما يخص الزيارات غير المعلنة لأماكن الاحتجاز التي تقوم بها لجنة حقوق الإنسان الوطنيـة                 •
للقـانون   بصفتها آلية وطنية للوقاية من التعذيب وخارج الولاية المسندة إلى هذه اللجنة طبقاً            

المتعلق بتأسيسها، تتطلب هذه الزيارة ولاية تمكنها من أداء التزاماتها الدولية بموجب البروتوكول 
على هـذا   . الاختياري على نحو ما تحملته الدولة الطرف بناء على تصديقها على هذه المعاهدة            

تقوم بـه اللجنـة     النحو، فإن آلية الوقاية الوطنية، لكي تتمكن من أداء العمل التكميلي الذي             
 لشرط الوصول المنصوص عليه في البروتوكول، يجب أن يتاح لها الوصول إلى كافة وفقاًالفرعية و

الأماكن التي يحتجز فيه أو يمكن أن يحتجز فيها أشخاص محرومون من حريتهم بما في ذلـك، في           
ية والمؤسسات  جملة أمور، مراكز الشرطة وأماكن الاحتجاز الإداري والسجون والمشافي النفس         

الخاصة بالأشخاص المعوزين ومرافق الاحتجاز العسكرية والمرافق الخاصة بالأطفـال الجـانحين            
 .ووسائل نقل الأشخاص المحتجزين

ونتيجة للمناقشة التي دارت مع ممثلي اللجنة، يساور اللجنة الفرعية قلق من أن لجنة حقوق الإنسان في                   - ٦٩
 للاضطلاع بمختلف المهام ذات الصلة بعمـل آليـة           مناسباً ص المؤهلون تأهيلاً  ملديف قد لا يتوفر لديها الأشخا     

 في مجال فالإجراءات المتبعة حالياً .ن اللجنة المذكورة قد تواجه مشكلة عدم توفر الموارد الملائمة أالوقاية الوطنية و  
 يجري حاليا تطوير الممارسة أنهبفرعية وضع الميزانية قد لا تكفل الاستقلال الذاتي المالي المطلوب؛ وأبلغت اللجنة ال

 الموارد من الميزانية    بشأنواللجنة الفرعية تطلب معلومات     . المتمثلة في تجهيز مقترحات اللجنة المتعلقة بالميزانية      
 بمهامها بوصفها آليـة للوقايـة       والموارد البشرية التي تتاح للجنة حقوق الإنسان في ملديف للاضطلاع فعلاً          

  في ذلك، تقسيم لما يخصص من الموارد في الميزانيـة للاضـطلاع بالعمـل الـذي تؤديـه آليـة                    الوطنية بما   
  .الوقاية الوطنية

 ة الفرعية عن ارتياحها لكـون دولـة       وعلى ضوء هذا الاجتماع الأول لآلية الوقاية الوطنية، تعبر اللجن           - ٧٠
ولهذه الأغراض  . عملية تعزيزها ومأسستها  ملديف باشرت عملية إرساء آلية وقاية وطنية وتناشد الدولة مواصلة           

 إلى الآلية الوطنية أيضاًتعيد تأكيد المبادئ التوجيهية الموجهة إلى الدولة لضمان التطوير الأمثل لهذه الآلية والموجهة 
 ـإبحتى توضع خطة شاملة وتكميليـة تـسمح لآليـة الوقايـة الوطنيـة                 از مهامهـا المتمثلـة في الوقايـة    نج

  .من التعذيب



CAT/OP/MDV/1 
Page 18 

 

  التوجيهية المبادئ - باء 

  المبادئ التوجيهية المتعلقة بالدولة الطرف - ١

تود اللجنة الفرعية لمنع التعذيب تبيان البعض من المبادئ التوجيهية للدول الأطراف فيما يتعلق بـبعض                  - ٧١
  : حيث ينبغي للدولة .القضايا الرئيسية المطروحة على آليات الوقاية الوطنية

 عن استقلال موظفيها وأي     فضلاًقلالية الوظيفية والملموسة لآلية الوقاية الوطنية       أن تضمن الاست    )أ(
  ؛ كان أو مستشفاًن تستخدمهم مستشارين بغية الحيلولة دون أي تضارب في المصالح حقيقياًأيمكن خبراء 

الكفاءات أن تعتمد كافة الإجراءات الضرورية لضمان أن تتوفر لخبراء آلية الوقاية الوطنية جميع              )ب(
  المهنية اللازمة، بما في ذلك التوازن بين الجنسين والتمثيل الملائم للمجموعات الإثنية ومجموعات الأقلية في البلد؛ 

  أن توفر الموارد الضرورية اللازمة لتشغيل آلية الوقاية الوطنية؛  )ج(
 المستدام المبـادئ ذات      تستخدم الاستخدام  بأنن توفر السبل التي تسمح لآلية الحماية الوطنية         أ  )د(

  .)٢٢()ما يسمى بمبادئ باريس(الصلة بمركز المؤسسات الوطنية لحماية وتعزيز حقوق الإنسان 
أن توفر لآلية الوقاية الوطنية إمكانية الحصول على جميع المعلومات المتعلقة بعـدد الأشـخاص                 )ه(

  أماكن الاحتجاز وموقعها؛  عن عدد فضلاًالمحرومين من حريتهم الموجودين في أماكن الاحتجاز 
أن توفر لآلية الوقاية الوطنية إمكانية الحصول على جميع المعلومات المتعلقـة بمعاملـة هـؤلاء                  )و(

  الأشخاص وظروف احتجازهم بما في ذلك إمكانية الوصول إلى جميع أنواع الملفات؛ 
 من حريتهم دون حضور شهود، أن توفر لآلية الوقاية الوطنية إمكانية مقابلة الأشخاص المحرومين  )ز(

 أنه عن مقابلة أي شخص آخر تعتقد آلية الوقاية الوطنية فضلاًوالمساعدة التي يقدمها مترجم شفوي إن لزم الأمر، 
  كفيل بتقديم معلومات ذات صلة بالموضوع؛ 

ت ئك الأشخاص أو المنظمات التي تقدم معلوما      ال يمكن أن تضر بأول    أن لا تعاقب أو تقوم بأعم       )ح(
  إلى الآلية الوطنية؛ 

 مع هذه الآلية فيما     أن تفحص التوصيات التي تقدمها إليها آلية الوقاية الوطنية وأن تقيم حواراً             )ط(
  يتعلق بالتدابير الممكنة للتنفيذ؛ 

  .أن تنشر وتعمم التقارير السنوية التي تصدرها آلية الوقاية الوطنية  )ي(

   الحماية الوطنيةالمبادئ التوجيهية المتعلقة بآلية - ٢

ترغب اللجنة الفرعية لمنع التعذيب في تبيان بعض المبادئ التوجيهية الخاصة بآلية الوقاية الوطنية نفسها                 - ٧٢
  : حيث ينبغي لآلية الوقاية الوطنية. فيما يتعلق ببعض القضايا الرئيسية

                                                      

)٢٢( A/RES/48/134 ،١٩٩٣ديسمبر / كانون الأول٢٠.  
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وأن .  في أدائهم لمهامهم عن استقلال موظفيهافضلاًأن تضمن وتحافظ على استقلاليتها الوظيفية   )أ(
 تتعاون مع   بأنتضع طرائق تسمح لسائر الجهات الفاعلة غير الحكومية التي تضطلع وتنهض بالوقاية من التعذيب               

  ؛الآلية أو تشارك فيها
أن تضمن وتحفظ توظيف الأشخاص ذوي الكفاءات المهنية اللازمة آخذة بعين الاعتبار التوازن               )ب(

  ؛لملائم للمجموعات الإثنية ومجموعات الأقلية في البلدبين الجنسين والتمثيل ا
أن ترصد وتقيم طريقة عملها بالرجوع إلى المعايير الدولية التي أقرتها المبادئ ذات الصلة بمركز                 )ج(

  ؛ )مبادئ باريس(وتشغيل الآليات الوطنية لحماية وتعزيز حقوق الإنسان 
يارات الدورية للوقوف على المعاملة الـتي يلقاهـا         أن تخطط لاستخدام الموارد وسبل كفالة الز        )د(

  ن تتخذ التدابير الملائمة لحمايتهم؛ أالأشخاص المحرومون من حريتهم في جميع أماكن الاحتجاز و
أن تقدم توصيات إلى السلطات المختصة ترمي إلى تحسين معاملة وظروف المحرومين من حريتهم                )ه(

 بعين الاعتبار المعايير ذات الـصلة  خذاًآلة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة       ولمنع التعذيب وغيره من ضروب المعام     
 الزيارات والواردة في التقارير التي تضعها اللجنـة    بشأن عن التوصيات المقدمة     فضلاً التي وضعتها الأمم المتحدة،   

  الفرعية لمنع التعذيب؛ 
 بالتشريعات النافذة أو قيد الصياغة، بما       ستراتيجية وتقدم مقترحات وملاحظات تتعلق    اأن تحدد     )و(

  ؛في ذلك إرساء آلية الوقاية الوطنية قانوناً
أن تصر على الحصول على كافة المعلومات بصدد عدد الأشخاص المحرومين مـن حريتـهم في                  )ز(

  أماكن الاحتجاز؛
يرها في جميـع     عن تسهيل إشراك غ    فضلاًأن تحافظ على الاتصال باللجنة الفرعية لمنع التعذيب           )ح(

  المعلومات بغية متابعة التقيد بالتوصيات التي قدمتها اللجنة الفرعية لمنع التعذيب؛ 
  أن تؤمن سرية المعلومات التي تجمع وتبقيها طي الكتمان حسب الاقتضاء؛   )ط(
  أن تنشر وتعمم التقارير السنوية؛   )ي(
المتخصصين في الإجـراءات القانونيـة      أن تكفل تدريب وتحديث كفاءات الموظفين التابعين لها           )ك(

ماكن الاحتجاز؛ بما في ذلـك      لأوالممارسة الحسنة بغية التطبيق الصارم والمتسق لمنهجية تتوخى في أداء الزيارات            
  . طرائق إجراء مقابلات والجمع والتحليل المنتظمين للمعلومات والبيانات ذات الصلة بمنع التعذيب
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  رومين من حرياتهم أوضاع الأشخاص المح– ثالثاً
   مرافق الشرطة- ألف

   فترة الاحتجاز الأولي لدى الشرطة- ١

 لا يجوز احتجاز أي شخص أو حبسه        أنه"من الدستور النافذ وقت الزيارة على       ) ب(١- ١٥تنص المادة     - ٧٣
ب  يبلـغ بأسـبا     ساعة دون أن   ٢٤ولا يجوز احتجاز أي شخص لمدة تزيد على         .  لما ينص عليه القانون    وفقاًإلا  

  . مماثلاًويتضمن الدستور الجديد حكماً. "اعتقاله أو احتجازه

بعد .  أيام بقرار صادر عن الشرطة     ٧ للتشريع الساري وقت الزيارة، يمكن احتجاز مشتبه به لمدة           وفقاًو  - ٧٤
 ـ ٧ للنظام الذي يحكم اعتقال واحتجاز الأشخاص المشتبه بارتكابهم جريمة لمدة تزيد على وفقاًذلك    ن أيـام يمك

  . )٢٣( يوما١٥ًفق على تمديد قوامه ين حكوميين يعينها الرئيس أن توا أعضاء تتألف من مسؤول٣للجنة من 

 من الفصل الأول أعلاه، تفهم اللجنة الفرعية أن الدستور الجديد جـاء             ٦- وكما لوحظ في الفرع باء        - ٧٥
ستور الجديد على أن الشخص الذي يعتقل       من الد ) د(٤٨وتنص المادة   .  الموصوفة أعلاه  ببعض التغييرات في الحالة   

 ساعة، وتكون لهذا القاضي سلطة تحديد صحة اعتقاله ويفرج عنه بشروط ٢٤أو يحبس يمثل أمام قاض في غضون 
 تضمن السلطات المعنية التطبيـق      بأن وتوصي اللجنة الفرعية     .أو بدون شروط أو يأمر بمواصلة احتجاز المتهم       

  . من الدستور) د(٤٨ ء الجديد المنصوص عليه في المادةالواجب والسليم لهذا الإجرا

للقرار الذي ينص على الإجراء المتعلق      ً   مفصلا وتطلب اللجنة الفرعية من السلطات أن توفر وصفاً         - ٧٦
بوضع شخص ما قيد احتجاز الشرطة واستمرار ذلك الاحتجاز وإعادة الاحتجاز يعكس التغييرات التي أتى               

وينبغـي أن يتـضمن هـذا       . من الدستور ) د(٤٨عتمد والمنصوص عليه في المادة      لذي أ بها الإجراء الجديد ا   
الوصف، بوجه خاص، معلومات عن السلطات التي تقرر الاحتفاظ بالشخص واستمراره والحدود الزمنية لهذه 

  . أو بالأنظمة/القرارات والمراجع ذات الصلة بالقوانين و

 أيـام  ٧لأشخاص ربما لا يحرمون من حريتهم لمجرد قرار صدر عن الشرطة لمدة ويساور اللجنة الفرعية قلق من أن ا       -٧٧
ولمنع إساءة المعاملة، فإن التحقيقات التي تقوم بها الـشرطة          . م يحتجزون في مرافق تقع تحت مسؤولية الشرطة       أنهفحسب بل   

حقيق والاحتجاز في آن واحد قـد       ن ممارسة الشرطة لوظائف الت    إإذ  .  ووظيفياً واحتفاظها بالشخص يجب فصلهما مؤسسياً    
تفضي إلى تزايد المخاطر من محاولة المحققين التابعين لها استخدام ضغط قوي على الأشخاص الذين يحتجزون وربمـا حـتى                    

  . اللجوء إلى إساءة المعاملة لأغراض التحقيق

                                                      

فر نسخة من هذا النظام للجنة الفرعية لمنع التعذيب فإن المعلومات الواردة في هذه الفقرة مأخوذة                حيث لم تتو   )٢٣(
  ٢٠٠٧ مـايو /أيار ٢،  A/HRC/4/25/Add.2من تقرير المقرر الخاص المعني باستقلال القضاة والمحامين، السيد ليياندرو دسبوي،            

  . ٤٦الفقرة 
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  قـصر  أة فتـرة     تكون فترة الاحتجاز الأولي لدى الـشرط       بأنوتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        - ٧٨
ما يكون وينبغي أن تكون إعادة الاحتجاز بعد ذلك في مرافق تحت مسؤولية إدارة دوائر السجون وإعـادة                  

 تكفل السلطات المعنية عدم استخدام أية       بأنوتوصي اللجنة الفرعية    . التأهيل وليس تحت مسؤولية الشرطة    
  .اض أخرىضغوط على الأشخاص الذين يحتجزون لغرض التحقيق أو لأية أغر

 مفادها أن حكومة ملديف     ت تقدمت السلطات بتأكيدا   ٢٠٠٨ يونيه/حزيران ٢٢وفي مذكرة شفوية مؤرخة       - ٧٩
علاوة على ذلك لـوحظ أن      . تعمل بالفعل على تعزيز فصل وظائف الاحتجاز عن وظائف التحقيق المنوطة بالشرطة           

.  ذكرهـا  الآنفاحتجاز السجناء مسؤولية منوطة بالإدارة       تصبح إعادة    بأن في التوصية القائلة     النظر الجاد يجري حالياً   
  . تستجد في هذا الشأن تطلب اللجنة الفرعية من الحكومة موافاتها بالمعلومات المتعلقة بأية تطورات جديدةو

  الحبس الاحتياطي وعملية الإفراج بكفالة -٢

كن للشخص الذي يـتم توقيفـه أن         يم ٢٠٠٤ من النظام المتعلق بالإفراج بكفالة لعام        ٥بمقتضى الفرع     - ٨٠
 إلى السلطات التي اعتقلته وعلـى       وعلى الشخص الذي يخضع للتحقيق أن يقدم طلباً       . يطلب الإفراج عنه بكفالة   

 أو إلى اللجنة القضائية، إذا مـا  أنه إلى المحكمة التي تنظر في ش     باًالشخص الذي يخضع للنظر القضائي أن يقدم طل       
والجرائم التي يسمح بصددها بالإفراج بكفالة منصوص عليها        . كون فيه اللجنة منعقدة    ت صادف ذاك التقديم يوماً   

  .من النظام ١في الجدول 

ة الذكر يتم، بالنسبة للشخص الذي يحتجز بداعي الاشتباه في          الآنفمن الأنظمة   ) أ(٧ و ٦وبمقتضى الفرعين     - ٨١
وإذا ما تقرر  . ساعة من لحظة احتجازه٣٦ في غضون البت في احتجازه بكفالة وتبليغه بذلك خطياً ارتكابه جريمة،

  . ساعة٣٦ في غضون  من طلب الإفراج عنه بكفالة يتم عندئذ إبلاغه بأسباب قرار الرفض خطياًنهاحرم

 الأيام السبعة الأولى أثناءوبمقتضى التشريع الساري وقت الزيارة بدا أن هذا يعني أن قرار الإفراج بكفالة   - ٨٢
وعلى إثر فترة الاحتجاز الاحتياطي الأولي لدى الـشرطة،         . تياطي لدى الشرطة قرار تتخذه الشرطة     للاحتجاز الاح 

وتوصي اللجنة الفرعيـة    . يتخذ القرار المتعلق بالإفراج بكفالة من قبل اللجنة نفسها التي قررت تمديد ذلك الاحتجاز             
هي التي   لجهة المسؤولة عن التحقيق في الجريمة     سلطات ملديف بإعادة النظر في نظام الإفراج بكفالة حتى لا تكون ا           

وتلتمس اللجنة الفرعية معلومات عما إذا كانت الإجراءات الجديدة المنصوص عليها في . ن الإفراج بكفالةأتقرر ش
من الدستور الجديد ستأتي بأية تغييرات في الإجراءات المتعلقة بالاحتجاز الاحتياطي وبالإفراج عـن              ) د(٤٨المادة  
  . خاص بكفالة وإذا ما كان الأمر كذلك تطلب اللجنة الفرعية الحصول على معلومات عن تلك التغيراتالأش

 الصعوبات العملية ذات الصلة بالإفراج بكفالة تسهم في عـدد           بأن الزيارة، حصل انطباع لدى الوفد       أثناءو  - ٨٣
الإفراج بكفالة إلا أن عقبات مالية قد تقف        وعلى الرغم من إمكانية منح       .الأشخاص الذين يتم الإفراج عنهم بكفالة     

 ولا يكـون في      جـداً   لأن المبلغ الذي يطلب في سبيل الإفراج ربما يكون عالياً           نظراً في وجه إنجاز هذا الإفراج عملياً     
 توصـي  ،ولكي يصبح الإفراج بكفالة إمكانية حقيقة على الصعيد العملـي . متناول معظم مواطني ملديف العاديين  

وتطلب اللجنـة الفرعيـة     .  مع الإمكانيات المالية للمحتجز المعني      يكون مبلغ الكفالة متماشياً    بأنلفرعية  اللجنة ا 
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 وخلال النصف الأول من عـام       ٢٠٠٧معلومات عن عدد الطلبات المتعلقة بالإفراج بكفالة التي قدمت في عام            
  . بكفالة وعدد الأشخاص الذين تم الإفراج عنهم فعلا٢٠٠٨ً

  أمام المحكمة كضمان واق من إساءة المعاملة المثول -٣

جل اعتقال أو احتجاز أشخاص مشتبه بارتكابهم       أبمقتضى النظام الذي يحكم تقديم الطلب إلى قاض من            - ٨٤
، يبدأ دور الجهاز    )٢٠٠٣أكتوبر  / تشرين الأول  ١٤( المدة التي وافقت عليها اللجنة       لىجريمة لمدة إضافية تزيد ع    

 الذي تمنحه  يوما١٥ًيام السبعة الأولى من الاحتجاز الذي تقرره الشرطة وبعد التمديد لمدة           فقط بعد الأ   القضائي
 دون إمكانيـة     يومـاً  ٢٢ لذلك يمكن أن يحتفظ بالأشخاص رهن احتجاز الشرطة لمدة تصل إلى             وتبعاً. اللجنة

   .الحصول على موافقة أو نظر هيئة قضائية في ذلك الاحتجاز

  الاحتجـاز رهنـاً    ا يمـددو  بـأن لذكر لا يبين الفترة القصوى التي يسمح بها للقضاة          الآنف  والنظام ا   - ٨٥
. ، إلى ذكر فترة الاعتقال أو الاحتجـاز        منه على أن يعمد القاضي، خطياً      ٦بالتحقيقات، ولكنه ينص في الفرع      

 ولكن فقط حتجاز خطياًبالإضافة إلى ذلك لا يطلب النظام من المحكمة بيان الأسس التي يقوم عليها التمديد في الا
  .الأسس التي يقوم عليها قرار الحرمان من التمديدبيان 

   وبموجـب   ؛ لا ترد أية إشارة إلى واجب المحكمة سماع المحتجز نفسه في إطار هذا النظـام               ،علاوة على ذلك    - ٨٦
ستفسارات أو أسئلة موجهة     فإن المسؤول التابع لسلطة التحقيق دون سواه هو الجهة الممكن مساءلتها في أية ا              ٤الفرع  

 ملديف أن القاضـي يفحـص       بشأنكما ذكر المقرر الخاص المعني باستقلال القضاة والمحامين في تقريره           . من القاضي 
ولقد جرى تأكيد أمر كهذا من قبل المحتجزين الذين أجـرى           . )٢٤(الطلب المتعلق بالتمديد دون سماع المحتجز أو محاميه       

  . م احتجزوا من قبل الشرطة لمدة أسابيع بل ولأشهر دون مثولهم أمام المحكمةأنه ادعوا الوفد معهم مقابلات والذين

وكما سبقت ملاحظته، فإن اللجنة الفرعية لمنع التعذيب واعية بالحكم الدستوري الجديد الـذي يفيـد         - ٨٧
نه بـشروط أو     ساعة للبت في صحة احتجازه أو للإفراج ع        ٢٤وجوب مثول المحتجز الآن أمام قاض في غضون         

وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عما إذا كان النظام الخاص بتقـديم           . بدون شروط أو بغية مواصلة احتجازه     
 اعتقال أو احتجاز الأشخاص المشتبه بارتكابهم جريمة من أجل أن توافق اللجنة على              بشأنطلب إلى القاضي    

للاحتجاز،  وفي غياب فترة زمنية قصوى محددة     . مدة إضافية سيعدل أو يلغى بحكم بدء نفاذ الدستور الجديد         
  .  في قرار مواصلة الاحتجازبانتظامتوصي اللجنة الفرعية بضرورة إعادة نظر المحكمة 

ثم إن الرقابة القضائية على أي قرار بالتمديد في فترة الاحتجاز الاحتياطي، بمعنى مثول الشخص المحروم                  - ٨٨
  مهمـاً   يعتبر ضماناً  ،طعن في قرار الاحتجاز وتقديم تقرير عن أي سوء معاملة         من حريته أمام المحكمة وإمكانية ال     

وتؤكد اللجنة الفرعية على .  من سوء المعاملة على وجه الخصوص واقياًبالنسبة لحقوق المحتجز على العموم وضماناً
ب وقت أمام سلطة قضائية  دون أن تتاح له فرصة حقيقة للإدلاء بأقواله في أقر لا يجوز استبقاء شخص محتجزاًأنه

                                                      

مـايو  / أيـار  ٢،  HRC/4/25/Add.2 دسبويامين، السيد ليياندرو    المقرر الخاص المعني باستقلال القضاة والمح      )٢٤(
  . ٤٦، الفقرة ٢٠٠٧
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 المحتجزين لا ينبغي فقط أن يكونوا حاضرين في جلسة المحكمة بأنوتوصي اللجنة الفرعية . )٢٥(أو سلطة أخرى
المكرسة للاحتجاز ولمواصلته بل ينبغي أن تتاح لهم فرصة حقيقة للتكلم وللإبلاغ بأي إساءة معاملة تعرضوا                

فرصة قائمة أمام المحكمة لطلب فحوص طبية إذا ما كانت هناك أسباب وينبغي أن تكون هناك على الدوام  .لها
 إساءة المعاملة ربما حدث ولاتخاذ خطوات تكفل التحقيق السريع من قبل هيئة مختصة              بأنتحمل على الاعتقاد    

  . في أي إدعاءات بسوء المعاملة

  الإدانةلأغراض المخاطر المترتبة على الاعتماد على مجرد الاعتراف  - ٤

ومن خـلال  .  فقط على اعتراف صادر   يمكن، بموجب القانون الساري، لمحكمة أن تبت في إدانة تأسيساً           - ٨٩
 إلى  أيـضاً ن التحقيقات التي تجريها الشرطة تترع       ألدى الوفد انطباع    المناقشات التي جرت مع السلطات، يكوّن       

من ناحية  . ركز هي الأخرى على الاعتراف     وأن عملية الإدعاء والمقاضاة ت     ،التركيز على الحصول على اعترافات    
ظم الإدانات والأحكـام     الاعتراف وحده لم يعد يعتبر هو الأساس الوحيد للإدانة وأن مع           بأنأخرى أبلغ الوفد    

  . الاعتراف وحده تقررت على أساس بعض الأدلة وليس)  تقريباً في المائة٩٠(الصادرة 

 إلى  تلجـأ زالت   ن الشرطة ما  أى الوفد معهم مقابلات      ادعى محتجزون عديدون أجر    ،من ناحية أخرى    - ٩٠
وعلى سبيل المثال ذكر بعض المحتجزين الذين أجرى الوفـد معهـم       . الإكراه وسوء المعاملة للحصول على أقوال     

 استجوابهم لحملـهم علـى الاعتـراف    أثناء للضرب على أيدي أفراد وحدة تحقيق خاصة   ام تعرضو أنهمقابلات  
 ادعى محتجز أن يداه كانتا مغلولتين وراءه        ،وفي مقابلة أخرى  . ير الذي حدث في هيماندهو    باشتراكهم في التفج  

. الواقعة بسجن ماليه خارج فترة الاسـتجواب  جواب  سترب في جميع مواضع جسمه في غرفة الا       فيما تعرض للض  
 أجبر على قضاء أسبوع أنه ادعى  قابل الوفد محتجزاً،علاوة على ذلك وفي مركز الاحتجاز التابع لشرطة دونيدهو

ويزعم أن هذا الترتيب .  قوياًنام فيه في العراء دون حاشية على أرضية صلبة بالقرب من آلة للضخ تحدث ضجيجاً
  .المحقق من الشرطة المكلف بالقضيةغير الملائم للنوم قرره الموظفون المسؤولون عن الحبس نيابة عن 

إمكانية الإدانة الجنائية بالاستناد فقط إلى اعتراف قد تفتح الباب في واللجنة الفرعية لمنع التعذيب ترى أن   - ٩١
وجه بعض الأفراد لارتكاب تجاوزات في العملية من خلال محاولة انتزاع اعترافات عن طريـق إسـاءة معاملـة                   

ة الشخص  يحظر استغلال حالأنهوفي هذا الصدد تود اللجنة الفرعية التأكيد على . الأشخاص المحرومين من حريتهم
   غير لائق بغرض انتزاع اعتراف منه أو إرغامه على تجريم نفسه بأي طريقة أخـرى                المحتجز أو المسجون استغلالاً   

 استجوابه للعنف   أثناء لا ينبغي أن يعرض أي شخص محتجز         أنهبوالمبدأ القائل   . أو الشهادة ضد أي شخص آخر     
واللجنـة  . )٢٦(تخاذ القرارات أو من حكمه على الأمور      أو التهديد أو لأساليب استجواب تنال من قدرته على ا         

الفرعية ترى أن النهج الذي يتوخى الأدلة وليس الاعترافات في التحقيقات الجنائية نهج يشكل ضمانات أساسية                

                                                      

كما هو وارد في مجموعة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذين يتعرضون لأي شكل مـن أشـكال                   )٢٥(
 .١١المبدأ ) ١٩٨٨ديسمبر / كانون الأول٩(، A/RES/43//173 الاحتجاز أو السجن

عة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذين يتعرضون لأي شكل مـن أشـكال              كما هو وارد في مجمو     )٢٦(
 .٢١المبدأ ) ١٩٨٨ديسمبر / كانون الأول٩(، A/RES/43//173 الاحتجاز أو السجن
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 يجعل من اللجوء إلى انتزاع الاعترافات بواسطة إساءة المعاملة لجوء لا معنى له ويحد من ثم بشكل كبير                   نهإحيث  
  .  احتجاز الشرطة لهمأثناءاطر إساءة معاملة الأشخاص من مخ

  تـنص علـى     ، وهي مـادة    في الدستور الجديد   ٥٢وترحب اللجنة الفرعية لمنع التعذيب بإدراج المادة          - ٩٢
 ما لم يصدر في إطار المحكمة عن متهم يتمتع بمداركه العقلية السليمة              لا يجوز قبول أي اعتراف بوصفه دليلاً       أنه"

 ومثل هذا القول أو ،ب أن يؤخذ أي قول أو دليل من مصدر باستخدام الإكراه أو أي وسيلة غير مشروعةولا يج
نةالدليل يكونان غير مقبولين بوصفهما        مـن مـشاريع قواعـد       ٤- ٢ بالمادة   أيضاًوترحب اللجنة الفرعية    ". بيّ

ل أي ظرف من الظروف لا ينبغي        عندما يخضع شخص للاستجواب في ظ      أنه" التي تفيد . )٢٧(الإجراءات الجنائية 
  للمسؤول عن إنفاذ القانون أن يستخدم التعذيب أو التخويف لإقنـاع الـشخص بالإجابـة علـى الأسـئلة                   

  ". أو الاعتراف

 التطبيـق    تتخذ السلطات ذات الشأن جميع الخطوات الضرورية لـضمان         بأنوتوصي اللجنة الفرعية      - ٩٣
 بـشأن وتطلب اللجنة الفرعية الحصول على معلومات       . ٥٢في المادة   للحكم الدستوري الجديد المجسد     الدقيق  

وضع قواعد الإجراءات الجنائية وما إذا كانت هذه القواعد تشتمل على حظر لاستخدام التعذيب أو إسـاءة                 
 يشدد تدريب الـشرطة في مجـال        بأن أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية    . المعاملة في التحقيقات التي تجريها الشرطة     

كما توصي اللجنة الفرعية    .  من العكس   إلى المشتبه به بدلاً    قيق على الحاجة إلى الانطلاق من الدليل وصولاً       التح
ن يتلى عليهم   أ يمنح الأشخاص المحرومون من حريتهم قبل التوقيع على بيان للشرطة نسخة من هذا البيان و               بأن

  .أو يمنحوا فرصة لقراءته

   من سوء المعاملةاقياً والإعلام بالحقوق بوصفه ضماناً - ٥

 بالسكوت عما يتعلق بإعلام ، وكذلك غيره من القوانين ذات الصلة،يتسم الدستور الساري وقت الزيارة  - ٩٤
  . المحتجز بحقوقه وعدم تحديد ما تشمله هذه الحقوق

 ين تقريبـاً  زيارة الوفد لمراكز الشرطة لم ير الوفد أي معلومات مكتوبة عن الحقوق وجميع المحتجز            أثناءو  - ٩٥
 ،علاوة علـى ذلـك    . م لم يمنحوا أي معلومات فيما يتعلق بحقوقهم       أنهبالذين أجرى الوفد معهم مقابلة أفادوا       

 حصل لدى الوفـد     ، إلى المقابلات التي أجريت مع المحتجزين والى مناقشات دارت مع موظفي الشرطة            واستناداً
 الحقوق فإن ذلك لم يحدث بطريقة متسقة أو بشأنالمعلومات  حتى في الحالات التي تم فيها توفير بعض أنهبانطباع 
  . قيامهم بمهامهمأثناءلتقدير موظفي الشرطة  متروكاً وإبلاغ المحتجزين بحقوقهم يبدو على هذا النحو أمراً. منتظمة

تلك ومن المسلم به أن الأشخاص إن لم يكونوا على بينة من حقوقهم فإن قدرتهم على الممارسة الفعلية ل                   - ٩٦
وإن حق المحرومين من حريتهم في تبليغهم بحقوقهم عنصر حاسم في الحيلولة دون إساءة المعاملة               . الحقوق تتضرر 

                                                      

 .٢٠٠٥ أبريل/ نيسان٢١المشروع المؤرخ  )٢٧(
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واللجنة الفرعية .  شرط لا غنى عنه من شروط الممارسة الفعلية للحقوق ذات الصلة بالمحاكمة العادلةأنه عن فضلاً
  . )٢٨(البعض من الحقوق الأساسية للمحتجزين من الدستور الجديد تنص على ٤٨ترحب بكون المادة 

توصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب بتعديل التشريع ذي الصلة على النحو الذي يعكس الدسـتور                 - ٩٧
 عن حـق هـؤلاء في       فضلاً على حقوق الأشخاص المحرومين من حريتهم        الجديد وأن ينص صراحة وتفصيلاً    

 من الحرية بالتزامن مع واجب مـوظفي إنفـاذ         منهاحرم يبدأ فيها     من اللحظة التي   بحقوقهم اعتباراً  إخطارهم
 من اللحظة التي يبدأ فيها الحرمان القانون كفالة ذلك الإخطار والمساعدة في ممارسة جميع هذه الحقوق اعتباراً  

  . من الحرية

رومين من بوضع إشعار نموذجي يتضمن قائمة بجميع حقوق الأشخاص المح أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية   - ٩٨
حريتهم باللغات التي ينطقون بها وتعلق تلك القوائم في أماكن الحرمان من الحرية حيث يمكن قراءتها بسهولة                 

ستمارة التي  لابالإضافة إلى ذلك يجب أن تكون نفس هذه المعلومات في ا          . من قبل الأشخاص رهن الاحتجاز    
  .ستمارةلالك امن ت سيوقع عليها كل شخص محتجز ويجب منح المحتجز نسخة

  من سوء المعاملة الإشعار بالحرمان من الحرية كضمان واق - ٦

 بـأن  أبلغت السلطات اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        ٢٠٠٨يونيه  / حزيران ٢٢شفوية مؤرخة    بمقتضى مذكرة   - ٩٩
ن التحقيق بـإبلاغ     يقوم الموظف المسؤول ع    بأنهذه المساعدة يقضي    على  مساعدة محام والحصول     النظام المتعلق بالتماس  

وأبـدت   ، ساعة من لحظة الاعتقال    ٢٤عضو من أعضاء أسرة المحتجز أو قريب من أقربائه يختارهما لإبلاغهما في غضون              
  .  ساعة٢٤ قصارى الجهد يبذل في سبيل إبلاغ عضو الأسرة بذلك الاعتقال في غضون بأنهذه السلطات تأكيدات 

شتكى محتجزون عديدون قابلهم الوفد من عجزهم عن الاتـصال           وبالرغم من هذا، ا    ،من ناحية أخرى    - ١٠٠
وتبين الوفد أن المحتجزين عـاجزون  . بأفراد أسرهم أو إخطارهم على نحو آخر بوجودهم رهن الحبس الاحتياطي         

على سيبل المثال   .  عن ممارسة هذا الحق ما لم يوافق على ذلك موظف الشرطة القائم بالتحقيق في قضيتهم               عملياً
علاوة على  .  دون أن يتم إعلام أسرته بحبسه       يوماً ٥١ حبس لمدة    أنهركز الاحتجاز بدونيدهو زعم محتجز      وفي م 

 يبدو أن المحتجزين لم يكونوا واعين بما        ،ذلك وحتى في حالة موافقة المسؤول القائم بالتحقيق على إخطار الأسرة          
  . إذا كانت أسرهم قد أخطرت بالفعل أم لم تخطر

 . بمكان حبسه هو عرضة أكثر من غيره لإساءة المعاملة         حد عالماً أخص المحبوس دون أن يكون      ثم إن الش    - ١٠١
 من الحرية ضمان مهم يقي من سوء نهاوالحق في إخطار شخص خارج المكان الذي يوجد فيه المحتجز بحقيقة حرم        

كن أن يرتدعوا بمعرفتـهم أن      المعاملة؛ والأشخاص الذين يلتجئون في غير ذلك من الحالات إلى إساءة المعاملة يم            
  . لرفاه الشخص المحتجزظاًشخصا آخر من الخارج قد أخطر وقد يكون متيق

                                                      

الحق؛ والحق في لـزوم     الحق في إبلاغ الشخص بأسباب اعتقاله أو احتجازه؛ الوصول إلى محام والإعلام بهذا               )٢٨(
 .  ساعة٢٤الصمت؛ والحق في تقديم الفرد إلى المحاكمة في غضون 
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 تكفل إنفاذ الحق في إبلاغ فرد من أفراد أسرة الشخص           بأنتوصي اللجنة الفرعية السلطات المعنية        - ١٠٢
 وتوصي اللجنة الفرعية .أيضاً ساعة بصورة عملية ٢٤المحروم من حريته أو شخص آخر له صلة به في غضون 

كذلك بإبلاغ المحتجزين بصورة منتظمة بهذا الحق وطلبت التوقيع على استمارة موحدة تتعلق بهذا الحق يبين                
وينبغي الإيعاز لمسؤولي الشرطة بإبلاغ المحتجزين بهذا الحق وإنفاذه عن . فيها اسم الشخص الذي يراد إخطاره

  .طريق إخطار الشخص المبين

   إلى محام كضمان واق من سوء المعاملةالوصول - ٧

من النظام المتعلق بالتماس وتأمين ) أ(٢ الفصل الأول أعلاه، ينص الفرع  من٧- كما لوحظ في الفرع باء  - ١٠٣
 أن يمـنح    ، الاشتباه في جريمة   بشأن ينبغي، في أي حالة يجري فيها التحقيق         أنهالمساعدة التي يقدمها المحامي على      

بوضوح على أن المسؤولية آيلة      ١١وينص الفرع   . حقيق فرصة التماس مساعدة يقدمها محام     الشخص الخاضع للت  
  . الذي يتولى تغطية كافة التكاليف ذات الصلة بهذه المساعدةأيضاًإلى المتهم في انتقاء محام وهو 

تجزين الذين  ن الأغلبية الساحقة من المح    إ حيث    هذا الحق لا يطبق عملياً     بأنوحصل لدى الوفد انطباع       - ١٠٤
 م لم يكونوا قادرين على تحمل كلفة محام خاص ولذلك لم يكونوا ممثلين قانونـاً              أنهأجريت معهم مقابلات بينوا     

 حتى  أنهعلاوة على ذلك ادعى بعض المحتجزين الذين أجريت معهم مقابلات           .  فترة احتجازهم لدى الشرطة    أثناء
وعلى سبيل . ص الاتصال بمحام تجاهلتها الشرطة أو لم يستجب لهالو أمكنهم الوفاء بكلفة محام فإن طلباتهم بخصو

 ٢٠٠٧نوفمبر  / على إثر حادث استجد في تشرين الثاني       أنهالمثال أفاد بعض المحتجز بمركز الاحتجاز في دونيدهو         
يد أن  دعاءات تف ا ب وأحاط الوفد علماً  .  لطلباتهم المتعلقة بتعيين محام عنهم     بتعرض كثير منهم للضرب ولم يستج     

  .  ساعة٩٦محتجزين اضطروا إلى الانتظار مدة طويلة من أجل الحصول على محام وقد وصلت تلك المدة إلى 

 للأفراد الذين يعمدون للحصول  التحقيق الذي تجريه الشرطة يمكن أن يشكل رادعاًأثناءإن وجود المحامي   - ١٠٥
فإذا ما كان للمحتجز حق التشاور مع       .  لديهم على معلومات أو اعترافات عن طريق إكراه الأشخاص المحتجزين        

وإثر .  على التبليغ بأي إساءة يتعرض لها في معاملتهأيضاً نفراد منذ بداية الاحتجاز، يكون المحتجز قادراًامحام على 
وإذا ما جرى التعبير عن هذه المعلومات في كنف . بلوغ طلب المحتجز إلى المحامي يمكن أن يرفع هذا الأخير شكوى

ووجود محام . السرية أمكن استخدامها بطريقة مغفلة المصدر لمنع الممارسات التي تنطوي على تجاوزات في المستقبل
دعاءات لا أساس لها    ا استجواب الشرطة يمكن أن يستخدم كوقاية لموظفي الشرطة في صورة ما إذا واجهوا               أثناء

 للحرمان من الحرية يشكل على ذلك أداة مهمة لمنع سوء والحق في محام منذ اللحظة الأولى. مفادها إساءة المعاملة
  . العادلةللمحاكمات   يمثل ضماناًأنه عن فضلاًالمعاملة 

من ناحية أخرى تعتمد القيمة الوقائية المرتبطة بالوصول إلى محام على ما إذا كان الحق في هذا المحـامي                     - ١٠٦
ومون من حريتهم غير قادرين على تحمل كلفة محام ولا يوفر           وإذا كان الأشخاص المحر   .  أو لا يمارس   يمارس عملياً 

وتشدد اللجنة .  نظرياًلهم هذا المحامي يغدو الحق في الحصول على محام وما له من أثر في مجال منع سوء المعاملة أمراً
ممكنة من  الفرعية على وجوب تمتع جميع المحرومين من حريتهم بإمكانية الحصول على محام وذلك في أبكر مرحلة                 

  .هذا الاحتجاز ويشمل ذلك اللحظات الأولى التي تقوم فيها الشرطة باستجواب الشخص
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حق جميع الأشخاص المحرومين من حريتهم       توصي اللجنة الفرعية السلطات بكفالة     ،)٢٩(على ضوء ما تقدم     - ١٠٧
وينبغـي  .  من الحريـة   منهاحرمفيها  في التمتع بالمساعدة التي يقدمها المحامي ابتداء من اللحظات الأولى التي يبدأ             

إعلامهم بصورة منتظمة بهذا الحق من قبل الشرطة وأن يوفر لهم التسهيلات المعقولة للتشاور مع محام دون حضور                 
علاوة على ذلك، إذا لم يكن للشخص المحتجز محام اختاره بنفسه يكون له الحق في محام يعين له وينبغي أن                     .شاهد

  .)٣٠(ة إذا كان لا يملك موارد كافية للدفعيتمتع بمساعدة قانوني

  الحصول على طبيب كضمان واق من سوء المعاملة -٨

 أن يخشى ذلك الشخص، ما بقـي في      إذا ما أساءت الشرطة معاملة شخص من الأشخاص كان مفهوماً           - ١٠٨
 أن يكـون     من سوء المعاملة أمكـن     يشكووإذا ما أراد ذلك الشخص أن       . بلاغ أي أحد بذلك   إقبضة الشرطة،   

ن المفروض في الأطباء أن يعملوا باستقلال عن قوى الأمن وباعتبار أن المـشاورات  إالطبيب هو الخيار المحتمل إذ  
علاوة على ذلك، إذا ما تعـرض  . التي تجري مع الأطباء هي مشاورات يفترض فيها أن تكون على إنفراد وسرية           

  .صها وتسجيلهاالمحتجز لأية إصابات كان الطبيب في أفضل موقع لفح

ومن المنظور الوقائي، إذا ما تم فحص الأشخاص المحرومين من حريتهم بشكل روتيني من قبل طبيب على    - ١٠٩
الشرطة في ارتداع أي موظف   وجودهم في الاحتجاز الاحتياطي لدى الشرطة ربما يكون من أثر ذلك       أثناءإنفراد  

ية لمنع التعذيب أن الحصول على طبيب دون حضور موظف من وترى اللجنة الفرع. عن اللجوء إلى إساءة المعاملة
  .  من سوء المعاملة واقياً مهماًموظفي الشرطة يمثل ضماناً

من ناحية أخرى واستنادا إلى إفادات الأطباء وموظفي الشرطة والمحتجزين اتضح أن تلـك الفحـوص                  - ١١٠
بالإضافة إلى ذلك علم الوفد أن موظفي       . اكز الاحتجاز الروتينية لم تجر لا في مراكز الشرطة المحلية ولا في أهم مر           

وهكذا يتضح أن ثقافة الكتمان الطبي منعدمة .  على الدوام حاضرين عندما يقابل المحتجزون الطبيباالشرطة كانو
 ن المرضى عادةأعلاوة على ذلك، بلغ إلى علم الوفد في عديد المناسبات . في اللقاء الذي يتم بين المريض والطبيب

وهذه الممارسة الروتينية غير مقبولة . ما يعرضون مغلولي الأيدي حين يجري الطبيب مقابلة معهم أو حين يفحصهم
  .من الثقة القائمة بين المريض وبين طبيبهتقوّض وهي . وتشكل معاملة مهينة

م لكافـة    تعمل على إشاعة الفحص الطبي المنـتظ       بأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب السلطات         - ١١١
ن تجري هذه الفحوص دون استخدام أي تـدابير         أالأشخاص الموجودين في الحبس الاحتياطي لدى الشرطة و       

 لمبدأ الكتمـان الطـبي؛ ولا ينبغـي         وفقاً تجري الفحوص الطبية     بأن أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية    . تقييدية
ت الاستثنائية، وحين يطلب الطبيـب     للأشخاص غير الطبيين، ما عدا المريض، أن يكونوا حاضرين وفي الحالا          

وينبغي للطبيب . ذلك، يمكن النظر في وضع ترتيبات أمنية خاصة من قبيل إبقاء موظف من الشرطة على الذمة

                                                      

 . أعلاه٧- الفصل الأول، الفرع باء انظر أيضاً )٢٩(

  انظر مجموعة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذين يتعرضون لأي شكل مـن أشـكال الاحتجـاز                  )٣٠(
 .١٧المبدأ ) ١٩٨٨بر ديسم/ كانون الأول٩(، A/RES/43//173 أو السجن
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من ناحية أخرى ينبغي لأفراد الشرطة .  عن أسماء جميع الأشخاص الحاضرينفضلاًملاحظة هذا التقييم في وثيقة 
   . الفحص الطبيأثناء الفحص ويفضل ألا يراهم الغير  مدةأثناء يتجنبوا الحضور أن

بالإضافة إلى الفحص الطبي الملائم، فإن تسجيل الإصابات التي تلحق بالأشخاص المحرومين من حريتـهم     - ١١٢
 عن مكافحة الإفـلات مـن العقـاب،         فضلاً يسهم في منع إساءة المعاملة        مهماً من طرف الشرطة يعتبر ضماناً    

ا في غير ذلك من الحـالات إلى إسـاءة          و للإصابات يمكن أن يردع الأشخاص الممكن أن يلج        والتسجيل الشامل 
 يجري كل فحص طبي روتيني باستخدام استمارة موحـدة        بأن  واللجنة الفرعية لمنع التعذيب توصي       .المعاملة

 ـ        ) ب( .الماضي الطبي للشخص  ) أ(تشتمل على    ف أي رواية يوردها الشخص الذي يفحص وتتعلق بأي عن
وتقييم، حيث يسمح التدريب ) د(نتائج الفحص البدني الشامل، بما في ذلك وصف لأي إصابات ) ج( أرتكب

وينبغي أن يتاح الـسجل الطـبي       . الذي يتمتع به الطبيب، مدى اتساق البنود الثلاثة الأولى السابقة الذكر          
   . ولمحاميه، بناء على طلبه،للمحتجز

 سوء المعاملةتسجيل الاحتجاز كضمان واق من  - ٩

 الزيارة، باستعراض السجلات المتعلقة بالحجز في جميع مراكز الشرطة الـتي زارهـا وتم         أثناءقام الوفد،     - ١١٣
 الشرطة مطالبة  بأن، في بعض مراكز الشرطة التي زارها،        أيضاًإبلاغه بنظام حفظ السجلات والدفاتر وأبلغ الوفد        

وكانت الـسجلات،   .  ساعة من إلقاء القبض عليه     ٢٤ في غضون    بتوفير صفحة تتعلق بالاعتقال تسلم للمحتجز     
وتلاحظ اللجنة الفرعية المعلومات التي وفرها كبار مسؤولي الشرطة والـتي           .  بالأساس وقت الزيارة، تحفظ يدوياً   

  .  بدأ تنفيذ نظام إلكتروني لحفظ السجلاتأنهمفادها 

ال بنود مهمة من المعلومات مثل اللحظة التي تم فيها  استعراضه للسجلات، تكرار إغفأثناءولاحظ الوفد،   - ١١٤
علاوة على  . الإفراج عن الشخص من الاحتجاز أو نقله إلى مرفق آخر ورقم الزنزانة التي احتفظ فيها بالشخص               

  . ذلك لم تكن السجلات تتضمن ما يفيد أن المعلومات المتعلقة بحقوق المحتجزين قدمت إليهم

لسجلات المنتظم يفضي بشكل دائم إلى جوانب من عدم الدقة والنقص في السجلات والافتقار إلى حفظ ا  - ١١٥
وبوسع اللجنة الفرعية أن تورد كمثال حالة السيد حسين صولاح الذي عثر عليه . التي يتعذر الإحالة الشاملة إليها

 ٢٠٠٧ أبريل/ نيسان ٩ أعتقل في    أنهفالسجلات بالمركز تؤكد    : ٢٠٠٧ أبريل/ نيسان ١٥ميتا في ميناء ماليه يوم      
وحينمـا  . ١٧/٢١ شكا من صداع أصابه في حدود الـساعة  أبريل/ نيسان١٢وفي يوم   . بشبهة امتلاك مخدرات  

 وفي الدقيقة الأربعين من صبيحة ذلك       أبريل/ نيسان ١٣وفي يوم   . ٢ونقل إلى الزنزانة رقم     . أعطي أدوية رفضها  
 لم يسجل وقت آخر للإفراج عنه في الدفاتر إلى          أنهبيد  .م العنف  استخد نهإ حيث   ٥اليوم تم نقله إلى الزنزانة رقم       

 بطلب الحصول على شهادة وفـاة وارد في المـذكرة           وإلحاقاً. ٢٠٠٧ أبريل/ نيسان ١٥ يوم   أن عثر عليه ميتاً   
  ، تطلب اللجنة الفرعية نسخة من التقرير المتعلـق بتـشريح جثـة             ٢٠٠٨مارس  /آذار ٣الشفوية المؤرخة   
   .السيد صولاح

وتعتبر اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن التسجيل الملائم للحرمان من الحرية، بما يشمل تحركات المحتجزين،   - ١١٦
 من الضمانات الأساسية الواقية من سوء المعاملة،         الممكنة، والطلبات والمتابعة اللاحقة، يشكل ضماناً      ىشكاووال
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، مثل الحق في الطعن في شرعية       للحقوق المنصوص عليها قانوناً    شرط لا غنى عنه للممارسة الفعلية        أنه عن   فضلاً
علاوة على ذلك، يشكل التسجيل الملائم للاحتجاز أداة تمكن من الرقابة الصحيحة والفعالة             . الحرمان من الحرية  

 سوء  شأنبالتي يقوم بها الموظفون المنوطة بهم مهام الرقابة ويصلح كحماية لأفراد الشرطة من الإدعاءات الكاذبة                
  . المعاملة أو حالات الإغفال

 للتدوين   وموحداً  قياسياً سجلاً  تضع دائرة الشرطة في ملديف     بأنتوصي الجنة الفرعية لمنع التعذيب        - ١١٧
الحيني والشامل لجميع المعلومات الرئيسية المتعلقة بحرمان الأفراد من حريتهم وأن يتم تدريب أفراد الشرطة               

 تشتمل السجلات على المعلومات التالي بأنوتوصي اللجنة الفرعية . لائم ومتسقعلى استخدام ذلك بشكل م
  : ذكرها على الأقل

   ؛أسباب الحرمان من الحرية والوقت المضبوط الذي بدأ فيه والمدة التي استغرقها  )أ(
  الشخص المسؤول عن الإذن بالحرمان من الحرية والشخص الذي قـام بـإدراج الحرمـان                 )ب(
   في السجل؛
المعلومات الدقيقة المتعلقة بالمكان الذي يحتجز فيه الشخص في تلك الفترة بما في ذلـك أي                  )ج(

  تحركات تجري داخل المنشآت وفيما بينها؛
  التاريخ الذي مثل فيه الشخص لأول مرة أمام القاضي أو أي سلطة أخرى؛   )د(
  ؛ ىشكاوالطلبات وال  )ه(
وق التي يتمتع بها والزمن الذي أخطر فيه بالاحتجـاز          بلغ فيه الشخص بالحق   أالوقت الذي     )و(

   عن هوية الموظف القائم بذلك الإخطار؛فضلاًوهوية الشخص الذي تم إخطاره 
حد أفراد أسرته أالوقت الذي عرض فيه الشخص على طبيب لفحصه أو تلقى فيه زيارة من          )ز(

  . أو زيارة المحامي أو أي شخص غيره

 يمارس المسؤولون المشرفون رقابة صارمة علـى حفـظ   بأني اللجنة الفرعية علاوة على ذلك، توص     - ١١٨
  .السجلات وذلك لكفالة التسجيل المنتظم لكافة المعلومات ذات العلاقة بالموضوع

   ىشكاو عملية تقديم ال- ١٠

رطة  المقدمة ضد الش   ىشكاومثلما تقدمت ملاحظته في الفصل الأول أعلاه، ستناط مهمة التحقيق في ال             - ١١٩
 ويمكن كذلك تقديم شكوى إلى ٢٠٠٦أغسطس /بلجنة نزاهة الشرطة التي لم تبدأ عملها بعد والتي أنشئت في آب

 إدارة داخلية للتحقيـق     بأنعلاوة على ذلك، أبلغ كبار مسؤولي الشرطة الوفد         . لجنة حقوق الإنسان في ملديف    
لجنة الفرعية تطلب من السلطات في ملـديف        وال. قد أنشئ   للشرطة  تأديبياً  وأن مجلساً  شكاوىتتولى فحص ال  

توفير المزيد من المعلومات عن الولاية والسلطات المخولة لقسم التحقيق الداخلي ومجلس تأديـب الـشرطة                
وتطلب اللجنة  .  ونتيجة هذه التحقيقات   ٢٠٠٨- ٢٠٠٧ التي قدمت خلال السنتين      شكاوىوعدد ونوع ال  

 ىشكاو أي هيئات أخرى أو مكاتب منوطة بسلطات لفحص الالفرعية كذلك معلومات عما إذا كانت هناك
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  التي تقدم ضد الشرطة، وإذا كان الأمـر كـذلك بيـان ولاياتهـا وعـدد الحـالات الـتي فحـصتها في                       
  . ونتيجة ذلك الفحص٢٠٠٨و ٢٠٠٧عامي 

 السبل الـتي    بشأن أية قواعد رسمية أو ممارسات متبعة        عدامبان الزيارة حصل لدى الوفد الانطباع       أثناءو  - ١٢٠
وإذا ما رغب محتجز في تقديم شكوى فإن رغبتـه      .  الاحتجاز أثناءتسمح للمحتجز بتقديم شكوى تتعلق بمعاملته       

 ما إذا كانت الشكوى ستحال أو لا تحال         تبدو مرهونة بحسن استعداد وتفهم الموظف المسؤول الذي يقرر عملياً         
م لا يثقون البتة في نظـام سـرية         أنهب من المحتجزين الوفد     علاوة على ذلك، أخبر العديد    . إلى السلطات المختصة  

م لا يثقون أنهأذولهو  دوأالشرطة في  فعلى سبيل المثال ذكر المحتجزون بمركز. المقدمة إلى هيئات خارجية ىشكاوال
ذيب وتلاحظ اللجنة الفرعية لمنع التع    . ا جزء من الحكومة   أنهم يرون   نهإفي لجنة حقوق الإنسان في ملديف حيث        

   قـد   شـكاوى ، في بعض المنشآت التي زاروها، أن الأشـخاص الـذين قـدموا              أيضاًبقلق أن المحتجزين أدعوا     
  . تعرضوا للانتقام

وإن من بين الضمانات الأساسية الواقية من سوء المعاملة ما يتمثل في حق المحتجز أو المحامي في تقـديم                     - ١٢١
 السلطات المسؤولة عن إدارة مكان الاحتجاز والى الـسلطات           احتجازه إلى  أثناء معاملته   بشأنطلب أو شكوى    

  .)٣١(الأعلى، وعند الاقتضاء إلى السلطات المناسبة المناطة بها صلاحيات المراجعة أو الإنصاف

 ينص بوضوح في القانون على حق المحتجزين في تقديم شكوى بأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        - ١٢٢
أو الموظفين العاملين في مرافق الاحتجاز /ل كامل بهذا الحق من طرف مسؤولي الشرطة و يتم إبلاغهم بشكبأنو

وترغب اللجنة الفرعية في هذا الصدد في التشديد على واجب سلطات ملديف ضمان عدم              . التابعة للشرطة 
  .التعرض لأي عمل انتقامي نتيجة لأي شكوى تقدم

لطات بكفالة توفير الفرصة للمحتجزين لتقـديم شـكوى         علاوة على ذلك توصي اللجنة الفرعية الس        - ١٢٣
ويتعين على مسؤولي الشرطة أو الموظفين العاملين في . ىشكاو يحترم على النحو الواجب مبدأ سرية البأن وعملياً

طلاع الا الموجهة إلى السلطات المختصة أو       ىشكاوأو غربلة ال   شكاوىمراكز الاحتجاز عدم التدخل في تقديم       
وتوصي اللجنة الفرعية بوضع قواعد يستخدمها مسؤولو الشرطة فيما يتعلق بمناولـة            . ىشكاو ال على مضمون 

 إلى السلطات المختصة وواجب احتـرام       ىشكاو وينبغي أن يشمل ذلك وضع طرائق تتعلق بإحالة ال         ىشكاوال
المواد اللازمـة    طي الكتمان وواجب تمكين المحتجزين الراغبين في تقديم شكوى من            ىبقاء هوية صاحب الشكو   
  . لكتابتها مصحوبة بمظاريف

، من الأهمية بمكان النظر في      ىشكاو في ملديف سلطات متعددة منوطة بولاية بحث ال        وحيث توجد حالياً    - ١٢٤
ومن شان هذه المعلومات    .  التي تقدم ونتيجة التحقيقات التي تجري والعقوبات الممكنة التي تفرض          ىشكاونوع ال 

ا تمكن السلطات من الوقوف على تقيد       نهإم أن تكون أداة فعالة في منع سوء المعاملة حيث           التي تجمع بشكل منتظ   
مسؤولي الشرطة بواجباتهم تجاه المحتجزين وإمكانية تحديد وتحليل الثغرات القائمة في الضمانات والحاجة للتدريب              

                                                      

انظر مجموعة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذين يتعرضون لأي شكل من أشـكال الاحتجـاز أو                  )٣١(
 .٣٣المبدأ ) ١٩٨٨ديسمبر / كانون الأول٩(، A/RES/43//173 السجن
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وتوصي اللجنة الفرعية سلطات    . عاملةوالتغييرات التشريعية وغيرها من التدابير التي تستهدف استئصال إساءة الم         
  .  تبحث إمكانية إرساء نظام الإعلام هذابأنملديف 

 في حد    ليس كافياً  ىشكاووترغب اللجنة الفرعية كذلك في التشديد على أن مجرد قيام آليات لتقديم ال              - ١٢٥
 تتيح ضـمانات الفعاليـة      ذاته، بل يجب أن تكون هذه الآليات ويجب أن يراها الغير مستقلة ومحايدة وينبغي أن              

  . والحزم والسرعة

  الوصول إلى هيئات الرصد كضمان واق من سوء المعاملة  - ١١

يبقى من غير الواضح بالنـسبة للجنـة    من الفصل الأول، ١- كما سبقت ملاحظته أعلاه في الفرع باء    - ١٢٦
رمان من الحرية التي تشغلها الشرطة الفرعية ما إذا كانت لجنة حقوق الإنسان في ملديف لها ولاية رصد أماكن الح

  . أو التي هي تحت مسؤوليتها

وبتعيين لجنة حقوق الإنسان في ملديف بوصفها آلية الوقاية الوطنية فإن اللجنة الفرعية تتطلع إلى وضع                  - ١٢٧
ي أن تشمل وينبغ. برنامج استباقي ومنتظم من الزيارات لمراكز الشرطة وغيرها من مرافق الاحتجاز التابعة للشرطة

  الزيارات المنتظمة، بما في ذلك الزيارات غير المعلنة، لمرافق الشرطة مقـابلات تجـري مـع المحتجـزين بـدون                    
   .حضور شهود

 من الفصل الأول أعلاه، أناط الدستور الجديد بالمدعي العام سـلطة            ٥-ومثلما تقدمت ملاحظته في الفرع باء         -١٢٨
 على نحو آخر من الحريـة       انهحرم ظلها يتم اعتقال أي شخص أو احتجازه أو          رصد ومراجعة الظروف والشروط التي في     

  . رهنا بمحاكمته

  تدريب مسؤولي الشرطة والإشراف عليهم -١٢

م أنهذكروا  تلاحظ اللجنة الفرعية لمنع التعذيب بقلق أن مسؤولي الشرطة العاملين في مركز الاحتجاز بدونيدهو  -١٢٩
 يتاح لمسؤولي الشرطة بأن وتوصي اللجنة الفرعية .لعمل الذي يؤدونه بمركز الاحتجازلم يتلقوا أي تدريب يتصل با

وغيرهم من الموظفين العاملين في مراكز الشرطة ومرافق الاحتجاز التابعة للشرطة التدريب الملائم ذو الصلة بالعمل 
  . في سياقات الاحتباس

 يمارسه المسؤولون وغيرهم من قدامى أفراد الشرطة من رقابة وإشراف بما  خاصاً الزيارة أولى الوفد اهتماماًأثناءو  -١٣٠
 لأي رقابة تذكر المسؤولين لا يخضعون عملياً ولاحظ الوفد أن موظفي الشرطة. على العمل الذي يؤديه مسؤولو الشرطة

وجوده في مركز الشرطة  أثناءفعلى سبيل المثال أبلغ الوفد . وخاصة في الجزر النائية من قبل موظفي الشرطة الأقدمين،
 لا وجود لأي آليات أنه أشهر و٨ إلى ٦ مفتش الشرطة في ماليه لم يأت إلا مرة واحدة طيلة بأنو ديددالواقع في ها 

  .أخرى للرقابةأعلى داخلية 

وترى اللجنة الفرعية أن الإشراف الملائم والرقابة التي تفرض على المرؤوسين ضمان أساسي يقي من سوء   -١٣١
وتعتقد اللجنة الفرعية أن غياب الرقابة الفعالة التي يمارسها كبار المسؤولين للمعاملة التي يلقاها المحتجزون على . املةالمع



CAT/OP/MDV/1 
Page 32 

 

أيدي مسؤولي الشرطة وربما موافقتهم الصامتة على الطرائق المستخدمة قد يفضي ببعض مسؤولي الشرطة إلى اللجوء إلى 
فترض أن إساءة المعاملة المزعومة هي نتيجة لأوامر مباشرة، فإن غياب الرقابة سوء المعاملة وعلى حين أن الوفد لا ي

وتوصي اللجنة الفرعية . والإشراف لا يجعل كبار المسؤولين في حل من مسؤولياتهم عن ضمان عدم حدوث سوء المعاملة
سلطات العليا للعمل الذي لمنع التعذيب السلطات بضمان الإشراف والرقابة الفعالين من جانب كبار المسؤولين وال

   .يؤديه مسؤولو الشرطة

علاوة على ذلك ترغب اللجنة الفرعية في التأكيد على أن الجهات التي تمارس سلطة عليا لا يمكنها التهرب من   -١٣٢
ون أو كان المساءلة ولا من المسؤولية الجنائية عن التعذيب أو سوء المعاملة اللذين يرتكبهما المرؤوسون حيث ما كانوا يعلم

المفروض فيهم أن يعلموا بحدوث السلوك غير المسموح به أو بإمكانية حدوثه وحيثما صدر منهم تقصير في اتخاذ التدابير 
 تكفل السلطات ذات الشأن التحقيق الشامل في مسؤولية أي بأنوتوصي اللجنة الفرعية . الوقائية المعقولة واللازمة

ز المباشر بالتعذيب أو سوء المعاملة أو التشجيع أو الموافقة عليهما أو القبول بهما، من كبار الموظفين، سواء عن الإيعا
  . )٣٢(أو المقاضاة المختصة والمستقلة والمحايدةالادعاء هذا التحقيق الذي تجريه هيئات 

لتي تقوم الشرطة وترحب اللجنة الفرعية لمنع التعذيب بالمعلومات التي قدمها كبار مسؤولي الشرطة عن التدابير ا  -١٣٣
وهذه التدابير تشمل، في جملة أمور، إعداد . باتخاذها لكافلة ممارسة رقابة أفضل على الشرطة لمنع سوء المعاملة من الحدوث

تغطي قضايا من قبيل الكيفية الواجب أن تتصرف بها الشرطة تجاه المحتجزين وكيفية  "بيان بالقيم"مدونة خاصة بالتراهة، 
وترغب اللجنة الفرعية في إبقائها على علم بأي . لاستجواباتل الفيديوي -ات والتسجيل السمعي إجراء الاستجواب

وتوصي اللجنة الفرعية، كوسيلة لمنع حالات التعذيب وسوء المعاملة، بالعمل على . تطورات تستجد في هذا الشأن
وكذلك الترتيبات المتعلقة باحتجاز إعادة النظر المنتظم في قواعد الاستجواب والتوجيهات والطرق والممارسات 

  . )٣٣(أو الاحتجازومعاملة الأشخاص الخاضعين لأي شكل من أشكال الاعتقال 

  الأطفال المحرومون من حريتهم  -١٣

 الزيارة، أجرت اللجنة الفرعية مقابلات مع الأطفال المحرومين من حريتهم المحتجزين في مركز الشرطة في أثناء  -١٣٤
  .دو ديالاحتجاز بهاهاذيددو وبمركز 

وتشدد اللجنة الفرعية على أن الأطفال الجانحين ينبغي أن يتمتعوا لا فقط بنفس الضمانات الـتي يتمتـع بهـا                      -١٣٥
وفي هـذا   .  بضمانات محددة تستهدف كفالة معاملة الأطفال على نحو يفي بحاجاتهم المحددة           أيضاًالمحتجزون الكبار ولكن    

                                                      

  ، ٢٠٠٨ر  ينـاي / كانون الثـاني   ٢٤،  CAT/C/GC/2 للجنة مناهضة التعذيب،     ٢ مع التعليق العام رقم      تمشياً )٣٢(
 . ٢٦الفقرة 

   للجنة المعنية بحقوق الإنسان بشأن حظـر التعـذيب والمعاملـة أو العقوبـة               ٢٠ مع التعليق العام رقم      تمشياً )٣٣(
 .١١ ، الفقرة١٩٩٢مارس / آذار١٠القاسية، 
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 للجنة المعنية بحقوق الطفل المتعلق بحقوق الطفل في مجال          ١٠بوجه خاص إلى التعليق العام رقم     الصدد تشير اللجنة الفرعية     
  . )٣٤(عدالة الأحداث

 بالتوصيات التي قدمت في مواضع أخرى من هذا التقرير، توصي اللجنة الفرعية             على ضوء ما تقدم، وعملاً      -١٣٦
 يتمتـع الأطفـال     بـأن  استجوابه من قبل الشرطة و      تؤمن السلطات إحضار والد الطفل أو حاضنه كلما جرى         بأن

 منفصلين عن وتوصي اللجنة الفرعية كذلك بوجوب الاحتفاظ بالأطفال دوماً  .بالوصول الحر من كل القيود إلى محام      
المحتجزين الكهول ويفضل أن يكون ذلك في مؤسسات منفصلة؛ وينبغي أن تفي مرافق احتجاز الأطفـال بالمعـايير                  

ئمة وتوفر الإمكانيات للقيام بتمارين في الهواء الطلق؛ وأن يوفر للموظفين العـاملين في هـذه المرافـق                  الصحية الملا 
  .التدريب الملائم للتعامل مع المحتجزين القصر

 سلمت السلطات بسوء أوضاع الأحداث المحتجزين       ٢٠٠٨يونيه  / حزيران ٢٢وبمقتضى مذكرة شفوية مؤرخة       -١٣٧
 يزمع تنفيذها بمساعدة وزارة شؤون       هناك خططاً  بأنهو وقدمت ضمانات للجنة الفرعية تفيد       في مركز الاحتجاز بدونيد   

وتطلـب اللجنـة    .الجنسين والمرأة، من أجل بناء مرفق منفصل خاص بالأحداث تتوفر فيه المعايير المقبولة الخاصة بهؤلاء            
  . طفال الجانحينالفرعية إبقاءها على علم بافتتاح أي مرفق منفصل للاحتجاز لإيواء الأ

ببنت من ملديف في سن الخامسة عشرة اقتادتها الشرطة في    يتعلق" تقرير قانوني طبي  "وأمكن للوفد الحصول على       -١٣٨
الشرطة أرادت أن تتأكد ممـا   لأن نظراً"بي ذي علاقة بالأمراض النسائية     محلي لإجراء فحص ط    ى إلى مستشف  ٢٠٠٧عام  

 من الوثيقة الطبية أن الفحص اجري دون موافقـة البنـت وأن             ويبدو ضمنياً ". نسإذا كانت هذه البنت قد مارست الج      
علاوة على  .  الفحص أثناء ما إذا كان والداها قد أخبرا بذلك وطلب إليهما الحضور            بشأنالتقرير لم يتضمن أي ملاحظة      

عت كونها ضحية لجريمة كما     داا  أنهب كل الغموض حيث لم يتضح من التقرير         ذلك كان الأساس القانوني للفحص غامضاً     
  . لم تكن هناك أية معلومات بما يفيد ما إذا كانت محل اشتباه بارتكابها أي جريمة

على ضوء ما تقدم، تؤكد اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن الفحص المتعلق بالطب الشرعي يجب أن يكون                 و  -١٣٩
بغي أن يصان على الدوام بحضور الأبوين أو حاضن          إلى أساس قانوني واضح وأن فحص القصر ين        على الدوام مستنداً  

 هذا الفحص أساسـه     بشأنوينبغي أن يتضمن التقرير الطبي      . سواهما ما لم يبد القاصر بوضوح اختياره عكس ذلك        
 الفحص وإذا كان الأمـر      أثناء إجرائه وما إذا كانت القوة قد استخدمت         أثناءالقانوني وكافة الأشخاص الحاضرين     

  . بيعة هذه القوة وسبب استخدامهاكذلك بيان ط

  الظروف المادية السائدة في مرافق الشرطة -١٤

 مبيتات كبرى وساحة ضيقة تستخدم ٦يتألف مركز الاحتجاز من ):  أوذلهوفيديمركز احتجاز( سجن ماليه  -١٤٠
  شخصا١٣٧ً هناك  الزيارة كانأثناء شخص و١٢٠ستفيد أن الطاقة الكلية للمرفق تتمثل في او. لإيواء المحتجزين

  .)٣٥(الزنزاناتالكبار في زنزانة من  و من الأحداث احتجزوا هم٤محتجزين في المرفق؛ و

                                                      

)٣٤( CRC/C/GC/10 ،٢٠٠٧ أبريل/نيسان ٢٥  
 . ١٣٦انظر التوصية الواردة في إطار الفقرة  )٣٥(
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قل أ كان يخصص للشخص الواحد      أنه وهذا يعني     شخصاً ٢٠ تؤوي    مربعاً  متراً ١٦,٤وهناك زنازين مساحتها      -١٤١
 بشكل دعا إلى استخدام      جداً  المرفق كان عالياً   ن عدد المحتجزين في   إوهذا وضع لا يمكن قبوله حيث       . من متر مربع واحد   

 مغلـولي الأيـدي   وكان جميعهم تقريباً. ساحة ضيقة لإيواء عدد كبير من المحتجزين في ظروف تتسم بالاكتظاظ الشديد         
ولم يكن هناك سبيل لأن يحصل هؤلاء المحتجزون على ملجأ يقيهم من المطر             . وكان البعض منهم مشدودين إلى كراسيهم     

وأجرى .  المحتجزين كانوا يجدون صعوبات حتى في الذهاب إلى المراحيض         بأن ىشكاوا أحاط الوفد علما بعدد من ال      كم
حتفظ بهما لمدة أيام في الساحة وكانت أيديهما مغلولة وحولهما المحتجـزون مـن              اما قد   نهإالوفد مقابلة مع امرأتين قالتا      

أن الممارسة المتمثلـة في تقييـد أيـدي          وترى اللجنة الفرعية  . هالذكور قبل أن يقع نقلهما إلى مركز احتجاز غير        
. واللجنة الفرعية توصي بالكف عن هذه الممارسة فوراً       . المحتجزين ليل نهار تشكل معاملة لا إنسانية ومهينة       

  بالإضافة إلى ذلك، ترى الجنة الفرعية أن ساحة السجن ليست المكان الملائم لإيـواء المحتجـزين، خاصـة                  
  . سوة منهمالن

 ٥والمحتجزون في الزنزانة رقم .  بمراحيض وأدواش مجهزة كلياًالزنزانات، كانت ٥وفي ما عد الزنزانة رقم   - ١٤٢
 وكان نظام التهوئـة  وهناك زنزانة لا ينفذ إليها الضوء نهاراً  . ادعوا وجود مشاكل تتعلق بالوصول إلى المراحيض      

  يه الماء هو الغرفة التي كانت تجري فيها اختبـارات علـى المحتجـزين    والمكان الوحيد الذي يصل إل  . فيها قاصراً 
 وجود مشاكل في الحصول على       لذلك، زعم جميع المحتجزين تقريباً     وتبعاً. فيما يتعلق بإساءة استخدام المخدرات    

بـالنظر   فقد كانت رديئـة،      ولغسل اليدين خصوصاً   أما المرافق الخاصة بالإصحاح عموماً    . الماء الصالح للشراب  
. ن جميعهم كانوا يأكلون بأدبهمأبصورة خاصة لكون طعام جميع المحتجزين في الزنزانة كان يقدم في طبق مشترك و
  . واستفيد أن فرص استخدام الأدواش والعناية بالنظافة الشخصية كانت معدومة

 ١٨٧ت الزيارة نحو    وكان هناك وق  .  على خمسة أجنحة بها زنازين     مركز الاحتجاز في دونيدهو   ويشتمل    - ١٤٣
  .  في المرفق بمن فيهم المحتجزات من الإناث والأطفال الجانحينمحتجزاً

 ٤,٤ زنازين صغيرة مساحة كل زنزانة ١٠ عن بقية المجمع بحائط عال وهو يتألف من  مفصولاAًوكان الجناح   - ١٤٤
معدة لإيواء سجين واحد ولكـن هنـاك         الزنزاناتوهذه  ). وكان بالبعض منها أضرار أو هو غير مستعمل       (أمتار مربعة   

وكانت الواجهة الأمامية للزنازين تتألف مـن       . ولكل زنزانة مرفق إضافي ومرحاض    . زنازين كان في كل منهما محتجزان     
وللزنازين منافذ كافية يـدخل  . وتم تجهيز الزنزانات برفوف وطاولة وكرسي وسرير.  حديدية تنفذ منها الحشرات  نابقض

 ولذلك يدعى   الزنزاناتبيد أن الإضاءة الاصطناعية كانت معدومة في هذه         . ة فيها معقولة  ئ وكانت التهو  منها ضوء النهار  
 ١٠ عن بقية المرفق بواسطة حائط ويتركب هذا الجناح مـن             مفصولاً Bوكان الجناح   . أن الظلام الدامس يسودها ليلاً    
 تؤوي سجينين وهـي مجهـزة       الزنزاناتراحيض وهذه    أمتار مربعة وهي مجهزة بم     ٧,٠٥زنازين مساحة الزنزانة الواحدة     

برفوف وطاولة وكراس ولوح للرقاد ويبدو أن السجين الثاني لم يكن له مكان ينام فيه ولذلك كان يتخذ مـن أرضـية                      
 كانت شديدة الحرارة وأن المـاء       الزنزاناتوأشتكى المحتجزون الذين أجرى الوفد معهم مقابلات من أن          . الزنزانة مفرشاً 

  .ان يتساقط عليهم منها حين يترل المطرك
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 وتؤوي مـن     مربعاً  متراً ٥,٤٥ زنزانة تبلغ مساحة كل زنزانة       ٣٠ فهو من النوع التقليدي ويضم       Cأما الجناح     -١٤٥
  .  ضوء طبيعـي خافـت     الزنزاناتسجينين إلى ثلاثة سجناء والزنزانة مجهزة بمراقد إسمنتية وليس عليها حشايا وينفذ إلى              

 متعـددين تتـراوح     وهناك خمسة أجنحة تضم زنزانات تؤوي أشخاصـاً       .  يستخدم لإيواء الأطفال الجانحين    D والجناح
 فهي رديئة ولا توجد فيها أسرة ولا حشايا الزنزاناتأما شروط الإصحاح في هذه .  مربعاً مترا٢٠ً و١٥مساحتها ما بين   

  . وتنفذ إليها الحشرات بسهولة

  أمتار مربعة ويتبعها جزء يضم مرحاضاً      ٦وهو يتألف من زنازين مساحتها      . اء الإناث  مستخدم لإيو  Gوالجناح    -١٤٦
وحيث لا يوجد في الزنزانة سوى سرير واحد فإن السجين الثاني           .  ويخصص هذا الجزء لسجينين     مربعاً  متراً ١,٥مساحته  

   الحديديـة   بانالقضالنوافذ فتكسوها   أما الأبواب و  . ويقوم المركز بتوفير وسادة وحاشية وغطاء     . مضطر لافتراش الأرض  
  . ما تكون قذرةوعموماً. ولا يتوفر في الزنزانة ما يكفي من الهواء والضوء

 أمتار مربعة والمفروض أن تؤوي      ٥,٦مساحة الواحدة   س زنزانات   كانت هناك خم  : ودد دي مركز الشرطة في ها     -١٤٧
 الأيام الممطرة   أثناءولا توفر حشايا للسجناء و    . إلى ثلاثة سجناء  بيد أن الزنزانة تستخدم لإيواء عدد يصل        .  واحداً سجيناً

  . وكانت هناك مساحة صغيرة ولكن المحتجزين لا يسمح لهم بالخروج إليها. ينفذ الماء إلى الزنزانة

وتـؤوي   . أمتار مربعـة   ٦,٣مساحة الزنزانة   يتألف هذا المرفق من سبع زنزانات       : دو أذولهو أ فيمركز الشرطة     -١٤٨
ولا توجد بها نوافذ ولا ينفذ إليها إلا القليل من ضوء الشمس ولا توجد بها               . إلى ثلاثة سجناء  من اثنين   لزنزانة في العادة    ا

وذكـر  . أما أمتعة السجناء الشخصية فتوضع على الأرض وهناك مرحاض صغير في الجـزء الخلفـي              .  الليل أثناءإضاءة  
  ولا تتوفر أية مرافـق للتمـارين الخارجيـة في          . ينفذ إليها في الأيام الممطرة    المحتجزون والموظفون على حد سواء أن الماء        

  .الهواء الطلق

وهـي  من الأمتار المربعة     ٥,٢هناك ثلاث زنزانات مساحة الواحدة منها       ): فوأهمولاكو(مركز شرطة فوأموله      -١٤٩
  . مخصصة لإيواء شخصين أو ثلاثة ولا توجد بالزنزانات حشايا

 أمتار مربعة تخصص كل واحدة لإيـواء شخـصين   ٧مساحتهما انات زك زنهنا: ة كولهودهوفوشيمركز شرط   -١٥٠
وهناك نوافـذ   .  وهما نظيفتان  أيضاًإضاءة جيدة والتهوئة فيهما جيدة        مضاءتان الزنزاناتوهي مجهزة بمرحاض وبحشايا و    

زانة من مسلك من خلال باب حديدي        حديدية تتخلل الجدران؛ وينفذ الضوء الاصطناعي من الزن        نابصغيرة معززة بقض  
وتقدم الأكلات مرات أربع في اليوم واستفيد أن الطعام الذي يقدم هو نفسه ما يقـدم لمـوظفي الـشرطة                    . نابذي قض 

م قضاء  نها بإمك أنهجل تناول الطعام هناك و    أ المحتجزين يمكنون من الخروج إلى فناء السجن من          بأنوأبلغت اللجنة الفرعية    
  .  هذا المكانبعض الوقت في

الاحتجاز التابعة مرافق السجن أو مراكز   يوفر لكل سجين محتجز في       بأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        -١٥١
للشرطة كل التسهيلات اللازمة للنوم التي تتوفر فيها الشروط الصحية مع إيلاء الاعتبار الواجب للظروف المناخية                
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 عن حشايا للنـوم     فضلاً .)٣٦(لحيز الأرضي الأدنى والتضوئة والتدفئة والتهوئة     وبخاصة للمحتوى المكعب من الهواء وا     
وينبغي الحرص على منع مياه الأمطار من التسرب إلى  .والوصول إلى مرافق الإصحاح والغذاء والماء الصالح للشراب      

ينبغي أن يتمكن من     ة ساع ٢٤وكل سجين يحتفظ به لمدة تزيد على        .  حين تمطر ومنع الحشرات من دخولها      الزنزانات
  . القيام بتمارين بدنية في الهواء الطلق

   عن الأشخاص الذين يمضون عقوبات احتياطياًفصل الأشخاص المحتجزين حجزاً -١٥

ن إ الوضع القانوني للمحتجـزين، إذ       واجهت اللجنة الفرعية لمنع التعذيب حالات متعددة لم يكن فيها واضحاً            -١٥٢
 والأشخاص رهن الحجز الاحتياطي والأشخاص الذين يمضون عقوبات كانوا جميعـاً           الشرطةالأشخاص الذين تحتبسهم    

 يتم الفصل بين المحتجزين الـذين لم يحـاكموا     بأنوتوصي اللجنة الفرعية    . فيما يظهر في نفس الأماكن في سجن ماليه       
  .)٣٧(والسجناء الذين يمضون عقوبات

  الرعاية الصحية  -١٦

   الصحيةالحصول على الرعاية  )أ(

وطلبات السجناء مقابلة طبيـب  . لا وجود لنظام فعال للتغطية الطبية في المراكز الصحية العادية التي زارها الوفد           -١٥٣
دعاءات عديدة من مؤسسات شتى مفادها تجاهـل        ابلغ الوفد و  أينظر فيها موظفون لا تدريب لهم في المجال الصحي، وقد           

.  طبي على محتجز فإن هذا يتم في مرفق طبي كالمستشفى على سـبيل المثـال               وحين يجري فحص  . طلبات مقابلة الطبيب  
 في مركزي الاحتجاز الرئيسيين وهما محتجز ماليه ومركز الاحتجاز في دونيدهو اللذين يتمتعان              وكانت الحالة أفضل نسبياً   

 المؤسستين بالعديد من المزاعم الـتي  هاتين إلا أن الوفد أبلغ، في  . بمرافق طبية يتفرغ للعمل فيها أطباء وممرضون وممرضات       
هذه الطلبات   و مفادها أن طلبات مقابلة طبيب كان يبت فيها موظفون من الشرطة ليس لهم أي تدريب في المجال الصحي                 

  . كانت تتجاهل في بعض الأحيان

للازمة لتقيـيم   وتوصي اللجنة الفرعية، بالنظر إلى غياب موظفين بمرافق الشرطة يملكون المؤهلات الطبية ا              -١٥٤
الاحتياجات الصحية للأشخاص المحرومين من حريتهم، يجب أن تلبى الطلبات المتعلقة بالوصول إلى طبيب دون تأخير                

  . ودون سابق بت موظفي الشرطة في أي طلب

بلغ المحتجـزون   أوقد   .بعض الظواهر الخطيرة مثل الصرع والغيبوبة      وهناك بعض الطلبات التي قدمت على أسس        -١٥٥
خذ هذا  أخرين  آ معهم؛ وبحسب إفادات محتجزين      م شاهدوا ثلاث حالات صرع انتابت محتجزاً      أنهبفي سجن ماليه الوفد     

                                                      

 من القواعد النموذجية الدنيا لمعاملة السجناء، وقرار المجلـس الاقتـصادي            ١٣ إلى   ١٠تمشياً مع المبادئ من      )٣٦(
ينطبـق علـى    . ١٩٧٧مايو  / أيار ١٣المؤرخ  ) ٦٢-د (٢٠٧٦ و ١٩٥٧يوليه  / تموز ٣المؤرخ  ) ٢٤ -د( جيم   ٦٦٣والاجتماعي

 ).٢(٤و) ١(٤نظر القاعدتين  ا،الأشخاص المحتجزين لدى الشرطة الجزء الأول والجزء الثاني، الفرع جيم، من القواعد

 ٦٦٣ من القواعد النموذجية الدنيا لمعاملة السجناء، وقرار المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي             ٨ مع المبدأ    تمشياً )٣٧(
 .١٩٧٧مايو /أيار ١٣المؤرخ ) ٦٢-د (٢٠٧٦ و١٩٥٧يوليه / تموز٣١المؤرخ ) ٢٤-د(جيم 
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  زيارته محتجزاً  أثناءبالإضافة إلى ذلك شاهد الوفد      . السجين خارج الزنزانة وغلت يداه في فناء السجن ولم يعط أي أدوية           
في الشرطة ولكنهم لم يتدخلوا بأي شكل من الأشكال مما يـدل علـى              وكان حوله العديد من موظ    .  بحالة صرع  مصاباً

هذه الإصابة مرآة لحالة الانزواء     . افتقار الموظفين إلى التدريب اللازم في مجال إدارة المشاكل الصحية التي تعتري المحتجزين            
  في المائة٧٥ لان أكثر من تجزين نظراًا شائعة بين المحأنهالتي تنم عن عدم كفاية إدارة حالات الانزواء الخطيرة التي يفترض      

  .ا مرتبطة بجرائم المخدراتأنهمن جميع المحبوسين حالات أفيد 

 يمتنع الموظفون غير الطبيين عن غربلة الطلبـات الـواردة مـن             بأن وتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب      -١٥٦
لتدريب والتوجيه اللازمان في كيفية التعامل مـع  وينبغي أن يتوفر في موظفي الشرطة ا .  مقابلة طبيب  بشأنالمحتجزين  

حالات الطوارئ الطبية ولو لم تصدر طلبات صريحة من المحتجزين بالتدخل الطبي فالسجناء بحاجة بديهيـة للعنايـة                  
  .الطبية منهم على سبيل المثال المصابون بالصرع الواجب نقلهم دون إبطاء لمعالجتهم طبياً

  حفظ السجلات الطبية   )ب(

في مرفق الاحتجاز بماليه على حين أن مرفق دونيدهو كان يحتفظ بملفـات طبيـة                لم تكن هناك سجلات طبية      -١٥٧
علاوة على ذلك لم . ثر وصولهم أو في مرحلة لاحقة     إشخصية فقط فيما يخص المحتجزين الذين يطلبون المساعدة الطبية إما           

  . كلهاتكن بعض السجلات في دونيدهو تتضمن المعلومات اللازمة

وتشدد اللجنة الفرعية على حسن الاحتفاظ بالسجلات الذي هو جزء أساسي من عمل الطبيب وهذا ينطبق لا                   -١٥٨
فقط على الفحص الروتيني عند وصول المريض ولكن على أي جانب آخر من جوانب التعامل مع المريض علاوة علـى                    

لخطوة الأولى في المساهمة الطبية لمنع التعذيب وغـيره مـن           ذلك فإن توثيق التعذيب وغيره من أشكال سوء المعاملة هو ا          
أشكال سوء المعاملة ومكافحة الإفلات من العقاب ويجب أن تتوفر للطبيب مبادئ توجيهية واضحة حول كيفية الإبلاغ                 

 لا يرغـب في أن  فإذا ما كان المحتجـز .  ومتى يجري الإبلاغ بها والى أي جهة   بحالات سوء المعاملة المزعومة والموثقة طبياً     
وتوصـي اللجنـة    . يدرج اسمه في التقرير تعين على الطبيب أن يقوم بذلك على النحو الذي يضمن إغفال هوية المحتجز                

الفرعية بفتح ملفات فردية لكل محتجز إثر وصوله إلى مراكز احتجاز الشرطة وينبغي تحديث تلك الملفات بـشكل                  
 توضع توجيهات واضحة للأطباء حـول كيفيـة توثيـق    بأنين ومنهجي وشامل وعلى إثر كل فحص أو تدخل طبي    
  . حالات التعذيب أو سوء المعاملة والإبلاغ عنها

الطبية فيما يخص حفظ السجلات في المصحات الطبية،        شبه كلي للسرية    غياب   أنهوساور الوفد قلق إزاء ما بدا         -١٥٩
واللجنـة  .  لأفراد الـشرطة   لملفات الطبية كان متاحاً   ولاحظ أعضاء الوفد أن الوصول إلى ا      . أين وجدت تلك السجلات   

 ذلك على الاحتجاز لدى      ويسري ،الفرعية ترى أن السرية القائمة بين المريض وطبيبه جزء مهم من العلاقة القائمة بينهما             
.  وهو عامل محتمل مهم في الحيلولة دون حدوث سوء المعاملة ومكافحة الإفلات مـن العقـاب                مرافق السجن الشرطة و 

   .وتوصي اللجنة الفرعية باتخاذ تدابير فورية لإقرار وإبقاء السرية في الاحتفاظ بالوثائق والسجلات الطبية

  المحتجزون المصابون بحالات نفسية   )ج(

  بلغ الوفد بمزاعم تفيد أن المحتجزين المصابين بحـالات نفـسية يعـاملون معاملـة خـشنة للـسيطرة علـى                     أُ  -١٦٠
  . سلوكهم الغريب
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الحاجـة  واللجنة الفرعية واعية بندرة الأطباء النفسانيين في البلد؛ وهذه الندرة في هذه الموارد التخصصية تـبرز                   -١٦١
لبعض التدريب الأساسي للموظفين على تشخيص الحالات النفسانية الخطيرة ووضع المبادئ التوجيهيـة الواضـحة               

  . لإحالة أولائك المحتجزين إلى المرافق الطبية

  اءات سوء المعاملة والنتائج التي تنطوي على الأدلة الداعمةإدع -١٧

 وجودهم  أثناءتلقى الوفد العديد من الإدعاءات الموثوقة من الأشخاص المحتجزين التي تفيد سوء معاملتهم البدنية                 -١٦٢
  .عة للشرطة التي نقلوا إليها اعتقالهم وفي مرافق الاحتجاز التابأثناء إلقاء القبض عليهم أو أثناءرهن احتجاز الشرطة سواء 

هم مغلولـة، للـدفع   يم تعرضوا، وأيـد نهإوكان هناك نمط متسق من الإدعاءات التي مفادها أن المحتجزين قالوا      -١٦٣
بلغت اللجنة الفرعية في عديد من المناسبات وفي مواقع مختلفة          أُ ،بالإضافة إلى ذلك  . والضرب على أيدي موظفي الشرطة    

جل السيطرة على من يجري اسـتجوابه أو  أر بالاستخدام التعسفي للأغلال من قبل موظفي الشرطة من في شتى أنحاء الجز  
بلغ أُعلى سبيل المثال،     .من هو محتجز في مرافق الاحتجاز التابعة للشرطة وهم في أوضاع موجعة لمدد متطاولة من الزمن               

. تجزين في ذلك المرفق كانوا مغلولي الأيدي لمدة أسـابيع         الاحتجاز بماليه بإدعاءات مفادها أن المح      الوفد وهو يزور مرفق   
.  إلى الكراسـي   بالإضافة إلى ذلك كان جميع السجناء الذين يتم إيواؤهم في الفناء مغلولي الأيدي وكان البعض مشدوداً               

دها أن أيـدي    لمحتجزين في الفناء، ومزاعم مفا    لوأبلغ الوفد كذلك بالعديد من المزاعم المتعلقة بضرب موظفي الشرطة           
. وبلغ الوفد في مناسبتين بإدعاءات بتعليق السجين من كوعيه المغلولين         . المحتجزين تعرضت للكي باستخدام بقايا السجائر     

وجاءت النتائج السريرية والإصابات التي وثقها الأفراد الطبيون التابعون للوفد متوافقة تمام التوافق مع هـذه الإدعـاءات                  
  .بسوء المعاملة

 العامـة تـساورهم     شكاوى المناقشات التي أجريت مع اللجنة الفرعية لمنع التعذيب، كان أفراد مكتب ال            أثناءو  -١٦٤
الشكوك في صحة مقولة أن التعذيب يمارس في ملديف بحكم أن تحقيقات الشرطة تجري الآن بحـضور محـامين ويـتم                     

وفي . حتى الآن قيام أي حالات تعذيب لها ما يثبتـها         علاوة على ذلك شددوا على أن المكتب لم يتبين          . ها فيديوياً يرتصو
 لئن جاز حدوث بعض الحالات المعزولة إلا أن         أنه لاحظت السلطات    ٢٠٠٨يونيه  / حزيران ٢٢المذكرة الشفوية المؤرخة    

 إلى  أيضاًوتمت الإشارة في المذكرة     .  سوء المعاملة ممارسة شائعة في ملديف      بأنهذه السلطات لا تتفق مع الاستنتاج القائل        
أن الموظفين التابعين لإدارة السجون كانوا رهن المراقبة المتواصلة بواسطة نظام التلفزيون المغلـق الـدائرة ولـوحظ أن                   

 هذه الإدعاءات هي جزء من التواطؤ المتواصل بين بعض السجناء لترع المصداقية عن دائرة الشرطة في              بأنالسلطات تعتقد   
  . ملديف وعن حكومة ملديف

 نظام التلفزيون المغلق الدائرة يمكن أن يشكل أداة مهمة لمنع سوء المعاملة ولكنها تشدد           بأنوتسلم اللجنة الفرعية      -١٦٥
علاوة على ذلك، تلاحظ اللجنة الفرعية أن إساءة . على أن استخدام هذا النظام لا يستبعد حدوث التعذيب وسوء العاملة    

 إلى الإدعـاءات المتعلقـة      واستناداً. جة عن نطاق نظام التلفزيون المغلق الدائرة      المعاملة المزعومة قد حدثت في أماكن خار      
بلغ بها المحتجزون مقرونة باستنتاجات الأفراد الطبيين التابعين للوفد، خلصت اللجنة الفرعيـة إلى أن               أبإساءة المعاملة التي    

  .زالت تحدث في ملديف سوء معاملة الأشخاص المحرومين من حريتهم ما
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 الاحتجاز  أثناءومن الأهمية بمكان الاعتراف، من منظور وقائي، بمخاطر التعذيب وغيره من أشكال سوء المعاملة                 -١٦٦
علاوة على ذلك إذا ما كانت هناك ضمانات ملائمة .  الحبس الاحتياطي لدى الشرطةأثناءوالتحقيق الذي تجريه الشرطة و

يساءلون عن تصرفاتهم فإن احتمالات حدوث سوء المعاملة البدنية مـن  م سأنهقائمة وإذا ما كان موظفو الشرطة يعلمون        
 تتخذ السلطات الخطوات التي تؤمن وجود ضمانات ملائمة         بأنوتوصي اللجنة الفرعية    . هذا القبيل تكون أقل بكثير    

امـل في   يجـري التحقيـق الك  بأنعلاوة على ذلك توصي اللجنة الفرعية  . قائمة تحول دون التعذيب وسوء المعاملة     
  . دعاءات سوء المعاملة من طرف سلطات مختصة ومستقلة ومحايدةا

  السجون - باء

 ملاحظات تمهيدية -١

 أنـه بار الوفد سجن مافوشي ومركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه، وهذا السجن الأخير يشار إليه في ملديف           ز  -١٦٧
وفهم الوفد أن سجن مافوشي هو السجن الرسمـي         . يلسجن ماليه، وكلاهما خاضع لإدارة دوائر السجون وإعادة التأه        

الوحيد في ملديف المخصص لإيواء السجناء المحكوم عليهم باعتبار أن مركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه هـو مرفـق                   
وفي وقت الزيارة كان الأشخاص الذين يمضون عقوبـة أو          . احتجاز مؤقت سيغلق عندما تفتح السجون المقرر إنشاؤها       

بالإضافة إلى ذلك زار الوفد . ص المحكوم عليهم بالإبعاد لغاية إمكانية إرسالهم إلى الجزيرة يحتفظ بهم في ذلك المرفقالأشخا
  . سجنين اثنين كانا قيد الإنشاء أحدهما في ماليه والآخر في هيذادهو

عشرة والـذين يمـضون     وفي ملديف لا وجود لمرافق سجنية محددة خاصة بالأطفال الذين هم دون سن الثامنة                 -١٦٨
ومن خلال المناقشات التي أجراها الوفد مع السلطات، تبين أن الأطفال المحكوم عليهم بالحرمان              .  بها عليهم  عقوبة محكوماً 

 بالمعلومات الـتي    وتحيط اللجنة الفرعية علماً   .  عن إيداعهم في السجن    من الحرية يودعون في أماكن تحت الحراسة عوضاً       
قدمها وزير الشؤون الداخلية والتي تفيد أن السلطات تعتزم فتح سجن خاص بالأطفال الذين يقل سنهم عـن الثامنـة                     

علاوة على ذلك، تطلب اللجنـة      .  بفتح هذا السجن الخاص بالأطفال     وتطلب اللجنة الفرعية إحاطتها علماً    . عشرة
  .ة بالذكور والمرافق الخاصة بالإناث في المنشأةالفرعية معلومات مفصلة عن المرافق الخاص

  حساب فترة الاحتجاز الاحتياطي في مدة العقوبة -٢

م قضوا فترات طويلة رهن الاحتجاز الاحتياطي بسبب عدم قـدرتهم علـى             أنهذكر محتجزون عديدون للوفد       -١٦٩
ا نهإالاحتياطي هذه لا تطرح من مدة العقوبة ف       من ناحية أخرى وبما أن فترة الاحتجاز        . تسديد كلفة الإفراج عنهم بكفالة    

بالإضـافة  . تزيد في المدة الإجمالية التي تقضي؛ وهذا الوضع قد يسهم في الشعور بوجود نواحي إجحاف في النظام الحالي               
  . إلى ذلك، فإن ممارسة كهذه قد تتسبب في زيادة الضغط على المرافق السجنية وفي اكتظاظها

 رعية معلومات عما إذا كانت الحكومات قررت، بناء على إصلاح نظام العدالة الجنائيـة،             تطلب اللجنة الف    -١٧٠
  .إدخال أي تغيرات على سياستها ذات الصلة بحساب فترة الحجز الاحتياطي في مدة العقوبة المحكوم بها
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  النسوة في السجون  -٣

ن في وحدات منفصلة داخل سـجن مافوشـي          بها عليه  جرى الاحتفاظ بالنسوة اللاتي تمضين عقوبات محكوماً        -١٧١
 النسوة عادة ما يحرسهن حارسات بأنبلغ الوفد أو). F3و F2و  F1لفة من ثلاث وحدات فرعية هيأ المت٥الوحدة رقم (

  . بيد أن التدابير التأديبية يتولى تنفيذها موظفون ذكور. حيث لم يكن هناك عدد كاف من الموظفات في السجن

ن يشعرن بالأمان في مبيتاتهن حيث لا يسهل      نهإت الإناث اللاتي أجرى الوفد مقابلات معهن قلن         وجميع السجينا   -١٧٢
وذكرن كمثال حادث فر فيه سجينان من الوحدة الخاصة بالذكور وتـسللا إلى             . على المحتجزين الذكور الوصول إليهن    

  . الطوارئ باقتيادهن إلى خارج السجنالجزء الخاص بالإناث من السجن فقام أفراد تابعون لفريق الدعم في حالات

جل ضمان المكمل الملائم من الموظفـات في  أوفي نظر اللجنة الفرعية أن هذا يؤشر على وجوب بذل جهود من            -١٧٣
 أثنـاء و. ن يتم الفصل التام بين الوحدة الخاصة بالنسوة والوحدات الخاصة بالرجـال           أالسجون التي يحتفظ فيها بنسوة و     

 تم تشييده سيخصص للنـسوة       جديداً  سجناً بأن أجريت مع إدارة دوائر السجن وإعادة التأهيل أبلغ الوفد           المناقشات التي 
 أبلغت  ٢٠٠٨يونيه  / حزيران ٢٢وبموجب مذكرة شفوية مؤرخة     .  من السجناء الأجانب    بعضاً زال يؤوي مؤقتاً   ولكن ما 

قد فتح أبوابه ضـمن مجمـع       " السجن النسائي " يسمى    منفصلاً  مأموناً  سجناً بأنالسلطات اللجنة الفرعية لمنع التعذيب      
 سجينة ٥١ من الموظفات الإناث يتدربن على التعامل مع     ١٦ وأن   ٢٠٠٧ديسمبر  / كانون الأول  ١٣مافوشي السجني في    

 موظفـات   ٣واستنادا إلى هذه المـذكرة، هنـاك        . محتجزة في ذلك المرفق في الوقت الذي وجهت فيه المذكرة الشفوية          
وحتى في هذه الظروف .  بالدخول إلى هذه الأماكن في ظروف خاصة جداًالا يسمح للموظفين الذكور ما عد  و متفرغات

 تكفـل   بـأن  بهذا التطور الإيجابي وتوصـي       وتحيط اللجنة الفرعية علماً   . فإن موظفات إناث يرافقن الموظفين الذكور     
بالإضافة إلى ذلك مـن     . ن المخصصة للرجال  السلطات الفصل الكامل لجميع الأماكن المخصصة للنسوة عن الأماك        

  . الضرورة بمكان تأمين المستوى الكافي من الموظفات الإناث في تلك الأماكن ليل نهار

 علـى   شطة محدودة جـداً   بأن إمكانيات اضطلاعهن    بأنوقامت سجينات أجريت معهن مقابلات بإبلاغ الوفد          -١٧٤
، وعلى F2 في الوحدة الفرعية    امرأة محتجزات حالياً   ٤٠تين من أصل    أمرلا  إلا) التنظيف(سبيل المثال لا تتاح فرصة العمل       

وهناك جانب إيجابي بينته النسوة ويتمثل في إتاحة الإمكانية         .  أشهر ٦هذا الأساس كان لا بد من أن يجدد العقد مرة كل            
بمـستوى  (لفنون واللغات المحلية     والرياضيات وا  الإنكليزية للالتحاق بصفوف اللغة     ٢٠٠٧أكتوبر  /لهن منذ تشرين الأول   

 إلى الساعة السادسة    وأن باستطاعتهن التحرك بحرية داخل الوحدة الخاصة بالنسوة من الساعة السادسة صباحاً           ) السادس
  . بعد الظهر

وفي سجن مافوشي، لاحظ الوفد أن ليس هناك أي موظفة طبية تعمل على أساس دائم ولكن كانت هناك طبيبة                -١٧٥
 يتعذر فحص السجينات الإناث من قبل الطبيب الذكر العامل في السجن فـإن   أنهوبما  . رة المنشأة مرة في الشهر    تقوم بزيا 

واللجنـة   . لينقلن إلى ماليه لإجراء فحص طبي علـيهن         إلى الانتظار مدة أسابيع أحياناً     هذا الوضع يضطر النسوة عملياً    
يب حـين   إلى طب   بسجن مافوشي لضمان وصول السجينات     راًالفرعية توصي بوجود طبيبة أنثى في فترات أكثر توات        

  .تقتضي حالتهن الصحية ذلك
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    احتياطياًالرعايا الأجانب الموجودون في السجن أو المحتجزون حجزاً -٤

 بوجود رعايا أجانب محكوم علـيهم أو ينتظـرون    من السجناء ازداد ارتفاعاًلاحظ الوفد أن العدد المرتفع فعلاً      -١٧٦
بلغ الوفد من خلال المقابلات التي أجراها مع هؤلاء الأشخاص بالعديد من الإدعـاءات              أوقد  . ليهم في ملديف  الحكم ع 

المتعلقة بالتمييز التي شملت على سبيل المثال الحرمان من التسهيلات الملائمة لإعداد الدفاع عن أنفسهم وعدم حـصولهم                  
. ة التابعتين لبلدهم الأصلي يتم في وقت متأخر في كثير من الأحيـان            على الترجمة الفورية وأن إبلاغ السفارة أو القنصلي       

 نفسها من حيث الاتصال بأفراد      اتعلاوة على ذلك بلغ الوفد بإدعاءات مفادها أن السجناء الأجانب لا يمنحون الامتياز            
 بالوصول إلى الطبيـب     واشتكوا كذلك من التمييز فيما يتعلق     . م من التمارين في الهواء الطلق     نهاأسرهم ومن حيث حرم   

  .والحصول على الرعاية الطبية وفي توزيع الأغذية كذلك

وترغب اللجنة الفرعية في التشديد على أن من بين المبادئ الأساسية لمعاملة السجناء ما يتمثل في النـهي علـى                      -١٧٧
 تكفـل   بأنالتعذيب توصي   واللجنة الفرعية لمناهضة منع     . )٣٨(التمييز على أساس الأصل الوطني في جملة أسس أخرى        

السلطات المختصة معاملة السجناء والمحتجزين الأجانب معاملة خالية من التمييز وأن تطبق على هـذه الفئـة مـن                   
  . الأشخاص جميع الضمانات الأساسية

 سـنة  ١٣حتجز في ما يزعم لمـدة  اومما أثار القلق الخاص لدى الوفد حالة المواطن الصيني المعاد احتجازه الذي      -١٧٨
 في سجن بدون محاكمة وبدون أن توجه إليه تهمة رسمية، وكان وقت الزيارة محتجزاً) ١٩٩٤نوفمبر  / تشرين الثاني  ٤منذ  (

وقد وجه الوفد انتباه المدعي العام إلى حالته على إثر المباحثات النهائية، واللجنة الفرعية ترحب بجهود حكومة                 . مافوشي
وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عن أية خطوات اتخذت لتسوية الحالة ولنقل           . ه الحالة ملديف الرامية إلى إيجاد حل لهذ     

  . عن أي تعويض ينبغي أن تمنحها السلطات الملديفية إياهفضلاًالشخص المعني إلى بلده الأصلي، 

من أماكن الاحتجـاز  إلى السجن   الفحص الطبي للقادمين      -٥
  المعاملة الاحتياطي لدى الشرطة كضمان واق من سوء 

إن فحص الأشخاص القادمين من أماكن الاحتجاز الاحتياطي لدى الشرطة في السجن يتسم بأهميـة أساسـية                   -١٧٩
ونقطة الدخول إلى السجن لحظة حاسمة لاستكشاف أية إصابات وتقييم ما           . بالنسبة لمنع إساءة المعاملة على أيدي الشرطة      

تم الوفد بالممارسة المتعلقة بالفحص الطبي عند نقطة الدخول وبإجراءات          ولذلك اه . إذا كانت إساءة للمعاملة قد حدثت     
  . الإبلاغ بحالات إساءة المعاملة الممكنة على أيدي الشرطة

 جميع السجناء خضعوا لفحص أجرته ممرضة عند وصولهم، وفهم أن الفحص            بأنوأبلغ الوفد في سجن مافوشي        -١٨٠
استمارة يلـزم أن يقـوم   ولاحظ الوفد وجود   . مركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه    الأولي على الوافدين الجدد لم يجر في        

ا مباشرة إثر وصول كل سجين وافد جديد وأن الفحص لم يكن يشمل أي اختيار إلزامي أو تفتيش علـى                    الطبيب بملئه 

                                                      

ين يتعرضون لأي شكل من أشـكال الاحتجـاز أو          انظر مجموعة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذ        )٣٨(
 .١، الفقرة ٥المبدأ ) ١٩٨٨ديسمبر / كانون الأول٩(، A/RES/43//173 السجن
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 إلا   لم يكن مـستخدماً    أنه لاحظ الوفد    ،وعلى حين أن هذا الشكل من الفحوص الطبيبة الروتينية موجود         . خلايا الجسم 
   .في معظم الأحيان بناء على طلب المحتجزين  وأن الفحوص الطبية كانت تجريلماماً

 وصول السجين وحسن الاحتفاظ     أثناءترى اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن الفحص الطبي الروتيني الذي يجري              -١٨١
 بالنسبة لتقييم احتياجات السجين من      أيضاً الأهمية بمكان    ومن. بالسجلات أداتان مهمتان في منع التعذيب وسوء المعاملة       

وفي سياق انتشار إساءة استخدام المخدرات بشكل مفرط بين السجناء يمكن أن يكون الفحص الطبي عند                . الرعاية الطبية 
ء، وبهذا تـتم     لمقاربة هذه المشكلة على أساس فردي ولإسداء المشورة ومعالجة مظاهر الانزوا           الوصول إلى السجن سبيلاً   

  . مساعدة الوافد الجديد على تجنب العودة إلى الاستخدام المحظور للمخدرات المتاحة بالسجن

 ينبغي أن تكون هناك إجراءات قائمة بالنسبة للأطباء لتوثيق أية حالة من أنهعلاوة على ذلك ترى اللجنة الفرعية   -١٨٢
وغياب مثل هذه الإجـراءات يمثـل فجـوة في          . ك الحالة حالات العنف الذي حدث قبل دخول السجن والإبلاغ بتل        

   أن يشجع على الإفلات مـن العقـاب ومـن ثم يعـرض منـع إسـاءة                  أنهالضمانات الواقية من سوء المعاملة ومن ش      
  . المعاملة للخطر

 وإذا ما قامت ممرضـة بهـذا        ، يتم الفحص الطبي لجميع السجناء فور وصولهم       بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -١٨٣
وينبغـي أن يكـون     . لفحص الأولي وجب أن تتاح الفرصة للمحتجزين لعرضهم على طبيب في أقرب وقت ممكن             ا

 يـستخدم في    بأنوتوصي اللجنة الفرعية كذلك     .  بالقدر الذي يكشف عن أية إصابة موجودة       الفحص الطبي شاملاً  
بيان يدلي به الـشخص     ) ب(خص  الماضي الطبي للش  ) أ( استمارة نموذجية تشتمل على      ىكل فحص طبي روتيني يجر    
ى وتقييم لمـد  ) د(ك وصف لأي إصابات     ونتيجة الفحص البدني الشامل، بما في ذل      ) ج( المفحوص بأي عنف حدث   

وينبغـي أن   . الاتساق بين العناصر الثلاثة الأولى إذا ما كان التدريب الذي تلقاه الطبيب يسمح بإجراء ذلك التقييم               
  .يتاح التقرير للسجين ولمحاميه

 توضع إجراءات مع الأخذ بعين الاعتبار الواجب السرية الطبية وموافقة           بأنوتوصي اللجنة الفرعية كذلك       -١٨٤
وإساءة المعاملة المزعومة التي يوثقها الأطباء والتي يبلغ بها مباشرة مدير الـسجن              الفرد بالنسبة لجميع حالات العنف    

عن رصد الأوضاع في مرافق الاحتجاز التابعة للشرطة أو في السجون           من أجل أن يتولى إحالتها إلى الهيئات المسؤولة         
  . ىشكاووالمسؤولة عن ال

  موظفو السجون  -٦

 وخلال المناقشات الـتي أجراهـا   . بالجهود المبذولة في سبيل تدريب موظفي السجون   تحيط اللجنة الفرعية علماً     -١٨٥
م في عام   ظ لتدريب الشرطة وحقوق الإنسان قد ن       برنامجاً بأنإبلاغه  الوفد مع مدير إدارة دوائر السجون وإعادة التأهيل تم          

م هذا البرنامج التدريبي مركز التدريب على إنفاذ القانون التابع لـدائرة الـشرطة في               ظون.  بدعم من الكومنولث   ٢٠٠٦
رك في هذا البرنـامج     وشا. ملديف بالتعاون مع وزارة الشؤون الداخلية ووحدة حقوق الإنسان التابعة لأمانة الكومنولث           

 من  موظفاً ٢٠بالإضافة إلى ذلك، يجري إرسال      .  من الموظفين التابعين لإدارة دوائر السجون وإعادة التأهيل        ١٠التدريبي  
  .جل اكتساب الخبرة كل سنةأموظفي السجون إلى الخارج من 
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 أسابيع  ٦د أن يجتاز دورة تدريبية مدتها        الموظف الجديد لا يتم قبوله إلا بع       بأنبلغ المشرفون والموظفون الوفد     أو  -١٨٦
. في مجال الإدارة والدفاع الذاتي والاتصال وتسوية المشاكل وبعض جوانب القانون إلى جانب أربعة أسابيع من التطبيـق                 

ب واللجنة الفرعية لمنع التعذيب ترح    .  جيداً والدورة التدريبية الخاصة بموظفي السجون التي شهدها الوفد تركت انطباعاً         
بهذه العملية المهمة الجارية لتعيين وتدريب موظفين جدد وتشجع السلطات المختصة على مواصلة جهودها في سـبيل        

  .تدريب الموظفين

 وبالرغم من هذه الجهود، لاحظت اللجنة الفرعية الافتقار إلى الموظفات الإناث وللمـوظفين              ،من ناحية أخرى    -١٨٧
 هناك أربعمائة موظف    بأنقام مدير إدارة دوائر السجون وإعادة التأهيل بإبلاغ الوفد          و. الذين يعملون في النوبات الليلية    

للتعامل مع ما مجموعه سبعمائة سجين يعملون في نوبات بمن فيهم من يسمون بالموظفين الذين لا يرتدون الزي والموظفين                   
أن البعض منهم يخشى مـن   ود الموظفين، عد انخفاض الأمن   يل المثال، وفي سجن مافوشي، لاحظ مدير      وعلى سب . الطبيين

  .  الليلأثناءالدخول إلى المبيتات الكبرى خاصة 

وفي مركـز   .  موظفة يعملون على أساس النوبات في سـجن مافوشـي          ٣٠ و  موظفاً ١٥٠وهناك ما مجموعه      -١٨٨
 فقط في النوبة الواحـدة      موظفينثلاثة أو أربعة     يحرسهم    سجيناً ٧٠في الظرف الراهن     الاحتجاز الاحتياطي بماليه، هناك   

 لا يمكن مشاهدة الموظفين إلا      أنهوذكر السجناء للجنة الفرعية لمنع التعذيب       . م لا يخرجون إلى ساحة السجن     أنهويستفاد  
. عند توزيع الأغذية وحتى في ذلك الوقت يعطى الطعام لثلاثة من السجناء يتولون توزيعه على غيرهـم مـن الـسجناء                    

ن نظام إنذار من في     أ الموظفين في حالة طوارئ و     لإنذار لم يكن هناك أي سبيل فعال        أنهحظ الوفد    لا ،بالإضافة إلى ذلك  
  .  لا وجود لهالزنزانات

م بسبب عدم توفر العدد الكافي من الموظفين وعدم كفاية استخدام الموارد المتاحـة،             أنهوإذا ما ترك السجناء وش      -١٨٩
عنف داخل السجن وقد يؤثر على الإمكانيات المتاحة لموظفي السجن من أجل            فإن هذا يفضي إلى خطر متزايد بحدوث ال       

علاوة على ذلك وإذا ما كان الموظفون غير قـادرين علـى            . الطوارئ الاستجابة للطوارئ الطبيبة أو لغيرها من حالات      
ن انعدام الأمن   فإن هذا يسهم في خلق جو عام م         الشخصي، نهمأمأماكن السجن بسبب الخوف على       الدخول إلى جميع  

وتوصي . متناسب للعنف في التصدي للأحداث     في المرفق بكامله، مما يضر بالإدارة اليومية ويزيد في مخاطر الاستخدام اللا           
 تكفل المستويات الكافية من الموظفين في جميـع الأوقـات، بمـن فـيهم        بأناللجنة الفرعية لمنع التعذيب السلطات      

  .تي تحتجز فيها نسوةالموظفات الإناث في المرافق ال

  العنف في ما بين السجناء -٧

 هؤلاء يخشون العنف الصادر عن غيرهم من السجناء وأن حالات من           بأنبلغ الوفد من قبل العديد من السجناء        أُ  -١٩٠
علاوة على ذلك ادعى سـجين      .  المخدرات داخل السجون   التوتر كانت سائدة فيما بين مجموعات السجناء سببها غالباً        

ن مـوظفي  أ كان يتعرض من حين لآخر للضرب على أيدي السجناء الآخرين وأنهيت معه مقابلة في سجن مافوشي      أجر
وحيث لم تقع أي استجابة لهذه الأحداث مـن طـرف      . السجن لم يتخذوا أية إجراءات لوقف هذه الممارسة ولحمايتهم        

غيابه في إجازة اكتشف     أثناءمن ناحية أخرى، و   . الموظفين رفع هذا السجين شكوى إلى لجنة حقوق الإنسان في ملديف          
وعلى إثر هذا الحـادث     . سجناء آخرون هذه الرسالة وبعد عودته من الإجازة تعرض للضرب المبرح على أيدي السجناء             
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 نقل إلى وحدة أخرى وقد اشتكى إلى الموظفين الذين تركوا البعض من أمتعته في الزنزانة السابقة وأبلغه الموظفون لاحقـاً               
  .  تلك الأمتعة جميعها سرقها سجناء آخرونبأن

ويشمل هذا الالتزام   . وحين تعمد دولة إلى حرمان شخص من الحرية، تغدو مسؤولة عن سلامة ذلك الشخص               -١٩١
وعلى الرغم من أن إدارة العنف فيما بين السجناء قد تكون بالغة            . حماية ذلك الشخص من غيره من الأشخاص المحتجزين       

ذن أن يدرب الموظفون    إفيجب   . بواجب العناية الملقى على عاتق الدولة      ن الافتقار إلى الحماية يشكل إخلالاً     الصعوبة فإ 
يقظين لبوادر المنازعات    للعمل في نطاق الاتصال المباشر مع السجناء وينبغي أن يكونوا           ويتم إعدادهم   ملائماً تدريباً

 يركز تدريب موظفي بأنوتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب . للزومن يتخذوا التدابير الملائمة عند اأقبل تصعيدها و 
وهذا هو نهج الأمن الدينامي     : السجون على بناء وصيانة علاقات إيجابية فيما بين السجناء وفيما بين هؤلاء والموظفين            

  . في العمل في نطاق السجون

  الإجراءات التأديبية  -٨

ية، وقت الزيارة، لم تكن مصاغة في شكل قانون محدد ولكنها كانت قائمة على              فهم الوفد أن الإجراءات التأديب      -١٩٢
بلغ الوفد  أمدير إدارة دوائر السجون وإعادة التأهيل         المناقشات التي أجريت مع    أثناءو. أساس القواعد والممارسات المتبعة   

بلغ محافظ سجن مافوشي    أو.  كجزاء تأديبي   إلغاء الزيارات الأسرية أو الإجازة في الوطن كان يتقرر         بأنعلى سبيل المثال    
وتفهم اللجنة الفرعية أن الحكومة عاكفـة     .  العزل لمدة تصل إلى سبعة أيام يمكن أن يستخدم هو الآخر كعقوبة            بأنالوفد  
 تتناول   على وضع مشروع خاص بالسجون، وقواعد ناظمة للمركز الخاص بالمجرمين صغار السن ستتضمن أحكاماً              حالياً

  .ات التأديبية والجزاءاتالإجراء

.  والمكرس للأحداث التي تستجد بسجن مافوشـي       نشئ حديثاً  على الدفتر الذي أ    أيضاًوأطلعت اللجنة الفرعية      -١٩٣
حداث التي استجدت كانت غير ضارة والعقوبات التي سلطت في هذه الحالات شملت على              الأوتفيد السجلات أن معظم     

وترغب اللجنة الفرعية في الثنـاء علـى        . رية لمدة شهر أو المكالمات الهاتفية لبضعة أسابيع       سبيل المثال إلغاء الزيارات الأس    
بيد أن الوفد لاحظ بعض النقـائص في مـسك          .  يقي من سوء المعاملة     مهماً شاء سجل يعتبر ضماناً   نإبالسلطات لقيامها   

لى سبيل المثال لم تكن العقوبات تسجل في جميع         ع( لان البنود الرئيسية كانت مصطنعة وتفتقر إلى التفاصيل          الدفاتر نظراً 
 جميع الحوادث والعقوبات والإجراءات التأديبيـة في الـدفتر          بانتظام تسجل   بأنوتوصي اللجنة الفرعية     ).الأحوال

  . المتعلق بالحوادث على النحو الذي يسمح بالرقابة الملائمة لاستخدام تلك التدابير

دعاءات عديدة يعوزها الاتساق ومفادها استخدام      ات التي أجراها مع المحتجزين، على        المقابلا أثناءووقف الوفد،     -١٩٤
هانة للسجين عن طريق تجريده من ملابسه وتعصيب عينيه أمام غيره من السجناء             إالضرب وتقييد اليدين كتدابير تأديبية و     

 العقوبـات الجماعيـة     بأنهم مقابلات   علاوة على ذلك ادعى السجناء الذين أجريت مع       . والموظفين العاملين في السجن   
وعلى سبيل المثال، زعم بعض السجناء الذين أجريت معهم مقابلات في سجن مافوشي أن              . كانت تستخدم هي الأخرى   

أمتعتهم الشخصية قد تعرضت للتلف كعقوبة جماعية وادعى السجناء في مركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه أن موظفي                 
 وصادروا كل السجائر التي عثـروا       الزنزانات، على إثر محاولة فرار سجين من السجناء، وفتشوا          الشرطة دخلوا الأماكن  

 كشكل من أشكال العقوبة الجماعية، وقد أكدت سلطات السجن حقيقـة  أيضاًواستخدم إلغاء الزيارات الأسرية  . عليها
  .هذا الإلغاء
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أديبية كانت تستخدم بشكل تعسفي وكمـا تـشاء إدارة           التدابير الت  بأنالانطباع   وحصل لدى اللجنة الفرعية     -١٩٥
  هذا إلى جانب العقوبـة الجماعيـة الـتي كانـت تـستخدم             .  لمعاقبة أفراد محددين   السجن وأن النظام لم يكن موجهاً     

  .  كذلكبانتظام

 حـد   وترى اللجنة الفرعية أن الانضباط داخل السجون عامل مهم من عوامل سلامة السجناء والموظفين على                -١٩٦
من ناحية أخرى، من الأهمية بمكان إقرار ضمانات لتفادي التجاوزات التي تلازم تطبيق الإجراءات التأديبية ولمنـع                 . سواء

وتشجع اللجنة الفرعية حكومة ملديف على اعتماد مشروع القواعد الخاصة بالسجن وهي تثق في أن               . سوء المعاملة 
وتوصي اللجنة .  الدولية المتعلقة بمعاملة السجناء الملزمة لحكومة ملديفالحكومة ستؤمن مطابقة تلك القواعد للمعايير

ويتعين على مـديري الـسجون رفـع        . الفرعية بالإضافة إلى ذلك السلطات بالعمل على تجنب العقوبات الجماعية         
التي يـنص   مستوى الرقابة المفروضة على الحوادث والعملية التأديبية حتى تؤمن عدم تسليط أي عقوبات غير تلك                

وينبغي أن تسجل كافة الحوادث التي تستوجب تطبيق الإجراءات         .  للإجراءات التأديبية الرسمية   وفقاًعليها القانون و  
  .  بالرصد المستقلالتأديبية وكافة العقوبات التأديبية في سجلات خاصة رهناً

  الفصل والعزل -٩

 السجن تستخدم لإيواء السجناء الـذين يعتـبرون         كانت وحدة العزل بسجن مافوشي وقت زيارة الوفد لهذا          -١٩٧
. غلب الأحيان لاقتراف جرائم بالسجن موجبة لتشديد العقوبة، وفصل السجناء يتم لغرض حمايتهم            أ في   استناداً" خطرين"

وهي تتألف من ثلاث وحدات منفـصلة       .  السجن ويحيط بها جدار عال     نياب عن م  وتقع الوحدة على شاطئ البحر بعيداً     
  .  وحدة منها عشر زنازينتضم كل

 بناء على قرار تصدره إدارة السجن       ١ينقلون إلى الوحدة رقم     " خطرين " السجناء الذين يعتبرون   بأنبلغ الوفد   أو  -١٩٨
ولا ينبغي أن يكون العزل حالة دائمة بالنسبة للسجين بل ينبغي استخدامه فقط كإجراء . وهذا القرار لا يقبل أي طعن فيه

وتوصي اللجنة الفرعية   . ير لمدة قصيرة من الزمن وفي ظل رقابة الجهاز القضائي أو غيره من الأجهزة             مؤقت وكملجأ أخ  
 حالة بانتظام تستعرض بأن أيضاًوترحب اللجنة الفرعية .  للطعن فيه قابلا١ً  يكون وضع السجناء في الوحدة رقمبأن

  . قل تقييداًأ التدريجي للسجين إلى حبس أي شخص رهن العزل أو غيره من القيود الشديدة وذلك بغية النقل

يونيه /التصدي للأحداث التي شهدها سجن مافوشي في حزيران         -١٠
   ٢٠٠٧ديسمبر /وكانون الأول

 أمن الموظفين والسجناء على حد سواء يبقى قضية جدية بأن مناقشاتها مع السلطات، أثناءأبلغت اللجنة الفرعية،   -١٩٩
 داخـل سـجن مافوشـي       ٢٠٠٧ حادثين رئيسيين استجدا في بحر عام        بأنلطات الوفد   وأبلغت الس . في كلا السجنين  

وخلال . ديسمبر وقت الزيارة التي قامت بها اللجنة الفرعية       /يونيه والثاني في كانون الأول    / حزيران ٥حدهما في   أالرئيسي،  
  .تى من بينها هواتف خلوية وكانت بحوزتهم بنود ش محكماً السجناء كانوا منظمين تنظيماًبأنالمناسبتين قيل 

وسـلمت  .  السبب في أول حادث استجد هو غياب برامج أو أنشطة إعادة التأهيل            بأنوأبلغت اللجنة الفرعية      -٢٠٠
غسل الملابـس أو غـسل أواني       ( فرص عمل متاحة، ولم يكن العمل         لم تكن هناك عملياً    أنهبالسلطات في ذلك الوقت     

 أعمال الشغب بينت أن الـسلطات       بأنبلغ الوفد   أو. ة سجناء من أصل سبعمائة سجين      إلا لثلاثة أو أربع    متاحاً) الأكل
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 السبب في ثاني حادث استجد تمثل       بأنوأفادت السلطات السجنية    . بحاجة إلى تنظيم عمل وأنشطة أخرى لفائدة السجناء       
  . في الإلغاء الجماعي للزيارات الأسرية المتاحة للسجناء

ية قلق إزاء الطريقة التي تعامل بها فريق الدعم في حالات الطوارئ والـشرطة مـع حالـة           ويساور اللجنة الفرع    -٢٠١
 إلى إفادات تلقاها الوفد من السجناء الذين جرت مقابلتهم كانت إجراءات التفتيش على إثـر النقـل   واستناداً .الشغب

 نقلـهم   أثناءكانوا معصوبي العينين    الجماعي للسجناء من وحدة إلى أخرى تجري بطريقة مهينة حيث يزعم أن السجناء              
  .ويتم التفتيش عليهم بتجريدهم من الملابس أمام مجموعات من الموظفين الأمنيين

 حتى في الظروف الأمنية البالغة الصعوبة من واجب السلطات السجنية احتـرام كرامـة               أنهوترى اللجنة الفرعية      -٢٠٢
سـتباقية لـلإدارة الفعليـة      استراتيجية  ا تضع السلطات    بأنتوصي  واللجنة الفرعية   . الأشخاص المحرومين من حريتهم   

للمؤسسات السجنية ولاستئصال الأسباب الجذرية للحوادث وذلك لاستبدال النهج الحالي القائم علـى أسـاس رد                
. لسجناءوترى اللجنة أن تلك التدابير ينبغي أن تشمل، في جملة أمور، تنظيم العمل وغيره من الأنشطة الخاصة با                 . الفعل

 في السجون وأن يكونوا من بين الموظفين الموجـودين           يرى المديرون يومياً   بأنوتوصي اللجنة الفرعية بالإضافة إلى ذلك       
وينبغـي  . وبجانب السجناء ليمارسوا بذلك الإشراف المباشر على الموظفين وليتفقدوا ما يحدث في كافة أماكن السجون              

  .يعززوا الأمن الدينامي بغية رفع مستوى الأمن للجميع ومنع سوء المعاملةللمديرين أن يعطوا المثل بريادتهم و

  القوة وتوخي الانضباطاستخدام  -١١

ترى اللجنة الفرعية أن من المهام المنوطة بموظفي السجون ما يتمثل في نزع فتيل الأوضاع المتفجرة في السجون                    -٢٠٣
  واللجوء إلى استخدام القـوة في الـسجون        .  أحداث خطيرة  وهي أوضاع تنطوي على إمكانيات التصعيد والتحول إلى       

  . لا ينبغي أن يحدث إلا استجابة لأحداث تنطوي على مخاطر تهدد الموظفين أو السجناء وتعذر على الموظفين تلافيها

 ـ                أثناءو  -٢٠٤ . وارئ الزيارة القصيرة التي أداها الوفد، شدد على استخدام القوة من طرف فريق الدعم في حالات الط
 هذا الفريق الذي يضم قوة أمنية خاصة يتألف من ستين           بأنبلغ الوفد   أ المناقشات التي دارت مع رئيس هذا الفريق،         أثناءو

 الزيارة التي أثناء ما يزالون قيد التدريب ٢٣ على حين أن الموظفين الباقين وعددهم        تلقوا بالفعل تدريباً   ٣٧ من بينهم    فرداً
والجانب الأكبر من تدريبهم كان يستهدف بناء الثقة وإكساب تقنيات الانـضباط والتفتـيش               .يةقامت بها اللجنة الفرع   

  . ولاحظ الوفد غياب التدريب على مهارات التعامل فيما بين الأشخاص. بعاد السجناء الجامحينإالبدني و

ن للسجن وقد تم تدريبـهم       أعضاء فريق الدعم في حالات الطوارئ هم موظفون عاديون تابعو          بأنبلغ الوفد   أو  -٢٠٥
 ومباشرة بالسجناء ولكن كانوا يدعون إلى التصدي        وليس المفروض فيهم أن يحتكوا يومياً     . على مواجهة حالات الطوارئ   

وتشمل المعـدات العاديـة   . ديسمبر/يونيه وكانون الأول /حداث الخطيرة كأحداث الشغب التي شهدها شهرا حزيران       للأ
ويحمل بعض الموظفين مضارب    . رش والمضارب الخشبية ولم يعطوا أية أسلحة أو بنادق صاعقة         المسلمة لهذا الفريق علب ال    

 السجناء كانوا يخشون فريق     بأنوحصل لدى الوفد انطباع     . PR24بيانكي وسيحمل البعض الآخر عما قريب مضارب        
  .الدعم في حالات الطوارئ خشية كبيرة

يونيه، لم يسجل فيما يبدو أي استخدام للقوة من         / أحداث شهر حزيران   وفي ما عدا التقرير الذي أتيح للوفد عن         -٢٠٦
وترى اللجنة الفرعية أن التـسجيل الـصارم   . جانب حراس السجن أو من جانب أفراد فريق الدعم في حالات الطوارئ          
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ة المراقبـة الملائمـة    بالنسبة للسجناء وأداة لكفال     مهماً لجميع الحوادث التي تنطوي على مخاطر سوء المعاملة يشكل ضماناً         
وتوصي اللجنة الفرعية بفتح    . لكافة الحالات التي تستخدم فيها القوة والتي يقدر أن توخي الانضباط فيها كان ضرورياً             

وينبغي أن تتضمن هذه    .  جميع الأحداث التي تنطوي على استخدام القوة       بانتظامسجل محدد والمحافظة عليه تدون فيه       
 ،تاريخ وطبيعة الحادث، درجة الانضباط أو القـوة، مـدة الحـادث، أسـبابه             : ما يلي قل تقدر،   أالسجلات، على   

  . الأشخاص المعنيون والتفويض باستخدام القوة

 بالعديد من الروايات المتعلقة باستخدام الأغلال بشكل مؤلم ومهين لأغراض معاقبة الـسجناء              أيضاًوبلّغ الوفد     -٢٠٧
وتشدد اللجنـة  . مني للتعامل مع الأحداث أدعاء استخدام القيود كإجراء     ا قلق إزاء    أيضاًويساور الوفد   . والسيطرة عليهم 

 على سلامة المحتجزين ومن     الفرعية على وجوب الحفاظ على الانضباط والنظام باستخدام القيود اللازمة ليس إلا، حفاظاً            
وتوصي اللجنة الفرعية   . )٣٩(دوات للعقاب  استخدام أدوات التقييد كالأغلال أ     ولا ينبغي أبداً  . اجل حياة سجنية منظمة   

  . على الممارسة المتمثلة في استخدام الأغلال أداة للعقاببالقضاء فوراً

ديسمبر في مافوشي وردة الفعـل الـصادرة عـن         /يونيه وكانون الأول  /حداث التي جرت في حزيران    الأوتشير    -٢٠٨
فهناك مخاطر . ق التعامل مع الأحداث التي تشهدها السجون   موظفي السجن أن الحاجة تدعو إلى المزيد من الرقابة على طر          

ملازمة لاستخدام أفرقة التدخل الخاصة في السجون المتألفة من موظفين ليست لهم علاقات عمل يومي مـستدامة مـع                   
تـرى  و. السجناء ولذلك لا مصلحة لهم في الحفاظ على علاقات إيجابية بين الموظفين وبين السجناء حين تحدث التراعات         

اللجنة الفرعية أن الأحداث التي تشهدها السجون ينبغي أن يسويها، من حيث المبدأ، موظفو السجن العاملون بـصورة                  
  .منتظمة مع السجناء وينبغي أن يتجه التركيز إلى الأمن الدينامي

 يملكـون    حسناً باًومن بين أهم الضمانات الواقية من سوء معاملة السجناء وجود موظفين مهنيين ومدربين تدري               -٢٠٩
وتوصي اللجنة  .  للقوة المفرطمهارات في التعامل الشخصي تمكنهم من الاضطلاع بواجباتهم دون اللجوء إلى الاستخدام             

: وينبغي أن يشمل هذا الاستعراض    . الفرعية بإجراء استعراض شامل للتدخلات الخاصة في مواجهة أحداث السجون         
لمهمة؛ توفير التدريب على استخدام القوة بما يتمشى مع مبادئ حقوق الإنسان؛ تناوب الموظفين الذين يكلفون بأداء ا 

رفع مستوى الرقابة التي يمارسها مديرو السجون على حوادث السجون؛ التنظيم الصارم لـوزع المـوظفين الـذين      
  . ممارستهيستخدمون في حالات التدخل؛ والأخذ بمبدأ الرقابة المستقلة في اللجوء إلى هذا التدخل وكيفية

   الأوضاع المادية -١٢

 الاكتظاظ وتؤثر   والظروف المادية يزيدها سوءاً   . إن توفير الظروف الملائمة مهم بالنسبة لرفاه السجناء والموظفين          -٢١٠
 بكل من يحيا أو يعمل في السجن، وهي تسهم في التوترات التي يشهدها الاحتجاز وفي تردي العلاقات فيمـا                     ضاراً تأثيراً
  .  أن يزيد من مخاطر سوء المعاملةأنهلسجناء من ناحية وبين السجناء والموظفين من ناحية أخرى وهذا من شبين ا

                                                      

) ٣٤-د( جـيم    ٦٦٣انظر القواعد النموذجية الدنيا لمعاملة السجناء، قرار المجلس الاقتصادي والاجتمـاعي             )٣٩(
 .٣٣ و٢٧، القاعدتان ١٩٧٧مايو /ار أي١٣المؤرخ ) ٦٢د - (٢٠٧٦ و١٩٥٧يوليه / تموز٣١المؤرخ 
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 وحدات  ١٠وهو يتألف من    .  حول إلى سجن منذ عشر سنوات خلت        في السابق معملاً   سجن مافوشي وكان    -٢١١
. وأغلقت الوحدة أربعة لأغراض الترميم. مخصصة للإناث) ٥الوحدة (تسع منها مخصصة للسجناء الذكور ووحدة واحدة 

 واحد منـهم     أجنبياً ٣٠ أشخاص، من بينهم     ٥٠٥ وكان فيها وقت الزيارة       شخصاً ٤٥٣والطاقة الرسمية للسجن تسع     
  .  احتياطياً حجزاًكان محتجزاً

 التهوئة ونظيفة  حسنة٣ فعلى سبيل المثال كانت مبيتات الوحدة   . والظروف المادية في السجن تعتبر جيدة عموماً        -٢١٢
ويدخلها الضوء الطبيعي والضوء الاصطناعي وهي مجهزة بفضاءات صحية مقسمة وبأسرة وبعض الدواليب والرفـوف               

  . والطاولات والكراسي

   تبلـغ  A الـتي كانـت تـستخدم كوحـدة للفـصل وزنـازين الجنـاح              ١والاستثناء الوحيد هو الوحدة       -٢١٣
واشتكى السجناء الذين قابلهم الوفد مـن       . صغر مساحة أ في الوحدة    الزنزانات  على أن بقية    متراً ٢,٢ X ٣,١مساحتها  

 المناقشات التي أجريت مع مدير إدارة دوائر السجن وإعادة التأهيل ادعى أن       أثناءو. افتقارهم للحشايا ولشروط الإصحاح   
كافة الـسجناء، بمـن فـيهم        توفر ل  بأنواللجنة الفرعية توصي    . الحشايا تعرضت للتلف على أيدي السجناء أنفسهم      

السجناء الموجودون في وحدة الفصل، الأسرة ومعها الحشايا التي تكون، إن لزم الأمر مصنوعة من مـادة المقاومـة                   
 تتاح للمحتجـزين في     بأنوتوصي اللجنة الفرعية بالإضافة إلى ذلك       . للتحطيم وملائمة للاستخدام داخل السجون    

  . ةتلك الوحدة مرافق الإصحاح الملائم

حتفظ بالسجناء في مبيتات هي أشبه بالأقفاص مجهزة بأسرة لمـا يقـارب             ا مركز ماليه للحجز الاحتياطي   وفي    -٢١٤
 من الـسجناء     كبيراً  في المرفق وبلغ الوفد بمزاعم مفادها أن عدداً         شخصاً ٥٥وكان هناك وقت الزيارة     . عشرين شخصاً 

والضوء الطبيعي لا ينفذ إلا بـصعوبة إلى  .  في حد ذاته في حالة سيئة جداوكان المبنى. نقلوا إلى مرافق أخرى قبيل الزيارة  
وتسود المرفق أوضاع سيئة من حيث الإصحاح ولا يوجد في المبيتات من الأثاث             . المبيتات ولا يوجد نظام ملائم للتهوئة     

ن قبولها بالنسبة لأي فئـة مـن        وترى اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن الأوضاع السائدة في المركز لا يمك           . سوى الأسرة 
  ا غير ملائمة على الإطلاق لإيواء السجناء المحكوم عليهم الذين يواجه البعض منهم فتـرات طويلـة        أنهالسجناء، خاصة و  

  .من السجن

 السلطات كانت علـى     بأنبلغ الوفد   أ المناقشات التي جرت مع مدير إدارة دوائر السجن وإعادة التأهيل،            أثناءو  -٢١٥
. السجن الجديد   كان يفترض في هذا السجن أن يغلق مباشرة بعد فتح          أنهرداءة الظروف السائدة في سجن ماليه، و      وعي ب 

   .وتطلب اللجنة الفرعية إبقاءها على علم بإغلاق مركز ماليه للاحتجاز الاحتياطي

اس نموذج معماري جديـد     وقام تصميم السجن الجديد على أس     . ماليه  مبنى السجن الجديد في    أيضاًوزار الوفد     -٢١٦
.  متاخمة للـساحة وداخلـها     الزنزانات من   والسمة الرئيسية للسجن تتمثل في وحدة تضم عدداً       . للمؤسسات الإصلاحية 

الواقعة حول الساحة الداخلية مع وجود مقصورة للحراسة         من الزنزانات     تمثلت في وحدة تضم عدداً     وأهم سمة في السجن   
 ١٠ الصغيرة المخصصة لسجين واحد تبلغ مساحتها الزنزاناتف: زاناتثة أنواع لحجم الزنوهناك ثلا. مصنوعة من الزجاج

 وكان هناك  شخصا١٦ً الأكبر المخصصة لإيواء سجينين إلى ثلاثة سجناء والمبيتات مخصصة لإيواء  الزنزاناتأمتار مربعة و  
  . مرحاض وحنفية في كل زنزانة
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 مظلمة بسبب قلة الضوء الطبيعي الذي ينفذ إليها وبسبب قتامة الألوان زاناتالزن لكون هذه وأولى الوفد اهتماماً  -٢١٧
، وبسبب انعدام النوافذ التي تفتح على       )حمر قان وأخضر شديد الاخضرار    أ(المستخدمة فيها وفي أماكن أخرى من السجن        

فتقـار إلى الخـصوصية في   علاوة على ذلك، لاحظ الوفد الا. الخارج حيث لم تكن هناك سوى نوافذ تفتح على الداخل       
الأماكن التي توجد بها مراحيض وانعدام فناء يمكن من إجراء التمارين في الهواء الطلق، الافتقار إلى الحيـز مـن أجـل                      

 تعالج هذه العيوب في التصميم قبل أن يفتح         بأنوتوصي اللجنة الفرعية    . شطة والاجتماع بأفراد الأسرة   بأنالاضطلاع  
  . بفتحهالسجن وتطلب تبليغها 

وقد زارت اللجنة . سجن جديد في الجزيرة الجنوبية لروام أعمال البناء جارية لتشييد   بأنوأبلغت السلطات الوفد      -٢١٨
  اتضح أن هذا المبنى معد ليكون مركز الشرطة الجديد في هيذادهو ومرفقـاً             أنهالفرعية المبنى الجاري تشييده في لروام بيد        

 ٦,٣ زنازين مساحة كل زنزانة منها       ١٠وفي هذه المنشاة الجديدة كان هناك مجمع يضم          من سجن جديد     للاحتجاز بدلاً 
بالإضافة إلى ذلك فـإن     . الزنزانات منفصل عن بقية المبنى بجدار تسبب في عتمة الممشى و          الزنزاناتومجمع  . أمتار مربعة 

وليس هناك فناء ولا حيز للتمـارين       .  سيء ن النوافذ صغيرة وموقعها في الجدار     إالضوء الطبيعي ينفذ إليها بصعوبة حيث       
اللجنة الفرعيـة إلى الـسلطات    وتطلب. ولكن يوجد على جانبي الممشى حيز يمكن بسهولة أن يستخدم فناء للتمارين    

 تشرف عليه إدارة دوائر الـسجن وإعـادة       نياً سج تأكيد ما إذا كانت هذه المنشأة الجديدة معدة لاستخدامها مرفقاً         
   . للشرطة وبيان طاقته الإيوائية القصوى المزمعة للسجن الاحتياطي تابعاًإذا كانت ستستخدم مرفقاًالتأهيل أو ما 

 كان هناك، وقـت     أنهب المناقشات التي أجريت مع مدير إدارة دوائر السجن وإعادة التأهيل أبلغت اللجنة              أثناءو  -٢١٩
 عدد المحبوسين في البلد قد ازداد بما        بأناللجنة الفرعية   كما أبلغت   .  سجين محكوم عليه في ملديف     ٩٠٠الزيارة، أكثر من    

 وأن السلطات كانت واعيـة   ٢٠٠٧سبتمبر  / إلى أيلول  ٢٠٠٠فبراير  / خلال الفترة الممتدة من شباط      في المائة  ٢٤٣نسبته  
ين سيكون هناك    ما إذا استمرت المستويات المرتفعة الراهنة للعقوبات جزاء إساءة استخدام المخدرات من قبل القاصر              أنهب

  .  سجين في غضون ثلاث سنوات٢ ٥٠٠نحو 

وتحيط اللجنة الفرعية بالخطط المتعلقة بالمرافق الجديدة هذه والرامية إلى التخفيف من الوضع السائد في سـجن                   -٢٢٠
 يرى  بيد أن بناء السجون وحده لا يشكل ولا ينبغي أن         . مافوشي وستسمح بإغلاق مركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه       

ستراتيجية متماسكة رامية إلى الحد من عـدد الأشـخاص في الـسجون أن    افالمفروض في .  يشكل الحل الوحيد   أنهعلى  
من هذه التدابير تواتر استخدام الإفراج المؤقت، والحد مـن فتـرات            : تشتمل على جملة من التدابير خلاف بناء السجون       
السجين رهن الحبس الاحتياطي في حساب الفترة التي يحكم بهـا عليـه             الاحتجاز الاحتياطي وإدخال الفترة التي يمضيها       

وأشكال أخرى من الإفراج وبرامج إعـادة       /الإفراج الشرطي /وتنامي استخدام الأحكام بغير السجن وإتاحة فرص التوبة       
ن خطر الوقوع مـن      وراء الحد م   المخدرات وذلك سعياً   إدماج السجناء في المجتمعات المحلية وبرامج إعادة تأهيل متعاطي        

بالإضافة إلى ذلك ترى اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن التشريع المتعلق بالمدة القـصوى              . جديد في الجريمة، في جملة أمور     
 سنة أو الحكم مدى الحياة على جرائم ٢٥على سبيل المثال لغاية      (فيه على ضوء مبدأ التناسب     للحكم يتطلب إعادة النظر   

وذلك من أجل الحد من الضغوط المفروضة على النظام السجني والحد مـن             ) ات من قبل القاصرين   سوء استخدام المخدر  
  .طول الأحكام التي تصدر بحق جرائم تعاطي المخدرات بالنسبة للقاصرين والتي تؤدي إلى الأوضاع المتسمة بالاكتظاظ
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   الأنشطة والتثقيف-١٣

طة الخاصة بالسجناء المحتجزين في سجن مافوشي ومركـز ماليـه            شبه كامل للأنش   لاحظ الوفد أن هناك غياباً      -٢٢١
 يعتبر الـسبب     هذا الافتقار إلى الأنشطة    بأن المناقشات التي دارت مع السلطات، أبلغ الوفد         أثناءو. للاحتجاز الاحتياطي 

  .٢٠٠٧يونيه /الرئيسي لأعمال الشغب التي حدثت في شهر حزيران

ا تعتزم الأخذ بـبعض     أنهالتشجيع إزاء المعلومات التي قدمتها السلطات والتي تفيد         بيد أن اللجنة الفرعية تشعر ب       -٢٢٢
 عن المكتبات والملاعب وفضاءات الترفيه من أجـل رفـاه           فضلاًالأنشطة الأساسية من قبيل الصناعات اليدوية والزراعة        

وفد وتهم هذه الأنـشطة    قام بها ال   كما كانت بعض الأنشطة الثقافية في سجن مافوشي جارية وقت الزيارة التي           . السجناء
  . من السجناء في المائة١٠قل من أ

وترى اللجنة الفرعية أن الافتقار إلى الأنشطة يمكن أن تترتب عليه نتائج خطيرة بالنسبة لصحة ورفاه الأشخاص                   -٢٢٣
. الـسجن فيمـا بعـد   ويشكل العمل والتثقيف عنصرين مهمين في إعداد السجناء للحياة خارج    . المحرومين من حريتهم  

 في كفالة سلامة السجناء والموظفين وهي على هذا  مهماًبالإضافة إلى ذلك تلعب البرامج والأنشطة الخاصة بالسجناء دوراً
فإذا ما ترك عدد كبير من السجناء بلا شغل يشغلهم لمدد طويلة فـإن              . النحو تشكل عناصر رئيسية في منع سوء المعاملة       

لأوضاع، يزيد من التوترات في المؤسسات السجنية ويغض من الجهود الرامية إلى إقـرار الأمـن                 كشأن رداءة ا   أنههذا ش 
واللجنة الفرعية لمنع التعذيب توصي السلطات ببذل جهود متضافرة          .الدينامي عن طريق العلاقات الإيجابية والأنشطة     

 .لتوفير برامج وأنشطة تشمل العمل والتثقيف لكافة السجناء

  ن في الهواء الطلق والاتصال بالعالم الخارجي  التماري-١٤

 ١لاحظت اللجنة الفرعية أن التمارين التي تجري في الهواء الطلق غير متاحة للسجناء المحتجزين في الوحدتين رقم                    -٢٢٤
بالإضافة إلى ذلك فإن معظم     . في سجن مافوشي  ") خطيرين"المخصصة للسجناء الذين يعتبرون      (٢ورقم  ) وحدة الفصل 

وقـد أكـد الموظفـون    . الزنزاناتوا معظم وقتهم في م إمكانية استخدام الفناء في مافوشي قضلسجناء الذين أتيحت له   ا
 تجري فيـه     جيداً  واسع ويمكن أن يكون مكاناً     ٢والفناء المتوفر في الوحدة     .  السجناء لم يخرجوا   بأنالعاملون في السجن    

واللجنة الفرعية توصي بتوفير التمارين الخارجية في الهواء الطلق لكافة          . التمارين ولكنها لم تستخدم لمدة أشهر عديدة      
م يتطلبون عنايـة خاصـة يبـذلها        أنهوالسجناء الذين يرى    . الموضوعون في وحدة الفصل   أولئك  السجناء بمن فيهم    

  .الموظفون لأسباب أمنية يمكن إخراجهم إلى الفناء على نوبات

 ٢٠٠٧ ديسمبر/ال الشغب الأخيرة التي شهدها سجن مافوشي في كانون الأول أعمبأنوأبلغت السلطات الوفد    -٢٢٥
وترى اللجنة الفرعية أن الإبقاء على الاتصال بالعالم الخارجي وبخاصـة تعزيـز          . كانت تعزى إلى إلغاء الزيارات الأسرية     

لنسبة لإعادة إدماج السجناء فيما     الروابط الأسرية وغيرها من الروابط الوجدانية عنصر مهم في رعاية المحبوسين وحاسم با            
بالإضافة إلى ذلك يمكن أن تكون القدرة على التواصل مع الأسرة والأصـدقاء             . بعد في المجتمع دون عودتهم إلى الإجرام      

 تكون القواعد الخاصـة     بأنوتوصي اللجنة الفرعية    .  يقي من سوء المعاملة ويترع إلى النماء في الأوساط المغلقة          ضماناً
ولا ينبغـي أن تـشمل      . الزيارة ومدة الزيارات مبينة بوضوح ومعلقة على الجدران عند مدخل كل سجن           بأوقات  

  . التدابير التأديبية الحد من الاتصال بالعالم الخارجي
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   الرعاية الصحية -١٥

ملديف، وفهم من    الزيارة أبلغ الوفد بالتحديات التي تواجهها السلطات لتوفير الرعاية الطبية للسجناء في              أثناءو  -٢٢٦
 السلطات تعمل جاهدة في سبيل العثور       بأنالمباحثات التي أجراها مع المسؤولين في وزارة الصحة واللجنة الطبية لمافوشي            

 الغرض الأساسي من اللجنة الطبية لمافوشي هـو تحـسين           بأن الوفد   أبلغوعلى سبيل المثال    . على حلول لهذه التحديات   
السجون؛ وكخطوة نحو تحقيق هذا الغرض هناك خطط لمد السجن بأطباء مزودين بمبـادئ              مستويات الرعاية الصحية في     

  . توجيهية تتعلق بإجراءات محددة من قبيل فحص الوافدين الجدد وبناء مستشفى جديد بسجن مافوشي

ني في   متفرغان وطبيب يعمل على سبيل عدم التفرغ، وتق        نابوكان هناك في سجن مافوشي، وقت الزيارة، طبي         -٢٢٧
 من الصعوبة بمكـان تعـيين مـوظفين جـدد     بأن الوفد أبلغو.  ممرضات وتقني مخابر وصيدليان٦مجال الأشعة السينية و  

والحصول على أطباء متخصصين للمجيء للعمل بسجن مافوشي، وبوجه خاص أطبـاء التحليـل النفـسي والأطبـاء                  
أما الفحوص والمعالجـة الـتي      . الرعاية التي تتطلبها المرأة    ب النفسانيون والمتخصصون في طب النساء ونسوة للقيام عموماً       

 بالسجناء الواجب نقلهم إلى هناك، بسبب القيود        يسديها أطباء متخصصون فتتم في ماليه وهناك قوائم انتظار طويلة جداً          
 -مر الذي تسبب  لم يكن هناك موظفون طبيون يعملون بمركز الحجز الاحتياطي في ماليه الأ          أنهبيد  . في جانب  اللوجستية

 عن هذا يبدو أن مستوى الرعاية الصحية الـتي تقـدم في الـسجن    فضلاً. في التأخير للوصول إلى طبيب     - في ما يدعى  
  .  وهي رعاية مجانيةيضاهي مستواها المقدم إلى السكان عموماً

لطبية في السجون وهي    واللجنة الفرعية ترحب بالخطوات التي اتخذتها السلطات لتحسين مستويات الرعاية ا            -٢٢٨
وينبغي إيلاء  . توصي بالعمل على إيجاد حلول عملية من خلال الجهود المتضافرة للسلطات السجنية ولوزارة الصحة             

لى أطباء التحليل النفسي بوجه خاص لكافة السجناء الذين هم في حاجة            إالاهتمام لتسهيل الوصول إلى الإحصائيين و     
  .لعلاج طبي تخصصي

 بـسجن مافوشـي،    ١من منهم محتجزون في الوحدة       للجنة الفرعية بقلق أن طلبات السجناء، خاصة      وتلاحظ ا   -٢٢٩
.  مقابلة طبيب كانت تجمع من قبل موظفي السجن الذين يتولون تقييم ملاءمتها ثم البت في الطلب من بعد ذلـك                    بشأن
عالجة وتوثيق إصابات تلقاها علـى أيـدي         طلباته مقابلة طبيب لم    بأن أعضاء الوفد بإدعاءات من أحد السجناء        أبلغوقد  

وقام الطبيب المرافق للوفد بفحص هذا السجين ووقف على أدلة طبية            .موظفين قد قوبلت بالرفض من قبل نفس الموظفين       
ولم يكن هناك أي ملف طبي خـاص بهـذا          . لها علاقة بالمعاملة السيئة التي تعرض لها منذ أسابيع قليلة سابقة على الزيارة            

وترى اللجنة الفرعية أن هذا المثال يوضح أن التسلسل الهرمي للسلطة فيما يخص طلب مقابلة طبيب لا يـؤدي                   . السجين
 يتولى موظف يتمتع بالتـدريب الطـبي الملائـم،          بأنوتوصي اللجنة الفرعية بقوة     . الغرض منه على النحو المطلوب    

  .طبية أي وظيفة تتعلق باستقبال طالبي الرعاية الكالممرضات مثلاً

 المصحة التابعة لسجن مافوشي كانت تجري فيها المقابلات والفحوص الطبيـة            بأنعلاوة على ذلك أبلغ الوفد        -٢٣٠
 تـتم   ١بحضور موظفين تابعين للسجن وفهم الوفد أن الفحوص الطبية التي تجري على السجناء الموجودين في الوحـدة                  

م لاحظـوا أن  أنه أطباء السجن الوفد أبلغكما . ة مغلول اليدينبحضور موظفين من السجن ويكون السجين في هذه الحال        
 على الأغلـب إلى     وقد يكون هذا عائداً   .  ما يرفضون الإفصاح عن منشأ الإصابات      المرضى ذوي الإصابات البدنية غالباً    
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  الفحص وفي سجن مافوشي يبدو كذلك أن سبيل الوصول إلى سجلات الـسجناء كـان متاحـاً                 أثناءوجود موظفين   
  . للموظفين غير الطبيين

وتشدد اللجنة .  تكفل السلطات الاحترام الدقيق للسرية الطبية في جميع الأوقاتبأنواللجنة الفرعية توصي      -٢٣١
وفي حـالات  .  لقائه بالطبيـب أثناءالفرعية على وجوب بقاء موظفي السجن على غير مسمع ولا مرأى من المريض  

كن التفكير في وضع ترتيبات أمنية خاصة ذات علاقة بالموضوع كوضع موظف استثنائية وحين يطلب الطبيب ذلك يم  
 بوصف للتدابير الأمنية التي اتخذت      وينبغي للطبيب أن يدون هذا التقييم في السجل مرفوقاً        . من السجن تحت الطلب   

  صـول إلى   علاوة على ذلك لا ينبغي الـسماح للمـوظفين غـير الطبـيين بالو             . وأسماء جميع الأشخاص الحاضرين   
  . السجلات الطبية

وتبين للوفد أن في بعض الحالات، بالرغم من أن السجين كان قد فحص وعولج، تميز السجل الطـبي برداءتـه                      -٢٣٢
وتؤكد اللجنة . وكان يشكو من إغفال للبيانات الأساسية؛ ولم تكن هناك أي سجلات طبية في حالة واحدة من الحالات    

. فاتر عنصر طبي من عناصر حماية السلامة البدنية للأشخاص المحرومين من حريتـهم الفرعية على أن جودة مسك الد     
وينبغي أن تسجل كافة حالات الإصابات لا في السجل الفردي للمريض وحده بل وكذلك في سـجل بـالحوادث                   

  . يتوجب عرضه على المدير

تضاهي الظروف الـسائدة في وحـدة    يحتجزون في ظل ظروف  ١وترى اللجنة الفرعية أن السجناء في الوحدة          -٢٣٣
 يومية على صحة هـؤلاء   يجروا فحوصاًبأناللجنة الفرعية توصي موظفي الرعاية الطبية بالسجن للعقاب ومن ثم فإن     

   . ينبغي للطبيب أن يتصرف على الدوام بما يضمن المصالح الفضلى لصحة السجينأنهويفهم من هذا 

 للمخدرات في السجون وعلاج المدمنين على       ىبارات التي تجر  فيروس نقص المناعة البشرية والاخت      )أ(
  استخدام المخدرات

 بصدد فيروس   ىأبلغت اللجنة الطبية لسجن مافوشي الوفد بغياب الاختبارات الإلزامية الروتينية الواجب أن تجر              -٢٣٤
وس نقص المناعة البشرية حـتى      حيث لم تكتشف إلا ثلاث من الحالات الإيجابية لفير        . نقص المناعة البشرية أو المخدرات    

وتطلب اللجنة الفرعية مـن الـسلطات تـوفير         . إلا أن النية تتجه إلى العمل بهذا الاختبار مستقبلاً        . الآن في ملديف  
  . معلومات تتعلق بالطرائق العملية التي تتبع في تلك الاختبارات

وأبلغت كذلك  . نسبة للمدمنين على المخدرات    ليس هناك أي نظام علاجي محدد بال       بأنوأبلغت اللجنة الفرعية      -٢٣٥
وبالنظر إلى كون الأغلبية العظمى من السجناء محكوم علـيهم في           .  المخدرات غير الشرعية متوافرة بكثرة في السجن       بأن

جرائم لها علاقة بالمخدرات يتوجب على السلطات أن تضع برامج لعلاج وإعادة تأهيل المدمنين على استخدام المخدرات                 
 بأنوأبلغ الوفد   . الاتجار غير الشرعي    لا تكتفي بالتخفيف من وطأة الإصابة بل يتوجب عليها الحرص على الحد من             وأن

 الذي يهدف إلى رسم السياسات الراميـة إلى         ٧١مكتب الأمم المتحدة المعني بالمخدرات والجريمة يعتزم مباشرة البرنامج          
من السلطات تحديث    وتطلب اللجنة .  في وضع برامج لشحذ الوعي     أيضاًالمخدرات في السجون وهناك نية      عاطي  منع ت 

  .المعلومات المتعلقة بوضع هذه البرامج
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  تدريب الملاك الطبي  )ب(

الصلة بالسجون كحقـوق    المسائل الصحية ذات    أي تدريب في مجال     يحصل على    الملاك الطبي لم     بأن الوفد   أبلغ  -٢٣٦
لعامة والإصحاح والأمراض المعدية والفاشيات وطب التشريح الشرعي ووصف         والصحة ا آداب مهنة الطب     الإنسان مثلاً 

 ،وبالنظر إلى الصعوبات التي تواجه في مجال التوظيف وارتفاع معدل دوران الأطباء في السجن             . لإصابات التي تحدث  ا
مات في مواضيع لهـا  توصي اللجنة الفرعية بوجوب مشاركة الملاك الطبي، وبخاصة الأطباء، في دورات لتجديد المعلو            

والملاك الطبي لا يشترك في الرقابة على الإصحاح ونوعية الأغذية التي تقدم             .صلة بهذا الشأن وذلك على أساس منتظم      
 يشارك أطباء بعد حصولهم على      بأنوتوصي اللجنة الفرعية    . في السجن من حيث تقييم الآثار المترتبة في الصحة البدنية         

   .طلاع بهذه المسؤولياتالتدريب الملائم في الاض

  المرضى النفسانيون في السجن  )ج(

أجرى أعضاء الوفد مقابلات مع سجناء في سجن مافوشي ومركز الاحتجاز الاحتياطي في ماليه لهـم تـاريخ                    -٢٣٧
وتلاحظ اللجنة الفرعية غياب التـشريع الـصحي        . طويل من المعاناة النفسانية خلال فترات تشمل فترة ارتكاب الجرائم         

وتوصـي اللجنـة    . الذهني في ملديف والافتقار إلى المرافق التخصصية اللازمة لرعاية المسيئين المصابين بأمراض نفسانية            
 بحالـة   متين تعمل السلطات في ملديف على اعتماد التشريع الصحي النفساني لكفالة إيجاد أساس قانوني               بأنالفرعية  

كفالة العناية على أسـاس   فإن لم ينشأ مرفق تخصصي فينبغي. فسانيةالحرمان من الحرية للأشخاص المصابين بأمراض ن      
منتظم بكافة المسيئين النفسانيين الذين يمضون عقوبات طويلة الأجل ويفضل أن تكون تلك العنايـة علـى أسـاس                   

  .ا من قبل نفس الأخصائي النفسانيالاستمرار في توفيره

دعاءات صادرة بوجه   اعاملة البدنية على أيدي موظفي السجن وهي        دعاءات سوء الم  اغ الوفد الزائر بعدد من      وبلّ  -٢٣٨
وهي : وطبيعة سوء المعاملة المزعومة متشابهة في كلتا المنشأتين اللتين زارهما الوفد          . ١خاص عن السجناء المحتزين بالوحدة      

لجسم في وضع غير طبيعي     تتمثل في الضرب والركل اللذين مارسهما موظفو السجن إزاء سجناء مغلولي الأيدي وتثبيت ا             
والإصابات المتعددة التي قيمها الأعضاء الطبيون التابعون للوفد كانت متطابقة من           . مع تقييد اليدين لمدد طويلة من الزمن      
 بأنبالإضافة إلى ذلك أبلغت إحدى السجينات الوفد .  مع ما ورد من مزاعم كلياًحيث عمرها وشكلها وموضعها تطابقاً

 من عدم توفر عمل لهن في سجن مافوشي، فوضعن في ما يسمى بالزنزانة التأديبية وهنـاك تعرضـن                   السجينات اشتكين 
للضرب على أيدي أفراد وحدة القوات الخاصة ووقع إخراجهن إلى فناء السجن وهن مغلولات الأيدي حيث أجبرن على                  

كر كافة أفـراد المـلاك العامـل في          تذ بأنوتوصي اللجنة الفرعية السلطات     . المكوث على الركبتين لساعات طويلة    
  .  احتجازهم محظورةأثناء جميع أشكال سوء معاملة الأشخاص بأنالسجن وعلى جميع المستويات 

معاملة السجناء إن لم تقابل بعقاب مقترفها تسببت في تآكل ثقة الـسجناء              ومما هو معلوم بالضرورة أن إساءة       -٢٣٩
 يمكنه القيام بذلك مـع      أنهن يفكر في إساءة معاملة السجناء سيطمئن إلى         بالنظام السجني وأي موظف من موظفي السج      

 من اتفاقية مناهضة التعذيب توصي اللجنة   ١٦و ١٢ بالمادتين   على ضوء التزامات الدولة عملاً     و .الإفلات من العقاب  
يفيد حـدوث   الفرعية بإجراء تحقيقات سريعة ومحايدة كلما تلقت السلطات معلومات ذات صدقية من أي مصدر               

  . أشخاص محرومين من حريتهم ولو لم تقدم شكوى رسمية في هذا الشأن سوء معاملة
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   والرصد كضمان واق من سوء المعاملة ىراءات تقديم الشكاو إج-١٧

 المقدمة من السجناء ومراقبي هؤلاء      ىشكاونيطت ولاية بحث ال   أمثلما سبقت ملاحظته في الفصل الرابع أعلاه،          -٢٤٠
 المناقشات التي أجريت مع مدير إدارة دوائر السجون وإعـادة           أثناءعلاوة على ذلك و   . فيق الإنسان في ملد   بلجنة حقو 

 السجناء يمكنهم أن يقدموا شكواهم إلى رئيس الإدارة المذكورة ووزير الشؤون الداخلية ومكتـب               بأن الوفد   أبلغالتأهيل  
 بيد أن نشاط التحقيق الذي يقوم به مكتـب        . لإنسان في ملديف   العامة بالإضافة إلى تقديمها إلى لجنة حقوق ا        ىشكاوال
  .٢٠٠٦مايو / في أيارى العامة انتهىشكاوال

 القائمة  ى في آليات تقديم الشكاو    م لا يثقون كثيراً   أنه المقابلات عن    أثناءمن ناحية أخرى، عبر سجناء عديدون         -٢٤١
م يخشون كذلك إمكانية الانتقام منهم بـسبب   أنهنتيجة تذكر و  وادعوا أن التحقيقات التي تجري لا تفضي إلى أي          . حالياً

  . ىتقديمهم شكاو

وترى اللجنة الفرعية لمنع التعذيب أن من الضمانات الأساسية الواقية من سوء المعاملة ما يتمثل في حق الشخص                    -٢٤٢
لة التعذيب أو غيره من ضروب      سيما في حا   المحتجز أو المسجون أو محاميه في تقديم طلب أو شكوى بخصوص معاملته ولا            

المعاملة القاسية أو اللاإنسانية أو المهينة إلى السلطات المسؤولة عن إدارة مكان الاحتجاز، والسلطات الأعلـى، وعنـد                  
  . )٤٠(المناطة بها صلاحيات المراجعة أو الإنصاف إلى السلطات المناسبة الاقتضاء،

طات بكفالة وجود نظام عامل فعال وسـري ومـستقل لتقـديم       وتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب السل       -٢٤٣
وتطلب اللجنـة   . وينبغي أن يعالج كل طلب أي شكوى معالجة سريعة والرد عليها دون إبطاء            .  وللرصد شكاوىال

 فضلاً ٢٠٠٧ ضد موظفي السجن التي قدمت في عام         ىشكاو إحصاءات مبوبة تتعلق بجميع حالات ال      أيضاًالفرعية  
ين ين الإجراءات التأديبية وغيرها من الإجراءات وأي عقوبات سلطت على الموظفين الـسج            بشأن عن أي معلومات  

  . ى إلى تلك الشكاواستناداً

  ناب مراكز إعادة تأهيل الش- جيم

زار الوفد مركز التدريب في مافوشي الخاص بالأطفال ودار الطفولة في فيلنغيلي وهو يود أن يثني على الوزارات                    -٢٤٤
 لما بذلته من جهود ملحوظة في سبيل توفير الأنشطة التعليمية والترفيهية الملائمة والأوضاع المادية الجيدة للأطفـال                  المعنية

  .وتتميز هذه الأماكن بنظافتها وبحسن مسك الدفاتر الخاصة بها وطيب المناخ السائد فيها. المحتجزين في تينيك المؤسستين

  طفال في مافوشيمركز التدريب التعليمي الخاص بالأ -١

وهو يؤوي الأطفال الذين يعانون من مشاكل في الدراسة أو من           . يعمل هذا المركز تحت مسؤولية وزارة التعليم        -٢٤٥
 تتراوح أعمارهم ما بين      ذكراً ٣٤وكان هناك، وقت الزيارة،     . عدم القدرة على السيطرة الذاتية أو من مشاكل سلوكية        

  . على أساس النوبات يعملون موظفا٤٨ً و عاما١٨ً و١٠
                                                      

انظر مجموعة المبادئ المتعلقة بحماية جميع الأشخاص الذين يتعرضون لأي شكل من أشـكال الاحتجـاز أو                  )٤٠(
 .٣٣المبدأ ) ١٩٨٨ديسمبر / كانون الأول٩(، A/RES/43//173 السجن
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  وفي كل غرفة منها ستة أسرة ولا تقفل هذه الغـرف            مربعاً  متراً ٣٧ تبلغ مساحتها نحو     ويسكن الأطفال غرفاً    -٢٤٦
. شطة ترفيهيةبأنوتتميز هذه الغرف بنظافتها والورشات بحسن تصميمها وتجهيزها وكان هناك حيز كبير للاضطلاع  . ليلاً

ة بمظهر مكان للحرمان من الحريـة وقـد         أولم تظهر المنش  . يث هيئتها ومستوى نظافتها   وكانت المراحيض مقبولة من ح    
واللجنة الفرعية توصي باستخدام هذه الأنواع . أجرى أعضاء الوفد مقابلات عديدة مع الأطفال ولم تبلغهم أي شكوى

  .  لإنشاء مراكز خاصة بالأطفال الجانحينمن المراكز نموذجاً

إجراء مكالمة هاتفية واحدة في الشهر مع أبويهم دون أن يوضع حد زمني للمكالمة كما يسمح        ويرخص للأطفال     -٢٤٧
 بعين الاعتبار سن    واللجنة الفرعية توصي بالزيادة في عدد المكالمات أخذاً       .  الأعياد رفقة أبويهم   أثناءلهم بترك المؤسسة    

  . الأطفال المودعين في ذلك المركز

لزم  فإن   القواعد والأنظمة لا تشمل العقوبة البدنية      بأنفيما يخص العقوبات التأديبية،     ،  لفرعيةوأبلغ المدير اللجنة ا     -٢٤٨
والمربون هم الذين يتخذون القرارات المتعلقة       .اتخاذ تدابير تأديبية عوقب الأطفال بإلغاء البرنامج التلفزيوني المفضل لديهم         

 جميع الحوادث والعقوبات وغيرها مـن الإجـراءات   بانتظامسجل  تبأنوتوصي اللجنة الفرعية  . بالإجراءات التأديبية 
  .التأديبية في دفتر خاص بالحوادث على النحو الذي يسمح بالرقابة الملائمة لاستخدام تلك التدابير

  دار الطفولة في فيلنغيلي -٢

تؤوي هـذه المؤسـسة     و. فتح هذا المركز أبوابه منذ سنتين وهو تحت مسؤولية وزارة شؤون الجنسين والأسرة              -٢٤٩
الأطفال ضحايا التجاوزات والأطفال الذين يوجد آباؤهم في السجن والأطفال الذين تخلى عنهم أبواهم في المستشفى عند          

وكانت  . من الإناث  ١٨ منهم من الذكور و    ٢٠  طفلاً ٣٨ الزيارة التي قامت بها اللجنة الفرعية كان هناك          أثناءو. الولادة
ويمكن . صغر طفلين كانا يبلغان من العمر سبعة أشهرأ عشرة سنة، على أن    تيثنلا ما بين السنتين وا    أعمار أغلبيتهم تتراوح  

والوزارة هي التي تقرر وضعهم في هذه الدار ويتم إبلاغ الوزارة           . اء المدرسة الابتدائية  نهإأن يبقى الأطفال بهذه الدار حتى       
ويمكـن  .  مستشارون لهم خبرة في مجال علاج مشاكل الطفولـة         ويلتحق الأطفال بالمدرسة ويساعدهم   . بوفادة الأطفال 

  . للأطفال الذين يوجد آباؤهم في السجن مقابلتهم بالوزارة

وتتميز المؤسسة بنظافتـها وتزويـدها      .  بسنهم ونوع جنسهم   ويتم إيواء الأطفال في أجزاء شتى من المبنى رهناً          -٢٥٠
 ـ يعملون بالتناوب ويبـدو       موظفاً ٤٥ظفون يبلغ عددهم    ويعتني بالأطفال مو  . بالأثاث اللازم وبتزويقها   م يتمتعـون   أنه

وقد أجرى أعضاء الوفد مقابلات مع أطفال عديدين ولم         . بالكفاءة المطلوبة وهم يسهرون على تلبية احتياجات الأطفال       
لأطفال الذين هـم     لهؤلاء ا   حسنة جداً  يسمع منهم أي شكوى واللجنة الفرعية تثني على السلطات لكونها هيّأت ظروفاً           

 .بحاجة للحماية

   مراكز إعادة تأهيل المدمنين على المخدرات- دال

مركـز إعـادة    : كانت هناك وقت زيارة الوفد، ثلاثة مراكز لإعادة تأهيل المدمنين على المخدرات في ملديف               -٢٥١
وقـد  . زالة السمية في فيذوفينولهو   إ التأهيل للمدمنين على المخدرات في هيمافوشي ومركز إعادة التأهيل في أتولهو ومركز           

  . زار الوفد هذا المركز الأخير
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 ويديره مكتب مكافحة المخدرات الوطني التابع لـوزارة  ٢٠٠٦ يعمل مركز إزالة السمية في فيذوفينولهو منذ عام  -٢٥٢
 الـشرعي   فعلى إثر القبض على شخص من قبل الشرطة واكتشاف الاستخدام غـير           . شؤون الجنسين والأسرة في ماليه    

 يودع بموجبه الشخص في هذا المكان لمدة ثلاثة أشـهر           للمخدرات في البول، يمكن للمكتب الآنف الذكر أن يتخذ قراراً         
وفي غياب قرار في هذا الشأن، يبقى الشخص في أيدي الشرطة ويبت في الحالة              . شرط موافقة ذلك الشخص على علاجه     

قل من غرام واحد مـن  ألأشخاص الذين يعثر عليهم وفي حوزتهم المركز كذلك يوضع في هذا ا   . بقرار يصدر عن المحكمة   
 عن ستة موظفين تابعين لمكتب مكافحة       فضلاًوهناك في هذا المركز طبيب واحد وممرضتان وثلاثة مستشارين          . الحشيش

 مـن   رون موظفاً علاوة على ذلك هناك عش    . ويقوم المستشارون بتوفير الدعم النفسي    . المخدرات الوطني يعملون بالمركز   
  . الشرطة مسؤولون عن الأمن في المركز

 في المركز تم إيواؤهم في مترلين بكل مترل منهما مبيتان والأشـخاص              شخصاً ٤١وكان هناك، وقت الزيارة،       -٢٥٣
 ويقوم. الذين يودعون في مركز إزالة السمية يلتحقون بدورة خاصة مكرسة لإزالة السمية بمساعدة من أطباء ومستشارين               

 من الإقامة يقرر على أساسه مكتب مكافحة المخدرات الوطني ما إذا كان يمكـن               مستشار بوضع تقرير بعد تسعين يوماً     
 من ينتهك النظام المتبـع في المؤسـسة         بأنوأبلغ الوفد   . خرآ الإفراج على الشخص المعني أو يجب بقاؤه لمدة تسعين يوماً         

   .يسلم إلى الشرطة وينقل إلى مرفق آخر

م يقيمون في جزيرة معزولـة، بالتنقـل بحريـة في المجمـع             أنهويسمح للأشخاص المحتجزين في المركز، والحال         -٢٥٤
وتقدم البرامج التدريبية وإن . وبالاشتراك في الأنشطة الرياضية وغيرها من الأنشطة بعد الظهر وبالذهاب إلى الشاطئ مساء

 ىشكاووبلغ الوفد ب  . فاية عدد الموظفين الذين يلقون محاضرات     كان الأشخاص المحتجزون في المركز يشتكون من عدم ك        
  .تتعلق برداءة نوعية الأغذية والظروف المادية ولاحظ الوفد أن مراحيض المركز كانت في حالة غير صحية

   التعاون - رابعاً
  ة تيسير الزيار- ألف

شا ايثاف زاهر، من وزارة الخارجية للقيام       زيارة، بتعيين السيدة لوي   للقامت السلطات في ملديف، في وقت سابق          -٢٥٥
 للزيارة طلبت اللجنة الفرعية مجموعة كبيرة من وتحضيراً. بدور موظف الاتصال بالنسبة لزيارة اللجنة الفرعية لمنع التعذيب       

 عن قوائم   فضلاًووفرت السلطات هذه الوثائق     .  التشريعات ذات الصلة بالحرمان من الحرية      بشأننكليزية  لإالوثائق باللغة ا  
  . بعناوين أماكن الحرمان من الحرية

وترغب اللجنة الفرعية لمنع التعذيب في التعبير عن تقديرها للتسهيلات التي وفرتها سلطات ملديف للزيارة وعن                  -٢٥٦
 .  لغرض الزيارةشكرها لموظفة الاتصال على ما بذلته من جهود تحقيقاً

   الوصول- باء

والوصـول الـسريع    . ، أية مشاكل في الوصول إلى الأماكن التي قررت زيارتها         ية، عموماً لم تواجه اللجنة الفرع     -٢٥٧
 إلى الأماكن يدل على أن السلطات ذات الشأن كانت على علم مسبق بزيارة اللجنة الفرعية وبـسبل الوصـول                    عموماً

 التي زارها الوفد التعاون مع أعـضائها        وأبدى الموظفون العاملون في المواقع    . المشروعة التي يتيحها البروتوكول الاختياري    
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وفي الحالات النادرة التي كانت تحوم فيها الشكوك حول ولاية اللجنة الفرعية التي تخول لها الحصول على بعض المواد تمت                    
لها واللجنة الفرعية ترحب بالجهود المبذولة لنشر المعلومات على الجهات التي يتقاطع عم           . تسوية المسائل العارضة بسرعة   

 . مع ولاية اللجنة الفرعية

   إجراء المقابلات دون حضور شهود- جيم

 تم تمكينها من إجراء المقابلات مع الأشخاص المحرومين مـن حريتـهم دون              أنهتلاحظ اللجنة الفرعية بارتياح       -٢٥٨
  مـن  ) ١(قـرة    للف وفقاً توفير معلومات لها صلة بالموضوع       نهاومع أي شخص آخر رأى الوفد أن بإمك        حضور شهود، 

 .  من البروتوكول الاختياري١٤المادة 

 من البروتوكول الاختياري، تلاحظ اللجنة الفرعية مع الارتياح         ١٥وبالنظر إلى الالتزام المنصوص عليه في المادة          -٢٥٩
زام جانب اليقظة واللجنة الفرعية تشجع السلطات على الت. ا لم تتلق أية مزاعم بحدوث أعمال انتقامية في أعقاب الزيارة أنه

 . للحيلولة دون صدور أي انتقام

  الردود الواردة من السلطات/وار مع السلطات الح- دال

. ساعدت الاجتماعات العديدة التي عقدت مع المسؤولين إلى حد كبير على فهم إطار نظام الحرمان من الحريـة                  -٢٦٠
 .  على المعلومات القيمة التي قدمتهاوترغب اللجنة الفرعية في توجيه الشكر إلى الوزارات والمؤسسات

 إلى هذه أيضاًوأحالت اللجنة الفرعية . في نهاية الزيارة ملاحظاته الأولية إلى السلطات في ملديف وقدم الوفد سراً  -٢٦١
 ا للسلطات على الروح التي تلقت بها ملاحظاتنهاوتعرب اللجنة الفرعية عن امتن   . السلطات نسخة من الملاحظات الأولية    

  . المضي قدماً بشأنالوفد والمناقشة البناءة 

 طالبة معلومات محدثـة   ٢٠٠٨مارس  / آذار ٣ إلى السلطات في     بالإضافة إلى ذلك وجهت اللجنة الفرعية خطاباً        -٢٦٢
.  أي خطوات اتخذت منذ الزيارة بصدد بعض القضايا الممكن أو الواجب التصدي لها في الفتـرة التاليـة للزيـارة                   بشأن

 . زالت تنتظر رد الحكومة على البعض من القضايا التي أثيرت في تلك المذكرة  الفرعية ماواللجنة

يونيه والتي شكرت فيها حكومـة ملـديف    / حزيران ٢٢وتسلم اللجنة الفرعية بتلقيها المذكرة الشفوية المؤرخة          -٢٦٣
إليها معلومات محدثة حول بعض المـساءل      وقدمت   .)٤١(اللجنة المذكورة على النسخة من الملاحظات الأولية الموجهة إليه        

وتـود  . ونظرت اللجنة الفرعية في هذه الردود والتوضيحات المدرجة حول عدد من المسائل في هذا التقريـر         . التي أثيرت 
 أن تشكر البعثة الدائمة لجمهورية ملديف لدى مكتب الأمم المتحدة في جينيف على تزويدها بترجمة                أيضاًاللجنة الفرعية   

 . نكليزية للدستور الجديدلإاللغة اإلى 

وتطلب اللجنة الفرعية من السلطات في ملديف أن توافيها في غضون ستة أشهر بالرد الخطي الكامل علـى          -٢٦٤
التقرير المتعلق بهذه الزيارة وبخاصة الرد على الاستنتاجات والتوصيات وطلبات الحصول على معلومـات إضـافية                

                                                      

 .يشار إليها بوصفها تقرير اللجنة الفرعية لمنع التعذيب )٤١(
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قل تقدير، الوقت الكافي لاتخاذ بعض الخطوات المزمع اتخاذها         ألأشهر الستة هذه تتيح، على      الواردة في التقرير ومدة ا    
 .  الذي سيباشرأو التي هي بصدد التنفيذ على الصعيد العملي، ولبرنامج العمل الأطول أجلاً

 بتحسين الـضمانات    واللجنة الفرعية تتطلع لمواصلة التعاون مع السلطات في ملديف في نطاق الالتزام المشترك              -٢٦٥
 .المتعلقة بمنع جميع أشكال سوء معاملة الأشخاص المحرومين من الحرية

  علوماتالمطلبات تقديم  ملخص التوصيات و– خامساً
   الإطار القانوني والمؤسسي - ألف

لة، استعراض  وراء تامين أفضل حماية من سوء المعام تواصل ملديف، سعياًبأنتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب   -٢٦٦
وتعزيز جهودها لكفالة مطابقة جميع التشريعات المحلية والنظم الإدارية فيها للأحكام والمبادئ الواردة في صكوك ومعايير                 

وينبغي للسلطات، حين تعمد إلى تضمين تشريعاتها الالتزامات القانونية الدولية أن تراعي المراعاة             . حقوق الإنسان الدولية  
  .تي ترد بها الصكوك القانونية الدوليةالواجبة الصيغة ال

قانون العقوبات الجديـد،  [وتطلب اللجنة الفرعية إبقاءها على علم بعملية اعتماد مشاريع القوانين الجديدة هذه           -٢٦٧
ني، حكام، قانون الإجراءات الجنائية، اللائحة الخاصة بالأدلة، اللائحة الخاصة بالشرطة، لائحة الأمن الوط            لائحة إصدار الأ  

كما تطلب اللجنة الفرعية نـسخة مـن النـصوص       . وببدء نفاذها  ]لائحة إجراءات الاحتجاز، لائحة التسريح الشرطي     
  . ة الذكرالآنفالمعتمدة للوائح 

 للجنة مناهضة التعذيب، توصي اللجنة الفرعية في ملديف بجعل جريمة التعـذيب             ٢ مع التعليق العام رقم      وتمشياً  -٢٦٨
  فها جريمة بمقتضى قانونها الجنائي والنص على الجبر الملائم للضرر الذي يلحـق بـضحايا التعـذيب        موجبة للعقاب بوص  

 من ١قل تقدير، عناصر التعذيب كما هي محددة في المادة         أوينبغي أن تتضمن صيغة حكم كهذا، على        . أو سوء المعاملة  /و
ة على ذلك، ترى اللجنة الفرعية أن الأوضاع التي تفضي إلى           علاو. ٤ اتفاقية مناهضة التعذيب، والمتطلبات المبينة في المادة      

   علـى   أيـضاً  ما تسهل اللجوء إلى التعذيب؛ لذلك فإن الإجراءات اللازمة لمنع التعذيب يجب تطبيقها               سوء المعاملة غالباً  
  . سوء المعاملة

 بغض النظر عمـا إذا      ،يها الجلد وتوصي اللجنة الفرعية حكومة ملديف بمنع كافة ضروب العقوبة البدنية، بما ف             -٢٦٩
  . لأغراض التأديب وأ يصدر جزاء جريمة كانت تسلط لغرض التسبب في الألم أو في الإهانة باعتبار هذه العقوبة حكماً

 تكفل، في جميع القرارات التي تتخـذها في سـياق إدارة عدالـة              بأنوتوصي اللجنة الفرعية سلطات ملديف        -٢٧٠
 .الاعتبـار الأول  الطفل الفـضلى    الرامية إلى إعادة النظر في التشريع ذي الصلة، إيلاء مصالح           الأحداث وفي جميع الخطط     

وهذا يشمل أول اتصال يجري بالشرطة، وإمكانية البقاء رهن احتجاز الشرطة والاحتجاز الاحتياطي والبقاء في السجن أو      
  .لك الأماكن بحرية في غيره من المرافق بالنسبة للأطفال الذين لا يمكنهم الخروج من ت

وتطلب اللجنة الفرعية من السلطات توضيح ما إذا كان القانون المتعلق بلجنة حقوق الإنسان قد بدأ نفاذه فإن                    -٢٧١
  .طلب توفير معلومات عن الجدول الزمني المقرر لبدء دخوله حيز التنفيذتلم يبدأ 
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نطاق المضبوط للولاية الخاصة بالزيارات المنوطة بلجنة        معلومات عن ال   يروتطلب اللجنة الفرعية من السلطات توف       -٢٧٢
وتطلب اللجنة الفرعية كذلك    .  مرافق الاحتجاز لدى الشرطة    أيضاًحقوق الإنسان في ملديف وتبين ما إذا كانت تغطي          
 ـ والمؤسسات الـتي تح    ٢٠٠٩ والزيارات المقررة لعام     ٢٠٠٨معلومات تتعلق بعدد الزيارات المضطلع بها في بحر عام            ىظ

   الـضمانات الواقيـة مـن       بـشأن بالزيارة والاقتراحات الممكنة المقدمة من اللجنة بتعديل القوانين الحالية أو الأنظمـة             
  . سوء المعاملة

واللجنة الفرعية تدعو السلطات إلى استعراض الولاية واختصاصات لجنة رقابة السجون بغية إنشائها باعتبارهـا                 -٢٧٣
  .  والرصد خاصة بالسجونىوهيئة مستقلة معنية بالشكا

 ىعن مكتـب الـشكاو    [ وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عن الطريقة المتبعة في تقييم صحة المزاعم الصادرة             -٢٧٤
 المذكورة أعلاه الـتي  ٥٧ل لتقييم الإدعاءات في الحالات اتجرى  عن نسخ من سجلات الفحوص الطبية التي       فضلاً] العامة

  . يب أو بسوء المعاملةتنطوي على إدعاءات بالتعذ

وتطلب اللجنة الفرعية تفاصيل بالأحكام التشريعية والتنفيذية لضمان استقلالية لجنة نزاهة الشرطة ومعلومـات                -٢٧٥
  إحاطتها علمـاً   أيضاًوتطلب اللجنة الفرعية    .  عما يتاح لها من موظفين وموارد مالية       فضلاً قدرتها في مجال التحقيق      بشأن

  علاوة على ذلك تطلب اللجنة الفرعية إبلاغها بنتائج الفحص المتعلق بالحـالات            . أت فيه اللجنة أعمالها   بالتاريخ الذي بد  
  .  العامةشكاوى غير المنتهية التي نقلها إلى اللجنة مكتب ال٣٥ لا

    من الدستور الجديد التي تنص علـى إنـشاء منـصب           ٢٢٠المادة  [لفرعية ترحب بهذا الحكم الجديد      واللجنة ا   -٢٧٦
  .  أي من الخطط الرامية إلى الاضطلاع بالرصد عملياًبشأنوتطلب الحصول على معلومات ]. المدعي العام لملديف

وتطلب اللجنة الفرعية معلومـات     . وترحب اللجنة الفرعية بالحكم الدستوري الجديد المتعلق بالمساعدة القانونية          -٢٧٧
والمدة التي يمكـن أن     " الجريمة الخطيرة " الدستوري الجديد، وتعريف     الحكمعن أي تغييرات تشريعية يمكن أن يدخلها هذا         
وبالإضافة إلى ذلك تطلب اللجنة الفرعية معلومات .  الاتهام بارتكاب جريمةيحتجز طيلتها الشخص قبل أن يوجه إليه رسمياً

ضمان أداء وظيفته علـى النحـو       عن الخطط والإطار الزمني لإنشاء هذا النظام، بما في ذلك الهياكل الأساسية اللازمة، ل             
  .  ونسخة من أي تشريع جديد فور اعتمادهأيضاًالفعال وعلى الصعيد العملي 

وتوصي اللجنة الفرعية بالتوسيع في نطاق النظام ليشمل كافة الأشخاص المحرومين من حريتهم الـذين يتعـذر                   -٢٧٨
ام خاص وذلك في أبكر وقت ممكن من بدء الحرمان من           عليهم، لأسباب مالية أو لغيرها من الأسباب، التمتع بمساعدة مح         

  . الحرية ويفضل أن يكون ذلك منذ البداية

   آلية الوقاية الوطنية- باء

تطلب اللجنة الفرعية معلومات عن الموارد المدرجة في الميزانية والموارد البشرية المتاحة للجنة حقوق الإنـسان في            -٢٧٩
ل بالمهام المنوطة بها باعتبارها آلية وقاية وطنية، بما في ذلك تقسيم للموارد البـشرية          ملديف لكي تضطلع على النحو الفعا     

  .المخصصة لها للاضطلاع بعملها باعتبارها آلية وقاية وطنية
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وتقدر اللجنة الفرعية حقيقة أن دولة ملديف باشرت عملية وضع آلية للوقاية الوطنية وتدعو هـذه الدولـة إلى        -٢٨٠
  ولهذه الأغراض تعيـد اللجنـة الفرعيـة التأكيـد علـى المبـادئ              . تعزيزها وتحويلها إلى مؤسسة قائمة    مواصلة عملية   

الموجهة إلى الدولة لضمان التطوير الأمثل لهذه الآلية، والموجهة كذلك إلى الآلية الوطنية لكي توضـع                ] التالية[التوجيهية  
  .  مهامها المتمثلة في منع التعذيبازنجإبخطة شاملة وتكميلية تسمح لآلية الوقاية الوطنية 

   الشرطة- جيم

ديدة المنصوص عليها    تكفل السلطات ذات الشأن التطبيق الواجب لهذه الإجراءات الج         بأنتوصي اللجنة الفرعية      -٢٨١
  . من الدستور) د(٤٨في المادة 

لمتعلقة بوضع شـخص رهـن      وتطلب اللجنة الفرعية من السلطات توفير وصف مفصل لعملية اتخاذ القرارات ا             -٢٨٢
الاحتجاز الاحتياطي لدى الشرطة، واستمرار هذا الاحتجاز وإعادة الاحتجاز مما يعكس التغييرات الـتي جـاءت بهـا                  

والمفروض أن يتضمن هذا الوصف، بوجـه خـاص،         . من الدستور ) د(٤٨ديدة المنصوص عليها في المادة      الإجراءات الج 
ر المتعلق بالتوقيف واستمراره والحدود الزمنية لهـذه القـرارات والإشـارات إلى         معلومات عن السلطات التي تتخذ القرا     

 .أو الأنظمة ذات الصلة بالموضوع/القوانين و

ن يتم بعد ذلك إعـادة      أقصر ما يمكن و   أوتوصي اللجنة الفرعية يجعل الفترة الأولية للاحتجاز لدى الشرطة فترة             -٢٨٣
 أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية    . ة دوائر السجون وإعادة التأهيل وليس لدى الشرطة       الاحتجاز في مرافق تحت مسؤولية إدار     

   تكفل السلطات ذات الشأن بعدم ممارسة أسس الضغط على الأشخاص المحتجـزين لأغـراض التحقيـق أو لأيـة                    بأن
   .أغراض أخرى

ات جديدة تستجد في هذا الخـصوص       وتطلب اللجنة الفرعية من الحكومة موافاتها بالمعلومات المتعلقة بأي تطور           -٢٨٤
  ].فصل مهام الاحتجاز عن مهام التحقيق المنوطة بالشرطة[

 تعيد النظر في نظام الإفراج عن الأشخاص بكفالة حتى لا تكون بأنوتوصي اللجنة الفرعية السلطات في ملديف         -٢٨٥
لب اللجنة الفرعية معلومات عما إذا كانـت        وتط. السلطة المسؤولة عن التحقيق في الجريمة هي التي تقرر الإفراج بكفالة          

من الدستور الجديد ستأتي بأية تغيرات على الإجراءات الخاصة بإعادة     ) د(٤٨الإجراءات الجديدة المنصوص عليها في المادة       
  .  تلك التغيراتبشأنالاحتجاز السابق للمحاكمة والإفراج بكفالة وتطلب، إذا ما كان الأمر كذلك، تلقي معلومات 

 مع   يكون مبلغ الكفالة متمشياً    بأنولجعل الإفراج بكفالة إمكانية حقيقة في المجال العملي، توصي اللجنة الفرعية              -٢٨٦
وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عن عدد الطلبات الخاصة بالمفرج عنهم بكفالة المقدمة        . الإمكانيات المالية للمحتجز المعني   

  .ستجيب للإفراج عنهما وعدد الأشخاص الذين ٢٠٠٨م  وخلال النصف الأول من عا٢٠٠٧عام 

وترجو اللجنة الفرعية لمنع التعذيب الحصول على معلومات حول ما إذا كان النظام الذي يحكم الطلب المقـدم                    -٢٨٧
 اعتقال أو احتجاز أشخاص مشتبه بارتكابهم جريمة من أجل مدة إضافية تزيد عما وافقـت عليـه اللجنـة             بشأنلقاض  

وفي حالة غياب الحد الزمني الأقصى للاحتجاز، توصي اللجنة الفرعيـة           . أو يلغى بحكم بدء نفاذ الدستور الجديد      سيعدل  
  .  تراجع المحكمة في غضون آجال منتظمة القرار القاضي بمواصلة الاحتجازبأن
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 عن  فضلاًز واستمراره    انعقاد جلسة تتعلق بالاحتجا    أثناء يكون المحتجزون حاضرين     بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٨٨
وينبغي أن تكون السبيل مفتوحة على الدوام أمـام         . إتاحة المحكمة الفرصة لهم للكلام وللإبلاغ بأي تعذيب يتعرضون له         

 سوء معاملة ربمـا حـدث واتخـاذ         بأنالمحكمة لإحالة شخص إلى الفحص الطبي إذا كانت هناك أسباب على الاعتقاد             
  .رعة من قبل هيئة مختصة في أية مزاعم بسوء التعذيبالخطوات التي تضمن التحقيق بس

وتوصي اللجنة الفرعية السلطات ذات الشأن باتخاذ الخطوات الضرورية من أجل التطبيـق الـصارم للحكـم                   -٢٨٩
 وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عن حالة القواعد المتعلقة بـالإجراءات الجنائيـة             ٥٢الدستوري الجديد المجسد في المادة      

وتوصي اللجنـة   .  التحقيقات التي تقوم بها الشرطة     أثناءعما إذا كانت تتضمن حظر استخدام التعذيب أو سوء المعاملة           و
 إلى الاشـتباه   يشدد تدريب الشرطة في مجال طرائق التحقيق على الحاجة إلى الانطلاق من الأدلة وصولاً      بأن أيضاًالفرعية  

 بوجوب إعطاء الأشخاص المحرومين من حريتهم بيـان      أيضاًلجنة الفرعية   وتوصي ال .  من توخي العكس   في الشخص بدلاً  
  .الشرطة قبل توقيعهم عليه وبتلاوة ذلك البيان عليهم أو إعطائهم فرصة لقراءته

 يعدل التشريع ذو الصلة على النحو الذي يعكس الدستور الجديـد ويـبين صـراحة        بأنتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٠
 عن حق أولائك الأشخاص في إخطارهم بحقوقهم ابتداء         فضلاًالأشخاص المحرومين من حريتهم     وبالتفصيل كافة حقوق    

م من الحرية مع الالتزام المتزايد من جانب موظفي إنفاذ القوانين بضمان ذلـك التبليـغ                نهامن اللحظة التي يبدأ فيها حرم     
  . ةوالمساعدة على ممارسة جميع الحقوق منذ لحظة بداية الحرمان من الحري

 بإعداد لائحة نموذجية ترد فيها جميع الحقوق التي يتمتع بها المحرومون من حريتـهم               أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩١
باللغات التي ينطق بها الأشخاص المحتجزون وأن تعلق تلك اللائحة في أماكن الحرمان من الحرية حيث يمكن أن يقرأهـا                    

لى ذلك ينبغي أن ترد المعلومات نفسها في الاستمارة التي يوقع عليها كل شخص بالإضافة إ. بسهولة الأشخاص المحتجزون
  .  ينبغي أن تسلم للمحتجز نسخة من تلك الاستمارةأنهب محتجز علماً

 تكفل السلطات ذات الشأن إعمال الحق في إبلاغ عضو من أسرة الشخص المحتجـز     بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٢
وتوصي اللجنة الفرعية   .  ساعة من تنفيذ الحرمان عملياً     ٢٤لك الحرمان من الحرية في غضون       أو أي شخص له صلة به بذ      

 يتم إبلاغ المحتجزين بصورة منتظمة بهذا الحق والطلب إليهم بالتوقيع على استمارة نموذجية تتعلق بالحقوق بما                 بأنكذلك  
رطة بإبلاغ المحتجزين بهذا الحق وإعمال الحق مـن         وينبغي الإيعاز لموظفي الش   . في ذلك الشخص الذي يرغبون في إشعاره      
  . خلال إشعار الشخص المرغوب إشعاره

 تكفل السلطات لكافة الأشخاص المحرومين من حريتهم حق التمتع بمـساعدة محـام   بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٣
ق من قبل الـشرطة وتمكينـهم مـن         وينبغي أن يتم بصورة منتظمة إبلاغهم بهذا الح       . ابتداء من لحظة الحرمان من الحرية     

التسهيلات المعقولة للتشاور مع محام دون حضور شهود بالإضافة إلى ذلك إذا لم يكن لمحتجز محام اختاره لنفسه كان لـه      
  الحق في الحصول على محام يعين وفي التمتع بالمساعدة القانونية المجانية إن لم يكـن يملـك المـوارد الكافيـة لتـسديد                       

 .اميأتعاب المح
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 تأخذ السلطات بمبدأ الفحص الطبي المنتظم لكافة الأشخاص رهن احتجاز الـشرطة             بأنتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٤
 لمبـدأ   وفقاً يجري الفحص الطبي     بأن أيضاًوتوصي اللجنة الفرعية    .  تجري الفحوص دون استخدام أية تدابير تقييدية       بأنو

وفي الحالات الاستثنائية وبناء على     . يين، ما عدا المريض أن يكونوا حاضرين      السرية الطبية، ولا ينبغي للأشخاص غير الطب      
وينبغي للطبيب أن يدون التقييم     . طلب الطبيب يجوز النظر في اتخاذ ترتيبات أمنية خاصة كأن يوضع شرطي تحت الطلب             

طة أن يكونوا على الـدوام      من ناحية أخرى ينبغي لأفراد الشر     .  عن أسماء جميع الأشخاص الحاضرين     فضلاًفي السجلات   
  .على غير مسمع من الفحص الطبي ويفضل أن يكونوا على غير مرأى منه

   يجري كل فحص طبي روتيني باستخدام استمارة نموذجية تشتمل علـى مـا يلـي                بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٥
 البدني الشامل، بما في ذلـك       نتيجة الفحص ) ج(بيان من الشخص المفحوص بأي عنف تعرض له         ) ب(الماضي الطبي   ) أ(

.  حيث يسمح تدريب الطبيب بإجراء تقييم كهذا       تقييم للاتساق القائم بين البنود الثلاثة الأولى      ) د(وصف لأية إصابات    
  . وينبغي أن يتاح السجل الطبي للمحتجز بناء على طلبه ولمحامي المحتجز

، تطلب اللجنـة    ٢٠٠٨مارس  / آذار ٣ الشفوية المؤرخة    وبناء على طلب شهادة الوفاة الوارد ذكره في المذكرة          -٢٩٦
  .حالفرعية نسخة من التقرير المتعلق بتشريح جثة السيد صولا

 لتدوين كافة المعلومـات المتزامنـة        وموحداً  قياسياً  تضع دائرة شرطة ملديف سجلاً     بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٢٩٧
أفراد الشرطة على استخدام هذا الـسجل الاسـتخدام المناسـب           والشاملة المتعلقة بحرمان الشخص من الحرية وتدريب        

  :  تتضمن السجلات المعلومات التالي ذكرها على الأقل وهيبأنوتوصي اللجنة الفرعية . والمتسق

  أسباب الحرمان من الحرية والوقت الدقيق الذي بدأ فيه والمدة التي استغرقها؛  )أ(
  ص الذي يقوم بتدوين ذلك في السجل؛الحرية والشخالشخص المسؤول عن الإذن بالحرمان من   )ب(
 تلك الفترة بما في ذلك أي تحركات داخل         أثناءالمعلومات الدقيقة المتعلقة بمكان وجود الشخص المحتجز          )ج(

  ؛المنشأة أو فيما بين المنشآت
  المرة الأولى التي مثل فيها الشخص أمام سلطة قضائية أو سلطة أخرى؛  )د(
  ؛ىشكاوالطلبات وال  )ه(
خطر فيها بالاحتجاز وهوية الشخص الـذي تم        أ فيها الشخص بحقوقه واللحظة التي       أبلغاللحظة التي     )و(

   عن الموظف الذي قام بالإخطار؛فضلاًإخطاره 
  . أو زاره فرد من أفراد أسرته أو محام أو شخص آخرالوقت الذي قابل فيه الشخص طبيباً  )ز(

 الموظفين المشرفين بممارسة الرقابة الدقيقة على مسك الدفاتر وذلـك لكفالـة             علاوة على ذلك، توصي اللجنة      -٢٩٨
   .التسجيل المنتظم لكافة المعلومات ذات الصلة بالموضوع

وتطلب اللجنة الفرعية من سلطات ملديف توفير المزيد من المعلومات حول ولاية وسـلطات إدارة التحقيـق                   -٢٩٩
 ونتيجـة هـذه     ٢٠٠٨-٢٠٠٧ المقدمة خلال الـسنتين      ىشكاوطة وعدد ونوع ال   الداخلية ومجلس التأديب التابع للشر    
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 معلومات فيما يتعلق بما إذا كانت هنالك هيئات أخـرى أو مكاتـب منوطـة    أيضاًوتطلب اللجنة الفرعية  . التحقيقات
نتيجة و ٢٠٠٨و ٢٠٠٧ التي تقدم ضد الشرطة وبولاياتها وبعدد الحالات التي فحصت عامي            ىشكاوبسلطات فحص ال  

  . ذلك الفحص

 يـتم إبـلاغ     بـأن وتوصي اللجنة الفرعية بإقرار حق المحتجزين في تقديم الشكوى بشكل واضح في القانون و               -٣٠٠
المحتجزين بكل المعلومات المتعلقة بهذا الحق من قبل مسؤولي الشرطة أو الموظفين العاملين في مرافـق الاحتجـاز التابعـة            

في هذا الصدد في التشديد على واجب السلطات في ملديف كفالة عدم القيام بأية أعمال               وترغب اللجنة الفرعية    . للشرطة
  . انتقامية نتيجة لتقديم شكوى

 يحترم مبدأ سرية    بأن و توصي اللجنة الفرعية السلطات بكفالة أن تتاح للمحتجزين إمكانية تقديم شكوى عملياً             -٣٠١
شرطة والموظفين العاملين بمراكز الاحتجاز عدم التدخل في إجـراءات   ويتعين على موظفي ال   .  الاحترام الواجب  ىشكاوال
وتوصي اللجنة . ىشكاوطلاع على مضمون ال الا الموجهة إلى السلطات المختصة أو إمكانية        ىشكاو أو غربلة ال   ىشكاوال

لمتعلقـة بإحالـة     وتشمل هذه القواعد الطرائق ا     ىشكاوالفرعية بوضع قواعد يستخدمها موظفو الشرطة تتعلق بمعالجة ال        
الشكوى إلى الهيئات المختصة، والالتزام باحترام إغفال هوية صاحب الشكوى المقدمة إلى السلطات المختصة، وواجـب                

  . تزويد المحتجزين الراغبين في تقديم شكوى بالمواد اللازمة للكتابة وبمظاريف

المتضمن لمعلومات عن [نظام المتعلق بالإعلام    وتوصي اللجنة الفرعية سلطات ملديف ببحث إمكانية إرساء هذا ال           -٣٠٢
  ]. التي ترفع ونتيجة التحقيقات والعقوبات التي يمكن أن تفرضىشكاونوع ال

وتوصي اللجنة الفرعية بتزويد موظفي الشرطة وغيرهم من الموظفين العـاملين في مراكـز الـشرطة ومراكـز                 -٣٠٣
  .في السياق الخاص باحتجاز أشخاصالاحتجاز التابعة للشرطة بالتدريب الملائم للعمل 

 تضمن الرقابة والإشراف الفعليين على عمل أفراد الشرطة من قبل مسؤولين            بأنتوصي اللجنة الفرعية السلطات       -٣٠٤
  . كبار وسلطات عليا

 تكفل السلطات ذات الشأن بالتحقيق في مسؤولية أي من كبار الموظفين سواء عـن               بأنتوصي اللجنة الفرعية      -٣٠٥
 عن طريق سـلطات مختـصة        كاملاً تحريض المباشر أو التشجيع على التعذيب أو سوء المعاملة أو القبول بذلك، تحقيقاً            ال

  . ومستقلة ومحايدة منوطة بالإدعاء والمقاضاة

 لحالات التعذيب وسوء المعاملة، بالمراجعة المنتظمة لقواعد التحقيـق والتعليمـات            توصي اللجنة الفرعية، منعاً     -٣٠٦
   عن الاحتجاز ومعاملة الأشخاص الذين يخضعون لأي شكل من أشكال الاحتجـاز             فضلاًاصة به وأساليبه وممارساته     الخ

  . أو الحبس

 تكفل حضور أحد الأبوين أو ولي غيرهما كلما تم استجواب طفل من قبل الـشرطة                بأنتوصي اللجنة الفرعية      -٣٠٧
 بالأطفـال في     وتوصي اللجنة الفرعية بالإضافة إلى ذلك بالاحتفاظ دوماً        . يتمتع الطفل بالوصول غير المقيد إلى محام       بأنو

مكان منفصل عن المكان الذي يحتجز فيه الكهول، ويفضل أن يكون ذلك في مؤسسات منفصلة، وأن تتوفر في مرافـق                    
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ن في الهـواء الطلـق؛      ن توفر هذه المرافق إمكانيات للقيام بتماري      أالاحتجاز الخاصة بالأطفال الشروط الصحية اللازمة و      
  . وينبغي أن توفر للأفراد العاملين في هذه المرافق التدريب الملائم للعناية بالمحتجزين القاصرين

  .وتطلب اللجنة الفرعية إبلاغها بفتح أي مرفق منفصل للاحتجاز لإيواء الأطفال الجانحين  -٣٠٨

ن يستند على الدوام، إلى أساس قانوني واضح وأن         وتؤكد اللجنة الفرعية على أن الفحص الطبي الشرعي يجب أ           -٣٠٩
بوجود الأبوين أو ولي غيرهما، ما لم يعبر القاصر بوضوح عن الرغبة في عكس               يصان الفحص الجاري على الأطفال دائماً     

  الفحـص  أثناءويتعين أن يتضمن التقرير الطبي المتعلق بذلك الفحص الأساس القانوني وجميع الأشخاص الحاضرين               .ذلك
  . الفحص فإن كان الأمر كذلك فما طبيعتها وما سبب استخدامهاأثناءلقوة قد استخدمت اوما إذا كانت 

وترى اللجنة الفرعية أن الممارسة المتمثلة في حبس المحتجزين مغلولي الأيدي ليل نهار تشكل معاملة لا إنـسانية                    -٣١٠
علاوة على ذلك، ترى اللجنة الفرعية أن فناء الـسجن          . ةواللجنة الفرعية توصي بوضع حد فوري لهذه الممارس       . ومهينة

   .ك السجناء، وخاصة السجيناتأولئليس هو المكان المناسب لإيواء 

 يزود كل محتجز محبوس في مرافق سجنية تابعة لمراكز الشرطة أو في مراكز الاحتجاز               بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣١١
وف ملائمة بما يتفق مع الشروط الصحية مع إيلاء الاعتبار الواجـب للـشروط              التابعة للشرطة بما يلزم للنوم في ظل ظر       

 عن حاشـية  فضلاًالمناخية وخاصة للمحتوى المكعب من الهواء المتاح في الغرفة والحيز الأرضي الأدنى، والتضوئة والتهوئة   
التدابير اللازمة للحيلولة دون دخـول      ويجب اتخاذ   . ينام عليها وشروط الإصحاح والأغذية المناسبة والماء الصالح للشراب        

 سـاعة   ٢٤وأي شخص يحتجز لما يزيد على       . أيضاً حين تمطر، ومنع الحشرات والقوارض من دخولها         الزنزاناتالماء إلى   
  . ينبغي أن يتاح له إجراء التمارين في الهواء الطلق كل يوم

م أحكام في أماكن منفصلة عن الأماكن التي يوجد بها توصي اللجنة الفرعية بإبقاء المحتجزين الذين لم تصدر بحقه    -٣١٢
 . سجناء يقضون عقوبتهم

وتوصي اللجنة الفرعية بالاستجابة دون إبطاء لطلبات مقابلة لطبيب ودون أن تقوم الشرطة بسابق غربلة لتلك                  -٣١٣
لطبية اللازمة لتقييم الاحتياجات    الطلبات، وذلك بالنظر لكون الموظفين الموجودين في مرافق الشرطة لا يملكون المؤهلات ا            

 . الصحية للأشخاص المحرومين من حريتهم

توصي اللجنة الفرعية بعدم قيام الموظفين غير الطبيين بغربلة الطلبات الواردة من المحتجزين الـراغبين في مقابلـة                 -٣١٤
ي لحالات الطوارئ الطبية، ولـو في       ويتعين أن يتوفر لموظفي الشرطة التدريب والتعليمات الخاصة بكيفية التصد         . الطبيب

والسجناء الذين هم بحاجة واضحة لعناية طبية من قبيل من يعانون مـن             . غياب طلب صريح من المحتجزين للتدخل الطبي      
  .حالات الصرع، ينبغي نقلهم دون إبطاء للعلاج الطبي

ن يتم تحديثها   أ إلى مراكز الشرطة و     تفتح ملفات فردية خاصة بكل محتجز إثر وصوله        بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣١٥
ن توضع تعليمات واضحة خاصة بالأطباء تتعلق بكيفية توثيـق حـالات            أعلى إثر كل فحص أو تدخل طبيين يجريان و        
  . التعذيب أو سوء المعاملة وتقديم تقرير عنها



CAT/OP/MDV/1 
Page 65 

  . لوثائق والسجلات الطبية تتخذ إجراءات فورية لإقرار واستبقاء السرية في حفظ ابأنوتوصي اللجنة الفرعية   -٣١٦

ثم إن ندرة الموارد التخصصية تبرز الحاجة لبعض التدريب الأساسي للموظفين في مجال تحديد الحالات النفـسية                   -٣١٧
  .الخطيرة ووضع مبادئ توجيهية جلية لإحالة أولائك المحتجزين إلى مرفق طبي

. قيام ضمانات ملائمة للحيلولة دون سوء المعاملـة        تتخذ السلطات خطوات لكفالة      بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣١٨
 يجري التحقيق الشامل في الإدعاءات بسوء المعاملة من خلال هيئات مختـصة        بأنعلاوة على ذلك، توصي اللجنة الفرعية       

 .ومستقلة ومحايدة

   السجون-دال 

لى ذلك، تطلب اللجنة الفرعيـة      علاوة ع .  بفتح السجن الخاص بالأطفال    وتطلب اللجنة الفرعية إحاطتها علماً      -٣١٩
  .معلومات مفصلة عن المرافق الخاصة بالذكور والمرافق الخاصة بالإناث في المنشأة

إدخال  تطلب اللجنة الفرعية معلومات عما إذا كانت الحكومات قررت، بناء على إصلاح نظام العدالة الجنائية                -٣٢٠
  . الاحتياطي في مدة العقوبة المحكوم بهاأي تغيرات على سياستها ذات الصلة بحساب فترة الحجز

وتوصـي  "] السجن النسائي "فتح سجن مأمون منفصل يسمى      [  بهذا التطور الإيجابي   وتحيط اللجنة الفرعية علماً     -٣٢١
بالإضافة إلى ذلك   .  تكفل السلطات الفصل الكامل لجميع الأماكن المخصصة للنسوة عن الأماكن المخصصة للرجال            بأن

  . كان تأمين المستوى الكافي من الموظفات الإناث في تلك الأماكن ليل ونهارمن الضرورة بم

إلى   بسجن مافوشي لضمان وصول الـسجينات      واللجنة الفرعية توصي بوجود طبيبة أنثى في فترات أكثر تواتراً           -٣٢٢
  .طبيب حين تقتضي حالتهن الصحية ذلك

لسلطات المختصة معاملة السجناء والمحتجزين الأجانب معاملـة         تكفل ا  بأنواللجنة الفرعية لمنع التعذيب توصي        -٣٢٣
  . خالية من التمييز وأن تطبق على هذه الفئة من الأشخاص جميع الضمانات الأساسية

وتطلب اللجنة الفرعية معلومات عن أية خطوات اتخذت لتسوية الحالة ولنقل الشخص المعني إلى بلده الأصلي،                  -٣٢٤
  .غي أن تمنحها السلطات الملديفية إياه عن أي تعويض ينبفضلاً

وإذا ما قامت ممرضـة بـالفحص       .  يتم الفحص الطبي لجميع السجناء فور وصولهم       بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣٢٥
وينبغي أن يكون الفحص الطـبي      . الأولي، وجب أن تتاح الفرصة للمحتجزين لعرضهم على طبيب في أقرب وقت ممكن            

 يستخدم في كل فحـص طـبي        بأنوتوصي اللجنة الفرعية كذلك     .  عن أية إصابة موجودة     بالقدر الذي يكشف   شاملاً
بيان يدلي به الشخص المفحوص بأي عنـف        ) ب(الماضي الطبي للشخص    ) أ(روتيني يجري استمارة نموذجية تشتمل على       

اق بين العناصر الثلاثة ى الاتسوتقييم لمد) د(ك وصف لأي إصابات     ونتيجة الفحص البدني الشامل، بما في ذل      ) ج( حدث
  .وينبغي أن يتاح التقرير للسجين ولمحاميه. الأولى إذا ما كان التدريب الذي تلقاه الطبيب يسمح له بإجراء ذلك التقييم
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 تتحدد إجراءات على أن تؤخذ بعين الاعتبار الواجب السرية الطبية وموافقة            بأنوتوصي اللجنة الفرعية كذلك       -٣٢٦
يع حالات العنف وإساءة المعاملة المزعومة التي يوثقها الأطباء والتي يبلغ بها مباشرة مدير السجن من أجل     الفرد بالنسبة لجم  

الجهـات   وأن يتولى إحالتها إلى الهيئات المسؤولة عن رصد الأوضاع في مرافق الاحتجاز التابعة للشرطة أو في الـسجون     
  .ىشكاوالمسؤولة عن ال

تعذيب ترحب بهذه العملية المهمة الجارية لتعيين وتدريب موظفين جدد وتشجيع السلطات       واللجنة الفرعية لمنع ال     -٣٢٧
  .المختصة على مواصلة جهودها في سبيل تدريب الموظفين

 تكفل المستويات الكافية من الموظفين في جميع الأوقات، بمن          بأنوتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب السلطات         -٣٢٨
  . في المرافق التي تحتجز فيها نسوةفيهم الموظفات الإناث

 يركز تدريب موظفي السجون على بناء وصيانة علاقات إيجابية فيمـا            بأنوتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب        -٣٢٩
   .وهذا هو نهج الأمن الدينامي في العمل في نطاق السجون: بين السجناء وفيما بين هؤلاء والموظفين

 جميع الحوادث والعقوبات والإجراءات التأديبية في الـدفتر المتعلـق           بانتظام تسجل   أنبوتوصي اللجنة الفرعية      -٣٣٠
  .بالحوادث على النحو الذي يسمح بالرقابة الملائمة لاستخدام تلك التدابير

ويتعين على مـديري    . وتوصي الجنة الفرعية بالإضافة إلى ذلك السلطات بالعمل على تجنب العقوبات الجماعية             -٣٣١
 رفع مستوى الرقابة المفروضة على الحوادث والعملية التأديبية حتى تؤمن عدم تسليط أي عقوبات غير تلك التي                  السجون

وينبغي أن تسجل كافة الحوادث التي استوجبت تطبيق الإجراءات         .  للإجراءات التأديبية الرسمية   وفقاًينص عليها القانون و   
   . بالرصد المستقلخاصة رهناًالتأديبية وكافة العقوبات التأديبية في سجلات 

وترحب اللجنـة الفرعيـة   .  للطعن فيه قابلا١ً  يكون وضع السجناء في الوحدة رقمبأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣٣٢
 حالة أي شخص رهن العزل أو غيره من القيود الشديدة وذلك بغية النقل التدريجي للـسجين                بانتظام تستعرض   بأن أيضاً

  . قل تقييداًأإلى حبس 

ستباقية للإدارة الفعلية للمؤسسات السجنية لاستئـصال       استراتيجية  ا تضع السلطات    بأنواللجنة الفرعية توصي      -٣٣٣
وترى اللجنة أن تلك التدابير ينبغي      . الأسباب الجذرية للحوادث وذلك لاستبدال النهج الحالي القائم على أساس رد الفعل           

وتوصي اللجنة الفرعية بالإضـافة إلى      . ذلك من الأنشطة الخاصة بالسجناء    أن تشمل، في جملة أمور، تنظيم العمل وغير         
 في السجون وأن يكونوا من بين الموظفين الموجودين وبجانب السجناء ليمارسـوا بـذلك                يرى المديرون يومياً   بأنذلك  

طـوا المثـل بريـادتهم      وينبغي للمديرين أن يع   . الإشراف المباشر على الموظفين وتفقد ما يحدث في كافة أماكن السجون          
  .ويعززوا الأمن الدينامي لرفع مستوى الأمن للجميع ومنع سوء المعاملة

 جميع الأحداث الـتي تنطـوي علـى         بانتظاموتوصي اللجنة الفرعية بفتح سجل محدد والمحافظة عليه تدون فيه             -٣٣٤
خ وطبيعة الحادث، درجة الانـضباط أو  تاري: ر، ما يلييقل تقدأوينبغي أن تتضمن هذه السجلات، على   . استخدام القوة 

  . القوة، مدة الحادث، أسبابه، الأشخاص المعنيون والتفويض باستخدام القوة
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  . على الممارسة المتمثلة في استخدام الأغلال أداة للعقابوتوصي اللجنة الفرعية بالقضاء فوراً  -٣٣٥

وينبغـي أن   . اصة في مواجهة أحداث الـسجون     وتوصي اللجنة الفرعية بإجراء استعراض شامل للتدخلات الخ         -٣٣٦
تناوب الموظفين الذين يكلفون بأداء المهمة؛ توفير التدريب على استخدام القوة بما يتمشى مـع               : يشمل هذا الاستعراض  

مبادئ حقوق الإنسان؛ رفع مستوى الرقابة التي يمارسها مديرو السجون على حوادث السجون؛ التنظيم الصارم لـوزع                 
  .الذين يستخدمون في حالات التدخل؛ والأخذ بمبدأ الرقابة المستقلة للجوء إلى هذا التدخل وكيفية ممارستهالموظفين 

ة ومعها   توفر لكافة السجناء، بمن فيهم السجناء الموجودون في وحدة الفصل، الأسرّ           بأنواللجنة الفرعية توصي      -٣٣٧
وتوصي اللجنـة   . وملائمة للاستخدام داخل السجون   للتلف  ومة  الحشايا التي تكون، إن لزم الأمر، مصنوعة من مادة مقا         

  . تتاح للمحتجزين في تلك الوحدة مرافق الإصحاح الملائمةبأنالفرعية بالإضافة إلى ذلك 

   .وتطلب اللجنة الفرعية إبقاءها على علم بإغلاق مركز ماليه للاحتجاز الاحتياطي  -٣٣٨

  . العيوب في التصميم قبل أن يفتح السجن وتطلب تبليغها بفتحه تعالج هذهبأنوتوصي اللجنة الفرعية   -٣٣٩

 يناً سـج  وتطلب اللجنة الفرعية إلى السلطات تأكيد ما إذا كانت هذه المنشأة الجديدة معدة لاستخدامها مرفقاً                -٣٤٠
 للشرطة وبيان   بعاً للسجن الاحتياطي تا   تشرف عليه إدارة دوائر السجون وإعادة التأهيل أو ما إذا كانت ستستخدم مرفقاً            

  . طاقته الإيوائية القصوى المزمعة

واللجنة الفرعية لمنع التعذيب توصي السلطات ببذل جهود متضافرة لتوفير برامج وأنشطة تشمل العمل والتثقيف             -٣٤١
  .لكافة السجناء

فيهم أولائك الموضوعون في    واللجنة الفرعية توصي بتوفير التمارين الخارجية في الهواء الطلق لكافة السجناء بمن               -٣٤٢
  م يتطلبون عناية خاصة يبذلها الموظفون لأسباب أمنية يمكن إخراجهم إلى الفنـاء             أنهوالسجناء الذين يرى    . وحدة الفصل 

  .في نوبات

 تكون القواعد الخاصة بأوقات الزيارة ومدة الزيارات مبينة بوضوح ومعلقـة علـى              بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣٤٣
  .ولا ينبغي أن تشمل التدابير التأديبية الحد من الاتصال بالعالم الخارجي. د مدخل كل سجنالجدران عن

واللجنة الفرعية ترحب بالخطوات التي اتخذتها السلطات لتحسين مستويات الرعاية الطبية في الـسجون وهـي                  -٣٤٤
وينبغـي إيـلاء    . ية ولوزارة الصحة  توصي بالعمل على إيجاد حلول عملية من خلال الجهود المتضافرة للسلطات السجن           

الاهتمام لتسهيل الوصول إلى الإحصائيين والى أطباء التحليل النفسي بوجه خاص لكافة السجناء الذين هـم في حاجـة                   
  .لعلاج طبي تخصصي

لق  أي وظيفة تتع    يتولى موظف يتمتع بالتدريب الطبي الملائم، كالممرضات مثلاً        بأنوتوصي اللجنة الفرعية بقوة       -٣٤٥
  .باستقبال طالبي الرعاية الطبية
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وتـشدد اللجنـة    .  تكفل السلطات الاحترام الدقيق للسرية الطبية في جميع الأوقات         بأنواللجنة الفرعية توصي      -٣٤٦
وفي حـالات  .  تعامله مع الطبيـب أثناءالفرعية على وجوب بقاء موظفي السجن على غير مسمع ولا مرأى من المريض        

 الطبيب ذلك يمكن التفكير في وضع ترتيبات أمنية خاصة ذات علاقة بالموضوع كوضع موظف من                استثنائية وحين يطلب  
 بوصف للتدابير الأمنية التي اتخذت وأسمـاء        وينبغي للطبيب أن يدون هذا التقييم في السجل مرفقاً        . السجن تحت الطلب  

  .الطبيين بالوصول إلى السجلات الطبيةعلاوة على ذلك لا ينبغي السماح للموظفين غير . جميع الأشخاص الحاضرين

وتؤكد اللجنة الفرعية على أن جودة مسك الدفاتر عنصر طبي من عناصر حماية السلامة البدنيـة للأشـخاص                    -٣٤٧
وينبغي أن تسجل كافة حالات الإصابات لا في السجل الفردي للمريض وحده بل وكـذلك في                . المحرومين من حريتهم  

  .  على المديرسجل بالحوادث يتوجب عرضه

 يومية على صحة هؤلاء، ويفهم مـن         يجروا فحوصاً  بأنواللجنة الفرعية توصي موظفي الرعاية الطبية بالسجن          -٣٤٨
  .  ينبغي للطبيب أن يتصرف على الدوام بما يضمن المصالح الفضلى لصحة السجينأنههذا 

فيروس [ائق العملية التي تتبع في تلك الاختبارات وتطلب اللجنة الفرعية من السلطات توفير معلومات تتعلق بالطر   -٣٤٩
  ]. نقص المناعة البشرية والاختبارات المتعلقة بالمخدرات

  .وتطلب اللجنة من السلطات تحديث المعلومات المتعلقة بوضع هذه البرامج  -٣٥٠

السجن توصـي اللجنـة     وبالنظر إلى الصعوبات التي تواجه في مجال التوظيف وارتفاع معدل دوران الأطباء في                -٣٥١
الفرعية بوجوب مشاركة الملاك الطبي، وبخاصة الأطباء، في دورات لتجديد المعلومات في مواضيع لها صلة بهـذا الـشأن                 

  .وذلك على أساس منتظم

   .طباء بعد حصولهم على التدريب الملائم في الاضطلاع بهذه المسؤولياتالأ يشارك بأنوتوصي اللجنة الفرعية   -٣٥٢

 تعمل السلطات في ملديف على اعتماد التشريع الصحي النفسي لكفالة إيجاد أساس             بأنتوصي اللجنة الفرعية    و  -٣٥٣
فإن لم ينشأ مرفق تخصصي فينبغي كفالة       . قانوني صلب يعنى بحالة الحرمان من الحرية للأشخاص المصابين بأمراض نفسية          

ن يمضون عقوبات طويلة الأجل ويفضل أن تكون تلك العناية على          العناية على أساس منتظم بكافة المسيئين النفسانيين الذي       
  . أساس الاستمرار في توفيرها من قبل نفس الأخصائي النفساني

 تذكر الملاك العامل في السجن كافة وعلى جميع المستويات بحظـر جميـع           بأنوتوصي اللجنة الفرعية السلطات       -٣٥٤
  .  احتجازهمأثناءأشكال سوء معاملة الأشخاص 

توصي اللجنة الفرعية بإجراء تحقيقات سريعة ومحايدة كلما تلقت السلطات معلومات ذات صـدقية مـن أي                   -٣٥٥
  . أشخاص محرومين من حريتهم ولو لم تقدم شكوى رسمية في هذا الشأن مصدر يفيد حدوث سوء معاملة

 شكاوىتقديم ال ال وسري ومستقل ل   وتوصي اللجنة الفرعية لمنع التعذيب السلطات بكفالة وجود نظام عامل فع            -٣٥٦
 أيـضاً وتطلب اللجنـة الفرعيـة      . كل طلب أو شكوى معالجة سريعة والرد عليها دون إبطاء         وينبغي معالجة   . وللرصد
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 عن أي معلومات    فضلاً ٢٠٠٧ ضد موظفي السجن التي قدمت في عام         ىإحصاءات مبوبة تتعلق بجميع حالات الشكاو     
  . ىإلى تلك الشكاوموظفي السجون استناداً ها من الإجراءات وأي عقوبات سلطت على  الإجراءات التأديبية وغيربشأن

  ناب مراكز إعادة تأهيل الش- هاء

مثل مركز التدريب التربـوي في مافوشـي الخـاص           (توصي اللجنة الفرعية باستخدام هذه الأنواع من المراكز         -٣٥٧
  .ين لإنشاء مراكز خاصة بالأطفال الجانحنموذجاً) بالأطفال

  .بعين الاعتبار سن الأطفال المودعين في ذلك المركزآخذاً وتوصي اللجنة الفرعية بالزيادة في عدد المكالمات   -٣٥٨

 جميع الحوادث والعقوبات وغيرها من الإجراءات التأديبيـة في دفتـر   بانتظام تسجل   بأنوتوصي اللجنة الفرعية      -٣٥٩
  .ة الملائمة لاستخدام تلك التدابيرخاص بالحوادث على النحو الذي يسمح بالرقاب

   التعاون–واو 

تطلب اللجنة الفرعية من السلطات في ملديف أن توافيها في غضون ستة أشهر بالرد الخطي الكامل على التقرير                    -٣٦٠
 .لتقريرالمتعلق بهذه الزيارة وبخاصة الرد على الاستنتاجات والتوصيات وطلبات الحصول على معلومات إضافية الواردة في ا               

قل تقدير، لاتخاذ بعض الخطوات المزمع اتخاذها أو التي هـي بـصدد             أعلى  ،  ومدة الأشهر الستة هذه تتيح الوقت الكافي      
  . الذي سيباشرالتنفيذ على الصعيد العملي، ولبرنامج العمل الأطول أجلاً
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  المرفق الأول
  عية لمنع التعذيب قائمة بأسماء أماكن الحرمان من الحرية التي زارتها اللجنة الفر

   مرافق الشرطة-ألف 
  مراكز الاحتجاز التابعة للشرطة   -١

  )يهيمركز الاحتجاز في أذولهوف(سجن ماليه 
  مركز الاحتجاز في ذونيدهو 

   مراكز الشرطة  -٢
  ) مبنى حسين آدم(مقر الشرطة في ماليه 

  مركز الشرطة في مافانو 
  نغيلي مركز الشرطة في فيل
  و أذولهو مركز الشرطة في أد

  ) فواهمولاكو(مركز الشرطة في فوفامولاه 
  مركز الشرطة في هولهوميدهو 

  مركز الشرطة في كولهودفوشي 
  مركز الشرطة في هوارافوشي 

  و ديددمركز الشرطة في ها 
  مركز الشرطة في هيذادهو 

   دوائر السجون- باء
  سجن مافوشي

  ) مركز الاحتجاز في ماليه(سجن ماليه 
  لجديد في ماليه مبنى السجن ا

  مبنى السجن الجديد في هيذادهو 
   المؤسسات الأخرى-جيم 
  مركز التعليم والتدريب في مافوشي الخاص بالأطفال

  دار الطفولة في فيلنغيلي 
  مركز إزالة السمية في فايدهوفينولهو 

  .مركز التدريب التابع لدائرة الأمن الوطني في غيريفوشي
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  المرفق الثاني

  ولين الحكوميين وغيرهم من المنظمات قائمة بالمسؤ
  لتقاهم الوفد اوالأشخاص الذين 

   السلطات الوطنية-ألف 

  وزارة الشؤون الخارجية   -١

  وكيلة وزير الشؤون الخارجية     السيدة دنيا ماومون
  سفير     السيد علي حسين ديدي
  مدير عام     السيد علي ناصر محمد

  لديف بمجهة الوصل     السيدة عائشة ليوشة زاهر

  وزارة الشؤون الداخلية   -٢

  وزير الشؤون الداخلية     السيد عبد االله كمال الدين
  وكيل وزير الشؤون الداخلية     السيد عبد االله وحيد

  وزارة العدل   -٣

  زير العدل و    السيد محمد مويز أدران
  قاضية مدنية وفي المحكمة     السيدة عائشة شيون محمد
  ف قانوني مساعد موظ    السيد غانيا عبد الغفور
  موظف قانوني مساعد     السيد موبوفاز موشين

  وزارة شؤون الجنسين والأسرة   -٤

  وزيرة شؤون الجنسين والأسرة    السيدة عائشة محمد ديدي

  لإصلاح القانوني والإعلام والفنون وزارة ا  -٥

  مفوض لشؤون الإصلاح القانوني       السيد محمد أنيل
  ة تنفيذية مدير    السيدة لبنى زاهر حسين
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   وزارة الصحة  -٦

  مديرة عامة لدوائر الصحة    السيدة شينا موسى
  مكلف بالبرامج السريرية     السيد عبد االله بنيامين

  وزارة التربية والضمان الاجتماعي   -٧

  السيد محمد باكول
  ثلاثة ممثلين آخرين للوزارة 

  مكتب المدعي العام   -٨

  عام المدعي ال    السيدة عائشة أزيما شاكور
  مساعد المدعي العام    السيد حسين شامين

   اللجنة الوطنية لحقوق الإنسان في ملديف  -٩

  رئيس اللجنة       حمدأالسيد سالم 
  نائب رئيس اللجنة       السيد محمد زاهد

   التابع للجنة شكاوىمدير قسم ال    السيد علي نشأت حميد

   مقر الشرطة  -١٠

  مفوض الشرطة       السيد آدم زاهر
  وكيل مفوض الشرطة     بد االله ريانالسيد ع

  مفتش رئيسي للشرطة     السيد حسين وحيد
  مساعد مفتش للشرطة     السيد إسماعيل نافيم
   مساعد مفتش للشرطة      السيد محمد جيناه
  مساعد مفتش للشرطة     السيد عبد االله نافار

  مساعد مفتش للشرطة       حمد فيصلأالسيد 

  تأهيل إدارة دوائر السجون وإعادة ال  -١١

  المدير العام للإدارة حمد شيهان،أالسيد 
  السيد حسين راشد يوسف، المفتش العام للدوائر الإصلاحية 
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   الإنمائي برنامج الأمم المتحدة- باء

  ) مم المتحدةلأالمنسق المقيم التابع ل(بيزو  - السيد باتريس كور
  ) المتحدةمستشار في شؤون حقوق الإنسان تابع للأمم (السيد لوران ميلان 

   المنظمات غير الحكومية-جيم 

Detainee Network  

Journey and Women Association Against Drugs  

- - - - -  


