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 ،إن الجمعية العامة 

ــمبر   19المؤرخ  41/213قراراتها    إذ تؤكد من جديد  المؤرخ   42/211و   1986كانون الأول/ديســــــــــ
ــمبر  21 ــادا، المؤرخ باء، الجزء ا 45/248و   1987كانون الأول/ديسـ ــمبر   21لسـ   1990كانون الأول/ديسـ
ــمبر  23المؤرخ   55/231و  ــمبر  24المؤرخ  56/253و   2000كانون الأول/ديســــ   2001كانون الأول/ديســــ
، الجزء الحادي عشـــــــــــــر،  59/276  و 2003كانون الأول/ديســـــــــــــمبر   23المؤرخين    58/270 و  58/269 و

ــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    23المؤرخ   ــ     7المؤرخ    60/283و    2004كـ المؤرخ   61/263و    2006تموز/يوليـ
كانون  24المؤرخ  63/262و   2007كانون الأول/ديســـــمبر   22المؤرخ  62/236 و 2007نيســـــان/ بري    4

ــمبر  ــمبر  24المؤرخ   64/243 و 2008الأول/ديســــ كانون  24المؤرخ  65/259و   2009كانون الأول/ديســــ
نون كا 27المؤرخ  68/246و   2011كانون الأول/ديســـــــمبر   24المؤرخ  66/246 و 2010الأول/ديســـــــمبر 
ــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    23المؤرخ    70/247 و  2013الأول/ديســــــــــــــمبر    لف المؤرخ   71/272و    2015كـ

  2017كانون الأول/ديســــــمبر   24 لف المؤرخين    72/266و  72/261  و 2016كانون الأول/ديســــــمبر   23
المؤرخ    72/266 و ــاء  ــ    5بـــ الأول/ديســــــــــــــمبر    22المؤرخ    73/281و    2018تموز/يوليـــ ــانون    2018كـــ
كــانون    31 لف المؤرخين    75/253  و  75/252  و  2019كــانون الأول/ديســــــــــــــمبر    27المؤرخ    74/262 و

المؤرخ    75/253  و  2020الأول/ديســــــــــــــمبر   ــاء  المؤرخ   75/253  و  2021نيســــــــــــــــــان/ بريـــــ     16بـــ جيم 
 ،2021حزيران/يوني    30
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ولاية ك  من لجنة البرنامج والتنســــيل واللجنة الارــــتشــــارية لشــــؤون ا دارة    وإذ تؤكد من جديد أيضااا 
 والميزانية في النظر في الميزانية البرنامجية المقترحة،

دور الجمعيـة الاـامة، من خ ل اللجنـة الخـامســــــــــــــة، في  جراء تحليـ  وا    وإذ تؤكد من جديد كذلك 
 موارد البشرية وفي الموافقة عليها،للوظائف والموارد المالية والسيارات المتالقة بال

مما يترتب على عدم دفع الاشــتراكات المقررة من   ر رــار على الأداء   وإذ تعرب عن القلق البالغ 
 ا داري والمالي للأمم المتحدة وقدرتها على تنفيذ الولايات والبرامج،

لجنة الارــــــــــتشــــــــــارية المســــــــــتقلة وتقرير ال  ( 1) 2022في الميزانية البرنامجية المقترحة لاام  وقد نظرت 
وتقرير اللجنة الارــــتشــــارية لشــــؤون  ( 2) 2022للمراجاة عن الرقابة الداخلية: الميزانية البرنامجية المقترحة لاام 

 ،( 3) ا دارة والميزانية ذي الصلة

في تقرير مكتـب خـدمـات الرقـابـة الـداخليـة عن مراجاـة  نشـــــــــــــ ـة و داء ونتـائج الـدعم   وقاد نظرت أيضاااااااااا  
 ، ( 4) فين المقدّم  لى نظام هيئات مااهدات حقوق ا نسان من جانب مفورية الأمم المتحدة لحقوق ا نسان بالموظ 

في م حظـات الأمين الاـام التي ارـــــــــــــترعى فيهـا الانتبـا   لى تقريري وحـدة التفتي     وقاد نظرت كاذلاك  
ــتركة المانونين   ــتقبلية ” المشـــــــــــ ــات الحالية وا فاق المســـــــــــ ــتركة للأمم المتحدة: المماررـــــــــــ   ( 5) “ ماكن الام  المشـــــــــــ

الأمين الاام التي وفي مذكرتي    ( 6) “ ت بيقات رـــــلســـــلة الوت  في منظومة الأمم المتحدة: نحو حالة من الت هب ”  و 
 ،( 7) يحي  بها تاليقات  وتاليقات مجلس الرؤراء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة للتنسيل بش ن ذينك التقريرين 

 ن اللجنة الخامسة هي اللجنة الرئيسية المختصة في الجمعية الاامة التي   تؤكد من جديد - 1 
 ني ت بها مســؤوليات مســائ  ا دارة والميزانية، وتؤكد من جديد  يوــا دور اللجنة الخامســة في الليام بتحلي  

ام  والفاال وا  للموارد البشــــــرية والمالية والســــــيارــــــات ذات الصــــــلة والموافقة عليها، ب ية رــــــمان التنفيذ الو
 والوفؤ لوافة البرامج والأنش ة التي صدر بها توليف وتنفيذ السيارات في هذا الصدد؛

 من نظامها الداخلي؛ 153المادة  تؤكد من جديد أيضا - 2 

الأنظمــة والقواعــد التي تحكم تخ يب البرامج والجوانــب البرنــامجيــة   تؤكاد من جادياد كاذلاك - 3 
 ؛( 8) يب التقييمللميزانية ورصد التنفيذ و رال

ــتنادا  لى قراريها   تؤكد من جديد - 4  ــع الميزانية، ارــــ ا جراءات والمنهجيات الماتمدة في ورــــ
 ؛42/211و  41/213

_________________ 

 (1) A/76/6  والتصويبات.3-1، و بواب ا يرادات 36-1)المقدمة(، والأبواب ، 

 (2) A/76/81. 
 (.A/76/7/Corr.1و  A/76/7والتصويب ) 7الو ائل الررمية للجمعية الاامة، الدورة السادرة والسباون، الملحل رقم  (3) 

 (4) A/76/197. 
 (5) A/75/730. 
 (6) A/76/325. 
 (7) A/75/730/Add.1  وA/76/325/Add.1. 
 (8) ST/SGB/2018/3. 
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 ؛( 9) ي والقواعد المالية للأمم المتحدةالنظام المال تؤكد من جديد أيضا - 5 

 ؛2021 ديسمبر/كانون الأول 24المؤرخ  76/236قرارها  تؤكد من جديد كذلك - 6 

الارـــــــــتنتاجات والتوصـــــــــيات الواردة في تقرير اللجنة الارـــــــــتشـــــــــارية لشـــــــــؤون ا دارة   تؤيد - 7 
 والميزانية، رهنا ب حكام هذا القرار؛

على  ن التموي  يشـــــــــــك   رـــــــــــاا  دارة الأمم المتحدة وعنصـــــــــــرا هاما تقوم علي    تشااااااادد - 8 
 ا دارة؛ هذ 

لى الأمين الاام  ن يكف  التنفيذ  وت لب    ،من تقرير اللجنة الارـتشـارية 8 لى الفقرة   تشاير - 9 
 الوام  والفاال والوفؤ للبرامج والأنش ة الصادر بها توليف؛

، وت حظ  ( 10) 2030على  هميـة التنفيـذ الوـامـ  لخ ـة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة لاـام    تشااااااااادد - 10 
غراض التنمية التقدير الجهود التي يبذلها الأمين الاام لوفالة توفير موارد كافية ومســـــــتدامة وموـــــــمونة لأ مع

 بغاية عدم ترك  حد خلف الركب؛

ــايدين الاالمي وا قليمي   تشااااادد أيضاااااا - 11  ــتدامة على الصــــــ على  همية تازيز التنمية المســــــ
ــدي للتحـديـات الراهنـة والتاجيـ  بتحقيل الانتاـا  باـد زوال جـائحـة   ب ريقـة متوازنـة ومتوـاملـة من  جـ  التصــــــــــــ

لى  ن تواصــــ  الأمانة الاامة ورــــائر هيئات الأمم المتحدة دعم (، وتت لع  19-مرض فيروا كورونا )كوفيد
 الجهود التي تبذلها الدول الأعواء في هذا الصدد؛

 لى الأمين الاــام  ن يوــــــــــــــمن تقرير  داء الميزانيــة المقبــ  مزيــدا من المالومــات    تطلاا  - 12 
وق المســــــــــــــجلـة في الميزانيـة ، مفصــــــــــــــّ   الفر 2021في الميزانيـة البرنـامجيـة لاـام    19-  ر جـائحـة كوفيـد عن

وترتيبات الام  المرنة و ن ي خذ باين الاعتبار الدروا المســــــــــــتفادة من  رــــــــــــاليب عم  الأمانة الاامة، دون 
 المساا بام  الهيئات الحكومية الدولية، في الميزانية البرنامجية المقترحة المقبلة؛

لوام  ودون شـرو  بالتزاماتها  جميع الدول الأعوـاء  ن تفي في الوقت المنارـب و ا تحث - 13 
 المالية على النحو المحدد في ميثاق الأمم المتحدة؛

الأمين الاام على بذل ك  جهد ممكن لتيســــــــــير  يام الدول الأعوــــــــــاء بســــــــــداد  تشاااااااج  - 14 
 اشتراكاتها المقررة؛

  لى ررورة توفير الموارد الوافية لوفالة تنفيذ الولايات بفاالية وكفاءة؛ تشير - 15 

ــهم في زيادة الوفاءة والفاالية في تنفيذ   تلاحظ - 16  ــ حات التنظيمية ينبغي  ن تســـــــــ  ن ا صـــــــــ
ــلبا على تنفيذها بشــــــــــك  كام ، وت لب  لى الأمين الاام  البرامج والأنشــــــــــ ة المقررة للمنظمة دون الت  ير رــــــــ

 قدم رمن  طار مشروع الميزانية المقب  النتائج والأمثلة المتاحة في هذا الصدد؛ي   ن

الأمين الاام على مواصـــــــلة تقديم المزيد من المالومات المتصـــــــلة بالميزانية على   تشااااج  - 17 
 ا نترنت وفي الو ائل التوميلية؛

_________________ 

 (9) ST/SGB/2013/4  وST/SGB/2013/4/Amend.1. 
 .70/1القرار  (10) 
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رحــة وحجمهــا، وت حظ  زيــادة كم الو ــائل التي تشــــــــــــــكــ  الميزانيــة البرنــامجيــة المقت   تلاحظ - 18 
التقدير  ن الأمين الاام يواصــــــــ  جهود  لتازيز نوزية الميزانية البرنامجية المقترحة وورــــــــوحها ورــــــــهولة   مع

ــاء، مع الحفا  في الوقت ذات  على مســـــتوإ المالومات المقدمة  لى  ارـــــتخدامها بالتشـــــاور مع الدول الأعوـــ
 الدول الأعواء؛

 لى الأمين الاام  ن يواصــــ  جهود  من  ج   عداد افترارــــات للميزانية توون  كثر   تطل  - 19 
 واقعية وورـــــــع تقديرات د يقة للموارد، والتويف بشـــــــك   رـــــــرع مع التغييرات التي ت ر  على الولايات، والأداء

 البرنامجي الفالي، بغاية كفالة زيادة التركيز على النتائج وإنجاز الولايات؛

 ن الميزنـة القـائمـة على النتـائج وا دارة القـائمـة على النتـائج  داتـان  داريتـان متـ زرتـان   تؤكاد - 20 
و ن تحســــــــين تنفيذ الميزنة القائمة على النتائج يازز ك  من ا دارة والمســــــــاءلة في الأمانة الاامة، وتشــــــــجع  

 الأمين الاام على  ن يواص  جهود  في هذا الصدد؛

اء الشـام  للميزانية في  دارة الخ ة البرنامجية والميزانية البرنامجية، على  همية الأد  تشادد - 21 
 وت لب  لى الأمين الاام  ن ير ب بوروح بين مدخ ت الميزانية والنتائج الملمورة؛

 لى الأمين الاام  ن يدرج في الميزانيات البرنامجية المقترحة في المستقب  التقديرات    تطل  - 22 
مشــــــاريع التشــــــييد الرئيســــــية رــــــمن المبل  ا جمالي في باب المقدمة من الميزانية، وذلك ا رشــــــادية لتواليف  
 لغرض ا ع م فقب؛

الأهمية القصـــــوإ للمســـــاواة بين اللغات الررـــــمية الســـــت للأمم المتحدة، وتؤكد    تكرر تأكيد - 23 
ى الأمين الاام  ن يقترح قد عرقلت المااملة المتسـاوية للغات الررـمية السـت، وت لب  ل 19-جائحة كوفيد  ن
 مشروع الميزانية البرنامجية المقب  تدابير ملمورة لتحسين تادد اللغات؛ في

ــارية  24 لى الفقرة   تشاااير - 24  ــتشــ وت لب  لى الأمين الاام  ن يواصــــ    ،من تقرير اللجنة الارــ
 تحسين منهجية التواليف الاامة للموظفين وتحسين دقة التنبؤات المتالقة بها؛

 لى الأمين الاام  ن يواصـــــ  تازيز الوـــــوابب الداخلية في تخ يب البرامج والميزنة   تطل  - 25 
 والتنفيذ والرصد والتقييم وا ب غ؛

في المــائــة بــالنســــــــــــــبــة لموظفي الفئــة الفنيــة   10ارــــــــــــــتامــال ماــدل شــــــــــــــغور قــدر     تقرر - 26 
 ؛2022المائة بالنسبة لموظفي فئة الخدمات الاامة ك راا لحساب ميزانية عام  في 9,2 و

ــبة لجميع   تلاحظ بقلق - 27  ــغور الاام الحالي الوحيد حســـــب فئة الموظفين بالنســـ  ن مادل الشـــ
ل    ر على  نجاز الولايات، وت لب  لى الأمين الاام  ن يجا  مادل الشــــــــغور  الأبواب مبال  في ، وقد يكون  

 الفالي في  بواب الميزانية هو مادل الشغور الماتمد قب  ت بيق ؛

شـــهرا  و  كثر  24 لى الأمين الاام  ن يســـتارض الوظائف التي ظلت شـــاغرة لمدة   تطل  - 28 
بقاء على تلك الوظائف، مع  يراد مبررات وارــــــــحة لارــــــــتمرار  و ن يقترح في مشــــــــروع الميزانية المقب   ما ا 

 الحاجة  ليها، وإما  لغاءها؛

 على النحو المبين في مرفل هذا القرار؛ 2022 ن يكون م ك الموظفين لاام  تقرر - 29 

 في المائة؛ 10تخفيض الموارد المخصصة للخبراء الارتشاريين بنسبة  تقرر أيضا - 30 
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 في المائة؛ 5خفيض الموارد المخصصة لسفر الموظفين بنسبة ت  تقرر كذلك - 31 

ض الموارد المتصلة  ي وتقرر عدم تخف ،من تقرير اللجنة الارتشارية  70بالفقرة   تحيط علما - 32 
 ميلون من دولارات الولايات المتحدة؛ 1بتونولوجيا المالومات والاتصالات بمبل  

وتقرر تخفيض الموارد المقترحة تحت    ،الارــتشــارية  من تقرير اللجنة  73 لى الفقرة   تشااير - 33 
 في المائة؛ 5بند اللوازم والمواد بنسبة  رافية قدرها 

 في المائة؛ 0,1تخفيض الموارد المخصصة لمصروفات التشغي  الاامة بنسبة  تقرر - 34 

رــــــــــرورة  ن تخوــــــــــع جميع الوظائف الممولة من موارد خارجة عن الميزانية لنفس   تؤكد - 35 
 لصرامة في ا دارة والتنظيم التي تخوع لها الوظائف الممولة من الميزانية الاادية؛ا
 

 الأول  الجزء  

 السياسات والتوجيه والتنسيق عموما    تقرير  

 
 1  الباب   

 السياسات والتوجيه والتنسيق عموما    تقرير   

ــاريـة، وت لـب  لى الأمين الاـام   15-بـالفقرة  ولا  تحيط علماا - 36  من تقرير اللجنـة الارــــــــــــــتشــــــــــــ
يدرا رــــرورة  عادة تصــــنيف الوظائف الث ا، بالتشــــاور الو يل مع اللجنة الارــــتشــــارية، و ن يقدم تقريرا   ن
 ذلك في مقترح الميزانية المقب ؛ عن

 
 2  الباب   

 اعي وإدارة المؤتمرات الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتم   شؤون   

وتثني على زيـادة ا نتـاجيـة ا جمـاليـة لخـدمـات   75/252من قرارهـا   8 لى الفقرة  تشاااااااااير - 37 
الترجمـة التحريريـة في جميع مراكز الامـ  وعلى مـا حققـ  موظفو اللغـات من  نجـازات لميفـاء بماـايير عـبء  

ــدد  ن يكف  المقدار الوافي من ا والدعم التقني   لتدريبالام  المنقحة، وت لب  لى الأمين الاام في هذا الصــــــــــ
 متساوية بين جميع اللغات الررمية؛لوفالة المااملة ال

 ( في نيويورك؛3- نشاء وظيفة لمترجم شفوي باللغة الرورية )  تقرر - 38 

 
 الثاني  الجزء  

 السياسية  الشؤون   

 
 3  الباب   

 السياسية   الشؤون   

ا صــــــــــــــ حات الجارية في الأمم المتحدة وت لب  لى الأمين الاام  ن يكف  تازيز   تلاحظ - 39 
 ،التنســـــــــــــيل والتااون فيما بين الأمم المتحدة والويانات ا قليمية ودون ا قليمية بهد  بلوغ الهد  المنشـــــــــــــود

 ؛2063وخ ة الاتحاد الأفريقي لاام  2030وهو تنفيذ خ ة التنمية المستدامة لاام   لا

 

https://undocs.org/ar/A/RES/75/252
https://undocs.org/ar/A/RES/75/252
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 5  لباب ا   

 حفظ السلام   عمليات   

بالدور المهم الذي توـ لع ب  عمليات حفظ السـ م والباثات السـيارـية الخاصـة على   تنوه - 40 
ــياق   ــ م والأمن في رــ ــون الســ ــاء، في صــ ــب الاقتوــ ــايد الوطني ودون ا قليمي وا قليمي والدولي، حســ الصــ

 الار  ع بولاياتها؛

رـــــ مة و من حفظة الســـــ م و فراد الباثات، وت لب   على  همية تحســـــين  تشااادد من جديد - 41 
 لى الأمين الاام  ن يوـ لع بالمسـؤوليات بموجب قرارات الجمعية الاامة ومجلس الأمن ذات الصـلة لتحسـين 

 ر مة و من حفظة الس م التاباين للأمم المتحدة و فراد الباثات؛

 
 الثالث  الجزء  

 والقانون الدوليان  العدل  

 
 8  الباب   

 القانونية   الشؤون   

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛  62-و الثا 61-و الثا 60-بالفقرات  الثا تحيط علما - 42 

 ن توون الموارد المخصـــــصـــــة من الميزانية الاادية ليلية الدولية المحايدة المســـــتقلة   تقرر - 43 
ــنيف  ــد خ ورة وفل تصــ ــؤولين عن الجرائم الأشــ ــخاع المســ ــائية للأشــ ــاعدة في التحقيل والم حقة القوــ للمســ

ــورية منذ سذار/مارا ــؤون 8الباب   ارفي  ط  2011  القانون الدولي المرتوبة في الجمهورية الار ية الســــــ ، الشــــــ
 دولار قب   عادة تقدير التواليف؛ 17 159 700بمبل  قدر   2022القانونية، في عام 

 
 الراب   الجزء  

 الدولي لأغراض التنمية  التعاون   

 
 9  الباب   

 الاقتصادية والاجتماعية   الشؤون   

من تقرير اللجنـة الارــــــــــــــتشــــــــــــــاريـة، وتقرر الموافقـة على  عـادة  5-بـالفقرة راباـا  تحيط علماا - 44 
( بتحويلها  لى وظيفة نائب مدير لشـــــؤون 5-تصـــــنيف وظيفة كبير موظفي  دارة البرامج لشـــــؤون الغابات ) 

 (؛1-الغابات )مد

 الوــائنــة في وحــدة برنــامج الأمم المتحــدة الماني  4- عــادة تصــــــــــــــنيف الوظيفــة    تقرر - 45 
 في نفس الوحدة؛ 3-وإنشاء وظيفة جديدة برتبة   5-بالشيخوخة بتحويلها  لى وظيفة برتبة  

 



A/RES/76/245 2022المقترحة لعام    المسائل المتعلقة بالميزانية البرنامجية  

 

21-19712 7/12 

 

 10  الباب   

 البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية   أقل   

من تقرير اللجنة الارــتشــارية، وتقرر  ن تنشــة وظيفة محل     24-بالفقرة راباا  تحيط علما - 46 
( في مكتب الممث  الســــــامي لأق  البلدان نموا والبلدان النامية غير الســــــاحلية  2-مااون لشــــــؤون البيانات ) 

 والدول الجزرية الصغيرة النامية؛
 

 11  الباب   
 نمية أفريقيا دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل ت   

 لى  ن تنميــة  فريليــا  ولويــة  ــابتــة من  ولويــات الأمم المتحــدة، وتؤكــد من جــديـد    تشاااااااااير - 47 
 التزامها بتلبية الاحتياجات التي تتفرد بها  فريليا؛

ــاء وظيفة واحدة لمحل  بيانات )  تقرر - 48  ، تنســـــــــيل 1( في  طار البرنامج الفرعي 3- نشـــــــ
 شراكة الجديدة من  ج  تنمية  فريليا؛الدعوة والدعم الاالميين لل

 
 12  الباب   

 والتنمية   التجارة   

في الدورة الخامســـــــــــة عشـــــــــــرة لمؤتمر الأمم المتحدة للتجارة    باعتماد عهد بردجتاون  ترح  - 49 
، وتحيب علما  ن  بســــبب اعتماد الاهد في ا ونة الأخيرة،  2021تشــــرين الأول/ كتو ر   7والتنمية الماقود في 

من ولايات، ولذلك    لتنفيذ ما يتصــــــــ  ب   2022لم تدرج مخصــــــــصــــــــات في الميزانية البرنامجية المقترحة لاام 
 مين الاام  ن يدرج في الميزانية البرنامجية المقترحة المقبلة مقترحات مناربة لتنفيذ الاهد؛ت لب  لى الأ

 
 15  الباب   

 البشرية   المستوطنات   

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛ 124-بالفقرة راباا تحيط علما - 50 

 
 الخامس  الجزء  

 الإقليمي لأغراض التنمية  التعاون   

 
 18  الباب   

 الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا   التنمية   

وتقرر عدم  لغاء الوظيفتين    ،من تقرير اللجنة الارـــــتشـــــارية 3-بالفقرة خامســـــا  تحيط علما - 51 
( المندرجتين تحت بند الدعم البرنامجي في اللجنة الاقتصــــــــادية لأفريليا، وت لب  لى الأمين 4-و   3-) 

 الاام التاجي  باملية التايين وارتومالها؛

 
 20  الباب   

 الاقتصادية في أوروبا   التنمية   

 ير المتصلة بالوظائف؛على اقتراح الأمين الاام بش ن الموارد غ توافق - 52 
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 السادس  الجزء  

 الإنسان والشؤون الإنسانية حقوق   

 
 24  الباب   

 الإنسان   حقوق   

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛ 20-بالفقرة رادرا تحيط علما - 53 

 
 26  الباب   

 الفلسطينيون   اللاجئون   

الفلســــ ينيين في الشــــرق الأدنى  لى وكالة الأمم المتحدة  غا ة وتشــــغي  ال جئين  ب   تهي  - 54 
 ن تواصـــــــــــــــ  تازيز سليـاتهـا المانيـة بـالحوكمـة والرقـابـة الـداخليـة لوــــــــــــــمـان  يـام  دارتهـا بتنفيـذ ولايـة الوكـالـة 

وقدرتها على الارــتجابة   ةالشــفافية والخوــوع للمســاءلة، مع الحفا  في الوقت ذات  على مرونة الوكال ظ  في
 بمستجدات التقدم المحرز في مشروعها للميزانية المقبلة؛الاملياتية، و ن تقدم مالومات 

 الموافقة على الموارد في رتبة الأمين الاام؛ تقرر - 55 

 
 27  الباب   

 الإنسانية   المساعدة   

 لى الأمين الاــام  ن يبحــك  مكــانيــة تازيز تاــاونــ  مع المنظمــات ا قليميــة ودون   تطلا  - 56 
 ا قليمية حيثما يكون ذلك مناربا لدعم الام  ا نساني؛

 
 الساب   الجزء  

 العالمي  التواصل  

 
 28  الباب   
 التواصل العالمي   

الأمين الاام على مواصــلة بحك رــب  الاتصــال بالمنظمات ا قليمية ودون ا قليمية  تشاج   - 57 
 ؛في  فريليا من  ج  زيادة مارفتها وإلمامها بالفرع التي تتيحها الأمم المتحدة والأنش ة التي تنفذها 

  لغــاء وظيفــة واحــدة من فئــة الخــدمــات الاــامــة )الرتــب الأخرإ( ووظيفــة واحــدة برتبــة  تقرر  - 58 
 ؛، خدمات الاتصالات الارتراتيجية، اللتين بقيتا شاغرتين لمدة تفوق عامين 1في  طار البرنامج الفرعي   3-   
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 الثامن  الجزء  

 الدعم المشتركة  خدمات  

 
 ألف   29  الباب   

 الاستراتيجيات والسياسات الإدارية ومسائل الامتثال   إدارة   

ــارية 17-بالفقرة  امنا  تحيط علما - 59  ــتشـــ وتقرر تخفيض الموارد تحت   ،من تقرير اللجنة الارـــ
 دولار؛ 363 300بند الخدمات التااقدية المتصلة بالتدريب بمقدار

 
 باء   29  الباب   

 الدعم العملياتي   إدارة   

ــاغرة لمـدة  لغـاء وظيف ـ تقرر  - 60  ة واحـدة من فئـة الخـدمـات الاـامـة )الرتـب الأخرإ( بقيـت شــــــــــــ
 ؛تفوق عامين 

 
 هاء   29  الباب   

 جنيف   الإدارة،   

ــاريـة  83-بـالفقرة  ـامنـا  تحيط علماا - 61  وتوافل على اقتراح    ،)ج( من تقرير اللجنـة الارــــــــــــــتشــــــــــــ
 الأمين الاام بش ن الموارد غير المتصلة بالوظائف؛

 زاي   29  الباب   

 نيروبي   الإدارة،   

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛ 140-بالفقرة  امنا تحيط علما - 62 

 
 التاس   الجزء  

 الداخلية  الرقابة  

 
 30  الباب   

 الداخلية   الرقابة   

ــاا  تحيط علما - 63  ــارية 8-بالفقرة تارــــ ــتشــــ ــاء وظيفة واحدة   ،من تقرير اللجنة الارــــ وتقرر  نشــــ
 ؛، التفتي  والتقييم2( في  طار البرنامج الفرعي 4-( ووظيفة لموظف تقييم ) 1-لنائب مدير )مد
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 الحادي عشر  الجزء  

 الرأسمالية  النفقات  
 

 33  الباب   

 والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية   التشييد   

خفض الموارد المخصـصـة لمشـاريع التادي ت والتحسـينات و عمال الصـيانة الرئيسـية  تقرر - 64 
 دولار؛ 200 000بمبل   رافي قدر  

ــاريـة، وتقرر خفض   20-بـالفقرة حـادي عشــــــــــــــر  علمااتحيط  - 65  من تقرير اللجنـة الارــــــــــــــتشــــــــــــ
 في المائة؛ 5لمكتب الأمم المتحدة في جنيف بنسبة  33ي  طار الباب المخصصات المقترحة ف

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛ 22-بالفقرة حادي عشر تحيط علما أيضا - 66 

 من تقرير اللجنة الارتشارية؛ 23-بالفقرة حادي عشر تحيط علما كذلك - 67 

 
 الثالث عشر  الجزء  

 التنمية  حساب  

 
 35  الباب   

 التنمية   حساب   

 .مليون دولار 1بمقدار  2022زيادة غير متوررة في حساب التنمية لاام  تقرر - 68 

 )المست نفة( 54 الجلسة الاامة
2021 ديسمبر/كانون الأول 24  

  



A/RES/76/245 2022المقترحة لعام    المسائل المتعلقة بالميزانية البرنامجية  

 

21-19712 11/12 

 

 المرفق

 2022ملاك الموظفين لعام   جدول  

 
 عدد الوظائف الفئة
   بواب النفقات  

  العلياالفئة الفنية والفئات 
 1 نائبة الأمين الاام
 36 وكي  الأمين الاام

 33 الأمين الاام المساعد
 114 2-مد
 304 1-مد
 -5 911 
 -4 1 568 
 -3 1 485 
 -2/1 530 

 982 4 المجموع الفرعي 
  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها

 272 الرتبة الرئيسية
 279 2 الرتب الأخرإ 

 551 2 المجموع الفرعي 
  الفئات الأخرى 
 306 خدمات الأمن
 901 1 الرتبة المحلية

 106 الخدمة الميدانية
 88 موظف فني وطني

 93 الحر  اليدوية
 494 2 المجموع الفرعي 
 027 10 مجموع أبواب النفقات 

  3باب ا يرادات 
  الفئة الفنية والفئات العليا

 -5 2 
 -4 4 
 -3 4 
 -2/1 3 

 13 المجموع الفرعي 



2022المسائل المتعلقة بالميزانية البرنامجية المقترحة لعام    A/RES/76/245 

 

12/12 21-19712 

 

 عدد الوظائف الفئة
  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة بها  

 7 الرتبة الرئيسية
 42 الرتب الأخرإ 

 49 المجموع الفرعي 
  الفئات الأخرى 
 2 خدمات الأمن

 2 المجموع الفرعي 
 64 3مجموع باب الإيرادات   
 091 10 المجموع 

  
 


