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 2021الأول/ديسمبر    كانون   24قرار اتخذته الجمعية العامة في    
  

 ([ 6الفقرة    ، A/76/630تقرير اللجنة الخامسة ) ]بناء على    
  

 النظام الموحّد للأمم المتحدة -240 /76 
 

 ،إن الجمعية العامة 

المؤرخ  51/216، و 1989كـاون  الأول/يسســــــــــــــمبر   21المؤرخ  44/198إلى قراراتهـا  إذ تشييييييييي ر 
المؤرخ   53/209، و 1997كاون  الأول/يسســمبر   22المؤرخ  52/216، و  1996كاون  الأول/يسســمبر  18
المؤرخ   55/223، و 1999كاون  الأول/يسســمبر   23المؤرخ  54/238  ، و1998كاون  الأول/يسســمبر  18
المؤرخ   57/285، و 2001كاون  الأول/يسســمبر   24المؤرخ  56/244، و  2000كاون  الأول/يسســمبر  23
المؤرخ   59/268، و 2003كاون  الأول/يسســمبر   23المؤرخ  58/251، و  2002كاون  الأول/يسســمبر  20
المؤرخ   61/239، و 2005كاون  الأول/يسســمبر   23المؤرخ  60/248، و  2004كاون  الأول/يسســمبر  23
المؤرخ   63/251، و 2007كاون  الأول/يسســمبر   22المؤرخ  62/227، و  2006كاون  الأول/يسســمبر  22
المؤرخ   65/248، و 2009كاون  الأول/يسســمبر   22المؤرخ  64/231، و  2008كاون  الأول/يسســمبر  24
  66/235، و 2011كاون  الأول/يسســـــــمبر  24ألف المؤرخ    66/235، و 2010ول/يسســـــــمبر  كاون  الأ 24

ــا /أبريــ     12المؤرخ    67/257، و  2012حزيرا /ينويــ     21بــاء المؤرخ   المؤرخ   68/253، و  2013ويســـــــــــــ
المؤرخ   70/244، و 2014كاون  الأول/يسســمبر   29المؤرخ  69/251، و  2013كاون  الأول/يسســمبر  27
المؤرخ   72/255، و 2016كاون  الأول/يسســمبر   23المؤرخ  71/264، و  2015كاون  الأول/يسســمبر  23
ألف   74/255  ، و2018كاون  الأول/يسســـــــمبر  22المؤرخ   73/273 ، و2017كاون  الأول/يسســـــــمبر  24

،  2020كاون  الأول/يسســــــــمبر  31المؤرخ ألف   75/245  ، و2019ر كاون  الأول/يسســــــــمب  27وباء المؤرخ 
 ، 2012كاون  الأول/يسسمبر    24المؤرخ  551/ 67، ومقررها  2021ويسا /أبري     16باء المؤرخ  245/ 75 و 
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 ،( 1) 2021في تقرير لجنة الخدمة المدوية الدولية لعام  ظرتوقد ن 

د لممم المتحــدة بــاعتلــارة حجر الزاويــة في تنظيم   التزامهييا  وإذ تؤكييد مج يييد ييد  بنظــام وح ــد ومنحــم
د لممم المتحدة،  وتنس ق شروط الخدمة في النظام المنحم

د ومتســــــــــــــق لممم المتحـدة وأهميـة المنـاف  النـاتجـة   وإذ تشيييييييييدد  على أهميـة الحفـاع على وظـام منحـم
 ذلك، عن

 مدوية الدولية؛بعم  لجنة الخدمة ال تحيط علما مع التقد ر - 1 

 ؛2021بتقرير اللجنة لعام  علماتحيط  - 2 

يور الجمعية العامة في المنافقة على شـروط الخدمة واستـتحقاقال لجمي    تؤكد مج يد د - 3 
  11و  10المنظف ن العامل ن في المنظمال المشـــــــــاركة في النظام المنحد لممم المتحدة، م  مراعاة المايت ن  

 ؛( 2) من النظام الأتاتي للجنة

 على اتتقلالية اللجنة وحيايها وفقا لنظامها الأتاتي؛ تشدد - 4 

من النظام الأتاتي للجنة، وتؤكد من جديد الدور المحنري   11و   10إلى المايت ن   تش ر - 5 
الذي تضـــــــــلل  ب  اللجنة في تنظيم وتنســـــــــ ق شـــــــــروط الخدمة واستـــــــــتحقاقال لجمي  المنظف ن العامل ن في  

 المنظمال المشاركة في النظام المنحد لممم المتحدة؛

)ج( من وظـامهـا  11مت  بهـا اللجنـة، بمنجـل المـاية  الصــــــــــــــلاحيـة التي تت   تؤكيد مج ييد يد - 6 
د لممم المتحدة؛  الأتاتي، في مناصلة وض  مضاعِفال تسنية مقر العم  لمراكز العم  ياخ  النظام المنحم

أهمية تنف ذ استـتقصـاءال الجديدة لتفلفة المعيشـة بفعالية وكفاءة دعاية وضـ  وظام   تؤكد - 7 
ــر  ــدي على ضـ ــتنايا قنيا إلى منحد متجاوس، وتشـ ــتند اتـ ــاءال منتظمة وتنبيحها بت   رال تسـ ــتقصـ ورة إجراء اتـ

البيـاوـال المنقنقـة، بمـا في ذلـك البيـاوـال الخـارجيـة المتحقمق منهـا، وتللـل إلى اللجنـة في هـذا الصـــــــــــــــدي أ  
 تستفم  الجنلة الحالية من استتقصاءال على وحن ما هن مقرر؛

باء، وتعرب عن القلق من التلب ق المتناصـ  في   74/255من قرارها   6إلى الفقرة  تشي ر  - 8 
ــمن   ــنية مقر العم  ضــــــ ــاعف نن متزامن ن لتســــــ نظام المنحد لممم المتحدة، وتحث  المركز العم  بجنيف لمضــــــ

ــي  المنظمال الأعضــــــاء في النظام المنحد لممم  المتحدة على التعاو  التام م  اللجنة وفقا لنظامها الأتــــــاتــــ
 ؛2022تلب ق مضاعف وح د لف  مركز من مراكز العم  بعد إتمام اتتقصاءال تفلفة المعيشة في عام و 

إلى اللجنة إجراء يراتـــــة عن جدور وأقر وضـــــ  رقم لياتـــــي منفصـــــ  لتســـــنية مقر تطلب   - 9 
 العامة ف ها؛العم  في بر  ومرتلال فئة الخدمال 

باء وتللل إلى الأم ن العام أ  سســـــــــتعرو، بالتشـــــــــاور م   75/245إلى قرارها  تشيييييي ر   - 10 
 اللجنة، الخبرة القاونوية المتاحة للجنة وأ  سقدم تقريرا عن ذلك في الدورة السابعة والسلع ن للجمعية العامة؛

_________________ 

 (.A/76/30) 30النقائق الرتمية للجمعية العامة، الدورة السايتة والسلعن ، الملحق رقم  (1) 

 ، المرفق.(29-)ي 3357القرار  (2) 
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إلى تلقي اتــــــــــتعراو ةيا  النسسة القضــــــــــائية للنظام المنحد في يورتها الســــــــــابعة  تطلع  ت - 11 
الفـقـرة   في  المـلـلـنب  النـحـن  علـى  ــا    8والســــــــــــــلـعـ ـن،  قرارهـــــ الفـقـرت ـن    74/255من  وفي  ــاء  من   9  و  8بـــــ

باء، وتدعن اللجنة الســـــــايتـــــــة إلى النظر في الجناول القاونوية للتقرير الذي تـــــــيقدم  الأم ن   75/245 قرارها
ــائ   ــؤوليال المتعلقة بالمسـ ــة بالمسـ ــية المختصـ ــفها اللجنة الرئيسـ ــة بنصـ ــاد بدور اللجنة الخامسـ العام يو  مسـ

 اديارية ومسائ  الم زاوية؛

، وتؤكــد أهميــة أ  تحــاف   70/244الجزء الثــالــث من قرارهــا  من    57إلى الفقرة    تشييييييييي ر - 12 
الجمعية العامة على رقابة شاملة على مجمنعة عناصر الأجر في النظام المنحد وتنظر في مانواتها بلريقة 

ة عناصــــــر الأجر في النظام المنحد لممم كلية، وتدعن اللجنة إلى إجراء تق يم واتــــــتعراو شــــــامل ن لمجمنع
المتحدة على مدر يورة مدتها خمس تـننال، واضـعة وصـل ع ن ها على النحن الناجل ما تـبق استفاي علي  

، وكذلك الســـــــــياي في ك  من الدول الأعضـــــــــاء والنظام المنحد لممم  ( 3) من أهداف بالنســـــــــلة إلى هذة العملية
 المتحدة؛

إلى اللجنـة أ  تعرو على وظر الجمعيـة العـامـة في يورتهـا الحـايسـة والثمـاو ن ذينـك    تطليب - 13 
التق يم واستـتعراو الشـامل ن لنظام عناصـر الأجر، وبضـمنهما تحل  ص مفصـ  لفعالية النظام من ح ث التفلفة 

 وجاذب ت  وتأق رة على القنة العاملة، ومقترحال لتحديث المعاي ر وأتس المقاروة؛

إلى الأم ن العام أ  سقدم إلى الدول الأعضـــــــــــاء، تـــــــــــننيا وابتداء من الدورة الثامنة تطلب   - 14 
ــلة لجمي  فئال المنظف ن،  ــاملة عن تفاليف عناصــــر الأجر على ولاي المنظنمة بالنســ ــلع ن، بياوال شــ والســ

مال ، وتســـــــــــــلم في هذا الصـــــــــــــدي بأهمية ليام المنظ( 4) في ذلك جمي  مانوال مجمنعة عناصـــــــــــــر الأجر بما
المشــــــــتركة في النظام المنحد لممم المتحدة بتزويد اللجنة في النقب المناتــــــــل بالمعلنمال اللا مة لضــــــــما  
ــا  ــفت  رئيســـــ ــتنفاة ومنقنقة، وتللل إلى الأم ن العام، بصـــــ ــياتها إلى بياوال مســـــ ــتناي قرارال اللجنة وتنصـــــ اتـــــ

ســـــــــــ ق، أ  ساثف ما يبذل  من جهني في  لمجلس الرؤتـــــــــــاء التنف ذي ن في منظنمة الأمم المتحدة المعني بالتن 
 الصدي؛ هذا

إلى اللجنة أ  تحل  إمااوية اتـــــــتخدام البياوال الخارجية في اتـــــــتقصـــــــاءال وفقال   تطلب - 15 
ــاءال تفاليف المعيشــــــــة، م  تق يم   ــتقصــــــ ــلة في الجنلة المقبلة من اتــــــ المنظف ن وغ رها من البنني ذال الصــــــ

، وأ  تقــدم تقريرا عن ذلــك إلى الجمعيــة العــامــة في يورتهــا  2022العمليــة المتصــــــــــــــلــة بــذلــك في جنلــة عــام  
 والسلع ن؛ الثامنة

ــاءال    تطلب أيضيييييييا - 16  ــتقصــــــــ إلى اللجنة أ  تجري تلبيقا تجريبيا للبياوال الخارجية في اتــــــــ
 المرتلال، م  مراعاة آراء جمي  الأطراف المعنية؛

منظمة عضــنا وارتفا   19ي في عدم وجني ملايئ تنج هية رتــمية للتن ي  الج راف تلاحظ - 17 
متنتـ  عمر المنظف ن في النظام المنحد لممم المتحدة، وتشـج  اللجنة على تحديد الممارتـال الج دة وتقدسم 
ــلاب الملا  النظيفي،  ــســـــال النظام المنحد بشـــــأ  تـــــب  تعزيز التنن  الج رافي وتجديد شـــ المشـــــنرة إلى مؤتـــ

_________________ 

 (، الفص  السايد، الفر  ألف.A/70/30) 30النقائق الرتمية للجمعية العامة، الدورة السلعن ، الملحق رقم  اوظر (3) 

  United Nations commonا في المنشــــــــــــــنر الصـــــــــــــــاير عن لجنـة الخـدمـة المـدويـة الـدوليـة بعننا    على وحن مـا هن مب ن حـاليـ (4) 

system of salaries, allowances and benefits ،“ 2021شلاط/فبراير. 
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من تقريرهـا، مثـ  برامد يعم المرشــــــــــــــح ن للتـدريـل الـداخلي من  144في ذلـك التـداب ر المقترحـة في الفقرة  بمـا
 البلدا  النامية، وتلاح  طلل اللجنة وض  مؤشرال واضحة لتتل  التقدم المحر  في هذا الصدي؛

إلى الأم ن العام، بصـــــــــفت  رئيســـــــــا لمجلس الرؤتـــــــــاء التنف ذي ن في منظنمة الأمم   تطلب - 18 
تعرو ممارتــال تصــنيف النظائف في النظام المنحد لممم المتحدة برمت ،  المتحدة المعني بالتنســ ق، أ  سس ــ

 وأ  سقترح تنصيال لضما  التق د بمعاي ر التصنيف التي وضعتها اللجنة وتلبيقها على وحن متسق؛

ــألـــة تعـــدي الل ـــال لـــدر القنة العـــاملـــة في بروـــامد عملهـــا    تييدعو - 19  اللجنـــة إلى إيراج مســــــــــــــ
 ؛2023-2022 للفترة

أ  اللجنة تـــــــتنظر في معاي ر تحديد يرجال الســـــــفر باللائرة وأ  تقدم تقريرا عنها  تلاحظ - 20 
 إلى الجمعية العامة في يورتها السابعة والسلع ن؛

إلى اللجنة أ  تســــــــــــتعرو ولاي ومعاي ر تحديد بدل الخدمة التي س سســــــــــــم  ف ها   تطلب - 21 
لديهم معالن ، وأ  تقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية  باصـلحاب الأتـرة، وبخاصـة أهلية المنظف ن الذين ليس  

 العامة في يورتها الثامنة والسلع ن؛

 
 شروط خدمة الموظف ج مج الفئة الفنية والفئات العليا   

 ألف   

 يدول المرتبات الأساسية/الدنيا   

، الذي ضـــللب بمنجل  مســـتنر أيوى لصـــافي مرتلال المنظف ن من 44/198إلى قرارها   إذ تشيي ر 
ــية للمنظف ن الذين سشـــ لن   ــاتـ ــافي المرتلال الأتـ ــتنيال صـ ــتناي إلى مسـ الفئة الفنية والفئال العليا وذلك باستـ

المدوية المتخذة أتـــــــــاتـــــــــاد للمقاروة )أي الخدمة المدوية وظائف مماقلة في المدينة الأتـــــــــاد بالنســـــــــلة للخدمة  
 استحايسة في النسسال المتحدة(،

، على الجدول المنحد  ( 5) من تقريرها 24، بناء على تنصــية اللجنة النارية في الفقرة  توافق - 1 
ظفي الفئة الفنية المنق  للمرتلال الأتـــاتـــية/الدويا وعلى الصـــي ة المســـتفملة لنقاط حماسة المرتل بالنســـلة لمن 

كــاون     1والفئــال العليــا، كمــا وريا في المرفق الثــاوي من التقرير المــذكنر، على أ  يبــدأ وفــاذهمــا اعتلــارا من  
 ؛2022الثاوي/يناير  

إلى اللجنة أ  تقدم إلى الجمعية العامة في يورتها السـابعة والسـلع ن تقريرا عن أقر   تطلب - 2 
، بمـا في ذلـك مـدفنعـال اوتهـاء الخـدمـة،  2022مناري المتعلقـة بـالنظـائف لعـام  هـذا التنبي  على النفقـال على ال

 ومدفنعال تسنية مقر العم ، واشتراكال المنظمال الأعضاء في صندوي المعاشال التقاعدسة؛

 
 باء   

 تطوّر الهامش وإدارة الهامش عند نقطة الوسط المستصوبة   

وإلى التفليف الدائم من الجمعية العامة الذي  51/216باء من قرارها  -إلى الجزء الأول  إذ تشييييييييي ر 
سللل إلى اللجنة أ  تناصــــــــــ  اتــــــــــتعراو العلاقة ب ن صــــــــــافي أجنر منظفي الأمم المتحدة من الفئة الفنية 

_________________ 

 (.A/76/30) 30النقائق الرتمية للجمعية العامة، الدورة السايتة والسلعن ، الملحق رقم  (5) 

https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/44/198
https://undocs.org/ar/A/RES/51/216
https://undocs.org/ar/A/RES/51/216
https://undocs.org/ar/A/76/30
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تــــــــا للمقاروة )الخدمة المدوية والفئال العليا في و نينر  وصــــــــافي أجنر منظفي الخدمة المدوية المتخذة أتــــــــا
ــار إل ها بالمة  ــمة )المشــــ ــنلن العاصــــ ــ لن  وظائف مماقلة في واشــــ استحايسة في النسسال المتحدة( الذين سشــــ

  الهامش“(،

أو  ينل ي مناصلة تلب ق الهامش ب ن صافي أجنر منظفي الأمم المتحدة   تؤكد مج يد د - 1 
  وصــــــــافي أجنر منظفي الخدمة المدوية المتمخذة أتــــــــاتــــــــا للمقاروة، من الفئة الفنية والفئال العليا في و نينر 

وقلـة، على أ  سان  من   120و   110الـذين سشــــــــــــــ لن  وظـائف ممـاقلـة، ضــــــــــــــمن ولـاي تتراوح حـدوية ب ن  
 ؛115المفهنم أّ  الهامش ت لقى لفترة من النقب عند مستنر يناهز وقلة النت  المستصنبة اللال ة 

ــــنر منظفي الأمــــم المتحدة من الرتل فأّ  الهامش   تلاحظ - 2  ــ ــ  2-إلى مد  1-ب ن صافي أجــ
في و نينر  وصـــــــافي أجنر المنظف ن الشـــــــاغل ن لنظائف مماقلة ضـــــــمن الخدمة المدوية استحايسة بالنسسال 

  2021كـاون  الأول/يسســــــــــــــمبر   31كـاون  الثـاوي/ينـاير إلى    1المتحـدة في واشــــــــــــــنلن العـاصــــــــــــــمـة للفترة من 
 ؛113,3 هن

من أ  تتخــذ اللجنــة ادجراءال الملائمــة من   70/244إلى مــا قررتــ  في قرارهــا  تشييييييييي ر   - 3 
  113خلال تفع ـ  وظـام تســــــــــــــنيـة مقر العمـ ، متى تجـاو  الهـامش أحـد المســــــــــــــتني ن المنجب ن للتـدخـ ، أي  

 ؛117 أو

قرار اللجنة مناصـــلة رصـــد مســـتنر الهامش واتخاذ ادجراءال التصـــحيحية اللا مة  تلاحظ - 4 
المنجب ن   117أو   113ذلك في حالة تجاو  الهامش المســــتني ن  في إطار تلب ق وظام تســــنية مقر العم ، و 

 للتدخ ؛

 
 ييم   

 منحة التعليم: استعراض يدول ومستويات المبلغ الإيمالي المقطوع مقابل مصاريف الإقامة الداخلية   

ــداي التنا لي المنق  تقرر   ــداي في إطار الشـــــرائ  الســـــل  وتعدي  جدول الســـ ادبقاء على معدسل الســـ
ــلة  برفع  ــاد الجدول الذي أقرت  الجمعية العامة في قرارها   14بنسـ ، ورف  المبلغ  70/244في المائة على أتـ

من يوسرال النسسـال المتحـدة، على أ    5  300ادجمـالي المقلن  مقـابـ  مصـــــــــــــــاريف ادقـامـة الـداخليـة إلى  
، وتللل إلى اللجنة أ  2022كاون  الثاوي/يناير   1من الســـــــــــــنة الدراتـــــــــــــية الجارية في   سجري التنف ذ اعتلارا

ــداي التنا لي  ــلا لمنهجية جدول الســــــ ــم  تحل لا مفصــــــ ــتعراو لنظام منحة التعليم بأ  سشــــــ تنظر في تقدسم اتــــــ
 ومستنر المبلغ ادجمالي المقلن  مقاب  مصاريف ادقامة الداخلية؛

 
 دال   

ج منحة الاسييييتقرار في مرالز العمل مج الفئة غاء ا ر المصيييينفة علر أنها مرالز عمل  دفع مبلغ بدلًا م   
 دون اصطحاب الأسرة 

بشـأ  شـروط الخدمة ياخ  مراكز العم  ذال الظروف    73/273إلى الجزء الثالث من قرارها   تشي ر 
ــقّة بال ة،   ــرو  التجريبي المتمثّ  في من   المنلنية على مشــــ ــ  المشــــ ــننيا  15 000وتُقرّر أ  تناصــــ يوسر تــــ

للمنظف ن الذين سختارو  عدم جلل معال هم المسـتحق ن للاتـتقرار في مراكز العم  المندرجة ضـمن الفئة هاء 
 14  000وغ ر المصـــنّفة بانوها مراكز عم  يو  اصـــلحاب الأتـــرة، وأ  تقنم، على أتـــاد تجريبي، بمن   

وسر تــننيا للمنظف ن المســتحق ن العامل ن في مراكز العم  المندرجة ضــمن الفئة يال وغ ر المصــنفة بانوها  ي

https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/73/273
https://undocs.org/ar/A/RES/73/273
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، على أ  سان  من المفهنم أ  2024كاون  الأول/يسســــــمبر  31مراكز عم  يو  اصــــــلحاب الأتــــــرة حتى 
عـايي، وتللـل إلى اللجنـة أ  المبلغ س يُـدف  إس للمنظف ن المســــــــــــــتحق ن عنـدمـا يلتحقن  فعلاد بمركز عملهم ال

تُقدّم إلى الجمعية العامة في يورتها التاتــعة والســلع ن تنصــيةد بشــأ  يف  هذا المبلغ بعد أ  تجري اتــتعراضــا 
مســــت يضــــا لما ينجم عن  من آقار، بما في ذلك أقرة على التخلي  للقنة العاملة، ياخ  مراكز العم  بمختلف 

 ي س تتي  اصلحاب الأترة، وللتفلفة الفعلية التي تتفبدها المنظمال.فئاتها التي تشم  مراكز العم  الت 
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