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    ٢٠١٦كانون الأول/ديسمبر  ١٥ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  ])Add.1و  A/71/L.41( الإحالة إلى لجنة رئيسية دون[

  
الصـــحة العالميـــة والسياســـة الخارجيـــة: العمالـــة في مجـــال الصـــحة   - ٧١/١٥٩

  والنمو الاقتصادي
  

  ،إن الجمعية العامة  
 ٦٤/١٠٨ و ٢٠٠٨تشـرين الثـاني/نوفمبر    ٢٦المـؤرخ   ٦٣/٣٣إلى قراراـا   إذ تشير  
ــؤرخ  ــمبر   ١٠المـ ــانون الأول/ديســـمبر   ٩المـــؤرخ  ٦٥/٩٥ و ٢٠٠٩كـــانون الأول/ديسـ كـ
المــــــؤرخ   ٦٧/٨١ و ٢٠١١كــــــانون الأول/ديســــــمبر   ١٢المــــــؤرخ  ٦٦/١١٥ و ٢٠١٠

 ٢٠١٣كـــانون الأول/ديســـمبر  ١١المـــؤرخ  ٦٨/٩٨ و ٢٠١٢كـــانون الأول/ديســـمبر  ١٢
ــؤرخ  ٦٩/١٣٢ و ــمبر   ١١المـ ــانون الأول/ديسـ ــؤرخ  ٧٠/١٨٣ و ٢٠١٤كـ ــانون  ١٧المـ كـ

  ،٢٠١٥الأول/ديسمبر 
، المعنـــون ٢٠١٥أيلول/ســـبتمبر  ٢٥المـــؤرخ  ٧٠/١قرارهـــا  وإذ تؤكـــد مـــن جديـــد  

ــام     ” ــتدامة لعـ ــة المسـ ــة التنميـ ــا: خطـ ــل عالمنـ ــة    “٢٠٣٠تحويـ ــه مجموعـ ــدت فيـ ــذي اعتمـ ، الـ
الأهداف والغايات العالميـة الشـاملة والبعيـدة المـدى المتعلقـة بالتنميـة المسـتدامة، الـتي تركـز           من

تعيـد تأكيـد التزامهـا بالعمـل دون كلـل مـن أجـل تنفيـذ         إذ على الناس وتفضي إلى التحـول، و 
ــام    ههــذ ــول ع ــل بحل ــع صــوره     ٢٠٣٠الخطــة بالكام ــر بجمي ــى الفق ــا أن القضــاء عل ، وإدراكه

غـنى عنـه لتحقيـق     وأبعاده، بمـا في ذلـك الفقـر المـدقع، هـو أكـبر تحـد يواجهـه العـالم وشـرط لا          
ــة المســـتدامة، والتزامهـــا بتحقيـــق التنميـــة المســـتدامة بأبعادهـــا الثلاثـــة        الاقتصـــادي  -التنميـ

علــى نحــو متــوازن ومتكامــل، وبالاســتناد إلى الإنجــازات الــتي تحققــت   - والاجتمــاعي والبيئــي
  لم ينفّذ من تلك الأهداف،  إطار الأهداف الإنمائية للألفية والسعي إلى استكمال ما  في
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بشـأن   ٢٠١٥تموز/يوليـه   ٢٧المـؤرخ   ٦٩/٣١٣قرارهـا   وإذ تؤكد مـن جديـد أيضـا     
خطة عمل أديس أبابا الصـادرة عـن المـؤتمر الـدولي الثالـث لتمويـل التنميـة، الـتي تشـكل جـزءا           

، وتـدعمها وتكملُهـا وتسـاعد علـى توضـيح      ٢٠٣٠يتجزأ من خطة التنميـة المسـتدامة لعـام     لا
ســياق غاياــا المتصــلة بوســائل التنفيــذ مــن خــلال سياســات وإجــراءات عمليــة، وتعيــد تأكيــد 

م السياسي القـوي بالتصـدي لتحـدي التمويـل ويئـة بيئـة مواتيـة علـى جميـع المسـتويات           الالتزا
  لتحقيق التنمية المستدامة، بروحٍ من الشراكة والتضامن على الصعيد العالمي،

، والقـانون الـدولي الإنسـاني، والعهـد     )١(إلى الإعـلان العـالمي لحقـوق الإنسـان     وإذ تشير  
  ،)٣(، ودستور منظمة الصحة العالمية)٢(الاقتصادية والاجتماعية والثقافيةالدولي الخاص بالحقوق 

بأن الصـحة شـرط مسـبق للتنميـة المسـتدامة بأبعادهـا الثلاثـة كافـة ونتيجـة           موإذ تسلّ  
تـزال التحـديات قائمـة     نتائجها ومؤشر من مؤشراا، وأنه على الرغم من التقـدم المحـرز لا   من

ــة، و  منــها حــالات الضــعف الشــديدة وأوجــه التفــاوت الكــبيرة داخــل    في مجــال الصــحة العالمي
  وكذلك فيما بين السكان، وتتطلب اهتماماً متواصلاً ا، ،البلدان والمناطق وفيما بينها

على أن الصحة العالمية تمثل أيضا هدفا طويل الأمد ذا نطاق وطـني وإقليمـي    وإذ تشدد  
  ،يقتصر على حالات الطوارئ لا ا دوليا أوثقودولي يقتضي اهتماما والتزاما مطردين وتعاون

حـــق كـــل إنســـان في التمتـــع بـــأعلى مســـتوى يمكـــن بلوغـــه  وإذ تؤكـــد مـــن جديـــد  
الصحة البدنية والعقليـة دون تمييـز مـن أي نـوع، وحقـه في مسـتوى معيشـة ملائـم يضـمن           من

م، وحقــه الصــحة والرفــاه لــه ولأســرته، بمــا في ذلــك الحــق في الغــذاء والملــبس والمســكن الملائ ــ  
مواصــلة تحســين ظروفــه المعيشــية، مــع إيــلاء اهتمــام خــاص للحالــة المفزعــة الــتي يعــاني منــها  في

تـزال إمكانيـة حصـولهم علـى الأدويـة هـدفا بعيـد المنـال، وبخاصـة           الملايين مـن النـاس الـذين لا   
  الشرائح الضعيفة من السكان والأشخاص الذين يعيشون في فقر مدقع،

مـن أهـداف    ٣، بمـا في ذلـك الهـدف    ٢٠٣٠يـة المسـتدامة لعـام    بخطة التنم وإذ ترحب  
، “ضـمان تمتـع الجميـع بأنمــاط عـيش صـحية وبالرفاهيـة في جميـع الأعمــار       ”التنميـة المسـتدامة،   

وكــذلك الأهــداف والغايــات المتصــلة     ،تؤكــد مــن جديــد الأهــداف المحــددة والمترابطــة      وإذ
إعمال التمتع بأعلى مستوى يمكـن بلوغـه    بالصحة، وإذ تلاحظ أا يمكن أن تسهم تدريجيا في

  من الصحة البدنية والعقلية،
_______________ 

 ).٣ -ألف (د  ٢١٧القرار   )١(

 .)، المرفق٢١ -ألف (د  ٢٢٠٠انظر القرار   )٢(

)٣(  United Nations, Treaty Series, vol. 14, No. 221. 
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 ٢٠١٦تموز/يوليــه  ١المــؤرخ  ٣٢/١٦إلى قــرار مجلــس حقــوق الإنســان     وإذ تشــير  
بتحسـين  التمتع بأعلى مستوى ممكن من الصحة البدنيـة والعقليـة    بشأن تعزيز حق كل فرد في

، وإلى كون ترسيخ التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة يـتم   )٤(بناء القدرات في مجال الصحة العامة
باتخاذ تدابير لتعزيـز بنـاء القـدرات، بمـا في ذلـك تـدريب العـدد الكـافي مـن العـاملين الصـحيين            

  المؤهلين تأهيلا مناسبا وتوظيفهم واستبقائهم،
 ٢٠١٦تموز/يوليـه   ١المؤرخ  ٣٢/١٥ق الإنسان إلى قرار مجلس حقو وإذ تشير أيضا  

بشأن الحصول على الأدوية في سياق حق كل فرد في التمتع بأعلى مستوى ممكن مـن الصـحة   
 الأدويـة  ولا سـيما  الأدويـة،  علـى  الحصـول  بأن أمور، جملة في يسلّم، الذي ،)٤(البدنية والعقلية

الأساسـية للتوصــل   العناصــر أحـد  هــو والفعالـة،  والمأمونــة التكلفـة  والميســورة الجيـدة  الأساسـية 
تدريجياً إلى الإعمال الكامل لحق كل فرد في التمتـع بـأعلى مسـتوى ممكـن مـن الصـحة البدنيـة        

  والعقلية،
إلى الاستراتيجية العالمية لمنظمة الصحة العالميـة وخطـة عملـها بشـأن      وإذ تشير كذلك  

لابتكــار في مجــال ، الــتي وضــعت بغــرض تعزيــز ا )٥(الصــحة العامــة والابتكــار والملكيــة الفكريــة 
الأدوية وبناء القدرات وتحسين سبل الحصول على الأدوية، وإذ تكرر التأكيد علـى أن أعمـال   
ــة      البحــث والتطــوير في مجــال الصــحة ينبغــي أن تســتند إلى الاحتياجــات وأن تقــوم علــى الأدل

صـاف،  تسترشد بالمبادئ الأساسية للقدرة علـى تحمـل التكـاليف والفعاليـة والكفـاءة والإن      وأن
  وأن تعتبر مسؤولية مشتركة،

بأهميـــة القطـــاعين الاجتمـــاعي والصـــحي في النمـــو الاقتصـــادي والحاجـــة  موإذ تســـلّ  
ــاملين الصــحيين        ــأن الاســتثمار في الع ــرص العمــل في مجــال الصــحة، وب ــادة ف المشــتركة إلى زي

كل جــزء مــن الهــدف الأعــم المتمثــل في تعزيــز الــنظم الصــحية والحمايــة الاجتماعيــة ويش ــ   هــو
  جوهره خط الدفاع الأول ضد الأزمات الصحية الدولية،  في

على أن العـاملين الصـحيين هـم أسـاس نظـام صـحي مـرن وأن القـوى العاملـة           وإذ تشدد  
الصحية المحلية هي المستجيب الرئيسي في جميع البلدان، بما في ذلك البلدان الـتي لـديها نظـم صـحية     
ــة في مجــال الطــب        ــة، وإذ تلاحــظ أن القــوى العامل هشــة، وأــا أساســية لإقامــة نظــم صــحية مرن

  العديد من البلدان،  تشكل عنصرا مهما من القوى العاملة الصحية في التقليدي والتكميلي قد
_______________ 

ــر )٤( ــم       :انظـ ــق رقـ ــبعون، الملحـ ــة والسـ ــدورة الحاديـ ــة، الـ ــة العامـ ــة للجمعيـ ــائق الرسميـ )، A/71/53( ٥٣الوثـ
 .الخامس، الفرع ألف  الفصل

الوثيقــــــة ، المرفــــــق، و٢١-٦١، القــــــرار WHA61/2008/REC/1الوثيقــــــة منظمــــــة الصــــــحة العالميــــــة،  )٥(
WHA62/2009/REC/1 ، ٤المرفق. 
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بأن التحديات الصحية في القرن الحادي والعشرين المتعلقـة بـالتغيرات الديمغرافيـة     وإذ تقر  
جهــة نحــو تعزيــز الصــحة والوقايــة والوبائيــة والتكنولوجيــة ســتتطلب تــوافر قــوى عاملــة صــحية مو

  ،ية مجتمعية محورها الإنسان ورعاية شخصية طويلة الأجلالأمراض وتقديم خدمات صح  من
أن تحقيق التغطية الصحية للجميع يتطلـب بيانـات إحصـائية مصـنفة بشـأن       وإذ تؤكد  

نوعية ومقدار العاملين الصحيين من شأا أن تسـاعد في إعـداد توقعـات فيمـا يتعلـق بالعـاملين       
والوبائيـة والتكنولوجيـة الحاصـلة في القـرن      الصحيين المطلـوبين، مـع أخـذ الـتغيرات الديمغرافيـة     

  الحادي والعشرين في الاعتبار، وزيادة عدد العاملين الصحيين الذين يشغلون وظائف لائقة،
بأن برنامج توفير العمل اللائق الذي وضـعته منظمـة العمـل الدوليـة يمثـل أداة       وإذ تقر  

ل اللائـق للجميـع، واحتـرام حقـوق     هامة لتحقيق هدف العمالـة الكاملـة والمنتجـة وتـوفير العم ـ    
  العاملين في مجال الرعاية الصحية اتمعية والعمل على إيجاد بيئات عمل وحوافز أفضل،

أن الاسـتثمار في إتاحـة فـرص عمـل جديـدة للعـاملين الصـحيين         وإذ تؤكد من جديد  
ــالمي         ــاد العـ ــاً للاقتصـ ــع نطاقـ ــادية أوسـ ــة واقتصـ ــة اجتماعيـ ــيف قيمـ ــا أن يضـ ــأنه أيضـ ــن شـ مـ

م بـأن  ، وإذ تسل٢٠٣٠ّوالاقتصادات الوطنية، وأن يسهم في تنفيذ خطة التنمية المستدامة لعام 
ية في البيانات المتعلقة بالقوى العاملـة الصـحية   الإصلاحات الجوهرية والاستثمارات الاستراتيج

ــة الصــحية         ــالقوى العامل ــق ب ــة، وكــذلك إحــداث تحــول كــبير في مجــال التخطــيط المتعل العالمي
وتعليمهــا ونشــرها واســتبقائها وإدارــا وأجورهــا وتــوفير العمالــة اللائقــة لهــا أمــور مــن شــأا   

  اف التنمية المستدامة،من أهد ٣تسهم أيضا إسهاما قويا في بلوغ الهدف   أن
ــادة كــبيرة في تمويــل الصــحة وتوظيــف القــوى العاملــة     وإذ تقــر   بضــرورة حصــول زي

هذا القطاع وتطويرها وتدريبها واستبقائها في البلدان الناميـة، وبخاصـة في أقـل البلـدان نمـوا       في
  والدول الجزرية الصغيرة النامية،

ة الأجـر وغـير الرسميـة تضـطلع ـا أساسـا       بأن أدوار الرعاية غير المدفوع وإذ تقر أيضا  
ــاعين الصــحي والاجتمــاعي،         ــة العــاملين في القط ــاء يشــكلن أغلبي ــاء والفتيــات وأن النس النس

ــادية    وأن ــة الاقتصـ ــة في التنميـ ــاهمة مهمـ ــاهمن مسـ ــاء يسـ ــة،   ،النسـ ــحة العامـ ــذلك في الصـ وكـ
ــاركته       وأن ــرأة ومشـ ــزز تمكـــين المـ ــن أن يعـ ــاع الصـــحي يمكـ ــتثمار في القطـ ا في اـــال الاسـ

الاقتصــادي، ويحــول أدوار الرعايــة غــير المدفوعــة الأجــر وغــير الرسميــة إلى عمــل لائــق ويعــزز    
ــة      ــة إلى اســتبقاء النســاء في المناصــب القيادي الفــرص المتاحــة لتحســين المهــارات والتــدابير الرامي

الــتي تلغــي ســتراتيجيات الاكــذلك بأهميــة السياســات و تقــروترقيتــهن إلى تلــك المناصــب، وإذ 
التحيزات الجنسانية وعدم المساواة وتفضي إلى تمكين المرأة وتعزيز تمثيلها ومشـاركتها وقيادـا   
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من أجل تعظيم مسـاهمتها الهامـة في خطـة التنميـة المسـتدامة والأهـداف المتصـلة بـتمكين المـرأة          
  ومشاركتها في القوى العاملة الاقتصادية،

ــة الصــحية يمكــن أن تــؤدي إلى توســيع    بــأن الاســتثمارات في وإذ تقــر كــذلك   العمال
فرص تطوير المهارات وإيجاد فرص العمل اللائق وسلم وظيفي للشـباب، بمـن فـيهم الشـابات،     

  وإذ تعترف بأهمية هذه الاستثمارات في سياق تزايد بطالة الشباب في العالم،
لـى دول المصـدر   بأن التنقل الدولي للعاملين الصحيين قد يعـود بفوائـد جمـة ع    وإذ تقر  

والمقصـد وعلـى العــاملين الصـحيين أنفسـهم وبــأن زيـادة الهجـرة تطــرح تحـديات جديـدة أمــام         
الحاجــة ب أيضــا وإذ تقــرالصــحة العالميــة، ولا ســيما في اــال المتعلــق بــالقوى العاملــة الصــحية، 

ــدان، والحاج ــ     إلى ــدولي وداخــل البل ــى الصــعيد ال ــاملين الصــحيين عل ة تحســين إدارة هجــرة الع
ــة            إلى ــة العالمي ــع المدون ــا يتماشــى م ــذا التحــدي، بم ــأة ه ــن وط ــف م ــل للتخفي ــن العم ــد م مزي

  ،)٦(لممارسات التوظيف الدولي للعاملين الصحيين
وإذ تقـر   ،إزاء زيادة العجز في القوى العاملة الصحية العالميـة  وإذ يساورها بالغ القلق  

اجـات والطلـب والتوزيـع فيمـا يتعلـق      بعدم التناسب على الصـعيد العـالمي بـين العـرض والاحتي    
مليــون في عــدد العــاملين الصــحيين المطلــوبين  ١٨بالعــاملين الصــحيين، والــنقص المقــدر بنحــو 

تنفيـذا فعـالا، وإذ تعتـرف بـأن العـاملين الصـحيين        ٢٠٣٠لتنفيذ خطـة التنميـة المسـتدامة لعـام     
التكيف تسهم في تحقيـق  يتجزأ من جهود بناء نظم صحية قوية وقادرة على  يشكلون جزءا لا

أهـداف التنميــة المســتدامة والغايــات المتصــلة بالتغذيـة والفقــر والصــحة والتعلــيم والمســاواة بــين   
  الجنسين والعمالة والنمو الشامل والحد من أوجه عدم المساواة،

بأن عدم التناسب على الصعيد العالمي بين العـرض والاحتياجـات والطلـب     موإذ تسلّ  
عاملين في مجال الصحة العقلية يكتسـي طابعـا حـادا علـى نحـو خـاص، ولا سـيما        فيما يتعلق بال

  البلدان المنخفضة الدخل والبلدان المتوسطة الدخل،  في
البشـــرية الصـــحية: تجديـــد  بشـــأن المـــواردإلى إعـــلان ريســـيفي السياســـي  وإذ تشـــير  

عالمية التاسـعة والسـتين   ، واعتماد جمعية الصحة ال)٧(الالتزامات بتحقيق التغطية الصحية الشاملة
الاسـتراتيجية العالميـة   ”المعنـون   ٢٠١٦أيار/مايو  ٢٨المؤرخ  ١٩-٦٩لقرارها  ٢٠١٦في عام 

، الــذي دعــت فيــه جمعيــة الصــحة )٨(“٢٠٣٠بشــأن المــوارد البشــرية الصــحية: القــوى العاملــة 
_______________ 

 .٥، المرفق WHA63/2010/REC/1منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )٦(

  ، المرفق.EB134/55منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )٧(
  .WHA69/2016/REC/1انظر منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )٨(
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مـن القطـاع الصـحي وخارجـه      صاحبة المصلحةالعالمية إلى تقديم الدعم من الشركاء والجهات 
علــى الصــعيد الــدولي والإقليمــي والــوطني والمحلــي مــن أجــل المشــاركة في تنفيــذ الاســتراتيجية    

ــة ــق  )٩(العالمي ــة لعــامي   أهــدافهاوتحقي ــدعم مــن أجــل هــذا    ٢٠٣٠ و ٢٠٢٠المرحلي وتقــديم ال
ــن أجــل تنســيق خطــة مشــتركة          ــة م ــات المؤسســية الوطني ــع الآلي ــا يتماشــى م ــذ، بم ــين التنفي ب

  القطاعات بشأن القوى العاملة الصحية،
الحاجــة إلى إقامــة شــراكات بعيــدة المــدى مــن أجــل الصــحة العالميــة لــدعم   وإذ تؤكــد  

ــع      ــرأة وضـــمان حصـــول الجميـ ــاواة بـــين الجنســـين وتمكـــين المـ ــها المسـ ــة أمـــور منـ تعزيـــز جملـ
حقــوق ميــع بجخــدمات الصــحة الجنســية والإنجابيــة وتمتــع النســاء والفتيــات تمتعــا كــاملا   علــى

الإنســان الواجبــة لهــن بغيــة المســاهمة في القضــاء علــى الفقــر وفي تحقيــق التنميــة الاقتصــادية           
  في ذلك تحسين الإنجازات المحققة في مجال الصحة،  والاجتماعية، بما

علــى أن الــدول الأعضــاء تتحمــل المســؤولية الرئيســية عــن تعزيــز التغطيــة    وإذ تشــدد  
كانية حصـول الجميـع علـى نحـو منصـف علـى خـدمات صـحية         الصحية للجميع التي تشمل إم

ذات نوعيـــة جيـــدة وتضـــمن تقـــديم الخـــدمات الجيـــدة النوعيـــة بأســـعار معقولـــة، وخصوصـــا  
خلال آليات الرعاية الصحية الأولية والحماية الاجتماعية، بدعمٍ من اتمـع الـدولي وبغيـة     من

ســيما الأشــخاص الــذين ينتمــون تـوفير إمكانيــة حصــول الجميــع علــى الخـدمات الصــحية، ولا   
  فئات ضعيفة أو مهمشة، مثل النساء والأطفال،  إلى

بضــرورة تــدريب الاختصاصــيين الصــحيين للتعامــل مــع المســائل الصــحية    موإذ تســلّ  
  المرتبطة بحركات نزوح السكان،

أهميــة تعزيــز التعــاون الــدولي والمســاعدة الدوليــة لــدعم الجهــود الــتي تبــذلها   وإذ تؤكــد  
الأعضـاء مـن أجـل بلـوغ الأهـداف المتعلقـة بالصـحة، وتـوفير إمكانيـة حصـول الجميـع            الدول 

ــى الخــدمات الصــحية، والتصــدي للتحــديات الصــحية     ــدرات    ،عل ــاة الظــروف والق ــع مراع م
  الوطنية المختلفة واحترام السياسات والأولويات الوطنية،

أجـل   لـى التكيـف مـن   على إلحاح الحاجة إلى توافر نظم صحية قوية وقادرة ع وإذ تشدد  
لمواجهـــة الأوبئـــة والوقايـــة    ، وضـــمان التأهـــب )١٠()٢٠٠٥تنفيـــذ اللـــوائح الصـــحية الدوليـــة (   

ــن ــا، وإذ      أي مـ ــدي لهـ ــفها والتصـ ــراض وكشـ ــي الأمـ ــالات تفشـ ــد حـ ــوافر   تؤكـ ــة تـ ــى أهميـ علـ
  ،الاختصاصيين والعاملين الصحيين المتحمسين والمدربين تدريبا جيدا واهزين على النحو الملائم

_______________ 

  .٧المرجع نفسه، المرفق   )٩(
 .، المرفق٣-٥٨، القرار WHA58/2005/REC/1منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )١٠(
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أن مسببات الأمراض المعديـة الشـديدة الـتي تنطـوي علـى احتمـال تفشـي         وإذ تلاحظ  
الوباء قد تتطور إلى حالات الطـوارئ الصـحية العامـة الـتي تـثير قلقـا دوليـا، وإذ تقـر بضـرورة          
اتخاذ تدابير التأهب والاستجابة القوية على الصعد المحلـي والـوطني والإقليمـي والـدولي في هـذا      

ذ تشـدد علـى إلحـاح الحاجـة إلى تسـريع وتـيرة البحـث والتطـوير في مجـال اللقاحـات           اال، وإ
ــى نحــو منصــف         ــا عل ــز ســبل الحصــول عليه ــة تعزي ــع كفال ــة والأدوات التشخيصــية م والأدوي

  وبتكلفة ميسورة، من خلال جملة أمور منها التعاون الدولي والشراكات التعاونية،
قصى قدر ممكـن مـن الأحكـام الـواردة في اتفـاق      الحق في الاستفادة بأ وإذ تعيد تأكيد  

منظمــة التجــارة العالميــة المتعلــق بالجوانــب المتصـــلة بالتجــارة مــن حقــوق الملكيــة الفكريـــة،          
إعــلان الدوحــة بشــأن اتفــاق منظمــة التجــارة العالميــة المتعلــق بالجوانــب المتصــلة بالتجــارة     وفي
الــس العــام لمنظمــة التجــارة العالميــة  حقــوق الملكيــة الفكريــة والصــحة العامــة، وفي قــرار   مــن

مـن إعـلان الدوحـة بشـأن الاتفـاق       ٦المتعلـق بتنفيـذ الفقـرة     ٢٠٠٣آب/أغسطس  ٣٠المؤرخ 
المتعلــق بالجوانــب المتصــلة بالتجــارة مــن حقــوق الملكيــة الفكريــة والصــحة العامــة، وفي تعــديل   

قوق الملكية الفكريـة، بعـد إتمـام    من الاتفاق المتعلق بالجوانب المتصلة بالتجارة من ح ٣١ المادة
ــة       ــذي اقترحــه الــس العــام لمنظمــة التجــارة العالمي ــه، علــى النحــو ال ــة لقبول الإجــراءات الرسمي

، وهــي الأحكـام الـتي تــوفر المرونـة اللازمــة    ٢٠٠٥كــانون الأول/ديسـمبر   ٦قـراره المـؤرخ    في
ع على الأدويـة والتشـجيع   لحماية الصحة العامة، وبخاصة من أجل تعزيز إمكانية حصول الجمي

على تقديم المسـاعدة للبلـدان الناميـة في هـذا الصـدد، وإذ تـدعو إلى القيـام، علـى نطـاق واسـع           
مـن الاتفـاق المتعلـق بالجوانـب المتصـلة بالتجـارة مـن حقـوق          ٣١ة، بقبول تعديل المادة وبسرع

  الملكية الفكرية،
نظمــة التجــارة العالميــة المتعلــق  باســتمرار أهميــة إعــلان الدوحــة بشــأن اتفــاق م  وإذ تقــر  

م بأهميـة حمايـة   بالجوانب المتصلة بالتجارة من حقوق الملكية الفكرية والصـحة العامـة الـذي يسـلّ    
  ،الملكية الفكرية لتطوير أدوية جديدة، ويقر أيضا بوجود بواعث قلق من آثارها على الأسعار

ع المسـتوى للجمعيـة العامـة    بالإعلان السياسي الصادر عن الاجتماع الرفي وإذ ترحب  
، وإذ تلاحـظ في هـذا   )١١(بشأن مقاومة مضادات الميكروبات، الـذي اعتمـد في الآونـة الأخـيرة    

  الصدد تأثير مقاومة مضادات الميكروبات بصفة خاصة على علاج داء السل،

_______________ 

 .٧١/٣القرار   )١١(
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بأن التكنولوجيات السريعة التغير، ولا سيما التكنولوجيات الرقمية، يمكـن   موإذ تسلّ  
أن تعزز حصول الناس على الخدمات الصـحية وتحسـن قـدرة النظـام الصـحي علـى الاسـتجابة        

  لاحتياجات الأفراد واتمعات المحلية، وترفع من نوعية الخدمات الصحية وفعاليتها،
ــلّ   ــوى ا  موإذ تسـ ــز القـ ــرورة تعزيـ ــذ   بضـ ــهام في تنفيـ ــال الصـــحي للإسـ ــة في اـ لعاملـ

  تنفيذا فعالا، ٢٠٣٠التنمية المستدامة لعام  خطة
بتقريـر الفريـق الرفيـع المسـتوى المعـني بالاسـتجابة العالميـة         وإذ تحيط علما مع التقـدير   

م باســـتمرار أهميـــة الاســـتجابة العالميـــة للأزمـــات الصـــحية،  ، وإذ تســـلّ)١٢(للأزمـــات الصـــحية
بالــدور القيــادي الــذي يضــطلع بــه الأمــين العــام في التصــدي للتحــديات الواســعة   ترحــب  وإذ

ــة بشــأن       النطــاق الــتي تواجــه الأمــم المتحــدة في هــذا الميــدان، وإذ تحــيط علمــا بالمناقشــة الجاري
الإجــراءات التشــغيلية الموحــدة الــتي تســتخدمها الجهــات الفاعلــة الإنســانية لمواجهــة الأحــداث  

لمعديــة الواســعة النطــاق في الســياقات الإنســانية، وإذ تتطلــع إلى المتابعــة       المتعلقــة بــالأمراض ا 
  المستمرة لتقرير الفريق،

ــة في مجــال الصــحة والنمــو      وإذ ترحــب   ــة بالعمال ــة الرفيعــة المســتوى المعني ــر الهيئ بتقري
الاقتصادي التي أنشأها الأمين العام مـن أجـل توطيـد قاعـدة الأدلـة واقتـراح إجـراءات لتوجيـه         

فيــز إنشــاء وظــائف في القطــاعين الصــحي والاجتمــاعي كوســيلة لتعزيــز النمــو الاقتصــادي  وتح
  الشامل، وإذ تتطلع إلى المناقشات بشأن تقرير الهيئة ومتابعته،

بتقرير الفريق الرفيع المستوى المعـني بالحصـول علـى الأدويـة، وإذ تقـر       وإذ تحيط علما  
بشـأن   صاحبة المصـلحة الأعضاء وجميع الجهات  بضرورة إجراء مزيد من المناقشات بين الدول

  الحصول على الأدوية،
إذ و ،بوجود علاقة وثيقة بين السياسة الخارجية والصـحة العالميـة وبترابطهمـا    وإذ تقر  

  تقر في هذا الصدد بأن التحديات العالمية تقتضي تضافر جهود اتمع الدولي واستمرارها،
مبـادرة السياسـة الخارجيـة والصـحة العالميـة خـلال        الدور الهام الذي أدتـه  وإذ تلاحظ  

العشر سنوات الأخيرة في تعزيز التآزر بين السياسة الخارجية والصحة العالمية، وكذلك إعـلان  
الصحة العالميـة: إحـدى قضـايا    ”، والمعنون ٢٠٠٧آذار/مارس  ٢٠أوسلو الوزاري الصادر في 

يشـجع علـى تعبئـة عالميـة مـن أجـل النـهوض        ، الـذي  )١٣(“السياسة الخارجية الملحة في عصـرنا 
  بالصحة، تستند إلى التضامن العالمي والمسؤولية المشتركة،

_______________ 

)١٢(  A/70/723. 

)١٣(  A/63/591المرفق ،. 
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ــد   ــاعدة      وإذ تؤكـ ــة في مسـ ــؤولية مهمـ ــدة مسـ ــم المتحـ ــة الأمـ ــاتق منظومـ ــى عـ أن علـ
الحكومات على متابعة الاتفاقات المبرمـة والالتزامـات المعلنـة في المـؤتمرات الرئيسـية ومـؤتمرات       

تعقدها الأمـم المتحـدة وتنفيـذ تلـك الاتفاقـات والالتزامـات تنفيـذا كـاملا، وبخاصـة           القمة التي
  تلك التي تركز على االات المتصلة بالصحة،

على الدور الهام الذي تضطلع بـه منظمـة الصـحة العالميـة، بوصـفها وكالـة        وإذ تشدد  
ــة الرائــدة     ــذ  الأمــم المتحــدة المتخصصــة في مجــال الصــحة، وبوصــفها الوكال في مجــال دعــم تنفي

ــة (   ــوائح الصــحية الدولي ــة     ٢٠٠٥الل ــتجابة الدولي ــة الصــحة، في الاس ــدة مجموع ــا قائ ولكو (
لحالات تفشي الأمـراض وحـالات الطـوارئ ذات العواقـب الصـحية، وإذ تشـجع علـى العمـل         
الجــاري مــن أجــل إصــلاح وتحســين قــدرات منظمــة الصــحة العالميــة علــى الاســتجابة لحــالات   

  سب الاقتضاء، للوفاء ذه المسؤوليات،الطوارئ، ح
بمذكرتي الأمين العام اللتين أحال ما تقريري المـديرة   تحيط علما مع التقدير  - ١  

الصــحة العالميــة والسياســة  وعــن  )١٤(عــن حالــة الأمــن الصــحي العامــة لمنظمــة الصــحة العالميــة  
  ؛)١٥(الخارجية
إلى إيـلاء مزيـد مـن الاهتمـام للصـحة باعتبارهـا حالـة مـن تمـام           تكرر الدعوة  - ٢  

العافية البدنية والعقلية والرفاهية الاجتماعية بوصفها مسألة هامة وشاملة مـن مسـائل السياسـة    
العامة في الخطط الدولية، إذ هي شرط مسبق للتنميـة المسـتدامة بجميـع أبعادهـا الثلاثـة ونتيجـة       

اا، وإلى الإقـرار بـأن التحـديات الصـحية الماثلـة علـى الصـعيد        من نتائجها ومؤشـر مـن مؤشـر   
العــالمي تتطلــب اتســاق السياســات بــين مختلــف الحكومــات وبــذل جهــود متضــافرة ومطــردة     

  ومشتركة بين القطاعات؛
 الــدول الأعضــاء علــى إيــلاء الاعتبــار للمســائل المتعلقــة بالصــحة لــدى    تحــث  - ٣  

  صوغ سياستها الخارجية؛
الدول الأعضاء القيام، حسب الاقتضـاء، بتعزيـز وتعميـق حوارهـا مـع      ب يب  - ٤  

، بمـا في ذلـك اتمـع المـدني والأوسـاط الأكاديميـة والقطـاع        صاحبة المصـلحة  الجهات الأخرى
الخــاص مــن أجــل تعظــيم مشــاركتها ومســاهمتها في التغلــب علــى التحــديات الصــحية العالميــة، 

مـبرر لـه بـأي شـكل مـن       حة العامة من كـل تـأثير لا  الوقت نفسه على مصالح الص والحفاظ في

_______________ 

)١٤(  A/71/598.  
)١٥(  A/71/601. 
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أشكال تضارب المصالح، سـواء أكـان حقيقيـاً أو متصـوراً أو محـتملاً، وذلـك مـن خـلال إدارة         
  المخاطر وتعزيز العناية الواجبة والمساءلة وزيادة الشفافية في العمل؛

المسـائل   على زيـادة الاتسـاق بـين هيئـات الأمـم المتحـدة وكياناـا في        تشجع  - ٥  
المتصلة بالصحة العالمية والسياسة الخارجية، بما في ذلك مـن خـلال النظـر في اتخـاذ الإجـراءات      

  ذات الصلة، عند الاقتضاء؛
سـتراتيجية  الا”المعنـون   ١٩-٦٩اعتمـاد قـرار جمعيـة الصـحة العالميـة       تلاحظ  - ٦  

فيــه جمعيــة  تالــذي دعــ )٨(“٢٠٣٠عالميــة بشــأن المــوارد البشــرية الصــحية: القــوى العاملــة   ال
مـن القطـاع الصـحي     صـاحبة المصـلحة  إلى تقديم الدعم من الشـركاء والجهـات   الصحة العالمية 

لمحلــي مــن أجــل المشــاركة في تنفيــذ     وخارجــه علــى الصــعيد الــدولي والإقليمــي والــوطني وا     
وتقـديم الـدعم مـن     ٢٠٣٠ و ٢٠٢٠المرحليـة لعـامي    أهـدافها وتحقيـق   )٩(الاستراتيجية العالميـة 

تنسيق خطة مشتركة بـين   من أجلأجل هذا التنفيذ، بما يتماشى مع الآليات المؤسسية الوطنية 
  ؛القطاعات بشأن القوى العاملة الصحية

ــب  - ٧   ــا      يـ ــذ قرارهـ ــى تنفيـ ــاط علـ ــل بنشـ ــاء العمـ ــدول الأعضـ ، ٦٩/١٣٢بالـ
تلاحــظ أن إذ ذلــك وضــع التــدابير الوقائيــة الفعالــة لحمايــة العــاملين في مجــال الصــحة، و  في بمــا
يسر الـدعم  تقترح خيارات سياساتية للدول الأعضاء بشأن هذه المسألة وت عالميةالستراتيجية الا

ا ووفقـا للتشـريعات   الذي تقدمـه منظمـة الصـحة العالميـة إلى الـدول الأعضـاء، بنـاء علـى طلبـه         
  والأولويات الوطنية؛

الدول الأعضاء على تعزيز آلياا المؤسسية لتنسيق خطة مشتركة بـين   تشجع  - ٨  
القطاعــات بشــأن القــوى العاملــة الصــحية تشــمل السياســات الوطنيــة ذات الصــلة وســياقات     

  ة؛التنمية الاجتماعية والاقتصادية الأوسع نطاقا، تمشيا مع الأولويات الوطني
ــى العمــل، وفقــا لالتزاماــا الناشــئة عــن الأحكــام      تحــث  - ٩   ــدول الأعضــاء عل ال

الصلة من القانون الـدولي لحقـوق الإنسـان، بمـا في ذلـك الحـق في التمتـع بـأعلى مسـتوى           ذات
يمكـن بلوغــه مــن الصــحة البدنيـة والعقليــة، مــن أجــل تعزيـز الحصــول علــى الخــدمات الصــحية    

نظــم صــحية مســتدامة وقــادرة علــى الصــمود للاســتجابة بفعاليــة قــدم المســاواة، وتطــوير  علــى
لحالات تفشي الأوبئة وحالات الطوارئ وتحقيق الـدول الأعضـاء لتلـك الـنظم، وتنفيـذ تـدابير       
فعالة للتصدي لحالات تفشـي الأوبئـة وحـالات الطـوارئ بأبعادهـا الأوسـع نطاقـاً الـتي تشـمل          

، بمـا في ذلـك صـحة الأم والوليـد والطفـل،      الحصول علـى خـدمات الرعايـة الصـحية الأساسـية     
  والصحة الجنسية والصحة الإنجابية، والأمن الغذائي والتغذوي، والإسكان والتعليم؛
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ــة      ترحــب  - ١٠   ــة بالأزمــات الصــحية العالمي ــة العمــل المعني بإنشــاء الأمــين العــام لفرق
المسـتوى المعـني بالاسـتجابة    أجل دعم ورصد تنفيذ التوصيات الواردة في تقرير الفريق الرفيع  من

وتحيط علما بالمناقشة الجارية بشأن الإجـراءات التشـغيلية الموحـدة     ،)١٢(العالمية للأزمات الصحية
مواجهـة الأحـداث المتعلقـة بـالأمراض المعديـة       التي تستخدمها الجهات الفاعلة الإنسانية من أجل

الواسعة النطاق في السياق الإنساني، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم معلومـات محدثـة دوريـا        
  ؛بالتشاور الوثيق مع المديرة العامة لمنظمة الصحة العالمية ا،وتوصياالعمل  ةعن عمل فرق

في مجــال الصــحة العالميــة وتتطلــب تــزال هنــاك تحــديات قائمــة  أنــه لا تلاحــظ  - ١١  
اهتمامــاً مســتمراً، وأن هــذا يقتضــي العمــل علــى وجــه الســرعة مــن أجــل الوفــاء بالالتزامــات    
بتعزيز الشراكة العالمية من أجل التنمية، مع التركيز بوجه خاص في هـذا الصـدد علـى التعـاون     

لتعـاون الثلاثـي وتبـادل    بين الشمال والجنوب وعلى أهميـة التعـاون فيمـا بـين بلـدان الجنـوب وا      
أفضــل الممارســات، إضــافة إلى بنــاء القــدرات ونقــل التكنولوجيــا وفــق الشــروط المتفــق عليهــا   

أجــل التصــدي لأوجــه التفــاوت في اــال الصــحي في ســياق القضــاء علــى الفقــر والتنميــة   مــن
  المستدامة، تمشيا مع الأولويات الوطنية؛

الميـة أن تقـدم الـدعم للـدول الأعضـاء،      بالشراكات من أجل الصحة الع يب  - ١٢  
بما في ذلك البلدان المنخفضة الدخل، لمساعدا علـى الاضـطلاع بمسـؤولياا الرئيسـية لتسـريع      
وتيرة الانتقال نحو التغطية الصحية للجميع، مما يعني حصـول جميـع النـاس، علـى قـدم المسـاواة       

ى الصــعيد الــوطني مــن خــدمات  ودون تمييــز مــن أي نــوع كــان، علــى اموعــات المحــددة عل ــ
الرعاية الصحية الأساسية الجيـدة واللازمـة في مجـال تعزيـز الصـحة والوقايـة والعـلاج والتأهيـل         
وتخفيف الآلام، وعلى الأدوية الأساسية الجيدة والمأمونة والفعالـة بأسـعار معقولـة، مـع ضـمان      

الية، مع التركيز بوجه خـاص  ألا تعرض هذه الخدمات والأدوية المستفيدين منها لأي ضائقة م
  على الفئات الفقيرة والضعيفة والمهمشة من السكان؛

الأجـور   بالدول الأعضاء زيادة الاستثمارات وتعزيـز العمـل اللائـق مـع     يب  - ١٣  
العمل في بيئـات   المناسبة في القطاعين الصحي والاجتماعي، وتمكين القوى العاملة الصحية من

دابير فعالـة لاسـتبقائها وتوزيعهـا علـى نحـو منصـف وعلـى نطـاق         وظروف عمل آمنة واتخـاذ ت ـ 
واسع، وتعزيز القدرات على الاستفادة المثلى من القوى العاملـة الصـحية القائمـة، بمـا في ذلـك      
من خلال توسيع نطاق التعليم والتدريب الصـحي في المنـاطق الريفيـة وعلـى صـعيد اتمعـات       

  الصحية للجميع؛المحلية، إسهاماً في تحقيق التغطية 
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بالدول الأعضاء تعزيز أهميـة المدونـة العالميـة لممارسـات التوظيـف       يب أيضا  - ١٤  
المدونــة  الــدولي للعــاملين الصــحيين الــتي وضــعتها منظمــة الصــحة العالميــة، وتعزيــز فعاليــة هــذه  

  ؛)٦(وتنفيذها
بدعم ترتيبات نقل التكنولوجيا بشروط مواتية ومتفق عليها بغية زيـادة   تلتزم  - ١٥  

توافر الأدوية والتكنولوجيـات ذات الصـلة بالصـحة والقـدرة علـى تحمـل تكاليفهـا، وبتشـجيع         
اب المصـلحة المعـني بتسـخير العلـم والتكنولوجيـا والابتكـار       الاستفادة من المنتدى المتعدد أصـح 

ــراض أهــداف التنميــة المســتدامة، الــذي أنشــئ ليكــون عنصــرا مــن عناصــر آليــة تيســير            لأغ
  التكنولوجيا، من أجل تحديد ودراسة الاحتياجات والثغرات في مجال التكنولوجيا؛

بشـــأن مقاومـــة  بعقـــد الاجتمـــاع الرفيـــع المســـتوى للجمعيـــة العامـــة ترحــب   - ١٦  
الــذي أكــد فيــه مــن جديــد خطــة العمــل   )١١(مضــادات الميكروبــات واعتمــاد إعلانــه السياســي

بالتحـدي الخطـير   ، وأقـر  )١٦(العالمية لمنظمة الصحة العالمية بشـأن مقاومـة مضـادات الميكروبـات    
الــذي تمثلــه مقاومــة مضــادات الميكروبــات وبالحاجــة إلى اتبــاع ــج الصــحة الواحــدة المشــترك  

ــزود الــدول الأعضــاء بأحــدث المعلومــات      بــين عــدة قطاعــات، وطلــب إلى الأمــين العــام أن ي
إنشاء الفريـق المخصـص للتنسـيق المشـترك بـين الوكـالات وعـن أعمالـه، آخـذا في اعتبـاره            عن
  وصيات الفريق يفترض أن تقدم إلى الجمعية في دورا الثالثة والسبعين؛ت  أن

بشــأن فــيروس  ٢٠١٦بعقــد الاجتمــاع الرفيــع المســتوى لعــام   ترحــب أيضــاً  - ١٧  
 نقـص المناعــة البشـرية/الإيدز واعتمــاد الإعــلان السياسـي بشــأن فــيروس نقـص المناعــة البشــرية    

حـة فـيروس نقـص المناعـة البشـرية والقضـاء علـى        الإيدز: علـى المسـار السـريع للتعجيـل بمكاف    و
ــاء  ــول عـــام   وبـ ــب تحقيقهـــا بحلـــول      )١٧(٢٠٣٠الإيـــدز بحلـ ــدد الأهـــداف الواجـ ، الـــذي يحـ

  ؛٢٠٣٠ويؤكد من جديد الالتزام بالقضاء على وباء الإيدز بحلول عام  ،٢٠٢٠  عام
لصـحة  بتقرير الهيئة الرفيعة المسـتوى المعنيـة بالعمالـة في مجـال ا     ترحب كذلك  - ١٨  

والنمــو الاقتصــادي وتــدرك الحاجــة إلى النظــر في التوصــيات الصــادرة عنــها واتخــاذ إجــراءات    
ــاد          ــالمي، وإيج ــى الصــعيد الع ــو الاقتصــادي الشــامل عل ــق النم ــهام في تحقي ــدف الإس  ابشــأ

العمل اللائق وتحقيق التغطية الصـحية للجميـع، ومـن أجـل التنفيـذ الفعـال لخطـة التنميـة          فرص
  وبلوغ الغايات المندرجة في أهداف التنمية المستدامة؛ )١٨(٢٠٣٠لعام  المستدامة

_______________ 

 .٣، المرفق WHA68/2015/REC/1منظمة الصحة العالمية، الوثيقة   )١٦(

 .، المرفق٧٠/٢٦٦القرار   )١٧(

    .٧٠/١القرار  )١٨(
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ــدعم إنشــاء نحــو     تشــجع  - ١٩   ــدة   ٤٠علــى اتخــاذ إجــراءات ل ــون وظيفــة جدي ملي
، مـع إيــلاء اهتمــام خــاص لســد أوجــه  ٢٠٣٠القطـاعين الصــحي والاجتمــاعي بحلــول عــام   في

٢٠٣٠مليونـــا بحلـــول عـــام  ١٨توقـــع أن يصـــل إلى الـــنقص في العـــاملين الصـــحيين الـــذي ي ،
سـيما في البلــدان المنخفضـة الــدخل والبلــدان المتوسـطة الــدخل علــى النحـو الــذي أوصــت      ولا
  الهيئة الرفيعة المستوى المعنيـة بالعمالـة فـي مجـال الصـحة والنمـو الاقتصـادي؛  به

يـة  الـدول الأعضـاء علـى النظـر في توصـيات الهيئـة الرفيعـة المسـتوى المعن         تحث  - ٢٠  
بالعمالــــة في مجــــال الصــــحة والنمــــو الاقتصــــادي، بمــــا في ذلــــك وضــــع الخطــــط المشــــتركة  

  القطاعات والاستثمار في التعليم وخلق فرص العمل في القطاعات الصحية والاجتماعية؛  بين
المبادرة الداعية إلى عقـد مـؤتمر وزاري عـالمي بشـأن مكافحـة السـل في       تلاحظ   - ٢١  

  ؛٢٠١٧التنمية المستدامة في موسكو في تشرين الثاني/نوفمبر سياق الصحة العامة وأهداف 
بشــأن مكافحــة الســل،   ٢٠١٨عقــد اجتمــاع رفيــع المســتوى في عــام    تقــرر  - ٢٢  

وتطلـب إلى الأمـين العــام أن يقـوم، بالتعـاون الوثيــق مـع المـديرة العامــة لمنظمـة الصـحة العالميــة         
ــاقتر     ــاء، بـ ــب الاقتضـ ــاء، حسـ ــدول الأعضـ ــع الـ ــاور مـ ــيم   وبالتشـ ــق لتنظـ ــارات وطرائـ اح خيـ

  الاجتماع، بما في ذلك النواتج المحتملة، بالاستفادة من الجهود القائمة في هذا الصدد؛  هذا
إلى الأمين العام تشجيع إجراء مناقشـة بـين الـدول الأعضـاء والجهـات       تطلب  - ٢٣  

ــى      صــاحبة المصــلحة  ــز فــرص الحصــول عل ــارات السياســاتية الملائمــة لتعزي ــة بشــأن الخي الأدوي
ــاره،      ــات الصــحية، وكــذلك الجوانــب العامــة الأخــرى، آخــذا في اعتب والابتكــار والتكنولوجي
حسب الاقتضاء، جميع التقارير ذات الصلة، مثل تقرير الفريق الرفيع المستوى المعـني بالحصـول   

جـارة  الأدوية وتقرير منظمة الصحة العالمية والمنظمة العالميـة للملكيـة الفكريـة ومنظمـة الت     على
  ؛تعزيز الحصول على التكنولوجيات الطبية والابتكارالعالمية المعنون 

ــة لمنظمــة      تطلــب أيضــا   - ٢٤   ــديرة العام ــق مــع الم ــاون الوثي ــام، بالتع إلى الأمــين الع
الصـحة العالميـة والمـدير العـام لمنظمـة العمـل الدوليـة، وكـذلك مـع المنظمـات الدوليـة الأخـرى             

ــرا إ   ــدم تقريـ ــلة، أن يقـ ــار     ذات الصـ ــبعين، في إطـ ــة والسـ ــا الثانيـ ــة في دورـ ــة العامـ لى الجمعيـ
، بشـأن تفعيـل الإجـراءات الفوريـة وخطـة      “الصحة العالمية والسياسـة الخارجيـة  ”المعنون  البند

  .العمل الخمسية للهيئة الرفيعة المستوى المعنية بالعمالة في مجال الصحة والنمو الاقتصادي
  

  ٦٣ الجلسة العامة
  ٢٠١٦كانون الأول/ديسمبر  ١٥

 


