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  ٢٠١٥نيسان/أبريل  ٢ في قرار اتخذته الجمعية العامة

  

  ])A/69/846(على تقرير اللجنة الخامسة  بناء[

  

  وحدة التفتيش المشتركة  - ٦٩/٢٧٥
  

  ،إن الجمعية العامة  

إلى قراراـا السـابقة المتعلقـة بوحـدة التفتـيش المشـتركة، ولا سـيما القـرارات          إذ تشير  
ــه  ٧المــؤرخ  ٥٠/٢٣٣و  ١٩٧٦ول/ديســمبر كــانون الأ ٢٢المــؤرخ  ٣١/١٩٢ حزيران/يوني

ألــــف وبــــاء   ٥٧/٢٨٤و  ١٩٩٩تشــــرين الأول/أكتــــوبر   ٢٩المــــؤرخ  ٥٤/١٦و  ١٩٩٦
 ٢٠٠٤نيســـان/أبريل  ٨المـــؤرخ  ٥٨/٢٨٦و  ٢٠٠٢كـــانون الأول/ديســـمبر  ٢٠المـــؤرخين 

ــانون الأول/ديســـمبر  ٢٣المـــؤرخ  ٥٩/٢٦٧ و ــايو  ٨المـــؤرخ  ٦٠/٢٥٨و  ٢٠٠٤كـ أيار/مـ
المــــــؤرخ  ٦١/٢٦٠و  ٢٠٠٦كــــــانون الأول/ديســــــمبر  ٢٢المـــــؤرخ   ٦١/٢٣٨و  ٢٠٠٦

 ٦٢/٢٤٦و  ٢٠٠٧كـانون الأول/ديسـمبر    ٢٢المؤرخ  ٦٢/٢٢٦و  ٢٠٠٧نيسان/أبريل  ٤
 ٦٥/٢٧٠و  ٢٠١٠آذار/مـــارس  ٢٩المـــؤرخ  ٦٤/٢٦٢و  ٢٠٠٨نيســـان/أبريل  ٣المـــؤرخ 
ــؤرخ  ــان/أبريل  ٤المـ ــؤرخ  ٦٦/٢٥٩و  ٢٠١١نيسـ ــان/أبريل ٩المـ  ٦٧/٢٥٦و  ٢٠١٢ نيسـ
  ،٢٠١٤نيسان/أبريل  ٩المؤرخ  ٦٨/٢٦٦و  ٢٠١٣نيسان/أبريل  ١٢المؤرخ 

)١(النظــام الأساســي للوحــدة وإذ تعيــد تأكيــد  
والــدور الفريــد الــذي تقــوم بــه الوحــدة  

ــق علــى صــعيد      ــيم والتحقي ــالتفتيش والتقي ــة ب ــة المســتقلة الوحيــدة المعني ــة الخارجي  بوصــفها الهيئ

  ،ككل المنظومة

٢٠١٥وبرنــــامج عملــــها لعــــام  ٢٠١٤في تقريــــر الوحــــدة لعــــام  نظــــرتوقــــد   
)٢(

 

٢٠١٤عن تقرير الوحدة لعام  مذكرة الأمين العام  وفي
)٣(  ،  

_______________ 

  ، المرفق.٣١/١٩٢القرار   )١(

 ).A/69/34( ٣٤الستون، الملحق رقم و التاسعةالوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة   )٢(

)٣(  A/69/747. 
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وبرنـامج   ٢٠١٤بتقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام  تحيط علما مع التقدير  - ١  

٢٠١٥عملها لعام 
  ؛)٢(

٢٠١٤  لعاموحدة عن تقرير ال بمذكرة الأمين العام تحيط علما  - ٢  
  ؛)٣(

ــةؤكــد ت  - ٣   ــة ل  أهمي ــام الرقابي ــة    فيلوحــدة المه ــة والإداري ــد المســائل التنظيمي تحدي

زة التشـريعية  تزويـد الجمعيـة العامـة والأجه ـ   داخـل المنظمـات المشـاركة وفي    والبرنامجية العمليـة  

ــز إدارة   الأخــرى للمنظمــات المشــاركة بتوصــيات واقعيــة عمليــة المنحــى   ــدف تحســين وتعزي

  ؛المتحدة ككل  الأمم

بضــرورة مواصــلة تعزيــز الأثــر الــذي تحدثــه الوحــدة في كفــاءة وشــفافية    تقــر  - ٤  

  إدارة المنظمات المشاركة داخل منظومة الأمم المتحدة؛

لوحدة على صعيد المنظومـة ككـل مسـؤولية تشـترك في     بأن فعالية ا أيضا تقر  - ٥  

  تحملها الوحدة والدول الأعضاء وأمانات المنظمات المشاركة؛

بما تقوم به الوحدة من تنسيق مع مجلس مراجعي الحسـابات ومكتـب    ترحب  - ٦  

خدمات الرقابة الداخلية في الأمانة العامة، وتشجع تلك الهيئات علـى مواصـلة تبـادل الخـبرات     

ــة     وا لمعــارف وأفضــل الممارســات والــدروس المســتفادة مــع هيئــات مراجعــة الحســابات والرقاب

الأخرى في الأمم المتحدة ومع اللجنـة الاستشـارية المسـتقلة للمراجعـة بغـرض تفـادي التـداخل        

أو الازدواجية وزيـادة التـآزر والتعـاون والفعاليـة والكفـاءة، دون المسـاس بولايـة أي هيئـة مـن          

  ؛الحسابات والرقابة هيئات مراجعة

بجهــود الإصــلاح المتواصــلة الــتي تبــذلها الوحــدة لخدمــة مصــالح   ترحــب أيضــا  - ٧  

المنظمات المشاركة والدول الأعضاء على نحو أفضل، وتشجع الوحدة علـى مواصـلة جهودهـا    

  في هذا الصدد، بما في ذلك ما يتعلق باختيار المواضيع لبرنامج عملها؛

الوحــدة مبــادرة وضــع قائمــة تضــم المواضــيع المحتملــة   باتخــاذ  ترحــب كــذلك  - ٨  

  ؛٢٠١٧-٢٠١٦لبرنامج عملها لفترة السنتين 

إلى الوحدة أن تنظر في تحديد عدد المشـاريع المدرجـة في برنـامج    تكرر طلبها   - ٩  

  عملها على النحو الأمثل من خلال تحديد الأولويات؛

ــه   - ١٠   ــة   إلى الوحــدة أن تصــدر تقاريرهــا ا ا أيضــتكــرر طلب ــع اللغــات الرسمي بجمي

قبل مواعيد اجتماعـات الأجهـزة التشـريعية للمنظمـات المشـاركة بوقـت كـاف        للأمم المتحدة 

  مداولاا بصورة تامة وفعالة؛ في منهاالاستفادة  لهذه الأجهزةحتى يتسنى 
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أن يمتثلــوا امتثــالا إلى الرؤســاء التنفيــذيين للمنظمــات المشــاركة   تكــرر طلبــها  - ١١  

تاما للإجراءات النظامية المتعلقة بالنظر في تقارير الوحـدة وأن يقومـوا، علـى وجـه الخصـوص،      

بتقديم تعليقام، بما في ذلك توفير معلومات بشأن ما يعتزمون القيام به فيمـا يتعلـق بتوصـيات    

وبتـوفير معلومـات    ،ةكـي تنظـر فيهـا الأجهـزة التشـريعي      موعـدها الوحدة، وبتوزيع التقارير في 

ــول الأجهــزة التشــريعية        ــتي تحظــى بقب ــذ التوصــيات ال ــتعين اتخاذهــا لتنفي ــتي ي عــن الخطــوات ال

  ؛للمنظمات المشاركة ورؤسائها التنفيذيين

إلى الأمـــين العـــام والرؤســـاء التنفيـــذيين الآخـــرين للمنظمـــات  تكـــرر طلبـــها  - ١٢  

ريـق تــوفير جميــع المعلومــات الــتي تطلبــها  المشـاركة تقــديم المســاعدة الكاملــة إلى الوحــدة عــن ط 

  الوحدة في الوقت المناسب؛

التي تـنص علـى أن    )١(من النظام الأساسي للوحدة ٢٠المادة  من جديد تؤكد  - ١٣  

  تدعى الوحدة لإرسال من يمثلها في الاجتماعات التي تناقش فيها تقديرات ميزانيتها؛

ــوارد في الفقــرة   بــهاطل تكــرر  - ١٤    ٦٤/٢٦٢مــن قرارهــا  ١٥إلى الأمــين العــام ال

، في ضــوء التطــوير الجــاري للاســتراتيجية المتوســطة الأجــل   ٦٥/٢٧٠مــن قرارهــا  ٧والفقــرة 

ــرة    ــة الأجــل للفت ــة    ٢٠١٩-٢٠١٠والطويل ــوارد المرتبط ــن الم ، إدراج الاحتياجــات المناســبة م

  المقترحة؛ البرنامجيةالميزانيات  سياق فيالاستراتيجية ذات الصلة من بتنفيذ الأجزاء 

إلى رؤساء المنظمات المشاركة أن يستفيدوا استفادة كاملة مـن النظـام    تطلب  - ١٥  

  يقدموا تحليلا متعمقا للكيفية التي يجري ا تنفيذ توصيات الوحدة؛الشبكي للوحدة وأن 

ة، وتبرز أهميـة  بفائدة النظام الشبكي وجدواه في تتبع توصيات الوحد ترحب  - ١٦  

صيانة النظام، وتشجع الوحدة على وضـع مؤشـرات إنجـاز لقيـاس دور النظـام في تحسـين تتبـع        

  التوصيات وأن تبلغ عن ذلك في تقريرها المقبل.

  

  ٨٤ الجلسة العامة

  ٢٠١٥نيسان/أبريل  ٢

 


