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    ٢٠١٣أبريل / نيسان١٢قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/67/817( على تقرير اللجنة الخامسة ناءب[
  

  وحدة التفتيش المشتركة  - ٦٧/٢٥٦
  

  ،إن الجمعية العامة  
 إلى قراراتها الـسابقة المتعلقـة بوحـدة التفتـيش المـشتركة، ولا سـيما القـرارات                  إذ تشير   

يونيــه / حزيــران٧ المــؤرخ ٥٠/٢٣٣ و ١٩٧٦ديــسمبر /ول كــانون الأ٢٢ المــؤرخ ٣١/١٩٢
 ألــــف وبــــاء  ٥٧/٢٨٤ و ١٩٩٩أكتــــوبر / تــــشرين الأول٢٩ المــــؤرخ ٥٤/١٦  و١٩٩٦

ــؤرخين  ــانون الأول ٢٠الم ــسمبر /ك ــؤرخ ٥٨/٢٨٦ و ٢٠٠٢دي ــسان٨ الم ــل / ني  ٢٠٠٤أبري
مــايو / أيــار٨ المــؤرخ ٦٠/٢٥٨ و ٢٠٠٤ديــسمبر / كــانون الأول٢٣ المــؤرخ ٥٩/٢٦٧ و

 المــــــؤرخ ٦١/٢٦٠ و ٢٠٠٦ديـــــسمبر  /ل كـــــانون الأو ٢٢ المـــــؤرخ  ٦١/٢٣٨  و٢٠٠٦
 ٦٢/٢٤٦ و   ٢٠٠٧ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٢ المؤرخ   ٦٢/٢٢٦ و   ٢٠٠٧أبريل  /نيسان ٤

ــؤرخ  ــسان ٣الم ــل /ني ــؤرخ ٦٣/٢٧٢ و ٢٠٠٨أبري ــسان٧ الم ــل / ني  ٦٤/٢٦٢ و ٢٠٠٩أبري
ــؤرخ  ــارس /آذار ٢٩الم ــؤرخ ٦٥/٢٧٠ و ٢٠١٠م ــسان٤ الم ــل/ ني  ٦٦/٢٥٩ و ٢٠١١ أبري
  ،٢٠١٢أبريل /نيسان ٩المؤرخ 

والـدور الفريـد الـذي تقـوم بـه الوحـدة             )١( النظـام الأساسـي للوحـدة      وإذ تعيد تأكيـد     
فتيش والتقيـــيم والتحقيـــق علــــى   بوصـــفها الهيئـــة الخارجيـــة المـــستقلة الوحيــــدة المعنيـــة بـــالت      

  المنظومة، صعيد
 وفي )٢(٢٠١٣ملــها لعــام   وبرنــامج ع٢٠١٢ في تقريــر الوحــدة لعــام   وقــد نظــرت   

  ،)٣(٢٠١٢تقرير الوحدة لعام  بشأن مذكرة الأمين العام
_______________ 

  .، المرفق٣١/١٩٢القرار  )١(
 ).A/67/34 (٣٤ والستون، الملحق رقم بعةالوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السا )٢(

)٣( A/67/724. 
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 وبرنـامج   ٢٠١٢بتقرير وحدة التفتيش المشتركة لعام       تحيط علما مع التقدير     - ١  
  ؛)٢(٢٠١٣عملها لعام 

  ؛)٣(٢٠١٢تقرير الوحدة لعام  بشأن  بمذكرة الأمين العامتحيط علما  - ٢  
ــوه  - ٣   ــذلها الوحــدة لمواصــلة تحــديث اســتراتيجيتها المتوســطة      تن ــتي تب ــالجهود ال  ب

 وتحسينها، مع مراعاة أنماط التغير في البيئـة الـتي          ٢٠١٩-٢٠١٠الأجل والطويلة الأجل للفترة     
  تضطلع فيها الوحدة بأنشطتها والتحديات التي تطرحها؛

نظـام التتبـع الـشبكي، وتطلـب إلى المنظمـات           ب بدء العمل   مع التقدير  تلاحظ  - ٤  
تـوفر تحلـيلا متعمقـا عـن كيفيـة تنفيـذ            أن  المشاركة أن تستخدم النظام الجديـد بـشكل كامـل و          

  توصيات الوحدة؛
 إلى الرؤســاء التنفيــذيين للمنظمــات المــشاركة أن يمتثلــوا امتثــالا  تكــرر طلبــها  - ٥  

ة المتعلقة بالنظر في تقارير الوحـدة وأن يقومـوا، علـى وجـه الخـصوص،           تاما للإجراءات النظامي  
بتقديم تعليقاتهم، بما في ذلك توفير معلومات بشأن ما يعتزمون القيام به فيمـا يتعلـق بتوصـيات                  
ــوفير       ــشريعية وبت ــع التقــارير في الوقــت المناســب كــي تنظــر فيهــا الأجهــزة الت الوحــدة، وبتوزي

التوصـيات الـتي تحظـى بقبـول الأجهـزة          تلـك   يتعين اتخاذها لتنفيـذ     معلومات عن الخطوات التي     
  ؛التشريعية للمنظمات المشاركة ورؤسائها التنفيذيين

 إلى الأمـــين العـــام والرؤســـاء التنفيـــذيين الآخـــرين للمنظمـــات تكـــرر طلبـــها  - ٦  
لبــها المــشاركة تقــديم المــساعدة الكاملــة إلى الوحــدة عــن طريــق تــوفير جميــع المعلومــات الــتي تط

  الوحدة في الوقت المناسب؛
 بما تقوم به الوحدة من تنسيق مع مجلس مراجعي الحـسابات ومكتـب              ترحب  - ٧  

خدمات الرقابة الداخلية في الأمانة العامة، وتشجع تلك الهيئات علـى مواصـلة تبـادل الخـبرات                 
ــدروس المــستفادة مــع هيئــات مراجعــة الحــسابات والر     ــة والمعــارف وأفــضل الممارســات وال قاب

بغـرض تفـادي التـداخل       مع اللجنـة الاستـشارية المـستقلة للمراجعـة        والأخرى في الأمم المتحدة     
 هيئـة مـن    أية دون المـساس بولاي ـ ،أو الازدواجية وزيـادة التـآزر والتعـاون والفعاليـة والكفـاءة        

  ؛الرقابةو  مراجعة الحساباتهيئات
ــب  - ٨   ــشاريع    تطل ــدد الم ــد ع ــر في تحدي ــدة أن تنظ ــة في بر إلى الوح امج نــ المدرج

  عملها على النحو الأمثل من خلال تحديد الأولويات؛
 بجهود الإصلاح التي تبذلها الوحـدة لخدمـة مـصالح المنظمـات والـدول             ترحب  - ٩  

  الأعضاء المشاركة على نحو أفضل، وتشجع الوحدة على مواصلة جهودها في هذا الصدد؛
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 تقاريرهــا علــى البنــود الهامــة  فييـز تركال إلى الوحــدة أن تواصــل تكـرر طلبــها   - ١٠  
الأولوية عـن طريـق تحديـد المـسائل التنظيميـة والإداريـة والبرنامجيـة العمليـة بهـدف تزويـد                      ذات

الجمعيــة العامــة والأجهــزة التــشريعية الأخــرى للمنظمــات المــشاركة بتوصــيات واقعيــة عمليــة    
  ؛ تتناول مسائل محددة بدقةالمنحى

 علـى الاضـطلاع بمهـام الرقابـة       عاليـة الوحـدة وقـدرتها        تعزيز ف  ضرورة تلاحظ  - ١١  
  المنظومة؛ صعيدعلى 

 إلى اعتزام الوحدة إجراء استعراض أقران شامل على النحـو الموضـح في              تشير  - ١٢  
 وبرنـــامج عملـــها لعـــام ٢٠٠٨مـــن المرفـــق الثالـــث لتقريرهـــا لعـــام  ) د (٢٧ و ١٥الفقـــرتين 
إلى الجمعيـة   الذي سـتقدمه    تقرير  ال تضمن، أن   ، وتطلب إلى الوحدة، في هذا الصدد      )٤(٢٠٠٩

 أمورب ـفيمـا يتعلـق     تحلـيلا وتوصـيات      الثامنة والستين المستأنفة     تهاالعامة في الجزء الأول من دور     
  : ما يليمنها

  أساليب عمل الوحدة؛  )أ(  
  ؛الأمثل هاتكوينوللوحدة الحجم الأمثل   )ب(  
  معايير الوحدة ومبادئها التوجيهية؛  )ج(  
  ختيار المواضيع المدرجة في برنامج العمل السنوي؛ا  )د(  
مجلـــس الرؤســـاء التنفيـــذيين في منظومـــة الأمـــم لى إتـــأثير التوصـــيات المقدمـــة   )هـ(  

   والمنظمات المشاركة؛المتحدة المعني بالتنسيق
أي صـعوبة    يواجهـوا  أن مفتـشي الوحـدة وموظفيهـا لم          تلاحظ مع الارتيـاح     - ١٣  

 قيــد لــى التأشــيرات اللازمــة للــسفر في مهــام رسميــة خــلال الفتــرة  أي تــأخير في الحــصول ع أو
مــن  تقــديم كـل مــا يلــزم ، وتــشجع الــدول الأعـضاء في هــذا الــصدد علـى مواصــلة   الاسـتعراض 

 إصدار التأشـيرات في الوقـت المناسـب، بهـدف دعـم الوحـدة         طرق منها بالوحدة،  مساعدة إلى   
  .وتنفيذ ولايتها

  ٧٣الجلسة العامة 
  ٢٠١٣ يلأبر/ نيسان١٢

  

_______________ 

 ).Corr.1  وA/63/34(والتصويب  ٣٤الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثالثة والستون، الملحق رقم  )٤(


