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  الستونالدورة 
 من جدول الأعمال٦٤البند

 

05-50138 

  
    ٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول٢٣قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/60/503( بناء على تقرير اللجنة الثالثة[
  

  اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة -  ٦٠/٢٣٠
  

  ،إن الجمعية العامة  
إلى و ٢٠٠٣ديــــسمبر / كــــانون الأول٢٢ المــــؤرخ ٥٨/١٤٥ إلى قرارهــــا إذ تــــشير  
   السابقة بشأن القضاء على التمييز ضد المرأة،قراراتها

 أن أحـــــــد مقاصــــد الأمــــم المتحــــدة، كمــــا وردت في وإذ تــــضع فــــــي اعتبارهــــــا  
 ي احتــرامستوى العــالمالمــ علــى أن يتعــزز العمــل علــى يتمثــل في مــن الميثــاق، ٥٥و  ١ المادتـــين

علـى  ا في ذلـك التمييـز    تمييز من أي نـوع، بم ـ دونحقوق الإنسان والحريات الأساسية للجميع   
   الجنس،أساس

 ضـرورة تكثيـف الجهـود مـن أجـل القـضاء علـى جميـع أشـكال                   وإذ تؤكد من جديـد      
  نحاء العالم،أالتمييز ضد المرأة في جميع 

ــة    وإذ تؤكــد    أنــه ينبغــي للمــرأة وللرجــل أن يــشاركا بالتــساوي في التنميــة الاجتماعي
 في هـذه التنميــة، وأن يــستفيدا بالتــساوي مــن  والاقتـصادية والــسياسية، وأن يــسهما بالتــساوي 

  ،العيشتحسن ظروف 
ــشير   ــوق       وإذ ت ــالمي لحق ــؤتمر الع ــذين اعتمــدهما الم ــا الل ــامج عمــل فيين  إلى إعــلان وبرن

 أن حقـوق     علـى  تأكيـد ال، واللذين أعاد فيهمـا المـؤتمر        )١(١٩٩٣يونيه  / حزيران ٢٥الإنسان في   
ــة جــزء    ــه غــير قابــل للت ــالإنــسان للمــرأة والطفل ــة وجــزء   صرف في مــن حقــوق الإنــسان العالمي

  يتجزأ منها ولا يمكن فصله عنها، لا

_______________ 

)١(  A/CONF.157/24 (Part I)الثالث، الفصل .  
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لمـرأة  الإنـسان ل  بالحاجة إلى اتباع نهج شامل ومتكامل إزاء تعزيز حقـوق        وإذ تعترف   
  وحمايتها، يتضمن إدماج تلك الحقوق في صلب أنشطة الأمم المتحدة على نطاق المنظومة،

 )٣( والوثيقــة الختاميــة)٢(لمتعهــد بهــا في الإعــلان الــسياسي الالتزامــات اوإذ تعيــد تأكيــد  
المـساواة بـين    : ٢٠٠٠المـرأة عـام     ”للجمعية العامـة المعنونـة      الثالثة والعشرين   للدورة الاستثنائية   

) د(و  ) ج (٦٨سـيما الفقرتـان      ، ولا “الجنسين والتنمية والسلام في القـرن الحـادي والعـشرين         
 والبروتوكــول الاختيــاري )٤(لــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأةالمتعلقتــان باتفاقيــة القــضاء ع

  ،)٥(الملحق بها
الـذكرى الـسنوية العاشـرة     ادر عن لجنة وضـع المـرأة بمناسـبة          الإعلان الص بترحب  وإذ    

 ومنـهاج عمـل     )٧(بأن تنفيذ إعلان  تسلم فيه اللجنة    ، الذي   )٦(للمؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة    
تفاقية يعزز كـل منـهما الآخـر في تحقيـق المـساواة بـين               الاء بالالتزامات بموجب     والوفا )٨(بيجين

  الجنسين وتمكين المرأة،
أن رؤســاء الــدول والحكومــات أعربــوا في إعــلان الأمــم المتحــدة بــشأن إلى  تــشيروإذ   
   عن عزمهم على تنفيذ الاتفاقية،)٩(الألفية

والحريـات الأساسـية    ع حقوق الإنسان    أن تمتع المرأة على قدم المساواة بجمي      وإذ تدرك     
تنفيـذ  ذ تقـر بـأن   الاحتياجـات الخاصـة للفتيـات، وإ   مـع مراعـاة   سيعزز إعمـال حقـوق الطفـل،      

_______________ 

  .، المرفق٢٣/٢ -  القرار دإ  )٢(
  .، المرفق٢٣/٣ -  القرار دإ  )٣(
  .٢٠٣٧٨، الرقم ١٢٤٩، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )٤(
  .٢٠٣٧٨، الرقم ٢١٣١المرجع نفسه، المجلد   )٥(
ب والتــصوي ٧، الملحــق رقــم ٢٠٠٥الوثــائق الرسميــة للمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي،  : انظــر  )٦(
)E/2005/27 و Corr.1( ــف ــرع ألــ ــصل الأول، الفــ ــصادي    ، الفــ ــس الاقتــ ــرر المجلــ ــضا مقــ ــر أيــ ؛ وانظــ

  .٢٠٠٥/٢٣٢والاجتماعي 
منـشورات الأمـم     (١٩٩٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٥‐ ٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،          )٧(

  . الأولفق، المر١ الفصل الأول، القرار ،)A.96.IV.13المتحدة، رقم المبيع 
  .المرجع نفسه، المرفق الثاني  )٨(
  .٥٥/٢انظر القرار   )٩(
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 )١٠(اتفاقيـــة القـــضاء علـــى جميـــع أشـــكال التمييـــز ضـــد المـــرأة وتنفيـــذ اتفاقيـــة حقـــوق الطفـــل
   يعزز بعضهما بعضا،)١١( الملحقين بها الاختياريينبروتوكولينالو

 يوافـــق الـــذكرى الـــسنوية ٢٠٠٤ديـــسمبر / كـــانون الأول١٨ أن يـــوم حـــظوإذ تلا  
الخامسة والعشرين لاعتماد الجمعية العامة اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد المـرأة،        
وإذ ترحب بالبيان الذي أصدرته اللجنة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة احتفـالا بهـذه                      

  ،)١٢(المناسبة
تضمين التقارير الوطنية معلومـات عـن    بأنه ينبغيتوصية اللجنة     في الاعتبار  وإذ تضع   

   من ذلك المنهاج،٣٢٣وفقا للفقرة ، تنفيذ منهاج عمل بيجين
 والثانيــة )١٣(الــثلاثين والحاديــة والــثلاثين  دوراتهــااللجنــة عــنتقريــري  في وقــد نظــرت  

  ،)١٤(والثلاثين والثالثة والثلاثين
ــق     ــرب عــن القل ــأخرة   وإذ تع ــارير المت ــدد التق ــرة ع ــانون   (إزاء كث ــة وســبعة وثم ، )مائ

  وبخاصة التقارير الأولية، الأمر الذي يشكل عائقا أمام التنفيذ الكامل للاتفاقية،
 بتقرير الأمين العام عن حالة اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز       ترحب  - ١  
  ؛)١٥(ضد المرأة
، الـذي وصـل حاليـا       )٤(طراف في الاتفاقيـة    بتزايد عدد الدول الأ    ترحب أيضا   - ٢  

 تحقيــق التــصديق إزاء عــدم الأمــلعــن خيبــة إلى مائــة وثمــانين دولــة، وتعــرب في الوقــت نفــسه 
، وتحـث جميـع الـدول الـتي لم تـصدق علـى الاتفاقيـة                ٢٠٠٠العالمي علـى الاتفاقيـة بحلـول عـام          

  لم تنضم إليها حتى الآن، على أن تفعل ذلك؛ أو
ــدول الأطــراف في البروتوكــول    كترحــب كــذل   - ٣   ــسريع في عــدد ال ــد ال  بالتزاي

ــاري ــةالاختي ــا إلى   )٥( للاتفاقي ــذي وصــل حالي ــع ، ال ــة، وتحــث   أرب ــائر وســبعين دول ــدول س ال
الأطراف في الاتفاقية على النظر في توقيع البروتوكول الاختياري والتصديق عليه أو الانـضمام              

  إليه؛
_______________ 

  .٢٧٥٣١، الرقم ١٥٧٧، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،   )١٠(
  .٢٧٥٣١، الرقم ٢١٧٣؛ والمرجع نفسه، المجلد ٢٧٥٣١، الرقم ٢١٧١المرجع نفسه، المجلد   )١١(
)١٢(  CEDAW/C/2005/I/4المرفق الثالث ،.  
  .(A/59/38) ٣٨ والخمسون، الملحق رقم التاسعةئق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الوثا  )١٣(
  ).A/60/38 (٣٨الدورة الستون، الملحق رقم المرجع نفسه،   )١٤(
)١٥(  A/60/206.  
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لالتزاماتهـا المقـررة بموجـب الاتفاقيـة        التـام   ال  لامتثالدول الأطراف على ا   ث  تح  - ٤  
التوصـيات العامـة    كذلك  ، وعلى وضع التعليقات الختامية و     والبروتوكول الاختياري الملحق بها   

  ؛للجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة في الاعتبار
  جميع كيانات منظومة الأمم المتحدة ذات الصلة، في إطـار ولايـة كـل              تشجع  - ٥  

غـير الحكوميـة، وبخاصـة المنظمـات     ومنها، وكـذلك الحكومـات والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة       
 لى الدول الأطـراف، بنـاء     إقتضاء، بتعزيز المساعدة التي تقدمها      لاالنسائية، على القيام، حسب ا    
  على طلبها، في تنفيذ الاتفاقية؛

ن الارتيـاح    أن بعض الدول الأطراف قد عدلت تحفظاتها، وتعـرب ع ـ          تلاحظ - ٦  
ــسحب بعــض التحفظــات  ــى أن تحــد مــن مــدى أي تحفظــات     ،ل ــدول الأطــراف عل  وتحــث ال

تسجلها على الاتفاقية، وأن تصوغ أي تحفظـات مـن هـذا القبيـل بـأكبر قـدر ممكـن مـن الدقـة                       
 وأن تراجـع    ،والتحديد، وأن تكفل عدم تعارض أيـة تحفظـات مـع هـدف الاتفاقيـة ومقـصدها                

بها، وأن تــسحب التحفظــات الــتي تتعــارض مــع هــدف الاتفاقيــة  بهــدف ســح بانتظــامتحفظاتهــا
  ومقصدها؛

تحــث ، و)١٦(لتقــديم التقــاريرمنقحــة باعتمــاد اللجنــة مبــادئ توجيهيــة  ترحــب - ٧  
ما يتصل بمحتـوى التقـارير     ما في يس لاوالدول الأطراف على التقيد بالمبادئ التوجيهية المنقحة،        

  وطولها؛
ير المتأخرة، وبخاصة التقارير الأولية، وتحـث الـدول        التقار كثرة عدد إلى  تشير    - ٨  

ــة علــى بــذل   ــة في   قــصارى جهودهــاالأطــراف في الاتفاقي  لتقــديم تقاريرهــا عــن تنفيــذ الاتفاقي
   من الاتفاقية؛١٨ وفقا للمادة ،حينها

، ١٩٩٥ديـسمبر  / كانون الأول٢٢ المؤرخ  ٥٠/٢٠٢ إلى قرارها    تشير أيضا   - ٩  
الاتفاقيــة، الــذي مــن  ٢٠ مــن المــادة ١الموافقــة بتعــديل الفقــرة  الــذي أحاطــت فيــه علمــا مــع  

  يدخل بعد حيز النفاذ؛ لم
 الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة علـى اتخـاذ تـدابير مناسـبة حـتى يـتم                    تحث بقـوة    - ١٠  

الاتفاقيــة  مــن ٢٠ مــن المــادة ١التوصــل إلى الموافقــة بأســرع وقــت ممكــن علــى تعــديل الفقــرة  
  بأغلبية ثلثي الدول الأطراف، وإلى دخول التعديل حيز النفاذ؛

_______________ 

، الجـزء   )A/57/38 (٣٨الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة السابعة والخمسون، الملحق رقـم             )١٦(
  .الثاني، المرفق
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 لجهود اللجنـة مـن أجـل تحـسين كفـاءة أسـاليب عملـها،                تعرب عن تقديرها    - ١١  
سيما التدابير التي بدأ العمل بها عقب الاجتماع غير الرسمي المعقود في أوترخـت، هولنـدا،           ولا

ــرة مــن   ــار٧ إلى ٥في الفت ــة علــى تكثيــف أنــشطتها بهــذا    )١٣(٢٠٠٤مــايو / أي ، وتــشجع اللجن
  الشأن، مع وضع الحاجة إلى زيادة فعالية أعمال اللجنة في الاعتبار؛

  ها؛اجتماعفترة  تمديد  الذي تطلب فيه)١٤(أولا/٣٣ مقرر اللجنة تلاحظ  - ١٢  
أن تقــارير جديــدة مقدمــة مــن الــدول الأطــراف قــد تراكمــت   تلاحــظ أيــضا  - ١٣  

  ؛٢٠٠٢أغسطس /ات الثلاث منذ انعقاد الدورة الاستثنائية في آبخلال السنو
 الإذن للجنــة بعقــد ثــلاث دورات ســنوية مــدة كــل واحــدة منــها ثلاثــة  تقــرر  - ١٤  

أسابيع، على أن يجتمع فريق عامل لما بين الدورات لمدة أسبوع قبل كل دورة، وذلك كتـدبير                 
الفريــق العامــل المعــني  لة الإذن بعقــد ، ومواصــ٢٠٠٦ينــاير /مؤقــت اعتبــارا مــن كــانون الثــاني 

  لدورتين سنويتين؛  للاتفاقيةبموجب البروتوكول الاختياريالمقدمة بالبلاغات 
مؤقـت في عـامي     علـى أسـاس اسـتثنائي و       الإذن للجنـة بالاجتمـاع       تقرر أيضا   - ١٥  
ية  لمدة أقصاها سبعة أيام في إطار أفرقـة عاملـة متوازيـة خـلال دورتهـا الـسنو                  ٢٠٠٧ و   ٢٠٠٦
) ينــاير/كـانون الثــاني (، ودورتيهــا الأولى ٢٠٠٦في عــام ) أغـسطس / آب-يوليــه /تمــوز(الثالثـة  

، مــع إيــلاء الاعتبــار الواجــب للتوزيــع  ٢٠٠٧في عــام ) أغــسطس/ آب-يوليــه /تمــوز(والثالثــة 
بموجـب المـادة    الأطـراف   ، وذلك من أجل النظر في التقارير المقدمة مـن الـدول             العادلالجغرافي  

  لاتفاقية؛ من ا١٨
تقيـيم الحالـة فيمـا يتعلـق بفتـرة       وتقـرر   اللجنة علـى تقيـيم التقـدم المحـرز،         تحث  - ١٦  

اجتماع اللجنة بعد سنتين، على أن يوضع في الاعتبار أيـضا الـسياق الأعـم المتمثـل في إصـلاح             
  الهيئات المنشأة بموجب معاهدات؛

اف، بنـاء علـى طلبـها،       الأمانة العامـة علـى أن تقـدم إلى الـدول الأطـر            تشجع   - ١٧  
إعداد التقارير، وبخاصـة التقـارير الأوليـة، وتـدعو          عزيز قدرتها على    تلمزيدا من المساعدة التقنية     
   الجهود؛تلكالحكومات إلى الإسهام في 

 الدول الأطـراف إلى أن تـستخدم المـساعدة التقنيـة الـتي تقـدمها الأمانـة          تدعو - ١٨  
  اصة التقارير الأولية؛العامة لتيسير إعداد التقارير، وبخ

على مواصلة أعضاء اللجنة مشاركتهم في الاجتماعات المشتركة بـين          شجع  ت - ١٩  
معاهـدات حقـوق    بموجـب   لهيئـات المنـشأة     اللجان وفي اجتماعات الأشـخاص الـذين يرأسـون ا         

  تقديم تقارير الدول؛بنظام بشأن أساليب العمل المتصلة ، بما في ذلك الاجتماعات الإنسان
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 اللجنة على أن تواصل، في إطار ولايتها، الإسـهام في الجهـود المبذولـة        تشجع - ٢٠  
  معاهدات؛بموجب لتعزيز التعاون والتنسيق بين الهيئات المنشأة 

 المــــؤرخ   ٥٤/٤ إلى الأمين العام أن يقوم، وفقـا لقـرار الجمعيـة العامـة               تطلب - ٢١  
مـة، بمـا في ذلـك الموظفـون والمرافـق، مـن       ، بتـوفير المـوارد اللاز    ١٩٩٩أكتوبر  / تشرين الأول  ٦

أجل قيام اللجنة بمهامها بشكل فعال في إطار اضطلاعها بولايتـها الكاملـة، واضـعا في اعتبـاره                  
  ؛ الملحق بالاتفاقيةعلى وجه الخصوص بدء نفاذ البروتوكول الاختياري

ــم المتحــدة   تحــث - ٢٢   ــة الأم ــ  الحكومــات ومؤســسات منظوم  والمنظمــات اوهيئاته
  غير الحكومية على نشر الاتفاقية والبروتوكول الاختياري الملحق بها؛ وكومية الدوليةالح

الــدول الأطــراف علــى نــشر التعليقــات الختاميــة المعتمــدة في معــرض   تــشجع  - ٢٣  
  التوصيات العامة للجنة؛بالإضافة إلى النظر في تقاريرها، 

المتحـدة علـى مواصـلة      جميـع الكيانـات ذات الـصلة في منظومـة الأمـم             تشجع   - ٢٤  
العمل على تعزيز معرفة المرأة بصكوك حقوق الإنسان وفهمها لها وقدرتها علـى الانتفـاع بهـا،                 

  وخصوصا الاتفاقية والبروتوكول الاختياري الملحق بها؛
، بدعوة من اللجنة، بتقديم تقـارير عـن          على القيام  الوكالات المتخصصة ث  تح - ٢٥  

  ؛ التي تندرج في نطاق أنشطتهاتنفيذ الاتفاقية في المجالات
   بمساهمة المنظمات غير الحكومية في أعمال اللجنة؛رحبت - ٢٦  
 اللجنـة المعنيـة بالقـضاء علـى التمييـز ضـد المـرأة إلى إلقـاء كلمـة                    ة رئيـس  تدعو  - ٢٧  

ض أمام الجمعية العامة في دورتيها الحادية والستين والثانية والستين في إطار البند المتعلـق بالنـهو   
  بالمرأة؛

ــبت  - ٢٨   ــة  طلـ ــة العامـ ــدم إلى الجمعيـ ــام أن يقـ ــا ، إلى الأمـــين العـ ــة  في دورتهـ الثانيـ
 تقريرا عن حالة اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المـرأة وعـن تنفيـذ هـذا                   والستين،
  .القرار

  ٦٩الجلسة العامة 
  ٢٠٠٥ ديسمبر/ كانون الأول٢٣


