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05-49718 

  
    ٢٠٠٥ديسمبر / كانون الأول١٦قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])(A/60/509/Add.2 (Part II) بناء على تقرير اللجنة الثالثة[
  

ــتمين إلى      - ٦٠/١٦٠ ــوق الأشــخاص المن ــق بحق ــال للإعــلان المتعل ــز الفع التعزي
  عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية أقليات قومية أو

  
  ،إن الجمعية العامة  
، وكـذا إلى    ١٩٩٢ديـسمبر   / كـانون الأول   ١٨ المؤرخ   ٤٧/١٣٥ إلى قرارها    إذ تشير   

ــة         ــات قومي ـــن إلى أقلي ــوق الأشخـــاص المنتمي ــق بحق ــة بخــصوص الإعــلان المتعل ــا اللاحق قراراته
  عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية، أو

رقيـة   أن تعزيز وحمايـة حقـوق الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات قوميـة أو ع           تلاحظوإذ    
 التنـوع   ثـري وإلى أقليات دينية ولغوية يـسهم في الاسـتقرار الـسياسي والاجتمـاعي والـسلام وي               

 ةلقمــلمــؤتمر اعلــى النحــو الــذي أعيــد تأكيــده في الوثيقــة الختاميــة  للمجتمــع ينيوالتــراث الثقــاف
  ،)١(٢٠٠٥ لعام العالمي

 إزاءلقـة بالأقليـات و  والـصراعات المتع ة المنازعات  د وح وتيرة إزاء وإذ يساورها القلق    
ن الأشـخاص المنـتمين إلى      لأأيـضا   يساورها القلق   نتائجها المأساوية في الكثير من الأحيان، وإذ        

  ،على وجه الخصوص للتشريدأقليات عرضة 
 بأن تعزيز وحماية حقوق الأشخاص المنـتمين إلى أقليـات، علـى نحـو فعـال،                 وإذ تسلم   

تعتـرف بـأن اتخـاذ تـدابير        تـها، وإذ    الإنـسان وحماي   تعزيز حقوق    من عملية يشكل جزءا أساسيا    
   أيضا إلى حد بعيد في درء الصراعات،يسهمفي هذا المجال يمكن أن 

الــدور الــذي يمكــن أن تؤديــه المؤســسات الوطنيــة في مجــال الإنــذار المبكــر   وإذ تؤكــد   
  بشأن المشاكل المتعلقة بأوضاع الأقليات،

_______________ 

  .٦٠/١القرار انظر   )١(
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 حقوق الإنسان بوصفه أداة فعالة لتعزيـز إقامـة           أهمية التثقيف في مجال    وإذ تؤكد أيضا    
هم والتـــسامح إزاء الأشـــخاص المنـــتمين إلى أقليـــات افـــتمجتمـــع يـــستوعب الجميـــع وإشـــاعة ال

  بينهم، وفيما
لأمــم المتحــدة فيمــا يتعلــق بحمايــة  ا الــذي يقــع علــى عــاتق بالــدور المهــم  وإذ تعتــرف  

 ه من اعتبار وإعماله،الأقليات، بجملة طرق منها إيلاء الإعلان ما يليق ب

ــة المعنيــة بتعزيــز    وإذ تلاحــظ    أن الفريــق العامــل المعــني بالأقليــات التــابع للجنــة الفرعي
 إلى ١ في الفتــــرة مــــن العاشــــرة والحاديــــة عــــشرةوحمايــــة حقــــوق الإنــــسان عقــــد دورتيــــه 

  ، على التوالي،٢٠٠٥يونيه / حزيران٣مايو إلى /أيار ٣٠ من و٢٠٠٤مارس /آذار ٥
 في   الإنـسان  قـوق  الـسامية لح    المتحـدة  الأمـم  بقيام مفوضـة     قديرعلما مع الت   تحيط   وإذ  

 بـشؤون الأقليـات، وفقـا لمـا طلبتـه لجنـة              بتعـيين الخـبيرة المـستقلة المعنيـة        ٢٠٠٥ يوليـه /تموز ٢٩
  ،)٢(٢٠٠٥ أبريل/نيسان ٢١ المؤرخ ٢٠٠٥/٧٩ في قرارها  الإنسانحقوق

  ؛)٣( بتقرير الأمين العامتحيط علما  - ١  
 بــأن احتــرام حقــوق الإنــسان وإشــاعة التفــاهم والتــسامح مــن جانــب   تــسلم  - ٢  

ــات ــات  ،الحكوم ــين الأقلي ــذا ب ــها  وك ــا بين ــز    وفيم ــان في تعزي ــران جوهري ــوق  و، أم ــة حق حماي
  الأشخاص المنتمين إلى أقليات؛

تمكـين الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات         بـضمان    التزام الدول    تؤكد من جديد    - ٣  
املـة والفعالـة لجميـع حقـوق الإنـسان والحريـات الـسياسية دون أي تمييـز وفي                   من الممارسة الك  

 المتعلق بحقوق الأشـخاص المنـتمين إلى        لإعلاناعلى النحو الوارد في      ،مساواة تامة أمام القانون   
 الأحكـام ذات الـصلة   وتوجـه الانتبـاه إلى  ، )٤(عرقية وإلى أقليات دينيـة ولغويـة   أقليات قومية أو 

  ؛التمييز المتعدد بأشكال ، بما فيها الأحكام المتعلقة)٥(رنامج عمل ديربانفي إعلان وب
لمناهـضة العنـصرية      في متابعتـها للمـؤتمر العـالمي       ،الـدول علـى أن تقـوم      تشجع    - ٤  

 بـإدراج جوانـب تتعلـق       ، الأجانـب ومـا يتـصل بـذلك مـن تعـصب            يـة هاوالتمييز العنصري وكر  

_______________ 

، )E/2005/23 (٣، الملحـق رقـم   ٢٠٠٥،  الاقتـصادي والاجتمـاعي   لمجلـس الوثائق الرسمية ل   :انظر  )٢(
  .ألف  الفصل الثاني، الفرع

)٣(  A/60/333.  
  .، المرفق٤٧/١٣٥لقرار ا  )٤(
  .، الفصل الأولCorr.1  وA/CONF.189/12انظر   )٥(
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 في هـذا الـصدد،      ،أن تأخـذ في الحـسبان بـشكل تـام          علىبالأقليات في خطط عملها الوطنية، و     
   أشكال التمييز المتعدد؛

ــتمين إلى       تحــث  - ٥   ــوق الأشــخاص المن ــز حق ــى تعزي ــدولي عل ــع ال ــدول والمجتم  ال
أقليــات قوميــة أو عرقيــة وإلى أقليــات دينيــة ولغويــة وحمايتــها، علــى النحــو المنــصوص عليــه في  

تثقـيفهم بالـشكل    ضـاع المواتيـة لتعزيـز هويتـهم، و         تـشجيع الأو   في ذلك عن طريق    الإعلان، بما 
ــسير ،المناســب ــشاركتهم وتي ــة     م ــصادية والاجتماعي ــسياسية والاقت ــاة ال ــب الحي ــع جوان  في جمي

 تطبيــقودون تمييــز، بلــدانهم، والدينيــة والثقافيــة للمجتمــع وفي التقــدم والتنميــة الاقتــصاديين في 
   القيام بذلك؛عندمنظور جنساني 

 بالدول أن تولي عنايـة خاصـة لتعزيـز وحمايـة حقـوق الإنـسان للأطفـال             تهيب  - ٦  
   قد يواجهون أنواعا مختلفة من المخاطر؛بنين مع مراعاة أن البنات وال،المنتمين إلى أقليات

ــتورية       تحــث  - ٧   ــدابير الدس ــع الت ــضاء، جمي ــى أن تتخــذ، حــسب الاقت ــدول عل  ال
  وتناشـد  ،تـدابير اللازمـة لتعزيـز الإعـلان وإعمالـه          وغيرها مـن ال     الضرورية والتشريعية والإدارية 

 أن تتعاون علـى الـصعيدين الثنـائي والمتعـدد الأطـراف، وفقـا للإعـلان، مـن أجـل تعزيـز              الدول
  وحماية حقوق الأشخاص المنتمين إلى أقليات قومية أو عرقية وإلى أقليات دينية ولغوية؛

 لحمايـة المواقـع الثقافيـة والدينيـة          بالدول أن تتخذ جميـع التـدابير المناسـبة         تهيب  - ٨  
  للأقليات القومية أو العرقية والأقليات الدينية واللغوية؛

 بالأمين العام أن يوفر، بناء على طلب الحكومـات المعنيـة، الخـبرة الفنيـة                تهيب  - ٩  
في المناسبة بشأن المسائل المتعلقة بالأقليات، بما في ذلك منع المنازعـات وحلـها، بغيـة المـساعدة                  

  معالجة الحالات الراهنة أو المحتملة ذات الصلة بالأقليات؛
قــوم، في نطــاق ت لحقــوق الإنــسان أن ة الأمــم المتحــدة الــسامي ة بمفوضــتهيــب  - ١٠  
واصـل الحـوار مـع الحكومـات تحقيقـا لهـذا الغـرض، وأن               ت وأن   ،، بتعزيز تنفيـذ الإعـلان     اولايته

  ؛ياتدليل الأمم المتحدة للأقلنشر على نطاق واسع ت
بذلـه مـن جهـود لتحـسين التنـسيق      تواصل مـا  ت أن ة السامية إلى المفوض  تطلب  - ١١  

والتعاون بين برامج الأمم المتحدة ووكالاتها بشأن الأنشطة المتـصلة بتعزيـز حقـوق الأشـخاص                
بذلــه مــن جهــود أعمــال المنظمــات الإقليميــة  تراعــي فيمــا ت وأن ،المنــتمين إلى أقليــات وحمايتــها

  نشط في ميدان حقوق الإنسان؛تي تلالصلة ا ذات
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 مـع  ة الـسامي ةريهـا المفوض ـ  تج بالمشاورات المشتركة بين الوكالات التي       ترحب  - ١٢  
ذه الـــبرامج بهـــ وتهيـــببــرامج الأمـــم المتحـــدة ووكالاتهـــا بـــشأن المـــسائل المتـــصلة بالأقليـــات،  

   في هذه العملية؛أن تساهم مساهمة فعالةوالوكالات 
الحكوميـة الدوليـة والمنظمـات غـير الحكوميـة علـى مواصـلة               المنظمات   تشجع  - ١٣  

 عرقيـة وإلى أقليـات      حقـوق الأشـخاص المنـتمين إلى أقليـات قوميـة أو           وحماية  الإسهام في تعزيز    
  ؛دينية ولغوية

ــز     تهيــب  - ١٤   ــة بتعزي ــة المعني ــة الفرعي ــابع للجن ــالفريق العامــل المعــني بالأقليــات الت  ب
علــى نحــو كامــل، بتركيــز عملــه علــى الحــوار  بتنفيــذ ولايتــه حقــوق الإنــسان أن يقــوم وحمايــة 

التفاعلي مع المنظمات غير الحكومية ذات الصلة، وعلى توفير الدعم النظـري للخـبيرة المـستقلة       
بجملة طـرق مـن بينـها أن يوصـي، علـى أسـاس              المعنية بشؤون الأقليات ومواصلة الحوار معها،       

ن التدابير لتعزيز وحمايـة حقـوق الأشـخاص المنـتمين إلى             باتخاذ مزيد م   ،النتائج التي توصل إليها   
  دينية ولغوية؛أقليات  إلىأقليات قومية أو عرقية و

 ممثلـي  إلى التمـاس التبرعـات مـن أجـل تيـسير مـشاركة        ة السامي ة المفوض تدعو  - ١٥  
في  فعالـة مـشاركة  ولا سيما مـن البلـدان الناميـة،       الأقليات،  المنظمات غير الحكومية وأفراد من      

،  الإنـسان  قـوق ، وبخاصة هيئاتهـا المعنيـة بح       المتحدة الأممالأنشطة المتعلقة بالأقليات التي تنظمها      
   الشباب والنساء في تلك الأنشطة؛ خاصا لكفالة مشاركةاوأن تولي أثناء ذلك اهتمام

الــستين في إطــار البنــد الثانيــة و أن تواصــل النظــر في المــسألة في دورتهــا  ررـتقــ  - ١٦  
  .“مسائل حقوق الإنسان”ن المعنو

  ٦٤الجلسة العامة 
  ٢٠٠٥ ديسمبر/ كانون الأول١٦


