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قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

 [(A/56/571) بناء على تقرير اللجنة الثانية]

 

الإدارة العامة والتنمية  - ٢١٣/٥٦
 

إن الجمعية العامة، 

ــا ٢٢٥/٥٠ المـؤرخ ١٩ نيسـان/أبريـل ١٩٩٦ الـذي اتخذتـه في الـدورة الخمسـين المسـتأنفة بشـأن مسـألة الإدارة  إذ تشير إلى قراره

العامة والتنمية، 

وإذ تدرك أن وجود إدارة عامـة تتسـم بالكفـاءة والفعاليـة والشـفافية، علـى الصعيديـن الوطـني والـدولي، مـن شـأنه أن يـؤدي دورا 

حيويا في تنفيذ الأهداف الرئيسية لإعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية(١)، 

ترحـب بإنشـاء شـبكة الأمـم المتحـدة الإلكترونيـة لـلإدارة العامـة بوصفـها أداة بالغـة الفعاليـة متاحـة للـــدول الأعضــاء  - ١

لتبادل المعلومات والخبرات في مجال الإدارة العامة؛ 

توصـي بتوسـيع نطـاق الشـبكة بغيـة تعزيـز قـدرة الـوزارات ومؤسسـات الإدارة العامـــة الوطنيــة علــى الحصــول علــى  - ٢

المعلومات واكتساب الخبرات والممارسات في مجال الإدارة العامة، وتلقي التدريب بواسطة الإنترنت؛ 

ـــدول الأعضــاء، ولا ســيما البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر  تطلـب إلى الأمـين العـام أن يواصـل تقـديم المسـاعدة لل - ٣

اقتصاداـا بمرحلـة انتقاليـة، بنـاء علـى طلبـها، في عمليـات الإصـلاح الـتي تضطلـع ـا، مـن خـلال التشـجيع علـــى تبــادل المعلومــات والخــبرات، 

حيثما كان ذلك مناسبا، والمساعدة على بناء القدرات والمـهارات الأساسـية، وتوفـير المسـاعدة في مجـال بنـاء المؤسسـات، ورفـع مسـتوى تنسـيق 

المساعدة الإنمائية في هذا اال؛ 

ـــين العــام أن يــدرس إمكانيــة عقــد اجتماعــات دوريــة برعايــة الأمــم المتحــدة تضــم واضعــي  تطلـب أيضـا إلى الأم - ٤

السياسـات الرفيعـي المسـتوى المسـؤولين عـــن إصــلاح الإدارة العامــة، لمناقشــة المســائل ذات الاهتمــام المشــترك وتبــادل الخــبرات والممارســات 

القيمة، وأن يقدم تقريرا عن نتائج تلك الدراسة إلى الجمعية العامة في دورا السابعة والخمسين؛ 

 __________

انظر القرار ٢/٥٥.  (١)
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ــدى الـدول الأعضـاء في هـذا اـال قيـد الاسـتعراض  تطلب كذلك إلى الأمين العام أن يبقي ما يستجد من تطورات ل - ٥

ــهده هـذا اـال مـن تغـيرات ومـا يظـهر فيـه مـن اتجاهـات ومـا يحققـه مـن نجـاح، مـع التركـيز بشـكل خـاص علـى دور  المستمر، وأن يبرز ما يش

الإدارة العامة في تنفيذ إعلان الأمم المتحدة بشأن الألفية(١)، وأن يوجز مـا يتوصـل إليـه مـن نتـائج في تقريـر يقدمـه إلى الجمعيـة العامـة في دورـا 

السابعة والخمسين من خلال الس الاقتصادي والاجتماعي. 

الجلسة العامة ٩٠ 

٢١ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠١ 

 


