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    الدورة الحادية والسبعون
 برنامج أعمال الجمعية العامة  

 
 الجدول الزمني للجلسات العامة  

 
 مذكرة من رئيس الجمعية العامة  

تتضــمن هــذو الو يرــة برنــامج عمــل وتــدول الجلســات العامــة للجمعيــة العامــة  ــ ل الجــز    - ١
. وتـرد أ  مواعيـد   20١6 نـومم  /الثـا  تشـرين    7الرئيسي من دورتها الحادية والسبعين اعتبـارا مـن   

أ رى تحدد لمناقشة البنود أو أ  تغييرات إضامية في برنـامج العمـل في نسـن منرحـة مـن هـذو الو يرـة        
ــة    ــة العامــــ ــبلي للجمعيــــ ــك الشــــ (، www.un.org/en/ga/info/meetings/71schedule.shtmlوفي الموقــــ

 .يومية الأمم المتحدةيُعلن عنها في  كما
 

 بند جدول الأعمال التاريخ
 ]المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأ رى[   

 تشرين الثا /نومم   7الا نين، 
 صباحا

الأ ــرى المتةــلة  ه والمســائل مســةلة التمثيــل العــادل في ملــس الأمــن وأيــادة عــدد أعضــائ       
 [١22الأمن ] بمجلس

 المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأ رى[ ؛]تعزيز العدالة والرانون الدولي 
 تشرين الثا /نومم  9 ،الأربعا 
 صباحا

ــانون          ــيمة للر ــهاكات الجس ــن الانت ــة الأؤــيناع المســهولين ع ــة ماكم ــة الدولي ــر املم ترري
[: مـذكرة  7١] ١99١في إقليم يوغوسـ ميا السـابرة منـذ عـا       الإنسا  الدولي التي ارتلبت

ــا      ــين العـ ــن الأمـ ــة    و(؛ A/71/263-S/2016/670مـ ــال المتبريـ ــريا الأعمـ ــة لتةـ ــة الدوليـ الآليـ
(: A/71/262-S/2016/669[: مذكرة مـن الأمـين العـا      ١29للمحلمتين الجنائيتين الدوليتين ]

 مناقشة البندين معاً
 ]المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأ رى[ 

 تشرين الثا /نومم   ١0الخميس، 
 صباحا

 (A/71/107 أ([: مذكرة من الأمين العا    ١١5تعيين أعضا  في لجنة المهتمرات ] - ١

http://undocs.org/ar/www.un.org/en/ga/info/meetings/71schedule.shtml
http://undocs.org/ar/A/71/263-S/2016/670
http://undocs.org/ar/A/71/262-S/2016/669
http://undocs.org/ar/A/71/107
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 بند جدول الأعمال التاريخ
ــتركة ]    - 2    ــي  المشـــــــــــ ــدة الت تـــــــــــ ــا  في وحـــــــــــ ــيين أعضـــــــــــ  : ح([ ١١5تعـــــــــــ

 (A/71/178مذكرة من الأمين العا   
([: ا  ١١2انتينـــاا يانيــــة عشـــر عضــــوا في االـــس الاقتةــــاد  والاتتمــــاعي ]    - ٣ 

 مرعية   انتينابات
المطـرد والتنميـة المسـتدامة ومرـا للرـرارات لات الةـلة الةـادرة        ]تحريق النمو الاقتةاد   

ــه را        ــم المتحــدة م ــدتها الأم ــتي عر ــهتمرات ال ــة والم ــة العام ــن الجمعي ــة   ؛ع ــائل التنظيمي المس
 والإدارية والمسائل الأ رى[

 تشرين الثا /نومم  ١6الأربعا  
 صباحا

المـهتمرات الرئيسـية ومـهتمرات الرمـة الـتي تعرـدها       التن يذ والمتابعة المتلام ن والمنسران لنتـائج  
ترريـر الأمـين   : [١٣الأمم المتحدة في الميدانين الاقتةاد  والاتتماعي والميادين المتةلة بهما ]

؛ متابعـة نتـائج مـهتمر    (A/71/363و  A/71/177(؛ مذكرتان مـن الأمـين العـا      A/71/534العا   
 أ(  ١2٣؛ تعزيز منظومة الأمم المتحـدة ] (A/71/534 تررير الأمين العا  : [١١7قمة الأل ية ]

المتحــدة: التــدابير والمرترحـــات    (؛ إصــ ح الأمــم  A/71/378و  ا([: ترريــر الأمــين العــا      
 معا ودمناقشة البن[: ١24]

تحريق النمو الاقتةـاد  المطـرد والتنميـة المسـتدامة ومرـا للرـرارات لات الةـلة الةـادرة         ] 
صـون السـ   والأمـن     ؛عن الجمعيـة العامـة والمـهتمرات الـتي عرـدتها الأمـم المتحـدة مـه را        

 [الدوليين
 تشرين الثا /نومم   ١7الخميس، 
 صباحا

ــد ]     - ١ ــالمي تدي ــة نظــا  إنســا  ع ــم المتحــدة في إقام ــا    ١5دور الأم ــين الع ــر الأم [: ترري
 A/71/185) 

 [: تررير الأمين العا   ٣6]الحالة في أمغانستان  - 2 
 والمسائل الأ رى[ ]المسائل التنظيمية والإدارية 

 تشرين الثا /نومم   2١الا نين، 
 صباحا

 أ( إلى  ض( [:  ١26التعاون بين الأمم المتحـدة والمنظمـات الإقليميـة والمنظمـات الأ ـرى ]     
 A/71/171 العــــا   (؛ مــــذكرتان مــــن الأمــــينA/71/160-S/2016/621ترريــــر الأمــــين العــــا   

 (A/71/207 و
 ]المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل الأ رى[ 

  تشرين الثا /نومم  2٣الأربعا ، 
 صباحا 

ــاة     ــة إلى الومـــ ــات المهديـــ ــرو  والم بســـ ــق في الظـــ ــولد   التحريـــ ــدا   رؤـــ ــاوية لـــ المةســـ
 [: تررير الأمين العا ١٣0] ومرامريه

 عطلة رسمية للأمم المتحدة  عيد الشلر( تشرين الثا /نومم  24الخميس 
 ]صون الس   والأمن الدوليين[ 

 تشرين الثا /نومم   29الث  ا ، 
 مسا 

 (A/71/174[: مذكرة من الأمين العا   ٣5ملسطين ]قضية  - ١

 تشرين الثا /نومم   ٣0الأربعا  
 صباحا ومسا 

-A/71/359و  A/71/328[: ترريــــرا الأمــــين العــــا   ٣4الحالــــة في الشــــر] الأوســــ  ] - 2

S/2016/732) 
تحريق النمو الاقتةـاد  المطـرد والتنميـة المسـتدامة ومرـا للرـرارات لات الةـلة الةـادرة         ] 

 عن الجمعية العامة والمهتمرات التي عردتها الأمم المتحدة مه را[
 كانون الأول/ديسم   6الث  ا ، 
 صباحا

 (A/71/179[: تررير الأمين العا   ١١الرياضة من أتل التنمية والس   ]

 ]صون الس   والأمن الدوليين[ 
 كانون الأول/ديسم   7الأربعا  
 صباحا

 (A/71/351و  A/71/74الأمين العا    ا أ( و  ا([: تررير 7٣طات وقانون البحار ]امي

http://undocs.org/ar/A/71/177
http://undocs.org/ar/A/71/363
http://undocs.org/ar/A/71/378
http://undocs.org/ar/A/71/185
http://undocs.org/ar/A/71/160-S/2016/621
http://undocs.org/ar/A/71/171
http://undocs.org/ar/A/71/207
http://undocs.org/ar/A/71/174
http://undocs.org/ar/A/71/328
http://undocs.org/ar/A/71/359-S/2016/732)
http://undocs.org/ar/A/71/359-S/2016/732)
http://undocs.org/ar/A/71/359-S/2016/732)
http://undocs.org/ar/A/71/179
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 بند جدول الأعمال التاريخ
 ]التنسيق ال عال لجهود المساعدة الإنسانية[   

 كانون الأول/ديسم   8الخميس، 
 صباحا
 

تعزيز تنسيق المساعدة الإنسانية والمساعدة الغو ية التي تردمها الأمم المتحـدة في حـالات   
 د([: ترــــارير  أ( إلى  69اللـــواربم، بمـــا في للـــ  المســـاعدة الاقتةـــادية الخاصـــة ]      

 A/71/336 و A/71/329 و A/71/87-E/2016/67و  A/71/82-E/2016/60العـــا     الأمـــين 
 (A/71/395 و A/71/353 و

ــرارات لات الةــلة          ــا للر ــة المســتدامة ومر ــرد والتنمي ــو الاقتةــاد  المط ــق النم تحري
عرـدتها الأمـم المتحـدة مـه را؛ المسـائل      الةادرة عن الجمعية العامة والمـهتمرات الـتي   

 التنظيمية والإدارية والمسائل الأ رى[
  كانون الأول/ديسم  9معة، الج

 صباحا
 (A/71/407  [: تررير الأمين العا ١4 رامة الس   ]  - ١

 [١27العالمية والسياسة الخارتية ]لةحة  ا - 2 
 الأ رى[]المسائل التنظيمية والإدارية والمسائل  

 كانون الأول/ديسم   ١2الا نين 
 صباحا

 اليمينأدا  [: ١١٣تعيين الأمين العا  للأمم المتحدة ]

 كانون الأول/ديسم   ١2الا نين 
 مسا 

المســائل التنظيميــة والإداريـــة    ؛نــزا الســـ ح   ؛]صــون الســ   والأمـــن الــدوليين   
 الأ رى[ والمسائل

  ا([ ٣تررير لجنة و ائق الت ويض ] - ١ 
 [٣١منك نشوا النـزاعات المسلحة ] - 2 
ــا وأوكرانيــا وألربيجــان     - ٣  النزاعــات الــتي أــال أمــدها في منطرــة مموعــة بلــدان تورتي

 [٣2ومولدوما وآ ارها على الس   والأمن والتنمية على الةعيد الدولي ]
 [٣٣منطرة الس   والتعاون في تنوا امي  الأألسي ] - 4 
 [٣7الحالة في الأراضي امتلة بةلربيجان ] - 5 
 (A/71/322[: مذكرة من الأمين العا   88تررير الوكالة الدولية للطاقة الذرية ] - 6 
  أ([ ١١4انتيناا سبعة أعضا  في لجنة ال نامج والتنسيق ] - 7 
  ج([ ١١4للجنة التنظيمية للجنة بنا  الس   ]انتيناا خمسة أعضا  في ا - 8 
  ل([ ١١5تعيين قضاة محلمة الأمم المتحدة للمناأعات ] - 9 
املمــة الدوليــة ماكمــة الأؤــيناع المســهولين عــن الانتــهاكات الجســيمة للرــانون           ١0 

 [١28] ١99١الإنسا  الدولي التي ارتلبت في إقليم يوغوس ميا السابرة منذ عا  
 أسبوعاً( ١٣كانون الأول/ديسم : نهاية مترة الـ  ١2  
  
 (١ بنود الجلسات العامة غير المررر مناقشتها   ل الجز  الرئيسي من الدورة - 2

__________ 

الـوعي العـالمي بميسـي المهـاترين غـير الرـانونيين في منطرـة حـوض البحـر          ”المعنون  ١٣١ستُررر مناقشة البند  (١  
 ـ ل الجـز  الرئيسـي مـن الـدورة في       “علـى ملتمسـي اللجـو  السـوريين    المتوس  مـك التركيـز بةـ ة  اصـة     

 موعد يحدد لاحراً.

http://undocs.org/ar/A/71/82-E/2016/60
http://undocs.org/ar/A/71/87-E/2016/67
http://undocs.org/ar/A/71/329
http://undocs.org/ar/A/71/336
http://undocs.org/ar/A/71/353
http://undocs.org/ar/A/71/395
http://undocs.org/ar/A/71/322
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تن يــذ إعــ ن الالتــزا  بشــةن مــيروع نرــش المناعــة البشــرية/مت أمة نرــش المناعــة الملتســ      
 [١0المناعة البشرية/الإيدأ ] الإيدأ( والإع نين السياسيين بشةن ميروع نرش 

 (S/2015/944[  انظر 28تررير ملس الأمن ] 
[؛ ترريـر الأمـين العـا     6١[؛ بنا  الس   والح اظ علـى السـ   ]  29تررير لجنة بنا  الس   ] 

  مناقشة البنود معاً[: ١١0عن صندو] بنا  الس   ]
 [٣0] في تةتيج النـزاا الماعدور  
ة الأتانـــ  ومـــا يتةـــل بـــذل  مـــن  الرضـــا  علـــى العنةـــرية والتمييـــز العنةـــر  وكراهي ـــ 

[: الاتتمــاا التــذكار   ــ ل الاحت ــال بــاليو  الــدولي للرضــا  علــى التمييــز   66] تعةــ 
 العنةر 

البديلـة لتحسـين   مسائل حرو] الإنسان، بما في للـ  الـنُهج   وحمايتها: حرو] الإنسان تعزيز  
لسـة العامـة الرميعـة     ا([: الج 68]البنـد   التمتك ال علي بحرو] الإنسان والحريـات الأساسـية  

لات اقيـــة الدوليـــة لحمايـــة  يـــك ا حت ـــال بالـــذكرى الســـنوية العاؤـــرة لاعتمـــاد لالمســـتوى 
 الأؤيناع من الا ت ا  الرسر 

مـــن ميثـــا] الأمـــم  ١2لمـــادة مـــن ا 2الإ طـــار الـــوارد مـــن الأمـــين العـــا  بموتـــ  ال رـــرة   
 (A/71/300[: مذكرة من الأمين العا   ١١١] المتحدة

انتينابات لمل  الشواغر في الأتهـزة الرئيسـية: انتينـاا خمسـة أعضـا  غـير دائمـين في ملـس          
 (2  أ([ ١١2الأمن ]

الرئيســـية: انتينـــاا يانيـــة عشـــر عضـــوا في االـــس  انتينابـــات لمـــل  الشـــواغر في الأتهـــزة  
 (2  ا([ ١١2الاقتةاد  والاتتماعي ]

تعيينات لمل  الشواغر في الأتهزة ال رعية وتعيينـات أ ـرى: تعـيين أعضـا  في ملـس الإأـار        
  ط([ ١١5العشر  لل امج المتعلرة بةنماط الاسته ك والإنتاج المستدامة ] 
الأتهزة ال رعية وتعيينات أ رى: إقرار تعـيين مـدير برنـامج الأمـم     تعيينات لمل  الشواغر في  

   ([ ١١5المتحدة الإنمائي ]

__________ 

ــة العامــة، في قرارهــا    (2   ــس الأمــن    68/٣07قــررت الجمعي ــدائمين في مل ، أن يجــر  انتينــاا الأعضــا  غــير ال
مسـهولياتهم،  والأعضا  في االس الاقتةاد  والاتتماعي قبـل وـو سـتة أؤـهر مـن تـولي الأعضـا  المنتينـبين         

 ولل  ابتدا  من الدورة السبعين.

http://undocs.org/ar/S/2015/944
http://undocs.org/ar/A/71/300
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تعيينات لمل  الشواغر في الأتهزة ال رعية وتعيينـات أ ـرى: إقـرار تعـيين الأمـين العـا  لمـهتمر         
  ك([ ١١5الأمم المتحدة للتجارة والتنمية ]

 [١١8محة الإرهاا ]استراتيجية الأمم المتحدة العالمية لملا 
 [  ١25تعدد اللغات ] 

( e-delegate لمنـدوبين  ل في قائمـة المـتللمين مـن  ـ ل البوابـة الإللترونيـة      التسـجيل   ينبغي - ٣
في الجلسـات العامـة   المـتللمين  ورابُ  تسجيل أسما  . http://delegate.un.int على العنوان التاليالمتاحة 
ســاعة واحــدة مــن اســت   ألــ  التســجيل.  في غضــونآلي إقــرار إللتــرو   رســل. وسيُحاليــا مفتووو 

في ، يرتــى الاتةــال بملتــ  المســاعدة  وكلمــات الســر ست ســارات المتعلرــة بةسمــا  المســتيندمين  ول
است سـارات أ ـرى    أ َّأمَّـا ميمـا  ـش    (. help-desk@un.org إدارة ؤهون الجمعية العامة والمهتمرات 

ــتللمين  بشــةن ــة العامــة  الســيدة   بيرتــى الاتةــال م، قائمــة الم ــا أ ــرا ؤــهون الجمعي ــا بولياكوم  نتونين
 Antonina Poliakova ،) ــاتا ــرو  ؛ 5063-963 (212) 1الهـ ــد الإللتـ ــك  ،poliakova@un.orgال يـ مـ

 (.gaspeakerslist@un.org التالي الإللترو  إلى العنواننسينة إرسال 
ونذكِّر الممثلين بةن يردموا مشاريك الرـرارات قبـل وقـت كـا  مـن موعـدها ليتسـ  للـدول          - 4

الأعضا  الوقت اللافي لدراستها. ونذكر الممثلين أيضا بةنه ينبغي، متى كان أ  مشروا مـن مشـاريك   
مين العا  من إعداد بيـان  الررارات تترت  عليه آ ار في الميزانية ال نامية، إتاحة وقت كا  لتملين الأ

عن تل  الآ ار. ويتعين أيضاً إتاحة وقت إضافي لـتملين اللجنـة الاستشـارية لشـهون الإدارة والميزانيـة      
 واللجنة الخامسة من استعراض تل  الآ ار قبل بت الجمعية العامة في مشروا الررار.
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