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 مجلس حقوق الإنسان
 الجولة الثانية عشرة
 الدورة التنظيمية 

 2018الأول/ديسمبر كانون   3
 من جدول الأعمال 1البند 

 *بيان مقدَّم من الرئيس  

 عزيااااز ة اااااقة مجلااااس حقااااوق  - 12/1بيااااان ماااان الاااارئيسي  ورة  نظيميااااة   
 الإنساني بسبل منها التصدي للقيو  المالية وضيق الوقت

 ،2018كاانون الأول/ديسامبر   3في الدورة التنظيمية التي عقدها مجلس حقوق الإنساان في  
 أدلى رئيس المجلس بالبيان التالي:

 "إن مجلس حقوق الإنسان 
 15المارر   60/251بميثاق الأمم المتحدة وبقراري الجمعية العامة  إذ يسترشد 

، وبقاااااراري مجلاااااس 2011حزيران/يونيااااا   17المااااارر   65/281و 2006آذار/ماااااار  
بشانن بناام مراساا   2007حزيران/يونيا   18الماررين   5/2و 5/1حقوق الإنسان 

اما  الخاصااااة المجلااااس وبشاااانن مدونااااة لمواعااااد ااااالور المجل اااا  بااااو    في إ ااااار الإجاااار 
بشاااااانن  2011آذار/مااااااار   25الماااااارر   16/21للمجلااااااس، علااااااق التااااااوالي، وبقاااااارار  

 ااتعراض عمل المجلس وأدائ ، 
بما أبدا  المجلس من ك امة وتجااو  وماا حققا  مان إتاا ا  في أدام  وإذ يرحب 

، وإذ يساالم 60/251وتن يااو و يتاا  علااق النحااو الااوي ر تاا  الجمعيااة العامااة في لمرارهااا 
 ر  ال ريد من نوع  ولميمت  المضافة، بدو 

إلى تزاياااد حجااام عمااال المجلاااس والتراااعوبا  الاااتي تعتر ااا ، و اصااااة  وإذ يشااار 
القيود المتعلقة بالميزانية التي أبلغ عنها مجتب الأمم المتحدة في جنيف فيماا صات تقاد  

__________ 

 تتردر المرفقا  بهوا البيان دون تحرير ر ي. *
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يركاد  الخدما  بااتمرار إلى جميع الجلسا  التي يعقادها المجلاس علاق مادار السانة، وإذ
 من جديد عزم  علق النظر في اتخاذ تدابر تهدف إلى جعل عمل  أكثر ك امة وفعالية، 

بالجو   العديدة من المشاورا  غر الر ية الم توحة با  المشااركة  وإذ يرحب 
الااااتي عقااااد  لبحاااا  هااااو  المساااانلة تحااااي رعايااااة مجتااااب الجولااااة الثانيااااة عشاااارة، والااااتي 

ول والتنبااار والإجماااا  وعااادي ا نتقائياااة، وإذا يرحاااب ااترشاااد  بمباااادا الشااا افية والشااام
 أيضاً بجهود المجاتب السابقة، 

مواصااالة المنالمشاااة بشااانن تحدياااد الجااادول الااازم   عتمااااد النتاااائ   يقااارر -1 
 النهائية لعملية ا اتعراض الدوري الشامل؛

أن يضاع بارجم  عماال مدتا  ناات اانوا ، ثاري تحديثاا   يقارر أيضااً  -2 
 نو ً ينال الدورة التنظيمية في كانون الأول/ديسمبر؛واعتماد  ا
الماادير العاااي لمجتااب الأماام المتحاادة في جنيااف إلى أن يسااتجمل  ياادعو -3 

 بطريقة شاملة، ش و ً وينطياً، في الدورة التنظيمياة الاتي تعقاد كال اانة في كاانون الأول/
كااانون   21 وفي 2016آ /أغسااطس  9ديساامبر، المعلومااا  المقدمااة في راااالتي  المااررينت  

وفي تقريااار فرلماااة العمااال المشاااتركة المعنياااة قجااام عمااال مجلاااس حقاااوق  2016الأول/ديسااامبر 
ومرفقاتا ، بماا في ذلالم المعلوماا  المتعلقاة بالماوارد  2017آ /أغساطس  24الإنسان المارر  

 ال علية والمتويناة المتترلة  دما  المرتمرا  المقدمة إلى مجلس حقوق الإنسان؛ 
 مواصلة المنالمشة بشنن هيجل منالمشات  العامة ومدتها؛ يقرر -4 
جميع الجها  صاحبة المترلحة علق مواصلة المنالمشا  بشانن   يشجع -5 

 كي ية تجنب تجانر البياج  أو ا دواجيتها؛ 
علق النظر فيما يمجن اتخاذ  من تادابر إ اافية بةياة التترادي  يشجع -6 

و اصااة وفااود الاادول الجزريااة الترااةرة الناميااة  للتحااد   الااتي تواجههااا الوفااود الترااةرة،
 وألمل البلدان نموا؛ً

مواصااالة الممارااااة المتمثلاااة في تحدياااد المااادة المسااامو  بهاااا لأفرلماااة  يقااارر -7 
المنالمشااة الااتي تعقااد ينااال الاادورا  العاديااة في ااااعت ، وعاادد أعضااام هااو  الأفرلمااة في 

يااال التاااو ان الجنساااا  والجةااارافي أربعاااة، بمااان فااايهم مااادير المنالمشاااة، وفي ا ااار  علاااق تحق
 المنااب ب  أعضام أفرلمة المنالمشة؛

بقااوة مقاادمي المبااادرا  الرئيسااي  علااق مراعاااة باارجم  العماال  يشااجع -8 
المتعاادد الساانوا  لااد  اتخاااذ القاارارا  بشاانن تنظاايم الأفرلمااة، مااع ا  ااا  علااق مااا تملجاا  

لمشاة يناال دورا  مجلاس حقاوق الوفود من الطا  فيماا يتعلال بالماترا  عقاد أفرلماة المنا
 الإنسان بةية ا د من عدد هو  الأفرلمة؛ 

المشاااارك  في عملياااا  التحااااور علاااق أن ي جاااروا في تضااام   يشاااجع -9 
 بياجتهم أائلةً موجهة إلى المجل   بو   ؛ 

بالتعهااادا  الطوعياااة الاااتي لمطعتهاااا الااادول ان ترشاااد مبادراتهاااا  يرحاااب -10 
ائل منهااا، علااق ااابيل الااوكر   ا تراار، تقااد  هااو  المبااادرا  والنتااائ  ذا  التراالة بوااا
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مرة كل انت  أو كل نات انوا ، ويشدد علق  رورة أن تنطبل عملية الترشيد هو  
علق جميع القرارا ، حسب ا لمتضام، وأن تبقق العملية شاملة للجميع وش افة ولمائمة 

عادلاااة تحاااتري ر دة الوفاااود علاااق علاااق أااااا  التوافااال في افرام، وتن  اااو بطريقاااة منترااا ة و 
 القرارا  التي تقدمها؛ 

، 16/21مااان لمااارار مجلاااس حقاااوق الإنساااان  45، وفقااااً لل قااارة يقااارر -11 
ياانقش شااجل الجاادول الساانوي ا ينتياااري للقاارارا  الموا اايعية الااتي يت ااوها المجلااس،   أن

التوجيهياااة  كماااا يااارد في المرفااال الأول بهاااوا البياااان، ويشاااجع الوفاااود علاااق مراعااااة المباااادا
 الواردة أيضاً في المرفل الأول؛ 

أن يتااااولى المجتااااب تحاااادي  الجاااادول الساااانوي ا ينتياااااري  يقاااارر أيضاااااً  -12 
للقاارارا  بشااجل منااتظم لمباال كاال دورة ماان دورا  مجلااس حقااوق الإنسااان، وذلاالم ماان 

 ينال مشاورا  ثريها مع مقدمي القرارا  الرئيسي ؛
علااق أاااا   ااوعي، في تقاااام  الاادول علااق أن تنظاار أيضاااً، يشااجع -13 

المعلوما  بشنن القارارا  القطرياة كواايلة لتعزياز الشا افية في الأعماال الاتي يضاطلع بهاا 
 مجلس حقوق الإنسان وإمجانية التنبر بها؛

إلى الادول أن تواصال جهودهاا لضامان اااتدامة عملياة ترشايد  يطلب -14 
عن  ريل تباادل المعلوماا  المقارر مبادراتها من ينال التحدي  المنتظم للجدول الزم  و 

 أن ثري كل انة في الدورة التنظيمية في كانون الأول/ديسمبر؛ 
 5/1 رورة احتراي وتن يو أحجاي لمراري مجلس حقوق الإنساان  يركد -15 

بشانن عمال المجلاس، بماا في ذلالم  ارورة الإباا  المبجار بالمقترحاا  و اارورة  16/21و
الإمجااان، في الولمااي المنااااب وبطريقااة شاااملة وشاا افة تحديااد مواعيااد المشاااورا ، لماادر 
 تراعي القيود التي تعترض الوفود؛ 

علااااااق التن يااااااو التاااااادرثي والجاماااااال للتاااااادابر المتعلقااااااة  يشااااااجع بقااااااوة -16 
باات داي التجنولوجيا ا ديثة من أجل النهاوض بالج اامة، علاق النحاو الاوارد في المرفال 

 الثا  بهوا البيان؛ 
تقييم افثار الناجمة عن تن ياو التادابر الاواردة في هاوا البياان بعاد  يقرر -17 

 ؛2019دورت  الثانية والأربع  ولمبل الدورة التنظيمية المقررة في كانون الأول/ديسمبر 
 إبقام المسنلة لميد نظر  ال علي". يقرر أيضاً  -18 
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 المرفق الأول
 لمجلس حقوق الإنسان الجدول السنوي الاختياري للقرارات المواضيعية   

 دورة آذار/مار 

 القرارات:
 لمرارا  تت و كل انت /كل نات انوا 

 لمرارا  انوية

 أفرقة المناقشة

 الإجراقات الخاصة:

  قارير الأمين العام/الم وض السامي

)ماان لمبياال المنتااد  ، والأفرلمااة العاملااة ا جوميااة الدوليااة، والممثلاا  الخاصاا   أحااداأ/أعمال أخاار :
 للأم  العاي، وما إلى ذللم(

 
 دورة حزيران/يوني 

 القرارات:
 لمرارا  تت و كل انت /كل نات انوا 

 لمرارا  انوية
 أفرقة المناقشة

 الإجراقات الخاصة:

  قارير الأمين العام/الم وض السامي

 أحداأ/أنشطة أخر :

 
 أيلول/ابتمبردورة 

 القرارات:
 لمرارا  تت و كل انت /كل نات انوا 

 لمرارا  انوية

 أفرقة المناقشة
 الإجراقات الخاصة:

  قارير الأمين العام/الم وض السامي

  أحداأ/أنشطة أخر :
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والمحافظااة المبااا ا التوجيهيااة لوضاا  جاادول ياانوي اختياااري للقاارارات المواضاايعية   
 عليه و ن يذه

اينتياااار ً للقااارارا  الموا ااايعية يهااادف إلى تحقيااال و اااع المجلاااس جااادوً  اااانو ً  )أ( 
التزامن مع مواعيد القارارا  والاو    وتقاد  التقاارير ماع مراعااة ا اجاة إلى تحقيال التاوا ن بينهاا 

عدة الوفااود في (. ويهاادف الجاادول أيضاااً إلى مسااا16/21ماان القاارار  47و 46و 45)ال قاارا  
تخطيط القرارا  وت ادي ا  دواجية والنظر علق أاا   وعي في تقد  مبادراتهاا مارة كال اانت  

 (. واايتتيش الجادول أيضااً أداة/حيازاً 29/1مان بياان الارئيس  1أو مرة كال ناات اانوا  )ال قارة 
ولى المجتاااب للوفااود كااي تتقاااام مااا لااديها ماان ينطاااط وأفجااار لترشاايد مبادراتهااا وتحسااينها. وااايت

 تحدي  الجدول لمبل كل دورة من دورا  المجلس؛ 
تنااادرل كااال التااادابر المقاااررة لترشااايد المباااادرا  والقااارارا   ااامن ااااياق مجموعاااة  ) ( 

المبااادا المتعلقااة ببنااام المراسااا  وغرهااا ماان المقااررا  الااتي يت ااوها المجلااس. وفي هااوا الساااياق، 
بالقرارا  ومحتواها ونتائجها والسبل الممجناة للترشايد اعتمد المجلس وثائل توج  الدول فيما يتعلل 

 (؛29/1، وبيان الرئيس 16/21، والقرار 5/1التي ينبةي أن توج  هو  العملية )القرار 
وتتضمن مجموعة المبادا المتعلقة ببناام المراساا  )مجموعاة المباادا( عادة مراجاع بشانن  

ا  المتعلقاااااة بالقااااارارا  )الإباااااا  المبجااااار الجي ياااااة الاااااتي ينبةاااااي بهاااااا تنظااااايم المعلوماااااا  والمشااااااور 
بالمقترحااا ، والتقااد  المبجاار لمشاااريع القاارارا ، والتو يااع البجاار للتقااارير، والمعلومااا  المتعلقااة اناار 

، 5/1مااااااان القااااااارار  117و 113و 112و 111انظااااااار ال قااااااارا   -المشااااااااريع علاااااااق الميزانياااااااة 
علااق أناا  ينبةااي أن تعقااد عمليااة (. وتشاادد بوجاا  ينااا  16/21ماان القاارار  53و 50 وال قاارت 

تشااااور غااار ر ياااة واحااادة علاااق الألمااال، تجاااون م توحاااة با  المشااااركة، بشااانن كااال مشااارو  لمااارار 
مقرر لمبل أن ينظر في  المجلس  تخاذ ما يلزي من إجرام. وينبةاي لمادر الإمجاان تحدياد موعاد  و/أو

ار القياااود الاااتي تواجههاااا المشااااورا  في الولماااي المناااااب وبطريقاااة شااا افة وشااااملة  يناااو في ا عتبااا
 الوفود، و  ايما الوفود الترةرة.

وتشاااجع مجموعااااة المباااادا الاااادول علاااق الااااتح ت في اللجاااوم إلى القاااارارا  تجنبااااً لتجااااانر  
القرارا ، وذللم دون المسا  قال الادول في الباي في فاترا  التقاد  الادوري لمشااريع مقترحاتهاا، 

 هو  السبل علق ابيل المثاال التقليال إلى ا اد الأد  وتحديد ابل مختل ة للقياي بوللم، ومن ب 
 45، وال قااارت  5/1مااان القااارار  117مااان ا دوال المباااادرا  أو تاااداينل القااارارا  )انظااار ال قااارة 

 (. 16/21من القرار  46و
  ،وتتضمن مجموعة المبادا توجيها  هامة تتعلل بثقافة عمل مجلس حقاوق الإنساان

، 5/1مااان القااارار  117لقابلياااة للتنبااار )انظااار ال قااارة مااان لمبيااال الشااا افية والشااامول وا
(. وتركااد بوجاا  29/1 ماان بيااان الاارئيس 5، وال قاارة 16/21ماان القاارار  50وال قاارة 

بشانن نقافاة عمال  16/21والقارار  5/1ينا   ارورة احاتراي وتن ياو أحجااي القارار 
لمشااااريع المجلاااس، بماااا في ذلااالم  ااارورة الإباااا  المبجااار بالمقترحاااا ، والتقاااد  المبجااار 

القرارا  والمقررا  لمبيل نهاية الأابو  لمبل الأينر مان الادورة العادياة، والتو ياع المبجار 
لجميع التقارير، والتقيد بمبادأي الشا افية والشامول في إ اار عملياة التشااور. ويشاج ع 
مقاااادمو المشاااااريع الرئيساااايون أيضاااااً علااااق النظاااار في ااااابل تقاااااام المعلومااااا  بشاااانن 

 قا  علق مشاريع القرارا  بطريقة ش افة. يتبد  من تعلي ما
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   وتتضاااامن مجموعااااة المبااااادا بعاااا  التوجيهااااا  بشاااانن أشااااجال العماااال والنتااااائ
 (. 5/1القرار  من 118و 115الأينر  )انظر ال قرت  

ينبةااااي أن يرفاااال بالقاااارارا ، و اصااااة القاااارارا  الااااتي تتضاااامن أحجاماااااً تتعلاااال  )ل( 
 اجا  من الموارد؛ بالمساعدة التقنية، تقييم كافٍ لاحتي

تتت ااو جميااع التاادابر المتويناااة لترشاايد القاارارا  والمبااادرا  علااق أاااا   ااوعي  )د( 
وتحتري حل كل دولة في اتخاذ مبادرة في مجلس حقاوق الإنساان وفي الجمعياة العاماة وأن والباي في 

 دورية تقد  تللم المبادرا ، مع مراعاة ينتروصيا  كل مبادرة ومقتضياتها؛ 
ةااي أن تجاااون عملياااة الترشااايد شااااملة وشااا افة وأن تقاااوي علاااق أااااا  توافااال ينب )ه( 

افرام وتن ااو بطريقااة منتراا ة وعادلااة ماان لمباال الجميااع. وإذا لماارر مقاادمو المشاارو  الرئيساايون تن يااو 
بع  تدابر الترشيد، كنن يقدموا لمراراتهم مرة كل انت  أو مرة كل نات انوا ، وجب احتراي 

 التي يقدمونها؛ ر دتهم علق القرارا  
ينبةاي النظار في الجي ياة الاتي يمجان بهاا تعزياز الطاابع العملاي للقارارا  والجي يااة  )و( 

الااتي يمجاان بهااا تيساار متابعتهااا وتن يااوها ماان لمباال جميااع الأ ااراف المهتمااة، بواااائل منهااا تختراايت 
  .حيز كاف للدول لمنالمشة تن يو القرارا  ومختلف النتائ  المطلوبة في تللم القرارا

  ورات شهر آذار/مارس   

 المبادرة
 /العاايتقارير الأم  

 الم وض السامي

حقاااااوق  وهيئاااااا آلياااااا  
الإنسان الأينر  والأفرلماة 

 الإجراما  الخاصة  السنوية

عنااوان القاارار )المقاادمون الرئيساايون( 
 + الرمز

ذكاااار مااااا إذا كااااان القاااارار يقاااادي كاااال 
 انت  أو كل نات انوا 

لمرار ذو صلة ذكر ما إذا كان يوجد 
 صدر عن الجمعية العامة )+ الرمز(

ماااااااااثاً: أفرلماااااااااة منالمشاااااااااة،  
ومنتااد  ، وأفرلمااة عاملااة 
حجومية دولية، وحلقا  

 درااية، وما إلى ذللم

عناااااااوان الو ياااااااة والااااااادورة الاااااااتي 
 يتولمع أن تمدد فيها الو ية 
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 المرفق الثاني

لا ااااقة مجلاااس  التااادابلم المتعلقاااة مياااتندام التانولوجياااا ا ديثاااة  عزيااازا    
 حقوق الإنسان

التاااادابر المقاااارر تن يااااوها ماااان لمباااال مجلااااس حقااااوق الإنسااااان في دورتاااا  الأربعاااا  في آذار/  -1
 : 2019 مار 

 إتاحة إمجانية تقد  القرارا  علق الإنترني من ينال إراالها بالبريد الإلجترو ؛ )أ( 
للأعضاام والماارالمب  لتحمياال البيااج  أو ااااتحدات نظاااي آلي  إتاحاة الإمجانيااة ) ( 

 لتحميل البياج  باات داي النسخ المقدمة إلى المترجم ؛ 
ااااتحدات وتعهااد اااجل إلجااترو  ا ااام المناادوب  في مجلااس حقااوق الإنسااان  )ل( 

بياج  ا تترال وال ريل العامل المع  با اتعراض الدوري الشامل، والعامل  في الأمانة مع ذكر 
 والمسروليا ، ينال الدورا  وفيما بينها؛ 

اااااااتحدات وتعهاااااد ااااااجل إلجاااااترو   اااااوعي محااااادت ا اااااام المنظماااااا  غااااار  )د( 
 ا جومية العاملة في مجال حقوق الإنسان؛ 

تعهااد لمائمااة آنيااة ا ااام المتحاادن  علااق منترااة تابعااة لمجلااس حقااوق الإنسااان  )ه( 
 ينا  بمجلس حقوق الإنسان؛علق الإنترني/برجم  تطبيقي 

إتاحاااااة جمياااااع مشااااااريع القااااارارا  والترااااايغ المعدلاااااة منهاااااا علاااااق الإنترناااااي لمبااااال  )و( 
 المشاورا  غر الر ية وبعدها، ونشر جميع المستندا  المريدة ذا  الترلة بمشرو  القرار؛

في ص حة "البياج  الش وية" علق الشبجة الخارجية يضاف، لجل رلمام تعرياف،  ) ( 
 ابط الب  الشبجي علق الإنترني؛ عنوان ر 

ينبةي أن تتستحدت للشبجة الخارجية وصا  بالموالمع التي توجد بها ماوجزا   ) ( 
ا جتماعا  الترح ية التي ينظمها مجتب الأمم المتحدة في جنياف بشانن الادورا ، وذلالم مان 

 أجل إتاحة ا  ا  السريع علق موجزا  التدينا . 
 :2019يوها لمبل نهاية عاي التدابر التي ثب تن  -2

و ااع جاادول محاادت للأحاادات المتعلقااة انشااطة مجلااس حقااوق الإنسااان علااق  )أ( 
الإنترناي، بمااا في ذلاالم الأنشااطة الجانبياة الااتي تنظمهااا الوفااود والمنظماا  غاار ا جوميااة، وا افظااة 

 علق هوا الجدول، بالإ افة إلى جدول للمشاورا  غر الر ية، إذا أمجن ذللم؛
إتاحة إمجانية ا شترار في تقد  القرارا  علق الإنترني وبيان حالاة ا شاترار  ) ( 

 في تقد  القرارا  في الولمي ا قيقي؛
إتاحة الإمجانياة للمسات دم  كاي ي تحاوا البيااج  علاق الشابجة الخارجياة في  )ل( 

 شجل ص حا  إلجترونية، بدً  من تحميلها في شجل مل ا ؛
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لى المعلوما  علق الشبجة الخارجية )تقليل عدد النقارا  للن ااذ تبسيط الن اذ إ )د( 
 إلى المعلوما (؛

إتاحااة إمجانيااة حجااز القاعااا  علااق الإنترنااي بالنساابة إلى الأحاادات الجانبيااة  )ه( 
 والمشاورا  غر الر ية واجتماعا  الأفرلمة؛

 تطوير ينيارا  مختل ة للبح  عن المعلوما  ا  وظة؛  )و( 
دة المعلوما  الخاصة بالبياج ، إتاحة الخياار لبياان عناوان البناد ال رعاي في لماع ) ( 

، إلى جاناب بناد جادول الأعماال(. وفي حالاة xxx)ماثاً حاوار ماع الممثال الخاا  بشانن القضاية 
 البياج  المشتركة، إتاحة الخيار لإدرال لمائمة بالدول المشتركة في تقد  مشرو  القرار؛

رير المنبثقااة عااان ا اااتعراض الاادوري الشااامل علااق الشااابجة نشاار مشاااريع التقااا ) ( 
الخارجية وإتاحاة الإمجانياة لجال وفاد مان الوفاود لا اا  علاق التوصايا  علاق شابجة الإنترناي 

 والتثبي من ترجمتها، بةية تخ يف أعبام العمل الملقاة علق عاتل المجموعة الثانية.
 :2020عاي التدابر التي ينبةي تن يوها لمبل نهاية  -3

إتاحاااة الإمجانياااة للمسااات دم  كاااي ي تحاااوا الااابرجم  الياااومي ونشااارة ا جتماعاااا   )أ( 
 غر الر ية علق الشبجة الخارجية في شجل ص حا  إلجترونية، بد ً من تحميلها في شجل مل ا ؛

( يسات دم  HRC Appتطوير برجم  تطبيقي ينا  بمجلس حقوق الإنساان ) ) ( 
 تهم ا مولة )صالح لجميع الأنظمة التشةيلية(. المندوبون علق أجهز 

    


