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 مجلس حقوق الإنسان
 الدورة التاسعة والأربعون 

 2022نيسان/أبريل   1 -شباط/فبراير  28

 من جدول الأعمال 3و 2البندان  

لاقوق الإنسننننان    لمفوضننننة الأمم المتادة السننننام ةالتقرير السنننن و   
 ض ة السام ة والأمين العاموتقارير المفو 

تعزيز وحماية جم ع حقوق الإنسان، المدن ة والس اس ة والاقتصادية  
 والاجتماع ة والثقاف ة، بما في ذلك الاق في الت م ة

 حقوق الإنسان والعدالة الانتقال ة  

 ة السام ة لاقوق الإنسانتقرير مفوض ة الأمم المتاد  

 جزمو   
. ويتناول التقرير أوجه الترابط بين 42/17يُقدم هذا التقرير عملًا بقرار مجلس حقوق الإنسان  

العدالة الانتقالية، والحفاظ على السلالالالام، والتنمية المسلالالاتدامة، مط اسلالالاليط اللألالالاو  على الأهدا  وال ايا   
حفاظ على السلالالالالالالالالالالالام والتنمية  سلالالالالالالالالالالاية للعدالة الانتقالية ف  الالمشلالالالالالالالالالالاترية بيننا. ويبين أن المسلالالالالالالالالالالااهمة الر ي 

سلالالالالالالالاتدامة ادمن ف  لدرانا على اعزيز اليقة وامسين النا  واعزيز الإمماو والمسلالالالالالالالااوا  بين الجنسلالالالالالالالاين  الم
 ومعالجة الأسباب الجذرية للانتناكا  الخطير  لحقوق الإنسان، وأن لدل ذلك أثر ولا  .

نتقالية على اسلالالالالاتدامة السلالالالالالام أكبر اأثير إيجاب  للعدالة الاويحدم التقرير خمس طرق لتحقيق  
والتنمية المسلالالالاتدامة، وه ( اأت اعتمام ومنيور يراع  المافلالالالا و ف  الأعمال المرابطة بالسلالالالالام والتنمية   
ابت إجرا  احليلا  مشلالالالالاترية ومتداملة، مط الترييز بملالالالالاور  مننجية على الشلالالالالاروط اللا مة لتني ة بي ة  

لمحر ، بسلالالالالالالالالابل مننا اسلالالالالالالالالاتخدام بيانا  لقيا  الأثر والتقدم االانتقالية  اوت اعزيز جمط الموااية للعدالة  
إطار أهدا  التنمية المسلالالالالالالالالالالالاتدامة  امت اعتمام ننل يريز على النا  إ ا  العدالة الانتقالية يسلالالالالالالالالالالالاعى إلى 

أننا   إحداث ا يير ملمو  ف  حيا  النا   اهت فلالالالالالالالامان اأويل الننل التشلالالالالالالالااريية والتشلالالالالالالالااور العام على
 عمليا  مستمر .
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 المقدمة والم هج ة -أولاا  

م هذا التقرير عملاً  -1 .  2019أيلول/سلالالالالالالابتمبر   26المؤرخ  42/17بقرار مجلس حقوق الإنسلالالالالالالاان  يقدَّ
أن اعد طلب مجلس حقوق الإنسلالالالاان ف  ذلك القرار إلى مفوفلالالالاية الأمم المتحد  السلالالالاامية لحقوق الإنسلالالالاان و

قوق  الانتناكا  والتجاو ا  الجسلالالالالالالالالايمة لح   يمسن أن اسلالالالالالالالالانم ادابير التملالالالالالالالالاد  لتريااقريراً ابحث فيه ييف 
الإنسلالالالالالالالالاان والانتناكا  الخطير  للقانون الدول  الإنسلالالالالالالالالاان  من خلال ادابير العدالة الانتقالية، ف  اسلالالالالالالالالاتدامة  

أن  وطلب المجلس ف  القرار إلى المفوفلالالالاية  .ت 1ا والمسلالالالاتدامة من أهدا  التنمية 16السلالالالالام واحقيق الند  
م المتحد ، والني ا  المعنية الأخرى  مسلفين بولايا  ذو  الملالالالالالالالالالة ف  الأملاعقد مشلالالالالالالالالااورا  مط الدول ومط ا

التابعة للأمانة العامة للأمم المتحد ، والمنيما  الحسومية الدولية، والمؤسلالالالاسلالالالاا  الوطنية لحقوق الإنسلالالالاان، 
 .ت 2ا ذلك المننيون والمنيما  غير الحسومية وسا ر الجنا  صاحبة المملحة، بما ف  

وق الإنسان، لدى إعدام التقرير، ندا  إلى الدول وأصحاب المملحة  فية السامية لحق و وأصدر  المف  - 2
معتنم فيلاه إلى اقلاديم ورللاا  معلوملاا ، وأجر  مقلاابلا  متعمقلاة مط مميل  ييلاانلاا  الأمم المتحلاد    ، ت 3ا الآخرين 

اشلارين    28و   27 افة إلى ذلك، عقد  المفوفلاية ف  ومنيما  المجتمط المدن  ومط الخبرا  والمننيين. وبالإفلا 
. ويان من بيننم مننيون ف  مجال  مشلالاارياً   60مشلالااور  خبرا  عبر الإنترنم مط أكير من    2021أكتوبر  الأول/ 

العدالة الانتقالية ومميلون آخرون عن ييانا  الأمم المتحد  وويالاانا وصلالالالالالالالالالاناميقنا وبرامجنا ذا  الملالالالالالالالالالالة ف   
ن. والمفوفية ممتنة  ن  ومنيما  اللأحايا والأكاميميي لمد عن منيما  المجتمط ا   ة، فلألاً موالط ميدانية متنوع 

 على موام متاحة للعامة.   لجميط من أسنم ف  هذه العملية. ويعتمد التقرير أيلأاً 

 الربط بين العدالة الانتقال ة، والافاظ على السلام، والت م ة المستدامة -ثان اا  

المجموعة الداملة من العمليا  والآليا   حد ،الانتقالية“، بالنسلالالالالالابة إلى الأمم المت اشلالالالالالامل لالعدالة  -3
المرابطة بالمحاولا  الت  يبذلنا المجتمط للتخلص من ارية من اجاو ا  المافلالالالالالالالا  الواسلالالالالالالالاعة النطاق، من 

رلابة أجل يفالة المسلالالاا لة واحقيق العدالة واوفير سلالالابل الانتملالالاا  لللألالالاحايا والتعاف  والمملالالاالحة ووفلالالاط 
وه  اقوم على   .ت 4ا قانون اليقة بمؤسلالالالاسلالالالاا  الدولة والننو  بسلالالالايام  ال عام مسلالالالاتقلة على النيام الأمن  واسلالالالات 

حقوق الإنسلالالالالالالالالالالالالاان والالتزام القانون  الدول  بتوفير العدالة والانتملالالالالالالالالالالالالاا  الفعال للألالالالالالالالالالالالالاحايا انتناكا  حقوق  
عة عناصلالالالالالالار مترابطة ويعز  بعلألالالالالالالانا الإنسلالالالالالالاان. ويتدون الننل الشلالالالالالالاامل للعدالة الانتقالية من ادابير ف  أرب 

. والمبامئ الأسلالااسلالاية لننل الأمم المتحد  ت 5ا م التدرارالحقيقة، والعدالة، والجبر، وفلالامانا  عد  وه ( بعلألالااً 
ف  العدالة الانتقالية ه  مبامئ محدم  السلالالالاياق وشلالالالااملة واشلالالالااريية، واريز على اللألالالالاحايا، واراع  الفوارق 

 .ت 6ا بين الجنسين

مم المتحد ، وه  وثا ق اتعلق، وعلى ق الألعدالة الانتقالية ف  مختلف وثا  ولد وُفلالالاحم أهدا  ا -4
اق واسلالالاط أيلألالالاا، بسلالالايام  القانون والسلالالالام والتنمية. فعلى سلالالابيل الميال، ورم ف  المذير  التوجينية للأمين  نط

ن أن اسلالالالالالالالانم ف   بشلالالالالالالالاأن ننل الأمم المتحد  ف  العدالة الانتقالية أن العدالة الانتقالية ويمس 2010العام لعام 
__________ 

 .9، الفقر  42/17لرار مجلس حقوق الإنسان  ت1ا

 .10المرجط نفسه، الفقر   ت2ا

مم متحد ، وويالا  متخملاملاة، ومنيما     أورم  مسلااهما  من عد  جنا  بيننا مول ومؤسلاسلاا  وطنية لحقوق الإنسلاان، وهي ا ت3ا
   . https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspxغير حسومية. انير  

 .8، الفقر  S/2004/616  و21قر  الف، 67/1لرار الجمعية العامة  ت4ا

 .A/HRC/21/46انير  ت5ا

 .https://www.un.org/ruleoflaw/files/TJ_Guidance_Note_March_2010FINAL.pdfانير  ت6ا

https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx
http://undocs.org/en/S/2004/616
http://undocs.org/en/A/HRC/21/46
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راعا ، وبنا  السلالالالالالالالالالالام، واحقيق المتميلة ف  منط نشلالالالالالالالالالاوب مزيد من الملالالالالالالالالالا  الاً سلالالالالالالالالالاط نطاحقيق الأهدا  الأو 
، رأى المقرر الخاص المعن  بتعزيز الحقيقة والعدالة والجبر وفلالالالالالالالامانا  2012. وف  عام ت 7ا المملالالالالالالالاالحةو

 نا يين االمملالالاالحة واعزيز سلالالايام عدم التدرار أن العدالة الانتقالية سلالالااعد  ف  السلالالاع  إلى احقيق هدفين ن 
 .ت 8ا باللأحايا واعزيز اليقة بين الأشخاص والمؤسسا تونت من خلال هدفين وسيطين االاعترا  القان 

 العدالة الانتقال ة والافاظ على السلام -ألف 

انما  والقرارين التوأمينو المتعلقين باسلالاتعرا  كيسل الأمم المتحد  لبنا  السلالالام اللذين اعتمد ل وفقاً  -5
ينب   أن يُفنم الحفاظ على السلالالالام بوجه عام باعتباره وهدفاً   ،ت 9ا 2016م  لأمن عاالجمعية العامة ومجلس ا

وعملية لملالاياغة رةية مشلالاترية للمجتمط، ادفل أخذ احتياجا  جميط شلالارا ا السلالاسان بعين الاعتبار، وهو ما 
ة، الجذري ها واجدمها ومعالجة أسلابابنا زاعا  واملاعيدها واسلاتمرار يشلامل الأنشلاطة النامفة إلى منط نشلاوب الن 

الأعمال العدا ية، والعمل على احقيق الممالحة الوطنية، والملأ  لدماً  ومساعد  أطرا  النزاع على إننا 
فالقراران التوأمان يقدمان ننجا شلالالالالالااملا للحفاظ على السلالالالالالالام،   .ت 10ا صلالالالالالاوب التعاف  واعام  الإعمار والتنميةو

نط  التنمية، ويشلالالادمان بقو  على م -ية لإنسلالالاان المسلالالااعد  ا -ة بنا  السلالالالام  يشلالالامل ادخلا  على امتدام سلالالالسلالالال
. ويؤيد القراران أيلألاا أهمية ااباع ننل يريز  ت 11ا الانتناكا  ومنط نشلاوب النزاعا  ومعالجة أسلابابنا الجذرية

على النا  وأهمية إشلالالالالالالالالالاراي الجميط ف  إحرا  اقدم نحو الحفاظ على السلالالالالالالالالالالام، ولا سلالالالالالالالالالايما المجتمط المدن  
 .ت 12ا والنسا  والشباب

لقرارين التوأمين، ف  اقديمنما ننجا شاملا إ ا  الحفاظ على السلام، يدرجان ن ذلك، أن ام  لأهموا -6
إمسانية الوصلالالالالالالاول إلى العدالة والعدالة الانتقالية والمسلالالالالالالاا لة وحماية حقوق الإنسلالالالالالالاان لدوننا اسلالالالالالالانم ف  منط 

مسلاتدامة، فلألالا عن مية اليام  القانون، وفلامان التن نشلاوب الملاراعا  ومعالجة أسلابابنا الجذرية، واعزيز سلا 
نية. ويشلادم القراران أيلألاا على أن ااباع ننل شلاامل إ ا  العدالة الانتقالية يؤم  مورا حاسلاما  المملاالحة الوط

 .ت 13ا ف  اوطيد السلام والاستقرار

أول منالشلالالالاة وواصلالالالال مجلس الأمن بحث مسلالالالااهمة العدالة الانتقالية ف  الحفاظ على السلالالالالام ف   -7
نوان والعدالة الانتقالية بوصلالالالالافنا لبنة بع  2020الشلالالالالاأن عقدها ف  شلالالالالاباط/فبراير   هذا موافلالالالالايعية مفتوحة ف

. وف  المنالشلالاة، بينم مفوفلالاة الأمم المتحد  السلالاامية لحقوق الإنسلالاان إسلالانام ت 14ا بنا  نحو اسلالاتدامة السلالالامو
ن المجتمعا  وأن ربط بي الة الانتقالية ويمسننا أن ا العدالة الانتقالية ف  السلالالام الدا م فقالم إن عمليا  العد

بريلاا زهلاا المترابطلالاة، وه  الحقيقلالاة والعلالاداللاة   -. ورأ  أن العلالاداللاة الانتقلالااليلالاة  ت 15ا واحويلنلالااواؤم  إلى امسيننلالاا  
اوفر منيورا مفيدا لل اية وأموا  انفيذية للمسلالااعد  ف  رسلالام مسلالاار   -وجبر اللألالارر وفلالامانا  عدم التدرار  

__________ 

 .https://www.un.org/ruleoflaw/files/TJ_Guidance_Note_March_2010FINAL.pdf( متاح ف  ت7ا

 .64، الفقر  A/HRC/21/46 ت8ا

 .ت2016ا 2282ولرار مجلس الأمن  ،70/262لرار الجمعية العامة  ت9ا

 ، الديباجة.ت2016ا 2282، ولرار مجلس الأمن 70/262لرار الجمعية العامة  ت10ا

 .المرجط نفسه ت11ا

  .27و 23-21و 18و 4-3، الفقرا  ت2016ا 2282، ولرار مجلس الأمن 70/262لرار الجمعية العامة  ت12ا

اللالالالالالالالالالالافلالالالالالالالالالالاقلالالالالالالالالالالار    ت13ا نلالالالالالالالالالالافسلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالاه،  أيلألالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالااً   .12اللالالالالالالالالالالاملالالالالالالالالالالارجلالالالالالالالالالالاط  ،  S/PRST/2021/23و  S/PRST/2021/22  انلالالالالالالالالالالايلالالالالالالالالالالار 
https://www.un.org/peacebuilding/sites/www.un.org.peacebuilding/files/4._ohchr_thematic_papeو

r_on_transitional_justice.pdf.  

  .https://www.un.org/press/en/2020/sc14109.doc.htm  وS/2020/98انير  ت14ا

   . https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=25552&LangID=Eانير   ت 15ا 

http://undocs.org/en/A/HRC/21/46
http://undocs.org/en/S/PRST/2021/22
http://undocs.org/en/S/PRST/2021/23
https://www.un.org/peacebuilding/sites/www.un.org.peacebuilding/files/4._ohchr_thematic_paper_on_transitional_justice.pdf
https://www.un.org/peacebuilding/sites/www.un.org.peacebuilding/files/4._ohchr_thematic_paper_on_transitional_justice.pdf
https://www.un.org/press/en/2020/sc14109.doc.htm
https://www.ohchr.org/EN/NewsEvents/Pages/DisplayNews.aspx?NewsID=25552&LangID=E
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ة المطالب المشلاروعة قد . وأشلاار  أيلألاا إلى أن عدم البي   المعمسلاتدام ف  العديد من الحالانحو السلالام ال
. وبالميل، ربطم مول عديد  العدالة ت 16ا لللألالالالالاحايا بتحقيق العدالة لن يحل النزاعا  بل ي ذ  فرص ادرارها

نوم فلالالالامانا  عدم الانتقالية بإحلال السلالالالالام ومنط نشلالالالاوب النزاعا ، ويييرا ما يان هذا الربط من خلال مف
الجة الأسلالالاباب الجذرية للملالالاراع وانتناكا  حقوق الإنسلالالاان. لعدالة الانتقالية على احديد ومعرييز االتدرار وا 

وربطم الدول أيلألالالالالالاا العدالة الانتقالية بمعالجة اليلم الالتملالالالالالاام  والاجتماع  الأوسلالالالالالاط نطالا والاسلالالالالالاتبعام 
 .ت 17ا وأوجه عدم المساوا  النيسلية والتنميش

م التدرار أيلألالالالالالالالالالالالاا يقة والعدالة والجبر وفلالالالالالالالالالالالامانا  عدز الحقأول مقرر خاص معن  بتعزي  وبحث -8
القدر  الولا ية للعدالة الانتقالية. ولاحظ أن العدالة الانتقالية لامر  على المسلالالالااهمة ف  احقيق السلالالالالام والأمن 

عور بالعدل ف   المسلالالالاتدامين من خلال المسلالالالااعد  على يسلالالالار مور  العنف والأعمال الوحشلالالالاية، واشلالالالااعة الشلالالالا 
  مؤسلاسلاا  الدولة الت  ربما ادون سلامحم بولوع حفز على اسلاتقملاا  مواطن القملاور فيا والنفو  اللألاحا

ولاحظ أن يل عنملالالالالالالار من عناصلالالالالالالار العدالة الانتقالية يمسن أن يسلالالالالالالانم ف  الولاية،   .ت 18ا مورا  العنف الك
م ويشلالالالالاير هذا المفنو  .ت 19ا هامشلالالالالادما بوجه خاص على أن وفلالالالالامانا  عدم التدرارو اطلعية وولا ية ف  جوهر 

ر الت  يتعين على المجتمط ااخاذها لمعالجة أسلالالالالالالالاباب الانتناكا  من أجل  مجموعة واسلالالالالالالالاعة من التدابي إلى 
افام  ادرارها. وأكد المقرر الخاص، ف  بحيه، أن هذا النوع من التحول الاجتماع  المسلالالاتدام المتوخى ف   

ل فلالالامان اسلالالاتقلال  ية امي خلال الإصلالالالاحا  المؤسلالالاسلالالا  وفلالالامانا  عدم التدرارو يمسن متابعته ليس فقط من
ا  رلابة مدنية على لوا  الأمنت ولدن أيلألالاا من خلال ادخلا  اند  إلى اعزيز المجتمط القلألالاا  أو إنشلالا 

المدن  اميل إل ا  القوانين الت  احد من الحيز المدن ت وااخاذ ادابير ف  المجالين اليقاف  والشلالالالالالالالالالالاخملالالالالالالالالالالا   
 .ت 20ا تخ، والفنون، والمحفوظا اميل التعليم واعليم التاري 

ويقدم البحث والتحليل أميلة ملموسلاة على أن العدالة الانتقالية عنملار أسلااسلا  ف  اسلاتدامة السلالام   -9
بسلالالالالالالالالالالالابب لدرانا على احفيز إصلالالالالالالالالالالالالاحا  عميقة امنط ادرار الجرا م وارم  إلى احقيق الامماو الاجتماع .  

  للعدالة الانتقالية  الدول  لا  لطرية أعدها المريزوخلص اقرير صلالالالالالادر مؤخرا اسلالالالالالاتناما إلى عد  مراسلالالالالالاا  حا
ويحدم التقرير    .ت 21ا العدالة الانتقالية يمسن أن اسلالالااعد ف  إلامة مجتمعا  أكير سلالالالاما والحفاظ عليناإلى أن  

الطرق الر يسلاية التالية الت  يمسن للعدالة الانتقالية أن اسلانم بنا ف  الولاية( معالجة الاسلاتبعام والميالم ذا   
انتناكا  حقوق الإنسانت وعلى المستوى  ابسبب معاناانم الشخمية من    للأحايا ملة على مستوى فرامى اال

الجماع  أو مسلالالالالالالالاتوى المجموعا  ابسلالالالالالالالابب الانتناكا  والتنميش النيسل  المحدم  الند ت  والإسلالالالالالالالانام ف   
ح القوانين والمؤسلاسلاا   إرسلاا  سلايام  القانون بما يؤمن الحماية على نحو أكير شلامولا  وامراو أو احفيز إصلالا

. وخلص اقرير صدر مؤخرا عن برنامل الأمم المتحد  الإنما    ت 22ا مييزها مما يتمل بالإلما  أو الت لتطنير 
كذلك إلى أن معالجة الأسلالالالاباب الجذرية للملالالالاراعا ، بما ف  ذلك الميالم المرابطة بالاسلالالالاتبعام، ه  والعامل  

 .ت 23ا الانتقاليةوعدالة ولاية ومسان اطبيق الالرابط بين نموذو التعامل مط الماف  ونموذو ال

__________ 

  .المرجط نفسه ت16ا

 .https://www.un.org/press/en/2020/sc14109.doc.htmير ان ت17ا

  .11، الفقر  A/HRC/37/65 ت18ا

 .15، الفقر  A/HRC/37/65 ت19ا

 .A/72/523انير  ت20ا

  .https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_Overview_TJ_Prevention.pdfانير  ت21ا

 . المرجط نفسه ت22ا

-https://www.undp.org/publications/justice-past-peace-and-inclusion-future-developmentانلالالالالالالالالالالالايلالالالالالالالالالالالار   ت23ا

approach-transitional-justice#modal-publication-download, p. 57. 

http://undocs.org/en/A/HRC/37/65
http://undocs.org/en/A/HRC/37/65
http://undocs.org/en/A/72/523
https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_Overview_TJ_Prevention.pdf
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اشلاجط الأمم المتحد  والتنمية البشلاريةو، بوصلافنا مفنوما يوسلاط ثرا  الحيا  البشلارية، بدلا من مجرم  -10
. وهو يريز على النا  وفرصلالالانم وخياراانم. وبدلا من  ت 24ا  يام  الوفر  ف  الالتملالالاام الذ  يعيش فيه البشلالالار

للتنمية، انير التنمية البشلارية ف  مدى    م النمو ف  الناال المحل  الإجمال  يمقيا  وحيد أو ر يسلا اسلاتخدا
. يقوم هذا الننل على الحق ف  التنمية وهو حق  ت 25ا حرية النا  وفرصلالالالالالالالالالالانم ف  ايش الحيا  الت  يقدروننا

مشلاارية والإسلانام ف   عوب اللابل للتملار ، ووبموجبه يحق لدل إنسلاان ولجميط الشلا  من حقوق الإنسلاان غير
افية وسلاياسلاية والتمتط بنذه التنمية الت  يمسن فينا إعمال جميط حقوق  احقيق انمية التملاامية واجتمااية وثق

ى إلى احقيق ويفيد بأن والتنمية المسلالالالاتدامةو ه  وانمية اسلالالالاع  .ت 26ا الإنسلالالالاان والحريا  الأسلالالالااسلالالالاية إعمالا ااماو
 .ت 27ا المستقبل على احقيق احتياجااناوأجيال احتياجا  الحافر مون الإخلال بقدر  

، انلااول المقرر الخلااص المعن  بتعزيز الحقيقة والعلادالة والجبر وفلالالالالالالالالالالالالالاملاانا  عدم 2013وف  عام   -11
لجسيمة لحقوق الإنسان  . وشدم على أن الانتناكا  ات 28ا التدرار الروابط بين العدالة الانتقالية والتنمية البشرية

العوامل ف  المقام    فحسلاب بل اُخلف أيلألاا أوفلااعا اعرلل التنمية. واشلامل هذهعانا   لا اتسلابب ف  الآلام والم
الأول الشلالاعور اللألالاعيف بما يعنيه أن يسون الإنسلالاان صلالااحب حقوق، والشلالاعور العميق بانعدام اليقة، فلألالالا  

لتقدم  ولال إن عجز الأفرام وارممهم ف  رفط معاوى وا  .ت 29ا عن اقويض القدرا  الأسلالالالالالالااسلالالالالالالاية للتنمية البشلالالالالالالارية
. والى  ت 30ا سلالااسلالانم بأننم أصلالاحاب حقوق بمطالبا  فلالاد بعلألالانم البعض وفلالاد مؤسلالاسلالاا  الدولة يلألالاعف إح

جانب الألالالااةل اليقة ف  المؤسلالالاسلالالاا  العامة، يقو  ذلك المشلالالاارية والتماسلالالاك الاجتماع . واؤثر الانتناكا   
لمنطق العمل   اعر واة البدنية والسلالالامة البدنية، ويذلك على المشلالا الخطير  لحقوق الإنسلالاان سلالالبا على الملالاح

 .ت 31ا والمامية بوصفنا لدرا  أساسية للتنمية البشرية وعلى احسم الإنسان ف  بي ته السياسية

ولال المقرر الخاص نفسلالالالالالالالالاه إن ادابير العدالة الانتقالية الشلالالالالالالالالااملة اسلالالالالالالالالااهم ف  التخ يف من حد     -12
وعلى المسلالالالالالاتوى   .ت 32ا ، والفقرمسلالالالالالااوا  ا ية، ميل العنف المنيم، والإلملالالالالالاا ، وعدم البعض هذه العراليل الإنم

العام، فمن الممسن أن اخفف العدالة الانتقالية من حد  الأشلالالالالالالالاسال السلالالالالالالالالبية للاعترا  باللألالالالالالالالاحايا على إثر 
انتناكا  حقولنم، بالإشلالالالالالاار  إلى حالتنم بوصلالالالالالافنم أصلالالالالالاحاب حقوق متسلالالالالالااوين مط غيرهم، وذلك من خلال  

م ف  التعويض وعن طريق امسين الأفرام من   وحقنترا  بروايا  الأشلالالالاخاص، ورغبتنم ف  الانتملالالالااالاع
ويمسن أيلألاا أن اعز  هذه التدابير اليقة المدنية والمؤسلاسلاية واسلانم ف    .ت 33ا صلاواانم والاعترا  بنمإسلاماع أ

لى جانب هذه المساهما  وا  .ت 34ا بنا  رأ  مال اجتماع  إيجاب ، خاصة وأننا اعيد اأكيد الالتزام بالمعايير
نميلاة. فلاالملاحقلاا  الجنلاا يلاة، على لخلااص مسلالالالالالالالالالالالالالااهملاا  محلادم  للعلاداللاة الانتقلااليلاة ف  الت مقرر االعلااملاة، بيَّن ال

__________ 

  .http://hdr.undp.org/en/content/what-human-developmentانير  ت24ا

 .http://report.hdr.undp.org/intro.htmlانير  ت25ا

 .1-1إعلان الحق ف  التنمية، المام   ت26ا

 .https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/5987our-common-future.pdfانير  ت27ا

المسلالالالاتينية لاعتبارا  العدل أو حقوق    جامل المقرر الخاص الحال  أيلألالالالاا بأن الجنوم الإنما ية اللألالالالايقة الأفق  .A/68/345انير   ت28ا
  .69، الفقر  A/HRC/39/53انير  -اُفلا ف  احقيق التنمية البشرية المستدامة  الإنسان لا

 .40، الفقر  A/68/345 ت29ا

 .15، الفقر  A/68/345 ت30ا

 .32، الفقر  A/68/345 ت31ا

 .A/68/345 ت32ا

 .37  ، الفقر A/68/345 ت33ا

 .66، الفقر  A/68/345 ت34ا

http://hdr.undp.org/en/content/what-human-development
http://report.hdr.undp.org/intro.html
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/HRC/39/53
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/68/345
https://undocs.org/en/A/68/345
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سبيل الميال، اعز  سيام  القانون. ويمسن للبحث عن الحقيقة أن يساعد ف  صياغة برامل إصلاحية يافية 
م المباشلار ا الدعايا. ويمسن لبرامل الجبر أن اوفر لللألاحاي وأن يقدم احليلا لدعم الإمماو الالتملاام  لللألاح

ويمسن لبرامل الإصلاح المؤسس ، بما ف  ذلك التدليق، أن اعز    وأن افيد لطاعا  أكبر من المجتمعا .
 .ت 35ا اليقة ف  المؤسسا  الأمنية

المسلالالالاتدامة بطرق شلالالالاتى بقدر ما وخلاصلالالالاة القول إن العدالة الانتقالية يمسن أن اسلالالالانم ف  التنمية  -13
  ية لإرث الانتناكا  الجمااية لحقوق الإنسلالاان على التنمية. ويمسن السلالالب  يمسن أن اسلالااعد ف  عسس الآثار

لنذه المسلالالالالااهما  أن اشلالالالالاسل أسلالالالالااسلالالالالاا ف  اسلالالالالاتعام  اليقة المدنية والمؤسلالالالالاسلالالالالاية، فلألالالالالالا عن امسين اللألالالالالاحايا  
اللا مة للتنمية والقدر  على الفعل وعلى المطالبة   والمجتمعا  المحلية من خلال احسلالالالالالاين القدرا  البشلالالالالالارية

هتمام الأسلالالالالالالااسلالالالالالالا  بمعالجة  الإنسلالالالالالالاان. واشلالالالالالالاتري العدالة الانتقالية والتنمية المسلالالالالالالاتدامة ف  الا  ل حقوق بإعما
الأسلالالالالالاباب الجذرية للملالالالالالاراعا  وانتناكا  حقوق الإنسلالالالالالاان، بما ف  ذلك عدم المسلالالالالالااوا  والاسلالالالالالاتبعام والتمييز  

ير فعالية وانوعا ف   بر وأكالة الانتقالية احقيق انمية أكير اسلالالاتدامة بلألالالامان إمماو أكوالتنميش. واتيا العد
من العدالة. وف  الولم نفسلالالالالالاه، لا يمسن فملالالالالالال التنمية عن  المجتمط، وبالتشلالالالالالاجيط على المطالبة بحد أمنى

ن للتنميش العلاداللاة، لأن الإفلا  من العقلااب وانعلادام سلالالالالالالالالالالالالالايلاام  القلاانون غلاالبلاا ملاا يسونلاان السلالالالالالالالالالالالالالاببين الجلاذريي 
لة الانتقالية والتنمية الديير لتدسلالالالالالالالالالابه من التنسلالالالالالالالالالايق العدا  والاسلالالالالالالالالالاتبعام. ولذلك، فإن لدى الجنا  الفاعلة ف 

 إلى التدامل والتعزيز المتبامل لتدخلاانا. الفعال، سعيا

 16العدالة الانتقال ة وهدف الت م ة المستدامة   -ج م 

طة عمل عالمية اسعى إلى اعزيز السلام العالم ، ه  خ  2030إن خطة التنمية المستدامة لعام  -14
واحويل العالم نحو   قر، واعمال حقوق الإنسلالالالاان للجميط، واحقيق المسلالالالااوا  بين الجنسلالالالاين،لى الفوالقلألالالالاا  ع

، 2030وف  إطار خطة عام   ت 36ا مسلالالاار لوامه الاسلالالاتدامة والقدر  على الملالالاموم وعدم اري أحد خلف الريب
ينا أحد  نم ش فالتزام الدول بالتشلالاجيط على إلامة مجتمعا  مسلالاالمة لا يُ  16يجسلالاد هد  التنمية المسلالاتدامة  

الجميط إلى العدالة، وبنا  مؤسلالالالالالالالاسلالالالالالالالاا  فعالة   من أجل احقيق التنمية المسلالالالالالالالاتدامة، واااحة إمسانية وصلالالالالالالالاول
وخافلاعة للمسلاا لة وشلااملة للجميط على جميط المسلاتويا . وهو يسلالم بالأهمية الحاسلامة للحسم الرشلايد وبنا  

  على الحاجة إلى سلالالايام  القانون  ط اللألالالاو ؤسلالالاسلالالاا  باعتبارهما أسلالالاا  جنوم التنمية وبنا  السلالالالام. ويسلالالالالم
ل حقوق النا  ف  إطار نيم العدالة الفعالة. ويؤيد أن السلالالالالالالالالالالالالالالام والتنمية  ويشلالالالالالالالالالالالالالاجط التدابير الحفا   لإعما

لقانون. وهو يربط بين السلالالالالالام  المسلالالالالاتدامين يرابطان اراباطا وثيقا باحترام حقوق الإنسلالالالالاان والعدالة وسلالالالالايام  ا
 والعدالة والإمماو.

ا  الأسلالالالااسلالالالاية ومبامئ حقوق الإنسلالالالاان المتميلة ف  المسلالالالااوا  وعدم التمييز،  ام إلى الحري تن الاسلالالالا وب  -15
 16فلألالالالا عن الحق ف  المشلالالاارية ف  الشلالالاؤون العامة ووصلالالاول العامة إلى المعلوما ، يشلالالاار إلى الند   

أهلالادا  احويل  ووأما  امسينيلالاةو لجميط الأهلالادا  الأخرى ف  إطلالاار    ف  ييير من الأحيلالاان على أنلالاه هلالاد 
حويمة ولرارا  اشلالالالالالالالااريية وامييلية واتسلالالالالالالالام الدولَ ب   16التنمية المسلالالالالالالالاتدامة. ويُلزم العديد من غايا  الند  

بالمسلالاؤولية وبإشلالاراي الجميط، ويذلك بالوفا  بوعدها المتميل ف  وعدم اري أحد خلف الريبو. وينطو  هذا 
طلاار أهلادا  التنميلاة المسلالالالالالالالالالالالالالاتلاداملاة ل ف  إعلى مفلااايا وعمليلاةو إطلاق الإمسلاانلاا  الدفيللاة بلاإحلاداث احو النلاد  

وأهدا  التنميلاة المسلالالالالالالالالالالالالالاتلادامة الأخرى ف  مفنوم وهد  التنميلاة  16النلاد   بأكمللاه. وينعسس هذا الترابط بين  

__________ 

 .67، الفقر  A/68/345 ت35ا

  .70/1لعامة لرار الجمعية ا ت36ا

https://undocs.org/en/A/68/345
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ا  اتملالالالالال مباشلالالالالار   . إذ يؤيد هذا المفنوم على الملالالالالالا ، ولا سلالالالالايما الك الت  لنا أهدت 37ا +و16المسلالالالالاتدامة  
 .  ت 38ا الجنسين  ا  بينبالسلام والعدالة والإمماو، ميل المساو 

وقيَّملالام فرللاة العملالال المعنيلالاة بلاالعلالاداللاة ف  مجموعلاة الرو ام من أجلال مجتمعلالاا  مسلالالالالالالالالالالالالالالاالملالاة وعلاامللاة  -16
المتعلق بلألالالالالالالالامان وصلالالالالالالالاول الجميط إلى العدالة، حجم النقص ف  سلالالالالالالالابل    2019وشلالالالالالالالااملة، ف  اقريرها لعام 

ى سسان العالم يفتقرون بشد  إلثلي   وألر  فرلة العمل بأن  .ت 39ا عدالة ف  جميط أنحا  العالمالوصول إلى ال
وخلملالام    .ت 40ا إمسانية الوصلالاول إلى العدالة، ورأ  أن ذلك يعسس افاواا  كيسلية ويسلالانم ف  هذه التفاواا 

مسلالالالالااوا ، أو الوصلالالالالاول إلى أن العالم ومن مون اعزيز العدالة، لن يتمسن من إننا  الفقر، أو الحد من عدم ال
ي ة اليرو  للا مهار المشلالالالالالالالالالالالاتري والمسلالالالالالالالالالالالاتدام، أو اعزيز السلالالالالالالالالالالالالام أو ان إلى الأكير اخلفا عن الريب أولا،

. ومن أجلال الانتقلاال ومن العلاداللاة لقللاة من النلاا  إلى العلاداللاة للجميطو، الادعو فرللاة العملال إلى ت 41ا والإمملااوو
مشلالالالالالالااكل العدالة، واحسلالالالالالالاين اجارب النا  مط أجنز   وفلالالالالالالاط النا  واحتياجاانم ف  للب نيم العدالة، وحل  

لإنسلالالالالاانت، وامسين النا  من دام العدالة للولاية ابسلالالالالابل مننا معالجة إرث انتناكا  حقوق اواسلالالالالاتخ العدالة،
 . ت 42ا الحمول على الخدما  والفرص

غايا  الذ  يتناول العدالة الانتقالية والتنمية المستدامة مط أهدا  أخرى ف    16ويشتري الند   -17
عدالة، والمسلالالالاا لة، ومسافحة أوجه عدم المسلالالالااوا ،  إلى الواطلعا  مماثلة اتعلق بتحقيق السلالالالالام، والوصلالالالاول 

لملاراعا ، والامة مؤسلاسلاا  شلااملة للجميط، واعزيز سلايام  القانون. وعلاو  على ذلك، يتملال ومنط نشلاوب ا
المتعلقلالاة بسفلالااللالاة ادلالاافؤ   3-16  بلالاالعلالاداللالاة الانتقلالااليلالاة، بملالاا ف  ذللالاك ال لالاايلالاة  16العلالاديلالاد من مؤشلالالالالالالالالالالالالالارا  النلالاد   

،  المتعلقة بإنشلالالالالالاا  مؤسلالالالالالاسلالالالالالاا  خافلالالالالالاعة للمسلالالالالالاا لة  6-16دالة، وال اية لى العالجميط ف  الوصلالالالالالاول إ فرص
المتعلقة بسفالة ااخاذ القرارا  على نحو شلالالالالالاامل للجميط واشلالالالالالااري . وبذلك، يمسن أن اسلالالالالالانم  7-16 وال اية

ف  الفترا  الت     -. وف  السلالالالالالالالايالا  الانتقالية ت 43ا 16 العدالة الانتقالية ف  احقيق العديد من غايا  الند 
قوق الإنسلالالالالاان، يسون النقص ف  سلالالالالابل  لا  القمط أو الملالالالالاراعا  المملالالالالاحوبة بانتناكا  جمااية لحال  حا

الوصلالاول إلى العدالة هو الأكبر وادون التحديا  الت  اواجه بنا  مجتمط سلالالم  وعامل وشلالاامل الأكير حد   
اري أحلاد خلف    د  علادمابير اسلالالالالالالالالالالالالالاتينلاا يلاة لتحقيق العلاداللاة إذا ملاا أريلاد احقيق هلا واعقيلادا. وهنلااي حلااجلاة إلى الاد

لبا  النا لة بتحقيق العدالة، ومعالجة نمط اسلالالالالالالالالالالالاتبعام الريب، من أجل سلالالالالالالالالالالالاد الفجو  ف  الاسلالالالالالالالالالالالاتجابة للمطا
+ 16وانميش ووصلالالالالالالالالام مجتمعا  محلية معينة، والتملالالالالالالالالاد  للتقسلالالالالالالالالايما  المجتمعية. ويبر  مفنوم الند   

يد القسلالالالالار  وعدم المسلالالالالااوا  بين والتشلالالالالار مة لمسلالالالالاألة معالجة الأسلالالالالاباب الجذرية المترابطة للفقر الأهمية الحاسلالالالالا 
__________ 

 ./https://www.sdg16.plusانير  ت37ا

المتعلق بالعمل اللا ق ونمو  8المتعلق بالمسلالالالالالالالالااوا  بين الجنسلالالالالالالالالاين، والند     5يد، والند   المتعلق بالتعليم الج  4ولا سلالالالالالالالالايما الند    ت38ا
 _https://cic.nyu.edu/sites/default/files/peacefulالمتعلق بالحد من أوجه عدم المسلالااوا . انير    10الالتملالاام، والند  

just_inclusive_targets_analysis_aug2016.pdf. 

 .https://www.justice.sdg16.plus/task-force-on-justice and https://www.justice.sdg16.plus/reportانير   ت39ا

 . المرجط نفسه ت40ا

 . https://www.justice.sdg16.plus/_files/ugd/90b3d6_746fc8e4f9404abeb994928d3fe85c9e.pdf, p. 18انير   ت 41ا 

الإعلان المتعلق بتدافؤ فرص الجميط ف  الوصلالالالالالالالالالالالالاول إلى   انير أيلألالالالالالالالالالالالالااً   .https://www.justice.sdg16.plus/reportانير   ت42ا
علالالالالالالالاام   بلالالالالالالالاحلالالالالالالالاللالالالالالالالاول  فلالالالالالالالا   2030اللالالالالالالالاعلالالالالالالالاداللالالالالالالالاة  اللالالالالالالالاملالالالالالالالاتلالالالالالالالااح   ،https://www.justice.sdg16.plus/_files/ugd/90b3d6_ 

9357f6ca843f452db89b671b1675524e.pdf. 

- 16المتعلقة بتعزيز سلالايام  القانون ويفالة ادافؤ فرص الجميط ف  الوصلالاول إلى العدالة  وال اية   3-16على سلالابيل الميال، ال اية   ت43ا
متعلقة بلألالالالالامان ااخاذ ال  7-16  وال اية  المتعلقة بإنشلالالالالاا  مؤسلالالالالاسلالالالالاا  فعالة وشلالالالالافافة وخافلالالالالاعة للمسلالالالالاا لة على جميط المسلالالالالاتويا   6

المتعلقة بسفالة    10-16يب للاحتياجا  وشلاامل للجميط واشلااري  وامييل  على جميط المسلاتويا   وال اية القرارا  على نحو مسلاتج
أ المتعلقة بتعزيز المؤسلالالالاسلالالالاا  الوطنية ذا  الملالالالالة لمنط  16وصلالالالاول الجمنور إلى المعلوما  وحماية الحريا  الأسلالالالااسلالالالاية  وال اية  

 القوانين والسياسا  غير التمييزية وبإنفاذها. ب المتعلقة بتعزيز16حة والجريمة  وال اية العنف ومساف

https://www.justice.sdg16.plus/task-force-on-justice
https://www.justice.sdg16.plus/report
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عن إبرا ه أهمية التيقيف من أجل إرسلالالالالالالالالاا  ثقافة السلالالالالالالالالالام   تنميش، فلألالالالالالالالالالاً الجنسلالالالالالالالالاين وانعدام الجنسلالالالالالالالالاية وال
 .ت 44ا واللاعنف. ويمسن لإطار العدالة الانتقالية أن يساعد ف  مواجنة هذه التحديا 

الانتقلالااليلالاة وهلالاد  التنميلالاة علالاداللالاة  ، أكلالاد الفريق العلالااملالال المعن  بلالاال2019اقرير صلالالالالالالالالالالالالالالادر علالاام  وف    -18
نتناكا  الخطير  والواسلالالالالاعة النطاق لحقوق الإنسلالالالالاان، سلالالالالايسون السلالالالالالام  + أنه ف  سلالالالالايالا  الا16المسلالالالالاتدامة 

فيما يتعلق  والتنمية المسلالالالالالالالالالالالالالاتدامان أكير لابلية للتحقيق إذا ما عملم المجتمعا  بفعالية على احقيق العدالة
لعدالة الانتقالية يمسن أن اعز  اليقة لولاية، لال التقرير إن اعلى ا  . وف  سلالاياق الترييزت 45ا بتلك الانتناكا 

ف  المؤسلالالالاسلالالالاا  وفيما بين النا  والجماعا ، واعز  سلالالالايام  القانون والوصلالالالاول إلى العدالة، واسلالالالااعد على 
. وحث التقرير على ااباع ننل  ت 46ا تنميش والفسلالااماملالاحيا التفاواا  الجنسلالاانية، واحد من عدم المسلالااوا  وال

، وهو ما يتطلب ابتدارا محليا محدم السلالالالالالالالالاياق، ومشلالالالالالالالالاارية  كل المتعلقة بتحقيق العدالة الانتقاليةالمشلالالالالالالالالاا  لحل
اللألالالالالاحايا، واحقيق التوا ن بين الاهتمام بالتسلالالالالاويا  السلالالالالاياسلالالالالاية وبالاسلالالالالاتقرار بند  احقيق ألملالالالالاى لدر من 

 .ت 47ا الت يير على المدى الطويل

لتملالالالالالالالالالالالالالالاد  للتحلاديلاا  القلألالالالالالالالالالالالالالالاا يلاة المرابطلاة بلاإرث طلاارا لوبعبلاار  أخرى، اوفر العلاداللاة الانتقلااليلاة إ -19
الواسلالالالالالالالالالالاعة النطاق والخطير  لحقوق الإنسلالالالالالالالالالالاان ف  البلدان الت  امر بمرحلة انتقالية. وبذلك اوفر الانتناكا  

. وف  الولم نفسلالالالالالالاه، 16سلالالالالالالاتدامة رلم العدالة الانتقالية للدول أما  للوفا  بالتزاماانا بموجب هد  التنمية الم
ر إنما  ، مما يلألالالالالااعف  إطارا لوفلالالالالاط املالالالالاور لمبامرا  العدالة الانتقالية من منيو للدول  16يوفر الند   

فرص اسلالالالاتدامة السلالالالالام إلى ألملالالالاى حد. وادمن المسلالالالااهما  الر يسلالالالاية الممسنة للعدالة الانتقالية ف  احقيق 
لجميط زيز اليقة المدنية والمؤسلالالالالالالالالالالاسلالالالالالالالالالالاية  واعزيز اسلالالالالالالالالالالاتيعاب اف  امسين المطالبين بالعدالة  واع 16الند   

مر على الولاية وعلى احديد ومعالجة الأسلالالالالالالاباب  والمشلالالالالالالاارية، بما ف  ذلك مشلالالالالالالاارية المرأ   والترييز المسلالالالالالالات 
 الجذرية للمراعا  والانتناكا ، بما ف  ذلك التنميش وأوجه الخلل المؤسس .

 فاظ على السلام والت م ة المستدامةإمكانات العدالة الانتقال ة في الا -ثالثاا  

لإسلالالالاناما  الر يسلالالالاية للعدالة الانتقالية ف  اسلالالالاتدامة السلالالالالام بق، أشلالالالاير إلى أن ال السلالالالااف  الفملالالالا  -20
والتنمية المسلالالالالالالالاتدامة ادمن ف  لدرانا على اعزيز اليقة وامسين النا  واعزيز الإمماو والمشلالالالالالالالاارية ومعالجة  

، لى ذلكقوق الإنسلالالالالالالالاان والمسلالالالالالالالااهمة ف  الولاية. وبالإفلالالالالالالالاافة إالأسلالالالالالالالاباب الجذرية للانتناكا  الجسلالالالالالالالايمة لح
يعز  بعلألالانا بعلألالاا، والت  يمسن النير فينا   يسلالاتدشلالاف هذا الفملالال ويوفلالاا هذه العناصلالار المترابطة الت 

مجتمعة بوصلالالالالالالالالالالافنا إمسانا  اتيحنا العدالة الانتقالية لتحقيق اسلالالالالالالالالالالاتدامة السلالالالالالالالالالالالام والتنمية. ومط ذلك، يجب  
بيننا املالالالالالالالالالالالالاميم التدابير  دم ،  مسانية احقيق هذه الإمسانا  يعتمد على عوامل متعالتشلالالالالالالالالالالالالاديد على أن مدى إ

 ديناميا  والخيارا  السياسااية الأوسط نطالا ف  أ  سياق معين. المحدم  للعدالة الانتقالية وال

__________ 

 https://www.sdg16hub.org/system/files/2019-07/Global%20Alliance%2C%20SDG%2016%  انلالالالالايلالالالالار ت44ا

2B%20Global%20Report.pdf, pp. 37–38. 

 .https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_WG-TJ-SDG16+_2019_Web.pdf, p. 5انير  ت45ا

 .1المرجط نفسه، ص  ت46ا

 . المرجط نفسه ت47ا

https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_WG-TJ-SDG16+_2019_Web.pdf


A/HRC/49/39 

9 GE.22-00330 

 تعزيز الثقة -ألف 

حبم به الجمعية  وفلالالالالالاط الأمين العام، ف  اقريره المعنون وجدول أعمالنا المشلالالالالالاتريو، وهو اقرير ر  -21
حقوق الإنسلالالالالاان ف  صلالالالالاميم وعقد اجتماع  جديدو يسلالالالالاعى إلى   ،ت 48ا 0212العامة ف  اشلالالالالارين اليان /نوفمبر  

إعام  فلالالالالالالالابط العلالة بين النا  والمؤسلالالالالالالالاسلالالالالالالالاا  المنشلالالالالالالالاأ  لخدمتنم عن طريق معالجة أوجه عدم المسلالالالالالالالااوا  
ا بالترييز على المؤسلالاسلالاا ، وأفقيا  والاسلالاتبعام وبنا  اليقة والتماسلالاك الاجتماع . ويمسن أن اعمل اليقة رأسلالاي 

. وه  اأا  من شلالالالالالالالالالالاعور متبامل بالالتزام بالمعايير والقيم ت 49ا لا  بين الأفرام والجماعا العلابالترييز على 
فنحن نيق بالمؤسلالالالاسلالالالاا  عندما اطبق المعايير المشلالالالاترية ف  امييلنا    .ت 50ا المشلالالالاترية بما يتجاو  لابلية التنبؤ

 وامرفاانا، مما يدل على الشراية والشفافية والمسا لة. 

سلاتعام  ثقة النا  بالمؤسلاسلاا  وب يرهم. فعلى  لية أن اسلانم بطرق شلاتى ف  انتقاويمسن للعدالة الا -22
الخطير  لحقوق الإنسلالالالالالالالالالاان اليقة من خلال إعام    سلالالالالالالالالالابيل الميال، يمسن أن اول مد محاكمة مرادب  الانتناكا 

قية  الحقي اأكيد المعايير الأسلالالالالااسلالالالالاية، لا سلالالالالايما عندما اُينر أنه لا يوجد أحد فوق القانون. ويمسن للمبامرا  
للبحث عن الحقيقة أن اعز  اليقة من خلال الدشلاف عن أنماط التنميش القديمة، والمسلااهمة ف  السلارميا  

سلالاتقطاب المجتمع ، ووفلالاط رةية للمسلالاتقبل اقوم على الإمماو والمسلالااوا . ولد اعز  المشلالاترية والحد من الا
ق الإنسلالالالالالالالالاان، لأننا اميل عوالب    حقو التعويلألالالالالالالالالاا  اليقة عندما ايبم جدية الدولة ف  التعامل مط انتناكا

ملموسلالالالاة للاعترا  بالمسلالالالاؤولية. ويمسن للصلالالالالاحا  المؤسلالالالاسلالالالاية أن اعيد اليقة، على سلالالالابيل الميال، بطرم 
 .ت 51ا الجنا  من لوا  الأمن وغيرها من مؤسسا  االتحققت، واظنار الالتزام بالمعايير والنزاهة

جتمعا  المحلية المتلألالالارر  من الانتناكا  والم واميل إااحة سلالالابل الوصلالالاول إلى العدالة لللألالالاحايا -23
سلالابيل الميال، ليشلالات ، على  -الإنسلالاان عاملا مسلالااعدا ر يسلالايا ف  إرسلالاا  اليقة. فف  ايمور    الخطير  لحقوق 

أمى انفيذ فدر  المحاكم المتنقلة الت  الألالالالالالالالام مترجمين إلى احسلالالالالالالالاين إمسانية وصلالالالالالالالاول النا  إلى العدالة ف   
عز     ،ت 53ا وف  يوسلالالالالالالالالالاوفو  .ت 52ا من العقاب ف  القلألالالالالالالالالالاايا الجنا ية المعلقة  فلا أماكن نا ية، مما للل من الإ

ار وحد  التحقيق ف  جرا م الحرب  إنشلالالالالالالالالالالاا  وغر  ملا مة للمقابلا و ماخل مستب الامعا  الخاص وف  إط
التلاابعلاة للشلالالالالالالالالالالالالالارطلاة ثقلاة النلااجيلاا  من العنف الجنسلالالالالالالالالالالالالالا  المرابط بلاالنزاع ف  ابلاامل خبراانن مط نيلاام العلاداللاة  

وف  أوغندا، مسنم نيم العدالة التقليدية ف    .ت 54ا ما سلالالالالالالالالالالااعد على الملألالالالالالالالالالالا  لدما ف  القلألالالالالالالالالالالااياية، مالجنا  
لى العدالة والخدما . وف  يل حالة من هذه الحالا ،  المجتمعا  المحلية فلالالالالالالالالاحايا النزاع من الوصلالالالالالالالالاول إ

 اعز   اليقة المجتمعية والمؤسسية.

 تمكين ال اس -باء 

الأسلالالالالااسلالالالالا  على اللألالالالالاحايا   لى امسين النا ، أسلالالالالااسلالالالالااً، ف  ارييزهالية عادمن لدر  العدالة الانتقا -24
والمجتمعا  المحلية المتلألالالالالارر  ليس والمجتمط المدن . واتعلق العدالة الانتقالية بتقديم الاعترا  لللألالالالالاحايا 

__________ 

 .76/6لرار الجمعية العامة  ت48ا

  .A/HRC/30/42, A/HRC/36/50/Add.1 and A/68/345نير ا ت49ا

 .32، الفقر  A/HRC/21/46 ت50ا

 .34، الفقر  A/HRC/21/46 ت51ا

 . https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23417TimorLeste_VNR_2019_FINAL.pdfانير   ت 52ا 

 .ت1999ا1244اُفنم أ  إشار  إلى يوسوفو بالمعنى الوارم ف  لرار مجلس الأمن  ت53ا

فلالا   ت54ا ملالاتلالالالالالالااحلالالالالالالاة  اللالاملالارأ ،  والالاملالاسلالايلالان  اللالاجلالانسلالالالالالالالالالالالالالالايلالان  بلالايلالان  للالاللالامسلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالالااوا   اللالاملالاتلالاحلالالالالالالاد   الأملالام  هلالايلالا لالالالالالالاة  ملالان  ملالاقلالالالالالالادملالالالالالالاة  ملالاعلالاللالاوملالالالالالالاا    :ورللالالالالالالاة 
https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx, at p. 8. 

http://undocs.org/en/A/HRC/30/42
http://undocs.org/en/A/HRC/36/50/Add.1
http://undocs.org/en/A/68/345
http://undocs.org/en/A/HRC/21/46
http://undocs.org/en/A/HRC/21/46
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/23417TimorLeste_VNR_2019_FINAL.pdf
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بمعاناانم فحسلالالالاب، بل وأيلألالالالاا الاعترا  بتعرفلالالالانم لليلم. وه  اسلالالالانم ف  اسلالالالاتعام  يرامتنم والاعترا  بنم 
ومشلالااريين مشلالاارية ياملة ومتداف ة ف  المجتمط. ويمسن لدل عنملالار من عناصلالار العدالة    حقوق   كأصلالاحاب

ل، يمسن لللألالاحايا أن يشلالاعروا بالتمسين عندما يسلالاتطيعون الانتقالية أن يسلالانم ف  التمسين. فعلى سلالابيل الميا
الحقيقة  ث عن الدفاع عن حقولنم أمام المحسمة، ويرون محاسلالالالالالالالالابة المعتد . ويمسن أن اوفر مبامرا  البح

لللألالالالالالاحايا والمجتمعا  المحلية منبرا لتبامل خبراانم علنا، والمسلالالالالالااهمة ف  سلالالالالالاجل عام وف  سلالالالالالارمية احويلية 
ل. ويمسن أن اوفر التعويلألالالالالاا  لللألالالالالاحايا والمجتمعا  المحلية بعض الوسلالالالالاا ل مشلالالالالاترية من أجل المسلالالالالاتقب 

حا  الت  اوفلاط يلألامانا   الإصلالالت يير اليرو  الت  اعيقنم. ويمسن للصلالاحا  القانونية وغيرها من  
 لعدم التدرار أن ادون ممس منة بنفس القدر، لا سيما عندما اريز على فتا الفلأا  المدن .

ننل الذ  يريز على اللألالالالاحايا هو مبدأ أسلالالالااسلالالالا  ف  ننل الأمم المتحد  إ ا  العدالة  ولذلك فإن ال -25
ة انتقالية وقيامانا والمشلاارية فينا، ومن  عدال . ومن خلال السلاماح لللألاحايا بالشلاروع ف  عمليةت 55ا الانتقالية
اعلالاا  حقولنم واحتيلالااجلالااانم واطلعلالااانم ف  يلالال خطو  من الخطوا ، انلالاد  العلالاداللالاة الانتقلالااليلالاة إلى خلال مر 

منه ف     امسين اللألالالالالالاحايا من إظنار أنفسلالالالالالانم بشلالالالالالاسل فعال يأصلالالالالالاحاب حقوق واسلالالالالالاتعام  الحيز الذ  حرموا
عويلألالالالالالاا  ، أنشلالالالالالا م آلية يقومها الناجون لرصلالالالالالاد مفط الدولة للت لميالالمجتمط. فف  غواايمالا، على سلالالالالالابيل ا

. وشلالالااريم مميلا  نسلالالاا  الشلالالاعوب الأصلالالالية ف  ت 56ا الجمااية الممنوحة ف  للألالالاية سلالالايبور  اريو التاريخية
امسيننن. وف  الجمنورية العربية لجان الرصلالاد ووفلالاعن إطارا لتتبط انفيذ الدولة ل،لية، مما عز  قيامانن و 

تمط المدن  إلى وفلالالالالالالاط ميياق شلالالالالالالاراكة بين منيما  اللألالالالالالالاحايا السلالالالالالالاوريين ومنيما  المجم  الالسلالالالالالالاورية، أ
للحقيقة والعدالة، سلالاعيا إلى وفلالاط اللألالاحايا ف  مقدمة جنوم العدالة ومفط أصلالاحاب المملالالحة الدوليين إلى 

 .ت 57ا إعطا  الأولوية لمطالبنم

يؤم  مورا ر يسيا ف  الدعو    لأنه يما  اللأحايا والمجتمط المدن  أهمية بال ةويستس  امسين من  -26
قدرا  والتعليم. فف  الأرجنتين، على سلالالالالالالالالالالالالابيل الميال، لعبم منيما  اللألالالالالالالالالالالالالاحايا والمجتمط  والتعب ة وبنا  ال

، بما ف   المدن ، ميل أمنا  وجدا  ميدان بلا ا م  مايو، مورا بار ا ف  اشلالالالالالالالالالالالاسيل عملية العدالة الانتقالية
. وف  السلالالالالفامور، ت 58ا  م فلالالالاد الإنسلالالالاانية خلال فتر  الديستااوريةب جراذلك عن طريق إصلالالالادار إمانا  بارادا

أااحم المشاورا  مط فحايا الانتناكا  المرادبة أثنا  النزاع المسلا مجالا للاعترا  بنا وأااحم للحسومة  
لتمسين اتميل ف  إنشلالاا  شلالابسا  عبر وطنية . وثمة طريقة فعالة أخرى لت 59ا فنم أولويا  اللألالاحايا ومطالبنم

 .ت 60ا وق الإنسان والناجين مننالشبسة الدولية للأحايا الانتناكا  الجسيمة لحقميل ا

__________ 

 .https://www.un.org/ruleoflaw/files/TJ_Guidance_Note_March_2010FINAL.pdfانير  ت55ا

أيلألالالالالالالالالالالالالالالالالالالالااً  ت56ا و   انير  غواايملالالالالالالاالا  بشلالالالالالالالالالالالالالالالالالالالاأن  الإنملالالالالالالاا    المتحلالالالالالالاد   الأمم  برنلالالالالالالاامل  من  المقلالالالالالالادملالالالالالالاة  المعلوملالالالالالالاا   ف ورللالالالالالالاة   :المتلالالالالالالااحلالالالالالالاة 
https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx, at p. 2. 

ورلة المعلوما  المقدمة من   انير أيلألااً    https://www.impunitywatch.org/truth-and-justice-charter-syriaانير   ت57ا
-https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace منيمة مناهلألالالالالالاة الإفلا  من العقاب والمتاحة ف 

realization-SDG16.aspx, at p. 3. 

 /https://www.ohchr.org/EN/Issues  ورلة معلوما  مقدمة من المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان ف  الأرجنتين، ومتاحة ف  ت58ا

RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx. 

 /https://www.ohchr.org/EN/Issues  ومتاحة ف معلوما  مقدمة من المؤسسة الوطنية لحقوق الإنسان ف  السلفامور،  ورلة   ت59ا

RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx. 

 ./https://i-novas.org/our-visionانير  ت60ا

https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx
https://www.impunitywatch.org/truth-and-justice-charter-syria
https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx
https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx
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 تعزيز الإدماج -ج م 

اسلالالالالالالالالالالالالالاعى العدالة الانتقالية إلى الإمماو، على المسلالالالالالالالالالالالالالاتويين الفرم  والجماع ، بيلاث طرق على  -27
ا  ف  العملية، بالدعم ي الن نتقالية أن اسلالالالالالانل الإمماو من خلال إشلالالالالالاراالألل. أولا، يمسن لتدابير العدالة الا

المجدية، و يام  الوع  بالحقوق، واعام  التوا ن إلى ميناميا  السلالالالالالالالالالطة، ووفلالالالالالالالالاط   والاعترا ، والمشلالالالالالالالالاارية
. ثانيا، يمسن لعمليا  العدالة الانتقالية أن اسلالالالالالالالااعد ف  احديد ت 61ا للألالالالالالالالاايا الإمماو ف  جدول الأعمال العام

ز والتنميش لاسلالالالالالالالاتبعام، بما ف  ذلك عدم المسلالالالالالالالااوا  والتميي طة باالجة الميالم والأسلالالالالالالالاباب الجذرية المراب ومع
. ثاليا، يمسن لعمليا  ت 62ا والفسلالالالالالالاام وانعدام الأمن وانعدام إمسانية الوصلالالالالالالاول إلى السلالالالالالالالطة والموارم والخدما 

أكير شمولا، وافديك المؤسسا     العدالة الانتقالية أن اسنم ف  إحداث ا يير طويل الأجل بجعل المؤسسا 
ؤسلالاسلالاا  يمسننا أن اؤم  مورا ولا يا اميل الأطر  الانتناكا  وايسلالارها، والمسلالااعد  ف  إنشلالاا  مرادب  الت  ا 

 .  ت 63ا الدستورية والقانونية، وهي ا  مسافحة الفسام، والنيم التعليمية، وما إلى ذلكت

ية  مشلالالالاار    إ ا  العدالة الانتقالية على قيمةواحديدا بسلالالالابب أهمية الإمماو، يؤيد ننل الأمم المتحد -28
. والمشلالالالالالاارية المجدية ف  ت 64ا ننا اوسلالالالالالايط نطاق ابن  المجتمط لناالجمنور والتشلالالالالالااور معه، لجملة أهدا  بي 

. وبفلألالالال المشلالالاارية، اتولد المعلوما  أيلألالالاا، مما يزيد من  ت 65ا إمار  الشلالالاؤون العامة حق من حقوق الإنسلالالاان
معا  المحلية. واحيى العملية المجت حة الشلاعور بالعدالة لدى اللألاحايا و احتمال أن اجسلاد السلاياسلاا  المقتر 

بر من خلال المشلالالالالالاارية، لأننا اسلالالالالالافر عن الاعترا . والألالالالالالاف  المشلالالالالالاارية وجنا إنسلالالالالالاانيا على بشلالالالالالاراية أك
 .  ت 66ا العمليا  المعقد ، مما يسنل التفاهم

تقالية إبراُ  واعزيزُ إمماو  ومن الإسلالالالالالالالالاناما  الر يسلالالالالالالالالاية الت  يمسن أن اقدمنا عمليا  العدالة الان  -29
بعام منذ  من طويل، ميل الألليا  والشلالالالالالاعوب الأصلالالالالالالية    والشلالالالالالارا ا السلالالالالالاسانية الت  اعان  الاسلالالالالالات جتمعاالم

والمناطق المنمشلالالالالاة. فف  يولومبيا، على سلالالالالابيل الميال، سلالالالالاعم الني ة القلألالالالالاا ية الخاصلالالالالاة المسلفة بإرسلالالالالاا  
 يار  طريق  صلالالالالالالالالالالية ف  العملية، بما ف  ذلك عن  السلالالالالالالالالالالام، على وجه التحديد، إلى إشلالالالالالالالالالاراي الشلالالالالالالالالالاعوب الأ

بند  التعريف بولايتنا، واجرا  محاكما  بالل ا  الأصلالالالالالالالية للشلالالالالالالاعوب  المجتمعا  المحلية لنذه الشلالالالالالالاعوب  
الأصلالالالالالالالالالية. وف  الم رب، سلالالالالالالالالااعد برنامل التعويلألالالالالالالالالاا  الجمااية على إمماو المناطق الج رافية الت  يان 

للمجتمعا  المحرومة من  ارييةجان التنسلالالالالايق المحلية والننل التشلالالالالا سلالالالالاساننا منمشلالالالالاين ااريخيا. ولد أااحم ل
. وف  يينيا، مرسلالالالالالالالالام لجنة ت 67ا ا  المجتمط المدن  المسلالالالالالالالالااهمة ف  املالالالالالالالالاميم وانفيذ البرناملحقولنا ولمنيم

الحقيقة والعدالة والمملالاالحة الأسلالاباب الدامنة ورا  الانتناكا  واعتمد  ننُجا للتملالاد  للأنماط الاسلالاتبعامية 
نميشا وايسير  ريق بد  المحاكما  ف  أكير المناطق ا عن ط  إلى نشوب المراعا ، بما ف  ذلك  الت  أم 

 جلسا  الاستماع إلى النسا .

__________ 

 .https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_Overview_TJ_Prevention.pdfانير  ت61ا

 .https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/28337انير  ت62ا

 .A/72/523و A/HRC/37/65انير  ت63ا

 .https://www.un.org/ruleoflaw/files/TJ_Guidance_Note_March_2010FINAL.pdfانير  ت64ا

   . https://www.ohchr.org/EN/Issues/Pages/DraftGuidelinesRighttoParticipationPublicAffairs.aspxانير   ت 65ا 

 .26و 25، الفقراان A/HRC/34/62 ت66ا

 /https://www.ictj.org/sites/default/files ورلة معلوما  مقدمة من منيمة مناهلألالالالالالالاة الإفلا  من العقاب. انير أيلألالالالالالالااً  ت67ا

ICTJ_Report_WG-TJ-SDG16+_2019_Web.pdf. 

https://openknowledge.worldbank.org/handle/10986/28337
http://undocs.org/en/A/HRC/37/65
http://undocs.org/en/A/72/523
https://www.ohchr.org/EN/Issues/Pages/DraftGuidelinesRighttoParticipationPublicAffairs.aspx
http://undocs.org/en/A/HRC/34/62
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ويمسن أن يسون الترييز المحدم على إمماو الأطفال والشلالاباب عاملا أسلالااسلالايا ف  إعطا نم صلالاواا   -30
يل لى سلالالالاب . فف  يرواايا عت 68ا جيال المقبلةوالاسلالالالاتفام  من إمساناانم لإحداث احول اجتماع  اسلالالالاتفيد منه الأ

اخليلاد اللاذيرى الت  نفلاذانلاا مبلاامر  الشلالالالالالالالالالالالالالابلااب لحقوق الإنسلالالالالالالالالالالالالالاان المفقومينَ وذيَّر  بنم،    الميلاال، يرملام حمللاة
وأشلاريم الجمنور ف  أسلا لة عن انتناكا  المافلا . وف  يولومبيا، عقد  لجنة اوفلايا الحقيقة والتعايش 

يتنم ف   الأطفال والشلالالالاباب وأشلالالالار نم جل الحقيقةو، مسَّ وعدم التدرار ومشلالالالااور  وطنية للأطفال والشلالالالاباب من أ
 التفدير ف  مورهم ف  بنا  الحقيقة وف  الذاكر  الجمااية والتعايش المشتري وعدم التدرار.

ولا اؤم  عمليا  العدالة الانتقالية الشلالالالالااملة الت  اقوم على المشلالالالالاارية واسلالالالالاعى إلى فلالالالالامان ابن   -31
سين اللألالالالالالالالالالالالالاحايا أن اؤم  أيلألالالالالالالالالالالالالاا إلى ام  يمسن الإمماو فقط. بلاجتماع  واسلالالالالالالالالالالالالاط النطاق لنا إلى اعزيز  

والمجتمعا  المنمشلالالاة بقو ، وأن امنحنم صلالالاواا ولدر  على الفعل لتشلالالاسيل مسلالالاتقبلنم يأصلالالاحاب حقوق، ولد  
اعز  اليقة ف  المؤسلالالالالالالالالالالالاسلالالالالالالالالالالالاا  وفيما بين المجتمعا  المحلية. وبالتال ، فإن المشلالالالالالالالالالالالاارية ه  أحد العوامل 

 مية.   احقيق السلام والتن مسانالة الانتقالية إالر يسية الت  اتيا للعدا

 تعزيز المساواة بين الج سين -دال 

يتطلب الإمماوُ المسلالالالالااواَ  بين الجنسلالالالالاين. واميل مراعا  الجانب الجنسلالالالالاان  مبدأ أسلالالالالااسلالالالالايا ف  ننل  -32
 اؤخذ بين الجنسلالاين أن. ولا اتطلب العدالة الانتقالية المرااية للفوارق ت 69ا الأمم المتحد  إ ا  العدالة الانتقالية

متسلالالالالالاقة وجنا  نير المرأ  وأولوياانا وخبراانا فحسلالالالالالاب، بل إننا اعتمد أيلألالالالالالاا منيورا  ف  الاعتبار بملالالالالالاور   
جنسلالالالالاانيا عند مراسلالالالالاة الأسلالالالالاباب الجذرية للملالالالالاراع، بما ف  ذلك النير ف  التمييز والعنف الجنسلالالالالاانيين فلالالالالاد 

المشلالالالالالالالاارية الداملة تطلب  ن ذلك أننا ا . والأهم مت 71ا . وه  اسلالالالالالالالانل وفلالالالالالالالاط سلالالالالالالالارميا  أكير شلالالالالالالالامولات 70ا المرأ  
   .ت 72ا والمجدية للمرأ  بوصفنا صاحبة حقوق، وعنمر ا يير، ولا د 

واتجلى المشلالالالالالاارية المجدية عندما اسلالالالالالاتطيط المرأ  إظنار لدرانا على الفعل، وجمط الأملة، ووفلالالالالالاط  - 33
 ل ف  مجلاال  النتلاا الاأثيرهلاا بملاا ي ير  جلاداول الأعملاال، وبنلاا  التحلاالفلاا ، واعب لاة اسلالالالالالالالالالالالالاتراايجيلاا  الت يير، والاأكيلاد  

لتعسس مختلف ممالا المرأ  والممالا الأوسط للمجتمط. فف  يوسوفو، على سبيل الميال، وبعد صنط القرار 
الذ  يعتر  بالوفلالالالالاط القانون  للناجيا  من العنف الجنسلالالالالا  المرابط بالنزاع وحقنن   2014اعتمام لانون عام 

ر عن شلالالالالالالالالالاواغلنن احة آمنة وممسنة للتعبي نن مسلالالالالالالالالالا اجيا ، مما أااح ل ف  التعويض، نُيمم مشلالالالالالالالالالااورا  مط الن 
وأولوياانن بشلالاأن إنشلالاا  لجنة معنية بمسلالاألة العنف الجنسلالا  المتملالال بالنزاع. وشلالاملم المشلالااورا  العلاو بالفن 
وامار  اللألالالالا وط النفسلالالالاية واخللتنا جلسلالالالاا  ريز  على اوثيق أصلالالالاوا  واحتياجا  الناجيا ، وفلالالالامان اولينن  

. وف  غامبيا، أسلافر  حلقا  العمل التشلااورية بشلاأن ت 73ا م الرعاية الذااية ق  مع د التعويلألاا  مط ال مسلاألة احدي 
__________ 

-https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/publications/UNDP-From-Justice-for-theانلالالايلالالار   ت68ا

Past-to-Peace-and-Inclusion.pdf.  

 .https://www.un.org/ruleoflaw/files/TJ_Guidance_Note_March_2010FINAL.pdfانير  ت69ا

 /https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Libraryانلالالالالالالالالالالايلالالالالالالالالالالار   ت70ا

Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice 

-en.pdf as well as A/75/174. 

 .https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_WG-TJ-SDG16+_2019_Web.pdf انير أيلأاً  ت71ا

او منيور جنسلاان  ف  التعامل مط المافلا ، والمتاحة  انير ورلة المعلوما  المقدمة من سلاويسلارا للاطلاع على أميلة إفلاافية لإمر  ت72ا
 .https://www.ohchr.org/EN/Issues/RuleOfLaw/Pages/Peace-realization-SDG16.aspx( ف 

 Siobhan Hobbs, Bees of Change: The Exponential Effects of Micro-Grants for Survivors انير أيلألالالااً  ت73ا

of Conflict-related Sexual Violence in Kosovo (United Nations Entity for Gender Equality and the 

Empowerment of Women (UN-Women), 2019). 

https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/publications/UNDP-From-Justice-for-the-Past-to-Peace-and-Inclusion.pdf
https://www.undp.org/sites/g/files/zskgke326/files/publications/UNDP-From-Justice-for-the-Past-to-Peace-and-Inclusion.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/Headquarters/Attachments/Sections/Library/Publications/2019/A-review-of-UN-Women-programming-on-gender-sensitive-transitional-justice-en.pdf
http://undocs.org/en/A/75/174
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عملية اقملا  الحقا ق الت  يُسلار  من خلال المجموعا  النسلاا ية المحلية عن اقديم اقرير عن اجاربنن أثنا  
المسلالالااوا   لجنة  ريا، أمى إنشلالالاا   . وف  ليب ت 74ا فتر  الحسم الديستااور  إلى لجنة الحقيقة والمملالالاالحة والتعويلألالالاا  

التابعة للجنة اقم  الحقا ق والممالحة إلى مشارية المرأ  مشارية فعالة ف  العمليا  الأساسية    بين الجنسين 
 للجنة، بما ف  ذلك أخذ الألوال، وعقد جلسا  استماع علنية، واجرا  التحقيقا . 

اق  من     اللألالامانا  الت نية الاسلالاتيمار فوسلالايتطلب احقيق ننل احويل  مراع للاعتبارا  الجنسلالاا -34
. ولا بد من الاسلالالالالالالالالالالاتيمار الطويل  ت 75ا وصلالالالالالالالالالالام والمخاطر والتنديدا  والحواجز المحدم  الت  لد اواجننا المرأ  ال

الأجل لتني ة بي ة آمنة للمرأ  امسن المنيما  النسلالالالالالالالاا ية المحلية واعز  الشلالالالالالالالاراكا  المحلية. فف  بن لاميش،  
  100، وه  منيمة غير حسومية، ف  شلاراكة مط  الحقوق ف  آسلايانيمة العدالة و معلى سلابيل الميال، مخلم  

امرأ  من مخيم اللاج ين الروهينغيلالاا لمسلالالالالالالالالالالالالالالااعلالادانن ف  التعر  على حقولنن ومورهن ف  عمليلالاا  العلالاداللالاة،  
 وبالتال  انمية لدرا  النسا  على فمان مشاريتنن المجدية ف  جميط المراحل بمنيور طويل الأجل.

 ايةمساهمة في الوقلا -هاء 

اُجرى ف  إطار عمليا  العدالة الانتقالية الت  اريز على الولاية مراسلالالاة متعمقة لمعرفة الأسلالالاباب  -35
الجذرية للعنف وانتناكا  حقوق الإنسلالالالالالالالالالالالالالاان ومعرفة من يتيا المجال لنذه الأعمال، وذلك يجز  من عملية 

منفذ  والنياكل ذلك الجنا  ال  لإنسلالالالالالاان، بما ف االبحث عن الحقيقة. ويتطلب ذلك احليلا لانتناكا  حقوق  
.  ت76ا والموارم المسلالالالالالالاتخدمة ف  ارادابنا  ولأسلالالالالالالاباب ارادابنا  وآثار هذه الانتناكا  على اللألالالالالالالاحايا والمجتمط

ويتيا هذا التحليل احديد ادابير التخ يف. وغالبا ما اريز جنوم العدالة الانتقالية بشلالالالالالالالالاسل أسلالالالالالالالالااسلالالالالالالالالا  على 
ر شلامولا ولابلية للمسلاا لة، وعلى اعزيز اسلاتقلال لمؤسلاسلاا  الأكي لا سلايما ا –   سلااالتدابير ف  مجال المؤسلا 
. ومفط المقرر الخاص المعن  بتعزيز الحقيقة والعدالة والجبر وفلالالالالالالالامانا  عدم ت 77ا القلألالالالالالالالاا  واعزيز الرلابة

ط التدرار بلاأن التلادابير المتخلاذ  على المسلالالالالالالالالالالالالالاتوى المجتمع ، ميلال فتا المجلاال الملادن  واعزيز حريلاة وسلالالالالالالالالالالالالالاا  
قافية/الشلالالالالالالالالالالاخملالالالالالالالالالالاية، بما ف  ذلك ادريس التاريخ وعمليا  اخليد الذيرى والدعم المجالا  الي لإعلام، وف  ا

 .  ت 78ا الاجتماع  لا اقل أهمية ف  احقيق الت ييرا  المننجية اللا مة لمنط التدرار-النفس 

الجة مراسةُ ومع اية،ومن الطرق النامة الت  يمسن أن اسنم بنا عمليا  العدالة الانتقالية ف  الول -36
الحقوق الالتملالاامية والاجتمااية واليقافية، ميل الملالاحة والتعليم والحملالاول على الأرافلالا ، بوصلالافنا للألالاايا 

. فقد اناولم لجنة الاسلالالالالالالاتقبال والحقيقة والمملالالالالالالاالحة ف  ت 79ا جز ا من الأسلالالالالالالاباب الجذرية للملالالالالالالاراعا  والقمط
الالتملالالالالالالالالالاامية  سلالالالالالالالالالابيل الميال، الحقوق  على   ليشلالالالالالالالالالات  ولجنة الحقيقة والمملالالالالالالالالالاالحة ف  سلالالالالالالالالالايراليون، -ايمور  

والاجتمااية واليقافية بإعطا  الأولوية للانتناكا  الت  اشلاسل ميالا أوفلاا على الأذى الممننل( ف  ايمور  
ليشت ، اناولم الحق ف  المحة والتعليم وف  مستوى معيش  مناسب  وف  سيراليون، اناولم الحق ف   -

__________ 

 .https://www.ictj.org/publication/women%E2%80%99s-experiences-dictatorship-gambiaانير  ت74ا

 تقالية. هي ة الأمم المتحد  للمرأ  عن مشارية المرأ  النامفة ف  العدالة الانانير التقرير المقبل لبرنامل الأمم المتحد  الإنما   و  ت75ا

 Alexander Mayer-Rieckh, “Guarantees of non-recurrence: an approximation”, Human Rights ت76ا

Quarterly, vol. 39, No. 2 (May 2017), p. 444. 

  المتعلقة بالإصلالالاح المؤسلالاسلالا  الت  صلالااغتنا اسلالاط لجان لتقملالا  الحقا ق، انيرللاطلاع على لمحة عامة شلالااملة عن التوصلالايا   ت77ا
https://www.dcaf.ch/recommending-change-truth-commission-recommendations-institutional-

reforms. 

 Alexander Mayer-Rieckh, “Guarantees of انير أيلألااً   .A/72/523و  A/HRC/37/65و  A/HRC/30/42انير   ت78ا

non-recurrence: an approximation”. 

 .https://www.ohchr.org/Documents/Publications/HR-PUB-13-05.pdfانير  ت79ا

http://undocs.org/en/A/HRC/30/42
http://undocs.org/en/A/HRC/37/65
http://undocs.org/en/A/72/523
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ة ادابير لدفط اعويلألالالالالالاا  جمااية، واسلالالالالالاتراايجيا  للألالالالالالامان عوم  مالحسو . وف  يولومبيا، نفذ  ت 80ا الملدية
السلالالاسان المشلالالارمين واعام  اوطيننم، مما سلالالااعد على معالجة الآثار الجمااية للنزاع. ويسلالالانم الطابط الشلالالاامل  
لتدابير الجبر، الت  اتلألامن الرعاية الملاحية والتعليم والإسلاسان، ف  معالجة أوجه فلاعف اللألاحايا ومسلاألة  

 المجتمط. نمهم ماستبعا

ويمسن أن يعز  التحليلال المننج  للانتنلااكلاا  وأسلالالالالالالالالالالالالالابلاابنلاا الجلاذريلاة، مط الترييز على المجتمعلاا    -37
المنمشلالاة واشلالاراكنا، الإمماو، وبالتال  المسلالااهمة ف  الولاية. فف  بوينافينتورا، يولومبيا، على سلالابيل الميال، 

ار مييالا للبحث عن السلالالالالالالالام لدشلالالالالالالاف حجم حالا   ر التد  ولَّط النيام المتدامل للحقيقة والعدالة والجبر وعدم
الاختفا  القسلالالالالالار  وطابعنا المننج  واسلالالالالالاتمرارها. ويسلالالالالالااعد الميياق الف ا  المتلألالالالالالارر  بشلالالالالالاسل خاص، ميل 

الأفريقيلاة ومجتمعلاا  السلالالالالالالالالالالالالالاسلاان الأصلالالالالالالالالالالالالالاليين، وينلاد  إلى اسلالالالالالالالالالالالالالاريط البحلاث عن   -المجتمعلاا  الدولومبيلاة  
تلألالالالارر  من النزاع على الملالالالاموم، واملالالالادى للميالم التاريخية ما  الالمفقومين. وعز  الميياق لدر  المجتمع

 الت  اواجننا الف ا  المنمشة.

 تعظ م أثر العدالة الانتقال ة على استدامة السلام والت م ة المستدامة -رابعاا  

هناي عد  عوامل اؤثر ف  إمسانية إسلالالالالالالالالالانام العدالة الانتقالية ف  اسلالالالالالالالالالاتدامة السلالالالالالالالالالالام ومفط عجلة   -38
تعلق هذه التحديا  ف  المقام الأول بتملالالالالاميم وانفيذ سلالالالالاياسلالالالالاا  وبرامل محدم  للعدالة الانتقالية،  ا ية. و التنم

بما ف  ذلك مدى يوننا محدم  السياق ابالنير إلى التحديا  والفرص المحليةت، وشاملة ااسعى إلى إحرا   
حايا والمجتمط الأوسلالالالالالالالالالاط  لألالالالالالالالالالا ها الاقدم ف  جميط عناصلالالالالالالالالالار العدالة الانتقالية الأربعةت وممتلدة وطنيا ايعتبر 

مشلالالالاروعةت. ويسلالالالاتدشلالالالاف هذا الفملالالالال سلالالالابلا إفلالالالاافية يمسن من خلالنا اعييم مسلالالالااهمة العدالة الانتقالية ف   
 استدامة السلام والتنمية.

 ربط العدالة الانتقال ة بخطط س اسات ة أوسع  -ألف 

وال ايا  مط مجالا    هدا أظنر  الفروع السلالالالالالالالالالالاابقة أن العدالة الانتقالية اتقاسلالالالالالالالالالالام العديد من الأ -39
سلاياسلاااية أخرى، بما ف  ذلك اسلاتدامة السلالام، ومنط نشلاوب الملاراعا ، والتنمية المسلاتدامة. واول خلاصلاة  
للاذللاك أن العلاداللاة الانتقلااليلاة لا احقق، على الأرجا، النتلاا ل المرجو  مون اابلااع ننل أكير ادلااملا يعسس اللاك  

ة الأخرى أمرا حاسلالالاما للألالالامان ادخلا  يعز  بعلألالالانا ي ياسلالالااا الروابط. وسلالالايسون التنسلالالايق مط المجالا  السلالالا 
وهناي فرصلالاتان محدماان   .ت 81ا بعلألالاا واسلالاتخداما أميل للموارم ف  السلالاع  إلى احقيق نفس الأهدا  الشلالااملة

 للتنسيق هنا، ارابط يل مننما بسمة مميز  للعدالة الانتقالية.

فلألالالالالالالالالالالالالالال من خلال مراسلالالالالالالالالالالالالالاة وافية أ  سلالالالالالالالالالالالالالاتقبلأولنما أن العدالة الانتقالية متفرم  ف  اطلعنا إلى م -40
للمافلالالالالالالالالالالالالالا . واعتمد التدابير التطلعية الفعالة على القدر  على احديد النياكل والعمليا  الت  فتحم المجال  
لانتناكا  وخرولا  حقوق الإنسلالالالالالالالاان، وأوجه القملالالالالالالالاور المننجية الت  احتاو إلى إصلالالالالالالالالاح، واللألالالالالالالالامانا  

عند صلاياغة السلاياسلاا  والبرامل ف  البي ا  الإنما ية  افلا و  للم. ومن شلاأن اعتمام ومولف مراع  ت 82ا المفقوم 
 أن يساعد ف  احديد نقاط التقارب والتدامل وجعل التدخلا  المشترية أكير فعالية.

__________ 

 .54المرجط نفسه، ص  ت80ا

 .A/72/523 اً لأ ، وأيA/68/345انير  ت81ا

-https://muse.jhu.edu/article/657336 and https://peacelab.blog/2018/11/adopt-a-stance-not-justانير   ت82ا

mechanisms. 

http://undocs.org/en/A/68/345
http://undocs.org/en/A/72/523


A/HRC/49/39 

15 GE.22-00330 

وثانينما أن العدالة الانتقالية اسلالالالالالالانم إسلالالالالالالاناما إفلالالالالالالاافيا بإيلا  اللألالالالالالالاحايا اهتماما ر يسلالالالالالالايا. ويمسن   -41
نتناكا  والتجاو ا  المرادبة وعن الأمور الت  يان يمسن أن ن الا  علللألالالالالالالاحايا والناجين أن يبل وا مباشلالالالالالالار 

احول مون حدوثنا وعن يي ية احقيق ذلك. واوفر هذه المعلوما  نقطة انطلاق حاسلامة لتملاميم أ  مبامر  
إصلالالالالاحية. فعلى سلالالالابيل الميال، اسلالالالاتفيد جنوم إصلالالالالاح لطاع الأمن مما عاناه اللألالالالاحايا مباشلالالالارً  من أوجه  

إمسانية الحملالالاول على المشلالالاور  القانونية ولياب آليا  الإشلالالارا  القلألالالاا   وغيرها  ل عدممي  لملالالاور نيمية
من آليا  إنفاذ القانون. غير أن المبامرا  الولا ية والإصلاحا  الإنما ية يييرا ما اُممَّم واُنفَّذ من منيور 

جعل النيم ميَّالة لت  ا ر اإنما   بحم، بالترييز على فعاليتنا ف  المسلالاتقبل من مون املالاحيا أوجه القملالاو 
إلى التمييز والتعسلالالالالالاف. ومعالجة هذه الإصلالالالالالالاحا  من منيور حقوق الإنسلالالالالالاان والعدالة الانتقالية أمر بال  

 الأهمية للأمان نشر جنوم الولاية والتنمية بما يحقق المملحة والمنفعة الحقيقية للسسان.

 ضمان التخط ط الاسترات جي والطويل المدى -باء 

سون الأثر المتوخى من العدالة الانتقالية والمجالا  السلالالاياسلالالاااية ذا  الملالالالة سلالالاوى أن ي   مسنلا ي  -42
نتلااو عمليلاا  طويللاة الأجلال اسلالالالالالالالالالالالالالات رق أجيلاالا لإاملاامنلاا. وعلاو  على ذللاك، يييرا ملاا اجر  عمليلاا  العلاداللاة  

د بتجدم لتندي ك االانتقالية ف  سلايالا  مشلاحونة سلاياسلايا، مما يجعلنا عرفلاة للتحديا  والندسلاا ، بما ف  ذل
المراع أو العنف أو القمط. وبالإفافة إلى ذلك، يتزايد السع  إلى انفيذ مشاريط أو ادابير العدالة الانتقالية 
ف  سيالا  ذا  طابط مؤسس  فعيف و/أو ف  سيالا  استمرار المراع أو انعدام الأمن، حيث لا اتوفر 

ويتطلب يل ذلك اخطيطا مقيقا واسلالالالالالالالاتراايجيا طويل  الة. فع  الشلالالالالالالالاروط التقليدية اللا مة لتحقيق عدالة انتقالية
المدى، يشلالالالالالالالالامل احديد الأولويا  والأهدا  القملالالالالالالالالاير  والمتوسلالالالالالالالالاطة والطويلة الأجل. ويتطلب أيلألالالالالالالالالاا رةية 

 وانخراطا والتزاما مستمرين.

ويشلاسل ذلك احديا لمعيم البلدان. وليس الأمر سلانلا على المجتمط الدول ، بما ف  ذلك منيومة   -43
متحد ، الت  يييرا ما يسون معمنا حاسما ف  هذه العمليا  الانتقالية الحساسة. ويأا  الدعم الدول  مم الالأ

عموما ف  شلالالالالالالالاسل مسلالالالالالالالااعد  محدم   منيا مقدمة على أسلالالالالالالالاا  مشلالالالالالالالااريط معينة. وخلص احليل أجر  مؤخرا  
رغم اسلالالالالالاتمرار نحين  لماللمشلالالالالالااريط الت  يدعمنا صلالالالالالاندوق بنا  السلالالالالالالام إلى أنه مط مرور الولم، افتر همة ا

الحاجة إلى إجرا  ا ييرا  يبير  أو فلالالالامان اسلالالالاتدامة الت ييرا  الت  حدثم. واعتبر التحليل أنه وف  فلالالالاو   
النلاد  الشلالالالالالالالالالالالالالااملال المتميلال ف  اعزيز اليقلاة، من المنم علادم التخل  عن اللادعم، ي  لا احبط التطلعلاا  إلى 

 . ت 83ا ا  اليقةوم  بن إعااطورا  إيجابية ولا اُقوَّ  هذه التطورا  المتعلقة ب 

ويمسن التملالاد  لبعض هذه التحديا  بطريقتين. أولا، ينب   أن الألالاط الجنا  الفاعلة ف  الأمم  -44
المتحد  احليلا  مشترية ومتداملة، لا سيما من أجل فنم السياق السياس  والمخاطر والفرص واجرا  اقييم 

مشلالالاترية احديدا على عناصلالالار اليقة ع  الالمسلالالاالو  من منيور أصلالالاحاب المملالالالحة. وينب   أن اريز هذه 
والتمسين والإمماو والمشلاارية والمسلااوا  بين الجنسلاين ومعالجة الأسلاباب الجذرية. ولد يسلااعد هذا الننل على 
وفلالالالاط اسلالالالاتراايجيا  شلالالالااملة للعدالة الانتقالية خاصلالالالاة ببلدان محدم ، ويولد التزاما أطول أجلا من المانحين 

ينب   أن اتلألالالالالالالامن عمليا  التخطيط، وبشلالالالالالالاسل مننج ، ارييزا لويا على نيا،  ط. ثاوالمجتمط الدول  الأوسلالالالالالالا 
الشلاروط اللا مة لتني ة بي ة موااية للعدالة الانتقالية. وعندما يسلاتند الإمماو إلى احليل الملالا  بين العدالة  

درا  على   القوبنا  والاستقرار والأمن، فإنه لد يتيا ارييزا أكير حد  على الأنشطة التحلأيرية الاستراايجية
 المدى الأطول.

__________ 

 _https://www.un.org/peacebuilding/sites/www.un.org.peacebuilding/files/documents/thematicانيلار   ت83ا

review.pdf, p. 32. 
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 تعزيز جمع الب انات لق اس الأثر والتقدم   -ج م 

لم يريز مجال العدالة الانتقالية، الذ  يسلالاتمد جذوره من القانون والأخلاق، على التوصلالال إلى ما  -45
ا ف  هلالاذييبلالام اجريبيلالاا أن بعض التلالادابير للالاد حققلالام بعض النتلالاا ل المتفق علينلالاا. وقيلالاا  الأثر والسلالالالالالالالالالالالالالاببيلالاة  

جلاال أمر صلالالالالالالالالالالالالالاعلاب لل لاايلاة. وهلاذا يرجط ف  جمللاة أمور إلى أن أهلادا  عمليلاا  العلاداللاة الانتقلااليلاة غلاالبلاا ملاا الم
ادون طموحة  ومسلالالالالالالاارا  العمل المترابطة فيما بيننا معقد  بطبيعتنا  وارابط العمليا  بعمليا  موا ية ف   

  أن يسون هناي منيور للألالالارور ومن االمجالا  ذا  الملالالالة، ولا سلالالايما التنمية والإصلالالالاحا  السلالالاياسلالالاية  
طويل الأجل لتنفيذها ف  سلاياق يتسلام ف  ييير من الأحيان بالتنافس السلاياسلا  والنشلااشلاة والملاراع والعنف. 
واميل هذه العوامل احديا  يبير  لعملية جمط البيانا  المتعلقة بخط أسلالالالالالالالالاا  أول  ولعملية احديد الأهدا   

 .ت 84ا القابلة للقيا  ومؤشرا  التقدم

ريقتان لتحقيق اقدم سلاريط نسلابيا ف  هذا المجال. أولا، ينب   وفلاط مننجيا  أكير ملا مة ناي ط وه  - 46
اشلالالالالالالالامل فنما أكير ملة ووالعية لأهدا  وغايا  العدالة الانتقالية، واحديد ما يقابل ذلك من محطا  ر يسلالالالالالالالاية  

الااجاه. ثانيا،      ذلك و  ف على المدى الطويل، يمسن اقسلالالالالالالالالايمنا إلى عوامل مسلالالالالالالالالااهمة. ويميل هذا التقرير خط 
يميل إطار أهدا  التنمية المسلالالالالالاتدامة حيزا متاحا لترسلالالالالالايخ البيانا  والأملة حول التقدم المحر  ونتا ل عمليا  

. وعنلاد الإبلا  عن التقلادم المحر  ف  احقيق أهلادا  التنميلاة المسلالالالالالالالالالالالالاتلاداملاة، ينب   أن الادرو ت 85ا العلاداللاة الانتقلااليلاة 
الانتقالية. ويما  انتناكا  حقوق الإنسلالالالالاان من خلال ادابير العدالة ارية جة الدول الأعلألالالالالاا  إنجا ا  ف  معال 

المتعلقة بسفالة  3- 16بالعدالة الانتقالية، بما ف  ذلك ال اية  16ذُكر آنفا، يتملالال العديد من مؤشلالارا  الند   
 لة، مسلالالاا المتعلقة بإنشلالالاا  مؤسلالالاسلالالاا  خافلالالاعة لل   6- 16ادافؤ فرص الجميط ف  الوصلالالاول إلى العدالة، وال اية  

المتعلقة بسفالة ااخاذ القرارا  على نحو اشاري  يستوعب الجميط. ويمسن أن يميل العمل الذ    7- 16وال اية 
الألالاطلط به مختلف الجنا  الفاعلة معما لقيا  التقدم المحر  ف  هذه المؤشلالارا  نموذجا وأما  لتحسلالاين جمط  

مسن أن الألالالالاط البلدان أيلألالالالاا مؤشلالالالارا  خاصلالالالاة  ا. وي عنن البيانا  ف  مجال العدالة الانتقالية واقييمنا والإبلا   
 بالعدالة الانتقالية من أجل الولو  على ما يتحقق فينا من اقدم. 

لا ازال نامر ، فقد اشلالالالالالالاتريم المفوفلالالالالالالاية  16وبالنير إلى أن البيانا  المتعلقة بمؤشلالالالالالالارا  الند   -47
الجريملالاة ف  وفلالالالالالالالالالالالالالاط مننجيلالاة را  و مخلالادوبرنلالاامل الأمم المتحلالاد  الإنملالاا   ومستلالاب الأمم المتحلالاد  المعن  بلالاال

و يمسن للبلدان اسلالالالاتخدامنا لقيا  التقدم المحر . ويمسن 16ومراسلالالالاة اسلالالالاتقملالالالاا ية لند  انمية المسلالالالاتدامة  ل
لنذه المننجية أن ادعم إنتاو البيانا  المتعلقة بالسلالالالالالالالالالالالالام والعدالة والإمماو، وأن اسلالالالالالالالالالالالااعد ف  فنم الحقا ق  

 حو أفلألالال. ويمسن أن اسلالااعد الدراسلالاة الاسلالاتقملالاا ية أيلألالااً لى ن   عالمعقد  على الملالاعيدين الوطن  والمحل
على الدشلالالالالالالالالالالاف عن الدي ية الت  يتجلى بنا العنف والتمييز وعدم المسلالالالالالالالالالالااوا  واليلم ف  المجتمعا  المحلية  

. واتلألالالالالالالامن الدراسلالالالالالالاة الاسلالالالالالالاتقملالالالالالالاا ية لند  التنمية  ت 86ا واحديد نقاط الدخول للتملالالالالالالاد  للتحديا  المسلالالالالالالاتمر 
بيانا  المتعلقة بالوصلالالالالالالالاول إلى العدالة، والمؤسلالالالالالالالاسلالالالالالالالاا  الشلالالالالالالالااملة للجميط، ط الجموحدا  ا  16المسلالالالالالالالاتدامة 

 ومؤشرا  صنط القرار التشاريية. 

__________ 

 _https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Reportللاطلاع على مراسلالالالالالالالالالالالالالالاة حلالادييلالاة عن هلالاذه المسلالالالالالالالالالالالالالالاأللالاة، انير   ت84ا

Measuring%20Results_EN.pdf. 

 .https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_Measuring%20Results_EN.pdf, p. 3انير  ت85ا

-https://www.sdg16hub.org/sdg-16-survey-initiative and https://www1.undp.org/content/osloانلالايلالار   ت86ا

governance-centre/en/home/presscenter/Blog/where-are-the-numbers-on-peaceful--just-and-

inclusive-societies-.html. 

https://www.ictj.org/sites/default/files/ICTJ_Report_Measuring%20Results_EN.pdf
https://www.sdg16hub.org/sdg-16-survey-initiative
https://www1.undp.org/content/oslo-governance-centre/en/home/presscenter/Blog/where-are-the-numbers-on-peaceful--just-and-inclusive-societies-.html
https://www1.undp.org/content/oslo-governance-centre/en/home/presscenter/Blog/where-are-the-numbers-on-peaceful--just-and-inclusive-societies-.html
https://www1.undp.org/content/oslo-governance-centre/en/home/presscenter/Blog/where-are-the-numbers-on-peaceful--just-and-inclusive-societies-.html
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 السعي لإحداث فرق ملموس في ح اة ال اس -دال 

اتطللالاب المبلالاامئ الر يسلالالالالالالالالالالالالالايلالاة لننل الأمم المتحلالاد  ف  عمليلالاا  العلالاداللالاة الانتقلالااليلالاة أن ادون محلالادم    -48
يتطلب ذلك يله أن اُملالالالالالالامَّم هذه العمليا  على أن اراعى، ف  المقام ا. و اي السلالالالالالالاياق ومتمحور  حول اللألالالالالالالاح

الأول، حقوق اللألاحايا واحتياجاانم واولعاانم يما اتجلى ف  يل سلاياق محدم. وانطو  النُنل التنا لية الت  
احرينا النخب، أو نَسلالالالالالالالالاخ النماذو من بلدان أخرى مون واوطينو مناسلالالالالالالالالاب، على مخاطر اؤم  إلى ادابير  

لة لا اؤم  إلى امسين أصلالالالالالالالالالاحاب المملالالالالالالالالالالحة، أو احسلالالالالالالالالالاين اليقة، أو اعزيز الإمماو. وف  أسلالالالالالالالالالاوأ  فعا يرغ
 الأحوال، لد اؤم  إلى نتا ل عسسية.

ويمسن  يلاام  اعزيز الاعترا  واليقلاة والإمملااو بلااعتملاام ننل يتمحور حول اللألالالالالالالالالالالالالالاحلاايلاا وويريز على  -49
طريقة اسلالالالالالالالاعى إلى إحداث ا يير ملمو  ف  حيا   مة ب ملالالالالالالالامالنا و. وهذا يعن  أن ادابير العدالة الانتقالية م

النا ، سلالاوا  ف  حيا  اللألالاحايا أو حيا  السلالاسان على نطاق أوسلالاط. ولنذا الننل عد  آثار( أولا، على النتا ل  
المنشوم ، ولا سيما من خلال حل المشاكل الفعلية للنا   وثانيا، على المننجيا ، من خلال اسنيل وصول  

لمشلالالالالالالالالالالاارية، بما ف  ذلك من خلال الاسلالالالالالالالالالالاتيمار ف  التواية العامة والااملالالالالالالالالالالاال وف     واماالنا  إلى المعلو 
الاجتماع . وينطو  أيلألالاا على بذل جند من أجل السلالاع  إلى انسلالايق فعال  -الملالاحة العقلية والدعم النفسلالا 

ية  تماا جمط برامل الحماية الاجتمااية والبرامل الإنما ية. وهذه البرامل الت  اسلالااعد ف  اخ يف اللألالا وط الا
والالتملالاامية على اللألالاحايا والمجتمعا  المحلية لد امسننم من المشلالاارية ف  عملية عدالة انتقالية على نحو  

 أام. ولد يساعد هذا التنسيق أيلأا ف  اعييم أثر ادابير العدالة الانتقالية، ميل برامل التعويلأا .

 اتباع "نهج عمل اتي" في التشاور والمشاركة   -هاء 

علاه، اشلالالالاسل المشلالالالااورا  العامة والمشلالالالاارية المجدية طريقين لتحقيق السلالالالالام وامسانا  ر  أ ب كما أُ  -50
اطوير العدالة الانتقالية. وه  أموا  حاسلالالالالامة ف  السلالالالالاع  إلى الاعترا  والتمسين واليقة واسلالالالالاتيعاب الجميط 

ة من مون شلالالالالالااريلموالمسلالالالالالااوا  بين الجنسلالالالالالاين وابن  النا  للقلألالالالالالاية والولاية. ومط ذلك، لا يأا  التشلالالالالالااور وا
احديا . ويييرا ما اتعلق التحديا  بالأمن، حيث يجب أن يشلالالالاعر المشلالالالااريون باليقة ف  أننم لامرون على 
المشارية بسلام  وبالتمييل، لإشراي مجموعة متنوعة بما فيه الدفاية من أصحاب المملحة  وبالقدر ، الت  

وبالدعم النفسلالالالالالالالا  الاجتماع  لتقليل خطر  ية   يسلالالالالالالالا اتطلب اقاسلالالالالالالالام المعلوما  مسلالالالالالالالابقا والإلمام بالمفاكيم الر  
ولم يسن هناي سلالالالالالالالاوى القليل نسلالالالالالالالابيا من احليلا  التجارب الاسلالالالالالالالاتشلالالالالالالالاارية   .ت 87ا التعر  للملالالالالالالالادمة من جديد

 .ت 88ا والتشاريية ف  العدالة الانتقالية من منيور مقارن لتحديد الدرو  المستفام ، رغم أهمية هذه التحليلا 
 ويجب سد هذه الي ر .

د الوسلالاا ل النامة لتعييم الأثر الإيجاب  للتشلالااور والمشلالاارية ه  املالاور هذه الأسلالااليب  ن أحبيد أ -51
ويعن  اعتمامُ وننل عمل و للتشلالااور والمشلالاارية   .ت 89ا لا بوصلالافنا أحداثا معزولة بل بوصلالافنا عمليا  مسلالاتمر 

من السلاسان، سلاط و ف  العدالة الانتقالية أن العمل مط اللألاحايا وأصلاحاب المملالحة الآخرين، بل ومط ف ا  أ
ر على أنه حوار مط فرص منتيمة للتفاعل.  يُفسَّ

__________ 

 .A/HRC/34/62و A/71/567انير  ت87ا

 .85، الفقر  A/HRC/34/62 ت88ا

 .94، الفقر  A/HRC/34/62 ت89ا

http://undocs.org/en/A/71/567
http://undocs.org/en/A/HRC/34/62
http://undocs.org/en/A/HRC/34/62
http://undocs.org/en/A/HRC/34/62
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 الاست تاجات والتوص ات -خامساا  

 الاست تاجات -ألف 

تكمن مسننننننناهمة العدالة الانتقال ة في اسنننننننتدامة السنننننننلام والت م ة المسنننننننتدامة، بما في ذلك   -52
عزيز الثقة بين الأشننخا   أ( تيلي: )، في إمكان ة ما 16المسنناهمة في تاقيق هدف الت م ة المسننتدامة  

)ب( تمكين الضناايا والمجتمعات المال ة من خلال إصنلاا القدرات المتعلقة بالت م ة   والثقة المؤسنسن ة 
وتخف ف المظالم المرتبطة   البشنننننرية وتعزيز مركز الضننننناايا وقدرتهم على التصنننننرف ك صنننننااب حقوق 

  )د( زيادة المسننننننناواة بين الج سنننننننين   عات المجمو بالاسنننننننتبعاد وتعزيز الإدماج على مسنننننننتوى الأفراد و 
تاديد الأسننننباب الج رية للصننننراعات والانتها ات، بما في ذلك التهم ا وأوجا الخلل المؤسننننسنننني،   )ه(

 لتافيز الإصلاحات التاويل ة وم ع تكرارها والسعي إلى الإدماج الاجتماعي.

جاوزات الواسننننعة ال طاق ل س  والتها ات  ل ا، تسننننعى العدالة الانتقال ة إلى معالجة تركات الانت -53
فقط كمسن لة تعوي  للضناايا، ولكن أيضنا كسن اسنة تطلع ة لال مشنا ل حقوق الإنسنان تسنعى جاهدة  
لتاقيق التمناسننننننننننك الاجتمناعي والتعنافي وب ناء الثقنة ولتييير الظروف التي أدت إلى انتهنا نات خطيرة 

تجديد العقد الاجتماعي في سننننن اقات   ة فينتقال ومن ثم، يمكن أن تسنننننهم العدالة الا   لاقوق الإنسنننننان.
  .( 90) انتقال ة معقدة، وهو ما دعا إل ا الأمين العام في تقريره المع ون "خطت ا المشتركة"

وتؤثر عوامنل كثيرة على مندى إمكنان نة أن تانافد العندالنة الانتقنال نة على السنننننننننلام وتعزز الت م نة   - 54
بالدرجة التي تكون بها عمل ات العدالة الانتقال ة    ثال، ل الم وتتعلق ه ه الخطوات، على سنننننننبي   المسنننننننتدامة. 

   . ماددة الس اق وشاملة ومتماورة حول الضاايا وحساسة للفوارق بين الج سين وتشارك ة ومملوكة وط  اا 

ويادد ه ا التقرير خمس طرق لتاقيق أقصننى قدر من الت ثير الإيجابي للعدالة الانتقال ة على  -55
المسنننتدامة، وهي: )أ( اعتماد "م ظور يراعي الماضننني" على ناو متسنننق في  ة  الت ماسنننتدامة السنننلام و 

)ب( إجراء تاليلات مشننتركة ومتكاملة، مع التركيز بصننورة م هج ة    الأعمال المرتبطة بالسننلام والت م ة 
ثر  )ج( تعزيز جمع الب انات لق اس الأ   على الشنننننننننرو  المسنننننننننبقة لتهيدة بيدة موات ة للعدالة الانتقال ة 

)د( اعتماد نهج يركز على ال اس  دم المارز، بسنبل م ها اسنتخدام إطار أهداف الت م ة المسنتدامة   لتقوا
)ه( ضنننننننننمنان تن وينل ال  هج   إزاء العندالنة الانتقنال نة يسنننننننننعى إلى إحنداث تييير ملموس في ح ناة ال ناس 

 التشارك ة والتشاور العام على أنها عمل ات مستمرة.

 التوص ات -باء 

ع الدول  سنننناهظ م ملتع -56 مة العدالة الانتقال ة في اسننننتدامة السننننلام والت م ة المسننننتدامة، ت شننننج 
 الأعضاء وم ظمات المجتمع المدني وم ظومة الأمم المتادة والمجتمع الدولي على ما يلي:

اسنننننتخدام عمل ات العدالة الانتقال ة ل س فقط لتقديم تعويضنننننات لضننننناايا انتها ات   اأت 
ك داة سن اسنات ة اسنترات ج ة للافاظ على السنلام والسنعي إلى تاقيق الت م ة    يضناحقوق الإنسنان، ولكن أ

    المسنننتدامة، والاسنننتفادة من نهج العدالة الانتقال ة الشنننامل والتشننناركي والمتماور حول الضننناايا وال
 يركز على حل المشا ل 

__________ 

 _https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Reportانلالايلالار   ت90ا

English.pdf. 

https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf
https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf
https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf
https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf
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ترحنة على  لمقع ند تصنننننننننم م عمل نات العندالنة الانتقنال نة، التركيز على قندرة التندابير ا ابت 
تعزيز الثقة وتمكين ال اس وتعزيز الإدماج وزيادة المسنننننناواة بين الج سننننننين وتاديد ومعالجة الأسننننننباب  

 الج رية لل زاعات والانتها ات 

ل ات العدالة الانتقال ة، مع التشنننديد على الابتكار المالي  تقديم الدعم البرنامجي لعم اوت 
  ضاايا، بالاست اد إلى التزام واستثمار على المدى الطويل لل والمادد الس اق، وعلى المشاركة المجدية

إدماج م ظور يراعي الماضنننني في العمل من أجل اسننننتدامة السننننلام وتعزيز الت م ة،   امت 
يل والدعوة والبرامج المشنننننتركة على الصنننننعيد القطر ، وبالتالي مسننننناعدة  وإدماج ه ا الم ظور في التال

  عات السلم ة والعادلة والشاملة للجم ع، ذات البعد الطويل المدى جتمالبلدان في وضع خرائط طريق للم

من أجنل المسننننننننناعندة في تهيدنة   -الافناظ على الاهتمنام والندعم على المندى الطوينل  اهت 
عدالة الانتقال ة من أجل العمل بشنننننكل مسنننننتقل وخال من التهديدات، وتاقيق فوائد  بيدة موات ة لآل ات ال

 م والت م ة لسلاالعدالة الانتقال ة ل

زيادة اسنننتخدام إطار أهداف الت م ة المسنننتدامة لفسنننراع في تصنننم م وت في  مبادرات   اوت 
لأثر، بما في ذلك من خلال وضنننننع العدالة الانتقال ة وتعزيز جمع الب انات والإبلاغ عن التقدم المارز وا

 سبا.م امؤشرات خاصة بالعدالة الانتقال ة على الصعيد الوط ي حيثما كان ذلك 

ع هيدات وك انات الأمم المتادة التي تضننع سنن اسننات وبرامج وأنشننطة لتاقيق اسننتدامة  -57 وت شننج 
 السلام وتعزيز الت م ة على ما يلي:

والتعاون على ناو ملائم بين مجلس حقوق الإنسننننان ولج ة   فالة تبادل المعلومات   اأت 
  ل ةب اء السلام ومجلس الأمن بش ن مسائل العدالة الانتقا

إتاحة وصول المجتمع المدني على ال او الملائم إلى هيدات الأمم المتادة وك اناتها   ابت 
ضنناايا والم ظمات الشننعب ة  التي تع ى بإحلال السننلام والت م ة، وكفالة وصننول تاليلات ووجهات نظر ال

صننلة، بما فيها لج ة  ال  المتعلقة بمسننائل العدالة الانتقال ة إلى جم ع هيدات الأمم المتادة وك اناتها ذات
 ب اء السلام ومجلس الأمن 

الاسننننننتثمار في التعاون مع الشننننننركاء الإنمائيين، بما في ذلك المصننننننارف الإنمائ ة   اوت 
د م ظور يراعي الماضننننني في تصنننننم م البرامج وما يتصنننننل ب لك من المتعددة الأطراف، لتشنننننج ع اعتما

 ة والت م ة على حد سواء ال تخص ص التمويل، ومن ثم تعظ م أثر العدالة الانتق

ف ما يتعلق بالوجود الميداني للأمم المتادة، ال ظر بصنننورة متسنننقة في الك ف ة التي   امت 
ق الإنسنان في اسنتدامة السنلام والت م ة المسنتدامة،  تسناهم بها معالجة تركات الانتها ات الخطيرة لاقو

رات ج ات الدعوة وت في  ولايات البعثات، فضنلا  اسنتباسنتخدام إطار العدالة الانتقال ة لإثراء تصنم م وت في   
  عن التاليلات القطرية المشتركة وأطر المساعدة الإنمائ ة.

ع م ظومة الأمم المتادة على إجراء مزيد من  -58 الباوث، ووضننننننننع أو ت في  التوجيهات  وت شننننننننج 
 بش ن فر  أو سبل ما يلي:

التالينل الم تظم لقضننننننننناينا العندالنة  لى مسننننننننناعندة البعثنات الميندان نة للأمم المتاندة ع اأت 
الانتقال ة وال ظر فيها ع د إجراء تاليلات للصننننراعات وصنننن افة الأهداف واليايات والأنشننننطة في الأطر  

وتاديد الممارسننننات الجيدة المسننننتمدة من مختلف    الت م ة المسننننتدامة الت في ية للافاظ على السننننلام و 
 بيدات الأمم المتادة 
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ة وموجهة ناو الممارسنة لجمع الب انات من أجل ي اس ورصند  تكر وضنع م هج ات مب ابت 
وتقي م التقندم المارز في مجنال العندالنة الانتقنال نة، الامر الن   يمكن أن ياقق م نافع على المندى الطويل  

ل م ها تصننم م وت في  عدد مختار من المشنناريع التجريب ة المشننتركة بين المفوضنن ة وبرنامج الأمم  بسننب
 ومكتب دعم ب اء السلام وك انات الأمم المتادة الأخرى، حسب الاقتضاء  ائيالمتادة الإنم

ضنننننننننمنان أن تعزز مبنادرات العندالة الانتقنال نة العمل نات وال تنائج التاويل نة التي تعنالج   اوت 
لانتها ات القائمة على نوع الج س وأسننبابها الج رية، بسننبل م ها ضننمان أن يكون تصننم مها وت في ها  ا

رار بتاليل ج ساني قو  )بما في ذلك التركيز على أثر الخصائص ال كورية( ومدعومين  ستممست يرين با
للمرأة، بما في ذلك    بميزان ات تراعي الم ظور الج سنناني، وأن يسننتفيدا من المشنناركة الم هج ة والمجدية

  ع صر تييير وكقائدة 

الانتقال ة، مع التركيز    الةتعظ م الأثر الإيجابي للمشناورات وال هج التشنارك ة في العد امت 
بشنننكل خا  على إشنننراا الشنننباب وعلى المسننناهمة التي يمك هم تقديمها، بما في ذلك في معالجة  ثار  

 ل وتاقيق نتائج مستدامة.انتها ات حقوق الإنسان المشتركة بين الأج ا

م نة لت ، بمنا في ذلنك تاقيق هندف ا2030وللتعجينل في ت فين  خطنة الت م نة المسنننننننننتندامنة لعنام   -59
المع ي   2023، وفي ضنننننوء الم تدى السننننن اسننننني الرف ع المسنننننتوى للأمم المتادة لعام  16المسنننننتدامة  

ع الدول الأعضاء على ما يلي:  بالت م ة المستدامة، ت شج 

التقندم المارز في ت فين  عمل نات العندالنة الانتقنال نة ومسنننننننننناهمتهنا في هندف    تقي م اأت 
ت حقوق الإنسننننان، بما في ذلك الاسننننتعرا  الدور  الشننننامل  ل امن خلال   16الت م ة المسننننتدامة رقم 

 وهيدات المعاهدات ونظام الإجراءات الخاصة 

الاسنننننننتعراضنننننننات الوط  ة   إدراج تقي م للتقدم المارز في مجال العدالة الانتقال ة في ابت 
ي وم ظمات  مدنالطوع ة لت في  أهداف الت م ة المستدامة، بما في ذلك من خلال التشاور مع المجتمع ال

 الضاايا.

ويوصنى مجلس حقوق الإنسنان ب ن يبقي ه ه المسن لة قيد نظره، بما في ذلك ال ظر في ت ظ م  -60
الصنلة، بشن ن العدالة الانتقال ة في سن اق اسنتدامة  م اقشنة، بمشناركة هيدات وك انات الأمم المتادة ذات  

(، على أن يسننننت ير باجتماعات  16مة  تداالسننننلام والت م ة المسننننتدامة )بما في ذلك هدف الت م ة المسنننن
 إقل م ة سابقة في تاديد الممارسات الجيدة، بما في ذلك ي اس التقدم المارز.
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