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 مقدمة -أولا  

  إلى مفوضبببة الأمبببم المتحبببدة الابببام ة  قبببو  42/1طلبببل  لببب  لإقبببو  اقرابببا     قبببرار   -1
اقرابا  أ  تقببدم إلى ا لبب    دورتببه ااامابة والأربعببع تقريببرا  عببن التظبوين الجغببرا  لمببو في مفوضبب ة 

 الأمم المتحدة الاام ة  قو  اقراا  )المفوض ة(.

  عببن  2020يور ببه  لإزيرا /   30ر معلومببات  ثد ببة    ريبب   ويتضببمن الف ببث المبباذ مببن هببذا التقريبب  -2
عن ب باتت عبن المبو فع      المو فع   الو ائف المموَّلة من الم زار ة العادية اااضعة للتوزيبع الجغرا   فضل  

خاصببة  و ببائف متقتببة ةوَّلببة مببن مببوارد المااعبببدة العامببة المتقتببة ومببن مببوارد خارجببة عببن الم زار بببة أو   و ببائف  
 بمشاريع التعاو  التقني  وهي و ائف لا يدُرج أي منها   تعريف الو ائف اااضعة للتوزيع الجغرا . 

اخت ببار    ويتضببمن الف ببث المالببً ب ببات  لتببدابل التحاببع الببتي اسببذةا المفوضببة الاببام ة   إطببار رظببم  -3
  ST/AI/2010/3   ST/AI/2010/3/Amend.1   ST/AI/2010/3/Amend.2)   2020المو فع الابارية   عبام  

 . 3Amend./3/2010ST/AI/ ) (1 )و 

 تكوين ملاك موظفي مفوضية الأمم المتحدة لحقوق الإنسان -ثانياا  

يعُبببعَّ المو فبببو    الو بببائف اااضبببعة للتوزيبببع الجغبببرا  وفقبببا  لنظبببام الن اقبببات المات بببوبة علببب    -4
لبدول الأعضباإ إلى أرببع ف بات هبيو البدول  ماتوى الأماربة العامبة لممبم المتحبدة. وابذا الغبرف  ت بنف ا 

غل الممملة  والدول الممملة تمم ل  تق ا   والبدول الواقعبة ضبمن الن با   والبدول الممملبة تممب ل  زائبدا . وتعُتببر   
الدولة العضو غبل ةملبة عنبدما لا يظبو  أي مبن مواطن هبا مع نبا    الأماربة العامبة كلهبا   و  فبة خاضبعة  

م وفقببا  قجببراإات الاخت ببار المعمببول بهببا للتوزيببع الج  وتعُتبببر  تق ببة التمم ببث عنببدما يظببو  عببدد    . ( 2) غببرا  وتمببُ
مواطن هببا المع نببع لشببغث تلببف الو ببائف   الأمارببة العامببة كلهببا أقببث مببن ا ببد الأد  للن ببا  المات ببو .  

ع ا بببدين الأعلببب   وتظبببو  ضبببمن الن بببا  عنبببدما يبببهاوا عبببدد مواطن هبببا المع َّنبببع لشبببغث تلبببف الو بببائف بببب 
والأد  للن ببا  المات ببو   وتظببو  ةملببة تممبب ل  زائببدا  عنببدما يتيبباوز عببدد مواطن هببا المع َّنببع لشببغث تلببف  
الو ببائف   الأمارببة العامببة كلهببا ا ببد الأعلبب  للن ببا  المات ببو . ويتببض ر تمم ببث الببدول الأعضبباإ بعوامببث  

ر بببة المقبببررة. والمفوضبب ة هبببي ك ببا  الأماربببة العامبببة  كمببلة  خاصبببة لإركببة المبببو فع والتغببلات   جبببدول الأ 
 . ( 23  الجدول  A/74/82الذي يضم أكبر عدد من المو فع المشمولع بنظام التوزيع الجغرا  )ارظر  

ويقدم الأمع العام سنويا  إلى الجمع بة العامبة التقريبر المتعلبك بتظبوين الأماربة العامبة وفقبا  لعبدد  -5
 .72/254و 71/263  68/252  67/255  66/234ارات الجمع ة العامة من القرارات  وآخرها قر 

  1الفببهة الممتببدة مبببن  (A/74/82)ويغ ببي آخببر تقريببر أعببد  الأمببع العبببام عببن تظببوين الأمارببة  -6
وتشبببظث المفوضببب ة جبببزإا  مبببن الأماربببة العامبببة  .2018كبببارو  الأول/ديابببمبر   31كبببارو  الماذ/ينببباير إلى 

 ويتعع النظر إلى تظوينها الجغرا  مقاررة بالتوزيع الجغرا  العام داخث الأمارة العامة.

  أصبح للدول الأعضاإ إمظار ة الوصول بارتظام عبر اقرهرت إلى معلومات 2011ومنذ عام  -7
لف من خلل أداة اقببل  اقلظبهوذ عبن المبوارد البشبرية ةا لة لتلف المقدمة   تقرير الأمع العام  وذ

"HR Insight"  (عع عل  الموارد البشرية)  (A/74/82    8-7  الفقر)  مظتل الموارد  . وقد أوقف متخرا
__________ 

  ST/SGB/2016/2/Rev.1و   ST/AI/2016/1   ST/AI/2016/1/Amend.1  بالأوامبر والنشبرات التال بةو  العمث معلك لإال ا   ( 1) 
 )بشض  اخت ار المو فع ورظام التنقث المنظم(. 

اقمبارات العرب بة المتحبدة  أربدورا  أرغبولا  بالاو  ببروذ دار الابلم     :2020مبار   آذار/   31تق ة التمم ث   الأمارة العامبة لإب    ( 2) 
ل شببتي  جببزر مار ببال   هوريببة كببوريا الشببعب ة الدرقراط ببة   هوريببة لاو الدرقراط ببة الشببعب ة  سببا  تببومي    -  بل ببز  توفببالو  ت مببور 
 لوس ا  غ ن ا الاستوائ ة  فارواتو  ق ر  كابو فلدي  كليبا   ل ب ا  ل ختنشتاين  موتكو  تورو. وبرينا بي  سارت 
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البشبرية تشببغ ث هببذا المنببر واسببتعاف عنببه بلولإببات إلظهور بة إداريببة. أمببا سببث لإ ببول البعمببات الدائمببة 
 .رغراف ة عن المو فع   الماتقبث فموضوع است ضاا لإال ا  عل  المعلومات الد

ويعببببرف الجببببدول الببببوارد   المرفببببك الأول توزيببببع   ببببع مببببو في المفوضبببب ة مببببن الف ببببات الفن ببببة  -8
فوقها ةن اختلوا وفقا  قجراإات التو  ف المتبعة )المو فو  "الدائمو "( مقاررة بظث من الو ائف  فما

العاديببة اااضببعة للتوزيببع الجغببرا  والو ببائف المموَّلببة مببن مببوارد خارجببة عببن الم زار ببة   المموَّلببة مببن الم زار ببة
 .2020يور ه لإزيرا / 30بحال الجنا ة والرتبة والجن   لإ  

ويعرف الجدول الوارد   المرفك الماذ توزيعا  للف ات التال ة من مبو في المفوضب ة ارخبرين مبن  -9
 المببدرجع   الجببدول الببوارد   المرفبك الأول  أيضببا  بحاببل الجنابب ة والرتبببة الف بات الفن ببة فمببا فوقهببا غبل

 و2020يور ه لإزيرا / 30لإ   31والجن   لإ  

 المو فو  المع َّنو  لمدة تقث عن سنة؛ )أ( 

 المو فو  المع َّنو    و ائف تموَّل من اعتمادات المااعدة العامة المتقتة؛ ) ( 

 و  ب فتهم من مو في مشاريع التعاو  التقني.المو فو  المع َّن )ج( 

مبببن الجبببزإ التاسبببع مبببن    14وينبغبببي التبببذكل ع  الجمع ببببة العامبببة  بببددت مبببن جديببببد    الفقببببرة   -10
المنباطك اققل م بة        عل  أ  رظام الن اقات الجغراف بة صبُمّ م كبي ي ببك علب  البلبدا  لا علب 250/ 63 قرارها 
 ا موعات. ولذلف تقُدَّم المعلومات الواردة   هذا التقرير بحال البلدا  مرتبة ترت با  أبجديا .  أو 

مبببو فع مبببن الف بببات  905  بلبببجم إ بببام عبببدد مبببو في المفوضببب ة 2020لإزيرا /يور بببه  30و   -11
 مو فع دائمع. 710الفن ة فما فوقها  منهم 

  الف بببات الفن ببة فمببا فوقهببا مبببن مببلة مببو في المفوضببب ة      كببا  ةببمل  2020يور ببه  / لإزيرا    30و    -12
بلدا  يشغلو  و ائف خاضعة للتوزيع الجغرا  وو ائف غل خاضعة لبه. وتشبمث الو بائف    121مواطنو  من  

)ارظر    غل اااضعة لذلف التوزيع مناصل تمول من خارج الم زار ة ولا تندرج ضمن رظام الن اقات المات وبة 
  الأماربة    تق با    جنا ة ةملة تممب ل    13  هناة  121أعل (. ومن بع تلف الجنا ات البالجم عددها    4الفقرة  
ويعمبث      . ( 5) زائبدا    جنا ة ةملبة تممب ل    29  و ( 4) جنا ة يعتبر تمم لها ضمن الن ا  المات و    79  و ( 3) العامة 

 المفوض ة أيضا  مواطنو  من دولة فلا ع. 

__________ 

الاتحاد الروسي  أفغاراتا   أرت غوا وبربودا  باببوا غ ن با الجديبدة  البحبرين     :2020مار   آذار/   31تق ة التمم ث   الأمارة العامة لإ    ( 3) 
مر   هورية كوريا  جنو  الاودا   دوم ن ظا  سا  مارينو  سارت فنانت وجزر غرينادين  سورينام   البرازيث  جزر سل ما   جزر الق 

البول فارية(  كمبوديا  كوبا  الظويت  لظابمبر   ل ببريا  ل ابوتو     -ب ااو  فنزويل ) هورية    -ال ع  عما   غابو   غرينادا  غ ن ا  
 المولإدة(  النرويج  الولايات المتحدة الأمريظ ة  ال ابا .   -ر زيا )ولايات  المملظة العرب ة الاعودية  موزامب ك  م ظرو 

أذرب يببا   الأرد   أرم ن بببا  إريبببهيا  إسبببتور ا   :2020مبببار  آذار/ 31ضببمن الن بببا  المات بببو    الأمارببة العامبببة لإببب   (4)
اقسبببببلم ة(  آيابببببلندا  باراغبببببواي   - إسبببببرائ ث  إسبببببوات ني  ألبار بببببا  إردور اببببب ا  أوزبظابببببتا   أوكرار بببببا  إيبببببرا  ) هوريبببببة

باكاتا   بربادو   بنغلديش  بنما  بنن  بو    بوتاوات  بورك نا فاسو  بوروردي  البوسبنة واارسبف  بولنبدا  بول ف با 
المتعببببددة القوم ببببات(  بببببلو  ببببب لرو    يلنببببد  تركماراببببتا   ترك ببببا  تشبببباد  تشبببب ظ ا  توغببببو  تببببور   تورغببببا   -)دولببببة 
  الجبث الأسود  الجزائر  جزر البهاما   هورية أفريق ا الوس     هورية تنزار ا المتحدة  الجمهورية الدوم ن ظ بة  جامايظا

الجمهوريبة العرب بة الابورية   هوريبة الظورغبو الدرقراط بة   هوريببة مولبدوفا  جورج با  ج ببو   البدا رة  رواربدا  رومار ببا  
  سبببري لارظبببا  الابببلفادور  سبببلوفاك ا  سبببلوف ن ا  سبببنغافورة  الابببنغال  الابببودا   زامب بببا  سببباموا  سبببارت ك بببت  ورببب ف 

الاببويد  سوياببرا  سببلال و   س شبب ث  صببرب ا  ال ببومال  طاج ظاببتا   العببرا   غامب ببا  غببات  غوات مببالا  غ ببات  غ ن ببا  
سببتاريظا  كولومب ببا  الظورغببو  الفلبببع  ف يببي  ف  ببت تم  قبببرس  قلغ زسببتا   كازاخاببتا   كروات ببا  كببوت ديفببوار  كو 

لاتف ببا  ل توار ببا  مال ببة  مببام  مببال زيا  مدغشببقر  المغببر   مقببدور ا الشببمال ة  ملببديف  منغول ببا  موريتار ببا  موريشبب و   
 م ا ار  تم ب ا  ر بال  الن ير  ر يليا  ر ظاراغوا  ر وزيلندا  هايتي  ااند  هندورا   هنغاريا  ال من  ال وت .

إ  وب بببا  الأرجنتبببع  إسببببار ا  أسبببهال ا  إكبببوادور  ألمار بببا  أوروغبببواي     2020مبببار   آذار/   31زائبببدة التمم بببث   الأماربببة العامبببة لإببب    ( 5) 
  أوغندا  أيرلندا  إي ال ا  البرتغال  بلي ظا  بلغاريا  ترين داد وتوباغو  جنو  أفريق با  زمببابوي   ب لي  فررابا  فنلنبدا  الظباملو   

 ن ا  لبنا   م ر  المظا ف  ملوي  المملظة المتحدة لبري ار ا العظم  وأيرلندا الشمال ة  النماا  هولندا. كندا  ك  
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الجهود المبذولة لتحقيق تمثيل جغرافي منصف وتوازن بينين الجنسينينو ون ينم  -ثالثاا  
 اختيار الموظفين في الأمانة

لا تبببببزال زيادة التنبببببوع الجغبببببرا  لمبببببو في المفوضببببب ة تت بببببدر أولبببببويات المفوضبببببة الابببببام ة  و   -13
لأمع العام اسهات ي ة التنوع الجغبرا  لمماربة العامبة لممبم المتحبدة. ويتممبث   أطلك ا2020آذار/مار  

هدف الاسهات ي ة   زيادة التنوع الجغرا   مع الهك ز علب   بالع مبن ا بالات الرئ اب ةو )أ( التمم بث 
ظث إيجببافي   الجغببرا  العببادل؛ ) ( وزيادة تنببوع ا موعببات اققل م ببة. وتواصببث المفوضبب ة الماببا ة بشبب 

بلدا   ومن خلل  121تحق ك التمم ث الجغرا  العادل   الأمارة العامة  من خلل مو ف ها من مواطني 
 الجهود الرام ة إلى ضم المزيد من المو فع من البلدا  الممملة تمم ل  تق ا .

ضبت قبرارات التو  بف   وفُو 2018وقد عُلّك العمث بإطبار التنقبث المبنظم   كبارو  الماذ/ينباير  -14
2019كببارو  الماذ/ينبباير   1إلى المفوضبة الاببام ة اعتبببارا  مبن  /3/2010ST/AIبموجبل الأمببر اقداري 

(6). 
ووفقا  للا اسات والممارسات القائمة  شملت اقجراإات اقيجاب ة التي اسذةا المفوضب ة لتحابع التنبوع 

ع الهك ببز علبب  تع ببع مببو فع مببن البلببدا  غببل الممملببة الجغببرا  العمببث مببع المببديرين المظلفببع بالتع ببع  مبب 
الممملببة تممبب ل  تق ببا . وف مببا يتعلببك بالمابباواة بببع الجناببع  يجببل ا  ببول  خببارج الاببل ة المفوضببة  أو

ومبببا فوقهبببا   5-للمفوضبببة الابببام ة  علببب  الموافقبببة علببب  أي اخت بببار لمر بببح لشبببغث و  فبببة مبببن الرتببببة ف
 يظن المر ح أرم . لم ما

وأرشببببضت المفوضبببب ة فريقببببا  لتخ بببب ط القببببوى العاملببببة تنبببباقش   إطببببار  ماببببائث التنببببوع الجغببببرا   -15
والتظبببافت ببببع الجنابببع علببب  مابببتوى الق بببادة العل بببا. وتبببدار فبببرس العمبببث المتقتبببة ويعلبببن عنهبببا   إطبببار 

لمو فع المتقتع الاستيابة لتقلبات القوة العاملة العادية  وتاع  المفوضة الاام ة إلى استخدام اخت ار ا
  ولا تتخذ تلف التع  نات لزيادة التنوع   المفوض ة. غل أ  التع  نات لشغث و ائف متقتة ثددة زمن ا  

   الاعتبار   تقارير الأمارة العامة عن التنوع الجغرا  أو التظافت بع الجناع.

ات والمببببو فع علبببب    ببببع وتواصببببث المفوضبببب ة إيببببلإ أ  ببببة خاصببببة لماببببضلة التببببواز  بببببع المو فبببب  -16
الماتويات  وبفضث العزم وتضافر الجهود   هذا ا ال  تحقك بالفعث بعض التحابن   سبب ث التظبافت 

  المائببة مببن المببو فع    38  ارتفببع ماببتوى تمم ببث المببرأة إلى 2020لإزيرا /يور ببه  30بببع الجناببع. و  
  المائببة مببن مببو في  41ارتفببع تمم ببث الرجببال إلى مببا ن  ب (2-إلى مببد 5-الرتببل العل ببا   المفوضبب ة )ف

والمفوض ة ملتزمة التزاما   ما  باسهات ي ة الأمع العبام لتظبافت  .4-إلى ف 1-المفوض ة   الرتل من ف
 الجناع عل  ر ا  المنظومة وقد وضعت خ ة عمث لتظافت الجناع تتما   مع تلف الاسهات ي ة.

 خاتمة -رابعاا  

علاوة على المتثال لتوجيهات الأمين العامو وفي غياب ن ام تنقل من م للموظفين تديره  -17
الأمانة العامةو تعكف المفوضة السامية على دراسة الخصائص الديمغرافيينة للمفوضينيةو وستسينت دم 
 السلطة المفوضة إليها لكي تحققو على أوسع نطاق ممكنو التنوع الجغرافي لموظفيها اللازم لتجسيد

 تنوع الأش اص الذين تخدمهم.

__________ 

 .ST/SGB/2019/2عل  النحو المن وس عل ه   التعم م  (6)
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Annex I 

  Regular staff of the Office of the United Nations High 
Commissioner for Human Rights in the Professional and 
higher categories, by nationality, grade and sex  
(as at 30 June 2020) 

Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Afghanistan 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Albania 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Algeria 5 4 – – – – – – – – – 1 1 – 3 – – – – – 

Argentina 15 7 – – – – – – – – 1 – 1 5 5 3 – – – – 

Armenia 6 4 – – – – – – – – – – 2 – 2 2 – – – – 

Australia 15 7 – – – – – – – 1 2 4 2 2 3 1 – – – – 

Austria 7 4 – – – – – – – – 1 – 2 1 1 2 – – – – 

Bahamas 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Bangladesh 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Belarus 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Belgium 10 4 – – – – – – – – 1 1 1 2 2 3 – – – – 

Benin 7 – – – – – – – – – – 2 – 3 – 1 – 1 – – 

Bolivia  1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – – 

Bosnia and 

Herzegovina 3 1 – – – – – – – – – – 1 1 – 1 – – – – 

Botswana 1 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – 

Brazil 15 9 – – – – – – – – – – 2 2 3 2 4 2 – – 

Bulgaria 7 3 – – – – – – – – – 2 – 1 3 1 – – – – 

Burkina Faso 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Burundi 3 1 – – – – – – – – – – 1 – – 2 – – – – 

Cameroon 12 6 – – – – – – – – – 1 – 2 6 2 – 1 – – 

Canada 19 13 – – – – 1 – – – 2 3 4 1 6 2 – – – – 

Central African 

Republic 3 1 – – – – – – – – – 1 – – 1 1 – – – – 

Chad 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Chile 4 3 1 – – – – – – – 1 – – 1 1 – – – – – 

China 6 6 – – – – – – – – 1 – 2 – 3 – – – – – 

Colombia 11 9 – – – – – – – – 1 – 4 1 4 1 – – – – 

Congo 3 2 – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – – 

Costa Rica 2 1 – – – – – – – – – 1 – – – – 1 – – – 

Côte d’Ivoire 8 2 – – – – – – – – – 1 2 3 – 2 – – – – 

Croatia 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Cyprus 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Czechia 7 5 – – – – – – – – – 1 2 – 2 1 1 – – – 

Democratic 

Republic of the 

Congo 6 2 – – – – – – – – – – 1 2 1 2 – – – – 

Denmark 5 3 – – – – – – – – 2 1 1 1 – – – – – – 
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Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Ecuador 5 4 – – – – – – – – – – 2 1 2 – – – – – 

Egypt 4 – – – – – – – – 1 – – – 1 – 2 – – – – 

El Salvador 3 1 – – – – – – – – – – – – 1 2 – – – – 

Eritrea 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Estonia 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Ethiopia 3 1 – – – – – – – – – – – – 1 2 – – – – 

Finland 5 3 – – – – – – – – 1 2 1 – 1 – – – – – 

France 40 24 – – – – – – – 2 2 2 10 7 12 5 – – – – 

Gambia 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Germany 26 16 – – – – – – – – 4 1 9 4 3 5 – – – – 

Ghana 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Greece 1 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – 

Guatemala 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Guyana 2 1 – – – – – – – – – – 1 – – 1 – – – – 

Haiti 3 2 – – – – – – – – – – 2 – – 1 – – – – 

India 7 4 – – – – – – – – 2 1 1 1 1 1 – – – – 

Indonesia 3 2 – – – – – – – – – – 1 1 – – 1 – – – 

Iran (Islamic 

Republic of) 3 2 – – – – – – – – – – 2 – – – – 1 – – 

Iraq 6 3 – – – – – – – – – – 2 – 1 3 – – – – 

Ireland 10 4 – – – – – – – – – – 2 2 2 4 – – – – 

Israel 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Italy 39 20 – – – – – – – 2 3 4 11 7 6 6 – – – – 

Jamaica 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Japan 12 9 – – – – – – – – – 1 4 1 5 1 – – – – 

Jordan 8 5 – – 1 – – – 1 – – 1 2 2 – – 1 – – – 

Kazakhstan 2 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – – – – 

Kenya 3 1 – – – – – – – – – 1 – – 1 1 – – – – 

Kyrgyzstan 3 1 – – – – – – – – – – – – 1 2 – – – – 

Latvia 1 1 – – 1 – – – – – – – – – – – – – – – 

Lebanon 4 3 – – – – – – – – 1 – 1 1 1 – – – – – 

Lesotho 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Liberia 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Lithuania 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Madagascar 2 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – – – – 

Malawi 3 1 – – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – 

Malaysia 3 3 – – – – – – – – – – – – 3 – – – – – 

Maldives 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Mali 3 1 – – – – – – – 1 – – 1 1 – – – – – – 

Malta 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Mauritania 2 1 – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – 

Mauritius 3 2 – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – – 

Mexico 11 8 – – – – – – – – – – 5 2 2 1 1 – – – 

Mongolia 3 1 – – – – – – – – 1 1 – – – 1 – – – – 
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Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Nepal 7 1 – – – – – – – – – 1 1 2 – 3 – – – – 

Netherlands 5 1 – – – – – – – – – 1 1 2 – 1 – – – – 

New Zealand 2 – – – – – – – – – – 1 – – – – – 1 – – 

Nigeria 8 4 – – – – – – – – 2 3 1 – 1 1 – – – – 

North Macedonia 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Norway 8 7 – – – – – – – – – – 1 – 6 – – 1 – – 

Pakistan 2 1 – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – – 

Panama 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Paraguay 3 1 – – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – 

Peru 4 1 – – – – – – – – – 2 1 – – 1 – – – – 

Philippines 2 1 – – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – 

Poland 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Portugal 6 5 – – – – – – – – – – 3 1 2 – – – – – 

Republic of Korea 11 10 – – – – – – – – 1 – 1 1 7 – 1 – – – 

Republic of 

Moldova 3 1 – – – – – – – – – – – – 1 2 – – – – 

Romania 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Russian Federation 7 4 – – – – – – – – – 1 – 2 3 – 1 – – – 

Senegal 2 1 – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – 

Serbia 4 3 – – – – – – – – – – 1 – 2 1 – – – – 

Singapore 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Slovakia 2 2 – – – – – – – – – – – – – – 2 – – – 

Slovenia 3 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – 1 – – 

South Africa 4 2 – – – – – – – – – – 1 2 1 – – – – – 

Spain 41 26 – – – – – – 1 1 1 3 7 6 17 5 – – – – 

Sri Lanka 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Sudan 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – – – – – 

Sweden 10 8 – – – – – – – – 1 – 5 2 2 – – – – – 

Switzerland 25 19 – – – – – – – – 1 – 6 4 12 2 – – – – 

Syrian Arab 

Republic 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Thailand 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Togo 4 – – – – – – – – – – 1 – 2 – 1 – – – – 

Tonga 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Trinidad and 

Tobago 3 2 – – – – – – 1 – – 1 1 – – – – – – – 

Tunisia 7 5 – – – – – – – – – – 2 – 3 2 – – – – 

Turkey 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Uganda 3 2 – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – – 

Ukraine 3 2 – – – – – – – – – – – – 2 1 – – – – 

United Kingdom 27 12 – – – – – – – 1 1 4 7 5 2 5 2 – – – 

United Republic of 

Tanzania 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

United States 43 19 – – – – 1 1 – 2 2 3 6 8 9 7 1 3 – – 

Uruguay 2 1 – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – 
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Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Uzbekistan 8 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 6 – – – – 

Yemen 2 1 – – – – – – – – – – 1 – – 1 – – – – 

Subtotal 704 396 1 – 2 – 2 1 3 11 35 55 150 114 185 114 18 13 – – 

State of Palestine 6 2 – – – – – – – – – 2 – 1 2 1 – – – – 

Total 710 398 1 – 2 – 2 1 3 11 35 57 150 115 187 115 18 13 – – 
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Annex II 

  Non-regular staff of the Office of the United Nations High 
Commissioner for Human Rights in the Professional and 
higher categories, by nationality, grade and sex  
(as at 30 June 2020) 

Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-3 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Argentina 3 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – 1 – – 

Australia 3 2 – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – – – 

Austria 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Belarus 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Belgium 5 3 – – – – – – – – – – 1 1 – 1 2 – – – 

Benin 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Bosnia and Herzegovina 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Brazil 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Bulgaria 3 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 1 – – 

Burundi 3 – – – – – – – – – – – – – – 3 – – – – 

Cameroon 2 – – – – – – – – – – – – – – 2 – – – – 

Canada 7 7 – – – – – – – – – – 2 – 4 – 1 – – – 

Colombia 3 3 – – – – – – – – – – – – 2 – 1 – – – 

Costa Rica 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Côte d’Ivoire 3 2 – – – – – – – – – – – – 1 1 1 – – – 

Denmark 2 2 – – – – – – – – 1 – – – 1 – – – – – 

Ecuador 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Egypt 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

El Salvador 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Ethiopia 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

France 18 11 – – – – – – – – – 1 1 3 7 3 2 – 1 – 

Germany 3 3 – – – – – – – – – – – – 3 – – – – – 

Greece 2 – – – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – 

Haiti 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Hungary 2 2 – – – – – – – – – – – – 2 – – – – – 

India 2 2 – – – – – – – – – – – – – – 2 – – – 

Iran (Islamic Republic of) 1 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – 

Ireland 2 1 – – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – 

Italy 11 6 – – – – – – – – – – – 1 5 2 1 2 – – 

Japan 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Jordan 4 1 – – – – – – – – – – 1 1 – 1 – 1 – – 

Kenya 1 1 – – – – – – – – – – 1 – – – – – – – 

Lebanon 4 3 – – – – – – – – – – – – 2 – 1 1 – – 

Liberia 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Libya 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Lithuania 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 
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Country of nationality 

Total staff USG ASG D-2 D-3 P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 

All F F M F M F M F M F M F M F M F M F M 

                     Mexico 4 4 – – – – – – – – – – – – 2 – 2 – – – 

Montenegro 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Namibia 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Nepal 2 1 – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – 

Netherlands 2 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – 

New Zealand 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Nicaragua 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Niger 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

North Macedonia 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Peru 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – – 

Philippines 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – 

Poland 1 1 – – – – – – – – – – – – 1 – – – – – 

Portugal 3 1 – – – – – – – – – – 1 – – 2 – – – – 

Republic of Korea 2 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – 

Republic of Moldova 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Romania 2 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 1 – – 

Russian Federation 2 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – 

Rwanda 2 1 – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – – 

Senegal 3 1 – – – – – – – – – – – – 1 1 – 1 – – 

Slovakia 1 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – 

Slovenia 1 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – 

Spain 12 10 – – – – – – – – – – – – 7 2 2 – 1 – 

Sudan 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Sweden 4 2 – – – – – – – – – – – 1 2 1 – – – – 

Switzerland 7 5 – – – – – – – – – – – – 5 2 – – – – 

Togo 3 – – – – – – – – – – – – 1 – 2 – – – – 

Tunisia 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Turkey 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Uganda 2 1 – – – – – – – – – – – – 1 1 – – – – 

United Kingdom 11 5 – – – – – – – – – 2 – 2 3 2 2 – – – 

United States 12 6 – – – – – – – – – – 1 4 5 2 – – – – 

Uruguay 2 – – – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – 

Venezuela (Bolivarian 

Republic of) 1 – – – – – – – – – – – – – – – – 1 – – 

Yemen 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Zimbabwe 2 2 – – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – 

Subtotal 194 111 – – – – – – – – 1 3 11 22 72 43 25 15 2 – 

State of Palestine 1 – – – – – – – – – – – – – – 1 – – – – 

Total 195 111 – – – – – – – – 1 3 11 22 72 44 25 15 2 – 

    


