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 مجلس حقوق الإنسان
 الدورة الثالثة والأربعون

 2020آذار/مارس  20 -شباط/فبراير  24

 من جدول الأعمال 9البند 

الأجانب وما يتصل بذلك من  شكنلا  العنصرية والتمييز العنصري وكره 
 التعصب، ومتابعة وتنفيذ إعلان وبرنامج عمل ديربان

 ، اليم **: مشروع قرار****، هايتي، تركيا*باكستان، بوركينا فاسو  

ولاينننة الفرينننم العامنننل اولنننوم  الننندوا اععنننلإ بالتنفينننذ الفع نننا  لإعنننلان  .../43
 وبرنامج عمل ديربان

 الإنسان،إن مجلس حقوق  

، اليييييد  يييييد  فليييي  2002آذار/مييييارس  27الميييي ر   56/266إلى قييييرار اةماليييي  الااميييي   إذ يشيييير 
 اةمال  إعلان وبرنامج عمل ديربان، 

 2002نلسييييان/ بريل  25الميييي ر   2002/68إلى قييييرارد ةنيييي  حقييييوق الإنسييييان وإذ يشيييير  ي ييييا   
 ، 2003نلسان/ بريل  23الم ر   2003/30و

 2006حزيران/يونلييييي   30المييييي ر   1/5إلى قيييييرارا  مجليييييس حقيييييوق الإنسيييييان  وإذ يشييييير  ييييييل  
 23المييييييي ر   34/34و 2013آذار/ميييييييارس  22المييييييي ر   22/30و 2009حزيران/يونلييييييي   18المييييييي ر   11/12و

، الييج جييدد فللمجييا ايلييس ويييي  اللرييك الاامييل المعييومت الييدوف المايي  بال نللييي اللاييال 2017آذار/ميارس 
  لإعلان وبرنامج عمل ديربان ومددها، 

 ،2019 انون الأول/ ديسمبر   18الم ر   74/137بقرار اةمال  الاام   وإذ يرحب 

 يي  علييز عييو فاييال، اللريييك الاامييل علييز جازيييز جلمجييودإ الرامليي  إلى اي يي لا  بويي وإذ يشيي   
 وجقديم جقارير من ظم  في هيا الصدد إلى مجلس حقوق الإنسان واةمال  الاام ، 

تجدييييد وييييي  اللرييييك الااميييل المعيييومت اليييدوف الماييي  بال نلليييي اللا يييال لإعيييلان  يقيييرر -1 
 وبرنامج عمل ديربان للترة ثلاث سنوا  إ افل ؛

__________ 

 باسم الدول الأع اء في الأمم الم حدة الج هت  ع اء في مجموع  الدول الأفريقل . *

 دول  غر ع و في مجلس حقوق الإنسان. **
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اليييدوف الماييي  بال نلليييي اللايييال لإعيييلان إلى رئيييلس اللرييييك الااميييل المعيييومت  ي ليييب -2 
 وبرنامج عمل ديربان  ن يقدم جقريرا  سنويا  عن دوراج  إلى مجلس حقوق الإنسان؛

إلى الأمييييع الايييام والملو يييي  السيييامل  لمقييييوق الإنسيييان  ن يقييييدما إلى اللريييييك  ي ليييب -3 
 زم  للا  لا  بويي   علز عو فاال؛ الاامل  ل المساعدة الم الق  بالموارد البشري  وال قنل  والمالل  اللا

إلى رئيييلس اللرييييك الااميييل المعيييومت اليييدوف الماييي  بال نلليييي اللايييال لإعيييلان  ي ليييب -4 
وبييرنامج عمييل دييييربان  ن يقييوم، علييز  سييياس سيينود، ب قييديم مالوميييا  شييلوي  مسيي عمل  إلى اةمالييي  

لييز الانصييري  وال ملليز الانصييرد و ييرإ الاامي  وباقييد جلسي  حييوار مالمجييا في إديار البنييد المانييون  الق ياء ع
 الأجانب وما ي صل بيل  من جاصب ؛

 إبقاء هيإ المسأل  ذا  الأولوي  قلد نظرإ. يقر ر -5 

    


