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دراســة الأزمــة الماليــة ” اجتماعــات مائــدة مــستديرة حواريــة في إطــار الموضــوع العــام   - ٩
لتركيـز علـى   ، مـع ا “ا في التنميـة والتغلـب عليه ـ  هـا يرأثتووالاقتصادية العالميـة المتفاقمـة     

  :المسائل الرئيسية المعروضة أمام المؤتمر
الآثار الحالية والمستقبلية للأزمة في مجـالات عـدة، مـن بينـها العمالـة والتجـارة            )أ(  

وليـا  والاستثمار والتنمية، بما في ذلك تحقيق الأهـداف الإنمائيـة المتفـق عليهـا د              
  ؛)١رة اجتماع المائدة المستدي (والأهداف الإنمائية للألفية

اتخاذ إجراءات منسقة وتعاونيـة وتـدابير ملائمـة للتخفيـف مـن أثـر الأزمـة في                    )ب(  
  ؛)٢اجتماع المائدة المستديرة (ية التنم

دور الأمــم المتحــدة ودولهــا الأعـــضاء في المناقــشات الدوليــة الجاريــة بـــشأن          )ج(   
اجتمــاع (يزهمــا إصــلاح النظــام والهيكــل المــاليين والاقتــصاديين الــدوليين وتعز 

  ؛)٣ المائدة المستديرة
اجتمـاع المائـدة    (ة  مساهمات جهاز الأمم المتحـدة الإنمـائي في التـصدي للأزم ـ            )د(  

  ).٤المستديرة 
  .اعتماد الوثيقة الختامية للمؤتمر  - ١٠
  .المؤتمرتقرير اعتماد   - ١١
  

  الشروح    
  افتتاح المؤتمر  -  ١  

 قــر الأمــم المتحــدة في نيويــورك يــوم، يعقــد في م٦٣/٥٥٦ر الجمعيــة العامــة رقــوفقــا لم  
هـا  يرأثتوالعالميـة   بالأزمة المالية والاقتـصادية     المتعلق  ، المؤتمر   ٢٠٠٩يونيه  /حزيران ٢٤الأربعاء،  
علـى  ) A/CONF.214/2انظـر   ( من النظام الداخلي المؤقت للمـؤتمر        ١٧وتنص المادة   . في التنمية 
  .هرئيستولى رئاسة المؤتمر إلى أن ينتخب المؤتمر ي الأمين العام الجلسة الأولى للمؤتمر وأن يفتتح

  
  انتخاب الرئيس  -  ٢  

 من النظام الداخلي المؤقت على أن ينتخب المؤتمر رئيـسا مـن بـين ممثلـي                 ٦تنص المادة     
تـسند رئاسـة المـؤتمر      ، أن   ٦٣/٢٧٧في قرارهـا     قررت   الجمعية العامة كانت   و .الدول المشاركة 

تجرى جميع الانتخابات بالاقتراع الـسري،      أن   على   ٤٤ص المادة   وتن. رئيس الجمعية العامة  إلى  
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مــا لم يقــرر المــؤتمر، في حالــة عــدم وجــود أي اعتــراض، أن يمــضي في أعمالــه دون اللجــوء إلى  
  .عليها  متفق عليه أو قائمة مرشحين متفقالاقتراع متى كان هناك مرشح

  
  اعتماد النظام الداخلي  -  ٣  

أن يعتمـــد المـــؤتمر النظـــام   ت الجمعيـــة العامـــة بـ ــ أوصـــ ،٦٣/٥٥٥المقـــرر بموجـــب   
  .لمؤقتا الداخلي

  
  الوثائق

  )A/CONF.214/2(مذكرة من الأمانة العامة تحيل بها النظام الداخلي المؤقت للمؤتمر 
  

  خرىالأتنظيمية السائل المإقرار جدول الأعمال و  -  ٤  
جـدول الأعمـال    بـأن يعتمـد المـؤتمر        أوصت الجمعية العامـة   ،  ٦٣/٥٥٥المقرر  بموجب    

  .المؤقت الوارد في هذه الوثيقة
  

  اب أعضاء المكتب فيما عدا الرئيسانتخ  -  ٥  
 مـن النظـام الـداخلي المؤقـت، ينتخـب المـؤتمر بالإضـافة إلى الـرئيس                  ٦بمقتضى المــــادة      

وتـنص  . ٤٦وفقـا للمـادة     متى أنـشأت     نائبا للرئيس، ومقررا عاما، ورئيسا للجنة الرئيسية         ٢٦
، ينتخـب هـؤلاء     ٦وفقـا للمـادة     و. على أن يتألف مكتب المؤتمر من هؤلاء الأعـضاء         ١١المادة  

  بمقررهــاالجمعيــة العامــةوقــد قــررت . الأعــضاء علــى أســاس ضــمان الطــابع التمثيلــي للمكتــب
 في مـذكرة الأمانـة العامـة      المبين  وتنظيم أعماله، على النحو     المؤتمر  ، اعتماد ترتيبات    ٥٥٥/ ٦٣

 الـتي اقتـرح فيهـا أن يكـون تكـوين مكتـب              ،)A/63/825 (رقترح لأعمال المـؤتم   بشأن التنظيم الم  
المؤتمر على شاكلة مكتب الجمعية العامة للأمم المتحدة في دورتها الثالثـة والـستين، الـذي كـان                  

الاتحـاد الروسـي، إسـبانيا،    ( نائبـا للـرئيس   ٢١  مـن ،)نيكـاراغوا  ( الـرئيس ، بالإضـافة إلى يتـألف 
، توغـو، جامايكـا، جـزر سـليمان،         ) المتعـددة القوميـات    -دولـة   (غـال، بوليفيـا     أفغانستان، البرت 

جمهورية مولدوفا، روانـدا، الـصين، فرنـسا، قيرغيزسـتان، الكـاميرون، مـصر، المملكـة المتحـدة             
ــات المتحــدة         ــا، النيجــر، الولاي ــار، ناميبي ــا، ميانم ــشمالية، منغولي ــدا ال ــا العظمــى وأيرلن لبريطاني

الأرجنــتين، العــراق، نيجيريــا، هنـــدوراس،    (ء اللجــان الرئيــسية الـــست   ، ورؤســا )الأمريكيــة 
ين وفقــا لمــا يرتئيــه ضــروريا ويجــوز للمــؤتمر أن ينتخــب أيــضا أعــضاء آخــر ). هنغاريــا، هولنــدا

  .مهامه لأداء
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  تنظيم الأعمال، بما في ذلك إنشاء اللجنة الرئيسية  -  ٦  
ــة العامــة     ــألف٦٣/٢٧٧ هــاقرارفي قــررت الجمعي  جلــسة )أ(:  المــؤتمر ممــا يلــي ، أن يت

 أربعـة اجتماعـات مائـدة مـستديرة حواريـة تعـالج             )ج( جلـسات عامـة؛      )ب( ؛افتتاحية قـصيرة  
الجمعيـة العامـة    ووفقا لمقـرر    . المؤتمر على النحو المحدد في القرار     على  المسائل الرئيسية المعروضة    

زي مــع اجتماعــات  حــول ســت جلــسات عامــة تعقــد بــالتوا هأعمالــالمــؤتمر  ، يــنظم٦٣/٥٥٥
  .المائدة المستديرة الحوارية الأربعة

 لجنـة   ينـشئ  مـن النظـام الـداخلي المؤقـت علـى أنـه يجـوز للمـؤتمر أن                   ٤٦وتنص المـادة      
. أفرقــة عاملــةلجانــا فرعيــة أو  بــدورها ئتنــشلهــذه اللجنــة أن رئيــسية عنــد الاقتــضاء، ويجــوز  

 إلى اللجنــة المــشار إليهــا أعــلاه، مــن  ، يجــوز للمــؤتمر أن ينــشئ، بالإضــافة ٤٨وبموجــب المــادة 
أعـضاء اللجـان   فـإن  ، ٤٩ووفقا للمـادة   . لأداء وظائفه ما يراه ضروريا    عاملة  الفرقة  الألجان و ال

، يعينـهم رئـيس المـؤتمر    ٤٨ مـن المـادة   ١التابعة للمؤتمر والمشار إليها في الفقـرة    والأفرقة العاملة   
  .خلاف ذلكرهنا بموافقة المؤتمر، ما لم يقرر المؤتمر 

وســتعرض علــى المــؤتمر مــذكرة مــن الأمانــة العامــة عــن المــسائل التنظيميــة والإجرائيــة     
  . جدولا زمنيا مقترحا لأعمال المؤتمروستضم

  
  الوثائق

  )A/CONF.214/5(مذكرة من الأمانة العامة بشأن المسائل التنظيمية والإجرائية 
  

  وثائق تفويض الممثلين لدى المؤتمر  -  ٧  
  يين أعضاء لجنة وثائق التفويضتع  )أ(    

 من النظام الـداخلي المؤقـت علـى تعـيين لجنـة لوثـائق التفـويض في بدايـة                    ٤تنص المادة     
المؤتمر، تتألف من تسعة أعـضاء ويـستند تكوينـها إلى الأسـاس ذاتـه الـذي يرتكـز عليـه تكـوين                       

مـن الـدول    تتـألف   ، الـتي    لجنة وثائق التفويض التابعة للجمعية العامة في دورتهـا الثالثـة والـستين            
الاتحــاد الروســي، وبوتــسوانا، والــصين، وقــبرص، وســانت كيــتس ونيفــيس،  : الأعــضاء التاليــة

  . والولايات المتحدة الأمريكيةولكسمبرغ، والمكسيك، وموزامبيق،
  

  تقرير لجنة وثائق التفويض  )ب(    
 الممــثلين  مـن النظــام الـداخلي المؤقــت، تفحـص اللجنــة وثـائق تفــويض    ٤وفقـا للمــادة    
  . تقريرها إلى المؤتمر دون إبطاءوتقدم
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  ها في التنميةيرأثتادية العالمية وزمة المالية والاقتصمناقشة عامة بشأن الأ  -  ٨  
  ها في التنميةيرأثت المالية والاقتصادية العالمية والأزمةتبادل عام للآراء بشأن   )أ(    

هـا في التنميـة     يرأثتقتـصادية العالميـة و    سيجري تبادل عام للآراء بشأن الأزمة المالية والا         
 الجمعـة يونيـه إلى يـوم      /انر حزي ـ ٢٤ لأربعاءخلال الجلسات العامة الستة، التي ستعقد من يوم ا        

. يوميــة الأمــم المتحــدةوســيعلن عــن الجــدول الــزمني للجلــسات العامــة في . يونيــه/زيــرانح ٢٦
ــدول أو الحكوم ــ    ــوزراء ورؤســاء  وخــلال هــذه الجلــسات، ســيكون بإمكــان رؤســاء ال ات وال

  .الوفود الحاضرين في المؤتمر الإدلاء ببيانات رسمية
  

  الوثائق
  )A/CONF.214/4(في التنمية ها يرأثتتقرير الأمين العام عن الأزمة المالية والاقتصادية العالمية و

  
  النظر في مشروع الوثيقة الختامية للمؤتمر  )ب(    

 مـن النظـام الـداخلي المؤقـت،        ٤٦لمـادة    ا جـب بمو تنـشئ متى أُ ستقوم اللجنة الرئيسية،      
  .بوضع الصيغة النهائية لمشروع الوثيقة الختامية للمؤتمر

  
  الوثائق

  )A/CONF.214/3(مذكرة من رئيس الجمعية العامة يحيل بها مشروع الوثيقة الختامية للمؤتمر 
ــام       -  ٩   ــار الموضــوع الع ــستديرة حواريــة في إط ــات مائــدة م ــة ” اجتماع  الماليــة دراســة الأزم

، مــع التركيــز علــى “ا في التنميــة والتغلــب عليهــهــايرأثتووالاقتــصادية العالميــة المتفاقمــة 
  :المسائل الرئيسية المعروضة أمام المؤتمر

الآثــار الحاليـــة والمـــستقبلية للأزمـــة في مجـــالات عـــدة، مـــن بينـــها العمالـــة    )أ(  
 الإنمائيـة المتفـق عليهـا دوليــا    والتجـارة والاسـتثمار والتنميـة، بمـا في ذلـك تحقيــق الأهـداف      

  )١اجتماع المائدة المستديرة ( والأهداف الإنمائية للألفية
 الأزمـة   يرأثت ـاتخاذ إجراءات منسقة وتعاونية وتدابير ملائمة للتخفيف مـن            )ب(  

  )٢اجتماع المائدة المستديرة (في التنمية 
ليـــة الجاريـــة   المناقـــشات الدودور الأمـــم المتحـــدة ودولهـــا الأعـــضاء في      )ج(   
اجتمـاع المائـدة    (يزهمـا   إصلاح النظـام والهيكـل المـاليين والاقتـصاديين الـدوليين وتعز            بشأن

  )٣ المستديرة
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اجتماع المائدة  (مة  مساهمات جهاز الأمم المتحدة الإنمائي في التصدي للأز         )د(  
  )٤المستديرة 

  . الأمم المتحدةيوميةوسيعلن عن الجدول الزمني لاجتماعات المائدة المستديرة في   
  

  اعتماد الوثيقة الختامية للمؤتمر  -  ١٠  
الـتي  من المتوقع أن يُعتمد مـشروع الوثيقـة الختاميـة في الجلـسة العامـة الختاميـة للمـؤتمر                     

  .يونيه/ حزيران٢٦ معةستُعقد بعد ظهر يوم الج
  

  المؤتمرتقرير اعتماد   -  ١١  
 قـصد  م مشروعه ويقدمـه إلى المـؤتمر      لعايعد المقرر ا  سأنشطته  ا عن   د المؤتمر تقرير  مسيعت  

  .يونيه/حزيران ٢٦معة تي ستعقد بعد ظهر يوم الجالموافقة عليه في الجلسة العامة الختامية ال
  


