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 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي                
 )المعني بقانون الإعسار    (الفريق العامل الخامس   

 الدورة الثلاثون 
      ٢٠٠٣أبريل     / نيسان    ٢ -مارس     / آذار  ٢٩نيويورك،     

  جدول الأعمال المؤقت للدورة الثلاثين للفريق العامل الخامس        -أولا  
 .الجدول الزمني للجلسات -١

 .ضاء المكتبانتخاب أع -٢

 .إقرار جدول الأعمال -٣

 .إعداد دليل تشريعي بشأن قانون الإعسار  -٤

 .مسائل أخرى  -٥

 .اعتماد التقرير  -٦
 

 ملحوظات بشأن جدول الأعمال المؤقت
 الجدول الزمني للجلسات -١البند 

قر في م ) المعني بقانون الإعسار  (سـوف تُعقـد الـدورة الـثلاثون للفـريق العامل الخامس              -١
وسوف تُخصص خمسة أيام    . ٢٠٠٤أبريل  / نيسـان  ٢مـارس إلى    / آذار ٢٩الأمـم المـتحدة مـن       

 ٠٠/١٠وسـوف تكون أوقات الجلسات من الساعة   . عمـل رسمـية للـنظر في جـدول الأعمـال          
 .٠٠/١٨ إلى الساعة ٠٠/١٥ ومن الساعة ٠٠/١٣إلى الساعة 
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 مـن جميع الدول الأعضاء في   )المعـني بقـانون الإعسـار     (يـتألف الفـريق العـامل الخـامس          -٢
، )بالتـناوب سنويا مع الأرجنتين    (الاتحـاد الروسـي، اسـبانيا، ألمانـيا، أوروغـواي           : اللجـنة وهـي   

، إيطالــيا، بــاراغواي، الــبرازيل، بــنن، بوركيــنا فاســو، ) الإســلامية-جمهوريــة (أوغــندا، إيــران 
، سنغافورة، السودان، السويد، تايلـند، جمهوريـة مقدونيا اليوغوسلافية سابقا، رواندا، رومانيا     

ــيا، المغــرب،      ــيا، ليتوان ــيا، كين ســيراليون، الصــين، فرنســا، فــيجي، الكــاميرون، كــندا، كولومب
المكســيك، المملكــة المــتحدة لــبريطانيا العظمــى وايرلــندا الشــمالية، النمســا، الهــند، هــندوراس،  

 .هنغاريا، الولايات المتحدة الأمريكية، اليابان
  

 خاب أعضاء المكتبانت -٢البند 

لعـل الفـريق العـامل يـود أن ينتخـب رئيسـا ومقـررا، عمـلا بالممارسـة التي درج عليها            -٣
 .في دورات سابقة

  
 إعداد دليل تشريعي بشأن قانون الإعسار -٤البند 

، على التوصية التي قدمها     ٢٠٠٠وافقـت اللجـنة، في دورتهـا الثالـثة والثلاثين، في عام              -٤
/  كانون الأول١٧-٦(في دورتـه الثانـية والعشرين   ) المعـني بالإعسـار   (لخـامس   الفـريق العـامل ا    

، وعهـدت إلى الفـريق بمهمة إعداد بيان شامل بالأهداف الرئيسية والسمات             )١٩٩٩ديسـمبر   
الجوهـرية لـنظام متين بشأن الإعسار يتناول العلاقة بين الدائنين والمدينين، بما في ذلك النظر في                 

رج إطـار المحـاكم، ووضع دليل تشريعي يتضمن نهوجا مرنة إزاء وضع تلك              إعـادة الهـيكلة خـا     
الأهـداف والسـمات موضـع التنفـيذ، بمـا في ذلـك مناقشـة الـنهوج الـبديلة الممكنة ومزايا تلك                       

 )١(.النهوج وعيوبها المتوقعة

في دورته الرابعة والعشرين    ) المعني بقانون الإعسار  (وقـد نظـر الفـريق العـامل الخـامس            -٥
في المشروع الأول للدليل التشريعي     ) ٢٠٠١أغسـطس   / آب ٣يولـيه إلى    / تمـوز  ٢٣نـيويورك،   (

بشـأن قـانون الإعسار، واستمرت مداولات الفريق العامل حول وضع الدليل التشريعي خلال             
 ).٢٠٠٣(حتى التاسعة والعشرين ) ٢٠٠١(دوراته من الخامسة والعشرين 

، التوصية التي قدمها إليها )٢٠٠٣فيينا، (ثلاثين أقـرت اللجـنة في دورتهـا السادسـة وال       -٦
، والتي أوصى فيها    )٢٠٠٣فبراير  /شباط(الفـريق العـامل الخـامس في دورتـه الثامـنة والعشـرين              

أن توافــق عــلى نطــاق العمــل الــذي يضـطلع بــه الفــريق العــامل باعتــباره مســتوفيا  ) ١: (اللجـنة 
ة عــلى الأهــداف الرئيســية والســمات العامــة  أن توافــق موافقــة أوّلــي) ٢(لــلمهمة المــنوطة بـــه؛ 

والبنـية الهيكلـية لـنظم الإعسار كما هي مبيّنة في الفصول التمهيدية من الجزء الأول من الدليل             
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أن توعــز إلى الأمانــة بــأن تتــيح الصــيغة الحالــية مــن مشــروع الدلــيل التشــريعي ) ٣(التشــريعي؛ 
تحدة، والمــنظمات الدولــية الحكومــية وغــير لكــل الــدول الأعضــاء والــدول المراقــبة في الأمــم المــ

الحكومـية المعنـية بالموضـوع، وكذلـك لمؤسسـات القطـاع الخـاص والمـنظمات الإقليمـية، لكي                   
أن تواصــل العمــل بالــتعاون مــع البــنك الــدولي وســائر المؤسســات ) ٤(تــبدي تعلــيقاتها علــيها؛ 

ب الازدواجية ولأخذ العمل العاملـة في مـيدان إصـلاح قـانون الإعسـار لضـمان التكاملـية وتجنّ            
أن توعز  ) ٥(الـذي يضـطلع بـه الفريق العامل السادس المعني بالمعاملات المضمونة في الاعتبار؛               

إلى الفـريق العـامل الخـامس بـأن يسـتكمل أعماله بشأن الدليل التشريعي وأن يقدّمه إلى اللجنة       
 .تمده لكي توافق عليه وتع٢٠٠٤في دورتها السابعة والثلاثين في عام 

ويُـتوقّع أن يكمــل الفــريق العــامل الخــامس مداولاتــه بشــأن مشــروع الدلــيل في دورتــه   -٧
مشروع الدليل التشريعي بشأن قانون الإعسار      : وسـوف يُعـرض عـلى الفريق العامل       . الـثلاثين 

)A/CN.9/WG.V/WP.70    القانون المنطبق الحاكم   : ومذكرة من الأمانة  ) ، الجـزءان الأول والثاني
، وربما يودّ الفريق اتخاذ هاتين الوثيقتين أساسا        (A/CN.9/WG.V/WP.72)ءات الإعسار   في إجـرا  
ــه ــناول     . لمداولات ــية إضــافية تت ــتوقع أن تُعــرض عــلى الفــريق العــامل أوراق عمــل تكميل كمــا يُ

 .اقتراحات لتنقيح مشروع الدليل نتيجة لتقديم مشروع الدليل إلى الحكومات للتعليق عليه

أثـناء الـدورة وثـائق المعلومـات الخلفية التالية، التي يمكن الاطلاع عليها              وسـوف تُـتاح      -٨
 )٢(:(http://www.uncitral.org)أيضا في موقع الأونسيترال على الإنترنت 

ـــار     )أ(  ــانون الإعسـ ـــأن قـ ــنة بشـ ــبلة الممكـ ــال المقـ ــة   : الأعمـ ــن الأمانـ ــرة مـ مذكـ
A/CN.9/WG.V/WP.50تقاريـــر الأمــيـن : ون الإعســار؛ ومشــروع الدلــيل التشــريعي بشــأن قــان

؛ ونهـوج بديلـة عن      Add.2  و A/CN.9/WG.V/WP.54/Add.1 ، و A/CN.9/WG.V/WP.54العـام   
ــام  : إجــراءات الإعســار خــارج المحــاكم   ــر الأمــين الع ؛ ومشــروع A/CN.9/WG.V/WP.55تقري

ــار   ــانون الإعسـ ــأن قـ ــريعي بشـ ــيل التشـ ــام  : الدلـ ــيـن العـ ــر الأمـ ؛ A/CN.9/WG.V/WP.57تقاريــ
؛ A/CN.9/WG.V/WP.59 إجـراءات الإعسـار غـير الرسمية البديلة         ؛ و A/CN.9/WG.V/WP.58 و

 /A/CN.9/WG.Vمذكــرات مــن الأمانــة : ومشــروع الدلــيل التشــريعي بشــأن قــانون الإعســار 

WP.61   و ، A/CN.9/WG.V/WP.61/Add.1   و Add.2   ؛ و A/CN.9/WG.V/WP.63/Add.1    إلى 
Add.17؛ 

ية المشتركة بين الأونسيترال والاتحاد الدولي لإخصائيي       تقريـر عن الندوة العالم     )ب( 
 ؛A/CN.9/495، )٢٠٠٠(والرابطة الدولية لنقابات المحامين بشأن الإعسار ) إنسول(الإعسار 
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، A/56/17،  )٢٠٠١(تقاريـر الأونسيترال عن أعمال دوراتها الرابعة والثلاثين          )ج( 
 ؛A/58/17، )٢٠٠٣(ة والثلاثين ؛ والسادسA/57/17، )٢٠٠٢(والخامسة والثلاثين 

عــن أعمــال دوراتــه ) المعــني بقــانون الإعســار(تقاريــر الفــريق العــامل الخــامس  )د( 
/ تموز(؛ والـرابعة والعشـرين      A/CN.9/469،  )١٩٩٩ديسـمبر   /كـانون الأول  (الثانـية والعشـرين     

 ديسمبر/الأول كـانون (؛ والخامسـة والعشـرين   A/CN.9/504، )٢٠٠١أغسـطس  / آب –يولـيه   
٢٠٠١( ،A/CN.9/507 ؛ والسادســة والعشــرين)٢٠٠٢مــايو /أيــار( ،A/CN.9/511 ؛ والســابعة

فبراير /شباط(؛ والثامـنة والعشـرين      A/CN.9/529،  )٢٠٠٢ديسـمبر   /كـانون الأول  (والعشـرين   
٢٠٠٣( ،A/CN.9/530 ؛ والتاسـعة والعشرين )٢٠٠٣سبتمبر /أيلول( ،A/CN.9/542. 

  
 مسائل أخرى -٥البند 

وقع أن يُـنظر في مشـروع الدلـيل التشـريعي لوضـعه في صيغته النهائية ولكي تعتمده              يُـت  -٩
 ٢ يونــيه و/ حزيــران١٤اللجــنة في دورتهــا الســابعة والــثلاثين في نــيويورك المــزمع عقدهــا بــين   

 .٢٠٠٤يوليه /تموز
  

 اعتماد التقرير -٦البند 

ا لتقديمه إلى اللجنة في دورتها      ربمـا يـودّ الفـريق العـامل أن يعـتمد في خـتام دورته تقرير                -١٠
وربما يودّ الفريق العامل أن يحيط علما بأنه، تماشيا مع          ). ٢٠٠٤نيويورك،  (السـابعة والـثلاثين     

، يُنتظر منه   )٣٨١، الفقرة   A/56/17انظـر الوثيقة    (قـرارات اللجـنة في دورتهـا الـرابعة والـثلاثين            
ــوم  (اليومــية الأولى أن يجــري مــداولات موضــوعية خــلال الجلســات التســع نصــف     أي مــن ي

، مـع إعـداد الأمانـة مشـروع تقريـر عن الفترة بكاملها كي يعتمده          )الاثـنين إلى صـباح الجمعـة      
 ).بعد ظهر الجمعة(الفريق العامل في جلسته العاشرة والأخيرة 

  
جدول الأعمال المؤقت للدورة الثانية المشتركة بين الفريقين العاملين  -ثانيا 

 )المعني بالمصالح الضمانية(والسادس )  بقانون الإعسارالمعني(الخامس 
 .انتخاب أعضاء المكتب -١ 

 .إقرار جدول الأعمال -٢ 

 .النظر في كيفية معاملة الحقوق الضمانية في إجراءات الإعسار -٣ 

 .مسائل أخرى -٤ 
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 .اعتماد التقرير -٥ 
  

 ملحوظات بشأن جدول الأعمال المؤقت

ع إبــداء الارتـيـاح بصفــة خاصــة، فــي دورتهــا الخامســة والثلاثـين    نوّهــت اللجـنـة م ــ     -١١
ــالجهود الــتي بذلهــا الفــريق العــامل الســادس    )٢٠٠٢( والفــريق ) المعــني بالمصــالح الضــمانية (، ب

ــانون الإعســار (العــامل الخــامس   في ســبيل تنســيق عمــلهما بشــأن موضــوع يحظــى    ) المعــني بق
وأُبدي تأييد . ة المصالح الضمانية في حالة إجراءات الإعسار   باهـتمام مشـترك، هـو كيفية معامل       

قـوي لذلـك التنسـيق، الـذي رئـي عمومـا أنـه بـالغ الأهمـية مـن أجـل تـزويد الـدول بإرشادات                        
وأقــرّت اللجــنة . شــاملة ومتســقة فــيما يــتعلق بمعاملــة المصــالح الضــمانية في إجــراءات الإعســار 

لدلـيل التشـريعي بشأن المعاملات المضمونة على        اقـتراحا بتنقـيح الفصـل العاشـر مـن مشـروع ا            
ــامـــلان الخــامـــس والســادس       ــريقـــان الع ــيها الف ــتفق عل ــتي ي ــبادئ الأساســية ال انظــر (ضــوء الم

ــيقـــة  ــرتين A/CN.9/511الوث ــيقة ١٢٧ و١٢٦، الفق ــرة A/CN.9/512، والوث ــا ). ٨٨، الفق كم
مـل الفـريقين العـاملين، ويتضمن أيضا        أقـرّت اللجـنة اقـتراحا يهـدف إلى زيـادة التنسـيق بـين ع               

 )٣(.اقتراحا بعقد اجتماع مشترك بين الفريقين لمدة يوم واحد في دوراتهما القادمة

فيينا، (وقـد نظـر الفـريقان العاملان الخامس والسادس خلال دورتهما المشتركة الأولى               -١٢
ية في إجراءات معاملـة الحقـوق الضـمان   ، في كيفـية    )٢٠٠٢ديسـمبر   / كـانون الأول   ١٧ - ١٦

، مـــن مشـــروع الدلـــيل التشـــريعي بشـــأن  )الإعســـار(الإعســـار اســـتنادا إلى الفصـــل التاســـع، 
وفي تلـك الدورة، طُلب إلى الأمانة أن        ). A/CN.9/WG.VI/WP.6/Add.5(المعـاملات المضـمونة     

 ).٨، الفقرة A/CN.9/535انظر الوثيقة (تعدّ صيغة منقّحة للفصل التاسع، الإعسار 

ــ -١٣ ــثلاثين   وأعرب ــا السادســة وال ــريقين   )٢٠٠٣(ت اللجــنة، في دورته ــرها للف ، عــن تقدي
العـاملين الخـامس والسـادس لمـا أحـرزاه مـن تقـدم بشـأن المسائل ذات الاهتمام المشترك خلال                
ــتزامهما عقــد اجــتماعات مشــتركة أخــرى       ــياحها لاع ــدت ارت دورتهمــا الأولى المشــتركة، وأب

 )٤(.للخبراء
  

 عضاء المكتب  انتخاب أ-١البند 

 .ربما يود الفريقان العاملان أن ينتخبا رئيسا ومقررا للدورة المشتركة                                  -١٤
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   النظر في كيفية معاملة الحقوق الضمانية في إجراءات الإعسار-٣البند 

ســوف تُعــرض عــلى الفــريقين العــاملين الصــيغة المــنقّحة للفصــل المــتعلق بالإعســار مــن  -١٥
 (A/CN.9/WG.VI/WP.11/Add.2) المعـــاملات المضـــمونة  مشـــروع الدلـــيل التشـــريعي بشـــأن   

، الجــزءان الأول A/CN.9/WG.V/WP.70(ومشــروع الدلــيل التشــريعي بشــأن قــانون الإعســار   
، مـع مذكـرة مـن الأمانـة تعـرض بإيجـاز كيفـية معاملـة الدائنين المضمونين في مشروع                     )والـثاني 

، وربما يود الفريقان العاملان   (A/CN.9/WG.V/WP.71)الدلـيل التشـريعي بشأن قانون الإعسار        
 .اتخاذ هذه الوثائق أساسا لمداولاتهما

  
   اعتماد التقرير-٥البند 

ربمـا يـود الفـريقان العـاملان أن يعـتمدا، في خـتام دورتهمـا المشـتركة، تقريرا يقدم إلى                      -١٦
 .٢٠٠٤اللجنة في دورتها السابعة والثلاثين في عام 

  
 الجدول الزمني للجلسات

ســوف تعقــد الــدورة المشــتركة للفــريقين العــاملين الخــامس والســادس في مقــر الأمــم     -١٧
 إلى ٠٠/١٠وســـوف تعقـــد الجلســـات مـــن الســـاعة . ٢٠٠٤مـــارس / آذار٢٦المـــتحدة يـــوم 

ويُـــتوقّع أن يجـــري الفـــريقان . ٠٠/١٨ إلى الســـاعة ٠٠/١٥ ومـــن الســـاعة ٠٠/١٣الســــاعة 
حا وبعـد الظهر، على أن تعدّ الأمانة مشروع         العـاملان مـداولات موضـوعية يـوم الجمعـة صـبا           

 .٢٠٠٤مارس / آذار٢٩تقرير لكي يعتمده الفريقان العاملان بعد ظهر يوم الاثنين 
  

 الحواشي
 
، الفقـــرات  (A/55/17) ١٧الــدورة الخامسة والخمســون، الملحــق رقـم ، الوثائــق الرسميــة للجمعيــة العامــة )١(

٤٠٩-٤٠٠. 
 ثم  ”Working Groups“ الإطلاع على أوراق العمل في موقع الأونسيترال على الإنترنت تحت عنوان      يمكن )٢(

“Working Group V (Insolvency Law)” ويمكن الاطلاع على التقارير ضمن الوثائق المتعلقة بجلسة اللجنة ؛
 .ذات الصلة

 .٢٠٣، الفقرة (A/57/17) ١٧الدورة السابعة والخمسون، الملحق رقم ، سبق ذكره )٣(
 .٢١٧، الفقرة (A/58/17) ١٧الدورة الثامنة والخمسون، الملحق رقم سبق ذكره،  )٤(
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