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 المتحدة للقانون التجاري الدوليلجنة الأمم 
 الفريق العامل الثالث )المعني بإصلاح نظام 

 تسوية المنازعات بين المستثمرين والدول( 
 الدورة الخامسة والأربعون 

    2023آذار/مارس    31- 27نيويورك،  
 جدول الأعمال المؤقت المشروح   

  
 جدول الأعمال المؤقت  - أول  

 افتتاح الدورة. -1 

 انتخاب أعضاء المكتب. -2 

 إقرار جدول الأعمال. -3 

 الإصلاحات الممكنة في مجال تسوية المنازعات بين المستثمرين والدول. -4 

 مسائل أخرى. -5 

 اعتماد التقرير. -6 
  

 تكوين الفريق العامل  - ثانيا  
ــاء في ال جنــة، و ي يتكون الفريق   -1 (، 2025الاتحــاد الرو ــــــــــــــي    العــامــل من جملد الــدول الأعضـــــــــــــ

ــا  2028الأرجنتين   أرمينلـــ ــا  2028(،  ــانلـــ إ ــــــــــــــ ـــ ــا  (،  2028(،  ــل  2028أ ــــــــــــــتراللـــ إ ــــــــــــــرائيـــ  ،)2028 ،)
ــان ــانســــــــــــــتـــ إكوادور  2028  أفغـــ ــا  2025(،  ــانلـــ ألمـــ ــا  2025(،  ــدونلســــــــــــــلـــ إنـــ ــدا  2025(،  أوغنـــ  ،)2028 ،)

(، 2025(، ب جلكا  2028(، البرازيل  2028(، إيطاللا  2028الإ لاملة(  -(، إيران  جمهورية2025  أوكرانلا
بنمـــــا  2028ب غـــــاريـــــا   بولنـــــدا  2028(،  بيرو  2028(،  بيلاروس  2025(،  تـــــاي نـــــد  2028(،   ،)2028 ،)

ــتان   ــلكلا  2028(، تركلا  2028تركمانســــــ (، 2025(، الجمهورية الدومينلكلة  2025(، الجزائر  2028(، تشــــــ
(، 2025(،  ـــــنغافورة  2025(، جنوب أفريقلا  2028(، جمهورية الكونغو الديمقراطلة  2025جمهورية كوريا  

ــرا   ــويســ ــي ي2025 ــ ــومال  2028   (، شــ ــين  2028(، الصــ (، 2025(، غانا  2028(، العراق  2025(، الصــ
فنزويلا  جمهوريـــــــة2025فرنســــــــــــــــــــا   فن نـــــــدا  2028البوللفـــــــاريـــــــة(  -(،  نـــــــا   2025(،  فييـــــــ    ،)2025)، 
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ــابــو   ــامــيــرون  2025  زمــ ـــــ الــكـــــ ــا  2025(،  كــرواتــلـــــ ــدا  2025(،  كــنـــــ ديــفــوار  2025(،  كــوت   ،)2025 ،)
(، 2028(، المغرب  2025(، مـــاليزيـــا  2025(، مـــالي  2028(، كينلـــا  2028 (، الكويـــ   2028  كولومبلـــا

(، المم كة المتحدة لبريطانلا العظمى  2028(، المم كة العربلة الســـــــــعودية  2028(، ملاو   2025المكســـــــــل   
(، 2028(، الهنـد  2028(، نلجيريـا  2028(، النمســــــــــــــا  2028(، موريشــــــــــــــيوس  2025وأيرلنـدا الشــــــــــــــمـاللـة  

 .(2028(، اليونان  2025(، اللابان  2028(، الولايات المتحدة الأمريكلة  2025(،  نغاريا  2025  س ندورا

مراقبين   ويجوز ل دول غير الأعضـــاء في ال جنة ول منظمات الحكوملة الدوللة أن تحضـــر الدورة بصـــفة -2
وأن تشــــــــــــــارك في المـداولات. ويجــــــــــــــافـة إلى ذلـ ، يجوز لممث ي المنظمـات الـدوللـة غير الحكوملـة المـدعوة أن 
ــائل التي تمت   فيها المنظمة المعنلة خبرة   ــوا آراء منظماتهم في المســ ــفة مراقبين وأن يعرجــ ــروا الدورة بصــ يحضــ

 فنلة أو تجربة دوللة، وذل  بغلة تلسير مداولات الدورة.
  

 شروح بنود جدول الأعمال  - ثالثا  
 افتتاح الدورة   - 1البند    

في الفترة من   -3 ــامــــل في نيويورك  العــ ل فريق  ــة والأربعون  ــامســـــــــــــــ الــــدورة الخــ ــد   آذار/  31إلى    27تعقــ
ــاعة    2023 مارس ــات من الســ ــتكون مواعيد الج ســ ــاعة    00/10في مقر الأمم المتحدة في نيويورك. و ــ إلى الســ
، الذ   ــتتفتت   2023آذار/مارس   27با ــتثناء يو  الاينين،   00/18إلى الســاعة   00/15ومن الســاعة  00/13

  .30/10فله الدورة الساعة 
   

 انتخاب أعضاء المكتب   - 2البند    

 مل يود أن ينتخب رئلسا ومقررا، وفقا لما درج ع له.لعل الفريق العا -4
  

 الإصلاحات الممكنة في مجال تسوية المنازعات بين المستثمرين والدول  - 4البند    

، الفريق العامل الثالث بولاية وا ــــــعة ل عمل بشــــــ ن 2017ك ف  ال جنة، في دورتها الخمســــــين في عا   -5
ــلا مد الإجراءات المت عة   إمكانلة إصـــــلاح نظا  تســـــوية المنازعات بين ــتثمرين والدول. واتفق  كذل ، تماشـــ المســـ

ــد  ــتفادة في المداولات ع ى أو ــ ــطلاعه بولايته، الا ــ ــمن الفريق العامل، في اجــ ــيترال، ع ى أن يضــ لدى الأونســ
نطاق ممكن من الخبرات المتاحة من جملد أصــــــحاب المصــــــ حة، مد الحرف في الوق  نفســــــه ع ى أن تجرى  

لادة الحكومات وبالا ــــــتناد إلى مســــــا مات رفلعة المســــــتوى من جملد الحكومات ويلى توافق ا راء،  المداولات بق
ــت انة الشـــواغل المتع قة بنظا  تســـوية المنازعات   ــلقو  الفريق العامل بما ي ي  أولا، ا ـ ــفافة تماما. و ـ وأن تكون شـ

صــلاح مســتصــوبا في جــوء أ  من الشــواغل بين المســتثمرين والدول والنظر فيهاث يانلا، النظر فلما إذا كان الإ
المســــت انةث يالثا، القلا ، إذا خ ى إلى أن الإصــــلاح أمر مســــتصــــوب، بنعداد الح ول المنا ــــ ة لإيصــــاء ال جنة  
بها. واتفق  ال جنة ع ى ترك  ـ طة تقديرية وا ـعة ل فريق العامل في الاجـطلاو بولايته، وع ى وجـد أ  ح ول  

المنظمــات الــدوللــة المعنلــة، وع ى نحو يتل  لكــل دولــة خلــار اعتمــاد  ــذ  الح ول    بمراعــاة الأعمــال الجــاريــة في
 .( 1  عد  اعتماد ا ومدا   أو

 __________ 

 .264(، الفقرة A/72/17  17الثانلة والس عون، الم حق رقم الويائق الر ملة ل جمعلة العامة، الدورة  (1  

https://undocs.org/ar/A/72/17
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، عن ارتلاحها ل تقد  الذ  أحرز  الفريق 2022وأعرب  ال جنة، في دورتها الخامسـة والخمسـين في عا   -6
. وا ــتمع  ال جنة أيضــا إلى موجز ل عمل الذ   ــلضــط د به الفريق العامل ( 2  العامل والدعم الذ  قدمته الأمانة

ــاد ـــــــــــة والخمســـــــــــين ل جنة في عا    ــابلد حتى الدورة الســـــــــ .  2023خلال فترة الدورات المقررة وال الغة أربعة أ ـــــــــ
ج  د ي ة الفريق العامل ع ى أن يقد  إلى ال جنة مدونة قواعد  ـــ وك مد شـــرحها ونصـــوصـــا بشـــ ن ا للات البد وشـــت

 .( 3  لتسوية المنازعات، لكي تنظر فيها

وا ــــــــت ان الفريق العامل، في دوراته الرابعة والثلايين إلى الســــــــابعة والثلايين، الشــــــــواغل المتع قة بنظا   -7
ــواغل   ــوء الشــ ــتصــــوب في جــ ــها، واعتبر أن الإصــــلاح أمر مســ ــتثمرين والدول وناقشــ ــوية المنازعات بين المســ تســ

يق العـامـل، في دوراتـه الثـامنـة والثلايين إلى الرابعـة والأربعين، في عنـاصــــــــــــــر عم لـة  . ونظر الفر ( 4  المســــــــــــــت ـانـة
 .  ( 5  لإصلاح نظا  تسوية المنازعات بين المستثمرين والدول

 ونظر الفريق العــامــل بصــــــــــــــورة أوللــة، في دورتــه التــا ــــــــــــــعــة والثلايين المعقودة في تشــــــــــــــرين الأول/ -8
المنــــــا2020 أكتوبر نشــــــــــــــوب  درء  موجــــــــــــــوو  في  الويلقــــــة  ،  إلى  ا ــــــــــــــتنــــــادا  حــــــدتهــــــا  من  والتخ لد  زعــــــات 

A/CN.9/WG.III/WP.190  وط ـــب الفريق العـــامـــل إلى الأمـــانـــة أن تقو  بتجملد المع ومـــات ذات الصــــــــــــــ ــة .
، وأن تنظر في الكل لة التي يمكن بها تطبيق  ذ  الممار ـات الفضـ ى  والمتاحة بسـهولة عن الممار ـات الفضـ ى

بطريقة أكثر اتســـــاقا، وأن تقد  إلى الفريق العامل اقتراحا بشـــــ ن الســـــبل الممكنة لتنفيذ  ذ  الممار ـــــات الفضـــــ ى  
 A/CN.9/1044 26، الفقرة.) 

، دعمـه 2022وأكـد الفريق العـامـل من جـديـد، في دورتـه الثـالثـة والأربعين المعقودة في أي ول/ ــــــــــــــبتمبر   -9
( ا ـتنادا إلى مشـاريد الأحكا   145، الفقرة A/CN.9/1124لتعزيز الو ـاطة كو ـي ة لتسـوية منازعات الا ـتثمار  

ــاطة   ــ ن الو ــــــ ــتثمارية A/CN.9/WG.III/WP.217بشــــــ ــاطة الا ــــــ ــ ن الو ــــــ ( ومشــــــــروو الم اده التوجيهلة بشــــــ
 A/CN.9/WG.III/WP.218 وط ب إلى الأمانة أن تنق  مشــــــــــاريد الأحكا  ا ــــــــــتنادا إلى  ذ  المداولات وأن .)

(. كما أتبد  ت ييد وا ـــــــــد لإعداد مشـــــــــروو م اده توجيهلة بشـــــــــ ن 172، الفقرة  A/CN.9/1124ت ســـــــــ)  لك ها  
 .(173، الفقرة A/CN.9/1124الو اطة الا تثمارية، والتي رئي أنها أداة مفيدة ل تثقلد والتوعلة  

، في مشـــــروو 2023ونظر الفريق العامل، في دورته الرابعة والأربعين المعقودة في كانون الثاني/يناير   -10
وطت ب إلى  .A/CN.9/WG.III/WP.223مدونتي قواعد الســـــــــ وك والشـــــــــرح المصـــــــــاحب لهما الواردة في الويلقة  

إلى صــــلغة منقحة ل مدونتين والشــــرح المصــــاحب لهما بالا ــــتناد إلى المداولات والقرارات، وتقديمها   إعدادالأمانة 
(.  118-117الفقرتان  ،  A/CN.9/1130   2023ال جنة ل نظر فيها في دورتها الســـــــاد ـــــــة والخمســـــــين في عا  

ــ وك المحكمين  الواردة فيوفلما يتع ق بالمواد   المتع قة بالحد من تعدد الأدوار، اتتفق ع ى مواصـــ ة    مدونة قواعد  ـ
 (.92و 91، الفقرتان A/CN.9/1130ت في الدورة الحاللة  المداولا

  

 __________ 

 .186(، الفقرة A/77/17  17الدورة السابعة والس عون، الم حق رقم المرجد نفسه،  (2  
  ج(.194المرجد نفسه، الفقرة  (3  
ث  A/CN.9/930/Rev.1لمــداولات وقرارات الفريق العــامــل في دوراتــه الرابعــة والثلايين إلى الســـــــــــــــابعــة والثلايين في الويــائق  يرد عرض   (4  

 ع ى التوالي. ،A/CN.9/970ث وA/CN.9/964ث وA/CN.9/935ث وA/CN.9/930/Rev.1/Add.1و
ل (5   ــائق  يرد عرض  الويـــ في  ــة والأربعين  الرابعـــ إلى  ــة والثلايين  ــامنـــ الثـــ ــه  دوراتـــ ــل في  ــامـــ العـــ الفريق  ــداولات وقرارات  ث  A/CN.9/1004مـــ

وA/CN.9/1004/Add.1و وA/CN.9/1044ث  وA/CN.9/1050ث  وA/CN.9/1054ث  وA/CN.9/1086ث  ث  A/CN.9/1092ث 
 .A/CN.9/1130و A/CN.9/1124و

https://undocs.org/A/CN.9/WG.III/WP.190
https://undocs.org/A/CN.9/1044
https://undocs.org/A/CN.9/1124
https://undocs.org/A/CN.9/WG.III/WP.217
https://undocs.org/A/CN.9/WG.III/WP.218
https://undocs.org/A/CN.9/1124
https://undocs.org/A/CN.9/1124
https://undocs.org/A/CN.9/WG.III/WP.223
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FCN.9%2F1130&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FCN.9%2F1130&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://undocs.org/ar/A/77/17
https://undocs.org/ar/A/CN.9/930/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/CN.9/930/Rev.1/Add.1
https://undocs.org/ar/A/CN.9/935
https://undocs.org/ar/A/CN.9/964
https://undocs.org/ar/A/CN.9/970
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1004
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1004/Add.1
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1044
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1050
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1054
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1086
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1092
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1124
https://undocs.org/ar/A/CN.9/1130
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 خلارات الإصلاح والويائق   

ــل من المتوقد أن  -11 ــ ن الفريق العامليواصـــــ ــ وك المحكمين المواد الواردة في مداولاته بشـــــ   مدونة قواعد  ـــــ
 موجوعي الو اطة ودرء نشوب المنازعات والتخ لد من حدتها. و  المتع قة بالحد من تعدد الأدوار

 انة و تستند المداولات بش ن عناصر الإصلاح إلى الويائق التاللة التي أعدتها الأم -12

  • A/CN.9/WG.III/WP.226  - مشاريد الأحكا  بش ن الو اطة 

 • A/CN.9/WG.III/WP.227  - مشروو الم اده التوجيهلة بش ن الو اطة الا تثمارية 

 • A/CN.9/WG.III/WP.228  - ــتثما رية  مشـــــروو الدليل التشـــــريعي بشـــــ ن درء نشـــــوب المنازعات الا ـــ
 والتخ لد من حدتها

 • A/CN.9/1130   الفريق العامل الثالث عن أعمال دورته الرابعة والأربعين  الذ  يتضـــــــــمن المواد تقرير
 من قواعد   وك المحكمين(. 11و 4و 3المقترحة 

ر ويائ  -13 ق الأونســـــيترال فور صـــــدور ا ع ى موقد الأونســـــيترال الشـــــ كي بجملد لغات الأمم المتحدة وتتنشـــــا
 الر ملة. ولعل أعضاء الوفود يودون الت كد من توافر الويائق بالدخول إلى الموقد الش كي ل فريق العامل الثالث.

  
 مسائل أخرى  - 5البند    

والخمســــين، إلى الفريق العامل الثاني بوجــــد نى توجيهي بشــــ ن عهدت ال جنة، في دورتها الخامســــة   -14
ــة والخمســــــــــــــين في   ــاد ـــــــــــــ الرفض الم كر والبــ  الأولي، وتقــديمــه إلى ال جنــة لكي تنظر فلــه في دورتهــا الســـــــــــــ

، 2022. ونظر الفريق العامل، في دورته الســـــاد ـــــة والســـــ عين المعقودة في تشـــــرين الأول/أكتوبر  ( 6  2023 عا 
، وط ب إلى الأمانة أن تعد صــــلغة منقحة ل نى التوجيهي A/CN.9/1114 ــــتناد إلى الويلقة الموجــــوو بالا في

بوصـــفه م حوإة إجـــافلة من م حوإات الأونســـيترال عن تنظلم إجراءات التحكلم لكي ينظر فيها الفريق العامل 
(. وفي وقـ  تقـديم  ـذ  المـذكرة، من المقرر أن 40، الفقرة A/CN.9/1123بـنيجـاز قبـل عرجــــــــــــــهـا ع ى ال جنـة  

( في دورتــه A/CN.9/WG.II/WP.230ينظر الفريق العــامــل الثــاني في الصــــــــــــــلغــة المنقحــة ل نى التوجيهي  
. ومد أن النى التوجيهي له طابد عمومي وينطبق ع ى جملد أنواو 2023الســـابعة والســـ عين في شـــ ا /فبراير 

اني عن أعمال دورته الســـــــــابعة والســـــــــ عين  التحكلم، لعل الفريق العامل يود أن ينظر في تقرير الفريق العامل الث 
 A/CN.9/1130 وأن يقد  مدخلات إلى ال جنة، إذ إن الفريق العامل يعد قواعد إجرائلة بشـــــــ ن الرفض الم كر ،)

في  لاق إصلاح نظا  تسوية المنازعات بين المستثمرين والدول  انظر القسم ألف من الفصل الثاني في الويلقة 
A/CN.9/WG.III/WP.219.)   ويمكن ل مــــداولات بشـــــــــــــــــ ن  ــــذا البنــــد من جــــدول الأعمــــال أن تســــــــــــــتنــــد إلى

 التاللة    الويائق

 • A/CN.9/WG.II/WP.230  - ولي الرفض الم كر والب  الأ 

  • A/CN.9/1129   -     صدر قري ا( ي تقرير الفريق العامل الثاني عن أعمال دورته السابعة والس عين   
  

 اعتماد التقرير  - 6البند    

، أنه يمكن ل فريق العامل الثالث ا ـتخدا  2022قررت ال جنة، في دورتها الخامسـة والخمسـين في عا   -15
الج ســة الأخيرة من دوراته لإجراء مداولات موجــوعلة، وللت لاعتماد التقرير، ومواصــ ة ممار ــة اعتماد التقرير 

 __________ 
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يتضـمن المداولات وأ  ا ـتنتاجات يتم   بنجراء خطي. ومن يم،  ـلتعد رئلت الفريق العامل الثالث ومقرر  م خصـا
أيناء الدورة أو بعد ا لكي تع ق ع له الوفود. وا ــــــتنادا إلى التع لقات م و ــــــو  تعم  التوصــــــل إليها خلال الدورة،  

الواردة،  ــــــــــــــلتعـد م خى منق  ويعم م لكي يعتمـد  الفريق العـامـل بوصــــــــــــــفـه تقرير  لتقـديمـه إلى ال جنـة في دورتهـا 
. وفي حال وجود اعتراجـــــات، 2023تموز/يولله   21إلى  3، المقرر عقد ا في فيينا من الســـــاد ـــــة والخمســـــين

يقد   التقرير كم خى ل رئلت والمقرر لكي تنظر فله ال جنة وتتخذ إجراء بشـــــــــ نه حســـــــــ ما ترا  منا ـــــــــ ا أو قد   قد
 .( 7  يعتمد  الفريق العامل بوصفه تقرير  في الدورة التاللة

 

 __________ 

 .236المرجد نفسه، الفقرة  (7  


