
A/CN.9/660  الأمـم المتحـدة  

Distr.: General 
28 May 2008 
Arabic 
Original: French 

 الجمعية العامة 

 

 
120608    V.08-53940 (A) 
*0853940* 

 لجنة الأمم المتحدة للقانون التجاري الدولي
 الدورة الحادية والأربعون

    ٢٠٠٨يوليه / تموز٣ -يونيه / حزيران١٦نيويورك، 
   قواعد الأونسيترال الإجرائية وطرائق عملها  
  ∗مذكّرة من الأمانة           التعليقات الواردة من الدول الأعضاء  
 المحتويات

   الفقرات الصفحة

...........................................................................................مقدمة ٢-١ ٢ -أولا
........................................................................التعليقات الواردة من الدول الأعضاء ٢ -ثانيا
..........................................................................................................فرنسا ٢

                                                                 
 قبل افتتاح الدورة بأقل من عشرة أسابيع لأا تتضمن تعليقات وردت من إحدى الدول الوثيقةتصدر هذه  * 

 .٢٠٠٨مايو / أيار٦ ردا على مذكّرة شفوية عممتها الأمانة في ٢٠٠٨ مايو/ أيار٢٠الأعضاء في 
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   مقدمة   -أولا  
 ٢٠٠٧يوليه / تموز١٢ -يونيه / حزيران٢٥فيينا، (نظـرت اللجنة أثناء دورا الأربعين       -١
ــك إلى    ) ٢٠٠٧ديســمبر / كــانون الأول١٤-١٠و ــلها، واســتندت في ذل ــرائق عم في مســألة ط

ــائق الت ؛ وملاحظــات )A/CN.9/635(ملاحظــات فرنســا حــول طــرائق عمــل اللجــنة      : الــيةالوث
؛ ومذكرة من الأمانة عن القواعد الإجرائية (A/CN.9/639)الولايات المتحدة حول الموضوع ذاته   

 وطلبـت اللجنة  )Add.6.()1 إلى Add.1 والإضـافات  A/CN.9/638(للأونسـيترال وطـرائق عمـلها      
 في الوقت الراهن فيما ة عمل تصف فيها الممارسات التي تتبعها اللجنة   إلى الأمانـة أن تعـد وثيق      

يـتعلق بتطبـيق القواعـد الإجرائـية وطـرائق العمـل، وخاصة فيما يتعلق باتخاذ القرارات ومشاركة            
 وقد أحيلت مذكرة الأمانة بشأن القواعد الإجرائية   )2(.هيئات غير الدول في أعمال الأونسيترال     

 ودعيت الدول، في مذكرة شفوية مؤرخة    .  عمـلا بذلـك الطلـب      (A/CN.9/653)وطـرائق العمـل     
 .، إلى إبداء ملاحظاا حول هذا الموضوع٢٠٠٨مايو / أيار٦

ــية      -٢ ــيقات الأولى الــتي تلقــتها الأمانــة عــلى القواعــد الإجرائ ــيقة تستنســخ التعل وهــذه الوث
ار هذه الوثيقة موضوع وثائق     وستشكل التعليقات التي تتلقاها الأمانة بعد إصد      . وطـرائق العمـل   

 .إضافية تحمل أرقام إضافات وفقا للترتيب الزمني الذي تصل به إلى الأمانة
  

  التعليقات الواردة من الدول الأعضاء -ثانيا 
   الدول الأعضاء        -ألف   

 فرنسا
 ]بالفرنسية: الأصل[

 ]٢٠٠٨مايو / أيار٢٠[
 الأساسـي يـتعلق بعملية اتخاذ القرارات        شـاغلها  الـبداية، تـود فرنسـا أن تذكّـر بـأن             في -١

 A/CN.9/635انظر الوثيقة   ( في هذه العملية     الحكوميةوالـدور الـذي تضـطلع بـه المـنظمات غـير             
وليس .  ترابطا وثيقا  مترابطانفهذان العاملان   ).  بملاحظـات فرنسا حول طرائق العمل      المـتعلقة 

 على مشاركة المراقبين بنشاط ولالـدى الوفـد الفرنسـي أي اعـتراض عـلى مـبدأ توافـق الآراء،             
                                                                 

 ، الفقرات(A/62/17 (Part I)) ١٧الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثانية والستون، الملحق رقم  (1) 
 .١٠٧-١٠١، الفقرات (A/62/17(Part II))؛ والمرجع نفسه ٢٤١-٢٣٤

 .١٠٧، الفقرة (A/62/17 (Part II))المرجع نفسه،  (2) 
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 توافق الآراء ومشاركة المراقبين دون طريقةيـرى أن الدمـج بين    لكـنه   في أعمـال الأونسـيترال؛      
 . عميققلققيود في الأفرقة العاملة مسألة تبعث على 

 صائبة في الإشارة إلى أن توافق الآراء الأمانة يخـص عملـية اتخـاذ القرارات، فإن         وفـيما  -٢
 هــذا"وهــي تذكّــر بــأن .  في اعــتماد القــراراتالأونســيترالالطــريقة المفضــلة الــتي تتــبعها يمــثّل 

 حســب"  أنــه يعــني اتخــاذ قــرار دون اعــتراض رسمــي ودون تصــويتعــلىالتعــبير يفهــم عمومــا 
 )).أ (١١ الفقرة ،A/CN.9/653انظر الوثيقة ( القانونية للشؤونمكتب الأمم المتحدة 

.  هـذا هـو الـتعريف الوحيد الذي يمكن تقديمه لتوافق الآراء             الفرنسـي أن   الوفـد  ويـرى  
"  واسعنطاق السائد على الرأي" لـزيادة تحديد هذا المفهوم، بالإشارة مثلا إلى أن     محاولـة فكـل   
، يمكــن أن )١٧ الفقــرةانظــر ( أي مــن الأفــرقة العاملــة يعــني أن هــناك توافقــا في الآراء   داخــل

 )3(. على نطاق أوسعالمقبولتؤدي إلى تضارب مع الفهم 

فبيــنما يقتضــي الإجمــاع .  ذلــك لا يعــني البــتة أن توافــق الآراء يعــادل الإجمــاع أن غــير 
 وتنطوي.  إيجابـيا مـن الجمـيع، يتحقق التوافق بمجرد عدم إبداء أي أحد اعتراضا رسميا           تصـويتا 

على  خاص،إلى تحقـيق الـتوافق، وكذلـك، بوجه         بحسـن نـية     طـريقة توافـق الآراء عـلى السـعي          
، وتقديم  )ج (١١ضـرورة قيام الوفد المعترض بتوضيح أسباب اعتراضه كما تنص عليه الفقرة             

 .اقتراحات بديلة في تلك الحالة

 : فإن الوفد الفرنسي يرى من المستصوب في هذا الصددالقول، وخلاصة 

 الـذي قدمه مكتب الأمم المتحدة   الـتعريف  انتـباه الأفـرقة العاملـة إلى         اسـترعاء  )أ( 
 ؛))أ (١١انظر الفقرة (للشؤون القانونية 

 ومفادها أن بإمكان كل دولة      الأونسيترال تأكـيد الممارسـة الـتي تتبعها         إعـادة  )ب( 
 ؛)٥انظر الفقرة ( والأفرقة العاملة اللجنةعضو أن تسجل ما تبديه من اعتراض في تقارير 

 إجراء   أي دولة في طلب    حق مـن صـلاحيات رؤسـاء الجلسات وتأكيد          الحـد  )ج( 
 ).ج (١١تصويت على مقترح ما وفقا للتوجيهات الواردة في الفقرة 

 الخـيار المقـترح في مذكـرة الأمانـة بشـأن وضـع قائمـة تضم أسماء المراقبين         فرنسـا  وتؤيـد  -٣
 في المذكرة،   واردوينبغي التمييز، مثلما هو     .  للمشاركة في الدورات وفي الأفرقة العاملة      المقبولين

 والمنظمات التي قد يقتصر بأكملهأنشطتها في ميدان عمل الأونسيترال  تندرجلتي  بين المنظمات ا  
                                                                 

 وخاصة من أجل إرشاد رؤساء الأفرقة العاملة، تحديد الحالات التي يمكن أن الاقتضاء، المقابل، يمكن عند في (3) 
 ).A/CN.9/635انظر الوثيقة (ر التوصل إلى توافق في الآراء  فيها أنه تعذّيعتبر
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فالفئة الأولى، التي تضم دون     . العاملةمجـال تخصصـها عـلى موضـوع محـدد يتناوـله أحـد الأفـرقة                 
 بينما  ،" دائم مدعو"، تشمل منظمات بصفة     ٣٢شـك المـنظمات الـتي ذكـرا الأمانـة في الفقـرة              

 .فريق عامل  ينبغي أن تدعوها اللجنة لفترة ولايةالتية المنظمات تضم الفئة الثاني

انظر الفقرة ( يضـاف إلى المعـايير الـتي يلـزم أن تسـتوفيها الـرابطات المدعوة                 أن وينـبغي  
 عـــن الـــدول الأعضـــاء، الـــذي يشـــترطه قـــرار الـــس الاقتصـــادي   الاســـتقلاليةمفهـــوم ) ٣٦

 . هذا الصدد، وهو وثيقة مرجعية في١٩٩٦/٣١والاجتماعي 

 أســاليب مشــاركة المراقــبين، ينــبغي التميــيز بــين الــدول والمــنظمات غــير   يخــص وفــيما -٤
 . نحو ما تقوم به الأمانةعلىالحكومية، 

وإن لمن الأهمية .  بـالدول المراقِبة، لا ينبغي أن يكون لديها حق التصويت      يـتعلق  ففـيما  
 كبير،وية الأونسيترال قد اتسعت بشكل  أن يعـاد تأكـيد هـذه القاعدة نظرا إلى أن عض            بمكـان 

ويمكن . ممـا يسـمح عـلى صـعيد الممارسـة لكـل دولـة أن تصـبح عضـوا إن هي رغبت في ذلك               
 فــريق في المشــاركة الكاملــة في أعمــال  دولــة انتهــت ولايــتها  باســتمرار القــبول الاقتضــاء عــند

 ).٤١ الفقرةانظر (عامل، لغرض محدد هو ضمان استمرارية أعمال ذلك الفريق 

 بالمـنظمات غـير الحكومـية، تـبرز مذكـرة الأمانة مدى اختلاف الممارسة               يـتعلق  وفـيما  
ــبعهاالــتي  ــيما يخــص       تت ــا، ســواء ف ــتحدة عموم ــبعة في الأمــم الم  الأونســيترال عــن الممارســة المت

 ).٤٧انظر الفقرة (أو تقديم اقتراحات كتابية ) ٤٢انظر الفقرة ( في المداولات المشاركة

ــ  ــة صـــحيحة الـــتي اتوالملاحظـ ــا الأمانـ ــتها   :  أوردـ ــة الـــتي اتبعـ فقـــد بلغـــت الممارسـ
 درجـة تبدد فيها أي تمييز، في اية المطاف، بين الدول الأعضاء  اـالين الأونسـيترال في هذيـن    

 . والمراقبيناللجنةفي 

 في المـداولات المــتعلقة بالمســائل الموضـوعية بــنفس القــدر المــتاح   المراقــبون "شــارك فقـد  
 لتقديم اقتراحات فرصة المراقبون أحيانا يعطى"وبالمثل ). ٤٤انظر الفقرة   " ( الكـاملين  لأعضـاء ل

 "  مـــن وثـــائق الأمانـــةكوثـــيقةكتابـــية ولتعمـــيم وثـــائقهم رسمـــيا في اللجـــنة وأفرقـــتها العاملـــة  
 ).٤٩الفقرة (

 : أن من المستصوب للغايةفرنسا وترى 

 للمراقبين والوقت الذي الكلمة فيه  بوضـوح بـين الوقـت الـذي تعطى         التميـيز  )أ( 
 إما قبل أن تعرب الدول الأعضاء       آرائهمفالمراقبون يجوز لهم إبداء     . تتكـلم فـيه الدول الأعضاء     

انظر ( في العديـد من منظمات الأمم المتحدة  المتـبعة عـن آرائهـا أو بعـد ذلـك، وفقـا للممارسـة         
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دول الأعضــاء في الأونســيترال هــي  لكــي تكــون الــضــروريا التميــيز هــذاويعتــبر ). ٤٥الفقــرة 
  الآراء؛توافقوحدها المعنية بعملية تكوين 

 قد تناقَش باعتبارها ورقات عمل      كتابية السـماح للمراقبين بتعميم وثائق       عـدم  )ب( 
 ).٥٠الفقرة  انظر( المعني طلبا صريحا بذلك العاملمعروضة على اللجنة، ما لم يقدم الفريق 

 الفرنسي، كما أشار إلى ذلك من الوفدلتحضـيرية، لا يعترض      يخـص الأعمـال ا     وفـيما  -٥
 الأمانة للشروع في النظر في مواضيع بهقـبل، عـلى الحفـاظ عـلى الـدور النشـط الـذي تضـطلع                

 ).٥٧ و٥٦انظر الفقرتين (جديدة وإجراء دراسات أولية 

در  الوفــد يــرى مــن المستصــوب جــدا أن تــلجأ الأمانــة إلى الخــبرة الخارجــية بقــأن غــير 
 .الشفافيةأكبر من 

 : بوجه خاص تعميم ما يلييعني وهذا 

  للأعمال؛التحضيرية الخبراء المدعوين إلى الندوات قائمة )أ( 

  الاجتماعات التي تنظمها الأمانة؛تقارير )ب( 

 .الرسمية هذه الندوات والاجتماعات غير مواعيد )ج( 

ل التي لم ترِد الإشارة إليها       أخـرى، ينـبغي الـتطرق إلى مسـألة لغـات العم ـ            ناحـية  ومـن  
ــيقةفي  ــةوث ــائق الصــادرة في إطــار مخــتلف      ففرنســا تعلِّ ــ.  الأمان ــرجمة الوث ــة عــلى ت ق أهمــية بالغ

 .المتحدة غير الرسمية التي تنظمها الأمانة إلى لغتي عمل الأمانة العامة للأمم الاجتماعات

 ويود الوفد أن يبرز . أهمية واضحةذي الوفـد الفرنسـي بمـا اسـتهل مـن عمل         ويرحـب  -٦
 . واستدامتهالعملإلى أي حد يرى أن من المفيد ضمان استمرار ذلك 

وسيكون من .  الأولى بـتحديد المـبادئ الرئيسية بناء على وثيقة الأمانة    المـرحلة  وتـتعلق  
 ولهذا.  بعـد ذلك إجراء دراسة دقيقة للعوامل التي ينبغي تحسين طرائق العمل بشأا     الضـروري 
 العامة  الجلسةكـن إنشـاء فـريق دائـم معـني بطـرائق العمـل يجـتمع سنويا أثناء انعقاد                    الغـرض، يم  

 .ويقدم تقاريره إليها

 موضوع دراسة منتظمة خلال كل     تكون لا شـك فيه أن طرائق العمل ينبغي أن           وممـا  
  يبعث على الارتياح، في هذا الصدد، أن       ماغير أنه ليس هناك     . دورة، بغـية تحسـينها باستمرار     

انظر مشروع جدول الأعمال ( الأعمال جدول مـن يـرد هـذا الموضـوع ضـمن البـنود الأخـيرة           
 .)١٥ في البند العمل، حيث أُدرج موضوع طرائق ٢٠٠٨لدورة عام 


