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  مقدمة   -أولا  
أثناء ") اللجنة"الأونسيترال أو (نظـرت لجـنة الأمـم المـتحدة للقـانون الـتجاري الـدولي               -١

ــنا، (الجــزء الأول مــن دورــا الأربعــين   ــيه / حزيــران٢٥فيي ــيه / تمــوز١٢ -يون في ) ٢٠٠٧يول
ملاحظـات واقـتراحات مقدمـة مـن فرنسـا بشـأن طـرائق عمـل الأونسـيترال وردت في الوثيقة                 

A/CN.9/635 .              وفي المناقشـة العامـة لـتلك الملاحظات والاقتراحات، رئي عموما أنه على الرغم
مـن طـرائق عمـل الأونسـيترال قـد أثبتـت فعاليتها فلعله آن الأوان لإجراء مراجعة شاملة لتلك            
الطـرائق، خصوصـا بالـنظر إلى مـا شهدته عضوية اللجنة مؤخرا من ازدياد وإلى عدد المواضيع                  

لجهـا اللجـنة وأفرقـتها العاملـة السـتة ذات العضـوية الكاملـة والتي تدعى إلى اجتماعاا               الـتي تعا  
واتفُــق عــلى أن تكــون الشــمولية والشــفافية والمــرونة هــي المــبادئ . أيضــا الــدول غــير الأعضــاء

ــتلك المــراجعة الشــاملة    ــية ل ــيعا للقواعــد      )1(.التوجيه ــة أن تعــد تجم  وطلبــت اللجــنة إلى الأمان
والممارســات الــتي أقــرا الأونســيترال نفســها أو الجمعــية العامــة في قــراراا المــتعلقة   الإجرائــية 

ــا الأربعــين           ــناء دور ــا أث ــيه، ربم ــنظر ف ــبكّر بعرضــه عــلى اللجــنة كــي ت بعمــل اللجــنة، وأن ت
 )2(.المستأنفة

ومــن أجــل مــراجعة القواعــد  . وتقــدم هــذه المذكــرة إلى اللجــنة عمــلا بذلــك الطلــب   -٢
فرغم . ية للجـنة وممارسـاا، يجـرى تميـيز بـين القواعـد الإجرائية للجنة وطرائق عملها                الإجرائ ـ

ــإن     ــا ف ــترابطين إلى حــد م ــية "كومــا م ــنظّم الإجــراءات في الاجــتماعات   " القواعــد الإجرائ ت
الرسمـية، بمـا فـيها تمثـيل أعضـاء المكتب وانتخام ووظائفهم وإلقاء الكلمات واتخاذ القرارات،         

ــا  ــتها في أداء     " ئق العمــلطــرا"أم ــئاا الفرعــية وأمان ــبعها اللجــنة وهي ــتي تت فتشــير إلى الســبل ال
وتركّـز المـراجعة عـلى القواعـد الإجرائـية المنطـبقة عـلى اللجـنة وطرائق                . وظـائف الأونسـيترال   
ومــن ثم، فــلا يمكــن اعتــبارها مــراجعة شــاملة لجمــيع طــرائق عمــل اللجــنة   . العمــل المتصــلة ــا

 .رعية وأمانتهاوهيئاا الف

وتـتألف هذه الوثيقة من جزء عام يحتوي على معلومات خلفية عن القواعد الإجرائية                -٣
 Add.4 إلى   Add.1فالإضافات  . ومن عدة إضافات  ) A/CN.9/638(وطـرائق العمـل ذات الصـلة        

سير إلى هـذه المذكـرة تقدم عرضا للممارسات التي تتبعها اللجنة وهيئاا الفرعية في تطبيق وتف     
ــية منطــبقة ولطــرائق العمــل ذات الصــلة    ــاعدة إجرائ ــناول الإضــافة  . كــل ق  وضــعية Add.5وتت

ــية العامــة واللجــنة   ــا الإضــافة  . المراقــبين في الجمع ــنظم والممارســات   Add.6أم ــتقدم عرضــاً لل  ف
__________ 

 (1) A/62/17 (Part I) ٢٣٦، الفقرة. 
 .٢٤١ و ٢٣٧لمرجع نفسه، الفقرتان  ا (2) 
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 وقد أُدرجت. المـتعلقة باسـتخدام اللغـات في الجمعـية العامـة وهيئاا الفرعية وفي الأمانة العامة         
، والتي لا تعالَج بالتحديد في القواعد الإجرائية        Add.6 و Add.5المسـائل الـتي تتـناولها الإضافتان        

).  أعلاه١انظر الفقرة  (A/CN.9/635المنطـبقة، ضـمن نطاق المراجعة لأنه أشير إليها في الوثيقة     
، والتي  تتضـمن هـذه الوثـيقة وإضـافاا إشـارات مستفيضـة إلى محاضـر اللجـنة وسـائر وثائقها                   (

 ).www.uncitral.org: يتوافر معظمها في موقع الأونسيترال الشبكي على الويب
  

  معلومات خلفية     -ثانيا  
  القواعد الإجرائية للأونسيترال                  -ألف   

الأونسـيترال هـي هيـئة فرعية تابعة للجمعية العامة للأمم المتحدة أُنشئت بمقتضى قرار             -٤
الذي يشار إليه    (١٩٦٦ديسـمبر   / كـانون الأول   ١٧خ  المـؤر ) ٢١-د (٢٢٠٥الجمعـية العامـة     

 من ميثاق الأمم المتحدة، يجوز للجمعية العامة        ٢٢فوفقا للمادة   "). القرار المنشئ "فـيما يـلي بـ      
 من ١٦١ وتستنسخ المادة   )3(.أن تنشـئ مـن الهيـئات الفرعـية مـا تـراه ضروريا للقيام بوظائفها               

 الحكم الوارد في الميثاق وتنص، إضافة إلى ذلك، على           هـذا  )4(الـنظام الداخـلي للجمعـية العامـة       
، عــلى ٦٠ و٤٥تطــبق المــواد المــتعلقة بإجــراءات لجــان الجمعــية العامــة، وكذلــك المادتــان  "أن 

 ".إجراءات أي هيئة فرعية ما لم تقرر الجمعية العامة أو الهيئة الفرعية خلاف ذلك
  

  رال الإجرائية    قرارات الجمعية العامة بشأن قواعد الأونسيت        -١ 
إن الجمعـية العامـة لم تـنص في القـرار المنشـئ ولا في القـرارات اللاحقـة المتصـلة بعمل                  -٥

 عــلى وضــع قواعــد إجرائــية خاصــة بالأونســيترال، كمــا لم تقــدَّم أي طلــب أو  )5(الأونســيترال
 .توصية إلى اللجنة بأن تعتمد قواعدها الإجرائية الخاصة

__________ 
عن الهيئات الرئيسية المنصوص عليها في ميثاق الأمم المتحدة أو عن الهيئات " الهيئات التشريعية"يتعين تمييز  (3) 

منشورات الأمم  (١٩٧٩ الحولية القانونية للأمم المتحدة،. المستقلة تماما التي تنشأ باتفاق دولي منفصل
 .٥، الفقرة ٦، في إطار البند ١٧٢ و١٧١، الصفحتان )E.82. V.1ع المتحدة، رقم المبي

سبتمبر   /، التي تجسد التعديلات والإضافات التي اعتمدا الجمعية العامة حتى أيلول    A/520/Rev.16الوثيقة   (4) 
٢٠٠٦. 

 ) ٢٤-د (٢٥٠٢و) ٢٣-د (٢٤٢١القرارات المتعلقة بتقرير الأونسيترال السنوي، وهي ‘ ١‘: هي ما يلي (5) 
 ٣٤٩٤و) ٢٩-د (٣٣١٦و) ٢٨-د (٣١٠٨و) ٢٧-د (٢٩٢٨و) ٢٦-د (٢٧٦٦و) ٢٥-د (٢٦٣٥و
/٣٩ و٣٨/١٣٤ و٣٧/١٠٦ و٣٦/٣٢ و٣٥/٥١ و٣٤/١٤٣ و٣٣/٩٢ و٣٢/١٤٥ و٣١/٩٩و) ٣٠-د(

/٤٩ و٤٨/٣٢ و٤٧/٣٤ و٤٦/٥٦ و٤٥/٤٢ و٤٤/٣٣ و٤٣/١٦٦ و٤٢/١٥٢ و٤١/٧٧ و٤٠/٧١ و٨٢
 ٥٨/٧٥ و٥٧/١٧ و٥٦/٧٩ و٥٥/١٥١ و٥٤/١٠٣ و٥٣/١٠٣ و٥٢/١٥٧ و٥١/١٦١ و٥٠/٤٧ و٥٥
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ــنة مــن    وفي عــدة مناســبات، أعربــت   -٦ الجمعــية العامــة مــن موقفهــا بشــأن جوانــب معي
القواعـد الإجرائـية للجـنة، مـثل الممارسة المتمثلة في اتخاذ القرارات بتوافق الآراء وإشراك جميع                 

ــية وغــير الحكومــية في عمــل اللجــنة     ــية الحكوم ــدول والمــنظمات الدول ــيل هــذه  . ال ويجــري تحل
 ).Add.5 وA/CN.9/638/Add.4(ذه المذكرة الجوانب بمزيد من التفصيل في الإضافات إلى ه

  
  قرارات اللجنة بشأن قواعدها الإجرائية       -٢ 

، مذكرة مقدمة من الأمين العام      ١٩٦٨عرضـت عـلى اللجـنة في دورـا الأولى، عـام              -٧
وقدمـت تلك المذكرة عرضا للخيارات المتاحة   ). A/CN.9/3" (اعـتماد قواعـد إجرائـية     "عـنواا   

وأُشير في المذكرة على وجه الخصوص إلى أن الجمعية    . ق بقواعدهـا الإجرائـية    للجـنة فـيما يـتعل     
العامـة درجـت في القـرارات المنشئة لبعض الهيئات الفرعية، مثل اللجنة، التي يفترض أن تكون          
ــية       ــية أن تعــتمد قواعدهــا الإجرائ ــئة المعن لهــا وظــائف مســتمرة عــلى أن توعــز صــراحة إلى الهي

_______________ 
القرارات الخاصة بموضوع معين والمتعلقة بعمل الأونسيترال، وهي ‘ ٢‘؛ ٦١/٣٢ و٦٠/٢٠ و٥٩/٣٩و

بشأن مؤتمر الأمم المتحدة المعني بالتقادم في البيع ) ٢٩-د (٣٣١٧و) ٢٨-د (٣١٠٤و) ٢٧-د (٢٩٢٩
 بشأن مؤتمر الأمم ٣٢/٤٣٨ و٣١/١٠٠ال للتحكيم؛ و بشأن قواعد الأونسيتر٣١/٩٨الدولي للبضائع؛ و

 بشأن مؤتمر الأمم المتحدة المعني بعقود البيع الدولي ٣٣/٩٣المتحدة المعني بنقل البضائع عن طريق البحر؛ و
 بشأن قواعد الأونسيترال ٣٥/٥٢ بشأن التنسيق في ميدان القانون التجاري الدولي؛ و٣٤/١٤٢للبضائع؛ و
 ٣٨/١٣٥بشأن الأحكام المتعلقة بإنشاء وحدة حسابية وتعديل حدود المسؤولية؛ و ٣٧/١٠٧للتوفيق؛ و

 ٤٠/٧٢بشأن القواعد الموحدة المتعلقة ببنود العقد الخاصة بمبلغ متفق عليه يستحق في حال عدم التنفيذ؛ و
السفاتج  بشأن مشروع الاتفاقية المتعلقة ب٤٢/١٥٣بشأن القانون النموذجي للتحكيم التجاري الدولي؛ و

 بشأن اتفاقية الأمم المتحدة للسفاتج ٤٣/١٦٥الدولية والسندات الإذنية الدولية؛ و) الكمبيالات(
 بشأن قانون الأونستيرال النموذجي لاشتراء السلع ٤٨/٣٣الدولية والسندات الإذنية الدولية؛ و) الكمبيالات(

 ؛ )قواعد هامبورغ (١٩٧٨ للبضائع،  بشأن اتفاقية الأمم المتحدة للنقل البحري٤٨/٣٤والإنشاءات؛ و
 بشأن ٥٠/٤٨ بشأن قانون الأونسيترال النموذجي المتعلق باشتراء السلع والإنشاءات والخدمات؛ و٤٩/٥٤و

 بشأن قانون ٥١/١٦٢اتفاقية الأمم المتحدة المتعلقة بالكفالات المستقلة وخطابات الاعتماد الضامنة؛ و
 بشأن قانون الأونسيترال النموذجي بشأن ٥٢/١٥٨الإلكترونية؛ والأونسيترال النموذجي بشأن التجارة 

 ٥٦/٨١ بشأن قانون الأونسيترال النموذجي بشأن التوقيعات الإلكترونية؛ و٥٦/٨٠الإعسار عبر الحدود؛ و
 بشأن قانون الأونسيترال ٥٧/١٨بشأن اتفاقية الأمم المتحدة لإحالة المستحقات في التجارة الدولية؛ و

 بشأن تعزيز التنسيق في مجال القانون التجاري الدولي وتعزيز ٥٧/١٩لتوفيق التجاري الدولي؛ والنموذجي ل
 بشأن أحكام الأونسيترال التشريعية ٥٨/٧٦ بشأن توسيع عضوية الأونسيترال؛ و٥٧/٢٠أمانة الأونسيترال؛ و

 دليل الأونسيترال التشريعي  بشأن٥٩/٤٠النموذجية بشأن مشاريع البنية التحتية الممولة في القطاع الخاص؛ و
 بشأن اتفاقية الأمم المتحدة المتعلقة باستخدام الخطابات الإلكترونية في العقود ٦٠/٢١لقانون الإعسار؛ و

 بشأن المواد المنقحة من قانون الأونسيترال النموذجي للتحكيم التجاري الدولي، والتوصية ٦١/٣٣الدولية؛ و
 من المادة السابعة من اتفاقية الاعتراف بقرارات التحكيم ١ادة الثانية والفقرة  من الم٢المتعلقة بتفسير الفقرة 

 .١٩٥٨يونيه / حزيران١٠الأجنبية وتنفيذها، المبرمة في نيويورك في 
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ــتجارة  )6(هــو الحــال، مــثلا، مــع مجلــس التنمــية الصــناعية   وقــد كــان هــذا  . الخاصــة  ومجلــس ال
 والأونســيترال )8( بــيد أنــه في حــالات أخــرى، كمــا في حالــة لجــنة القــانون الــدولي)7(.والتنمــية

ذاـا، لم يتضـمن القـرار المنشـئ للهيـئة الفرعـية أي إشـارة إلى القواعـد الإجرائـية، بمـا في ذلك                   
 ).٣ و٢، الفقرتان A/CN.9/3(ماد أي قواعد معينة التزام الهيئة الفرعية باعت

وأشـارت المذكـرة أيضـا إلى أنـه نظـرا لعـدم وجـود قرار من الجمعية العامة ذا الشأن               -٨
كانت الأخيرة تحمل الرقم     (٦٠ و ٤٥فـإن الـنظام الداخـلي لـلجان الجمعـية، وكذلـك المادتين              

ع مـا يقتضـيه اختلاف الحال من   ، تسـري عـلى إجـراءات اللجـنة م ـ     ) وقـت إعـداد المذكـرة      ٦٢
وذُكــر أن لجــنة القــانون  . تغــييرات، مــا لم تقــرر اللجــنة اعــتماد نظامهــا الداخــلي الخــاص ــا    

، اتبعـت الـنهج السـالف الذكر، أي أا طبقت على       ١٩٤٩الـدولي، مـنذ دورـا الأولى، عـام          
ــية ذات ا       ــد الجمع ــائر قواع ــية وس ــلجان الجمع ــنظام الداخــلي ل ، A/CN.9/3(لصــلة إجــراءاا ال

ــه، في المســائل غــير      )9().٦-٤الفقــرات  ــنهج ذات ــباع ال ــا رغبــت اللجــنة في ات ــه إذا م  ورئــي أن
ــالقواعد المذكــورة أعــلاه، فــربما تــود أن تسترشــد بالمــبدأ العــام القــائل بــأن قواعــد       المشــمولة ب

 الفقرتان ،A/CN.9/3(الجمعـية العامـة تنطـبق عـلى اللجـنة حسـبما يكون مناسبا لأداء وظائفها             
 ).٦ و٥

ولـدى صـوغ موقفهـا بشـأن هـذه المسـألة في دورا الأولى، قررت اللجنة أن القواعد              -٩
، ســوف تســري ]٦٢ [٦٠ و٤٥المتصــلة بإجــراءات لجــان الجمعــية العامــة، وكذلــك المــادتين   

كما قررت اللجنة،  . عـلى إجـراءات اللجنة إلى حين اعتماد اللجنة نظامها الداخلي الخاص ا            
ا يـتعلق بالمسـائل غـير المشـمولة بـتلك القواعـد، أن تسترشـد بالمـبدأ العام القائل بأن النظام            فـيم 

الداخـلي لـلجان الجمعـية العامة يسري على اللجنة مع ما يقتضيه اختلاف الحال من تغييرات،               
 )10(.حسبما يكون مناسبا لأداء وظائفها

__________ 
، المنشئ لمنظمة ١٩٦٦نوفمبر / تشرين الثاني١٧، المؤرخ )٢١-د (٢١٥٢ من قرار الجمعية العامة ١٠الفقرة  (6) 

 ).اليونيدو(تنمية الصناعية الأمم المتحدة لل
، المنشئ لمنظمة ١٩٦٤ديسمبر / كانون الأول٣٠المؤرخ ) ١٩-د (١٩٩٥ من قرار الجمعية العامة ١٢الفقرة  (7) 

 ).الأونكتاد(الأمم المتحدة للتجارة والتنمية 
 .قانون الدولي، المنشئ للجنة ال١٩٤٧نوفمبر / تشرين الثاني٢١المؤرخ ) ٢-د (١٧٤قرار الجمعية العامة  (8) 
 من ٥، الفقرة ١٩٤٩للاطلاع على قرار لجنة القانون الدولي ذي الصلة، انظر حولية لجنة القانون الدولي،  (9) 

 .التقرير المقدم إلى الجمعية العامة
 (10) A/7216  ١٧ و١٦، الفقرتان. 
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 قواعد إجرائية خاصة ا، بل    ومـنذ ذلـك الحـين، لم تعـتمد اللجـنة مجموعـة رسمـية من                -١٠
 .اتخذت قرارات بشأن إجراءاا حسب الحاجة وطبقت النظام الداخلي للجمعية العامة بمرونة

وتقضـي الفـتوى القانونـية الصـادرة عن مكتب الشؤون القانونية بأن تكون لأي هيئة               -١١
نظام الداخــلي فرعــية للجمعــية العامــة ســلطة تقريــر إجــراءاا الخاصــة وحــرية الخــروج عــن ال ــ  

 وإضــافة إلى ذلــك، جــرى )11(). أعــلاه٤انظــر الفقــرة  (١٦١للجمعــية العامــة بمقتضــى المــادة  
العـرف لدى هيئات الأمم المتحدة على أنه يجوز لكل هيئة أن تفسر القواعد الإجرائية المنطبقة                

وز فعله إلا  علـيها مـا دام ذلـك التفسـير لا يمـثّل تعديـلا أو تعليقا لتلك القواعد، وهو أمر لا يج                     
 )12(.بمقتضى القواعد ذات الصلة التي تحكم طريقة التعديل وطريقة التعليق

ــتحدة         -١٢ ــم الم ــد المتصــلة بإجــراءات لجــان الأم ــيقة القواع ــرفق هــذه الوث ــخ في م وتستنسَ
 مـن الـنظام الداخـلي للجمعـية العامـة، الـتي تسـري عـلى إجراءات           ٦٠ و ٤٥وكذلـك المادتـان     

 .تلاف الحال من تغييراتاللجنة ما يقتضيه اخ
  

 طرائق عمل الأونسيترال                -باء   
 

  البارامترات الأصلية لطرائق العمل       -١ 
عـند إنشـاء الأونسيترال، اختارت الجمعية العامة ألا تعتمد نظاما أساسيا للأونسيترال              -١٣

ــتعلق بتنظــيم وطــرائق عمــل اللجــنة     ــيما ي ــنة ف وقــد أعربــت اللجــنة  . وحَــددت مقتضــيات معي
سـة للجمعـية العامـة مـرارا وتكـرارا مـن اتفاقهـا العـام على أنه من شأن اللجنة نفسها أن            الساد

 ومــن ثم، فــإن اللجــنة، خلافــا للجــنة القــانون الــدولي الــتي هــي ملــزمة  )13(.تقــر طــرائق عمــلها
ــنة في نظامهــا الأساســي   ــتعلق بتنظــيم وطــرائق العمــل، كانــت مــنذ    )14(بمقتضــيات معي ــيما ي  ف

__________ 
، ١٤٤، الصفحة )E.75.V.1يع منشورات الأمم المتحدة، رقم المب (١٩٧٣الحولية القانونية للأمم المتحدة،  (11) 

 .٤الفقرة 
 .٣٦٦، الصفحة  )E.00.V.1منشورات الأمم المتحدة، رقم المبيع     (١٩٨٩المرجع نفسه،  (12) 
 من ١٤، والفقرة A/9920 من الوثيقة ١٦، والفقرة A/9408 من الوثيقة ٢٠انظر، على سبيل المثال، الفقرة  (13) 

 .A/10420الوثيقة 
وقد عدل النظام الأساسي للجنة . ١٩٤٧نوفمبر / تشرين الثاني٢١المؤرخ ) ٢-د (١٧٤امة قرار الجمعية الع (14) 

 ٩٨٤، و١٩٥٠ديسمبر / كانون الأول١٢المؤرخ ) ٥-د (٤٨٥القانون الدولي لاحقا بقرارات الجمعية العامة 
/ الثاني تشرين ١٨المؤرخ ) ٣٩ (٣٦، و١٩٥٥ديسمبر / كانون الأول٣المؤرخين ) ١٠-د (٩٨٥و) ١٠-د(

 .١٩٨١نوفمبر 
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يم عمـلها وإقـرار طـرائق العمل، رهنا بأحكام القرار المنشئ وما اعتمدته             إنشـائها حـرة في تنظ ـ     
 .الجمعية العامة من قرارات لاحقة ذات صلة بالأونسيترال

وفي دورـا الأولى، نظـرت اللجـنة في مذكـرة مـن الأمـين العـام بشـأن تنظـيم وطرائق                -١٤
 في اعتباره الخبرة المكتسبة     وفي تلـك المذكـرة، أوصـى الأمين العام، آخذا         ). A/CN.9/6(عمـلها   

ـذا الشـأن في هيـئات الأمـم المـتحدة، ولا سـيما لجـنة القـانون الـدولي، بـأن تتـبع اللجنة جا                          
ولاحــظ الأمــين العــام مــا تتســم بــه مســؤوليات  . براغماتــيا ومــرنا إزاء تنظــيم وطــرائق عمــلها 

ن تنظر اللجنة في مجموعة     اللجـنة من اتساع وتعقّد يستلزمان العمل على مدار السنة، فاقترح أ           
مـنوعة مـن الطـرائق لمعالجـة مسـألة معيـنة، عـلى ضـوء العوامـل ذات الصـلة، مثل مرحلة تنفيذ                      

وشملـت أمـثلة طرائق العمل المقترحة توخي العمل من   . بـرنامج العمـل والتـبعات المالـية المترتـبة         
سات علمية أو خـلال لجـان فرعـية تـنعقد فـيما بين الدورات، ودعوة منظمات أخرى أو مؤس              

، A/CN.9/6(خــبراء مــنفردين إلى العمــل عــلى مواضــيع معيــنة، وإصــدار تكلــيفات إلى الأمانــة    
 ).٢٧-٢٣الفقرات 

وفي تلـك الـدورة، حـددت اللجنة بارامترات عامة لطرائق عملها تنص على أن تتخذ                 -١٥
 التشاور مع الهيئات اللجـنة قـراراا بشأن ما يتعين عليها اتباعه من طرائق عمل معينة، بما فيها           

ــبات كــل موضــوع       ــتجاري الــدولي، عــلى ضــوء متطل الأخــرى الناشــطة في مــيدان القــانون ال
 وفــيما يــتعلق بطــرائق العمــل الخاصــة بالمواضــيع الــثلاثة ذات الأولويــة الــتي حددــا   )15(.بعيــنه

ددت  ح )16(،)البـيع الـدولي للبضـائع والمدفوعـات الدولـية والتحكـيم التجاري            (اللجـنة لعمـلها     
قيام الأمين العام بتعميم استبيان على الدول؛       ‘ ١‘: اللجـنة إجـراءات معينة يتعين اتباعها، منها       

قيام الأمين ‘ ٣‘دعـوة الـدول الأعضـاء في اللجنة إلى إعداد دراسات عن المواضيع المعنية؛           ‘ ٢‘
نظمات المعنية العـام بإحالـة الـردود والدراسـات المـتلقاة إلى الـدول الأعضـاء في اللجـنة وإلى الم ـ                  

ــيها؛       ــبدي تعلــيقاا عل ــيد البحــثَّ لكــي ت ــألة ق ــام، في تشــاور مــع     ‘ ٤‘بالمس ــين الع ــيام الأم ق
 دراسـات أولية؛   /المـنظمات المعنـية، بـإعداد تحلـيل للـردود والدراسـات المـتلقاة وبـإعداد تقاريـر                 

القيام من ‘ ٦‘؛ قـيام اللجـنة في دوراا بالنظر في الردود والدراسات والتحليل والتعليقات   ‘ ٥‘
خــلال الأمــين العــام بإســناد العمــل المــتعلق بالمواضــيع أو في اــالات الــتي تحددهــا اللجــنة إلى     

قــيام الأمــين العــام بفحــص أولي لمســألة مــا توخــيا لإمكانــية  ‘ ٧‘مــنظمات أخــرى ذات صــلة؛ 
ات إجــراء الأمــين العــام مشــاور ‘ ٨‘إعــداد دراســة تعــرض عــلى اللجــنة في الوقــت المناســب؛   

__________ 
 (15) A/7216 ٤٣، الفقرة. 
 .A/CN.9/L.1/Rev.1انظر أيضا . ، ثانيا٤٠المرجع نفسه، الفقرة  (16) 
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 وفي الدورة )17(.مناسـبة مـع المـنظمات والهيـئات المعنية حسبما يتبين في مراحل العمل المختلفة      
 ٢٢ و ١٦انظر الفقرتين   (ذاـا، أنشـأت اللجنة أفرقة عاملة أثناء الدورات وفيما بين الدورات             

 )A/CN.9/638/Add.1.()18من الوثيقة 

ارامــترات وأرســت بارامــترات إضــافية   وفي دوراــا اللاحقــة، اتبعــت اللجــنة هــذه الب   -١٦
ــرائق شمــلها  ــا الثانــية، عــلى وجــه الخصــوص، اتفقــت اللجــنة عــلى أنــه مــن          . لط ففــي دور

المستصـوب، كـيما تتمكن من تنفيذ الولاية المسندة إليها من الجمعية العامة، أن تشارك الدول           
تي يتولاها ما قد تقرر    الأعضـاء في اللجـنة أوسـع مشاركة ممكنة أيضا في الأعمال التحضيرية ال             

ــين الــدورات أو تعييــنه مــن مقــررين             ــية أو أفــرقة عاملــة مــا ب اللجــنة إنشــاءه مــن لجــان فرع
 ورئـي أن مـن المستصـوب أيضا أن تتخذ عند الضرورة تدابير الاستعانة بخدمات                )19(.خاصـين 

. نةخــبراء استشــاريين أو مؤسســات ذات خــبرة خاصــة في المســائل التقنــية الــتي تعالجهــا اللج ــ   
 )20(.واتفقت اللجنة على أن يكون هذا هو النمط المعتاد للعمل أثناء السنوات القادمة

وعـلاوة عـلى ذلـك، اتخـذت اللجـنة في دورـا السادسة قرارا سياساتيا مفاده أن نظر                    -١٧
اللجـنة في الأحكـام الموضوعية لأي صك قانوني ينظر فيه فريقها العامل ينبغي، كقاعدة عامة،     

إلى مـا بعـد انـتهاء عمـل الفـريق العـامل على ذلك الصك وقيام الفريق العامل بتقديم                    أن يـرجأ    
 وقد تقيدت اللجنة عموما ذا الإجراء منذ        )21(.تقريـره الخـتامي عـن ذلـك الصـك إلى اللجـنة            

 )22(.ذلك الحين
  

  مراجعة اللجنة طرائق عملها       -٢ 
 إمـا بمبادرة ذاتية منها وإما  أجـرت اللجـنة مـراجعة لطـرائق عمـلها في عـدة مناسـبات،           -١٨

 .بناء على طلب إحدى الدول الأعضاء أو الجمعية العامة
__________ 

 .A/CN.9/9انظر أيضا الوثيقة . ٤٨المرجع نفسه، الفقرة  (17) 
 .٥٢ و٤٥المرجع نفسه، الفقرتان  (18) 
فرقة العاملة فيما بين الدورات، لجانا فرعية تنعقد فيما على الرغم من أن اللجنة ارتأت أن تنشئ، إلي جانب الأ (19) 

. ولم تعين اللجنة مقررا خاصا سوى مرة واحدة منذ إنشائها. بين الدورات فإا لم تنشئ أيا من تلك اللجان
 .A/CN.9/638/Add.1 من الوثيقة ٣٢-٣١انظر الفقرتين 

 (20) A/7618 ١٨٠، الفقرة. 
 (21) A/9017 ٣٥ و٣٣، الفقرتان. 
، والفقرة A/10017 من الوثيقة ٣٠ و١٤، والفقرتين A/9617 من الوثيقة ٤٧ و٢٧ و١٦انظر، مثلا، الفقرات  (22) 

 .A/31/17 من الوثيقة ٣٢
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ففـي دورتـيها الخامسـة والسادسـة، نظـرت اللجـنة في طرائق عملها استنادا إلى اقتراح          -١٩
 وإلى توصــية فــريق عــامل مــا بــين الــدورات أنشــأته اللجــنة في دورــا    )23(مقــدم مــن اســبانيا، 
 وأوصـي عـلى وجـه الخصـوص بأن تتبع اللجنة الممارسة             )24(.لـك الاقـتراح   الخامسـة لدراسـة ذ    

ــرقة ودورات أقصــر        ــتلك الأف ــة صــغيرة، وعقــد دورات أطــول ل ــرقة عامل المتمــثلة في إنشــاء أف
وقـــررت اللجـــنة أن تضـــع في اعتـــبارها، لـــدى تخطـــيط عمـــلها،  . للجـــنة، واســـتخدام خـــبراء

 )25(.هاقدمته اسبانيا من اقتراحات بشأن طرائق عمل ما

ــل الأمــد، أنشــأت       -٢٠ ــرنامجها الطوي ــة عشــرة، وفي ســياق اســتعراض ب وفي دورــا الحادي
اللجـنة فـريقا عـاملا مخصصا يتولى، ضمن جملة أمور، تقديم توصيات بشأن طرائق عمل يمكن               

 وفي الـدورة  )26(.أن تعـتمدها اللجـنة فـيما يـتعلق بالمواضـيع المدرجـة في بـرنامج العمـل الجديـد         
سـت اللجـنة واعـتمدت توصـيات الفـريق العـامل الـتي جـاء فـيها، ضـمن جملة أمور،                      ذاـا، در  

كقــاعدة عامــة، ينــبغي للجــنة ألا تحــيل أي مســائل إلى فــريق عــامل إلا بعــد أن    ‘ ١‘: يــلي مــا
تكـون الأمانـة قد أجرت الدراسات التمهيدية بشأا ويكون قد تبين للجنة إثر نظرها في تلك       

عنـية ليسـت ملائمـة فحسـب بـل وأن العمل التمهيدي قد قطع شوطا      الدراسـات أن المسـألة الم    
أنــه ينــبغي للأمانــة، في المقــام  ‘ ٢‘كافــيا يتــيح لفــريق عــامل أن يســتهل عملــه بصــورة مجــزية؛   

ــند الاقتضــاء؛         ــتمة ع ــية المه ــنظمات الدول ــع الم ــية، بالتشــاور م  الأول، أن تجــري دراســات أول
ها الــتقديرية في تقريــر الترتيــب الــذي تعَــد بــه تلــك  أنــه يمكــن للأمانــة أن تمــارس صــلاحيت‘ ٣‘

أنـه ينبغي للجنة أن تبت في  ‘ ٤‘الدراسـات، عـلى أن تـراعي مـا تحـدده اللجـنة مـن أولويـات؛                
نطـاق العمـل الإضـافي بشـأن هـذه المواضــيع ومـدى إمكانـية إسـنادها إلى أفـرقة عاملـة بعــد أن           

 وقد تقيدت اللجنة عموما ذا الإجراء      )27(.تكـون قـد فحصـت الدراسـات التي أعدا الأمانة          
 .في عملها اللاحق

وفي دورتــيها الحاديــة والعشــرين والثانــية والعشــرين، نظــرت اللجــنة في طــرائق عمــلها  -٢١
ــة    ــة   ،)A/CN.9/299(اســتنادا إلى مذكــرة مــن الأمان ــتها العامل  )28(. ركــزت عــلى تشــكيلة أفرق

  ــيجة لذلــك الاســتعراض، قــررت اللجــنة ألا تغــي ــتها   ونت ر سياســتها المتمــثلة في أن تشــكل أفرق
__________ 

 (23) A/8717 ١٠٦، الفقرة. 
 .١٤٢-١٤٠، الفقرات A/9017، و١١٠-١٠٧المرجع نفسه، الفقرات  (24) 
 (25) A/9017 ١٤٣، الفقرة. 
 (26) A/33/17ج (٦٧وللاطلاع على قائمة المواضيع، انظر المرجع ذاته، الفقرة . ٦٨-٦٦ت ، الفقرا.( 
 .٦٨ و٦٧المرجع نفسه، الفقرتان  (27) 
 (28) A/43/17 ؛ و١١٩-١١٠، الفقراتA/45/17 ٦٩-٦٥، الفقرات. 
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ونوهت بأنه عندما تسند إلى الفريق العامل ولاية . العاملـة مـن جمـيع الدول الأعضاء في اللجنة      
جديــدة، يمكــن أن يعــاد الــنظر في حجــم ذلــك الفــريق لفــترة الولايــة المعيــنة، إذا مــا بــدا ذلــك   

ثالـثة عشرة على اتباع الممارسة المتمثلة        وقـد دأبـت اللجـنة مـنذ دورـا ال           )29(.مناسـبا في حيـنه    
للاطــلاع عــلى تطــور تشــكيلة الأفــرقة   ()30(.في ألاّ تعقــد ســوى أفــرقة عاملــة كاملــة العضــوية 

 ).A/CN.9/698/Add.1 من الوثيقة ٢٧-٢٥ و٢٣العاملة التابعة للجنة، انظر الفقرات 

ت ازديــاد عضــويتها، وفي دورــا الــرابعة والــثلاثين، وفي ســياق مداولاــا حــول تــبعا   -٢٢
ــة      ــرتين مـــن الأمانـ ــتنادا إلى مذكـ ــلها اسـ ــرائق عمـ ــر لطـ ــا آخـ ــا عامـ ــنة استعراضـ  أجـــرت اللجـ

)A/CN.9/499و A/CN.9/500.()31(   ــع بــرنامج عمـلها، زادت اللجــنة عــدد أفرقــتهاونظـرا لتوس 
ــن          ــة م ــرقة العامل ــدة دورات الأف ــع تقصــير م ــتوازي، م ــة إلى ســتة، تعمــل بال ــن ثلاث ــة م العامل

 واتفقـت اللجـنة أيضا على أن تعقد الأفرقة العاملة مداولات            )32(.وعين إلى أسـبوع واحـد     أسـب 
موضـوعية أثـناء الجلسـات الـثماني النصـف يومـية الأولى، مـع اعتماد مشروع تقرير عن الفترة              

وسَلَّمت ). بعـد ظهـر الجمعة  (كـلها في الجلسـة العاشـرة والأخـيرة مـن دورة كـل فـريق عـامل               
يمكـن بمقتضى هذا الخيار إعداد تقرير واف عن المداولات المعقودة أثناء الجلسة     اللجـنة بأنـه لا      

واتفقــت اللجــنة عــلى أن يقــوم الرئــيس في الجلســة العاشــرة بقــراءة  ). صــباح الجمعــة(التاســعة 
الاسـتنتاجات الرئيســية الــتي خلــص إلــيها في الجلســة التاســعة لكــي تــدون في المحاضــر ثم تــدرج  

وذهب الرأي السائد داخل اللجنة إلى أنه من المهم أن يعتمد الفريق العامل         . لاحقـا في الـتقرير    
 وكـان مفهومـا أن طـرائق العمـل الجديـدة سوف تستخدَم          )33(.كـامل تقريـره في الـدورة ذاـا        

بمـرونة، وأن الفـريق العـامل سـيتمكن، تبعا للأولوية، من استخدام أسبوعين للنظر في موضوع       
الوفـود أن تـلجأ إلى عقـد مشـاورات غـير رسمـية قبل الاجتماعات                كمـا دعـت اللجـنة       . واحـد 

__________ 
 (29) A/45/17 ٦٩، الفقرة. 
 (30) A/35/17 ا اللج). ٥ (١٤٣، الفقرةنة لاحقا بأن تفتح عضوية أفرقتها وللاطلاع على القرارات التي اتخذ

 من الوثيقة ١٤٣العاملة الموجودة أمام جميع الدول الأعضاء في اللجنة، انظر، على سبيل المثال، الفقرة 
A/38/17 من الوثيقة ٢٢١ والفقرة A/41/17 . لم تغير اللجنة ٢٠٠١وعند إنشاء أفرقة عاملة إضافية في عام ،

 .عاملةسياستها بشأن عضوية الأفرقة ال
 (31) A/56/17 ٣٨٣-٣٧٠، الفقرات. 
 .٤٢٥المرجع نفسه، الفقرة  (32) 
وفي الممارسة الحالية للأفرقة العاملة، تستمر المداولات الموضوعية أثناء الجلسة . ٣٨١المرجع نفسه، الفقرة  (33) 

وتقرأ على الفريق ثم تلخص الاستنتاجات الرئيسية لتلك الجلسة من جانب الأمانة ) صباح الجمعة(التاسعة 
ويعتمد الفريق العامل كامل تقريره عن الدورة، بما في ذلك . العامل في الجلسة العاشرة، بعد ظهر الجمعة

 .ملخص الجلسة التاسعة، في جلسته الأخيرة، بعد ظهر الجمعة
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الفعلـية، ممـا يحفـظ وقـت الاجـتماعات الفعلـية حصـريا لتـناول المسـائل الـتي تتطلـب مداولات                  
 )34(.مستفيضة، رسمية وغير رسمية، ضمن إطار اجتماعات اللجنة وأفرقتها العاملة

ا بأن طرائق عملها الحالية قد أثبتت وفي الـدورات اللاحقـة، أعربـت اللجـنة عـن إيما ـ        -٢٣
ورئـي أن عـيوب تقصـير مـدة دورة الفـريق العـامل من تسعة أيام إلى خمسة أيام تقل                  . فعاليـتها 

وهــو أمــر (تمكــين اللجــنة مــن العمــل عــلى أكــثر مــن ثلاثــة مواضــيع : عــن مــزاياه، الــتي تشــمل
 متزايد من االات؛ تحقيق ضـروري نظـرا للحاجة الماسة إلى عصرنه القوانين التجارية في عدد         

وفـورات في الوقـت والـنفقات للمندوبين الذين يحضرون الدورة؛ والحقيقة المتمثلة في أن عددا               
مـن أعضـاء وفـود الـدول الأعضـاء ومـن المراقـبين قـد تمكـن من حضور دورة مدا خمسة أيام                   

 )35(.ليامعمل في حين كان يتعذر عليهم حضور دورة مدا أسبوعان بسبب كثرة مشغو

وفي دورـا السادسـة والـثلاثين، صاغت اللجنة سياسة جرى اتباعها منذ ذلك الحين،       -٢٤
أنه يمكن ) ب(أن يعقـد كـل فريق عامل دورة مدا أسبوع واحد مرتين في السنة؛          ) أ: (وهـي 

تخصـيص وقـت إضافي، إن لزم الأمر، من الحصة غير المستخدمة لفريق عامل آخر، شريطة ألا                 
مـثل هـذا الترتيـب إلى زيـادة في الحجـم الإجمالي لخدمات المؤتمرات المخصصة سنويا في              يـؤدي   

ــبالغ       ــتابعة للجــنة، وال ــة الســت ال ــرقة العامل ــدورات جمــيع الأف  أســبوعا؛ ١٢الوقــت الحاضــر ل
أنـه إذا كـان مـن شـأن طلـب أي فـريق عـامل وقتا إضافيا أن يتجاوز إجمالي المخصصات                 )ج(

أن تــدرس اللجــنة ذلــك الطلــب، مــع تقــديم الفــريق العــامل المعــني    بغي  أســبوعا فينــ١٢الــبالغ 
  )36(.مسوغات وافية تبين أسباب الحاجة إلى تغيير نمط الاجتماعات

  
  الآراء التي أُبديت في الجمعية العامة واللجنة السادسة بشأن طرائق عمل اللجنة               -٣ 

ا بذلته من جهود لتعزيز فعالية      أثنـت الجمعـية العامـة في عـدة مناسـبات عـلى اللجـنة لم                -٢٥
طـرائق عمـلها، وأوصـت اللجـنة أن تـبقي طـرائق عمـلها موضـوع استعراض بغية زيادة فعالية                     

، ١٣، الفقرة ٤٧/٣٤، و٣ الـباب باء، الفقرة     ٤٦/٥٦ وفي قـراريها     )37(.عمـلها بدرجـة أكـبر     
الخصوص في أوصـت الجمعـية العامـة بـأن ترشَّـد اللجـنة تنظـيم عمـلها، وبـأن تـنظر على وجه                       

__________ 
 .٣٨٢المرجع نفسه، الفقرة  (34) 
 (35) A/57/17 ؛ و٢٧١، الفقرةA/58/17 ٢٧٥-٢٧٠، الفقرات. 
 (36) A/58/17 ٢٧٥، الفقرة. 
، ٣٣/٩٢؛ و)و (٥، الفقرة ٣٢/١٤٥؛ و)ز (٧ و٢، الفقرتين )٣٠-د (٣٤٩٤انظر، مثلا، القرارات  (37) 

 .٣، الفقرة ٣٥/٥١؛ و)و (٥، الفقرة ٣٤/١٤٣؛ و)و (٧ و٣الفقرتين 
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، أعربــت الجمعــية ٣، الفقــرة ٥٦/٧٩وفي قــرارها . عقــد اجــتماعات متعاقــبة لأفرقــتها العاملــة
العامـة عـن تقديـرها للجـنة لاتخاذها قرارا بتعديل طرائق عملها من أجل استيعاب أعباء العمل                 

 عن ، أعربـت الجمعية العامة ٥٧/١٩وفي قـرارها  . المـزدادة دون المسـاس بنوعـية عمـلها العالـية       
 .ارتياحها لأن طرائق العمل المعدلة قد أثبتت فعاليتها

وأعـرب كـثير مـن الممـثلين في اللجـنة السادسـة مـرارا وتكـرارا عـن ارتـياحهم لطرائق                    -٢٦
 كما أعرب بعض الوفود عن انتقاد )38(.عمـل الأونسـيترال، وخصوصـا ما تتسم به من مرونة          

من عمر اللجنة، حذَّر بعض الوفود من وجود         ففي السنوات المبكرة     )39(.لطـرائق عمل اللجنة   
 وقُدمت اقتراحات )40(.نـزوع إلى الإفـراط في اسـتخدام الأفرقة العاملة، باعتباره باهظ التكلفة         

مفادهــا أنــه ينــبغي للجــنة، بــدلا مــن ذلــك، أن تــزيد مــن اســتخدام مهاراــا الخاصــة وأن تتــبع  
وأبدى بعض  . ت الدولـية المختصـة    طـرائق عمـل أخـرى أقـل تكلفـة، مـثل الـتعاون مـع المـنظما                 

الممـثلين رأيـا مفـاده أن خفـض تكالـيف انعقـاد الأفـرقة العاملـة مـا بـين الـدورات يتطلب عقد                         
 كمــا أبــدى بعــض الممــثلين قلقــا مــن أن اللجــنة )41(.اجــتماعاا أثــناء الــدورات العاديــة للجــنة

 )43(.ة بشأن هذه النقاط وأُبديت أيضا آراء معاكس)42(.تستند كثيرا من مهامها إلى الأمانة
  

  طرائق عمل الأفرقة العاملة      -٤ 
في سـنواا المـبكرة، كانت اللجنة تنـزع إلى تحديد طرائق العمل الخاصة بأي موضوع         -٢٧

ففي دورا الثالثة مثلا، وفيما يتعلق بطرائق العمل التي يتعين أن         . معـين يسـتنَد إلى فريق عامل      
الفريق العامل المعني (بقواعد موحدة بشأن البيع الدولي للبضائع يتـبعها فـريق عـامل فيما يتعلق     

 أيـام عـلى الأقل من    ١٠قـررت اللجـنة أنـه ينـبغي للفـريق العـامل أن يجـتمع قـبل                  ‘ ١‘): بالبـيع 
أوصـت اللجـنة بـأن يجري النظر في القواعد الموحدة فصلا مفصل،     ‘ ٢‘دورة اللجـنة القادمـة؛      

طلبـت اللجنة إلى الدول الأعضاء في الفريق    ‘ ٣‘بـنود مخـتارة؛     بـدلا مـن الـنظر فـيا اسـتنادا إلى            
__________ 

، الفقرة A/9408؛ و١٠ ، الفقرةA/8896؛ و١٢ و١١الفقرتين  ،A/8506؛ و١٣-١٠، الفقرات A/8146انظر،  (38) 
 ؛ ١١ و١٠، الفقرتين A/31/390و ؛١٣ و١٢ و١٠، الفقرات A/10420؛ و١٠ ، الفقرةA/9920؛ و١٣
 .١٤ و١٣ ، الفقرتينA/32/402و

 .١٠، الفقرة A/8896؛ و١٩-١٦ و١٤، الفقرات A/9408انظر، مثلا،  (39) 
 .١١، الفقرة A/8896؛ و١٣الفقرة , A/8506انظر، مثلا،  (40) 
 .١٤، الفقرة A/8506لا، انظر، مث (41) 
 .١٣، الفقرة A/9920؛ و١٧ الفقرة A/9408انظر  (42) 
 .، في سنتين لاحقتين١٤ و١٣، الفقرتان A/33/349؛ و١٤ و١٣، الفقرتان A/32/402المرجع نفسه، وكذلك  (43) 
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أوصــت ‘ ٤‘العــامل أن تقــدم اقــتراحاا كــتابة وفي وقــت يتــيح تعمــيمها قــبل الاجــتماعات؛    
اللجـنة بـأن توكـل مهمة دراسة المواد وأي أحكام أخرى ذات صلة وإعادة صياغتها إلى ممثلي        

إمـا بالـتعاون مـع ممثلي دول أعضاء أخرى، إذا    دول أعضـاء في الفـريق العـامل، إمـا وحدهـم و          
رغـبوا في ذلـك، وأوعـزت اللجـنة بـأن يقـدم الأعضاء الذين توكل إليهم تلك المهمة نتائج                     مـا 

 عمــلهم إلى الأمــين العــام لكــي يحيــلها إلى أعضــاء الفــريق العــامل الآخــرين للتعلــيق علــيها؛          
 إلى الفـريق العـامل للـنظر فـيها، وأن     أوعـزت اللجـنة إلى الأمـين العـام أن يقـدم ملاحظاتـه      ‘ ٥‘

يسـاعد الفريق العامل على أداء مهمته، خصوصا بإعداد دراسات ووثائق تحضيرية أخرى، إما              
مع الاستعانة بخبراء إن لزم الأمر، وعلى أن   (بـناء على طلب الفريق العامل أو بمبادرة ذاتية منه           

اقترحت اللجنة ألا يعرض الفريق ‘ ٦‘؛ ، وبـتقديم اقتراحات للنظر فيها )تسـمح الميزانـية بذلـك    
ــيها؛          ــنظر ف ــية لل ــد، ســوى مســائل مبدئ ــنص الجدي ــن ال ــتهاء م ــبل الان ــامل عــلى اللجــنة، ق  الع

طلبـت اللجـنة إلى أعضـائها أن تقـدم اقتراحاا بشأن تقرير الفريق العامل كتابة، ويفضل                 ‘ ٧‘
 اتفـاق عـام عـلى أنـه ينبغي      وكـان هـناك أيضـا   )44(.أن يحـدث ذلـك قـبل دورة اللجـنة القادمـة          

للفــريق العــامل، عــند الإبــلاغ عــن الأحكــام المــنقحة، أن يقــدم تعلــيقات إيضــاحية عــلى كــل    
 )45(.مادة

وأُثـني كـثير مـن الممـثلين في اللجنة السادسة على اللجنة لما اتبعته من أسلوب فعال في                   -٢٨
 من تدابير مختلفة لمنهجة عملها في إسـناد الصـلاحية إلى الفـريق العامل المعني بالبيع ولما اعتمدته    

 )46(.ذلك الميدان وتبسيطه

ــنقل      -٢٩ ــرابعة، قــررت اللجــنة أن يقــوم الفــريق العــامل المعــني بتشــريعات ال وفي دورــا ال
الـدولي، المنشـأ حديـثا، بتخطـيط بـرنامج وطـرائق عملـه عـلى نحـو يتيح له الاضطلاع بدراسة            

 وبعد عقده جلسة أثناء تلك الدورة، أبلغ الفريق )47(.ةالمواضـيع المحالـة إليه بأسرع صورة ممكن    
ــذي         ــه، وال ــرنامج وطــرائق عمل ــذي اتخــذه بشــأن ب ــرار ال ــا بالق ــدورة ذا ــامل اللجــنة في ال الع

 وارتأى ذلك القرار إعداد تقارير من جانب الأمين   )48(.أحاطـت اللجـنة عـلما بـه مـع الموافقـة           
علـيق علـيها، ودعـوة أعضـاء الفريق العامل إلى           العـام وتعمـيمها عـلى أعضـاء الفـريق العـامل للت            

__________ 
 (44) A/8017 ٧٢، الفقرة. 
 .٧٠الفقرة المرجع نفسه،  (45) 
 (46) A/8146 ١١، الفقرة. 
 (47) A/8417 ج) (٣ (١٩، الفقرة.( 
 .٢٣-٢٠الفقرات  المرجع نفسه،  (48) 
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إعـداد دراسـات واقـتراحات وإحالـتها إلى الأمـين العام لكي يستخدمها في إعداد تقاريره وإلى           
 )49(.سائر أعضاء الفريق العامل

وفي الـدورة ذاـا، ولـدى الـنظر في الأعمـال المقـبلة للفـريق العامل المعني بالبيع، أذنت              -٣٠
ــريق ا  ــنها عــند الضــرورة     اللجــنة للف ــه وأن يحسَّ ــرنامج عمل ــه وب ــرر طــرائق عمل . لعــامل أن يق

وقــررت اللجــنة أن يقــدم الفــريق العــامل إلى كــل دورة مــن دورات اللجــنة حــتى الانــتهاء مــن  
الــنص الجديــد لقــانون موحــد أو الــنص المــنقح، تقريــرا مرحلــيا عــن عملــه، وأن يــأخذ الفــريق   

ير الختامي ما يقدمه الممثلون أثناء الدورات من تعليقات أو العـامل في اعتـباره لدى إعداد التقر      
وقررت اللجنة كذلك أن تتخذ قراراا . توصـيات بشـأن المسـائل الـواردة في الـتقارير المرحلية          

بشـأن مـا قـد ينشـأ مـن مسـائل موضـوعية فيما يتعلق بأحكام القانون الموحد الجديد أو النص                   
ائي والتعلـيق المصـاحب له اللذان يعدهما الفريق العامل    المـنقح عـندما يعـرض علـيها الـنص الـنه      

كمــا أذنــت اللجــنة للفــريق العــامل بــأن يطلــب إلى الأمــين العــام إعــداد   . لكــي تقــرهما اللجــنة
 )50(.الدراسات والوثائق الأخرى اللازمة لمواصلة عمله

دود وفي تلـك الــدورة، حـددت اللجــنة طــرائق عمـل مماثلــة للفــريق العـامل المعــني بــالح     -٣١
ــتقادم   ــترات ال ــية وف ــن        . الزمن ــد يكــون لديهــم م ــا ق ــثلين إلى وضــع م ــا دعــت اللجــنة المم كم

 )51(.اقتراحات في شكل كتابي وتقديمها في الوقت المناسب لكي ينظر فيها الفريق العامل

ومـنذ دورـا السـابعة عشـرة، دأبـت اللجـنة على تخويل أفرقتها العاملة صلاحية البت           -٣٢
 وقـد اتبعــت الأفـرقة العاملــة بصـفة أساســية البارامـترات العامــة وطــرائق     )52(.في طـرائق عمــلها 

انظـر، عـلى وجه الخصوص،   (العمـل الـتي أقـرا اللجـنة لأفرقـتها العاملـة في السـنوات السـابقة          
 أعـلاه فـيما يخص طرائق العمل التي كان يتعين أن يتبعها الفريق المعني بالبيع، والتي         ٢٧الفقـرة   

 أعـلاه فـيما يخـص القواعد المتعلقة بتقسيم العمل         ٣٠في دورـا الثالـثة، والفقـرة        أقـرا اللجـنة     
بـين اللجـنة وأفرقـتها العاملـة بشـأن إعـداد مشـاريع النصـوص القانونـية، والـتي أقرا اللجنة في                  

 ).دورا الرابعة

__________ 
 .٢٢الفقرة  المرجع نفسه،  (49) 
 .٩٢الفقرة  المرجع نفسه،  (50) 
 .١١٨ و١١١ و١١٠الفقرات  المرجع نفسه،  (51) 
 .١٠٨، الفقرة A/39/17انظر، مثلا،   (52) 
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   المرفق  
   )53(المواد المنطبقة على الأونسيترال من النظام الداخلي للجمعية العامة                   

 ٤٥المادة 

ــه بصــفته هــذه في كــل اجــتماعات الجمعــية العامــة ولجاــا        يــتولى الأمــين العــام أعمال
 .ولجاا الفرعية، وله أن يسمي أحد موظفي الأمانة العامة ليقوم مقامه في هذه الاجتماعات

  
  الجلسات العلنية والسرية للجمعية العامة-عاشرا

 ولجاا الفرعية
 

 مبادئ عامة   
 ٦٠ة الماد

تكـون جلسـات الجمعـية العامـة ولجاـا الرئيسـية علنـية مـا لم تقرر الهيئة المعنية وجود              
وتكون جلسات اللجان الأخرى واللجان     . ظـروف اسـتثنائية تقتضـي أن تكـون الجلسـة سرية           
 .الفرعية علنية أيضا ما لم تقرر الهيئة المعنية غير ذلك

 
  اللجان-ثالث عشر

 نظيم أعمالهاإنشاؤها، ومكاتبها، وت
 

 إنشاء اللجان
 ٩٦المادة 

 .للجمعية العامة أن تنشئ من اللجان ما تراه ضروريا للقيام بوظائفها 

__________ 
رات المرجعية الأخرى المشفوعة ا، تستنسخ مواد النظام الداخلي في هذا المرفق بدون الحواشي والإشا (53) 

وتستنسخ الإضافات إلى هذه المذكرة كلا من . A/520/Rev.16وللاطلاع على النص الكامل، انظر الوثيقة 
 .المشفوعة ا) الحواشي(المواد السالفة الذكر وتشير إلى محتوى الحاشية 
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 فئات المواضيع  

 ٩٧المادة 

البـنود المـتعلقة بفـئة واحـدة مـن المواضـيع تحـال إلى اللجـنة أو الـلجان التي تعنى بتلك                   
 . من تلقاء ذاا بنودا جديدةولا يجوز للجان أن تتناول. الفئة من المواضيع

 
 اللجان الرئيسية  

 ٩٨المادة 

 :اللجان الرئيسية للجمعية العامة هي التالية 

 ؛)اللجنة الأولى(لجنة نزع السلاح والأمن الدولي  )أ( 

 ؛)اللجنة الرابعة(لجنة المسائل السياسية الخاصة وإاء الاستعمار  )ب( 

 ؛)اللجنة الثانية(اللجنة الاقتصادية والمالية  )ج( 

 ؛)اللجنة الثالثة(لجنة الشؤون الاجتماعية والإنسانية والثقافية  )د( 

 ؛)اللجنة الخامسة(لجنة الإدارة والميزانية  )هـ( 

 ).اللجنة السادسة(اللجنة القانونية  )و( 
 

 تنظيم الأعمال  
 ٩٩المادة 

رة بثلاثة أشهر على  تنتخـب جمـيع اللجان الرئيسية رؤساء لها قبل افتتاح الدو           )أ( 
 بحلــول ايــة  ١٠٣ وينتخــب أعضــاء المكتــب الآخــرون المنصــوص علــيهم في المــادة      . الأقــل

 الأسبوع الأول من الدورة كأقصى حد؛

مـع مـراعاة تـاريخ اختـتام الدورة الذي تحدده الجمعية العامة بناء على توصية                 )ب( 
لخاصـة، وتعقـد الاجتماعات اللازمة      مكتـبها، تقـرر كـل لجـنة مـن الـلجان الرئيسـية أولوياـا ا                

وتعتمد كل لجنة، في بداية الدورة، برنامجا لعملها يبين، إن          . لإنجـاز الـنظر في البنود المحالة إليها       
أمكـن، الـتاريخ المسـتهدف لإـاء عمـلها والـتواريخ التقريبـية لـنظر البنود وعدد الجلسات التي                

 .ستخصص لكل منها
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 تمثيل الأعضاء  
 ١٠٠المادة 

لكــل عضــو أن يمــثل بشــخص واحــد في كــل لجــنة رئيســية وفي أيــة لجــنة أخــرى يــتم     
ولكـل عضـو أن يسمي للعمل في        . ويكـون لجمـيع الأعضـاء الحـق في أن يمـثلوا فـيها             . إنشـاؤها 

 .هذه اللجان مستشارين أو مستشارين فنيين أو خبراء أو مَن هم في حكمهم من الأشخاص
 ١٠١المادة 

ارين الفنيين أو الخبراء أو مَن هم في حكمهم من الأشخاص،           للمستشـارين أو المستش ـ    
لـدى تســميتهم مـن قــبل رئــيس الوفـد، أن يعملــوا بصـفة أعضــاء في الــلجان عـلى أنــه لا يجــوز      
انـتخاب أمـثال هـؤلاء الأشـخاص رؤسـاء لـلجان أو نوابـا لرؤسـائها أو مقـررين لها، أو لشغل                  

 .ممثلين مناوبينمقاعد في الجمعية العامة، ما لم يعينوا بصفة 
 

 اللجان الفرعية  
 ١٠٢المادة 

 .لكل لجنة أن تشكل لجانا فرعية، وتنتخب كل لجنة فرعية أعضاء مكتبها بنفسها 
 

 انتخاب أعضاء المكتب  
 ١٠٣المادة 

أمــا الــلجان الأخــرى . تنتخــب كــل لجــنة رئيســية رئيســا لهــا، ونــائبي رئــيس، ومقــررا   
ويــتم انــتخاب أعضــاء المكتــب . رئــيس أو أكــثر، ومقــررافتنتخــب كــل مــنها رئيســا، ونائــبا لل

ويجري الانتخاب  . هـؤلاء عـلى أسـاس الـتوزيع الجغـرافي العـادل، والخبرة، والكفاءة الشخصية              
. بالاقـتراع السـري، إلا إذا قـررت اللجـنة غـير ذلـك حـين لا يكـون هناك سوى مرشح واحد         

 .جنة فورا إلى إجراء الانتخابويقتصر على متكلم واحد لتقديم كل مرشح، ثم تنتقل الل
 

 رئيس اللجنة الرئيسية لا يشترك في التصويت  
 ١٠٤المادة 

لا يشـترك رئـيس اللجـنة الرئيسـية في التصـويت، ولكـن يجـوز لعضـو آخـر من أعضاء             
 .وفده التصويت بدلا منه
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 تغيب أعضاء المكتب  
 ١٠٥المادة 

يسمي أحد  . و عن جزء منها   إذا وجـد الرئـيس ضـرورة لتغيـبه عـن إحدى الجلسات أ              
للرئيس من سلطات  ولنائـب الرئـيس الـذي يتولى مهام الرئيس ما     . نـائبي الرئـيس لـيقوم مقامـه       

وفي حالة عدم استطاعة أحد أعضاء مكتب اللجنة أداء         . وعلـيه مـا عـلى الرئـيس مـن واجبات          
 .ولايته مهام وظيفته ينتخب عضو جديد لما تبقى من مدة

 
 ةوظائف رئيس اللجن  

 ١٠٦المادة 

يقـــوم الرئـــيس بـــإعلان افتـــتاح واختـــتام كـــل جلســـة مـــن جلســـات اللجـــنة، وإدارة   
المناقشـات، وكفالـة مراعاة أحكام هذا النظام، وإعطاء الحق في الكلام وطرح الأسئلة وإعلان               
القـرارات، ويبـت الرئـيس في نقـاط نظـام ويكـون له، مـع مـراعاة أحكـام هـذا الـنظام، كـامل               

ير كــل جلســة وحفــظ الــنظام فــيها، وللرئــيس أن يقــترح عــلى اللجــنة، أثــناء الســيطرة عــلى ســ
مناقشـة بـند مـا، تحديـد الوقت الذي يسمح به للمتكلمين، وتحديد عدد المرات التي يجوز لكل        

وله أيضا أن يقترح تعليق  . ممـثل أن يتكـلم فيها، وإقفال قائمة المتكلمين أو إقفال باب المناقشة            
 .تأجيل مناقشة البند قيد البحث الجلسة أو رفعها أو

 ١٠٧المادة 

 .يظل الرئيس، في ممارسته مهام وظيفته، تحت سلطة اللجنة 
  

 تصريف الأعمال
 

 النصاب القانوني  
 ١٠٨المادة 

للرئـيس أن يعلـن افتـتاح الجلسـة وأن يسـمح بسـير المناقشـة عـند حضـور ربـع أعضـاء             
 . لاتخاذ أي قرارويلزم حضور أغلبية الأعضاء. اللجنة على الأقل
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 الكلمات  
 ١٠٩المادة 

لا يجــوز لأي ممــثل أن يتكــلم في اللجــنة دون الحصــول مســبقا عــلى إذن مــن الرئــيس،  
وللرئــيس أن . ويدعـو الرئـيس المتكـلمين إلى الكـلام حســب ترتيـب إبدائهـم الرغـبة في الكـلام        

 .ناقشةينبه المتكلم إلى مراعاة النظام إذا خرجت أقواله عن الموضوع قيد الم
 

 التهاني  
 ١١٠المادة 

لا يــتولى التعــبير عــن الــتهاني لأعضــاء مكتــب أيــة لجــنة رئيســية إلا رئيســها في الــدورة  
 أحــد أعضــاء وفــده، وذلــك بعــد الانــتهاء مــن انــتخاب جمــيع   - في حالــة غــيابه -الســابقة أو 

 .أعضاء مكتب اللجنة المعنية
 

 الأسبقية  
 ١١١المادة 

 في الكـلام لرئـيس اللجنة أو اللجنة الفرعية ولمقررها بغية شرح         يجـوز إعطـاء الأسـبقية      
 .النتائج التي خلُصت إليها اللجنة أو اللجنة الفرعية

 
 بيانات الأمانة العامة  

 ١١٢المادة 

للأمـين العـام، أو لأي عضـو في الأمانـة العامة يسميه الأمين العام ممثلا له، أن يدلي في       
تابــية في أيــة لجــنة أو لجــنة فرعــية بشــأن أيــة مســألة تكــون قــيد أي وقــت ببــيانات شــفوية أو ك

 .نظرها
 

 نقاط نظام  
 ١١٣المادة 

لأي ممـثل أن يـثير نقطـة نظـام أثـناء مناقشـة أيـة مسـألة، ويبـت الرئيس في هذه النقطة             
النظامــية فــورا، وفقــا لأحكــام الــنظام الداخــلي، وللممــثل أن يطعــن في قــرار الرئــيس، فــيطرح  

ــية الأعضــاء الحاضــرين     الطعــن للتصــ ــبطله أغلب ويت فــورا، ويــبقى قــرار الرئــيس قائمــا مــا لم ت
ولا يجــوز للممــثل الــذي يتكــلم في نقطــة نظــام أن يتكــلم في مضــمون المســألة قــيد   . المصــوتين
 .المناقشة
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 تحديد مدة الكلام  
 ١١٤المادة 

 فيها لكل   للجـنة أن تحـدد الوقـت الـذي يسمح به لكل متكلم وعدد المرات التي يجوز                 
ممـثل أن يتكـلم في مسـألة بعيـنها، وقـبل البـت في أي اقـتراح بفـرض مـثل هـذه القيود، يسمح                           

فإذا حددت  . لاثـنين مـن الممـثلين بـالكلام في تأيـيده ولاثـنين مـن الممثلين بالكلام في معارضته                  
 الحال مـدة المناقشـة، وتجـاوز أحـد الممـثلين الوقت المخصص له، كان على الرئيس أن ينبهه في      

 .إلى وجوب مراعاة النظام
 

 إقفال قائمة المتكلمين، وحق الرد  
 ١١٥المادة 

للرئـيس، أثـناء المناقشـة، أن يعلـن قائمـة المتكـلمين، كمـا يجـوز له، بموافقـة اللجنة، أن            
يعلــن إقفــال القائمــة، إلا أن لـــه أن يعطــي حــق الــرد لأي عضــو مــن الأعضــاء إذا دعــته كــلمة  

 .ه إقفال القائمة إلى استصواب ذلكألقيت بعد إعلان
 

 تأجيل المناقشة  
 ١١٦المادة 

لأي ممـثل، أثـناء مناقشـة أية مسألة، أن يقترح تأجيل مناقشة البند قيد البحث، ويجوز       
لممــثلين اثــنين، بالإضــافة إلى مقــدم الاقــتراح، أن يتكــلما في تأيــيد الاقــتراح ولممــثلين اثــنين أن   

حــدد الوقــت الــذي  . طــرح الاقــتراح فــورا للتصــويت يتكــلما في معارضــته، ثم يوللرئــيس أن ي
 .يسمح به للمتكلمين بمقتضى هذه المادة

 
 إقفال باب المناقشة  

 ١١٧المادة 

لأي ممـثل أن يقـترح، في أي وقت، إقفال باب مناقشة المسألة قيد البحث سواء وجد                
ــته في الكــلام    ــال . أم لم يوجــد ممــثل آخــر أبــدى رغب ــاب  ولا يســمح ب كلام في مســألة إقفــال ب

المناقشـة لغـير متكـلمين اثـنين يعارضـان الإقفال، ثم يطرح الاقتراح فورا للتصويت، فإذا أيدت             
وللرئيس أن يحدد الوقت الذي يسمح به      . اللجـنة الإقفـال، يعلـن الرئـيس إقفـال بـاب المناقشـة             

 .للمتكلمين بمقتضى هذه المادة
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 تعليق الجلسة أو رفعها  
 ١١٨المادة 

يكون مثل  ولا. لأي ممـثل، أثـناء مناقشـة أية مسألة، أن يقترح تعليق الجلسة أو رفعها       
وللرئيس أن يحدد الوقت الذي . هـذا الاقـتراح محـل مناقشـة، بـل يطـرح للتصـويت عـلى الفور          

 .يسمح به للمتكلم الذي يقترح تعليق الجلسة أو رفعها
 

 ترتيب الاقتراحات الإجرائية  
 ١١٩المادة 

، تعطــى الاقــتراحات المبيــنة أدنــاه أســبقية عــلى جمــيع   ١١٣مــع مــراعاة أحكــام المــادة   
 :المقترحات أو الاقتراحات الأخرى المطروحة في الجلسة، وذلك حسب الترتيب التالي

 اقتراح تعليق الجلسة؛ )أ( 

 اقتراح رفع الجلسة؛ )ب( 

 اقتراح تأجيل مناقشة البند قيد البحث؛ )ج( 

 .ح إقفال باب مناقشة البند قيد البحثاقترا )د( 
 

 الاقتراحات والتعديلات  
 ١٢٠المادة 

تقـدم الاقـتراحات والـتعديلات، في العـادة، كـتابة إلى الأمـين العـام الذي يقوم بتعميم             
طرحه للتصويت في    ولا يجـوز، كقاعدة عامة، مناقشة أي اقتراح أو        . نسـخ مـنها عـلى الوفـود       

جـنة مـا لم تكـن قـد عممـت نسـخ منه على جميع الوفود في موعد       أيـة جلسـة مـن جلسـات الل      
أن للرئـيس أن يـأذن بمناقشة وبحث    إلاَّ. يـتأخر عـن الـيوم السـابق لـيوم انعقـاد تلـك الجلسـة          لا

الــتعديلات أو الاقــتراحات الإجرائــية، حــتى إن لم تكــن هــذه الــتعديلات والاقــتراحات قــد         
 .عممت إلاَّ في اليوم نفسهعممت على الوفود أو إن لم تكن قد 
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 البت في مسألة الاختصاص  
 ١٢١المادة 

، يطـرح للتصـويت أي اقـتراح يطلـب البت في مسألة            ١١٩مـع مـراعاة أحكـام المـادة          
ــبل إجــراء          ــك ق ــيها وذل ــروض عل ــتراح مع ــتماد اق ــة أو اللجــنة في اع ــية العام اختصــاص الجمع

 .التصويت على هذا الاقتراح المعروض
   
 الاقتراحاتسحب   

 ١٢٢المادة 
لصـاحب الاقـتراح أن يسـحبه في أي وقـت شـاء قـبل بـدء التصـويت علـيه، شرط ألا                        

ولأي عضــو مــن الأعضــاء أن يعــيد تقــديم الاقــتراح   . يكــون الاقــتراح قــد أصــبح محــل تعديــل  
 .المسحوب على هذه الصورة

 
 إعادة النظر في الاقتراحات  

 ١٢٣المادة 
رفض، لا يجوز إعادة النظر فيه في الدورة نفسها ما لم تقرر          مـتى اعـتمد اقـتراح مـا أو           

ولا يســمح بــالكلام في أي اقــتراح . اللجــنة ذلــك بأغلبــية ثلــثي الأعضــاء الحاضــرين المصــوتين  
 .بإعادة النظر لغير متكلمين اثنين يعارضانه، ثم يطرح الاقتراح فورا للتصويت

  
 التصويت

 
 حق التصويت  

 ١٢٤المادة 

 .ن لكل عضو في اللجنة صوت واحديكو 
 

 الأغلبية اللازمة  
 ١٢٥المادة 

 .تتخذ اللجان قراراا بأغلبية الأعضاء الحاضرين المصوتين 
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 "وتينالأعضاء الحاضرين المص"معنى عبارة   
 ١٢٦المادة 

الأعضــاء الذيــن " الأعضـاء الحاضــرين المصــوتين "لأغـراض هــذا الــنظام، يقصــد بعــبارة   
ــا أو ســلبا يدلــون ــنعون عــن التصــويت فيعتــبرون غــير    .  بأصــوام إيجاب ــا الأعضــاء الذيــن يمت أم
 .مصوتين

 
 طريقة التصويت  

 ١٢٧المادة 

تصـوت اللجـنة عـادة بـرفع الأيـدي أو بـالوقوف، ولكـن لأي ممثل أن يطلب              )أ( 
ــنداء الأسمــاء  ــيز   . التصــويت ب ــداء الأسمــاء حســب الترتيــب الهجــائي الانكل ي لأسمــاء ويجــري ن

وفي كل تصويت بنداء الأسماء     . الأعضـاء، ابـتداء بالعضـو الـذي يسـحب الرئـيس اسمه بالقرعة             
وتثبـت نتـيجة التصويت في    ". ممتـنع "أو  " لا"أو  " نعـم " يـنادى كـل عضـو باسمـه، فـيرد ممـثله ب ــ            

 المحضر حسب الترتيب الهجائي الانكليزي لأسماء الأعضاء؛

 الجهـاز الآلي، يحل التصويت غير المُسجل محل     لـدى تصـويت اللجـنة بواسـطة        )ب( 
. التصـويت بـرفع الأيــدي أو بـالوقوف ويحـل التصــويت المُسـجل محـل التصــويت بـنداء الأسمــاء       

وفي حالــة التصـويت المُســجل، تسـتغني اللجــنة عــن   . ولأي ممـثل أن يطلــب التصـويت المســجل  
ف ذلك؛ على أن نتيجة التصويت إجـراء نـداء أسمـاء الأعضـاء مـا لم يطلـب أحـد الممثلين خلا                

 .تثبت في المحضر على غرار إثبات نتيجة التصويت بنداء الأسماء
 

 القواعد الواجبة الاتباع أثناء التصويت  

 ١٢٨المادة 

بعـد أن يعلـن الرئـيس بـدء عملية التصويت، لا يجوز لأي ممثل أن يقطع التصويت إلاَّ                
وللرئيس أن يأذن للأعضاء بتعليل تصويتهم      . التصويتلإثـارة نقطـة نظام تتعلق بطريقة إجراء         

وللرئيس أن يحدد . إمـا قـبل التصـويت أو بعـده، إلاَّ عـندما يكون التصويت بالاقتراع السري             
يجوز للرئيس أن يأذن لصاحب اقتراح أو تعديل         ولا. الوقـت الذي يسمح به لتعليل التصويت      

 .لذي قدمهبأن يعلل تصويته على الاقتراح أو التعديل ا
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 تجزئة الاقتراحات والتعديلات  
 ١٢٩المادة 

وإذا . لأي ممـثل أن يقترح إجراء تصويت مستقل على أجزاء من اقتراح أو من تعديل              
يســمح بــالكلام في  ولا. أُثــير اعــتراض عــلى طلــب الــتجزئة يطــرح اقــتراح الــتجزئة للتصــويت 

فإذا قُبِل اقتراح التجزئة   .  اثنين يعارضانه  اقـتراح الـتجزئة لغير متكلمين اثنين يؤيدانه ومتكلمين        
وإذا رفضت جميع   . فـإن أجـزاء الاقـتراح أو الـتعديل الـتي تعتمد تطرح للتصويت عليها مجتمعة               

 .يعتبر الاقتراح أو التعديل مرفوضا بمجموعه. أجزاء منطوق الاقتراح أو التعديل،
 

 التصويت على التعديلات  
 ١٣٠المادة 

وإذا اقترح  . ديـل عـلى اقـتراح مـا، يجـري التصـويت عـلى التعديل أولا               عـند اقـتراح تع     
تعديــلان أو أكــثر عــلى اقــتراح مــا، فــإن اللجــنة تصــوت أولا عــلى الــتعديل الأبعــد مــن حيــث  
المضـمون عـن الاقـتراح الأصـلي، ثم عـلى الـتعديل الأقل منه بعدا، وهكذا دواليك حتى تطرح                   

مــا مــنطويا بالضــرورة عــلى  يــثما يكــون اعــتماد تعديــلإلا أنــه ح. جمــيع الــتعديلات للتصــويت
وإذا اعتمد تعديل واحد أو . يطرح للتصويت رفـض تعديـل آخـر، فـإن هـذا الـتعديل الآخر لا         

ويعتـبر أي اقـتراح تعديـلا لاقتراح آخر إذا          . أكـثر، يطـرح الاقـتراح بصـيغته المعدلـة للتصـويت           
 .ى حذف منه أو على تغيير جزء منهاقتصر على إضافة إلى هذا الاقتراح الآخر أو عل

 
 التصويت على الاقتراحات  

 ١٣١المادة 

إذا قُـدم اقتراحان أو أكثر في مسألة واحدة، يجري التصويت على الاقتراحات حسب            
وللجنة، بعد التصويت على أي اقتراح منها، أن . ترتيـب تقديمهـا، ما لم تقرر اللجنة غير ذلك         

 .لى الاقتراح الذي يليه في الترتيبتقرر ما إذا كانت ستصوت ع
 

 الانتخابات  
 ١٣٢المادة 

إذا أُريــد انــتخاب شــخص واحــد أو عضــو واحــد فقــط ولم يحصــل أي مرشــح في          
يجـري اقـتراع ثان يقتصر على المرشحين اللذين حصلا      . الاقـتراع الأول عـلى الأغلبـية اللازمـة        
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اوي في الاقتراح الثاني، وكان    فـإذا انقسـمت الأصوات بالتس     . عـلى أكـبر عـدد مـن الأصـوات         
 .الأمر يتطلب الأغلبية، يفصل الرئيس بين هذين المرشحين بالقرعة

 
 انقسام الأصوات بالتساوي  

 ١٣٣المادة 

إذا انقسـمت الأصـوات بالتسـاوي في تصويت على مسألة غير انتخابية يعتبر الاقتراح        
 .مرفوضا

 


