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 اللجنة الخامسة
 محضر موجز للجلسة الحادية عشرة

  00 10، السا ة 2019تشريل الثاني/مورمبر   19ميويورك، يوم الثلاثا ، المعقودة ة المقر،  
.  مارروياميس  السيد الرئيس  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  (قبرص) .

    السيدة ماإيال نائبة رئيس اللجنة الاإتشارية لشؤون الإدارة والميزامية  
 المحتوياس 

 

 تنظيم الأ مال
 )تابف( 2020مل جدول الأ مال  الميزامية البرنامجية المقتراة لعام  135البند 

ــــــرراس الق ااذها الالس الاقتصاد  والاجتما ي   ــــ ــراراس والمقــ ــــ التقديراس المنقحة الناجمة  ل القــ
 2019ة دورته لعام 

 )تابف(مل جدول الأ مال  إقامة العدل ة الأمم المتحدة  146البند 
 )تابف(ول الأ مال  تعييناس لمل  الشواغر ة الأجهزة الفر ية وتعييناس  خرى مل جد 115البند 
 )تابف(تعيين   ضا  ة لجنة الاشتراكاس  ) (

  



 A/C.5/74/SR.11 

 

2/3 19-20003 

 

 05 10ارتتُح  الجلسة السا ة  
 

 تنظيم الأعمال
ه الامتبـا  إ  العـدد المرتفف جـدا   الرئيس  -   1   قـال إمـهي يودي  ن يوجـي
ل الطلباس الق قدمتها الدول الأ ضـــــــــا  مل  جل اهصـــــــــول ة هذ   م 

الدورة  لى معلوماس ت ميلية م توبة. و وضــأ  ني الدول الأ ضــا  مل  
اقيها طلب هذ  المعلوماس، و ميه كان مل المتوقيف  ن تزيد هذ  الطلباس  
لأني اللجنة تناقش لأويل مرية ميزامية  إــــنوية، غّ  ني الأمر  صــــبأ يبع   

ــثلة  ) كثر مل     ــؤال(    1  000لى القلق لأني الأمامة العامة تلق   إــــــ إــــــ
يتعلق بمقترح   يزيد  ددها  ل ضـــــــــعئ  دد الأإـــــــــثلة الق طرُا  ريما 

ــا  كثر مل   ــابقة، وتلق   يضـــــ ــنتين الســـــ   200الميزامية البرنامجية لفترة الســـــ
ــيغة   ــا  ني الردي بصــــ ــأ  يضــــ ــائل لا تتعليق ولميزامية. و وضــــ ــؤال  ل مســــ إــــ
م توبة  لى  إـثلة الدول الأ ضـا  يضـف   با  هائلة   لى  اتق الأمامة  
العــامــة وُ ول دون رديهــا بســــــــــــــر ــة  لى الأإــــــــــــــثلــة الواردة مل اللجنــة  
الاإــــتشــــارية لشــــؤون الإدارة والميزامية بشــــهن مســــائل  خرى. وهذا الأمر  

ر  يتســـــــــــبيب ة قخير تقدل تقارير اللجنة الاإـــــــــــتشـــــــــــارية وة قخير  بدو 
ا  لى  ن تســــتغل اللجنة  وقاتها بشــــ ل رعيال   مداولاتها. لذلك، وارصــــ 
وتُ مل   ما ا ة ادود الآجال المضــبوطة، يرُجى مل الورود  ن تعمل  
قدر الإم ان  لى طرح  إــــــــثلتها شــــــــفويا  عنا  المشــــــــاوراس الإ لامية،  

ــيغة شــــــــــــفوية، مف مرا اة  ميه  م ا ا  ن  و لى قبو  ل الردود  ليها بصــــــــــ
تحتفظ بحقها ة تقدل رقراس إضــــارية إ  مشــــاريف القراراس  ند تلقيها  

 لمعلوماس رنية  خرى مل الأمامة العامة.  
 

من جدددد لأل الأعمددددالي اايزامجيددددة ال   يددددة اا   ددددة  135البندددد  
 )تابف( 2020 لعام

ـــــــــرراس الق   ـــــــ ــراراس والمقـــــ ـــــــ التقديراس المنقحة الناجمة  ل القـــــ
 2019ااذها الالس الاقتصــاد  والاجتما ي ة دورته لعام  

(A/74/7/Add.12 و A/74/347) 
)المراقب المالي(   رض تقرير الأمين العام   السددددددددي   اما    - 2

ــرراس الق ااذها  ـــــ ـــــ ــراراس والمقـــ ـــــ  ل التقديراس المنقيحة الناجمة  ل القـــ
(، A/74/347)  2019الالس الاقتصــــــــــاد  والاجتما ي ة دورته لعام  

المترتيـب ة الميزاميـة مل القرار   رقـال إني التقرير يقـديم معلومـاس  ل الأعر
، ومل “الفريق الاإـــــــــتشـــــــــار  الم صـــــــــ   ايق  ”المعنون    2019/32
 برنامج العمل لصــــــــــاد  قل البلدان  وا  للعقد”المعنون    2019/3القرار  
. و راد بأميه إـــــــــيتم اإـــــــــتيعا  الااتياجاس مل الموارد “2011-2020

دولار، ضــــــــــــــمل  44 900، والبـالغـة  2019/32النـاجمـة  ل ااـال القرار 

ــاليــــة الواردة تحــــ  البــــا   ، الشــــــــــــــؤون الاقتصــــــــــــــــــاديــــة 9الموارد الإجمــ
. وريمــا يتعلق 2020لبرنامجيــة المقتراــة لعــام والاجتمــا يــة، مل الميزاميــة ا

، إــــــــــتتحمل اه ومة المضــــــــــيفة الت اليئ الإضــــــــــارية 2019/3ولقرار  
المتعلقة وإــتضــارة مؤلأر الأمم المتحدة ا امس المع  بأقل البلدان  وا 

اك طلب  لى اصــــــــــــي  . ولذلك، ليس هن2021ة الدواة ة  ام  
 موارد إضارية. 

)نائبة رئيس اللجنة الاإـــــتشـــــارية لشـــــؤون   السددددي ة ما دددديال - 3
الإدارة والميزامية(   رضــــــــ  تقرير اللجنة الاإــــــــتشــــــــارية  ل الموضــــــــو  

(A/74/7/Add.12 رقـالـ  إني اللجنـة الاإــــــــــــــتشـــــــــــــــاريـة ليس لـديهـا ،)
ا تراض  لى مقترح الأمين العام الدا ي إ  اإــــــــــــتيعا  الااتياجاس 

ــالغــــة  دولار، والنــــاجمــــة  ل ااــــال قرار الالس  44 900مل الموارد البــ
ــاد  والاجتما ي   ــمل الموار 2019/32الاقتصــــــــ د الإجمالية الواردة ، ضــــــــ

. وريمـا يتعلق 2020مل الميزاميـة البرنامجيـة المقتراـة لعـام   9تحـ  البـا   
، قال  إني اللجنة الاإـــــــــــتشـــــــــــارية توصـــــــــــي بأن تحي  2019/3ولقرار  

مة الجمعية العامة  لما مف التقدير ولعرض السـي ي الذ  قديمته ا و 
قطر لاإـتضـارة مؤلأر الأمم المتحدة ا امس المع  بأقل البلدان  وا ة 

 .2021الدواة ة  ام 
)المراقبة  ل دولة رلسـطين(  ت ليم  وإـم   السدي ة رروو  - 4

ــ   والصين، رقال  إني الولاياس الق توارق  ليها ا يثاس   77مجمو ة الــــــ
 ن تُـد مم بمـا ي في مل اه وميـة الـدوليـة التـابعـة للأمم المتحـدة  ـب 

التمويــل ات تتورير للمنظمــة الموارد المــاليــة والبشــــــــــــــريــة اللا مــة لتحقيق 
 النتائج الق تتوقعها الدول الأ ضا .

ــاد   - 5 ب بقرار الالس الاقتصـــــــــــــــ و رــــادس بأني الامو ــــة تراــــي
بتمديد ولاية الفريق الاإـــــــــتشـــــــــار    القاضـــــــــي  2019/32والاجتما ي  

. وهي تعر   ل 2020الم صــــــــــــــي   ـايق إ  اين اختتـام دورة  ـام 
تقـديرهـا للأمين العـام  لى مـا يقـديمـه مل د م  ـذا الفريق، وتُشــــــــــــــيـد 
ــل بين كيـاناس الأمم المتحـدة وهـايق. و وضــــــــــــــح   ولتعـاون المتواصــــــــــــ

ــهلـة تورّ الموارد اللا مـة لتمويـل  ملية   المت ليمـة  ني الامو ـة تؤييـد مســــــــــــ
تنفيذ القرار، وتحي   لما بمقترح الأمين العام بهذا الشهن. وريما يتعلق 

، تلااظ الامو ة مف التقدير العرض الســـــــــ ي الذ  2019/3ولقرار  
مس قدمته ا ومة قطر مل  جل اإــــــــتضــــــــارة مؤلأر الأمم المتحدة ا ا

، ومل  جــل تغطيــة 2021المع  بأقــل البلــدان  وا ة الــدواــة ة  ــام 
الت اليئ المرتبطة بهذا المؤلأر، رضـــــــــــلا  ل إ لا ا تقدل مســـــــــــا ة ة 

يّة للمؤلأر.  تغطية ت اليئ العملية التحض
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من جدد لأل الأعمددالي ة ددامددة العدد ل ح الأمم اا  دد ة  146البندد  
 (A/C.5/74/10) )تابف(

ــالة المؤرخة  الرئيس - 6 ــريل الثاني/  12  وجَّه الامتبا  إ  الرإــ  تشــ
ــامــــة إ  رئيس اللجنــــة  2019مورمبر  الموجهــــة مل رئيس الجمعيــــة العــ

ــة، الق   ــهن ا امســـــ ــة بشـــــ ــادإـــــ ــالة  مل رئيس اللجنة الســـــ يل بها رإـــــ
ــد ــدة  146 البنــ ــدل ة الأمم المتحــ ــة العــ ــامــ ــال، إقــ ــدول الأ مــ مل جــ

(A/C.5/74/10.) 
 

من جددد لأل الأعمدددالي تعيينددداو اددد   الشدددددددددددوا ر ح  115البنددد  
 )تابف(الأجهزة الفرعية لأتعييناو أخرى 

ــف(تدددعددديددد  أعضددددددددددددددددا  ح لجدددنددددددة ا  ددددددددددددد ا دددددداو  )ب(  )تابـ
(A/74/102/Add.1) 

  وجَّه الامتبا  إ  مذكرة الأمين العام الق يشُـــّ ريها الرئيس - 7
، الذ   يين  بموجبه الجمعية خمســـــة 74/406إ  مقرير الجمعية العامة  

 لجنة الاشـتراكاس لفترة  ضـوية مدتها علاس إـنواس تبد  ة   ضـا  ة
ــهلة تعيين 2020كامون الثاني/يناير    1 ، و رجهس إ  مو د لااق مســـــــــــ

 (.A/74/102/Add.1) ي ضو وااد لمل  المنصب الشاغر المتبق
ح  - 8 الســــــــــــــييد الغوس ل ي   ولكر  ني ا ومة موريتاميا رشــــــــــــــي

كامون   1يشــــغل المنصــــب الشــــاغر وللك لفترة علاس إــــنواس تبد  ة  
دس 2020الثــــاني/ينــــاير   هــــذا، و ني مجمو ــــة الــــدول الأرريقيــــة قــــد  يــــي

 الترشيأ.
وقال إني  دد المرشــحين يســاو   دد الشــواغر، ومل  ي رهو  - 9

 يعتبر  ني اللجنة تودي  ن توصي، ولتزكية، بتعيين هذا المرشأ. 
وقد لأ ي تزكية التوصية بتعيين السييد الغوس )موريتاميا(،  ل  - 10

مجمو ة الدول الأرريقية، ة لجنة الاشـــــــــــــتراكاس لفترة  ضـــــــــــــوية مدتها 
 .2020كامون الثاني/يناير   1 علاس إنواس تبد  ة

 
 .25 10ررُع  الجلسة السا ة  
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