
 A/C.5/69/L.19  الأمــم المتحـدة 

  

 

 الجمعية العامة
 

Distr.: Limited 

23 December 2014 

Arabic 

Original: English 

 

 

 

090115    060115    14-68117 (A) 

*1468117*  

 الدورة التاسعة والستون

 اللجنة الخامسة
 من جدول الأعمال 341البند 

باء  44/834استعراض تنفيذ قرارات الجمعية العامة 
    44/841و  45/878و  44/844و 

 مشروع قرار مقدم من رئيس اللجنة عقب مشاورات غير رسمية  
 

 44/844 بـــــاء و 44/834اســــتعراض تنفيــــذ قـــــرارات الجمعيــــة العامــــة       
 44/841 و 45/878 و
 

 ،إن الجمعية العامة 
 ميثاق الأمم المتحدة، منالمواد ذات الصلة  إذ تؤكد من جديد 
 44/844 و 3554تموز/يوليـــ   85بـــاء المـــ ر   44/834إلى قراراتهـــا  وإذ تشييير 
ــ ر   ــ ر   45/878 و 3555كــانون الأول/ديســم    81الم  كــانون الأول/ديســم   81الم
 ،8030آذار/مارس  85لم ر  ا 44/841 و ،8004
 ،8007حزيران/يوني   85الم ر   43/874إلى قرارها  وإذ تشر أيضا 
في الأمانة العامة أن الغرض من مكتب خدمات الرقابة الداخلية  وإذ تؤكد من جديد 

فيما يخـ  مـوارد    بمس وليات الرقابة الداخلية الموكلة إلي  الوفاءهو مساعدة الأمين العام على 
 ظمة وموظفيها،المن

ــ تؤكيييييد مييييين جدييييييد  - 3  ــاء و 44/834ا قراراتهـــ  45/878 و 44/844 بـــ
 ؛44/841 و
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ر في التقــارير المقدمــة إليهــا الرئيســفي في النظــا دورهــتؤكييد ميين جديييد أيضييا  - 8 
 اتخاذ إجراءات بشأنها؛ وفي

الرقــاو ودور اللجنــة الخامســة في المســائ   ادورهــ تؤكييد ميين جديييد كيي ل  - 1 
 الميزانية؛مسائ  ة ويالإدار

ــة    تؤكييد ميين جديييد    - 4  ــة والخارجي ــة الداخلي ــات الرقاب ــا اســتقيلية آلي وأدواره
 ؛المنفصلة والمتمايزة

إلى أن مكتب خـدمات الرقابـة الداخليـة يعمـ  باسـتقيلية طـ  سـل ة         تشر - 4 
 الصلة؛ الأمين العام في تأدية مهام  الرقابية الداخلية، وفقا للقرارات ذات

 ة تعمــ أن مكتــب خــدمات الرقابــة الداخليــة هي ــة داخلي ــؤكييد ميين جديييد ت - 4 
ت والسياسـات والإجـراءا  الأنظمـة والقواعـد    لجميـ   تثـ  أن  بـذل    سل ة الأمين العام و ط 

 المعمول بها في الأمم المتحدة؛
ــي      تؤكييد ميين جديييد أيضييا   - 7  ــفي ااســابات ووحــدة التفت ــس مراجع دور مجل

هــذا الصــدد أن المكتــب    كــن    خــارجيتين للرقابــة، وت كــد في المشــتركة بوهــفهما هي ــتين 
هــد أو تقيــيم أو طقيــي خارجيــة  يخضــ  لأع عمليــة اســتعراض أو مراجعــة أو تفتــي  أو ر  أن
 من قب  الهي تين المذكورتين أو الهي ات التي تكلفها بذل  الجمعية العامة؛ إ 

ااكومية الدولية وهي ـات   للهي ات القائمةالو يات تؤكد من جديد ك ل   - 4 
 الخ اء ذات الصلة التابعة للجمعية العامة في ميدان مسائ  الإدارة والميزانية والتنظيم؛

أن يتم تعيين موظففي مكتـب خـدمات الرقابـة الداخليـة وترقيتـهم       علىتشدد  - 5 
وللنظـامين   وفقا لأحكام ميثاق الأمم المتحدة ولقرارات الجمعية العامـة ومقرراتهـا ذات الصـلة،   

 من الميثاق؛ 303من المادة  1الأساسفي والإدارع لموظففي المنظمة، م  مراعاة الفقرة 
نيســـان/أبري   38المـــ ر   47/844إلى الجـــزء الثالـــر مـــن قرارهـــا   تشييير - 30 
أن يعهد إلى المكتـب بنشـر تقـارير المراجعـة     ت لب، في هذا الصدد، إلى الأمين العام ، و8031
 ؛8034كانون الثاني/يناير  3اعتبارا من  وق  الشبكفي للمكتبعلى الم والتقييم
اللجنة ا ستشارية المستقلة للمراجعة أن تواه  استعراض ممارسـة   إلىتطلب  - 33 

نشر تقارير المراجعـة والتقيـيم، بمـا فيهـا التقـارير الـتي تتنـاول عيقـة المكتـب مـ  الإدارة وسمعـة            
ومدى فعالية الشك  الجديد للتقـارير، وأن تقـدم في هـذا الصـدد تعليقاتهـا وميحظاتهـا       المنظمة 

 في سياق تقاريرها المقبلة، حسب ا قتضاء؛
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إلى الأمين العام أن يتخذ جمي  التدابير اليزمة لكفالـة اايـة مصـداقية     تطلب - 38 
 المنظمة وموظفيها؛

توهيات هي ـات الرقابـة عـن كثـب،      تنفيذ هدر دور لجنة الإدارة فيتلاحظ  - 31 
 جــ علـى و الكامـ   بأهميـة المتابعـة مـ  مـديرع الـ اما لضـمان تنفيـذ تلـ  التوهـيات           وت كـد 

 سرعة وفي الوق  المناسب؛ال
ــى أن تؤكييد ميين جديييد  - 34  ــام      عل ــ  الأمــين الع ــيين وكي ــام بتع ــين الع ــوم الأم يق

لأعضاء، وأن تقوم الجمعية العامـة  لخدمات الرقابة الداخلية عقب إجراء مشاورات م  الدول ا
بــرقرار ذلــ  التعــيين، ولهــذا الغــرض يعــين الأمــين العــام وكيــ  الأمــين العــام لخــدمات الرقابــة     

)هــ    1الداخلية مراعيا على النحو الواجب مبدأ التناوب الجغرافي، ومسترشدا بأحكام الفقرة 
لــتي قــررت فيهــا الجمعيــة ا 3558آذار/مــارس  8المــ ر   44/818مــن قــرار الجمعيــة العامــة 

ــة،     ــع، كقاعــدة عام ــى وجــ  الخصــو، أ  يخل ــة عل ــا     العام ــة عضــو مواون ــواول دول أحــد م
ــر ــا، وأ  يكــون ه      آخ ــة علي ــة وظيف ــا في أي ــة ذاته ــن الدول ــا    م ــائع العلي ــار في الوظ نــاا احتك
 جانب مواول أع دولة أو مجموعة دول؛ من

ها وكي  الأمين العام لخـدمات  أن مدة السنوات الخمس التي يشغ  في تلاحظ - 34 
، وطـر الأمـين   8034الرقابة الداخلية منصب  مدة غـير قابلـة للتجديـد سـتنتهفي في تموز/يوليـ       

لوقـ  المناسـب  ختيـار خلـع لـ ،      العام، في هذا الصدد، علـى أن يكفـ  اتخـاذ الترتيبـات في ا    
 باء؛ 44/834)ب  من القرار  4التقيد التام بأحكام الفقرة  م 

مكتـب   تقييمـا واستعرااـا لمهـام    والسبعين، الرابعةفي دورتها  أن تجرع، تقرر - 34 
 خدمات الرقابة الداخلية ولإجـراءات الإبـيا الـتي يتبعهـا ولأيـة مسـألة أخـرى تراهـا مناسـبة،         

بعنـــوان  وأن تـــدرتح، طقيقـــا لهـــذ  الغايـــة، في جـــدول الأعمـــال الم قـــ  لتلـــ  الـــدورة بنـــدا 
 45/878 و 44/844 بـــــاء و 44/834لجمعيـــــة العامـــــة اســـــتعراض تنفيـــــذ قـــــرارات ا”
 /___“.45 و 44/841 و
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