
A/C.5/67/11  الأمــم المتحـدة 

 

  الجمعية العامة
Distr.: Limited 
23 November 2012 
Arabic 
Original: English 

 

 

271112    271112    12-60450 (A) 
*1260450* 

  الدورة السابعة والستون
  الخامسة اللجنة
  من جدول الأعمال) ب (٦٩ و ١٣٠البندان 

  ٢٠١٣-٢٠١٢الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 
ــها    ــسان وحمايت ــوق الإن ــز حق ـــوق  : تعزي ــسائــــل حقـ م

الإنسان، بما فــي ذلك النهــج البديلــة لتحسين التمتع        
        ات الأساسيــةبحقــــوق الإنسان والحريـــ الفعلي

  لجنة مناهضة التعذيب    
    

  A/C.3/67/L.45الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار     
  

  مــــن النظــــام الــــداخلي١٥٣بيــــان مقــــدم مــــن الأمــــين العــــام وفقــــا للمــــادة     
  العامة للجمعية

    
  مقدمة  - أولا  

، اعتمـدت اللجنـة الثالثـة       ٢٠١٢مبر  نـوف / تشرين الثاني  ٢٠ المعقودة في    ٤٢في الجلسة     - ١
في إطـار   وكـان معروضـاً علـى اللجنـة         .  بصيغته المنقحـة شـفوياً     A/C.3/67/L.45مشروع القرار   

  .بيان بالآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار A/C.3/67/L.60الوثيقة 
    

  قرار في مشروع ال الواردالطلب  -ثانياً   
، فــإن الجمعيــة A/C.3/67/L.45 مــن منطــوق مــشروع القــرار ٢ الفقــرة عمــلا بأحكــام  - ٢

، دون المـساس بالعمليـة الحكوميـة الدوليـة التابعـة       مناهـضة التعـذيب  العامة تقرر أن تأذن للجنة  
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تواصـل  للجمعية المعنية بتدعيم وتعزيز فعالية أداء نظام هيئات معاهدات حقوق الإنـسان، بـأن          
 ٢٠١٣مـايو   / في كل دورة كتدبير مؤقت يسري اعتبارا من أيـار           لمدة أسبوع إضافي   الاجتماع

، لحــل مــشكلة تــراكم تقــارير الــدول الأطــراف      ٢٠١٤نــوفمبر /حــتى نهايــة تــشرين الثــاني   و
  .لم يُنظَر فيها بعدوالشكاوى الفردية التي 

  
 ٢٠١٣-٢٠١٢علاقــة مــشروع القــرار بالإطــار الاســتراتيجي للفتــرة     -ثالثاً   

   ٢٠١٣-٢٠١٢مجية لفترة السنتين وبالميزانية البرنا
الجزء باء، إدارة المؤتمرات، جنيـف، مـن        ) أ: ( الأنشطة المشار إليها أعلاه بما يلي      تتصل  - ٣

ــؤتمرات؛   ١البرنـــامج  ــاعي وإدارة المـ ــة والمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـ ــة العامـ ، شـــؤون الجمعيـ
ــامج الفرعــي   )ب( ــوق    ٢البرن ــدات حق ــشأة بموجــب معاه ــات المن ــم الهيئ ــن  ، دع ــسان، م  الإن

ــامج  ــسان؛  ١٩البرن ــوق الإن ــامج ) ج(، حق ــار    ٢٤البرن ــن الإط ــدعم، م ، خــدمات الإدارة وال
ــرة   ــتراتيجي للفتـ ــار    ). A/65/6/Rev.1 (٢٠١٣-٢٠١٢الاسـ ــشطة في إطـ ــذه الأنـ ــدرج هـ وتنـ

، شـــؤون الجمعيـــة العامـــة والمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي وإدارة المـــؤتمرات؛       ٢ البـــاب
 هـاء، الإدارة، جنيـف، مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة        ٢٩نسان؛ والباب   ، حقوق الإ  ٢٤ والباب

  .٢٠١٣-٢٠١٢السنتين 
  

  الأنشطة التي ستنفذ بها الطلبات المقترحة  - رابعاً  
دورتـان مـدة   ( عقد اجتماعاتها لمدة سـتة أسـابيع سـنويا         مناهضة التعذيب  يُخوَّل للجنة   - ٤

، خُـصص للجنـة، كتـدبير       ٦٥/٢٠٤معيـة العامـة     وعمـلا بقـرار الج    ). كل منـهما ثلاثـة أسـابيع      
دورتـان   (٢٠١٢ و ٢٠١١مؤقت، وقت إضافي للاجتماعات مدته أسبوعان سـنويا في عـامي     

 وطلبــت اللجنــة الثالثــة إلى الجمعيــة أن تــأذن للجنــة). ســنويتان مــدة كــل منــهما أربعــة أســابيع
  .سنويا كتدبير مؤقت بمواصلة عقد اجتماعاتها لمدة أسبوعين إضافيين مناهضة التعذيب

 مواصـلة النظـر   لجنة مناهضة التعذيب  سيتيح ل لاجتماعات  ل تخصيص وقت إضافي     نإو  - ٥
في تقريــرين إضــافيين في كــل دورة، أو مــا مجموعــه ثمانيــة تقــارير إضــافية خــلال فتــرة الــسنتين   

  ).٢٠١٤ و ٢٠١٣(
ا مواصـلة    هـذا الوقـت الإضـافي للاجتماعـات أن يتـيح للجنـة أيـض                تخصيص ومن شأن   - ٦

 في كــل دورة، أو مــا مجموعــه    إضــافيةعلــى أقــل تقــدير، في خمــس شــكاوى فرديــة     ، النظــر
  ).٢٠١٤ و ٢٠١٣(شكوى إضافية في فترة السنتين  ٢٠
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 وقت إضـافي للاجتماعـات أن يتـيح للجنـة مواصـلة إجـراء                تخصيص وختاماً، من شأن    - ٧
 في كـل    مـن قـوائم القـضايا     ضـافية    قـوائم إ   ١٠تقديم التقارير الاختياري، واعتماد مـا متوسـطه         

ويقتــضي هــذا  ). ٢٠١٤ و ٢٠١٣( قائمــة خــلال فتــرة الــسنتين    ٤٠مجموعــه  مــا دورة، أو
 إلى الــدول الأطــراف قبــل أن تقــدم تقاريرهــا إلى اللجنــة، وهــو بالقــضاياالإجــراء تقــديم قائمــة 

، واختـصار   ساعد الدول الأطراف على إعداد تقاريرها بطريقة مركزة وفي الوقت المناسـب            ما
   . اللازم لتقديم التقارير وتخفيض التكاليف المتصلة بذلكالوقت

ــام بمــا يلــي   يتــصلو  - ٨ ــة القي ــة مواصــلة اللجن إتاحــة ) أ: ( الطلــب الحــالي صــراحة بإمكاني
الحـد مـن تـراكم التقـارير الـتي          ) ب(الإجراء الاختياري لمـساعدة الـدول علـى تقـديم التقـارير؛             

 حالـة  ١١٥( تراكم الشكاوى الفردية التي لم تبت اللجنة فيها بعد           الحد من ) ج(يبت فيها؛    لم
  ).في الوقت الراهن

، شـؤون الجمعيـة العامـة       ٢البـاب   ) أ: ( الأنشطة المقرر الاضـطلاع بهـا بمـا يلـي          تتصلو  - ٩
ــاب      ــؤتمرات؛ والبــ ــة وإدارة المــ ــصادي والاجتماعيــ ــس الاقتــ ــسان؛  ٢٤والمجلــ ــوق الإنــ ، حقــ

 ٢٠١٣-٢٠١٢جنيـــف، مـــن الميزانيـــة البرنامجيـــة لفتـــرة الـــسنتين هـــاء، الإدارة،  ٢٩ والبـــاب
  .٢٠١٥-٢٠١٤والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 

ــسنتين       - ١٠ ــرة ال ــة لفت ــة البرنامجي ــادات في الميزاني ــة ٢٠١٣-٢٠١٢وخُصــصت اعتم  لتغطي
 الـسنويتين في  تكاليف السفر والبدل اليومي لأعضاء اللجنة العـشرة لحـضور دورتيهـا العـاديتين        

، علاوة علـى    ٢٠١٣ وثلاثة أسابيع عام     ٢٠١٢جنيف التي تدوم كل منهما أربعة أسابيع عام         
  .تقديم خدمات المؤتمرات إلى اللجنة

ــة العامــة مــشروع القــرار      - ١١ ــة اعتمــاد الجمعي ، ســيلزم تخــصيص  A/C.3/67/L.45وفي حال
جتماعـات الإضـافية للجنـة خـدمات        وسـتتطلب الا  . إضافياً اجتماعاً ٤٠اعتمادات لما مجموعه    

محاضـر مـوجزة للاجتماعـات الإضـافية         تـوفير سـيلزم أيـضاً     الترجمة الشفوية باللغـات الرسميـة؛ و      
 صـفحة مـن   ٦٠٠ يُقـدَّر ب ــ وسـتتطلب الاجتماعـات الإضـافية مـا         . اجتماعـاً  ٤٠البالغ عـددها    

وثـائق مـا بعـد     صـفحة مـن   ٦٨٠ صـفحة مـن وثـائق الـدورة و     ٤٨٠وثائق ما قبل الـدورة، و   
 صــفحة منــها فقــط بجميــع اللغــات الرسميــة، أمــا البــاقي فيــصدر   ٢٨٠ ســيلزم صــدور ،الــدورة

وسـتكون هنـاك حاجـة أيـضا إلى مـوارد إضـافية لتغطيـة تكـاليف         . بلغات عمل اللجنـة الـثلاث    
البدل اليـومي لأعـضاء اللجنـة فيمـا يتعلـق بالوقـت الإضـافي للاجتماعـات؛ بيـد أنـه لـن تكـون                         

  .ة إلى موارد إضافية لتغطية تكاليف السفرهناك حاج
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 شـهر عمـل   ٢٨ لتوفير ٣-وسيتعين تلبية احتياجات إضافية من الموظفين من الرتبة ف      - ١٢
 ، أي تخصيص موظفين من فئة المـساعدة المؤقتـة العامـة   )٢٠١٤ و ٢٠١٣(خلال فترة السنتين    

  . شهرا سنويا١٤ لمدة ٣- فبرتبة
لسابقة، سيلزم، في المتوسط، قدر من وقت عمل مـوظفين مـن            واستنادا إلى التجارب ا     - ١٣

أربعـة أسـابيع لتنظـر اللجنـة في التقريـر الواحـد مـن        ) أ: (الفئة الفنية، وذلـك علـى النحـو التـالي      
 بالقـضايا أسـبوع واحـد للمـساعدة علـى إعـداد واعتمـاد قائمـة         ) ب(تقارير الدول الأطـراف؛     

ــارير؛    ــديم التق ــل تق ــساع ) ج(قب ــبوعان لم ــن      أس ــشأن شــكوى م ــرار ب ــاذ ق ــى اتخ ــة عل دة اللجن
وبالنسبة للتقـارير المقدمـة مـن الـدول الأطـراف، يـشمل هـذا الأمـر أعمـال                   . الشكاوى الفردية 

 ومـشاريع الملاحظـات الختاميـة،       القـضايا البحث، وإعداد التحليلات القطريـة ومـشاريع قـوائم          
ــدورة ا إلى وتقــديم الخــدمات اللازمــة   ــة في ال ــةاجتماعــات اللجن وبالنــسبة لإعــداد قائمــة  . لمعني

 قبل تقديم التقـارير، يـشمل ذلـك أعمـال البحـث وتجميـع مـصادر المعلومـات، وإعـداد                    القضايا
 اجتماعــات اللجنــة  إلى قبــل تقــديم التقريــر، وتقــديم الخــدمات اللازمــةالقــضايامــشروع قائمــة 

ــة  في ــدورة المعني ــة، فيــشمل ذلــك أعمــال    . ال ــسبة للــشكاوى الفردي ــل البحــث أمــا بالن والتحلي
، المقـررات ، وإعـداد مـشاريع      وتماسـكه ، لكفالـة أمـور منـها اتـساق الاجتـهاد القـانوني              القانوني

وبالإضـافة إلى   . اجتماعـات اللجنـة في الـدورة المعنيـة        إلى  علاوة علـى تقـديم الخـدمات اللازمـة          
نحـو المطلـوب مـن       بالمهام المتصلة بأمانة اللجنة، على ال      يتعين على الموظفين أن يضطلعوا    ذلك،  

ولدعم حجم العمل الناجم عن تخصيص هذا الوقـت الإضـافي للاجتماعـات،             . جانب المشرف 
مـن قـوائم     قائمـة إضـافية      ٤٠أي النظر في ثمانية تقارير إضـافية مـن الـدول الأعـضاء، واعتمـاد                

ــارير، و القـــضايا ــديم التقـ ــل تقـ ــر في قبـ ــدده   ٢٠ النظـ ــا عـ ــيلزم مـ ــافية، سـ ــة إضـ  شـــكوى فرديـ
  .  شهر عمل لفترة السنتين٢٨وع عمل في فترة السنتين، أي أسب ١١٢
ــلاه      - ١٤ ــذكورة أعـ ــات المـ ــتبلغ الاحتياجـ ــة    ووسـ ــافية للجنـ ــات الإضـ ــصلة بالاجتماعـ المتـ
ــا ــداره مـ ــبين في   ١ ٤٤٤ ٦٠٠ مقـ ــو المـ ــى النحـ ــنويا، وذلـــك علـ ــدولين دولار سـ ــاهالجـ .  أدنـ

ــة البرنامج جديـــدةالاحتياجـــات  وهـــذه ــة في الميزانيـ ــرة  وغـــير مدرجـ ــة للفتـ . ٢٠١٣-٢٠١٢يـ
أمــا بالنــسبة . ٢٠١٣وبالتــالي، يلــزم رصــد اعتمــادات إضــافية لتغطيــة التكــاليف المتعلقــة بعــام   

  ، فــــستدرج هــــذه التكــــاليف في الميزانيــــة البرنامجيــــة المقترحــــة لفتــــرة الــــسنتين ٢٠١٤ لعــــام
٢٠١٥-٢٠١٤ .  
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  الاحتياجات التقديرية الإضافية من الموارد   -خامساً  
  تياجات خدمات المؤتمرات اح  - ألف  

 ٢ ٣٠٠ ٠٠٠مــن المقــدر أن تنــشأ احتياجــات إضــافية مــن خــدمات المــؤتمرات بمبلــغ    - ١٥
ــشمل ــاب  ٢ ٢٨٧ ٨٠٠دولار، يـ ــار البـ ــس    ٢ دولار في إطـ ــة والمجلـ ــة العامـ ــؤون الجمعيـ ، شـ

ــه     ــا مجموعــــــ ــؤتمرات، ومــــــ ــاعي وإدارة المــــــ ــصادي والاجتمــــــ  دولار في ١٢ ٢٠٠الاقتــــــ
وســيُطلب في إطــار الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين   . لإدارة، جنيــفهــاء، ا ٢٩ البــاب إطــار

ــغ ٢٠١٣-٢٠١٢ ــام ١ ١٥٠ ٠٠٠ مبلـ ــشمل ٢٠١٣ دولار لعـ  دولار في ١ ١٤٣ ٩٠٠، يـ
 دولار  ١ ١٥٠ ٠٠٠ هاء؛ أما مبلـغ      ٢٩ دولار في إطار الباب      ٦ ١٠٠، ومبلغ   ٢إطار الباب   

، ٢ دولار في إطـار البـاب    ١ ١٤٣ ٩٠٠، بمـا في ذلـك       ٢٠١٤لتغطيـة احتياجـات عـام       اللازم  
 هـــاء، فـــسيُنظر فيـــه في ســـياق الميزانيـــة البرنامجيـــة ٢٩ دولار في إطـــار البـــاب ٦ ١٠٠ومبلـــغ 

  .وترد تفاصيل هذه الاحتياجات في الجدول أدناه. ٢٠١٥-٢٠١٤المقترحة لفترة السنتين 
  
  المجموع  ٢٠١٤  ٢٠١٣  

، شــؤون الجمعيــة العامــة ٢البــاب 
قتـصادي والاجتمـاعي    والمجلس الا 

         المؤتمراتوإدارة
٠٠٠ ٥٠٠١٧٥ ٥٠٠٨٧ ٨٧  الترجمة الشفوية

٨٠٠ ٤٠٠٤٢٨ ٤٠٠٢١٤ ٢١٤  وثائق ما قبل الدورة
٠٠٠ ٠٠٠٣٨٨ ٠٠٠١٩٤ ١٩٤  الوثائق التي تصدر أثناء الدورة

٠٠٠ ٥٠٠٣١٩ ٥٠٠١٥٩ ١٥٩  المحاضر الموجزة
٠٠٠ ٥٠٠٩٥٧ ٥٠٠٤٧٨ ٤٧٨  وثائق ما بعد الدورة

٠٠٠ ٠٠٠٢٠ ٠٠٠١٠ ١٠  خدمات المؤتمرات الأخرى
٨٠٠ ٢٨٧ ٩٠٠٢ ١٤٣ ٩٠٠١ ١٤٣ ١  ٢مجموع الباب   

      هاء، الإدارة، جنيف٢٩الباب 
٢٠٠ ١٠٠١٢ ١٠٠٦ ٦  خدمات الدعممن حتياجات الا

٢٠٠ ١٠٠١٢ ١٠٠٦ ٦   هاء٢٩مجموع الباب   
٠٠٠ ٣٠٠ ٠٠٠٢ ١٥٠ ٠٠٠١ ١٥٠ ١  المجموع  

    
  الاحتياجات غير المتعلقة بخدمات المؤتمرات   -باء   

  ، حقوق الإنسان٢٤الباب     
 شـهر   ١٤ لمـدة    ٣-لمـساعدة المؤقتـة العامـة مـن الرتبـة ف          لمن المقـدر أن تلـزم مـوارد           - ١٦

ــدرها    ــة ق ــام ٢١٥ ٢٠٠عمــل ســنويا بتكلف ــاب  ٢٠١٣ دولار لع ــوق ٢٤، في إطــار الب ، حق
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، وذلــك لتقــديم الــدعم الفــني  ٢٠١٣-٢٠١٢مجيــة لفتــرة الــسنتين الإنــسان، مــن الميزانيــة البرنا
اعتمـاد    أيـضاً  وسـيلزم . اللازم للجنة من أجل إعداد التقارير الإضـافية الـتي سـيُنظر فيهـا سـنويا               

 دولار سـنويا لتغطيـة التكـاليف اللازمـة لبـدل الإقامـة اليـومي الـتي                  ٧٩ ٤٠٠إضافي قـدره  مبلغ  
ــة في جنيــف مــن أجــل عقــد الاجتماعــات الإضــافية   تترتــب علــى تمديــد إقامــة أعــضاء الل   . جن

ــرة الــسنتين ٢٩٤ ٦٠٠مبلــغ أيــضاً وســيلزم  ــة احتياجــات ٢٠١٥-٢٠١٤ دولار في فت  لتغطي
  . ٢٠١٤ خلال عام  شهر عمل١٤ لمدة ٣- الرتبة فعلى مستوىالمساعدة المؤقتة العامة 

ــغ     - ١٧ ــك، ســيلزم مبل ــام ٢٠ ٣٠٠وبالإضــافة إلى ذل ــغ  ومب٢٠١٣ دولار لع  ٢٠ ٣٠٠ل
ــام دولار  ــاب  ، في إطــار٢٠١٤لع ــات المــوظفين مــن    ٣٧الب ــة مــن مرتب ، الاقتطاعــات الإلزامي

، الإيـــرادات المتأتيـــة مـــن ١الميزانيـــة البرنامجيـــة يقابلـــه مبلـــغ مماثـــل في إطـــار بـــاب الإيـــرادات  
نـاه مجمـوع     ويبين الجـدول أد     .الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية       

  . هاء٢٩ و ٢٤ و ٢الاحتياجات الإضافية في إطار الأبواب 
  
  المجموع  ٢٠١٤  ٢٠١٣  

        ، حقوق الإنسان ٢٤الباب 
 أعــضاء في ١٠بــدل الإقامــة اليــومي لـــ 

٨٠٠ ٤٠٠١٥٨ ٤٠٠٧٩ ٧٩   يوما١٤جنيف لفترة إضافية مدتها 
 علــى مــستوىالمــساعدة المؤقتــة العامــة  

 شـهر عمـل     ١٤ل   من أج  ٣-الرتبة ف 
  سنويا

٤٠٠ ٢٠٠٤٣٠ ٢٠٠٢١٥ ٢١٥

٢٠٠ ٦٠٠٥٨٩ ٦٠٠٢٩٤ ٢٩٤  ٢٤مجموع الباب   
، شـــؤون الجمعيـــة العامـــة   ٢البـــاب 

والمجلــــس الاقتــــصادي والاجتمــــاعي 
   المؤتمراتوإدارة

٨٠٠ ٢٨٧ ٩٠٠٢ ١٤٣ ٩٠٠١ ١٤٣ ١

٨٠٠ ٢٨٧ ٩٠٠٢ ١٤٣ ٩٠٠١ ١٤٣ ١  ٢مجموع الباب   
٢٠٠ ١٠٠١٢ ١٠٠٦ ٦  رة، جنيف هاء، الإدا٢٩الباب 
٢٠٠ ١٠٠١٢ ١٠٠٦ ٦   هاء٢٩مجموع الباب   
٢٠٠ ٨٨٩ ٦٠٠٢ ٤٤٤ ٦٠٠١ ٤٤٤ ١  المجموع  

    
   ٢٠١٣-٢٠١٢خلال فترة السنتين ستيعاب الاإمكانية   -سادساً  

ــة لفتــرة الــسنتين     - ١٨  مــن أجــل ٢٠١٣-٢٠١٢لم يُرصــد أي اعتمــاد في الميزانيــة البرنامجي
ولن يتسنى في هـذه     . A/C.3/67/L.45 من منطوق مشروع القرار      ٢ الفقرة   فينشطة المطلوبة   الأ

 مـن الميزانيـة البرنامجيـة لفتـرة الـسنتين           ذات الـصلة  المرحلة تحديد أنشطة مدرجة ضمن الأبـواب        
ــرة الـــسنتين  ٢٠١٣-٢٠١٢ ــها خـــلال فتـ ــها أو تقليـــصها أو تعديلـ ــا أو تأجيلـ .  يمكـــن إنهاؤهـ
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 دولار عـن طريـق   ١ ٤٤٤ ٦٠٠ من الضروري تـوفير مـوارد إضـافية قـدرها           وبالتالي، سيكون 
تبلـغ   وستدرج الاحتياجات الإضافية الـتي    . ٢٠١٣-٢٠١٢ لفترة السنتين    رصد اعتماد إضافي  

ــام  دولار  ١ ٤٤٤ ٦٠٠ ــة لعـ ــسنتين    ٢٠١٤اللازمـ ــرة الـ ــة لفتـ ــة المقترحـ ــة البرنامجيـ  في الميزانيـ
٢٠١٥-٢٠١٤ .  

  
  ئصندوق الطوار  - سابعاً  

ـــها       - ١٩ ــة العامــة في قراري ــه بموجــب الإجــراءات الــتي حــددتها الجمعي تجــدر الإشــارة إلى أن
ــة       ٤٢/٢١١ و ٤١/٢١٣ ـــن بهــدف تغطي ــرة سنتي ــشاء صــندوق للطــوارئ لكــل فت ، يجــري إن

وينص هـذا   . النفقات الإضافية المترتبـة على الولايات التشريعية غير المشمولة بالميزانية البرنامجية         
ــة نفقــات إضــافية تتجــاوز المــوارد المتاحــة مــن صــندوق      الإجــراء ع ــة اقتــراح أي ــه في حال لــى أن

ــن المجــالات          ــوارد م ــل الم ــو نق ــة ه ــشطـة المعني ــذ الأن ــد لتنفي ــسبيل الوحي ــصبح ال الطــوارئ، سي
 تأجيل هـذه الأنـشطـة      سينبغيوعدا ذلك،   . الأولوية المنخفضة أو تعديل الأنشطة القائمة      ذات

  .تين لاحقةالإضافية إلى فتـرة سن
  

  موجز  -ثامناً   
، سـيلزم تخـصيص   A/C.3/67/L.45في حال اعتمـاد الجمعيـة العامـة مـشروع القـرار            - ٢٠

 دولار، ١ ٤٤٤ ٦٠٠ مجموعهـــــا ٢٠١٣-٢٠١٢مـــــوارد إضـــــافية لفتـــــرة الـــــسنتين 
، حقـــوق الإنـــسان؛ ومبلـــغ ٢٤ دولار في إطـــار البـــاب ٢٩٤ ٦٠٠ذلـــك مبلـــغ  في بمـــا

ــار ا١ ١٤٣ ٩٠٠ ــاب  دولار في إط ــصادي     ٢لب ــس الاقت ــة والمجل ــة العام ، شــؤون الجمعي
 هـاء، الإدارة،  ٢٩ دولار في إطـار البـاب      ٦ ١٠٠والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ ومبلـغ      

هــذا وهــذا يعــني تحميــل . ٢٠١٣-٢٠١٢الميزانيــة البرنامجيــة لفتــرة الــسنتين  جنيــف، مــن
ــرة الــسنتين  علــى صــندوق الطــوارئ، ومــن ثم ســيلزم تخــصيص اعتمــاد إضــافي   المبلــغ  لفت

  .  بموافقة الجمعية٢٠١٣-٢٠١٢
 دولار، بمــا في ذلــك مبلــغ  ١ ٤٤٤ ٦٠٠أمــا الاحتياجــات الإضــافية الــتي تبلــغ     - ٢١

 دولار  ١ ١٤٣ ٩٠٠، حقـوق الإنـسان؛ ومبلـغ        ٢٤ دولار في إطار البـاب       ٢٩٤ ٦٠٠
، شـــؤون الجمعيـــة العامـــة والمجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي وإدارة   ٢في إطـــار البـــاب 
 هـاء، الإدارة، جنيـف، فـستدرج في         ٢٩ دولار في إطار الباب      ٦ ١٠٠المؤتمرات؛ ومبلغ   

  .٢٠١٥-٢٠١٤الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 
  
  


	الدورة السابعة والستون
	اللجنة الخامسة
	البندان 130 و 69 (ب) من جدول الأعمال
	الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013
	تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها: مسائــــل حقــوق الإنسان، بما فــي ذلك النهــج البديلــة لتحسين التمتع الفعلي بحقــــوق الإنسان والحريـــات الأساسيــة
	لجنة مناهضة التعذيب
	الآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار A/C.3/67/L.45
	بيان مقدم من الأمين العام وفقا للمادة 153 من النظام الداخلي للجمعية العامة
	أولا - مقدمة
	1 - في الجلسة 42 المعقودة في 20 تشرين الثاني/نوفمبر 2012، اعتمدت اللجنة الثالثة مشروع القرار A/C.3/67/L.45 بصيغته المنقحة شفوياً. وكان معروضاً على اللجنة في إطار الوثيقة A/C.3/67/L.60 بيان بالآثار المترتبة في الميزانية البرنامجية على مشروع القرار.
	ثانياً - الطلب الوارد في مشروع القرار
	2 - عملا بأحكام الفقرة 2 من منطوق مشروع القرار A/C.3/67/L.45، فإن الجمعية العامة تقرر أن تأذن للجنة مناهضة التعذيب، دون المساس بالعملية الحكومية الدولية التابعة للجمعية المعنية بتدعيم وتعزيز فعالية أداء نظام هيئات معاهدات حقوق الإنسان، بأن تواصل الاجتماع لمدة أسبوع إضافي في كل دورة كتدبير مؤقت يسري اعتبارا من أيار/مايو 2013 وحتى نهاية تشرين الثاني/نوفمبر 2014، لحل مشكلة تراكم تقارير الدول الأطراف والشكاوى الفردية التي لم يُنظَر فيها بعد.
	ثالثاً - علاقة مشروع القرار بالإطار الاستراتيجي للفترة 2012-2013 وبالميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 
	3 - تتصل الأنشطة المشار إليها أعلاه بما يلي: (أ) الجزء باء، إدارة المؤتمرات، جنيف، من البرنامج 1، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ (ب) البرنامج الفرعي 2، دعم الهيئات المنشأة بموجب معاهدات حقوق الإنسان، من البرنامج 19، حقوق الإنسان؛ (ج) البرنامج 24، خدمات الإدارة والدعم، من الإطار الاستراتيجي للفترة 2012-2013 (A/65/6/Rev.1). وتندرج هذه الأنشطة في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ والباب 24، حقوق الإنسان؛ والباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013.
	رابعاً - الأنشطة التي ستنفذ بها الطلبات المقترحة
	4 - يُخوَّل للجنة مناهضة التعذيب عقد اجتماعاتها لمدة ستة أسابيع سنويا (دورتان مدة كل منهما ثلاثة أسابيع). وعملا بقرار الجمعية العامة 65/204، خُصص للجنة، كتدبير مؤقت، وقت إضافي للاجتماعات مدته أسبوعان سنويا في عامي 2011 و 2012 (دورتان سنويتان مدة كل منهما أربعة أسابيع). وطلبت اللجنة الثالثة إلى الجمعية أن تأذن للجنة مناهضة التعذيب بمواصلة عقد اجتماعاتها لمدة أسبوعين إضافيين سنويا كتدبير مؤقت.
	5 - وإن تخصيص وقت إضافي للاجتماعات سيتيح للجنة مناهضة التعذيب مواصلة النظر في تقريرين إضافيين في كل دورة، أو ما مجموعه ثمانية تقارير إضافية خلال فترة السنتين (2013 و 2014).
	6 - ومن شأن تخصيص هذا الوقت الإضافي للاجتماعات أن يتيح للجنة أيضا مواصلة النظر، على أقل تقدير، في خمس شكاوى فردية إضافية في كل دورة، أو ما مجموعه 20 شكوى إضافية في فترة السنتين (2013 و 2014).
	7 - وختاماً، من شأن تخصيص وقت إضافي للاجتماعات أن يتيح للجنة مواصلة إجراء تقديم التقارير الاختياري، واعتماد ما متوسطه 10 قوائم إضافية من قوائم القضايا في كل دورة، أو ما مجموعه 40 قائمة خلال فترة السنتين (2013 و 2014). ويقتضي هذا الإجراء تقديم قائمة بالقضايا إلى الدول الأطراف قبل أن تقدم تقاريرها إلى اللجنة، وهو ما ساعد الدول الأطراف على إعداد تقاريرها بطريقة مركزة وفي الوقت المناسب، واختصار الوقت اللازم لتقديم التقارير وتخفيض التكاليف المتصلة بذلك. 
	8 - ويتصل الطلب الحالي صراحة بإمكانية مواصلة اللجنة القيام بما يلي: (أ) إتاحة الإجراء الاختياري لمساعدة الدول على تقديم التقارير؛ (ب) الحد من تراكم التقارير التي لم يبت فيها؛ (ج) الحد من تراكم الشكاوى الفردية التي لم تبت اللجنة فيها بعد (115 حالة في الوقت الراهن).
	9 - وتتصل الأنشطة المقرر الاضطلاع بها بما يلي: (أ) الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعية وإدارة المؤتمرات؛ والباب 24، حقوق الإنسان؛ والباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 والميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015.
	10 - وخُصصت اعتمادات في الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 لتغطية تكاليف السفر والبدل اليومي لأعضاء اللجنة العشرة لحضور دورتيها العاديتين السنويتين في جنيف التي تدوم كل منهما أربعة أسابيع عام 2012 وثلاثة أسابيع عام 2013، علاوة على تقديم خدمات المؤتمرات إلى اللجنة.
	11 - وفي حالة اعتماد الجمعية العامة مشروع القرار A/C.3/67/L.45، سيلزم تخصيص اعتمادات لما مجموعه 40 اجتماعاً إضافياً. وستتطلب الاجتماعات الإضافية للجنة خدمات الترجمة الشفوية باللغات الرسمية؛ وسيلزم أيضاً توفير محاضر موجزة للاجتماعات الإضافية البالغ عددها 40 اجتماعاً. وستتطلب الاجتماعات الإضافية ما يُقدَّر بـ 600 صفحة من وثائق ما قبل الدورة، و 480 صفحة من وثائق الدورة و 680 صفحة من وثائق ما بعد الدورة، سيلزم صدور 280 صفحة منها فقط بجميع اللغات الرسمية، أما الباقي فيصدر بلغات عمل اللجنة الثلاث. وستكون هناك حاجة أيضا إلى موارد إضافية لتغطية تكاليف البدل اليومي لأعضاء اللجنة فيما يتعلق بالوقت الإضافي للاجتماعات؛ بيد أنه لن تكون هناك حاجة إلى موارد إضافية لتغطية تكاليف السفر.
	12 - وسيتعين تلبية احتياجات إضافية من الموظفين من الرتبة ف-3 لتوفير 28 شهر عمل خلال فترة السنتين (2013 و 2014)، أي تخصيص موظفين من فئة المساعدة المؤقتة العامة برتبة ف-3 لمدة 14 شهرا سنويا.
	13 - واستنادا إلى التجارب السابقة، سيلزم، في المتوسط، قدر من وقت عمل موظفين من الفئة الفنية، وذلك على النحو التالي: (أ) أربعة أسابيع لتنظر اللجنة في التقرير الواحد من تقارير الدول الأطراف؛ (ب) أسبوع واحد للمساعدة على إعداد واعتماد قائمة بالقضايا قبل تقديم التقارير؛ (ج) أسبوعان لمساعدة اللجنة على اتخاذ قرار بشأن شكوى من الشكاوى الفردية. وبالنسبة للتقارير المقدمة من الدول الأطراف، يشمل هذا الأمر أعمال البحث، وإعداد التحليلات القطرية ومشاريع قوائم القضايا ومشاريع الملاحظات الختامية، وتقديم الخدمات اللازمة إلى اجتماعات اللجنة في الدورة المعنية. وبالنسبة لإعداد قائمة القضايا قبل تقديم التقارير، يشمل ذلك أعمال البحث وتجميع مصادر المعلومات، وإعداد مشروع قائمة القضايا قبل تقديم التقرير، وتقديم الخدمات اللازمة إلى اجتماعات اللجنة في الدورة المعنية. أما بالنسبة للشكاوى الفردية، فيشمل ذلك أعمال البحث والتحليل القانوني، لكفالة أمور منها اتساق الاجتهاد القانوني وتماسكه، وإعداد مشاريع المقررات، علاوة على تقديم الخدمات اللازمة إلى اجتماعات اللجنة في الدورة المعنية. وبالإضافة إلى ذلك، يتعين على الموظفين أن يضطلعوا بالمهام المتصلة بأمانة اللجنة، على النحو المطلوب من جانب المشرف. ولدعم حجم العمل الناجم عن تخصيص هذا الوقت الإضافي للاجتماعات، أي النظر في ثمانية تقارير إضافية من الدول الأعضاء، واعتماد 40 قائمة إضافية من قوائم القضايا قبل تقديم التقارير، والنظر في 20 شكوى فردية إضافية، سيلزم ما عدده 112 أسبوع عمل في فترة السنتين، أي 28 شهر عمل لفترة السنتين. 
	14 - وستبلغ الاحتياجات المذكورة أعلاه والمتصلة بالاجتماعات الإضافية للجنة ما مقداره 600 444 1 دولار سنويا، وذلك على النحو المبين في الجدولين أدناه. وهذه الاحتياجات جديدة وغير مدرجة في الميزانية البرنامجية للفترة 2012-2013. وبالتالي، يلزم رصد اعتمادات إضافية لتغطية التكاليف المتعلقة بعام 2013. أما بالنسبة لعام 2014، فستدرج هذه التكاليف في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين2014-2015. 
	خامساً - الاحتياجات التقديرية الإضافية من الموارد 
	ألف - احتياجات خدمات المؤتمرات 
	15 - من المقدر أن تنشأ احتياجات إضافية من خدمات المؤتمرات بمبلغ 000 300 2 دولار، يشمل800 287 2 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات، وما مجموعه 200 12 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف. وسيُطلب في إطار الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 مبلغ 000 150 1 دولار لعام 2013، يشمل 900 143 1 دولار في إطار الباب 2، ومبلغ 100 6 دولار في إطار الباب 29 هاء؛ أما مبلغ 000 150 1 دولار اللازم لتغطية احتياجات عام 2014، بما في ذلك 900 143 1 دولار في إطار الباب 2، ومبلغ 100 6 دولار في إطار الباب 29 هاء، فسيُنظر فيه في سياق الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015. وترد تفاصيل هذه الاحتياجات في الجدول أدناه.
	2013
	2014
	المجموع
	الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
	الترجمة الشفوية
	87 500
	87 500
	175 000
	وثائق ما قبل الدورة
	214 400
	214 400
	428 800
	الوثائق التي تصدر أثناء الدورة
	194 000
	194 000
	388 000
	المحاضر الموجزة
	159 500
	159 500
	319 000
	وثائق ما بعد الدورة
	478 500
	478 500
	957 000
	خدمات المؤتمرات الأخرى
	10 000
	10 000
	20 000
	مجموع الباب 2
	1 143 900
	1 143 900
	2 287 800
	الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف
	الاحتياجات من خدمات الدعم
	6 100
	6 100
	12 200
	مجموع الباب 29 هاء
	6 100
	6 100
	12 200
	المجموع
	1 150 000
	1 150 000
	2 300 000
	باء - الاحتياجات غير المتعلقة بخدمات المؤتمرات 
	الباب 24، حقوق الإنسان

	16 - من المقدر أن تلزم موارد للمساعدة المؤقتة العامة من الرتبة ف-3 لمدة 14 شهر عمل سنويا بتكلفة قدرها 200 215 دولار لعام 2013، في إطار الباب 24، حقوق الإنسان، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013، وذلك لتقديم الدعم الفني اللازم للجنة من أجل إعداد التقارير الإضافية التي سيُنظر فيها سنويا. وسيلزم أيضاً اعتماد مبلغ إضافي قدره400 79 دولار سنويا لتغطية التكاليف اللازمة لبدل الإقامة اليومي التي تترتب على تمديد إقامة أعضاء اللجنة في جنيف من أجل عقد الاجتماعات الإضافية. وسيلزم أيضاً مبلغ 600 294 دولار في فترة السنتين 2014-2015 لتغطية احتياجات المساعدة المؤقتة العامة على مستوى الرتبة ف-3 لمدة 14 شهر عمل خلال عام 2014. 
	17 - وبالإضافة إلى ذلك، سيلزم مبلغ 300 20 دولار لعام 2013 ومبلغ 300 20 دولار لعام 2014، في إطار الباب 37، الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين من الميزانية البرنامجية يقابله مبلغ مماثل في إطار باب الإيرادات 1، الإيرادات المتأتية من الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين، من الميزانية البرنامجية. ويبين الجدول أدناه مجموع الاحتياجات الإضافية في إطار الأبواب 2 و 24 و 29 هاء.
	2013
	2014
	المجموع
	الباب 24، حقوق الإنسان 
	بدل الإقامة اليومي لـ 10 أعضاء في جنيف لفترة إضافية مدتها 14 يوما
	79 400
	79 400
	158 800
	المساعدة المؤقتة العامة على مستوى الرتبة ف-3 من أجل 14 شهر عمل سنويا
	215 200
	215 200
	430 400
	مجموع الباب 24
	294 600
	294 600
	589 200
	الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات
	1 143 900
	1 143 900
	2 287 800
	مجموع الباب 2
	1 143 900
	1 143 900
	2 287 800
	الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف
	6 100 
	6 100 
	12 200 
	مجموع الباب 29 هاء
	6 100 
	6 100 
	12 200 
	المجموع
	1 444 600
	1 444 600
	2 889 200
	سادساً - إمكانية الاستيعاب خلال فترة السنتين 2012-2013 
	18 - لم يُرصد أي اعتماد في الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 من أجل الأنشطة المطلوبة في الفقرة 2 من منطوق مشروع القرار A/C.3/67/L.45. ولن يتسنى في هذه المرحلة تحديد أنشطة مدرجة ضمن الأبواب ذات الصلة من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013 يمكن إنهاؤها أو تأجيلها أو تقليصها أو تعديلها خلال فترة السنتين. وبالتالي، سيكون من الضروري توفير موارد إضافية قدرها 600 444 1 دولار عن طريق رصد اعتماد إضافي لفترة السنتين 2012-2013. وستدرج الاحتياجات الإضافية التي تبلغ 600 444 1 دولار اللازمة لعام 2014 في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015. 
	سابعاً - صندوق الطوارئ
	19 - تجدر الإشارة إلى أنه بموجب الإجراءات التي حددتها الجمعية العامة في قراريـها 41/213 و 42/211، يجري إنشاء صندوق للطوارئ لكل فترة سنتيـن بهدف تغطية النفقات الإضافية المترتبـة على الولايات التشريعية غير المشمولة بالميزانية البرنامجية. وينص هذا الإجراء على أنه في حالة اقتراح أية نفقات إضافية تتجاوز الموارد المتاحة من صندوق الطوارئ، سيصبح السبيل الوحيد لتنفيذ الأنشطـة المعنية هو نقل الموارد من المجالات ذات الأولوية المنخفضة أو تعديل الأنشطة القائمة. وعدا ذلك، سينبغي تأجيل هذه الأنشطـة الإضافية إلى فتـرة سنتين لاحقة.
	ثامناً - موجز
	20 - في حال اعتماد الجمعية العامة مشروع القرار A/C.3/67/L.45، سيلزم تخصيص موارد إضافية لفترة السنتين 2012-2013 مجموعها 600 444 1 دولار، بما في ذلك مبلغ 600 294 دولار في إطار الباب 24، حقوق الإنسان؛ ومبلغ 900 143 1 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ ومبلغ 100 6 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، من الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 2012-2013. وهذا يعني تحميل هذا المبلغ على صندوق الطوارئ، ومن ثم سيلزم تخصيص اعتماد إضافي لفترة السنتين 2012-2013 بموافقة الجمعية. 
	21 - أما الاحتياجات الإضافية التي تبلغ 600 444 1 دولار، بما في ذلك مبلغ 600 294 دولار في إطار الباب 24، حقوق الإنسان؛ ومبلغ 900 143 1 دولار في إطار الباب 2، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات؛ ومبلغ 100 6 دولار في إطار الباب 29 هاء، الإدارة، جنيف، فستدرج في الميزانية البرنامجية المقترحة لفترة السنتين 2014-2015.

