
A/C.5/61/L.43  الأمــم المتحـدة 

 

  الجمعية العامة
Distr.: Limited 
30 March 2007 
Arabic 
Original: English 

 

 
020407    020407    07-29020 (A) 

*0729020* 

 الدورة الحادية والستون
 اللجنة الخامسة

  من جدول الأعمال١١٧البند 
   ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 مشروع قرار مقدم من الرئيس عقب مشاورات غير رسمية  
 

الالتزامـات المتعلقـة باسـتحقاقات التـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة والتمويـل            
 المقترح لها

  
 لجمعية العامة،إن ا 

، ٢٠٠٣ديـــسمبر / كــانون الأول ٢٣ ألــف المــؤرخ   ٥٨/٢٤٩ إلى قراراتهــا  إذ تــشير  
 ،٢٠٠٦يوليه / تموز٧ المؤرخ ٦٠/٢٨٣، و ٢٠٠٦مايو / أيار٨ المؤرخ ٦٠/٢٥٥ و

ــد نظــرت   ــأمين      وق ــة باســتحقاقات الت ــات المتعلق ــام عــن الالتزام ــر الأمــين الع  في تقري
تمويل المقتـرح لهـا، وفي التقريـر ذي الـصلة للجنـة الاستـشارية             وال )١(ةالصحي بعد انتهاء الخدم   
 ،)٢(ةلشؤون الإدارة والميزاني

  بتقرير الأمين العام؛تحيط علما - ١ 

  بتقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية؛تحيط علما أيضا - ٢ 

 كـــــانون ٢٢ المـــــؤرخ ٥٢/٢٢٠ إلى الجـــــزء الثـــــاني مـــــن قرارهـــــا  تـــــشير - ٣ 
 وتلاحـظ مـع القلـق أن إعـداد التقريـر الأول عـن الالتزامـات المـستحقة                   ١٩٩٧ديسمبر  /ولالأ

__________ 
 )١( A/61/730. 
 )٢( A/61/791. 
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المتعلقة بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة استغرق أكثـر مـن سـبع سـنوات بعـد موافقتـه علـى                     
 التوصية الأولية للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية بشأن الموضوع؛

أن الالتزامات التقديرية المتعلقـة بالتـأمين الـصحي بعـد            في هذا الصدد     تلاحظ - ٤ 
 المقدرة علـى أسـاس مـستحق واكتـواري، قـد شـهدت زيـادة                 الالتزامات انتهاء الخدمة، خاصة  

 كبيرة خلال الفترة الفاصلة؛

 ارتفــــاع تكــــاليف برنــــامج اســــتحقاقات التــــأمين الــــصحي بعــــد   تلاحــــظ - ٥ 
 الخدمة؛ انتهاء

لمحاسبية الدولية للقطاع العام تقتضي الاعتراف في صـدارة          أن المعايير ا   تلاحظ - ٦ 
 نـصرفات البيانات المالية بالالتزامات المستحقة المتعلقـة بالتـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة والم             

 المستقبلية المستحقة وأن يكون ذلك بصرف النظر عن تمويل تلك الالتزامات؛

 بموجبـه بالالتزامـات المـستحقة     الـذي أقـرت  ٦٠/٢٥٥ إلى قرارها    تشير أيضا  - ٧ 
 المتعلقة باستحقاقات نهاية الخدمة التي أوردها الأمين العام في تقريره؛

 بأن الالتزامات المتعلقة بالتأمين الصحي بعد انتـهاء الخدمـة قـد اسـتحقت               تقر - ٨ 
 من جميع مصادر التمويل؛

ــر - ٩  ــدقيق لمـــصادر الالتزامـــات المـــست  تقـ ــة إلى التحديـــد الـ ــة  بالحاجـ حقة المتعلقـ
 باستحقاقات التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة؛

 الالتزامـــات المـــستحقة باســـتخدام أن يتحقـــق مـــن إلى الأمـــين العـــام تطلـــب - ١٠ 
 المنهجية الاكتوارية التي تنص عليها المعايير المحاسبية الدوليـة للقطـاع            أن يطبق البيانات الراهنة و  

 في موعــد لا يتجــاوز الجــزء الرئيــسي مــن دورتهــا الثالثــة  العــام، وأن يقــدم إلى الجمعيــة العامــة،
والستين، تقريرا تفصيليا، يتضمن أرقاما قام بمراجعتـها مجلـس مراجعـي الحـسابات، عـن نتيجـة             

 ، فضلا عن معلومات إضافية عن خيارات التمويل؛تها وحالحقق من الالتزاماتالت

ــر - ١١  ــسألة والحجــم الكــبير للالتزامــات،   تق ــد الم ــام   بتعقي  وتطلــب إلى الأمــين الع
عرض استراتيجيات طويلة الأجل تراعي الخيارات المختلفة للتمويل وأن يقدم إليها تقريرا عـن               

 ذلك في موعد لا يتجاوز الجزء الرئيسي من دورتها الثالثة والستين؛

 علــى التغــييرات المدخلــة علــى الأحكــام المتعلقــة بالتــأمين الــصحي بعــد توافــق - ١٢ 
 أو بعــده، علــى   ٢٠٠٧يوليــه  / تمــوز ١ في عيــنين دمــة بالنــسبة للمــوظفين الجــدد الم    انتــهاء الخ

 :التالي النحو
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مواءمة متطلبات الأهلية للتأمين الصحي بعـد انتـهاء الخدمـة وللحـصول علـى                )أ( 
ــدة    ــدها بالاشــتراك لم ــة بتحدي ــأمين    ١٠إعان  ســنوات كحــد أدنى في خطــط الأمــم المتحــدة للت

 نضمام بعد الاشتـراك لمدة خمس سنوات؛الصحي، وإلغاء تسوية الا

 عامــا   ٢٥تمثـل في اسـتخدام فتـرة خدمـة تبلـغ            ي نظري   معاش تقاعدي تطبيق   )ب( 
كحد أدنى كأساس لتقـدير اشـتراكات المتقاعـدين بـدلا مـن اسـتخدام العـدد الفعلـي لـسنوات                     

  سنة؛٢٥الخدمة حينما يقل هذا العدد عن 

د أدنى من شـروط الاشـتراك في التـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة                 الأخذ بح  )ج( 
لتحديد أهلية المعالين علـى أن تكـون فتـرة خمـس سـنوات علـى الأقـل عنـد تقاعـد الموظـف في                         
الأمم المتحدة، أو سنتين إذا كان الزوج مغطى من قبل رب عمل خارج المنظومـة أو مـن قبـل                    

ون فيها المعالون قد اكتسبوا هذه الـصفة مـؤخرا خـلال          الحكومة الوطنية، عدا الحالات التي يك     
  يوما من التاريخ الفعلي لاكتسابهم تلك الصفة؛٣٠الفترة المذكورة وأدرجوا في غضون 

 إلى الأمين العام تقديم تقريـر عـن التـدابير الراميـة إلى تخفـيض تكـاليف                  تطلب - ١٣ 
 المنظمة المتصلة بخطط الرعاية الصحية؛ 

ــرر - ١٤  ــصل    المتقـ ــاص منفـ ــساب خـ ــشاء حـ ــى إنـ ــة علـ ــستقلوافقـ ــسجيل  ومـ  لتـ
 الالتزامات المستحقة المتعلقة بالتأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة وإيراد المعاملات ذات الصلة؛ 

المزيد مـن المعلومـات والتحلـيلات الـشاملة الـتي تـستند، في جملـة             إيراد   تطلب - ١٥ 
 كـانون   ٣١اية الصحية بعد انتـهاء الخدمـة حـتى          لى نتائج التقييم الاكتواري لخطط الرع     إأمور،  
 :، فيما يتعلق بما يلي٢٠٠٧ديسمبر /الأول

مزايا ومساوئ خيار سداد التزامات التأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة أولا                )أ( 
 بأول بالنسبة للدول الأعضاء إزاء خيار تمويل تلك الالتزامات؛

عاملين في عمليات حفظ الـسلام الـذين     الموظفين ال نسبة  التوقعات فيما يتعلق ب    )ب( 
سيصبحون مؤهلين للحصول على استحقاقات التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة، مـع مراعـاة              

 ؛، بقدر الإمكان في بعثات حفظ السلام العاملينالأنماط الوظيفية للموظفين

بق المستويات المتباينة من الخصم كنسبة مئوية من تكاليف المرتبـات الـتي سـتط          )ج( 
على مختلف مصادر التمويـل، بمـا في ذلـك الميزانيـة العاديـة، وميزانيـة حفـظ الـسلام، والأمـوال                      
ــة للمــوظفين الممــولين مــن تلــك        ــة المختلف ــة، مــع مراعــاة الأنمــاط الوظيفي الخارجــة عــن الميزاني

ة المصادر، بقدر الإمكان، التي تكون كافية لتمويل التزامات التأمين الصحي بعـد انتـهاء الخدم ـ            
 بطريقة يمكن التنبؤ بها بدون إنشاء احتياطي؛
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 خيار التمويل الجزئي للالتزام؛ )د( 

ــر       )هـ(  ــاة في تقريـ ــرة المتوخـ ــن الفتـ ــول مـ ــرة أطـ ــبر فتـ ــل عـ ــل الكامـ ــار التمويـ خيـ
 ؛العام مينالأ

نــسبة الالتــزام المــستحق الحــالي المتــصل بالفئــات المختلفــة مــن المــستفيدين مــن   )و( 
ن حاليـا   ون المؤهل ون العامل ون، والموظف ون الحالي والمتقاعد: الفئات هي  و جميع مصادر التمويل،  

ن غــير المــؤهلين للتقاعــد، فــضلا عــن الخيــارات المختلفــة لمعالجــة    ون العــاملوللتقاعــد، والموظفــ
 التزامات التأمين الصحي بعد انتهاء الخدمة هذه؛

ــترات      )ز(  ــة واسـ ــهاء الخدمـ ــد انتـ ــصحي بعـ ــأمين الـ ــاطي للتـ ــندوق احتيـ يجيات صـ
 ؛ الخاصة بهستثمارالا

 التحقـق مـن   هـذه المـسألة وتقـرر، إلى حـين      معالجـة  على أهمية مواصـلة      شددت - ١٦ 
الالتزامات المـستحقة المتعلقـة بالتـأمين الـصحي بعـد انتـهاء الخدمـة ومراجعتـها مـن قبـل مجلـس                       

 .ينمراجعي الحسابات، والعودة إليها على سبيل الأولوية، في دورتها الثالثة والست

 

 


