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  الستون الحاديةالدورة
 اللجنة الخامسة

 ١٢٣  و١٢٢ و ١١٧ و ١١٦ و ١١٣ و ٤٧البنــود 
  من جدول الأعمال١٤٩ و ١٣٢ و ١٢٤ و

التنفيــذ والمتابعــة المتكــاملان والمنــسقان لنتــائج المــؤتمرات   
الرئيسية ومؤتمرات القمـة الـتي تعقـدها الأمـم المتحـدة في        

الين الاقتصادي والاجتماعي واماا الات المتصلة 
 متابعة نتائج مؤتمر قمة الألفية

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة
 ٢٠٠٧-٢٠٠٦الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 جدول الأنصبة المقررة لقسمة نفقات الأمم المتحدة
 إدارة الموارد البشرية

 وحدة التفتيش المشتركة
تعلقــة بالميزانيــة لتمويــل عمليــات    الجوانــب الإداريــة والم 

 الأمم المتحدة لحفظ السلام
 تدابير ومقترحات :إصلاح الأمم المتحدة

  
 مشروع قرار مقدم من الرئيس عقب مشاورات غير رسمية  

 إصلاح نظام الشراء  
 ģΎėẂΈĖ ģΡẂΏ╨Ė ΐĊ 

 ╘ Ū ÁÁÁÁÁÁĦ ŋĊ ĜŸŸŸŸŸŸŃėŎėŏ⅝ ⌠ ċ ÚÒ/ÌÒ Ļ ŎĊŸŸŸŸŸŸ╬ė ÓˆΆΛΧė ΒΡŏū ŸŸŸŸŸŸħ / ŏġΜŸŸŸŸŸŸĨ́ āÌˆˆˆ ª
Λ ÚÚ/ÓÒÙ Ļ ŎĊŸŸŸ╬ė ÌÓΑĜŧ ŸŸŸΣ∆ / ΈŸŸŸΡŏġāÓÏÏÌªΛ  ÚÙ/ÓÙˆ  Ļ ŎĊŸŸŸ╬ėÓÏΆΛΧė ΑΜ∆ĜŸŸŸ́  / 

 ┼ΐŧ ŸŸŸΡŊÓÏÏÓ  ΛÚı/ÓÙÛ Λ Úı/ÓÙÙ ╚ ŅŎĊŸŸŸ╬ė ÓÔΆΛΧė ΑΜ∆ĜŸŸŸ́  / ┼ΐŧ ŸŸŸΡŊÓÏÏÔ ª
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 المــــــــؤرخ ٦٠/١، و ٢٠٠٥أبريــــــــل / نيــــــــسان١٣  المــــــــؤرخين٥٩/٢٨٩ و ٥٩/٢٨٨ و
المــؤرخ  ٦٠/٢٦٦، و ٢٠٠٦مــايو / أيــار٨ المــؤرخ ٦٠/٢٦٠، و ٢٠٠٥ســبتمبر /أيلــول ١٦
 ،٢٠٠٦يوليه / تموز٧المؤرخ  ١٢ المؤرخ ٦٠/٢٨٣و  ،٢٠٠٦يونيه / حزيران٣٠

مـن أجـل      عـن الاسـتثمار في الأمـم المتحـدة          المفـصل   في تقرير الأمين العام    وقد نظرت  
، وتقريـر وحـدة التفتـيش المـشتركة     )١(ءإصـلاح نظـام الـشرا     :منظمة أقوى على الصعيد العـالمي     
نظومــة الأمــم المتحــدة، ومــذكرة الأمــين العــام الــتي نقــل فيهــا    عــن ممارســات الــشراء داخــل م 

 في منظومــة الأمــم المتحــدة علــى هــذه   للتنــسيقتعليقاتــه وتعليقــات مجلــس الرؤســاء التنفيــذيين 
 ؛)٣(ةوالتقرير ذي الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزاني )٢(تالممارسا

رير وحدة التفتيش المشتركة عن ممارسات      وتق )١(م بتقرير الأمين العا   تحيط علماً  - ١ 
الشراء داخل منظومة الأمم المتحدة ومذكرة الأمين العام التي نقل فيها تعليقاته وتعليقـات مجلـس        

 ؛)٢(ت في منظومة الأمم المتحدة على هذه الممارسا للتنسيقالرؤساء التنفيذيين

الاستـشارية لـشؤون    الاستنتاجات والتوصيات الـواردة في تقريـر اللجنـة           تؤيد - ٢ 
   أحكام هذا القرار؛ بمراعاة، رهنا)٣(الإدارة والميزانية

 على أهمية تعزيز المساءلة في المنظمة وضمان رفع درجة مساءلة الـدول             تشدد - ٣ 
الأعضاء للأمين العام وذلك لتحقيق عدة أغراض مـن بينـها تنفيـذ الولايـات التـشريعية المتعلقـة                   

ارد البـشرية والماليـة ذات الـصلة بفعاليـة وكفـاءة، فـضلاً عـن تقـديم             بالمشتريات واسـتخدام المـو    
 المعلومـــات اللازمـــة عـــن الـــشؤون المتـــصلة بالمـــشتريات لـــتمكين الـــدول الأعـــضاء مـــن اتخـــاذ 

 قرارات مستنيرة؛

 أن إصلاح نظام المشتريات عملية مستمرة وينبغي أن تركز علـى جملـة              تدرك - ٤ 
 في نظــام الــشراء في الأمــم المتحــدة  فيكــالافية وفعاليــة التة والــشفءفــاكأمــور، منــها ضــمان ال 

 الـدول الأعـضاء والتنفيـذ       أمـام لمـساءلة   ل  الخـضوع  وكذلك تعزيز الـضوابط الداخليـة، وزيـادة       
  الكامل لقرارات الجمعية العامة عن إصلاح نظام الشراء؛

لأمين العـام   قراراا المتعلقة بإصلاح نظام الشراء وتلاحظ أن تقرير ا    إلىتشير   - ٥ 
ــائج المثلـــى في     ــق النتـ ــة، وتحقيـ ــضوابط الداخليـ ــز الـ ــاً علـــى تعزيـ ــز أساسـ ــات يركـ  إدارة المقتنيـ

 تـدابير   تقـديم ، مع التشديد على مـسائل الـضوابط الداخليـة الملحـة، وأنـه سـيجري                 والمشتريات
 أخرى لإصلاح نظام الشراء في التقارير القادمة؛

__________ 
 )١( A/60/846/Add.5. 
 .Add.1 و A/59/721انظر  )٢( 
 )٣( A/60/904. 
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 اقتراحــات لزيــادة فــرص  يمقــدتين العــام  علــى طلبــها إلى الأمــتكــرر التأكيــد - ٦ 
 ؛ ومشاركتهم بالفعل فيهالبائعين من البلدان الناميةلالشراء 

 أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الثانيـة والـستين       تطلب إلى الأمين العـام    - ٧ 
 المـشار   قيـة المتبتقريراً شاملاً عن جميع الجوانب المتعلقـة بإصـلاح نظـام الـشراء، بمـا فيهـا التقـارير                    

 من تقرير اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية، وكذلك التدابير المتخذة       ٤إليها في الفقرة    
  لتنفيذ قراراا المتعلقة بإصلاح نظام الشراء وحالة تنفيذ التوصيات المقدمة من هيئات الرقابة؛

 
 الموظفون  

 العـاملين في   العامـة ي الأمانـة  إلى الأمين العام أن يضمن قيام كل موظف    تطلب - ٨ 
أنشطة الشراء، بمن فـيهم العـاملون علـى مـستويات عليـا، بتقـديم بيانـات سـنوية للكـشف عـن                      

  المالي؛هموضع

 بمــسألة تتعلــق اقتراحــات يمقــدبت الأمــين العــام عــدم قيــام عــن أســفها لتعــرب - ٩ 
ــصا  ــضارب الم ــة العام ــ لحت ــه الجمعي ــرالفــرع الخــامس  في ة حــسبما طلبت ــا  ٩ة ، الفق ، مــن قراره

 في الجزء الرئيسي من دورا الحادية والستين وتطلب إليـه أن يفعـل ذلـك في موعـد                   ٦٠/٢٦٦
  المستأنفة؛ أقصاه الجزء الثاني من دورا الحادية والستين

 علـــى أهميـــة وضـــع وتنفيـــذ برنـــامج للأخلاقيـــات والتراهـــة لمـــوظفي   تـــشدد - ١٠ 
ستكمل ويــصدر المبــادئ التوجيهيــة للأخلاقيــات في المــشتريات وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يــ

  لجميع الموظفين المعنيين بعملية الشراء؛٢٠٠٧يونيه /موعد أقصاه حزيران

 الأمين العام للاضـطلاع بـبرامج تدريبيـة لمـوظفي المـشتريات             ات بمبادر ترحب - ١١ 
ــدانيون، وتطلــب إلى الأمــين العــا     م أثرهــا يم أن يقــفي الأمــم المتحــدة، بمــن فــيهم الموظفــون المي

ــدريب          ــى ت ــة عل ــدم اقتراحــات عــن إدخــال أي تحــسينات إضــافية لازم ــذها ويق ويرصــد تنفي
  الموظفين في عمليات الشراء؛

 
 الضوابط الداخلية  

 ات إلى الأمين العـام أن يزيـد مـن تعزيـز الـشفافية في عمليـة اتخـاذ قـرار                  تطلب - ١٢ 
ام مــستقل للطعــن في قــرارات إرســاء  الــشراء، وذلــك مــن خــلال جملــة أمــور منــها إنــشاء نظ ــ  

 التابعـة لإدارة الـشؤون الإداريـة        العطاءات خارج السلم الهرمي للمسؤولية في شعبة المـشتريات        
ــة  ــة العام ــشاركين في    بالأمان ــائعين الم ــد الب ــة تزوي ــرارات    الم بغي ــن في الق ــيلة للطع ــصات بوس  ناق

  المتصلة بالمشتريات؛
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 أن يقدم إلى الجمعيـة العامـة تقريـراً عـن الطرائـق               إلى الأمين العام    أيضاً تطلب - ١٣ 
، بمـا فيهـا الآثـار        وما يتـصل ـا مـن إجـراءات         المحددة لنظام الطعن في قرارات إرساء العطاءات      

  القانونية والمالية المحتملة؛

، معلومـات عـن     الاقتـضاء  الأمين العـام أن يـدرج، حـسب          ذلك إلى كتطلب   - ١٤ 
 ؛ لشعبة المشتريات العطاءات في الموقع الشبكينظام الطعن في قرارات إرساء

ــادرة     تلاحــظ - ١٥  ــة لمب ــادئ الطوعي ــه دائــرة المــشتريات مــن تعزيــز المب  مــا قامــت ب
 الأمـم المتحـدة،     المـشتريات في  المسؤولية الاجتماعية للشركات، والاتفاق العالمي، داخـل إطـار          

لى الجمعيـة العامـة لمواصـلة النظـر         وتطلب إلى الأمين العام أن يقدم، حسب الاقتـضاء، تقـارير إ           
  في هذا الشأن؛

 أن مدونـة قواعـد الـسلوك للمـوردين صـدرت ونـشرت              تلاحظ مـع التقـدير     - ١٦ 
ــشبكي  في ــع ال ــشعبة المــشتريات الموق ــق هــدف ضــمان نزاهــة الأمــم المتحــدة في      ل  بغــرض تحقي

 الشراء؛ أنشطة

، يــة تــسجيل البــائعين عمل وتيــسير إلى الأمــين العــام أن يواصــل تبــسيطتطلــب - ١٧ 
 الأمــم المتحــدة، ومراعــاة الظــروف المختلفــة  منظمــاتوتوزيــع المــسؤوليات فيمــا بــين مختلــف  

 إلى الجمعيـة العامـة في دورـا         قدميأن  والمستويات المتنوعة للوصول إلى الإنترنت في البلدان، و       
   في سياق التقرير الشامل؛ا عن النتائج المحققة تقريرالثانية والستين،

 الإدارة  

 مواطن الضعف المحتملة في بيئة المراقبـة فيمـا يتعلـق بأنـشطة              تلاحظ مع القلق   - ١٨ 
 المسؤوليات بين إدارة الـشؤون الإداريـة وإدارة عمليـات           تقسيمالشراء بسبب أمور عدة، منها      

 مـن تقريـر اللجنـة الاستـشارية لـشؤون      ١٤الفقـرة   وردت الإشارة إليـه في      حفظ السلام، كما    
 رة والميزانية؛الإدا

 

ــة     تطلــب - ١٩   إلى الأمــين العــام أن يقــدم إليهــا في الجــزء الثــاني مــن دورــا الحادي
  :والستين المستأنفة تقريراً شاملاً عن العناصر التالية

تفـويض  الترتيبات الإدارة للمـشتريات، بمـا فيهـا خطـوط واضـحة للمـساءلة و               )أ( 
 السلطة؛في 

 أُنـشئ لدراسـة الطـرق الـتي يمكـن ـا تغـيير الهيكـل                 نتائج الفريق العامل الذي    )ب( 
لمراقبـة المـشتريات    بيئة العامـة    الأفضل بين المسؤولية والسلطة ولتحسين      تحقيق تواؤم   التنظيمي ل 

 ؛الخاصة بعمليات حفظ السلام
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  مسؤوليات كل من إدارة الشؤون الإدارية وإدارة عمليات حفظ السلام؛ )ج( 

ــسطةجــراءات الإ )د(  ــة،   الخاصــة بلمــشتريات  لالمب ــسلام الميداني ــات حفــظ ال عملي
  آليات لتعزيز الرصد والرقابة والمساءلة؛معلومات محددة عنتوفير  في ذلك بما

 :عمل لجنة العقود في المقر واللجان المحلية المعنية بالعقود )هـ( 
 

 البلــدان لمــشاركة في عمليــات الــشراء أمــام البــائعين مــن البلــدان الناميــة و  افــرصإتاحــة   
  تمر اقتصاداا بمرحلة انتقاليةالتي

 إلى الأمين العام أن يستكشف سبلا إضـافية لتحـسين فـرص المـشاركة               تطلب - ٢٠ 
في عمليــات المــشتريات المتاحــة أمــام البــائعين مــن البلــدان الناميــة والبلــدان الــتي تمــر اقتــصاداا   

أن يقدم إلى الجمعية العامة في الجزء الثـاني          المقر وفي الميدان على حد سواء، و       فيبمرحلة انتقالية   
 لمستأنفة تقريرا عن ذلك؛من دورا الحادية والستين ا

وتطلــب إلى ، ٦٠/٢٦٦ الــسابع مــن قرارهــا  فــرع مــن ال٢ إلى الفقــرة تــشير - ٢١ 
الأمين العام تأمين إتاحة المعلومات المتعلقة بفرص الـشراء في المقـر وفي عمليـات حفـظ الـسلام                   

 في البلـدان الناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمرحلـة انتقاليـة، بعـدة            الأعمال التجارية لدوائر  
بين إدارة شؤون الإعلام وشعبة المشتريات التابعـة لإدارة الـشؤون           المتواصل  طرق منها التعاون    

  ومكاتب الأمم المتحدة للإعلام؛لاستعانة بمراكزمع االإدارية، 
زيادة عـدد الحلقـات الدراسـية المنظمـة         الرامية إلى   لمشتريات   بجهود شعبة ا   تقر - ٢٢ 

لـس  ا  ، وتطلـب إلى الأمـين العـام، بـصفته رئيـس            التجاريـة  في مجـال الأعمـال     في البلدان النامية  
، أن يــشجع مؤســسات منظومــة الأمــم  المتحــدةالأمــم للتنــسيق في منظومــة الرؤســاء التنفيــذيين

تنظـيم حلقـات دراسـية في مجـال        بتيـسير   ، بالتعـاون مـع الـدول الأعـضاء،          تقومالمتحدة على أن    
 تمر اقتصاداا بمرحلة انتقالية؛ في البلدان النامية والبلدان التي  التجاريةالأعمال
 إلى الأمين العام أن يدعو الفريق العامل المـشترك بـين الوكـالات المعـني          تطلب - ٢٣ 

ــشتريات إلى ــسلع     دراســة ســبل و  مواصــلةبالم ــصادر ال ــع م والخــدمات والتوصــية  وســائل تنوي
ــشأن ة ددبمقترحــات مح ــ ــذا ال      ــتي تم ــ ــدان ال ــة والبل ــدان النامي ــن البل ــصادرها م ر ، ولا ســيما م

 اقتصاداا بمرحلة انتقالية؛
 إلى الأمـين العـام أن يـشجع مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة،                  أيضا بتطل - ٢٤ 

يد من الخطوات لزيادة فرص الـشراء المتاحـة أمـام البـائعين          وفقا لولاية كل منها، على اتخاذ المز      
 ر اقتصاداا بمرحلة انتقالية؛من البلدان النامية والبلدان التي تم
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 إدارة نظام الشراء  
 ، إلى أن الجمعية العامة لم تتخذ بعد قرارا بشأن مفهـوم الوكالـة الرائـدة               تشير - ٢٥ 

دى فعاليـة الـضوابط الداخليـة الـتي         ا لم ـ  في تقريره تقييم   وتكرر طلبها إلى الأمين العام بأن يدرج      
تعتمــدها المنظمــات التابعــة للأمــم المتحــدة وأوجــه الاخــتلاف بــين هــذه الــضوابط والــضوابط    

 ؛ة المشترياتالمعتمدة في شعب
وبأن مـشاورات مكثفـة     حاليا   بأن مفهوم الوكالة الرائدة يجري تطويره        متسلّ - ٢٦ 

 المتحــدة، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يعــرض علــى نظــر الجمعيــة  داخــل منظومــة الأمــمتجـرى 
العامة في دورا الثانية والستين تقريرا عن الاقتراحـات المتعلقـة بمفهـوم الوكالـة الرائـدة وحالـة                   

 قــرارات ومقــررات وقابليـة المـشاورات، بمــا في ذلـك مــا يتعلـق بــالخطوط الواضـحة للمــساءلة،     
 زيــادة تنويــع منــشأ البــائعين، ثــر الناشــئ علــى الجهــود الراميــة إلى، والأ للتطبيــقالجمعيــة العامــة

وفـورات في التكـاليف، وتوزيـع       مـن    زيـادة الكفـاءة و     ناشئة عن يمكن تحقيقه من مكاسب      وما
ين إدارة أنـشطة شـراء      المعيـن المقتـرحين   الموارد داخل منظومـة الأمـم المتحـدة، بمـا يتـيح للبـائعين               

 أكبر حجما؛
 تــشجيع جميــع مؤســسات منظومــة الأمــم  المــضي فيلأمــين العــام  إلى اتطلــب - ٢٧ 
 ، على مواصلة تحـسين ممارسـاا المتعلقـة بالـشراء، بجملـة أمـور              تهمع ولاي فق   بما يت   كل المتحدة،

 المشاركة في سوق الأمم المتحدة العالمية، بغية إنشاء موقـع واحـد مـشترك علـى الإنترنـت                   هامن
 يد العالمي؛م المتحدة على الصعلمشتريات الأم

ــة الأمــم المتحــدة     تؤكــد - ٢٨  ــشراء في منظوم ــات ال  ضــرورة ضــمان شــفافية عملي
 الوصـول إلى موقـع سـوق الأمـم المتحـدة العالميـة علـى                يتـيح كلها، وتطلب إلى الأمين العام أن       

 ؛٢٠٠٧يونيه / حزيران١وعد أقصاه الإنترنت بشكل كامل أمام الدول الأعضاء في م
 موقــع ســوق الأمــم المتحــدة يعمــل علــى تــضمين العــام أن  إلى الأمــينتطلــب - ٢٩ 

 العالميـة سوق  ال ـالعالمية على الإنترنت عناصر شتى منها قوائم الشركات التي تسجل من خـلال              
 لكيانـات الأمـم المتحـدة، فـضلا عـن إحـصاءات عـن العقـود الممنوحـة                   بائعـة  باعتبارها جهـات  

 ؛وخطط الاقتناء وإعلانات الشراء
ات ؤسـس المعلـى مـستوى     مـين العـام علـى توسـيع نطـاق المـشاركة              الأ تشجع - ٣٠ 
ها  المعلومـات فيمـا بين ـ     سـم اقتحسين مستوى التعاون والتنسيق وت    لأمم المتحدة و  نظومة ا التابعة لم 

 الازدواج قـــضاء علـــىم وال مـــن أجـــل تحقيـــق وفـــورات الحجـــ،أنـــشطة الـــشراءب مـــا يتعلـــقفي
 العمل؛ في
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ــل  تلاحــظ - ٣١  ــق العام ــشطة الفري ــشتريات     أن ــني بالم ــين الوكــالات المع ــشترك ب  الم
والفريــق العامــل المعــني بخــدمات المــشتريات المــشتركة في مجــال تعزيــز الــشفافية وزيــادة مواءمــة  

 بالتــشاور مــع ،ممارســات الــشراء، وتطلــب إلى الأمــين العــام أن يواصــل العمــل في هــذا الــصدد
 لصناديق الأمم المتحدة وبرامجها؛الرؤساء التنفيذيين 

 ٦٦  و٦٥الفقــرتين تلاحــظ وإذ ، ٥٩/٢٨٨ مــن قرارهــا ١٠ بــالفقرة رتــذكّ - ٣٢ 
من تقرير الأمـين العـام، تطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا الثانيـة                     
والستين تقريرا شاملا عن مبدأ الحصول علـى أفـضل قيمـة مقابـل النقـود وتنفيـذه علـى صـعيد                      

 الجهـود   لـى  وع المـوردين  تنويع البـائعين و    أثره المحتمل على  حدة، بما في ذلك     مشتريات الأمم المت  
حلـة  الرامية إلى زيادة فرص مشاركة البائعين من البلدان النامية والبلدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمر                

 انتقالية في عمليات الشراء؛
ــة واضــحة لتنف   تطلــب - ٣٣  ــادئ توجيهي يــذ  إلى الأمــين العــام أن يواصــل وضــع مب

منهجية الحصول على أفضل قيمة مقابل النقود على صعيد عمليات الـشراء في الأمـم المتحـدة،         
 عامة في دورا الثانية والستين؛إلى الجمعية ال وأن يقدم تقريرا عن ذلك

 
 مسائل أخرى  

 الـــزمني المتـــصل  إلى الأمـــين العـــام أن ينفـــذ تـــدابير لتقلـــيص الإطـــار تطلـــب - ٣٤ 
 الفواتير؛ بسداد

إحـصاءات العقـود   آخـر   شـهريا    كفالـة أن ينـشر      إلى الأمين العام   تطلب أيضا  - ٣٥ 
 ؛على الإنترنتلمشتريات افي موقع شعبة التي تم إرساؤها 

إلى الأمــين العــام أن يواصــل تحــسين موقــع شــعبة المــشتريات    تطلــب كــذلك - ٣٦ 
 وجعله أيسر من حيث الاستعمال؛المذكور 
ــة العامــةموافــاةم  إلى الأمــين العــاتطلــب - ٣٧   في ســياق التقريــر الــشامل،  ، الجمعي
 نفيذ أحكام هذا القرار؛ تبتقرير عن

 
 الموارد  

قتـــة  وظيفـــة ممولـــة في إطـــار المـــساعدة المؤ٢٠ علـــى تحويـــل أن توافـــق تقـــرر - ٣٨ 
ــة ــات ح     العام ــم عملي ــار حــساب دع ــة في إط ــائف ثابت ــة في    إلى وظ ــرة المنتهي ــسلام للفت ــظ ال ف
 :، وذلك على النحو التالي٢٠٠٧ هيوني/حزيران ٣٠
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، ٥- ف وظيفـة بالرتبـة   ( وظيفة   ١١ :، إدارة الشؤون الإدارية   شعبة المشتريات  )أ( 
وظيفــة واحــدة مــن فئــة    ، و٣- فأربــع وظــائف بالرتبــة  ، و٤- فثــلاث وظــائف بالرتبــة  و

 ؛))خرىالأ تبرال (وظيفتان من فئة الخدمات العامة، و)الرتبة الأساسية(الخدمات العامة 
 واحـــدة(وظيفتـــان :  إدارة عمليـــات حفـــظ الـــسلام،ثـــاتمكتـــب دعـــم البع )ب( 

 ؛)٤- فواحدة و٥-ف
، ١- مـد واحـدة برتبـة  ( وظائف ٣: ، إدارة الشؤون الإداريةلجنة العقود بالمقر   )ج( 

 ؛))خرىالأ تبرال (واحدة من فئة الخدمات العامة، و٤- فواحدة برتبةو
ــة   )د(  ــة العام ــشؤون القانوني ــ، شــعبة ال ــة مكت ــشؤون القانوني ــع: ب ال   وظــائفأرب

 تــبرال (وظيفــة مــن فئــة الخــدمات العامــة ، و٤-فوظيفــة واحــدة ، و٥- فوظيفتــان برتبــة(
 ؛))خرىالأ

 وظيفــة واحــدة برتبــة   ( الــستوظــائفال أن توافــق علــى تحويــل   تقــرر أيــضا  - ٣٩ 
ــد ــة  ، و١-م ــائف برتب ــع وظ ــة ، و٤- فأرب ــة برتب ــشتريات، المخصــصة ل ــ) ٣- فوظيف شعبة الم
  دولار٧٠٦ ٥٠٠مولة في إطار المساعدة المؤقتة العامة، إلى وظائف ثابتة، وعلى مبلـغ قـدره               لموا

 يمثل رصيد الاحتياجات من الموارد الخاصـة بالوظـائف الـست في            من دولارات الولايات المتحدة   
 ؛٢٠٠٧ يونيه / حزيران٣٠إطار حساب دعم عمليات حفظ السلام للفترة المنتهية في 

وظيفـة  (  المـذكورة أعـلاه    مـن الوظـائف الثابتـة     ثلاثـا   أن تخصص   ذلك  تقرر ك  - ٤٠ 
 ))الرتب الأخـرى  ( ووظيفة من فئة الخدمات العامة       ،٣- ووظيفة من رتبة ف    ،٤-من رتبة ف  

 كافـة   بما يشمل  منها تشجيع تنويع منشأ البائعين        أغراض ملةلجلفريق تسجيل وإدارة البائعين،     
لناميـة والبلـدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمرحلـة انتقاليـة، وتبـسيط                الدول الأعضاء، بما فيها البلدان ا     

  البائعين، والاتصال بالبائعين؛تسجيل البائعين، وإدارة قاعدة بيانات
دولار المقتــرح في  ١ ٠٥٠ ٠٠٠ بلغالمبــحتياجــات مــن المــوارد ا علــى توافــق - ٤١ 

 تبقـى مـن     لما حفظ السلام    شعبة المشتريات، في إطار حساب دعم عمليات      لتقرير الأمين العام    
 : وذلك على النحو التالي،٢٠٠٧يونيه / حزيران٣٠السنة المالية المنتهية في 

ــشاريين  ٢٠٠ ٠٠٠ )أ(  ــن أجــل اســتعراض الممارســات   ،دولار للخــبراء الاست  م
 ت صلة باحتياجات الأمم المتحدة؛الصناعية ونماذج الشراء على مستوى صناعات معينة ذا

ر لأنــشطة تــدريب مــوظفي المــشتريات في المقــر وفي بعثــات  دولا ٨٠٠ ٠٠٠ )ب( 
دولار للخبراء الاستشاريين من أجـل تنظـيم أنـشطة التـدريب،       ٦٤٠ ٠٠٠(  معا حفظ السلام 
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ــشتريات، و     ١٥٠ ٠٠٠ و ــدريب في مجــال الم ــن أجــل الت ــوظفين م ــسفر الم  ١٠ ٠٠٠ دولار ل
 ؛)اصة بالتدريبالخواد المدولار للوازم و

ــسفرتكــاليف ار لدولا ٥٠ ٠٠٠ )ج(  الحلقــات الدراســية في مجــال   فيمــا يتــصل ب ل
 ؛ التجاريةالأعمال
 في ١-رتبـة مـد   ال على إعادة تصنيف وظيفة رئيس المشتريات من         وافق أيضا ت - ٤٢ 

 ؛٢-رتبة مدال
ــشتريات مـــن    تطلـــب - ٤٣  ــعبة المـ ــام أن يـــستعرض احتياجـــات شـ  إلى الأمـــين العـ

بـشأن إصـلاح      مـع مراعـاة قـرارات الجمعيـة العامـة          الوظائف وغير الوظائف استعراضا شاملا،    
ددة في سـياق    المح ـحتياجـات   لانظام الشراء، بما فيها هذا القرار، وأن يقدم اقتراحات بناء على ا           

 والميزانيـة   ٢٠٠٨يونيه  /حزيران ٣٠ إلى   ٢٠٠٧يوليه  /تموز ١ من   ميزانية حساب الدعم للفترة   
 .٢٠٠٩-٢٠٠٨قترحة لفترة السنتين البرنامجية الم

 


