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   الدورة الرابعة والسبعون
   الثالثةاللجنة 

   )أ( من جدول الأعمال 70البند 
    تنفيذ الصكوك المتعلقة بحقوق الإنسان تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها:

   
 ،المكسببببي  ،فنلندا ،فرنسببببا ،السببببويد ،بليز ،آيسببببلندا ،أنتيغوا وبربودا ،إكوادور ،إسبببببانيا ،أرمينيا  

 هندوراس: مشروع قرار ،نيوزيلندا ،النمسا
  
 إمكانية الوصولتنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة وبروتوكولها الاختياري:   

 
 ،إن الجمعية العامة 
 كانون الأول/  19المؤرخ  72/162إلى قراراتها الســـــــا ال لا، الخـــــــرل، و  ر ا الارار  إذ تشببببببر 
مجرس حاوق الإنســـــان وا رس مجرس الأمن و ، وإلى الارارا، لا، الخـــــرل الخـــــادرة عن 2017ديســـــم  

 الاقتخادي والاجتماعي ولجانه الفنيل،
يل عالميل ومترا طل ومتشـــــــا  ل إلى أن جميع حاوق الإنســـــــان واسرس، الأ ـــــــا ـــــــ وإذ تشببببببر أي ببببببا 

 ،تمييز قا رل لرتجزئل، وإلى ضرورة أن يُ فل للأشخاص لوي الإعاقل التمتع التام بحاوقهم وحرستهم دون وغير
 (2)، واتفاقيل حاوق الأشـــخاص لوي الإعاقل(1)الإعلان العالمي ساوق الإنســـان وإذ تعيد تأكيد 

، واتفاقيل حاوق (4)، واتفاقيل الاضـــــــــــــــا  عرم جميع أشـــــــــــــــ ال التمييز ضـــــــــــــــد المرأة(3)و روتوكولها الا تياري

__________ 

 (.3-ألف )د 217الارار  (1) 

 .United Nations, Treaty Series, vol. 2515, No. 44910انظر:  (2) 
 .44910، الرقم 2518المرجع نفسه، ا رد  (3) 

 .20378، الرقم 1249المرجع نفسه، ا رد  (4) 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/162
https://undocs.org/ar/A/RES/72/162
https://undocs.org/ar/A/RES/72/162
https://undocs.org/ar/A/RES/72/162
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وجميع الخــــــــ وة الدوليل  ،(6)لاتفاقيل الدوليل لراضــــــــا  عرم جميع أشــــــــ ال التمييز العنخــــــــريوا، (5)الطفل
 الأ رى لا، الخرل المتعرال بحاوق الإنسان،

نـــداي لرحـــد من  ـــاطر ال وار  وإ، (7)عمـــل نيينـــاإلى إعلان و رنامج  وإذ تشبببببببببببر  طـــار  ـــــــــــــــ 
 ،(9)لخطل اسضريل الجديدةوا ،(8)2030-2015 لرفترة

، التي تشـــــــمل قضـــــــاس الأشـــــــخاص (10)2030باعتماد  طل التنميل المســـــــتدامل لعام  وإذ ترحب 
، وإل تعترف بأن الدول عن الركب أحد يتخرف بألاالإعاقل والتي تعهد، نيها الدول الأعضـــــــــــــــا   لوي

، أن تاوم، ذ جمرل أمور، باحترام وحمايل وتعزيز 2030الأعضـــــــــــا  ينباي لها، ذ  ـــــــــــياق تنفي   طل عام 
 حاوق الإنسان واسرس، الأ ا يل لرجميع، دون تمييز من أي نوع،

ن النســـــا  والفتيا، لوا، الإعاقل يتعرضـــــن لأشـــــ ال متعددة ومتااطعل لأ وإذ تعرب عن القلق 
من التمييز التي تحد من تمتعهن بجميع حاوق الإنسان واسرس، الأ ا يل عرم قدم المساواة مع الآ رين، 

النســـــــا  والفتيا، ، بمن نيهن تحايق المســـــــاواة    الجنســـــــ  وتم   جميع النســـــــا  والفتيا،م بأن وإل تســـــــر  
 ،المستدامل ي تسي أهميل حاسمل ذ إحراز التادم عرم صعيد جميع أ داف وغاس، التنميل ،الإعاقل ،لوا

بأنه من  نتح باب التوقيع عرم اتفاقيل حاوق الأشـــــــــــــخاص لوي الإعاقل و روتوكولها  وإذ ترحب 
، دولــل ومنظمــل واحــدة من منظمــا 162، وقعــع عرم الاتفــاقيــل 2007 لار/مــار   30الا تيــاري ذ 

دولل ومنظمل واحدة من منظما، الت امل  180انضــــــــــــمع إليها  الت امل الإقريمي وصــــــــــــدقع عريها أو
 ،دولل 96دولل عرم ال وتوكول الا تياري وصدقع عريه  94الإقريمي، ووقعع 

الأعمال والأنشـــــطل المنجزة والجاري الاضـــــطلاع تا دعما للاتفاقيل وذ  وإذ تلاحظ مع التقدير 
 ـــــــــــــــبيل إعمال حاوق جميع الأشـــــــــــــــخاص لوي الإعاقل وتعميم مراعاتها من قبل جها، منها، عرم وجه 

ووكيرل الأم  العام والمستشارة الخاصل للأم  العام لشؤون الخخوص، مؤتمر الدول الأطراف ذ الاتفاقيل، 
والرجنل المعنيل بحاوق الأشـــخاص لوي الإعاقل، والهي ا، الأ رى المنشـــبة بموجب معا دا، ، الســـيا ـــا،

 لالإعاقل، والمبعوث حاوق الإنســـان المعنيل بحاوق الأشـــخاص لوي  رس حاوق الإنســـان، والماررة الخاصـــل
   الوكالا، المعني  ، ونريق الدعم المشـــــترةإم انيل الوصـــــولالإعاقل و ســـــبلل بم لللأم  العام المعني لالخاصـــــ

بالاتفاقيل، ونرقل العمل المعنيل بإدماج الأشــــــــخاص لوي الإعاقل ذ العمل الإنســــــــاا التا عل لرجنل الدائمل 
 المشتركل    الوكالا،،

أعمال الأمم  حاوق الأشـــــخاص لوي الإعاقل ذمراعاة تعميم بالتادم المحرز صـــــوب  وإذ ترحب 
 م المتحدة لإدماج منظور الإعاقل،ا تراتيجيل الأمالمتحدة وبإطلاق 

__________ 

 .27531، الرقم 1577المرجع نفسه، ا رد  (5) 

 .9464، الرقم 660 المرجع نفسه، ا رد (6) 
 (7) A/CONF.157/24 (Part I).الفخل الثالث ، 
 .، المرنق الثاا69/283الارار  (8) 
 ، المرنق.71/256الارار  (9) 
 .70/1الارار  (10) 

https://undocs.org/ar/A/CONF.157/24%20(Part%20I)
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/69/283
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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ر الإعاقل و إدماج منظذ  ومنهجي وليتح تايير حدا إ ذ العام للأم  الايادي بالدورم وإذ تسل   
 ،عرم صعيد منظومل الأمم المتحدة بأ ر ا

الأشـــــــــــخاص لوي الإعاقل يواجهون التمييز وغير  من اسواجز التي تحد  بأنم أي ببببببببا وإذ تسببببببببل   
وصولهم إلى البي ل الماديل المحيطل، وإلى و ائل النال، وإلى المعروما، والاتخالا،، بما ذ للك إم انيل  من

ت نولوجيــا، ونظم المعرومــا، والاتخــــــــــــــــالا،، وإلى المرانق والخــدمــا، الأ رى المتــاحــل أو المتونرة لعموم 
إلى تحديد وإزالل اسواجز البي يل الجمهور، ذ المناطق اسضـــــــــــــــريل والريفيل عرم الســـــــــــــــوا ، ومن   باساجل 

الأشــــــــــخاص واسواجز ذ المواقف التي تحول دون إم انيل وصــــــــــولهم، ووضــــــــــع معايير دنيا ل فالل وصــــــــــول 
، إلى أي  دمل أو مرنق أو  ي ل،  ـــــــــــوا  ذ ا ال الانتراضـــــــــــي الإعاقل،  خـــــــــــرف النظر عن إعاقتهم لوي
 ،ينرم قدم المساواة مع الآ ر المحيط المادي، ع ذ أو

لتم   الأشـــخاص لوي الإعاقل  و الشـــرلم المســـبق تونير إم انيل الوصـــول أن  عرموإذ تشببدد  
مســـــتال ذ ا تمع، والمشـــــاركل  شـــــ ل كامل وعرم قدم المســـــاواة مع الآ رين ذ جميع من العيش  شـــــ ل 

عرم قدم الواجبل لهم التمتع دون أي قيود بجميع حاوق الإنســــــــان واسرس، الأ ــــــــا ــــــــيل جوانب اسياة، و 
التدا ير المتعرال بإم انيل الوصــــول،  ســــبل منها ا ــــتخدام التخــــاميم وإل تنو   تنفي  المســــاواة مع الآ رين، 

تمع ك ل وكجز  المربيل لاحتياجا، الجميع وا ــتخدام الت نولوجيا، المســاعدة، كو ــيرل للا ــتثمار ذ ا 
 ،2030لا يتجزأ من  طل عام 

التخــــــــاميم المربيل لاحتياجا، الجميع كو ــــــــيرل لتخــــــــميم البي ا،،  فوائد ا ــــــــتخدام  موإذ تسببببببل   
يشـــمل الت نولوجيا، والمنتجا، وال امج والخدما، الشـــامرل والمتاحل لرجميع، بما ذ للك الأشـــخاص  بما

تخــــــــــــــــاميم المربيل لاحتياجا، الجميع ذ المراحل الأوليل لوي الإعاقل، وإل تســـــــــــــــرم أيضــــــــــــــــا بأن تطبيق ال
مشــــــــــــروع إنشــــــــــــا  ا ن أن يســــــــــــاعد ذ جعل  نا  البي ا، المتا  الوصــــــــــــول إليها،  ــــــــــــوا  الماديل  أي من
 الانتراضيل، أقل كرفل   ثير من ت ييف البي ا، لاحاا لإزالل اسواجز المعيال لروصول نيها، أو

ينباي أن تشـــتمل الاوان  والســـيا ـــا، المتعرال بإم انيل الوصـــول المعايير و  بأنم أي بببا وإذ تسبببل   
التي لا تفرض عب ا  التعديلا، اللازمل والمنا ــــــبلالتي تتمثل ذ التاييرا، و  عاوللالمتيســــــيريل الترتيبا، عرم ال

غير متنا ــــــــب أو غير ضــــــــروري، والتي ت ون  ناة حاجل إليها ذ حالل لأددة، ل ي ت فل للأشــــــــخاص 
قل إم انيل التمتع عرم أ ـــا  المســـاواة مع الآ رين بجميع حاوق الإنســـان واسرس، الأ ـــا ـــيل لوي الإعا
 ،أو ممار تها
 ضــــــــرورة تعجيل الدول  وضــــــــع ا ــــــــتراتيجيا، قوامها احترام وحمايل وإعمال كذل    موإذ تسببببببل   

حاوق جميع الأشـــــخاص لوي الإعاقل، بمن نيهم النســـــا  والفتيا،، ذ التمتع باساوق المدنيل والســـــيا ـــــيل 
والاقتخــــــــــــــــاديــل والثاــانيــل والاجتمــاعيــل دون تمييز، و تنفيــ  ــا وتعميم مراعــاتهــا، وللــك من  لال اعتمــاد 

، وإل تؤكد أن إعمال حاوق شـــخاص لوي الإعاقللجميع الأومتاحل و ـــيا ـــا، و رامج شـــامرل  تشـــريعا،
ذ جميع جوانب اسياة مجديل  خـــــــــورة كامرل ونعالل و  مواندماجهم يتطرب مشـــــــــاركته مالإنســـــــــان الواجبل له

 ع،العامل والسيا يل والاقتخاديل والثاانيل والاجتماعيل والأ ريل عرم قدم المساواة مع الجمي
، بما ذ للك الت نولوجيا، والأجهزة بأن ت نولوجيا، المعروما، والاتخـــــــــــــــالا،م وإذ تسبببببببببببل   

أظهر، إم انياتها ذ تعزيز ممار ـــــــــل حاوق الإنســـــــــان، وأاا قادرة عرم تهي ل الظروف المواتيل  مُســـــــــاعدة،ال  
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ذ  ســــــــــا مأن ت ا نو  واجبل لهمالإعاقل من التمتع ال امل بحاوق الإنســــــــــان الالأشــــــــــخاص لوي لتم   
 ،وأن تتيح لهم إم انيل العيش  ش ل مستال ذ ا تمع عرم قدم المساواة مع الآ رين متم ينه

من  ،النســـــــــا  والفتيا،بمن نيهم أهميل التشـــــــــاور الوثيق مع الأشـــــــــخاص لوي الإعاقل،  وإذ تؤكد 
 ـــــا، التي تؤثر عرم  لال المنظما، التي تمثرهم، وإشـــــراكهم الفعري ذ وضـــــع وتنفي  التشـــــريعا، والســـــيا

وإل تنو   حياتهم وذ عمريا، صنع الارار الأ رى المتعرال بالاضاس لا، الخرل بالأشخاص لوي الإعاقل،
شــاركتهم المباشــرة ذ وضــع وتنفي   ــيا ــا، و رامج متاحل وشــامرل تارل إلى أدن حد من إم انيل إقامل بم

 ،شخاص لوي الإعاقلالنتائج لجميع الأاسواجز أمام الوصول وتحسن الفهم و 
الإعاقل من أجل الاضــــــا  ي لو  الأشــــــخاصبأهميل اتخال تدا ير لإلكا  الوعي بحاوق  وإذ تعترف 

 مالتي تش ل عائاا رئيسيا أمام مشاركتهوغير ا من اسواجز الاوالب النمطيل وأش ال التحيز التمييز و عرم 
 والاقتخاد وصنع الارار السيا ي،ذ ا تمع وعرم قدم المساواة ال امرل والفعالل 

لأن ا تمرار عدم توانر الإحخا ا، والبيانا، والمعروما، الموثوقل عن حالل  وإذ يساورها القلق 
الأشـــــخاص لوي الإعاقل عرم الخـــــعد الوطني والإقريمي والعالمي يســـــهم ذ ا ـــــتبعاد م من الإحخـــــا ا، 

 ضرورة ت ثيف الجهود لبنا  قدرا، الدول الأعضا   والسيا ا، وال امج الرسميل، وإل تسرم ذ   ا الخدد
وتعزيز جمع البيانا، وتحريرها وتخـــنيف البيانا، بحســـب الإعاقل ونوع الجنس والســـن من أجل دعم وضـــع 

 الإعاقل، التي ت ون متاحل وشــامرل للأشــخاص لويعرم الأدلل الاائمل  امج الســيا ــا، و ورصــد تنفي  ال
 ا، الإعاقل، عرم قدم المساواة مع الآ رين،بمن نيهم النسا  والفتيا، لو 

و روتوكولها  (2)بالدول التي لم توقع عرم اتفاقيل حاوق الأشـــــــــــــخاص لوي الإعاقل تهيب - 1 
 أو لم تخدق عريهما  عد أن تنظر ذ الايام   لك عرم  بيل الأولويل؛ (3)الا تياري
ا أو أكثر  شــــــباا عرم الدول التي صــــــدقع عرم الاتفاقيل وأ د، تحفظا واحد تشببببجع - 2 

 تستعرض بانتظام أثر     التحفظا، وا تمرار جدوا ا، وأن تنظر ذ إم انيل  حبها؛ أن
إلى وكالا، الأمم المتحدة ومؤ ساتها أن تواصل تعزيز الجهود المب ولل من أجل  تطلب - 3 

وتوجه أيضـــا للأطفال نشـــر معروما، يســـهل اسخـــول عريها ونهمها عن الاتفاقيل و روتوكولها الا تياري، 
والشــــــــــباب لزسدة نهمهما، وأن تســــــــــاعد الدول الأطراف عرم الونا  بالتزاماتها بموجب   ين الخــــــــــ  ، 

 وتدعو المنظما، اس وميل الدوليل والمنظما، غير اس وميل إلى الايام   لك؛
وحالل اتفاقيل التســــــــــهيلا، الخاصــــــــــل   وي الإعاقل  تارير الأم  العام عن  تحيط علما - 4 

حاوق الإنســــان  رس ، و تارير الماررة الخاصــــل (11)و روتوكولها الا تياري حاوق الأشــــخاص لوي الإعاقل
 ؛(12)المعنيل بحاوق الأشخاص لوي الإعاقل

يل الإعاقل كجز  لا يتجزأ من ا ـتراتيجيا، التنممسـائل عرم أهميل تعميم مراعاة  تشدد - 5 
المستدامل لا، الخرل، وتشجع الدول عرم تطبيق اج قائم عرم مراعاة حاوق الإنسان وت ثيف جهود ا 

__________ 

 (11) A/74/146. 
 (12) A/74/186. 

https://undocs.org/ar/A/74/146
https://undocs.org/ar/A/74/146
https://undocs.org/ar/A/74/186
https://undocs.org/ar/A/74/186


A/C.3/74/L.32 
 

 

19-18728 5/8 

 

، (10)2030من أجل النهوض بحاوق الأشــــــــخاص لوي الإعاقل لدى تنفي   طل التنميل المســــــــتدامل لعام 
 يتفق مع التزاماتها الدوليل؛ بما

أو  ــيا ــا، تايد مشــاركل الأشــخاص  الدول عرم ا ــتعراض وإلاا  أي قوان  تشببجع - 6 
أو تميز  مشـــــــــاركل نعالل وكامرل ذ اسياة الســـــــــيا ـــــــــيل والعامل عرم قدم المســـــــــاواة مع الآ رين لوي الإعاقل

الأشـــــــــخاص ضـــــــــد م، بما يشـــــــــمل معالجل اسالا، التي حال نيها عدم توانر التســـــــــهيلا، دون وصـــــــــول 
مهور وإنشــــــــــــــا   ليا، متاحل ونعالل للانتخــــــــــــــاف إلى  دمل متاحل أو مرنق متا  لعموم الج الإعاقل لوي
 حالل التمييز عرم أ ا  الإعاقل؛ ذ

الدول عرم اتخال  طوا، لراضــــا  عرم الأشــــ ال المتعددة والمتااطعل لرتمييز ضــــد  تحث - 7 
اتخال جميع عرم و  ،النسا  والفتيا، لوا، الإعاقل من  لال إلاا  الاوان  والسيا ا، والممار ا، التمييزيل

الوصــــــــــــــول إلى أي التي تواجهها النســـــــــــــــا  والفتيا، لوا، الإعاقل ذ الأ رى اسواجز لإزالل التدا ير الفعالل 
 دمل أو مرنق أو  ي ل متاحل لعموم الجمهور،  ـــــــوا  ذ ا ال الانتراضـــــــي أو ذ المحيط المادي، وعرم كفالل 

 ؛الاتفاقيل ق المنخوص عريها ذاساو ميع التمتع  خورة كامرل وعرم قدم المساواة بج
 وأن ،وصــــــــولال إم انيلوطنيل  شــــــــبن  معايير ومبادئ توجيهيلبالدول أن تضــــــــع  تهيب - 8 

تعتمد ا وتعزز ا،  ســـبل منها اعتماد إطار قانوا ملائم، حيث لا يوجد، بالتشـــاور الوثيق مع الأشـــخاص 
المخـــــــــــــــرحل، عرم أن يعزز تطبيق مبدأ  لوي الإعاقل والمنظما، التي تمثرهم وغير ا من الجها، صـــــــــــــــاحبل

المربيل لاحتياجا، الجميع ويشــــتمل عرم معايير دنيا  شــــبن الوصــــول إلى البي ل الماديل ا ــــتخدام التخــــاميم 
المحيطل وو ـــــائل النال والمعروما، والاتخـــــالا،، بما ذ للك ت نولوجيا، ونظم المعروما، والاتخـــــالا،، 

 و المتونرة لعموم الجمهور، ذ المناطق اسضريل والريفيل عرم السوا ؛والمرانق والخدما، الأ رى المتاحل أ
 المعايير المتعرال بإم انيل الوصولبالدول أن تاوم بانتظام با تعراض ورصد  أي ا تهيب - 9 

بالتشــاور الوثيق مع الأشــخاص لوي الإعاقل والمنظما، التي  تعرال بإم انيل الوصــولوغير ا من الاوان  الم
تمثرهم وغير ا من الجها، صاحبل المخرحل وأن تستخدم البيانا، من أجل تحديد وتاييم ومعالجل الثارا، 
 ارض كفالل إم انيل وصـــــــــــــــول الأشـــــــــــــــخاص لوي الإعاقل إلى أي  دمل أو مرنق أو  ي ل متاحل لعموم 

 الانتراضي أو ذ المحيط المادي؛ الجمهور،  وا  ذ ا ال
بالدول أن تحســـــــــــــــن وصـــــــــــــــول الأشـــــــــــــــخاص لوي الإعاقل إلى المعروما،  كذل   تهيب - 10 

 لال تونير أشـــــ ال مســـــاعدة ودعم ميســـــرة تنا ـــــب  ترف أنواع الإعاقل، ذ الوقع المنا ـــــب ودون  من
 ت نولوجيا،  هرل المنال؛أش ال و ت رفل إضانيل، بما ذ للك أش ال من المساعدة اسيل والو طا ، و 

ســاعدة الســهرل المنال والم ،اسخــول عرم الت نولوجيابالدول أن تشــجع وتيســر  تهيب - 11 
 الو ـــائلولا  ـــيما الت نولوجيا، الجديدة والناشـــ ل، بما ذ للك نظم المعروما، والاتخـــالا،، و وتااسمها، 

عينل
ُ
ولوجيا، المســـاعدة، وأن تروج لإم انيل الوصـــول غير ا من الت نو  ،المســـاع دة والأجهزة ،التنال عرم الم

 ذ مرحرل مب رة من إنشا  الت نولوجيا، الجديدة؛
الدول عرم النظر ذ تعديل الاوان  والســـــــــيا ـــــــــا، المتخـــــــــرل بالمشـــــــــترس، العامل  تحث - 12 

متاحل أجل تضـــمينها ماتضـــيا،  شـــبن إم انيل الوصـــول تضـــمن أن ت ون أي  دمل أو مرنق أو  ي ل  من
 لعموم الجمهور،  وا  ذ ا ال الانتراضي أو ذ المحيط المادي، شامرل ومتاحل للأشخاص لوي الإعاقل؛
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بالدول إلى توعيل المســؤول  اس ومي ، ومادمي الخدما،، وغير م من الجها،  تهيب - 13 
ا الأشخاص لوو الإعاقل المعنيل، وتزويد م بالتدريب وغير  من أش ال الدعم،  شبن الاضاس التي يواجهه

ذ مجال الوصـــول وإلى معالجل التمييز، والاوالب النمطيل، وأشـــ ال التحيز، والممار ـــا، الضـــارة ذ  ـــبيل 
الترويج لتونير  دما، ومرانق عامل متاحل وشـــــــــــــــامرل ت فل احترام حاوق الأشـــــــــــــــخاص لوي الإعاقل، 

 وحمايتها، وإعمالها؛
والعمل مع الاطاع الخاص وأرباب العمل وكيانا، الدول عرم نشــــر المعروما،  تشبببجع - 14 

أ رى من أجل تنفي  تدا ير لروصـــــــــــــــول إلى أي مرانق أو  دما، متاحل أو مونرة لعموم الجمهور تراعي 
 جميع جوانب الوصول للأشخاص لوي الإعاقل؛

الدول عرم اتخال جميع التدا ير المنا ـــــــبل لراضـــــــا  عرم التمييز ضـــــــد الأشـــــــخاص  تحث - 15 
لإعاقل، ولا  ـــــيما النســـــا  والفتيا، ذ حالا، الخطر، بما ذ للك حالا، النزاع المســـــرح والطوارئ ا لوي

الإنســـــــــانيل وال وار  الطبيعيل، وتونير المســـــــــاعدة اللازمل ذ الوقع المنا ـــــــــب لإعادة إدماج الأشـــــــــخاص 
الرعايل الخــحيل الإعاقل وتأ يرهم، مع ضــمان تربيل احتياجاتهم الخاصــل، مثل اسخــول عرم  دما،  لوي

 والدعم النفسي والاجتماعي وال امج التعريميل؛
الإعاقل وتعزيز ي لو جميع الأشــــــــــــــخاص بالدول أن تعزز الجهود الراميل إلى تم   تهيب  - 16 
التي تمنع واجز جميع اسعالجل وإزالل الايادي ذ ا تمع من  لال اتخال تدا ير لم موالنهوض  دور  ممشاركته
 ، بما ذ للك ذ اس ومل والاطاعذ ا تمع  خــورة كامرل وعرم قدم المســاواةتهم مشــاركلهم و وصــو أو تايد 

رصـــــــــــــــــد الاتفــاقيــل، لالوطنيــل نظومــل وا تمع المــدا، وذ جميع نروع و ي ــا، الم ،والخــاص ، والاطــاعالعــام
، عن طريق وإشــــراكهم عرم عو نعال الإعاقل عن كثبالأشــــخاص لوي عمل عرم كفالل ا ــــتشــــارة ت أنو 

صـــــــياغل وتنفي  ورصـــــــد جميع التشـــــــريعا، والســـــــيا ـــــــا، وال امج التي تؤثر عرم ذ ، مالمنظما، التي تمثره
 ؛م  وتار  تنوع الأشخاص لوي الإعاقل وا تلاف تحدس، الوصول التي ا ن أن يواجهو احياته

وعرم النهوض بإنشـــا  المنظما،،  الدول عرم تاديم الدعم لرمنظما، الاائملتشبببجع  - 17 
الأشــخاص ، وعرم تشــجيع ودعم الأشــخاص لوي الإعاقل بما ذ للك منظما، ا تمع المدا، وشــب ا،

م بأدوار قياديل ذ الهي ا، العامل لخـــــنع الارار عرم جميع المســـــتوس،، وتســـــر  يضـــــطرعوا الإعاقل ل ي لوي 
بالأشخاص تنفي  التدا ير المتعرال لدى ع ا تمع المدا منفتح وشامل وشفاف ملتعاون  الدولقامل بأهميل إ
 الإعاقل؛لوي 

بالدول أن تاوم بجمع وتحريل البيانا، المخـــــــــــــــنفل حســـــــــــــــب الد ل ونوع الجنس تهيب  - 18 
والع رق والسـن والأصـل الإثني والوضـع من حيث الهجرة والإعاقل والموقع الجاراذ وغير للك من الخخـائ  

 ــــــيما  ، الوطنيل، لرمســــــاعدة ذ تحديد وإزالل اسواجز وجميع أشــــــ ال التمييز، ولالا، الخــــــرل بالســــــياقا
الإعاقل من التمتع بجميع اساوق المنخــــوص الأشــــخاص لوي أشــــ ال التمييز المتعددة والمتااطعل التي تمنع 

، وتاييم تســـــــــهيلا، الوصـــــــــول والنهوض تا رســـــــــيا ـــــــــا،الشـــــــــامل ل تخطيطتوجيه العريها ذ الاتفاقيل، و 
لرصــــــد تنفي  الاتفاقيل أجل إيجاد أطر ملائمل نظم جمع البيانا، من ن تحســــــ   ــــــتخدامها با ــــــتمرار، وأن با

 ؛الإعاقل وتاييم للك التنفي ميع الأشخاص لوي وأ داف التنميل المستدامل المتعرال بج
، بما ذ للك المؤ ـــــــــســـــــــا، صـــــــــاحبل المخـــــــــرحلالجها، المعنيل غير ا من الدول و  تحث - 19 
ساوق الإنســـــــــــان، عرم مواصـــــــــــرل دعم إشـــــــــــراة الأشـــــــــــخاص لوي الإعاقل ذ تنفي   طل التنميل الوطنيل 
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الإعاقل ونوع الجنس والســــــن نوع ،  و ــــــائل منها دعم تخــــــنيف البيانا، حســــــب 2030 المســــــتدامل لعام
واشـــنطن المتعرال بالإعاقل التي وضـــعها نريق لأ ـــ رل الاخـــيرة الوضـــع مؤشـــرا، لأددة، ا ـــتنادا إلى مجموعل 

وإلى منهجيا، جمع البيانا، الأ رى، متى كان للك منا ــــــــبا، من أجل مســــــــاعدة الدول ذ قيا  مدى 
تحايق أ داف التنميل المســـــتدامل الســـــبعل عشـــــر والااس، المائل والتســـــع والســـــت  المرتبطل تا والســـــيا ـــــا، 

 ال نامجيل ذ  ياق ترك الأ داف؛
دة والمنظما، الدوليل لا، الخـــــــــرل عرم أن تاوم، الدول وكيانا، الأمم المتح تشبببببببجع - 20 

 جمرل أمور، بما يري: ذ
أن ت فل مراعاة الاعتبارا، المتعرال بالإعاقل والاضـــــــاس الجنســـــــانيل ومبدأ الشـــــــموليل ذ  )أ( 

جمع عن طريق وضــع مؤشــرا، تتعرق بالإعاقل لرصــد تنفي  ال امج و  لال  من بما ذ للكالتعاون الدولي، 
 2030عام التنميل المســـــــتدامل لالإحخـــــــا ا، المتعرال بالأشـــــــخاص لوي الإعاقل ذ تنفي   طل البيانا، و 

 ؛وأ داف التنميل المستدامل وغاستها ومؤشراتها، إلى جانب الأطر الدوليل الأ رى
أن تدعم وتعزز التعاون الدولي والمســــاعدة الدوليل، وتوطد أشــــ ال الشــــراكل والتنســــيق،  )ب( 

للأشــــخاص لوي الإعاقل،  لمشــــاركل الفعريلباو نيما    الدول ذ للك التعاون نيما     ردان الجنوب،  بما
وغير ا من الجها، الرئيســيل صــاحبل المخــرحل، منظما، ا تمع المدا،  لال المنظما، التي تمثرهم، و  من
تعب ل الموارد  ســــــــبل منها ، 2030الاتفاقيل وأ داف  طل التنميل المســــــــتدامل لعام  تعزيز و ــــــــائل تنفي  ذ

 ؛وتااسمهاساعدة السهرل المنال والم ،اسخول عرم الت نولوجيا وتيسيرالماليل والتعاون التاني 
تيســـــــــــير ودعم مبادرا،  نا  الادرا، الراميل إلى تعزيز تبادل المعارف التانيل والمعروما،  )ج( 

ما يتعرق بالممار ـــــــا، الجيدة ذ تحايق النتائج وغير للك من ال امج عرم الخـــــــعيدين الإقريمي والدولي ني
ذ مجال تونير إم انيل الوصـــــــول والترويج لتوحيد التعاون الدولي بحيث ي ون متاحا وشـــــــاملا للأشـــــــخاص 

 لوي الإعاقل؛
رئيسل الرجنل المعنيل بحاوق الأشخاص لوي الإعاقل والماررة الخاصل المعنيل بحاوق  تدعو - 21 

الأشــــــخاص لوي الإعاقل إلى تناول ال رمل  ــــــنوسل ذ الجمعيل العامل والمشــــــاركل ذ جرســــــا، تحاور تفاعري 
 ؛الجمعيل والرجنل، كو يرل لتعزيز التواصل    “تعزيز حاوق الإنسان وحمايتها”معها ذ إطار البند المعنون 

ا ــــتراتيجيل نظومل الأمم المتحدة، بما ذ للك ا الس التنفي يل، أن تنف  تنفي ا نعالا بم يبته - 22 
 ؛الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقل ذ جميع  رامجها وعمرياتها،  وا  ذ الماار أو عرم الخعيد الاطري

عيل العامل، ذ دورتها الخامســـــــــــــل والســـــــــــــبع ، إلى الأم  العام أن يادم إلى الجم تطلب - 23 
ا ـــــــــــــــتراتيجيــل الأمم تاريرا مرحريــا أوليــا عن الخطوا، التي اتخــ تهــا منظومــل الأمم المتحــدة من أجــل تنفيــ  

 ؛المتحدة لإدماج منظور الإعاقل
والســبع   الســاد ــلإلى الأم  العام أن يادم إلى الجمعيل العامل ذ دورتها  أي ا تطلب - 24 

والمنظما، الأشـــــخاص لوي الإعاقل مشــــــاركل تاريرا عن حاوق الأشــــــخاص لوي الإعاقل، مع التركيز عرم 
 وكالا،و  والمنظما، التي تمثرهم،الأشــخاص لوي الإعاقل  ، بالتشــاور معالتي تمثرهم ذ عمريا، صــنع الارار

المعنيل  ل للأم  العامالخاصــ لالأمم المتحدة المعنيل، بما نيها مفوضــيل الأمم المتحدة ساوق الإنســان، والمبعوث
ومنظمل الأمم المتحدة ، والرجنل المعنيل بحاوق الأشــــخاص لوي الإعاقل، إم انيل الوصــــولو بمســــبلل الإعاقل 



 A/C.3/74/L.32 

 

8/8 19-18728 

 

وبا ــــــــتخدام المواد المتاحل، وأن يضــــــــمنه جز ا صــــــــاحبل المخــــــــرحل المعنيل مع مراعاة  را  الجها، لرطفولل، 
 حالل الاتفاقيل و روتوكولها الا تياري؛ عن

إمداد مفوضــــــــيل حاوق الإنســــــــان  يواصــــــــل ضــــــــمانإلى الأم  العام أن  كذل   تطلب - 25 
 بالموارد ال انيل للاضطلاع بمهامها نيما يتعرق  عمرها ذ مجال حاوق الأشخاص لوي الإعاقل.

 


