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 المحتوياس

 

 مل جدول الأ مال  امت ا    ضا  م اتب اللجان الرئيسية  5البند 
 تنظيم الأ مال

 مل جدول الأ مال  تخطيط البرامج 137البند 
 مل جدول الأ مال  التنمية الاجتما ية  28البند 

ومتــــائج دورة اةمعيــــة العــــامـــة  تنفيــــذ متــــائج مة ر القمــــة العــــالمي للتنميــــة الاجتمــــا يــــة ) ( 
 الرابعة والعشريل الاإتثنائية

التنمية الاجتما ية، بما ة ذلك المســـــــــــــــائل ذاس الصـــــــــــــــلة با الة الاجتما ية ة العا   ) ( 
 وبالشبا  والمسنين والمعوقين والأإرة 

 محو الأمية مل  جل ا ياة  صياغة خطط المستقبل )ج( 
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 .10 10ارتتح  اةلسة السا ة  
 

: انتخاب أعضاااااااااااااا م ا   اللجا  الأعمالمن جدول  5البند 
 الرئيسية

 
  قــال إن ومو ــة الــدول الأرريقيــة  يــدس تر ـــــــــــــــي  الرئيس - 1

السـيدة  ـي ومغو )ماميبيا( لمنصـب مائبة رئيس اللجنة الثالثة ة دور ا 
 الثالثة والسبعين.

امتُ ب  الســــــــــــــيدة  ــــــــــــــي ومغو )ماميبيا( مائبة لرئيس اللجنة  - 2
 .دور ا الثالثة والسبعين بالتزكيةل

 
 A/C.3/73/L.1/Rev.1و  A/C.3/73/1و  A/73/250)  نظيم الأعمال

 (A/C.3/73/L.1/Add.1/Rev.1 و
 
، التي A/C.3/73/L.1/Rev.1  قــــــــال إن الـوثـيـقــــــــة الرئيس - 3

اللجنة، وُضــع   لأ  إــام الممارإــة الســابقة  تتضــمل تنظيم   مال
بعة ة اللجنة والمشاوراس التي ُ جري  مف الأمامة العامة. و  ار إ  المت

 ن المذكرة المقدمة مل الأمامة العامة بشأن توزيف بنود جدول الأ مال 
. وترد قائمة الوثائق الصــــــادرة ة إ ار كل A/C.3/73/1 ترد ة الوثيقة

ــــــــــنــــــــــو  ــــــــــنــــــــــد مــــــــــل ب ــــــــــيــــــــــقــــــــــةب  د جــــــــــدول الأ ــــــــــمــــــــــال ة الــــــــــوث
A/C.3/73/L.1/Add.1/Rev.1 و ضـــــــــــــــــــاة قـــــائلا إن  مين اللجنـــــة .

 إيواصل إ لاع اللجنة  لأ مستجداس االة الوثائق  وال الدورة.
 وة معرض الإ ــــــــــــــارة إ  المبادت التوجييية المتعلقة بســــــــــــــر - ٤

  مال اللجنة الواردة ة الفصل الثاني مل تقرير م تب اةمعية العامة 
(A/73/250 كد الرئيس  همية التقيد والالتزام بالمدد الزمنية المحددة  ،)

لإلقـــا  البيـــامـــاس واقوب الرد، وبـــالموا يـــد النيـــائيـــة لتقـــد  المقتراـــاس 
لأسما  ة قائمة المت لمين. وإـــــــــلط الضـــــــــو   لأ مبد يل وتســـــــــجيل ا

توجيييين إضــاريين ة التقرير  المبد  الأول يتعلق بدرم مواصــلة النظر 
ة بنود جــدول   مــال اةمعيــة مرة كــل إـــــــــــــــنتين  و مرة كــل ثلا  
إـــنواس، وعميعيا واذة بعضـــياد والمبد  الثاني يتعلق بضـــرورة تعزيز 

د مل التداخل ة جداول   مال اةمعية  وجه التآزر والاتســـــــــــاب وا 
العــامــة، و ــاصـــــــــــــــــة جــداول   مــال ةنتييــا الثــاميــة والثــالثــة، وا لس 
الاقتصـــــادج والاجتما ي وهيااته الفر ية، و  مال المنتدي الســـــياإـــــي 
الرريف المسـتوي المع  بالتنمية المسـتدامة، رضـلا  ل محارل  خري ذاس 

لصـــــــــلة وة ضـــــــــو  ا تماد خطة صـــــــــلة، ورقا للأمظمة الداخلية ذاس ا
 .2030التنمية المستدامة لعام 

) مين اللجنة( تلا قائمة الم لفين بولاياس ة  الساااااااايد  ا  - 5
إ ار الإجرا اس الخاصـــــــــة والخبرا  ايخريل الذيل مل المقرر  ن يقدموا 

  روضا إ  اللجنة ة دور ا ا الية.
رإـــــــــــــة الســـــــــــــابقة،   ا تبر  ن اللجنة، جرياً  لأ المماالرئيس - ٦

ترغب ة د وة الم لفين بولاياس ة إ ار الإجرا اس الخاصــــــــــة  لس 
اقوب الإمســــــــــــــــــان والخبرا  ايخريل إ  تقـــد  تقـــاريرهم إ  اللجنـــة 

 والتعا ي معيا.
)بورومدج(  قال إن لا  إــــام قاموميا يبرر  السااايد غاااين يرو - 7

الم لفين بولاياس إدراج رئيس ةنة التحقيق المعنية ببورومدج ة قائمة 
ة إ ار الإجرا اس الخاصـــــــــة الذيل مل المقرر  ن يقدموا  روضـــــــــا إ  

 3٩/1٤اللجنة. و ضاة  ن ولس اقوب الإمسان اتخذ مةخرا القرار 
الــــذج  لــــب ريــــه إ  اللجنــــة إ لاع الا ــــاد الأرريقي و يف  جيزة 

نهائي الأمم المتحدة ذاس الصلة  لأ تقريرها وتوصيا ا، وتقد  تقرير 
إ  اةمعية العامة ة دور ا الرابعة والســــبعين. بيد  ن ا لس   يشــــر 
إ   مه ينبغي للجنة  ن تقدم تقريرا  ـــــــــــفويا إ  اللجنة الثالثة و  يأس  

  لأ ذكر الدورة الثالثة والسبعين للجمعية العامة.
ور ي  ن اللجنـــة الثـــالثـــة، بـــةدراجيـــا ا ـــالـــة ة بورومـــدج ة  - 8

 مال، إترإي إابقة خطرة. وقال إن بلداما معينة تسعأ جدول الأ
ضـــغط إـــياإـــي  إ  اإـــتغلال هيااس الأمم المتحدة كأدواس لممارإـــة

 لأ دول مستيدرة والسيطرة  لأ  ةونها. ومضأ يقول إن التسييس 
والامتقائية والمعاير المزدوجة التي  ارإـــــــــــــــيا تلك البلدان تتعارض مف 

م قــابليتيــا للتجزئــة وقــد تعر ض لل طر  ــالميــة اقوب الإمســــــــــــــــان و ــد
الأهداةَ النبيلة  قوب الإمســــــان التي كام  قد اُددس لدي إمشــــــا  

 .200٦ولس اقوب الإمسان  ام 
 2015وا تبر  ن الأادا  التي تشيدها بورومدج منذ  ام  - ٩

تســـــــــــبب   ا دوارف غر منطقية  مو ة صـــــــــــغرة مل البلدان وتع س 
يا متصـــــلة اقوب الإمســـــان. وة الواقف، إن قضـــــايا إـــــياإـــــية لا قضـــــا

 ياــاس الأمم المتحــدة مواقب متبــاينــة إزا  ا ــالــة ة بلــد   رفي اين 
مو  المبعو  الخاص للأمين العام ة بورومدج بالتحســــل ال بر للحالة 
ة البلد، واصـــــل ولس اقوب الإمســـــان، الخاضـــــف لســـــيطرة افنة مل 

تغير المةإساس المنت بة مل البلدان، تسييس اقوب الإمسان  دة 
خلال وإـــــــــــائل  نيفة ولادإـــــــــــتورية. إن ةنة التحقيق هي  داة لذلك 

 2015المحور مل البلدان الذج ما برح يســـــــــعأ دون جدوي منذ  ام 
إ  إادا  تغير  نيب ولادإتورج ة ا  ومة. إن خططيا الشنيعة 

ل ولس لمحــاول التلا ــب مرة  خري  ياــاس تــابعــة للأمم المتحــدة، مثــ

https://undocs.org/A/73/250
https://undocs.org/A/C.3/73/1
https://undocs.org/A/C.3/73/L.1/Rev.1
https://undocs.org/A/C.3/73/L.1/Add.1/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/C.3/73/L.1/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/C.3/73/1
https://undocs.org/ar/A/C.3/73/L.1/Add.1/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/73/250
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اقوب الإمســان، مصــرها الفشــل. وة الواقف،   رب  بلدان  دة  ل 
قلقيا إزا   ريقة  مل ا لس والســـــــــــــيطرة التي  ارإـــــــــــــيا بلدان  دة. 
وكان مل ا يوج منف اللجنة الثالثة مل تشـــــــويه مصـــــــداقيتيا بالامزلاب 

 ة هذا الاعا  الخطر.
 بُلغ  خلال  ) مين اللجنة(  قال إن الورود السااااااااااايد  ا  - 10

إاا ة إ لامية قُدم  الأإبوع الماضي بأن رئيس ةنة التحقيق المعنية 
ببورومدج والخبر المســـــــتقل المع  االة اقوب الإمســـــــان ة الصـــــــومال 
إـــيضـــاران إ  قائمة الم لفين بولاياس إذا قرر ولس اقوب الإمســـان 

للجنة ة   ديد ولاية كل منيما ة الوق  المناإب قبل اةلسة الأولي
. و ضــــــاة قائلا إن ولاية رئيس ةنة 2018تشــــــريل الأول/ كتوبر  2

المةرخ  3٦/1٩التحقيق مســــــــــــتمدة مل قرار ولس اقوب الإمســــــــــــان 
، الذج  لب ريه ا لس مل اللجنة  ن 2017 يلول/إـــــــــــــــبتمبر  2٩

تقدم تقريرا نهائيا خلال جلســــة  اور تعُقد ة الدورة الثالثة والســــبعين 
ة  3٩/1٤امــــــــة. واتخــــــــذ ا ــلــس لااــقــــــــا الــقــرار لــلــجــمــعــيـــــــة الــعــــــــ

، الذج مدد بموجبه ولاية ةنة التحقيق 2018 يلول/إـــــــــــــــبتمبر  28
المعنية ببورومدج، مةكدا بذلك  ن اللجنة إـــــــــتظل قائمة خلال الدورة 
الثالثة والســـــبعين. ور ي  ن االة الصـــــومال مطابقة  رقد  لب ولس 

المـــةرخ  3٦/27مـــل الـــقـــرار  1٤اـــقـــوب الإمســــــــــــــــــــــان، ة الـــفـــقـــرة 
، مل الخبر المســـــــــــــــتقــل تقــد  تقرير إ  2017 يلول/إـــــــــــــــبتمبر  2٩

 3٩/23اةمعيــة خلال دور ــا الثــالثــة والســـــــــــــــبعين، وجــدد ة القرار 
، ولاية الخبر المســـــــــــــــتقل. ومتيجة 2018 يلول/إـــــــــــــــبتمبر  28المةرخ 

لذلك، كان هناك  إـــــــــام قاموني لإدراج الم لفَينفي بولاياس ة القائمة 
 ضة  لأ اللجنة.المعرو 
جل  ة الدورة الثامية  - 11 واإـــــــــــــــتطرد قائلا إن االة  اثلة إـــــــــــــــُ

والســـــــــــــــبعين للجمعية العامة،  ندما مدد ا لس ولاية  اد الم لفين 
بولايــاس قبيــل ارتتــاح الــدورة. و لأ النقي، مل ذلــك، خلال الــدورة 
 ا ادية والســـــــــــــــبعين،   توجه اللجنة د وة إ   ثل  ل ةنة التحقيق

 المعنية اقوب الإمسان ة إريتريا مظرا لامقضا  ولايته. 
)بورومدج(  قال إمه لا يم ل  ن ت ون  السااااااااايد غاااااااااين يرو - 12

للجنة ولاياس متوازية ومتضـــــــــــــاربة، وهذا ما  دي إ  اتخاذ قرار ولس 
الســـــــــــــــــابق  3٦/1٩الـــذج جعـــل القرارَ  1٤/3٩اقوب الإمســـــــــــــــــان 

 ولاغيا. با لا
) مين اللجنة(  قال إن الولايتين غر متضاربتين  السيد  ا  - 13

ول نيما صــــدرتا ة إ ار  ملية مل خطوتين  صــــدر رييا ا لس  ولا 
منفصلة تةكد  ديد ولاية الخبر  ولاية لتقد  تقارير إ  اللجنة ثم ولاية

المع . وة االة بورومدج والصـــــــــــــــومال،   ت ل اللجنة الثالثة  تاج 
ه د واس إ  الخبريل لأنهمــا كــامــا م لفَين  صــــــــــــــلا بــالفعــل إ  توجيــ

 بالت لم  مام اةمعية العامة ورقا للقرار السابق.
ومضـــــــــــــــأ يقول إمه  ندما ا تمدس اللجنة الثالثة ة البداية  - 1٤

  ل جلسة التحاور ة نهاية تسعيناس القرن الماضي، د ي الم لفون 
ة الثالثة  لأ  إام كل بولاياس إ  المشاركة ة جلسة  اور ة اللجن

االة  لأ ادة. ولما كان هذا النظام قد  ثار ضــــــــــغائل ومفاوضــــــــــاس 
مريرة بشـــــــــــــــأن مل ينبغي د وته مل الم لفين بولاياس، وارق  اللجنة 
بصـــــــــــــــورة غر رسميـــة  لأ توجيـــه د واس إ   يف الم لفين بولايـــاس 

 تتغر تلك الممارإــــة  لأ مدي الســــنواس العشــــريل الســــابقة. ومف و 
 ن بع، القراراس   ــــــــــارس  ديدا إ   وجه التعا ي مف اللجنة ومل 
ثم  صــــــــــــدرس د واس لا ااجة إلييا، رةن غرها   يشــــــــــــر إ  ذلك. 
ولذلك، ا تمدس الأمامة العامة هذ  الممارإـــــــــــــــة ة بداية كل دورة 

 بتلاوة قائمة الم لفين بولاياس المأذون  م بتقد  تقارير إ  اللجنة.
)بورومدج(  قال إن ورد  يود  ن يطلب  ين يروالساااااايد غاااااا - 15

 الر ج القاموني لم تب الشةون القامومية بشأن القضايا المطرواة.
)الصـــــومال(  قال إن ورد  يرغب  يضــــا ة  الساااايد  و اااا  - 1٦

ا صــــــول  لأ مشــــــورة قامومية بشــــــأن إدراج العرض الذج قدمه الخبر 
 ال.المستقل المع  االة اقوب الإمسان ة الصوم

)الســــودان(  قال  إن بلدها يعارض بشــــدة  السااايدح أ مد - 17
إمشـــــــــا  ولاياس قطرية. وة االة بورومدج   مجدد قرار ولس اقوب 
الإمســـــــــــان المت ذ ة ايومة الأخرة  مه ينبغي للجنة  ن تعقد جلســـــــــــة 

  اوُر مف رئيس ةنة التحقيق المعنية ببورومدج.
ال إن دور  لا يســـــــــــــــم  له ) مين اللجنة(  ق السااااااااااايد  ا  - 18

 بالتعليق  لأ إمشا  الولاياس القطرية.
الساااااايدح عبد )جزر القمر(  قال ، تةيدها  الساااااايدح أل ين - 1٩

)مصـــــــــــــــر(، إمــه ينبغي للجنــة  ن تةخر ا تمــاد قــائمــة الم لفين  القوي
بولاياس ة إ ار الإجرا اس الخاصـــــــــــة إ   ن يقدم م تب الشـــــــــــةون 

 أن هذ  المسألة.القامومية ر يه القاموني بش
)النمســــــا(  قال إن ورد  يشــــــا ر الأمامة  السااااايد غاااااا وا  - 20

العــامــة تفســـــــــــــــرهــا للقراراس. وبمــا  ن اللجنــة الثــالثــة تتعــا أ مف  يف 
الم لفين بولاياس والخبرا  المســــــتقلين، رقد يشــــــ ل  دم  قد جلســــــة 

ع   اوُر مف رئيس ةنة التحقيق المعنية ببورومدج والخبر المســـــــــــتقل الم
 االة اقوب الإمسان ة الصومال إابقة مةإفة.



 A/C.3/73/SR.1 

 

4/10 18-16355 

 

مل قرار  22)المغر (  قال  إن الفقرة  السااااااااااايدح مو  اااااااااااو - 21
غامضــــــة. ور س  ن الفقرة تشــــــر، مل  3٩/1٤ولس اقوب الإمســــــان 

مااية، إ  إجرا  جلســـــة  اور مف ولس اقوب الإمســـــان، ومل مااية 
 خري، إ  الدورة الرابعة والســـبعين للجمعية العامة، لا إ  الدورة الثالثة 

ية ة جو يســـــود   كبر قدر   ل مل والســـــبعين. وبغية بد  الدورة ا ال
التسام  والشفارية، ينبغي للجنة  ن ترجئ ا تماد تنظيم   ما ا إ   ن 

 ت ون قد تلق  المشورة القامومية بشأن المسألة المطرواة.
) مين اللجنة(  قال إمه يم ل للجنة  ن تقدم  الساااااااااايد  ا  - 22

بيد  مه يجب  لبا للحصــــــول  لأ مشــــــورة قامومية بشــــــأن  ية مســــــألة، 
 لأ  يف الدول الأ ضـــــــا   ن توارق رسميا  لأ الســـــــةال المحدد المزمف 
 راه ويجب توجيه الطلب خطيا إ  م تب المســـــــتشـــــــار القاموني  ل 
 ريق الرئيس. و ضـــــــاة قائلا إن  ثلة المغر   صـــــــاب  بقو ا إن قرار 

لا يتضمل  ا اما محددة بشأن  قد  1٤/3٩ولس اقوب الإمسان 
اور مف اللجنة الثالثة. بيد  مه لا ااجة إ  ا م مل هذا جلســــــــــــة  

القبيل لأن  ريقة  مل اللجنة تقضــــي بعقد جلســــاس  اور مف  يف 
 الم لفين بولاياس. 

)بورومدج(  قال إمه بغية تفادج صـــــــــو   السااااااايد غاااااااين يرو - 23
 لب جديد، يم ل للجنة  ن تســـــت دم المذكرة التي  رإـــــليا ورد  إ  

مة ة اليوم الســــــــابق التي تبين  إــــــــبا  ا تراضــــــــه  لأ بند الأمامة العا
 جدول الأ مال.

  قال إن الأمامة العـامة إــــــــــــــتعمـل مف ورد بورومدج الرئيس - 2٤
والورود الأخري المعنية  لأ صو   لب ر ج قاموني مل م تب الشةون 
القـاموميـة. و ضـــــــــــــــاة  مـه يعتبر  ن اللجنـة ترغـب ة توجيـه د واس إ  
 يف الم لفين بولايـــاس ة إ ـــار الإجرا اس الخـــاصـــــــــــــــــة  لس اقوب 

الد واس الموجية إ  رئيس ةنة الإمســـــــــــــــان والخبرا ، وإرجا  إرإـــــــــــــــال 
التحقيق المعنية ببورومدج والخبر المستقل المع  االة اقوب الإمسان ة 

 الصومال إ   ن يصدر م تب الشةون القامومية ر يه القاموني. 
 .تقرر ذلك - 25
قـــال إمـــه يعتبر  ن اللجنـــة ترغـــب ة الموارقـــة  لأ  الرئيس: - 2٦

، A/C.3/73/L.1/Rev.1ردة ة الوثيقــة تنظيم الأ مــال بصـــــــــــــــيغتــه الوا
 رهناً بةدخال تعديلاس  ليه.

 .تقرر ذلك - 27
 من جدول الأعمال:  خطيط البرامج 137البند 

 

ـــالقرار الرئيس - 28 ، الـــذج كررس ريـــه 72/٩  قـــال إمـــه  ملا ب
اةمعية العامة التشـــــديد  لأ دور اةلســـــاس العامة واللجان الرئيســـــية 
ة اإــــتعراض ما تقدمه ةنة البرمامج والتنســــيق مل توصــــياس مناإــــبة 

مل  10-٤تتصــــــــــــــل بعمليا والب  ة تلك التوصــــــــــــــياس، ورقا للبند 
ـــــة  الأمظمـــــة والقوا ـــــد التي   م تخطيط البرامج واةوامـــــب البرمـــــاوي

ميزامية ورصــــد التنفيذ و إــــاليب التقييم، قررس اةمعية  ن  يل هذا لل
البند إ   يف اللجان الرئيسية وإ  جلسا ا العامة بغية تعزيز مناقشة 
تقارير التقييم والت طيط والميزمة والرصــــــد. و ضــــــاة قائلا إمه لا يتُوقف 

 مل جدول الأ مال. 137اتخاذ  ج إجرا  ة إ ار البند 
 

 من جدول الأعمال: التنمية الاجتماعية  28البند 
 

 ن يااااا نتااااائج مم مر القمااااة العااااالم  للتنميااااة  ) ( 
الاجتماااااعيااااة ونتااااائج  و ح الجمعيااااة العااااامااااة 

 (A/73/214الا تثنائية الرابعة والع ر ن )
 

ذات التنمية الاجتماعية، بما ف  ذلك المساااااااااائ   ) ( 
الصااااااالة بالحالة الاجتماعية ف  العالم وبال اااااااباب 

-A/73/61والمسااااااااااانين والمعو)ين والأ ااااااااااارح )

E/2018/4  وA/73/211/Rev.1 و A/73/213 
  (A/73/254 و A/73/220 و

 
يا ة  طط  )ج(  محو الأمية من أج  الحياح: صااااااااااا

 (A/73/292المستقب  )
 

)وكيل الأمين العام للشــــةون الاقتصــــادية  السااايد ليو جنمين - 2٩
والاجتما ية(  قال إن التنمية الاجتما ية الشــــــــــــاملة للجميف تتســــــــــــم 

. وإــــــــي ون 2030بأهمية ايوية لتنفيذ خطة التنمية المســــــــتدامة لعام 
 ا ية للبقا   لأ المسار الصحي .مل الضرورج بذل جيود  

ومضــــــــــــــأ يقول إن تقـــدمـــا اجتمـــا يـــا كبرا  ارزَ  لأ مـــدي  - 30
العقديل الماضــيين، بما ة ذلك ة والاس خلق ررص العمل، والمســاواة 
بين اةنســــــــــين، وا ماية الاجتما ية، والتنمية الريفية. رقد امتُشــــــــــل  و 

ارتفف العمر المتوقف ، ة اين 1٩٩٩بليون  ـــــ ا مل الفقر منذ  ام 
إـــــــــنة ة  رريقيا جنو  الصـــــــــحرا  ال بري وة جنو   إـــــــــيا منذ  11
الاقتصـــــــــــــــادج دورا هاما ة د م هذا التقدم  . و دي النمو1٩٩0  ام

 3.1و ظير الاقتصــاد العالمي  ســيناس كبرة ببلو  النمو العالمي معدل 
 . 2011وهي الوترة الأإرع منذ  ام  - 2017ة المائة  ام 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/9
https://undocs.org/ar/A/RES/72/9
https://undocs.org/ar/A/73/214
https://undocs.org/ar/A/73/61-E/2018/4
https://undocs.org/ar/A/73/61-E/2018/4
https://undocs.org/ar/A/73/211/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/73/213
https://undocs.org/ar/A/73/220
https://undocs.org/ar/A/73/254
https://undocs.org/ar/A/73/254
https://undocs.org/ar/A/73/254
https://undocs.org/ar/A/73/292
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ول نه اإـــــــــــــــتدرك قائلا إن التقدم المحرز  موما كان متفاوتا  - 31
  مجمل النمو الاقتصـــــــــــادج العالمي معه روائد اجتما ية متناإـــــــــــبة  إذ

ــــــــ مليون   ا يعيشون ة رقر  73٦ ةميف النام. وكان ما يقدَّر بـ
، ة اين كـان اةوع  خـذا ة الارتفـاع مرة  خري 2015مـدقف  ـام 

مليوما  777للمرة الأو  منذ  كثر مل  قد، رزاد مَل يعامون منه مل 
. وحملــــــ  التطوراس 201٦مليومــــــا  ــــــام  815إ   2015 ــــــام 

وبتطور الت نولوجية الســــريعة معيا  يضــــا  دياس للتنمية الاجتما يةد 
م  وجه التقدم  مسـتقبل العمالة ومةإـسـاس إـوب العمل،   يتم تقاإـُ

 هذ  بش لٍ منصب. 
ور ي  ن  ـدم المســـــــــــــــاواة ة توزيف الثروة  لأ النطـاب العـالمي  - 32

. 2008 خذ ة الارتفاع، خصــــــوصــــــا بعد الأزمة المالية العالمية ة  ام 
ــــــــــــــــــــ، كان ال2017واإـــــــتنادا إ  بع، التقديراس، ة  ام  ة المائة  1 ـ

ة المائة مل الثروة، ة اين  ن  82الأغنى مل إــــــــــــــ ان العا  يمل ون 
النصب الأكثر رقرا   يروا  ج زيادة ة مصيبيم مل هذ  الثروة. بيد  ن 
ازدياد  دم المســـــــــاواة ليس اتميا ويم ل مواجيته بالســـــــــياإـــــــــاس المالية 

مل  ـــــأمه  ن ي ون والمتعلقة بالأجور وا ماية الاجتما ية، الأمر الذج 
 الموضوع ذا الأولوية للدورة السابعة والخمسين للجنة التنمية الاجتما ية. 

و ردة قائلا إن   مال اللجنة الثالثة إـــتتناول خلال الدورة  - 33
ا الية مســــــائل تتعلق بالشــــــبا  والمســــــنين والأ ــــــ اص ذوج الإ اقة 

ين ة العا ، والأإــرة والشــعو  الأصــلية. وبتزايد مســبة الســ ان المســن
تبرز اــاجــة متزايــدة إ  تورر ر ــايــة ميســـــــــــــــورة الت لفــة و ــاليــة اةودة 
و ويلة الأجل. وا تبر  ن مل الواجب  يضــــــــا الاإــــــــتثمار ة  ــــــــبا  
العا  بغية تســريف وترة التقدم ريو يتي  ررصــة رريدة لإرإــا  الأإــام 

شــاركة لمســتقبل مســا  ومســتدام. ور ي  ن جة اواجز لا تزال تعوب الم
ال املة للأ ـــــ اص ذوج الإ اقة ة التنمية الاجتما ية والاقتصـــــادية 
ومل الضــــــرورج اتخاذ إجرا اس ملموإــــــة لتعزيز قدر م  لأ الوصــــــول 
جل  بع، التطوراس الإيجابية ة  وضــمان ت ارة الفرص  م. وقد إــُ
الدراع  ل اقوب الشـــــــــــــــعو  الأصـــــــــــــــلية، ول ل لا تزال هناك رجوة 

س وتنفيذها. وامسجاما مف الوثيقة الختامية للمة ر واإعة بين السياإا
العالمي المع  بالشــــعو  الأصــــلية، وضــــع  الأمم المتحدة خطة  مل 
 لأ مطاب المنظومة بشأن اقوب الشعو  الأصلية يجرج العمل  لأ 

 تنفيذها    قيادته بصفته منسقا لمتابعة المة ر العالمي.
ية هي  داة إــياإــاتية هامة ومضــأ يقول إن ا ماية الاجتما  - 3٤

للمســـــــــــــا دة ة القضـــــــــــــا   لأ الفقر وا د مل  دم المســـــــــــــاواة وتعزيز 
الإدماج، وهي كام  إادي الرإــــائل الرئيســــية التي  راد إيصــــا ا التقرير 

. ومف ذلك،   ي ل لدي 2018 ل ا الة الاجتما ية ة العا  لعام 
، وكان هناك 201٦بلايين مســــــــــمة  ج حماية اجتما ية ة  ام  ٤ و 

 جز  لأ الصـــــعيد العالمي ة ا ماية الاجتما ية لفااس مل قبيل كبار 
 السل والشبا  والأ  اص ذوج الإ اقة والعا لين  ل العمل.

و ضـــاة قائلا إن المنتدي الســـياإـــي الرريف المســـتوي إـــيُعقد  - 35
   ر اية ا لس الاقتصـــــادج والاجتما ي واةمعية  201٩ة  ام 
 لأ  -ومل الأهمية بم ان  ن يولد المنتدي ة  يلول/إــــــــبتمبر  العامة.

زخما متجددا لتحقيق  هداة التنمية المستدامة  -مستوي مة ر القمة 
. وإـــــــــــي ون مل 2030و ن يصـــــــــــب  معلَما هاما ة تنفيذ خطة  ام 

الضــــرورج إبدا  تعاون دولي لمواجية التحدياس المشــــتركة و قيق روائد 
 ـــــــــــــــ ا  و  ج بلـــد يت لب  ل الركـــب.  للجميف و ـــدم ترك  ج

تغيراس  تعددية الأ راة  مر  إـــــــــاإـــــــــي ومل الضـــــــــرورج إادا  إن
تفضــــــــــي إ   ول. و كد  ن لا مناص مل دور القيادة الســــــــــياإــــــــــيةد 
 ويجب تقاإُم  وجه التقدم الت نولوجيةد ويجب تعباة التمويل ال اة.

دان )مدير  ـــــــعبة الســـــــياإـــــــاس والتنمية ة المي السااااايد با  - 3٦
الاجتما ي التابعة لإدارة الشــــــــةون الاقتصــــــــادية والاجتما ية(   رض 

) ( مل جــدول  ) ( و 28 ربعــة تقــارير للأمين العــام ة إ ــار البنــد 
الأ مال. وكان التم ين، الذج إـــــــــــــيشـــــــــــــ ل محور التركيز الرئيســـــــــــــي 

، موضـــــو ا  اما ة 201٩للمنتدي الســـــياإـــــي الرريف المســـــتوي لعام 
ارة، وكان ا دة مل التوصياس المقدمة   ين النام التقارير الأربعة ك

اقيقــة واقعــة  2030مل  قيق إم ــامــا م وجعــل الرةيــة لخطــة  ــام 
 بالنسبة للجميف.

و ردة قـــائلا إن تقرير الأمين العـــام  ل تنفيـــذ متـــائج مة ر  - 37
القمـة العـالمي للتنميـة الاجتمـا يـة ودورة اةمعيـة العـامة الاإـــــــــــــــتثنـائية 

(  ــــــــدد  لأ ضــــــــرورة التصــــــــدج لعدم A/73/214العشــــــــريل )الرابعة و 
المســــــــــــاواة وميف  بعاد  وذلك لتم ين النام مل  قيق  هداة مة ر 

. بيد  ن التقدم الذج  ارز  ثب   ن 2030القمة العالمي وخطة  ام 
ة الإم ان تقليا  دم المســــــــــاواة باإــــــــــت دام المزيج الصــــــــــحي  مل 

 السياإاس والمةإساس. 
ام  ل متابعة الســـــــــنة الدولية ل بار ور ي  ن تقرير الأمين الع - 38

( مقل رإالة رئيسية مفادها  ن الاإتثمار ة جودة A/73/213السل )
خـــدمـــاس الر ـــايـــة الطويلـــة الأمـــد ووظـــائب الر ـــايـــة اللائقـــة لا يعود 

اواة بالفائدة  لأ المســـــنين رحســـــب، بل  يضـــــا  لأ  و العمالة والمســـــ
 بين اةنسين وا د مل الفقر. 

https://undocs.org/ar/A/73/214
https://undocs.org/ar/A/73/213
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و ضاة قائلا إن تقرير الأمين العام  ل تنفيذ  هداة السنة  - 3٩
( ركز  لأ اةيود التي A/73/61الدولية للأإــــــــــــرة و ملياس متابعتيا )

اإـــاس تبذ ا الدول الأ ضـــا  لوضـــف الأ ر والمةإـــســـاس الو نية للســـي
والبرامج الأإرية. رالسياإاس الأإرية  إاإية لتحقيق  هداة التنمية 

 المستدامة لأن  يف الأهداة  س الُأإَر بطريقة  و بأخري.
و رض تقرير الأمين العام  ل التنمية الشـــــــــــاملة للأ ـــــــــــ اص  - ٤0

( التقــدم الــذج  ارز مةخرا ة تعزيز A/73/211/Rev.1ذوج الإ ــاقــة )
التنمية الشــــــــــــاملة لمســــــــــــائل الإ اقة ة والاس مل قبيل ا د مل  ا ر 

تزال  ال وار  والعمل الإمساني والتنمية ا ضرية والريفية. ومف ذلك، لا
هناك رجوة دائمة بين الســــــياإــــــاس والممارإــــــة ة تنفيذ  هداة اتفاقية 

. رعلأ إــــــــــــــبيل 2030وخطة  ام  اقوب الأ ــــــــــــــ اص ذوج الإ اقة
المثال، ما زال  االة الأ ـــــــ اص ذوج الإ اقة بعيدة  ل الأمظار ومل 
دون معاةة إ  اد كبر ة وال التأهب لل وار  والاإــــــــــــــتجابة  ا. 

ة المائة مل  73و  ــــــارس المعلوماس المتااة إ   مه إــــــيصــــــعب إخلا  
و مه لل ي ون مل الأ  اص ذوج الإ اقة ة اال وقوع كارثة مفاجاة 

ة المـــائـــة منيم. وختم قـــائلا إن الأ ــــــــــــــ ـــاص ذوج  ٦المم ل إخلا  
الإ ــاقــة هم الفاــة الأكبر إ  اــد بعيــد مل الأقليــاس، ومل المرج   ن 

 ترتفف   دادهم بسبب  وامل مل قبيل  ي وخة الس ان.
)رئيس متطو ي الأمم المتحــدة(  قــدم تقرير  السااااااااااايااد ألين - ٤1

طـــة العمـــل مل  جـــل إدمـــاج العمـــل التطو ي ة الأمين العـــام  ل خ
(، رقال إن التقرير A/73/254) 2030خطة التنمية المســـــــــــــتدامة لعام 

يشــــــــــر إ  اعاهاس االة التطوع العالمية ويســــــــــتعرض التقدم المحرز ة 
 إ ار خطة العمل.

و ضــــــاة يقول إن هناك ااجة إ  نهج يشــــــمل ا تمف برمته  - ٤2
 لأ  و رعال، وإن مشــــــــــــاركة المتطو ين  داة  2030لتنفيذ خطة  ام 

رعالة ة هذا الصدد. كما مشاركة المتطو ين تتي  التوإّف ة الخدماس، 
وتعزز مل ية الأمشـــطة، وتد م جيود  ف البياماس والرصـــد والمســـا لة. 

ك، تورر برامج التطوع للمجمو اس الأقلية ررصـــــــــــة وبالإضـــــــــــارة إ  ذل
للمســـاهمة ة مبادراس التنمية ويم ل اإـــت داميا لبنا  القدراس الو نية 
وتعزيز قابلية توظيب الشــــــــــبا . وخلال الفترة المشــــــــــمولة بالتقرير، كان 
هناك تركيز قوج  لأ الشـــــــبا  وإ ـــــــراكيم ة اةيود الرامية إ  تعميم 

 سياإاس والخطط الو نية. العمل التطو ي ة ال
و ضــــاة يقول إن ا لول الت نولوجية اةديدة تورر قدراً  كبر  - ٤3

مل المرومة و مشـــــــطة التو ية، ول نيا قد تزيد  يضـــــــاً مل الفجوة الرقمية، 
 وهذ  مل الم ا ر التي يلزم الا تراة  ا والت فيب مل اد ا.

 نين تتجســـــــــد و ردة يقول إن المســـــــــاهماس المقدمة مل الموا - ٤٤
بشـــــ ل متزايد ة العملياس الو نية التي تضـــــطلف  ا الدول الأ ضـــــا  
لتنفيــذ  هــداة التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة، كمــا تبرزهــا المنتــديــاس ا  وميــة 

، 2018الدولية مل قبيل المنتدي السياإي الرريف المستوي. رفي  ام 
اهمة ة المائة مل البلدان المشاركة  ل تقدير  للمس ٦0  ر   كثر مل 

  القيمة للعمل التطو ي ة اإتعراضا ا الو نية الطو ية.
و  ر   ل ضــــــــــرورة التحول مل المشــــــــــاريف التطو ية المتفرقة  - ٤5

والم صصة لغرضٍ بعينه إ  الاإتثمار المستدام  لأ مطاب واإف مل 
ف ة ررص العمل التطو ي وكفالة إ ـــــراك النام مل  يف   جل التوإـــــّ

قرير يسلّط الضو   لأ  دد مل الإجرا اس ذاس الفااس. وقال إن الت
الأولوية التي ينُتظر  ن  ّ ل اةياس صـــاابة المصـــلحة مل الاإـــتفادة 
القصــــــوي مل  ثر اةيود التطو ية لأغراض  قيق الســــــلام والتنمية ة 

 .2030إ ار خطة  ام 
)منظمة الأمم المتحدة للتربية  إ ااارائي  - السااايدح  اااا س - ٤٦

رة )اليومســـــــــــــ و((   رضـــــــــــــ  تقرير الأمين العام  ل محو والعلم والثقا
الأمية مل  جل ا ياة  صـــــــــــــياغة خطط المســـــــــــــتقبل والتعليم مل  جل 

(، رقال  إن محو الأمية جز   إــــــــــــاإــــــــــــي مل A/73/292الديمقرا ية )
ا تمعـــــاس ا ق ة التعليم ولا غنى  نـــــه للمشـــــــــــــــــــاركـــــة الفعليـــــة ة 

والاقتصـــاداس القائمة  لأ المعررة. وهو  يضـــا  ـــرت  إـــاإـــي لتحقيق 
التنمية المستدامة، وتتطلب التحدياس الصارخة ة هذا ا ال ة  يف 
  ا  العا  اهتماما  اجلا بالســــياإــــة العامة. وقد اإــــتندس رةية محو 

بــار  الأميــة ة  هــداة التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة إ  ريم لمحو الأميــة بــا ت
اإـــتمرارية لل فا ة التي يم ل تطويرها  وال ا ياة وتقديميا مل خلال 
التعليم الرسمي وغر الرسمي، وكــــذلــــك مل خلال التعلم غر الرسمي. 
كما  نها تتطلب اتباع نهج مشــــــــــترك بين القطا اس يربط تعلم القرا ة 

 وال تابة بمجالاس  خري مل  جل التنمية المستدامة.
، ة 2017لـة إن اليومســـــــــــــــ و مظمـ  ة  ـام وتـابعـ  قـائ - ٤7

إـــــياب   مال اليومســـــ و بشـــــأن متابعة التوصـــــياس المتعلقة بةجرا اس 
محو الأمية ة إ ار  مل بيليم، اإـــــتعراضـــــا لمنتصـــــب المدة ة إـــــوون 
وميورية كوريا. ووإــع  اليومســ و  يضــا قا دة معارريا ة وال محو 

  والمنشـــــوراس وتوإـــــيف الأمية بين الشـــــبا  وال بار مل خلال البحو 
قا دة البياماس. وإـــــــــركز التحالب العالمي لمحو الأمية، الذج ينســـــــــقه 
معيد اليومســــ و للتعلم مدي ا ياة،  لأ تعزيز الشــــراكاس لمســــا دة 

 الدول الأ ضا   لأ تعزيز إياإاس وبرامج محو الأمية. 

https://undocs.org/ar/A/73/61
https://undocs.org/ar/A/73/211/Rev.1
https://undocs.org/ar/A/73/254
https://undocs.org/ar/A/73/292
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 ٤وخلصـــــــــــــــ  إ   ن  هداة محو الأمية الواردة ة ا دة  - ٤8
ادة ة الاإـــــــــــــــتثمــار الو  . ومل الضـــــــــــــــرورج للمبــادراس تتطلــب زيــ

وايلياس القائمة  لأ المســــــــتوي الدولي لتمويل التعليم  ن تســــــــتيدة 
  يضا ومحو  مية الشبا  وال بار.

)الخبرة المســـــــــــــتقلة المعنية بتمتف  ما   - الساااااااااايدح  و ن لد - ٤٩
 يف المســـــــنين اقوب الإمســـــــان(  قال  إن كبار الســـــــل هم الشـــــــرمجة 

، إــــوة يتجاوز 2050الأإــــرع  واً مل إــــ ان العا   ربحلول  ام 
 دد إـــــــــ ان العا  مل المســـــــــنين، لأول مرة، مظر  مل الأ فال دون 

 اما. ويةثر هذا التيديد  لأ  يف منا ق العا د و لأ  15إـــــــــــــــل 
الرغم مل  ن  وروبــا الغربيــة تضـــــــــــــــم اــاليــا  كبر  ــدد مل الســـــــــــــــ ــان 

ل يعيشــــــــون ة البلدان النامية، ومعظم المســــــــنين، رةن ثلثي كبار الســــــــ
النمو المتوقف ة ذلك القطاع الســـــــ اني إـــــــيحد  ة بلدان اةنو . 
وإـــــــــــــــي لب  ول ديموغراة  ذا ا جم  ثارا  ميقة  لأ ا تمعاس 
و لأ  يف المستوياس، وهناك قلق متزايد بشأن اقوب الإمسان ريما 

 يتعلق بشي وخة الس ان.
و ردرــ  تقول إن كبــار الســـــــــــــــل هم الأكثر تنو ــا مل  يف  - 50

الفااس العمرية. ويتمتف البع، بصحة جيدة ويعيش بش ل مستقل، 
بينما مجتاج  خرون إ    ــــــــــ ال  تلفة مل المســــــــــا دة بســــــــــبب  دم 
القدرة  لأ ا ركة  و المشـــــاكل الصـــــحية المزمنة والتن ســـــية. و  ـــــارس 

المقــدم إ  ولس اقوب الإمســــــــــــــــان إ  إنهـا ركزس ة تقريرهـا الأخر 
 لأ التحدياس النا اة  ل الت نولوجياس المسا  دة مل قبيل التح م 
ايلي والذكا  الاصــــطنا ي والتشــــغيل ايلي ريما يتصــــل بممارإــــة كبار 
السل اقوقيم الأإاإية بش ل كامل. ومل  أن هذ  الت نولوجياس 

ة السنواس القادمة.  ن تغر اياة النام، بما ة ذلك ر اية المسنين، 
وينبغي  ـــدم  خـــذ هـــذ  الملااظـــة  لأ  نهـــا مبو ة  و مـــذير بـــالخطر، 

د وة للتـــــأمـــــل والتف ر ة الطرب التي ت فـــــل حمـــــايـــــة ا قوب  وإ ـــــا
 الأإاإية ل بار السل اين وة المستقبل.

وذكرس  ن مبــــادت الأمم المتحــــدة المتعلقــــة ب بــــار الســــــــــــــل،  - 51
 قوب المدمية والســــــــياإــــــــية،  و العيد الخاص العيد الدولي الخاص با  و

با قوب الاقتصــــــادية والاجتما ية والثقارية   تشــــــر إ ــــــارة صــــــرمجة إ  
ا ق ة الت نولوجيـاس المســـــــــــــــا ـ دة، كمـا  نهـا   تتنـاول ال ميـاس غر 
المســــــــــــــبوقــة مل المعلومــاس التي يم ل لتلــك الأجيزة  عيــا ومعــاةتيــا 

البياماس. و  ـــارس إ   ن اتفاقية اقوب وتخزينيا وكيفية اإـــت دام هذ  
الأ ــ اص ذوج الإ اقة هي الصــك الوايد الذج يتناول هذ  المســألة. 
وتابع  قائلة إمه قد ي ون مل الضرورج اإتعراض إ ار السياإة ا الي 

ل فالة اتباع نهج قائم  لأ اقوب الإمســــــان للت نولوجياس المســــــا دة، 
يتناول  ديداً اقوب كبار ويم ل  ن يتم ذلك مل خلال صـــــــــــك دولي 

الســـــل. ور س ضـــــرورة  ســـــين الفيم ريما يتصـــــل بتأثر اإـــــت دام تلك 
 الت نولوجياس  لأ تقرير المصر ل بار السل.

وتطرق  لتقريرها الســــنوج المقدم إ  ولس اقوب الإمســــان  - 52
رقال  إمه درم  ثر الاإــــــــتبعاد الاجتما ي، الذج يعرَّة بأمه رصــــــــل 

ما اس  ل بقية ا تمف،  لأ كبار الســــل. را رمان مل الأرراد  و اة
الموارد وا قوب والســـــلف والخدماس و دم إتااة الفرصـــــة للمشـــــاركة ة 
العلاقاس والأمشـــــــــــــــطة الاجتما ية يقوض مو ية اياة كبار الســـــــــــــــل. 
والتوإــــف ا ضــــرج الســــريف التحضــــر الســــريف والترقية ا ضــــرية للأايا  

لقوي الســـــــــــــوب  لأ اســـــــــــــا  اقوب  الفقرة، ايث تعُطأ الأولوية
الإمســـــــان لســـــــ ان الأايا ، يةثر  يضـــــــا ة قدرة المســـــــنين  لأ البقا  

 مناز م. ة
و  قب  ذلك بالقول إن كبار الســــــــــــــل مادراً ما ي ومون محور  - 53

 هـداة التنميـة المســــــــــــــتـدامـة، رغم  ن اةمعيـة العـامـة تشــــــــــــــجف الـدول 
ة جيودها لتحقيق  الأ ضـــــــــــا   لأ مرا اة المشـــــــــــاكل التي تةثر  لييم

الأهداة. وهذ  الأهداة تســـــــــــــتيدة بالفعل  يف الأ ـــــــــــــ اص مل 
 يف الأ مار، وااتياجاس  يف الفااس الاجتما ية، بما ة ذلك كبار 
الســـــــــــــل. غر  ن هذا لا يمثل ضـــــــــــــمامة بعدم الت لي  ل  ج مســـــــــــــل. 

اظي  رااس  خري مل قبيل الأ فال والأ ـ اص ذوج الإ اقة  وريما
ص ة الأهداة، رلم ي ل الأمر كذلك بالنســــــــــــــبة ل بار باهتمام خا

الســـل. وينبغي الا تراة بمســـاهما م الســـابقة وا الية والمقبلة ة ا تمف 
باإـــــــــــت دام نهج تنموج يقوم  لأ اقوب الإمســـــــــــان ويتضـــــــــــمل تدابر 
لم ارحة التمييز  لأ  إــام الســل. وقال  إن مظم ا ماية الاجتما ية 

لدخل ل بار الســــــــــل والتدابر الرامية إ  ضــــــــــمان التي  دة إ  تورر ا
الوصــــــول إ  الســــــ ل، والعمالة، والر اية الصــــــحية، والبنية الأإــــــاإــــــية 

 المادية والاجتما ية، مل  أنها  ن ت فل المساواة مف بقية الس ان.
وقد توصــــل  إ  اإــــتنتاج مفاد   ن  دم وجود صــــك دولي  - 5٤

يم لــه  واقــب وخيمــة  لأ لتعزيز وحمــايــة اقوب كبــار الســـــــــــــــل وكرامت
مســـتوي  ملي، ايث إمه إـــيظل مل الصـــعب  ديد التزاماس الدول 
عا  كبار الســـل بوضـــوح، و ن اللوائ  ا الية لا تقدم إر ـــاداس كارية 

 ريما يتعلق بالإجرا اس والسياإة العامة ا  ومية.
وت لمــ   ل الفريق العــامــل المفتوح بــا  العضـــــــــــــــويــة المع   - 55

أ ـــــــــــارس إ   مه واصـــــــــــل  مله لتحديد ا الاس التي بالشـــــــــــي وخة ر
تغطييا اللوائ  بشـــــــــــ ل كاة، والفجواس المحتملة ة حماية اقوب  لا
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كبار الســـــل. كما  مه تناول المســـــائل الأإـــــاإـــــية المتعلقة بالاإـــــتقلال 
الذاتي والاإـــــــتقلالية، رضـــــــلاً  ل الر اية الطويلة الأجل والملطفة. وة 

ماتي  لأ ا ومة النمســـــــــــــــا  - ة كورمفلدختام بيانها،  ثن  الســـــــــــــــيد
لقياد ا ومبادر ا ة تنظيم المة ر الدولي بشـأن اقوب الإمسـان ل بار 

 ة ريينا. 2018السل، الذج إيعقد ة تشريل الثاني/مورمبر 
)قطر(  قــالــ  إن ورــد بلـــدهــا يراــب  الساااااااااااياادح التميم  - 5٦

ة مســـــا دة الأإـــــر بالتشـــــديد الوارد ة تقرير الخبرة المســـــتقلة  لأ  همي
اتى يتســـــــــنى ل بار الســـــــــل البقا  ة مناز م  وال المدة التي يريدونها. 
وإن ا ومة قطر تقدر الأثر الإيجابي للســــــياإــــــاس التي تد م الأإــــــر 
و مييا مل الفقر والإقصـــــا  والعنب والفصـــــل القســـــرج. و  رب   ل 

تعزيز دور اهتماميا بمعررة المزيد  ل خطط الخبرة المســـــتقلة الرامية إ  
 الأإرة ة حماية اقوب كبار السل.

) إـــــــــــــــتراليا(  قال  إن ورد بلدها يراب  السااااااااااايدح أولي ر - 57
بالمناقشــــــــــــة المتعلقة اشــــــــــــد ا ي ل القائم  قوب الإمســــــــــــان مل  جل 
التصـــدج للتحدياس التي يواجييا كبار الســـل. و  ـــارس إ   ن تقرير 

المســــتقلة  برز الإقصــــا  الاجتما ي الذج يعاني منه كبار الســــل الخبرة 
متيجة للتصوراس النمطية والأر ار المسبقة. واإتجابة لذلك، وضع  
 إــتراليا ومو ة مل تدابر الســياإــة العامة تســتر ــد بنيج للشــي وخة 
يقوم  لأ اقوب الإمسان. وتعمل ا  ومة  لأ  سين د م الصحة 

ة ملطفة  كثر شمولاً و ســـين الخدماس للأ ـــ اص العقلية وتورر ر اي
الذيل يعامون مل العته. وتشـــــــجف ا  ومة  لأ النشـــــــات البدني لدي 
كبار الســـــــــل. واإـــــــــتدرك  بالقول إمه لا بد مل  مل المزيد مل  جل 
الأإــــــــتراليين الأصــــــــليين مل كبار الســــــــل، الذيل يعامون مل الضــــــــعب 

ا ة المعاملة ة مظام الشـــديد. ور س  يضـــا ضـــرورة معاةة مشـــ لة إإـــ
ر اية المســـــــــــنين، ولتحقيق هذ  الغاية، إـــــــــــتقوم ةنة مل ية بدراإـــــــــــة 
القضــايا المتعلقة وودة الر اية الســ نية والمنزلية. وختم  بيانها بالقول 
إن  إــــتراليا تســــعأ  يضــــا إ   ســــين اةودة والســــلامة ة القطاع مل 

 خلال إصلاح التشريعاس ومظم الا تماد. 
)البرازيل(  قال إن بلد   ــــارك ة  السااايد  ي  اااوتا مونتيرو - 58

دوراس الفريق العامل المفتوح العضـــــــــوية المع  بالشـــــــــي وخة، الذج كان 
 مله  إـاإـيا للمناقشـاس المتعلقة اماية اقوب الإمسـان ل بار السـل. 
و  ـــــــــار إ   همية الا تراة بأمه لا يم ل حماية اقوب الإمســـــــــان ل بار 

اقوب المســـــــــةولين  ل ر ايتيم. رالنموذج ا الي  الســـــــــل دون ضـــــــــمان
لر اية المســـــنّين المن فضـــــة الأجر غر مســـــتدام لأمه يعتمد  لأ إإـــــا ة 
 معاملة الفااس الضعيفة الأخري، مل قبيل النسا  والعمال المياجريل. 

و ردة يقول إمه يم ل لصـــــــك ملزم متعدد الأ راة بشـــــــأن  - 5٩
الإمســــان  ن يعزز المشــــاركة الدولية التمتف ال امل ل بار الســــل اقوب 

ويورر مبادت توجييية لمعاةة القضـــــــايا المعقدة المتصـــــــلة بالشـــــــي وخة. 
وإن اتفاقية البلدان الأمري ية بشــــــــــــــأن حماية اقوب الإمســــــــــــــان ل بار 
الســــــــــــــل  ثل اإــــــــــــــتجابة إقليمية هامة، كما  نها  ذك  الو ي اقوب 

رغبته ة معررة  الإمســــــــان ل بار الســــــــل. ويعر  باإــــــــم ورد بلد   ل
المزيد  ل ال يفية التي يعتزم  ا الخبرة المســــــــــتقلة التنســــــــــيق مف منظمة 
الصـــــحة العالمية ومنظمة العمل الدولية بشـــــأن وضـــــف معاير للعمل ة 

 وال الر اية.
)المراقب  ل الا اد الأوروبي(  قال إن حماية  الساااااااايد وا تل  - ٦0

لا اد الأوروبي والدول اقوب الإمســــــــــــــان ل بار الســــــــــــــل مل  ولوياس ا
الأ ضــــــا  ريه،  لأ النحو الوارد ة خطة  مل الا اد الأوروبي بشــــــأن 
اقوب الإمســــان والديمقرا ية. وإن الوكالة الأوروبية للحقوب الأإــــاإــــية 

، إ  ادو  2018  ـــــارس، ة تقريرها  ل ا قوب الأإـــــاإـــــية لعام 
ز  لأ الامتقال مل  ول تدريجي ة المواقب عا  كبار الســـــل، مف التركي

ااتيـاجا م إ  إم ـاما م واقوقيم. غر  مه لا بد مل بذل مزيد مل 
 اةيود لضمان  تف كبار السل بش ل كامل ب ارة اقوب الإمسان. 

و  ــــــــــار إ   اد  تقرير قدمته الخبرة المســــــــــتقلة إ  ولس  - ٦1
نظر اقوب الإمســان رقال إمه  برز  همية م ارحة الشــي وخة وإ ادة ال

ة الطرب التي تنظر  ـــا ا تمعـــاس إ  كبـــار الســـــــــــــــل. وإمـــه يلتمس 
اقتراااس بشأن إبل  قيق هذ  الأهداة. و ضاة يقول إن التقرير 
 برز  يضــــــــــا  ا ر الترقية ا ضــــــــــرية للأايا  الفقرة  لأ كبار الســــــــــل 
 ديدًا و همية ايلياس التشــــاركية لتصــــميم الســــياإــــاس والنـُيُج المتعلقة 

مية التي تعزز مشـــــاركة كبار الســـــل ة صـــــنف القرار. وتســـــا ل  ل بالتن
ال يفية التي يم ل للدول  ا  ن ت فل إدراج كبار الســــــــل ة  ملياس 

 صنف القرار ريما يتصل بأماكل إقامتيم.
)إلورينيا(  قال  إن ورد بلدها يود إبراز  السيدح   افيتش - ٦2

القطا اس ة   همية الشـــــــــــراكاس بين  صـــــــــــحا  المصـــــــــــلحة المتعددج
الاإـــتجابة بفعالية للااتياجاس الســـ نية ل بار الســـل. وإن ا  ومة 
الســـــــلورينية تعاا التغراس الديموغرارية بتعزيز الســـــــياإـــــــاس الو نية ة 
العديد مل ا الاس، ولا إــــــــــــيما وال الإإــــــــــــ ان. و دة إ  تورر 
 خياراس إـــــــــــــــ نية ملائمة ومقبولة ةميف كبار الســـــــــــــــل، و قيقا  ذ 
الغاية، تعمل  لأ دراإـــــــة إم امية المســـــــاكنة كوإـــــــيلة لتم ين العيش 
المســــــتقل و ســــــين مو ية ا ياة. ويود ورد بلدها  ن يســــــمف المزيد  ل 
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الممارإاس السليمة ة التصدج للإقصا  الاجتما ي مل خلال وضف 
 إياإاس إإ ان و نية. 

المقدم )الممل ة المتحدة(  قال  إن التقرير  السااااااااااايدح  ولبا  - ٦3
الاجتما ي  للإقصا إ  ولس اقوب الإمسان تناول الأإبا  المعقدة 

ل بار الســــــــل. وكان  اد المواضــــــــيف المشــــــــتركة ة تلك المناقشــــــــاس هو 
ا اجة إ  ر اية  الية اةودة ل بار السل. ويعتقد ورد بلدها  مه ينبغي 

عزز  ن مجصــل اةميف  لأ مســتوياس مناإــبة مل المشــورة والر اية و ن ت
الدول المســـــــــــاواة ل بار الســـــــــــلد و قيقا  ذ  الغاية، إـــــــــــت فل الممل ة 

التدريب  2020المتحدة  ن تشــــــــــــــمل  يف المناهج الطبية الول  ام 
المتعلق ب بار الســــــــــــل. وتلتزم  يضــــــــــــا بد م صــــــــــــحة وررا  مقدمي هذ  
الر اية، ولذا رقد وضـــــع  خطة  مل ة هذا الشـــــأن. وتســـــا ل   ل 

 ا إ داد كبار الســـــــــــل  لأ  و  رضـــــــــــل ريما  ا ال يفية التي يم ل 
 التحدياس والفرص التي تتيحيا مراال ايا م اللااقة. 

)الولاياس المتحدة الأمري ية(  قال  إن  السااااااااايدح نيمرو  - ٦٤
ورد بلدها ينظر إ  الســــــــ ل وا ماية الاجتما ية والعمالة والصــــــــحة 
والعيش المســـــــــــــــتقــل كــأهــداة ينبغي  قيقيــا  لأ مر الزمل، ووارقـ  
 لأ  ن الاهتمام  ذ  ا الاس إيعزز الإدماج الاجتما ي. و ضار  

زارة الصــــحة والخدماس الإمســــامية قائلة إن إدارة المعيشــــة ا تمعية ة و 
هياة ا ومية رئيسية يتمثل هدريا الأإاإي ة تعزيز ررا  كبار السل 

 وكذلك  إرهم ومقدمي الر اية  م. 
وتابع  تقول إن ورد بلدها لا يتفق مف الخبرة المســـــــــــــــتقلة  - ٦5

بشــــــأن ا اجة إ  اتفاقية جديدة تتناول اقوب كبار الســــــل وتري  ن 
ية  قوب الإمســان تعزز اقوب الإمســان ةميف الأرراد، الصــ وك ا ال

ـــــادرة  و  ـــــه الموارد الن ـــــه لا ينبغي توجي ـــــار الســـــــــــــــل. و م بمل رييم كب
مفاوضـــــــــــــــاس مطولة متعددة الأ راة بل ينبغي اإـــــــــــــــت داميا لد م 
اةيود الو نية والمحلية الملموإــــــــة الرامية إ  التصــــــــدج للتحدياس التي 

ل اهتماميا بمعررة المزيد  ل الطرب يواجييا كبار الســـــــــــــــل. و  رب   
التي يم ل  ا اإـــت دام الت نولوجيا لتعزيز التواصـــل الاجتما ي ل بار 
الســـل، لا إـــيما المعزولون جغراريًا، وتقد  توصـــياس للح وماس التي 
ترغب ة مســــــــا دة ا تمف المدني  لأ الاضــــــــطلاع بدور  ال امل ة 

  د م كبار السل والقائمين  لأ ر ايتيم.
) يلي(  تسا ل   ل التدابر الموصأ  السيدح برنال برا و - ٦٦

 ـا لتعزيز اقوب كبـار الســـــــــــــــل ة إـــــــــــــــيـاب اةيود الراميـة إ   قيق 
  هداة التنمية المستدامة.

)ماميبيا(  قال  إن ا ومة بلدها قد  السااااااايدح غاااااااي ون و - ٦7
 ا إ   اا    لما بالتوصـــياس التي قدمتيا الخبرة المســـتقلة بعد زيار 

ماميبيا ة الســــنة الســــابقة. رعلأ وجه التحديد، قام  ا  ومة بزيادة 
المعا ــــــــــــــاس التقا دية والمن  ل بار الســــــــــــــل كوإــــــــــــــيلة للت فيب مل 

 الفقر. ادة
)الأرجنتين(  قال إمه يود  ن يســمف  الساايد  ا  اايا مو  تا  - ٦8

ل مل متلقين المزيد  ل التدابر الفعالة لتغير مظرة ا تمف إ  كبار الس
إـــلبيين إ  مشـــاركين مشـــطين. و  ـــار إ  ر ج بع، ا  وماس بأن 
الصــ وك الدولية ا الية  قوب الإمســان ت في لرصــد  تف كبار السـل 
اقوب الإمسان، وتسا ل  ل  وجه ا ماية التي توررها هذ  الص وك 

  ذ  الفاة الضعيفة.
اةــديــدة  )كولومبيــا(  قــال إن الفرص السااااااااااايااد  ونزاليس - ٦٩

لد م كبار الســـل مل خلال التح م ايلي والتشـــغيل ايلي وغر ذلك 
مل الت نولوجياس المسا  دة ت تسي  همية خاصة. واإتدرك معربا  ل 
قلقه إزا  ت اليب هذ  الت نولوجياس والوصـــول إلييا بالنســـبة للبلدان 
المن فضـــة الدخل والمتوإـــطة الدخل، وتســـا ل  ل ال يفية التي يم ل 

ا إتااتيا، و  ــــــــار إ  إم امية ادو  ذلك مل خلال التعاون بين  
 الشمال واةنو .

)جنو   رريقيا(  قال إن ا ومة بلد   السااااااااايد  ند   س - 70
تعتقد  ن خدماس الر اية ومظم الد م ضـــــرورية للحفا   لأ صـــــحة 
كبار الســـــــل ورراهيم وكفالة  تعيم بال رامة والاإـــــــتقلال والســـــــلامة 

درة  لأ المشــاركة ة  مشــطتيم وتمعا م المحلية. ور ي الشــ صــية والق
 مه ينبغي  ن تورر السياإاس والتشريعاس ا وارز لأصحا  المصلحة 
لتم ين كبــــــار الســـــــــــــــل مل العيش ة منــــــاز م لأ ول رترة   نـــــة. 

ينبغي تعزيز مظم الــد م التقليــديــة، بمــا ة ذلــك الر ــايــة الطبيــة  كمــا
رة الأإـــــــــــــــر وا تمعــاس المحليــة  لأ ر ــايــة المنزليــة، مل  جــل تعزيز قــد

المســـــــــنين. وينبغي كذلك  ن ت ون الر اية الســـــــــ نية ور اية المســـــــــنين 
اختيــــاريــــة اتى ة اــــالاس الر ــــايــــة الطويلــــة الأجــــل وذلــــك ل فـــالـــة 

 اإتقلالية كبار السل واقيم ة المشاركة ة صنف القراراس. 
يــة غر مــدرو ــة و ردة يقول إن محنــة العــاملين ة وــال الر ــا - 71

الأجر اظي  باهتمام متزايد. رفي البلدان ايث لا يزال معدل ورياس 
الأمياس مرتفعا، وايث  دس  زمة رروم مقا المنا ة البشــــرية/الإيدز 
إ  إيجاد االة ي ون رييا الأجداد مســـــــةولين  ل تربية  افادهم، كثرا 

لســـــــــــــل. ما تلقأ  لأ  اتق الأ فال الصـــــــــــــغار مســـــــــــــةولية ر اية كبار ا
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وتســـــــــــــا ل  ل الإجرا اس التي يم ل للدول الأ ضـــــــــــــا  اتخاذها ل فالة 
 حماية اقوب الإمسان ل بار السل ة مثل هذ  ا الاس. 

)الخبرة المستقلة المعنية بتمتف كبار  ما   - السيدح  و ن لد - 72
الســــــل وميف اقوب الإمســــــان(  قال  إن الفريق العامل المفتوح با  

لشـــــي وخة  مل، ة نهجه، مف  دد مل الوكالاس، العضـــــوية المع  با
بما ة ذلك منظمة الصــــــــــــحة العالمية ومنظمة العمل الدولية، مظرا لأن 
ا قوب ة  يف ا الاس تةثر  لأ الشــــــــــ ا ك ل. وكما   ــــــــــارس 
ورود كثرة، رةن الأإــــــرة تقوم بدور بالة الأهمية ة تورر الر اية ل بار 

ســــــــــــــتقلين قدر الإم ان لأ ول رترة الســــــــــــــل. ويريد معظميم البقا  م
  نة، إـــــــــــــــوا  ة مناز م  و مف  رراد  إـــــــــــــــرهم. ويجب  لأ ا تمف 
والدولة د م القائمين  لأ ر اية الأإرة مل خلال تزويدهم بالتدريب 
 لأ ر اية   ضـــائيا الأكبر إـــنا ومل خلال خبرا  مل خارج مقدمي 

لًا. و ندما لا ي ون جة الر اية مدربين تدريبًا جيدًا ويتلقون  جراً  اد
موارد    تصـــرة  رراد ا تمف الأكبر إـــنا، ريجب  لأ ا  وماس 

إـــــــــــوا  الســـــــــــ ل  و النقل  - ن تتأكد مل  ن ا ياكل الأإـــــــــــاإـــــــــــية 
متوررة لـــــــد ميم، مل خلال موع مل مظم  -الر ـــــــايـــــــة الطبيـــــــة   و

المعا اس التقا دية. و  ارس إ   ن الفريق العامل تشاور مف  الب 
 يف القطــا ــاس، بمــا ة ذلــك وكــالاس الخــدمــاس الاجتمــا يــة،  مل

 والمنظماس غر ا  ومية، وا  وماس، ورابطاس كبار السل.
ورداً  لأ  ثلة الولاياس المتحدة الأمري ية، التي   رب   ل  - 73

ر ج مفاد   ن صــــــــــــ اً دولياً يعاا بالتحديد اقوب كبار الســــــــــــل غر 
ضــــــــرورج لأن اقوقيم مشــــــــمولة بالصــــــــ وك القائمة، قال  الســــــــيدة 

ماتي إن ا  وماس تفتقر إ   داة لمتابعة متابعة ورصـــــــــــــــد  - كورمفلد
ية اقوب كبار الســل يوررها الإبلا  المنتظم الســياإــاس الرامية إ  حما

ة المائة مل  1بموجب ذلك الصك. وة الوق  ا الي، يشر  قل مل 
برامج الأمم المتحدة ومقتراا ا إ  اقوب كبار السل والتزاما م  لأ 
وجه التحديد. و ضـار  تقول إن وجود صـك دولي ة هذا ا ال مل 

ة  رراد ا تمف المسنين مل السلبية إ   أمه  ن يفعل ال ثر لتغير صور 
الإيجـــابيـــة. و  ـــــــــــــــــارس إ  اتفـــاقيـــة البلـــدان الأمري يـــة  مـــايـــة اقوب 
الإمســــــــان ل بار الســــــــل كمثال  لأ صــــــــك ورر للفاة المســــــــتيدرة منه 
 عورا  كبر بالأمان، كما   ارس إ  إإيام   ضا  ا تمف هةلا  ة 

  نيم ة نهاية ايا م.بنا  بلدانهم ور س  مه لا ينبغي الت لي 
وواصـــــــــــــــلــ  كلاميــا بــالقول إمــه الت نولوجيــاس المســــــــــــــــا ــ دة  - 7٤

والمتعلقــة بــالتشـــــــــــــــغيــل ايلي العــديــدة التي يجرج تطويرهــا ذاس ت لفــة 
من فضـة مسـبيًا و صـبح  متااة بالفعل  لأ مطاب واإـف. وة نهاية 

يم ل  ن  “الذكية”بيانها ذكرس مثالا  لأ ذلك، رقال  إن الســــا ة 
توج  لأ العــــديــــد مل التطبيقــــاس ة وــــال الر ــــايــــة الصـــــــــــــــحيــــة،  

يم ل  ن ت ون ا لول الت نولوجية للمســـــا دة  لأ التنقل ذاس  كما
 رائدة  ظيمة لمقدمي الر اية.
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