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 الدورة السابعة والستون
  اللجنة الثالثة

  من جدول الأعمال) ب (٢٧البند 
التنمية الاجتماعية بما في ذلك المسائل ذات الصلة        
ــسنين     ــشباب والم ــالم وبال ــة في الع ــة الاجتماعي بالحال

  والمعوقين والأسرة
    

ــسلندا، أ إســرائيل،الأردن     ــل، ي ــا، البرازي ــد، بنم ــسلفادور، تايلن ــالاغوا، شــيلي، ال ، تيم
  مشروع قرار: اليابان، نيوزيلندا، ماليزيا

    
 تعميم العمل التطوعي خلال العقد المقبل    

  
  ،إن الجمعية العامة  
 بـشأن الـذكرى     ٢٠١١ديسمبر  / كانون الأول  ٥ المؤرخ   ٦٦/٦٧ إلى قرارها    إذ تشير   

  ،العاشرة للسنة الدولية للمتطوعين
ي اسـتراتيجية تـستهدف مجـالات مثـل         بأن العمل التطوعي عنصر مهم في أ       وإذ تسلم   

الحـد  وتمكـين الـشباب وتغـير المنـاخ و        والتعليم  الحد من الفقر وتحقيق التنمية المستدامة والصحة        
، والعمل الإنساني وبنـاء      والرعاية الاجتماعية  الكوارث وتحقيق الاندماج الاجتماعي   من مخاطر   

  ييز،السلام، وبخاصة التغلب على الاستبعاد الاجتماعي والتم
ي دعـم العمـل التطـوعي،       ــ ــدة ف ـــم المتح ــة الأم ـــام مؤسسات منظوم  ــ بإسه وهــوإذ تن   

ولا سيما العمل الذي يقوم به برنامج متطوعي الأمـم المتحـدة في جميـع أنحـاء العـالم، وإذ تنـوه                 
يع أيضا بـالجهود الـتي يبـذلها الاتحـاد الـدولي لجمعيـات الـصليب الأحمـر والهـلال الأحمـر للتـشج                      
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 وبعمـل المنظمـات الأخـرى المعنيـة بالعمـل           على العمل التطـوعي في كـل أجـزاء شـبكته العالميـة            
  ،التطوعي على كل من الصعيد الوطني والإقليمي والعالمي

ــام وإذ ترحــب   ــامج  بقي ــر عــن العمــل     برن متطــوعي الأمــم المتحــدة بإصــدار أول تقري
ل التطـوعي مـع مـا يحملـه مـن قـيم أساسـية               ، يبرز الاعتراف العـالمي بالعم ـ     )١(التطوعي في العالم  

والـتمكين، بالإضـافة إلى   تتمثل في التضامن والمعاملة بالمثل والثقة المتبادلة والإدماج الاجتماعي      
يجابية على الأفراد والمجتمعات المحلية والرفاه الاجتماعي، وتـثني علـى برنـامج متطـوعي               آثاره الإ 

  ، التقريرالأمم المتحدة لتوليه الريادة في إعداد
 بإعطاء زخم لإنشاء منابر مشتركة من أجل زيـادة دعـم العمـل التطـوعي              وإذ ترحب   

، ٢٠١١عن طريـق الاحتفـال بالـذكرى الـسنوية العاشـرة للـسنة الدوليـة للمتطـوعين، في عـام                     
وإذ تحــث جميــع الجهــات المعنيــة علــى تــسريع وتــيرة الاعتــراف بالعمــل التطــوعي والتــرويج لــه   

  الشبكات له وعلى أن تجدد في هذا الصدد جهودها لتعميم العمل التطوعي،وتيسيره وإقامة 
 بتزايــد الــصلة بــين العمــل التطــوعي والرياضــة، ممــا يــسهم في تعزيــز المثــل     وإذ تــشيد  

الأعلى للسلام عـن طريـق مـا يقدمـه المتطوعـون الوطنيـون والـدوليون مـن إسـهامات لا تقـدر                        
  ،يسية، وتنظيمهابثمن في إعداد اللقاءات الرياضية الرئ

  ؛)٢( العام بتقرير الأمينترحب  - ١  
 بإسهامات المتطوعين الوطنيين والدوليين في مـا يـضطلعون بـه مـن دور               تشيد  - ٢  

  أساسي في تعزيز السلام والتنمية؛
متطـوع الـذين     ٧٠ ٠٠٠ المتطـوعين الـوطنيين والـدوليين البـالغ عـددهم            تهنئ  - ٣  

ورتي لندن للألعـاب الأولمبيـة والألعـاب الأولمبيـة للمعـوقين      كانت إسهاماتهم أساسية في نجاح د   
، وكذلك آلاف الأشخاص الآخرين ممن وهبـوا وقتـهم دعمًـا للـدورتين، وتتطلـع                ٢٠١٢لعام  

 ودورتي  ٢٠١٤إلى إسهامات المتطوعين الوطنيين والدوليين في كـأس العـالم لكـرة القـدم لعـام                 
  ؛٢٠١٦ للمعوقين لعام ريو للألعاب الأولمبية والألعاب الأولمبية

 الجهات المعنية إلى بذل أقصى ما في وسعها من أجـل تعزيـز الـسياسات      تدعو  - ٤  
المتعلقة بالعمل التطوعي بما في ذلك العمـل التطـوعي للـشباب، علـى الأصـعدة المحلـي والـوطني                    

حـدة  تعمـيم العمـل التطـوعي ليـشمل جميـع القـضايا ذات الأهميـة بالنـسبة للأمـم المت                   ووالدولي،  
  باعتبار ذلك من الأهداف الرئيسية للعقد المقبل؛

_________________ 
  .E.11.I.12 المتحدة، رقم المبيع منشورات الأمم  )١(  
  )٢(  A/67/153.  
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 في إطـار    المجتمع المحلي بوصفه الجهة المعنيـة بقبـول المتطـوعين         دور   على   تشدد  - ٥  
بـاع نهـج   ، وتـدعو إلى اتّ   في المجتمـع    المـسك بزمـام الأمـور      تهومواصـل سعيه إلى تذليل التحـديات      

الروابط مـدعوما ب ـ   ،قادر على التكيـف   ويع  كلي محوره البشر، من أجل بناء مجتمع شامل للجم        
  ر اندماج المتطوعين؛ نُهُج مجتمعية تيسّباعتمادالاجتماعية بين الناس 

 إلى اتّبــاع نهــج في العمــل التطــوعي يــستند إلى مفهــوم الأمــن البــشري،  تــدعو  - ٦  
  ؛٢٠١٢سبتمبر / أيلول١٠ المؤرخ ٦٦/٢٩٠وفقا لقرار الجمعية العامة 

إعـلان  العمل التطوعي مـن نمـو وتطـور منـذ           حققه   بما   التقديرمع   تحيط علما   - ٧  
ــسنة  ــال ــدول الأعــضاء  ةالدولي ــشجع ال ــرامج      للمتطــوعين، وت ــة وضــع ب ــى النظــر في إمكاني عل

ومبــادرات للــسلام والتنميــة تــوفر فرصــا لإقامــة تحالفــات قويــة ومتماســكة للمتطــوعين حــول    
  قليمي والدولي؛ المحلي والوطني والإكل من الصعيدأهداف مشتركة على 

ث علــى الــصعيد العــالمي حــ الــدول الأعــضاء إلى تعبئــة ودعــم دوائــر البتــدعو  - ٨  
بما في ذلك جمع البيانات المـصنفة       لإجراء المزيد من الدراسات بشأن موضوع العمل التطوعي،         

بالشراكة مع المجتمـع المـدني، مـن أجـل تـوفير أسـاس مـن                حسب نوع الجنس والسن والإعاقة،      
   السليمة تستند إليه السياسات والبرامج؛المعارف
تعمــيم العمــل تأييــد الجهــات المعنيــة إلى الــدول الأعــضاء وغيرهــا مــن   تــدعو  - ٩  

ة في  التطوعي ليشمل جميع القضايا ذات الأهمية بالنـسبة للأمـم المتحـدة، وبالخـصوص للمـساهم               
  ؛لمستدامة في المستقبلوكذلك وضع أهداف التنمية ا تعجيل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية

وآمنـة   الدول الأعضاء ومنظومة الأمم المتحدة علـى خلـق بيئـات مواتيـة               تحث  - ١٠  
  لتمكين مجموعة متنوعة من المتطوعين من المشاركة في أنشطة تطوعية؛

 إلى الدول الأعضاء ومنظومة الأمـم المتحـدة أن تعمـل جنبـا إلى جنـب                 تطلب  - ١١  
ى تعزيـز أمـن     ــ ــة إل ـ ــم الجهـود الرامي   ـ ــ لدع ــــي ل التطوع ــ المعنية بالعم  رىـــات الأخ ـــع المنظم ــم

  المتطوعين وحمايتهم؛
 الدول الأعضاء علـى أن تقـوم، بالتعـاون مـع المجتمـع الـدولي والمجتمـع                  تشجع  - ١٢  

إدراكا منها للفائـدة الـتي يحققهـا العمـل     جميع فئات المجتمع  بالترويج للعمل التطوعي بين   المدني  
وإدمــاج العمــل التطــوعي في منــاهج  التطــوعي بالاســتفادة مــن التجــارب الحياتيــة لهــذه الفئــات

  التعليم لكل الأعمار وفي الأوساط المدرسية؛
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 إلى متطـــوعي الأمـــم المتحـــدة مواصـــلة بـــذل الجهـــود لتعزيـــز العمـــل تطلـــب  - ١٣  
داث ـ ــاستحوكـذلك    السلام والتنمية،    فيي  ــل التطوع ــاج العم ـــدما إ ـــرق منه ـــي، بط ــالتطوع
  ل التطوّع عبر شبكة الإنترنت؛ـــن مثـــة لاجتذاب المتطوعيــق ابتكاريـــطرائ

مؤســسات منظومــة الأمــم المتحــدة إلى مواصــلة المــساعدة في التــرويج     تــدعو  - ١٤  
لـدول الأعـضاء القـادرة علـى ذلـك إلى      لمتطوعي الأمم المتحدة وتـدعو شـركاء التنميـة وجميـع ا           

ــات الخــاص      ــصندوق التبرع ــدم ل ــل المق ــادة التموي ــراء البحــث زي ــام   لإج ــدريب، وإلى القي والت
  بابتكارات نموذجية وإلى استكشاف سبل تمويل أخرى؛

 علـى أن العمـل التطـوعي يـوفر فرصـا قيمـة لإشـراك الـشباب وتـوليهم             تشدد  - ١٥  
ر مجتمعــات شــاملة للجميــع يــسودها الــسلام في الوقــت الــذي زمــام القيــادة للمــساهمة في تطــوي

  يتيح فيه أيضا للشباب اكتساب المهارات ويسهم في بناء قدراتهم وتعزيز فرص توظيفهم؛
خـرى علـى    لأ متطوعي الأمم المتحـدة ومنظمـات الأمـم المتحـدة المعنيـة ا             تحث  - ١٦  

العــام الــتي مــدتها خمــس  تــشجيع برنــامج للمتطــوعين الــشباب دعــت إليــه خطــة عمــل الأمــين    
سنوات، وتحث أيضا جميع الجهات المعنيـة علـى تـشجيع الـشباب علـى العمـل التطـوعي بمـا في                
ذلك عن طريق البرنامج بالتعاون مع منظومة الأمم المتحـدة وتـدعو الـدول الأعـضاء إلى النظـر       

  في إمكانية التبرع للصندوق الاستئماني للمتطوعين الشباب لأغراض البرنامج؛
 بالدور الهام الذي تؤديه المتطوعات في جملـة أمـور منـها تلبيـة احتياجـات                 تقر  - ١٧  
ـــرأة،  ــشجالمـ ـــع المـوت ـــرأة علـــ ـــى الاضطــ ـــلاع بــ ـــأدوار قياديــ ــشاركـــ ـــة فــــة والم ـــي جميـــ ع ــ

  أشكال العمل التطوعي؛
يـسهم  حيـث    ، الحاجة إلى تشجيع العمل التطوعي بجميع أشـكاله        تعيد تأكيد   - ١٨  

ــبير في تماســـك المج  ــا،  بقـــدر كـ ــة والمجتمعـــات ككـــل وفي رفاههـ ويـــشرك جميـــع تمعـــات المحليـ
النـــساء والأطفـــال والـــشباب والمـــسنون    ســـيما  المجتمـــع ويعـــود عليهـــا بـــالنفع، ولا    فئـــات
ة والأقليــات والمهــاجرون والــذين مــا زالــوا مــستبعدين لأســباب       ــــالإعاق اص ذووـــــوالأشخ

  ية؛اقتصاد اجتماعية أو
 الدول الأعضاء على دعـم التـضامن بـين الأجيـال ونقـل المعـارف مـن                  تشجع  - ١٩  

  خلال برامج التطوع؛
زيادة إشراك القطاع الخاص، حـسب الاقتـضاء،         الدول الأعضاء على     تشجع  - ٢٠  

ــق  ــشطة الأ توســيع نطــاق العمــل التطــوعي للمؤســسات و   عــن طري ــا   ن ــوم به ــتي يق ــة ال التطوعي
  الخاص؛و العام ينالتنسيق بين القطاع وكذلك زيادةن، والموظف
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ــة التنــسيق بــين مهــارات    تــشجع  - ٢١    جميــع الجهــات المعنيــة علــى الاعتــراف بأهمي
ســد الحاجــة إلى المتطــوعين وخــبراتهم والاحتياجــات الحقيقيــة في المجتمــع المحلــي، وتــشدد علــى  

  الفجوات في العمل التطوعي؛
لقيمـة الأساسـية للعمـل التطـوعي،         على أن العلاقـات بـين النـاس هـي ا           تشدد  - ٢٢  

وتشجع على مواصـلة بـذل الجهـود لإقامـة وتعزيـز شـبكات تـضم المتطـوعين وجميـع الـشركاء                      
المعنيين على الصعد الوطني والإقليمي والدولي، بما في ذلك شـبكة المتطـوعين العالميـة باعتبارهـا                 

  لاجتماعي؛مركزا عالميا للتواصل، والتكنولوجيات الجديدة ووسائط التواصل ا
ــشجع  - ٢٣   ــن    ت ــا م ــضاء وغيره ــاج العمــل     الــدول الأع ــى إدم ــة عل ــات المعني  الجه

لقــضايا الـــتي جــرت مناقـــشتها في   تجـــسيدا لالكــوارث،   لحـــد مــن مخـــاطر  مجــال ا التطــوعي في 
 في المناقــشة المواضــيعية حــول الحــد مــن مخــاطر الكــوارث في الــدورة         ٢٠١٢أبريــل  /نيــسان 

ــة العام ـــ ــو في  الـــسادسة والـــستين للجمعيـ ــالمي المعقـــود في توهوكـ ــؤتمر الـــوزاري العـ ة، وفي المـ
 والتي تشمل مشاركة المتطوعين في التخطـيط، وأهميـة التعلـيم، والتـدريب،              ،٢٠١٢يوليه  /تموز

  والاستجابة القائمة على المتطوعين في حالات الكوارث بما في ذلك الإجلاء الطوعي؛
ــشجع  - ٢٤   ــن    ت ــا م ــضاء وغيره ــات المالــدول الأع ــاج العمــل     الجه ــى إدم ــة عل عني

ومنـهم   طوعي في أنـشطة بنـاء الـسلام، مـستخدمة بـذلك المتطـوعين علـى نحـو أكثـر فعاليـة،                     تال
  متطوعو الأمم المتحدة الدوليون، مما يعكس أهمية تعبئة الشباب وبناء قدراتهم؛

 إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامـة في دورتهـا الـسبعين تقريـرا                 تطلب  - ٢٥  
يـضعها   يـشمل خطـة عمـل        ،“التنمية الاجتماعية ”البند المعنون     في إطار  ،عن تنفيذ هذا القرار   

 الـسلام والتنميـة خـلال العقـد     طوعي في مجـالي تالعمل ال لإدماج   برنامج متطوعي الأمم المتحدة   
  . تُقدم إلى الجمعية العامة وتنظر فيها الدول الأعضاءالمقبل وما بعده

  


	الدورة السابعة والستون
	اللجنة الثالثة
	البند 27 (ب) من جدول الأعمال
	التنمية الاجتماعية بما في ذلك المسائل ذات الصلة بالحالة الاجتماعية في العالم وبالشباب والمسنين والمعوقين والأسرة
	الأردن، إسرائيل، أيسلندا، البرازيل، بنما، تايلند، السلفادور، شيلي، غواتيمالا، ماليزيا، نيوزيلندا، اليابان: مشروع قرار

	تعميم العمل التطوعي خلال العقد المقبل
	إن الجمعية العامة،
	إذ تشير إلى قرارها 66/67 المؤرخ 5 كانون الأول/ديسمبر 2011 بشأن الذكرى العاشرة للسنة الدولية للمتطوعين،
	وإذ تسلم بأن العمل التطوعي عنصر مهم في أي استراتيجية تستهدف مجالات مثل الحد من الفقر وتحقيق التنمية المستدامة والصحة والتعليم وتمكين الشباب وتغير المناخ والحد من مخاطر الكوارث وتحقيق الاندماج الاجتماعي والرعاية الاجتماعية، والعمل الإنساني وبناء السلام، وبخاصة التغلب على الاستبعاد الاجتماعي والتمييز،
	وإذ تنــوه بإسهــام مؤسسات منظومـــة الأمــم المتحـــدة فـــي دعم العمل التطوعي، ولا سيما العمل الذي يقوم به برنامج متطوعي الأمم المتحدة في جميع أنحاء العالم، وإذ تنوه أيضا بالجهود التي يبذلها الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر للتشجيع على العمل التطوعي في كل أجزاء شبكته العالمية وبعمل المنظمات الأخرى المعنية بالعمل التطوعي على كل من الصعيد الوطني والإقليمي والعالمي،
	وإذ ترحب بقيام برنامج متطوعي الأمم المتحدة بإصدار أول تقرير عن العمل التطوعي في العالم()، يبرز الاعتراف العالمي بالعمل التطوعي مع ما يحمله من قيم أساسية تتمثل في التضامن والمعاملة بالمثل والثقة المتبادلة والإدماج الاجتماعي والتمكين، بالإضافة إلى آثاره الإيجابية على الأفراد والمجتمعات المحلية والرفاه الاجتماعي، وتثني على برنامج متطوعي الأمم المتحدة لتوليه الريادة في إعداد التقرير،
	وإذ ترحب بإعطاء زخم لإنشاء منابر مشتركة من أجل زيادة دعم العمل التطوعي عن طريق الاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة للسنة الدولية للمتطوعين، في عام 2011، وإذ تحث جميع الجهات المعنية على تسريع وتيرة الاعتراف بالعمل التطوعي والترويج له وتيسيره وإقامة الشبكات له وعلى أن تجدد في هذا الصدد جهودها لتعميم العمل التطوعي،
	وإذ تشيد بتزايد الصلة بين العمل التطوعي والرياضة، مما يسهم في تعزيز المثل الأعلى للسلام عن طريق ما يقدمه المتطوعون الوطنيون والدوليون من إسهامات لا تقدر بثمن في إعداد اللقاءات الرياضية الرئيسية، وتنظيمها،
	1 - ترحب بتقرير الأمين العام()؛
	2 - تشيد بإسهامات المتطوعين الوطنيين والدوليين في ما يضطلعون به من دور أساسي في تعزيز السلام والتنمية؛
	3 - تهنئ المتطوعين الوطنيين والدوليين البالغ عددهم 000 70 متطوع الذين كانت إسهاماتهم أساسية في نجاح دورتي لندن للألعاب الأولمبية والألعاب الأولمبية للمعوقين لعام 2012، وكذلك آلاف الأشخاص الآخرين ممن وهبوا وقتهم دعمًا للدورتين، وتتطلع إلى إسهامات المتطوعين الوطنيين والدوليين في كأس العالم لكرة القدم لعام 2014 ودورتي ريو للألعاب الأولمبية والألعاب الأولمبية للمعوقين لعام 2016؛
	4 - تدعو الجهات المعنية إلى بذل أقصى ما في وسعها من أجل تعزيز السياسات المتعلقة بالعمل التطوعي بما في ذلك العمل التطوعي للشباب، على الأصعدة المحلي والوطني والدولي، وتعميم العمل التطوعي ليشمل جميع القضايا ذات الأهمية بالنسبة للأمم المتحدة باعتبار ذلك من الأهداف الرئيسية للعقد المقبل؛
	5 - تشدد على دور المجتمع المحلي بوصفه الجهة المعنية بقبول المتطوعين في إطار سعيه إلى تذليل التحديات ومواصلته المسك بزمام الأمور في المجتمع، وتدعو إلى اتّباع نهج كلي محوره البشر، من أجل بناء مجتمع شامل للجميع وقادر على التكيف، مدعوما بالروابط الاجتماعية بين الناس باعتماد نُهُج مجتمعية تيسّر اندماج المتطوعين؛
	6 - تدعو إلى اتّباع نهج في العمل التطوعي يستند إلى مفهوم الأمن البشري، وفقا لقرار الجمعية العامة 66/290 المؤرخ 10 أيلول/سبتمبر 2012؛
	7 - تحيط علما مع التقدير بما حققه العمل التطوعي من نمو وتطور منذ إعلان السنة الدولية للمتطوعين، وتشجع الدول الأعضاء على النظر في إمكانية وضع برامج ومبادرات للسلام والتنمية توفر فرصا لإقامة تحالفات قوية ومتماسكة للمتطوعين حول أهداف مشتركة على كل من الصعيد المحلي والوطني والإقليمي والدولي؛
	8 - تدعو الدول الأعضاء إلى تعبئة ودعم دوائر البحث على الصعيد العالمي لإجراء المزيد من الدراسات بشأن موضوع العمل التطوعي، بما في ذلك جمع البيانات المصنفة حسب نوع الجنس والسن والإعاقة، بالشراكة مع المجتمع المدني، من أجل توفير أساس من المعارف السليمة تستند إليه السياسات والبرامج؛
	9 - تدعو الدول الأعضاء وغيرها من الجهات المعنية إلى تأييد تعميم العمل التطوعي ليشمل جميع القضايا ذات الأهمية بالنسبة للأمم المتحدة، وبالخصوص للمساهمة في تعجيل تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وكذلك وضع أهداف التنمية المستدامة في المستقبل؛
	10 - تحث الدول الأعضاء ومنظومة الأمم المتحدة على خلق بيئات مواتية وآمنة لتمكين مجموعة متنوعة من المتطوعين من المشاركة في أنشطة تطوعية؛
	11 - تطلب إلى الدول الأعضاء ومنظومة الأمم المتحدة أن تعمل جنبا إلى جنب مــع المنظمـــات الأخـــرى المعنية بالعمــل التطوعـــي لدعــم الجهود الراميــة إلـــى تعزيز أمن المتطوعين وحمايتهم؛
	12 - تشجع الدول الأعضاء على أن تقوم، بالتعاون مع المجتمع الدولي والمجتمع المدني بالترويج للعمل التطوعي بين جميع فئات المجتمع إدراكا منها للفائدة التي يحققها العمل التطوعي بالاستفادة من التجارب الحياتية لهذه الفئات وإدماج العمل التطوعي في مناهج التعليم لكل الأعمار وفي الأوساط المدرسية؛
	13 - تطلب إلى متطوعي الأمم المتحدة مواصلة بذل الجهود لتعزيز العمل التطوعــي، بطـــرق منهـــا إدمـــاج العمــل التطوعــي في السلام والتنمية، وكذلك استحــداث طرائـــق ابتكاريــة لاجتذاب المتطوعيـــن مثـــل التطوّع عبر شبكة الإنترنت؛
	14 - تدعو مؤسسات منظومة الأمم المتحدة إلى مواصلة المساعدة في الترويج لمتطوعي الأمم المتحدة وتدعو شركاء التنمية وجميع الدول الأعضاء القادرة على ذلك إلى زيادة التمويل المقدم لصندوق التبرعات الخاص لإجراء البحث والتدريب، وإلى القيام بابتكارات نموذجية وإلى استكشاف سبل تمويل أخرى؛
	15 - تشدد على أن العمل التطوعي يوفر فرصا قيمة لإشراك الشباب وتوليهم زمام القيادة للمساهمة في تطوير مجتمعات شاملة للجميع يسودها السلام في الوقت الذي يتيح فيه أيضا للشباب اكتساب المهارات ويسهم في بناء قدراتهم وتعزيز فرص توظيفهم؛
	16 - تحث متطوعي الأمم المتحدة ومنظمات الأمم المتحدة المعنية الأخرى على تشجيع برنامج للمتطوعين الشباب دعت إليه خطة عمل الأمين العام التي مدتها خمس سنوات، وتحث أيضا جميع الجهات المعنية على تشجيع الشباب على العمل التطوعي بما في ذلك عن طريق البرنامج بالتعاون مع منظومة الأمم المتحدة وتدعو الدول الأعضاء إلى النظر في إمكانية التبرع للصندوق الاستئماني للمتطوعين الشباب لأغراض البرنامج؛
	17 - تقر بالدور الهام الذي تؤديه المتطوعات في جملة أمور منها تلبية احتياجات المــرأة، وتشجـع المــــرأة علـــى الاضطـــلاع بـــأدوار قياديــــة والمشاركــــة فــــي جميـــع أشكال العمل التطوعي؛
	18 - تعيد تأكيد الحاجة إلى تشجيع العمل التطوعي بجميع أشكاله، حيث يسهم بقدر كبير في تماسك المجتمعات المحلية والمجتمعات ككل وفي رفاهها، ويشرك جميع فئات المجتمع ويعود عليها بالنفع، ولا سيما النساء والأطفال والشباب والمسنون والأشخـــاص ذوو الإعاقــة والأقليات والمهاجرون والذين ما زالوا مستبعدين لأسباب اجتماعية أو اقتصادية؛
	19 - تشجع الدول الأعضاء على دعم التضامن بين الأجيال ونقل المعارف من خلال برامج التطوع؛
	20 - تشجع الدول الأعضاء على زيادة إشراك القطاع الخاص، حسب الاقتضاء، عن طريق توسيع نطاق العمل التطوعي للمؤسسات والأنشطة التطوعية التي يقوم بها الموظفون، وكذلك زيادة التنسيق بين القطاعين العام والخاص؛
	21 - تشجع جميع الجهات المعنية على الاعتراف بأهمية التنسيق بين مهارات المتطوعين وخبراتهم والاحتياجات الحقيقية في المجتمع المحلي، وتشدد على الحاجة إلى سد الفجوات في العمل التطوعي؛
	22 - تشدد على أن العلاقات بين الناس هي القيمة الأساسية للعمل التطوعي، وتشجع على مواصلة بذل الجهود لإقامة وتعزيز شبكات تضم المتطوعين وجميع الشركاء المعنيين على الصعد الوطني والإقليمي والدولي، بما في ذلك شبكة المتطوعين العالمية باعتبارها مركزا عالميا للتواصل، والتكنولوجيات الجديدة ووسائط التواصل الاجتماعي؛
	23 - تشجع الدول الأعضاء وغيرها من الجهات المعنية على إدماج العمل التطوعي في مجال الحد من مخاطر الكوارث، تجسيدا للقضايا التي جرت مناقشتها في نيسان/أبريل 2012 في المناقشة المواضيعية حول الحد من مخاطر الكوارث في الدورة السادسة والستين للجمعية العامة، وفي المؤتمر الوزاري العالمي المعقود في توهوكو في تموز/يوليه 2012، والتي تشمل مشاركة المتطوعين في التخطيط، وأهمية التعليم، والتدريب، والاستجابة القائمة على المتطوعين في حالات الكوارث بما في ذلك الإجلاء الطوعي؛
	24 - تشجع الدول الأعضاء وغيرها من الجهات المعنية على إدماج العمل التطوعي في أنشطة بناء السلام، مستخدمة بذلك المتطوعين على نحو أكثر فعالية، ومنهم متطوعو الأمم المتحدة الدوليون، مما يعكس أهمية تعبئة الشباب وبناء قدراتهم؛
	25 - تطلب إلى الأمين العام أن يقدم إلى الجمعية العامة في دورتها السبعين تقريرا عن تنفيذ هذا القرار، في إطار البند المعنون ”التنمية الاجتماعية“، يشمل خطة عمل يضعها برنامج متطوعي الأمم المتحدة لإدماج العمل التطوعي في مجالي السلام والتنمية خلال العقد المقبل وما بعده تُقدم إلى الجمعية العامة وتنظر فيها الدول الأعضاء.

