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ــضوية       ــاب الع ــوح ب ــل غــير الرسمــي المفت ــق العام الفري
ــوع    ــصلة بحفـــظ التنـ ــسائل المتـ ــة المـ المخـــصص لدراسـ
البيولــوجي البحــري واســتخدامه بطريقــة مــستدامة في 

  المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية
      ٢٠١٢مايو / أيار١١-٧ ،نيويورك

ــشروح         ــت المــ ــال المؤقــ ــدول الأعمــ ــاع وجــ ــيغة الاجتمــ ــشروع صــ  مــ
  العمل وتنظيم

  
  مشروع صيغة الاجتماع  - أولا  

يُعقــد اجتمــاع الفريــق العامــل غــير الرسمــي المفتــوح بــاب العــضوية المخــصص لدراســة    - ١
ــاطق      ــوجي البحــري واســتخدامه بطريقــة مــستدامة في المن المــسائل المتــصلة بحفــظ التنــوع البيول

ــرة       ــام الفقـ ــلاً بأحكـ ــة عمـ ــة الوطنيـ ــاق الولايـ ــارج نطـ ــة خـ ــة   ١٦٨الواقعـ ــرار الجمعيـ ــن قـ  مـ
  .٦٦/٢٣١ العامة

ــرة   - ٢ ــرار  ١٦٨وفي الفقـ ــن القـ ــام   ٦٦/٢٣١ مـ ــين العـ ــة إلى الأمـ ــة العامـ ، طلبـــت الجمعيـ
، ٦٠/٣٠ مــن القــرار   ٨٠ و ٧٩القــرار والفقــرتين   نفــس   مــن  ١٦٧يــدعو، وفقــا للفقــرة    أن
 ١١لى إ ٧عقــد اجتمــاع للفريــق العامــل تــوفر لــه كامــل خــدمات المــؤتمرات، في الفتــرة مــن   إلى
كمـا طلبـت الجمعيـة إلى الأمـين العـام أن            . ، لتقديم توصيات إلى الجمعية العامة     ٢٠١٢مايو  /أيار

  .حدود الموارد المتاحة في يبذل كل ما بوسعه للوفاء بشرط توفير كامل خدمات المؤتمرات
  

  أساليب العمل    
ــا تالــسفير يتــرأس الاجتمــاع بــشكل مــشترك كــل مــن     - ٣ ــا، الم. ب. باليت مثــل كوهون

ــوزارة        ــة ب ــشارة القانوني ــيجتراد، المست ــسبيث ل ــم المتحــدة، ولي ــدى الأم ــسري لانكــا ل ــدائم ل ال
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خارجيــة هولنــدا، اللــذان عينــهما رئــيس الجمعيــة العامــة بالتــشاور مــع الــدول الأعــضاء، ومــع   
  .مراعاة الحاجة إلى ممثلين من البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية

  . شروع الحالي لصيغة مناقشات الفريق العامل بما يتيح تيسير أعماله الرئيسان المأعدو  - ٤
 فيهـا مفتوحـا     لمـشاركة ا يكون بـاب   الفريق العامل جلسات عامة      اتتضمن اجتماع تو  - ٥

 ، وجلـسات مغلقـة  ٦٠/٣٠ من قرار الجمعيـة العامـة   ٧٩ في الفقرة جميع المدرجة أسماؤهم  أمام
جلــسات النظــام الــداخلي ذات الــصلة المنطبقــة علــى  ، حــسب الاقتــضاء، وفقــاً لأحكــام تُعقَــد

  .الجمعية العامة
  

  جدول الأعمال وجدول الأعمال المشروح    
ــق العامــل      - ٦ ــسان جــدول أعمــال مؤقــت للفري ــساعدة . )A/AC.276/L.7 (أعــد الرئي ولم

 الرئيـسان أيـضاً جـدول أعمـال مؤقـت مـشروح وتنظيمـاً        أعـدّ لاجتمـاع،  لالوفود في التحـضير    
  ).  أدناهالفرع الثانيانظر (للعمل 

  
  نتائج اجتماع الفريق العامل    

 بتقــديم ٦٦/٢٣١ مــن قرارهــا ١٦٨كلفــت الجمعيــة العامــة الفريــق العامــل في الفقــرة   - ٧
يقتــرح الرئيــسان مــشاريع توصــيات لينظــر فيهــا لهــذا الغــرض، و. توصــيات إلى الجمعيــة العامــة

. ديلات على مشاريع التوصيات قبـل اعتمادهـا     وستتاح للوفود فرصة اقتراح تع    . الفريق العامل 
ــسا      ــة في دورتهــا ال ــة العام ــق العامــل علــى الجمعي ــتي يعتمــدها الفري ة بعوســتُعرض التوصــيات ال
ــسا        ــدورة ال ــيس ال ــسان إلى رئ ــذي ســيحيله الرئي ــر الاجتمــاع ال ــن تقري ــستين كجــزء م ة بعوال

  .العامة والستين للجمعية
  

  وح وتنظيم العملجدول الأعمال المؤقت المشر  -ثانيا   
  ٢٠١٢مايو / أيار٧ الاثنين    
    ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
   افتتاح الاجتماع‐  ١البند     

  . يفتتح الأمين العام للأمم المتحدة، أو ممثله، اجتماع الفريق العامل  - ٨
  .ستهلاليةويدلي الرئيسان بملاحظات ا  - ٩
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   إقرار جدول الأعمال‐  ٢البند     
لنظر في جـدول أعمـال الاجتمـاع وإقـراره، بـصيغته الـواردة              اإلى   الفريق العامل    يُدعَى  - ١٠

  .A/AC.276/L.7في الوثيقة 
  

   تنظيم العمل‐  ٣البند     
ــدعَى  - ١١ ــق العامــل  يُ ــوارد في     إلى ا الفري ــى النحــو ال لنظــر في تنظــيم عمــل الاجتمــاع، عل
  .الوثيقة هذه
كـن تقـديم موعـد      ، إذ يم   فقـط   للاسترشـاد   هـو  والجدول الـزمني لبنـود جـدول الأعمـال          - ١٢

  .مناقشة بعض البنود حسب التقدم المحرز في المناقشات
  

    ٠٠/١٨–٠٠/١٥  
حفـظ التنـوع البيولـوجي البحـري واسـتخدامه بطريقـة مـستدامة في المنـاطق الواقعـة              ‐ ٤البند  

خارج نطاق الولاية الوطنية، ولا سيما الموارد الجينيـة البحريـة، في مجملـها وككـل، بمـا يـشمل           
المتعلقة بتقاسم المنافع، وتـدابير مـن قبيـل أدوات الإدارة المـستندة إلى المنـاطق، بمـا فيهـا                    المسائل  

  درات، ونقل التكنولوجيا البحريـةالمناطق البحرية المحمية، وتقييمات الأثر البيئي، وبناء الق
مـن  ) ب( ١ة بحث المسائل المشار إليها في الفقـر إلى  ، في إطار هذا البند    ،ى الوفود دعَتُ  - ١٣

ــق ال ــالة مرف ــران٣٠ؤرخــة المرس ــه / حزي ــن    الم ٢٠١١يوني ــة م ــة العام ــيس الجمعي ــة إلى رئ وجه
، مـع   )A/66/119 (الرئيسين المشاركين للفريق العامـل المخـصص غـير الرسمـي المفتـوح العـضوية              

قيـام الجمعيـة   ”:من مرفـق الوثيقـة نفـسها، الـتي توصـي بمـا يلـي          ) أ (١مراعاة ما ورد في الفقرة      
 بمباشرة عملية تستهدف كفالة معالجة الإطار القانوني لحفظ التنـوع البيولـوجي البحـري            العامة

 في المنــاطق الواقعــة خــارج نطــاق الولايــة الوطنيــة معالجــة فعالــة   ةمــستدامبطريقــة واســتخدامه 
لهــاتين المــسألتين عــن طريــق الوقــوف علــى الثغــرات وســبل المــضي قــدما، بطــرق منــها تنفيــذ      

ــة و  ــصكوك القائم ــراف في إط ــ   ال ــدد الأط ــاق متع ــال وضــع اتف ــم المتحــدة   احتم ــة الأم ار اتفاقي
  .“البحار لقانون
لتيسير المناقشات في إطار هذا البند من جدول الأعمال، يمكـن للرئيـسين المـشاركين               و  - ١٤

رســالة المــن مرفــق ) ب (١دعــوة متحــدثين لتقــديم عــروض بــشأن المواضــيع المحــددة في الفقــرة 
وجهة إلى رئيس الجمعية العامـة مـن الرئيـسين المـشاركين            الم ٢٠١١يونيه  / حزيران ٣٠ؤرخة  الم

وتعقـب العـروضَ    ). A/66/119الوثيقـة   ( للفريق العامل المخصص غير الرسمي المفتـوح العـضوية        
  .مناقشات
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  ٢٠١٢مايو /  أيار ٨الثلاثاء     
    ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعـة       حفظ التنوع البيولوجي البحري      ‐  ٤البند      

يــة البحريــة، في مجملــها وككــل،    خــارج نطــاق الولايــة الوطنيــة، ولا ســيما المــوارد الجين     
يــشمل المــسائل المتعلقــة بتقاســم المنــافع، وتــدابير مــن قبيــل أدوات الإدارة المــستندة إلى      بمــا

ت الأثـر البيئـي، وبنـاء القـدرات، ونقـل           المناطق، بمـا فيهـا المنـاطق البحريـة المحميـة، وتقييمـا            
  )تابع(التكنولوجيا البحريـة 

  . من جدول الأعمال٤تواصل الوفود مداولاتها بشأن البند   - ١٥
  

    ٠٠/١٨- ٠٠/١٥  
حلقات عمـل بـين الـدورات بهـدف تحـسين فهـم القـضايا وإيـضاح المـسائل          عقد   ‐  ٥البند      

  الرئيسية كإسهام في عمل الفريق العامل
) ج (١دعى الوفـود، في إطـار هـذا البنـد، إلى تنـاول المـسائل المـشار إليهـا في الفقـرة                       ت  - ١٦

  .A/66/119من مرفق الوثيقة ) ‘٢’(
ويُقترح، بصفة خاصة، أن تقترح الوفود الخيارات والنُّهج الممكنـة فيمـا يتعلـق بتنظـيم        - ١٧

صر، تحديد المكان والـصيغة     وتنفيذ حلقات العمل المقترحة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الح           
ويمكـن للوفـود أيـضا أن تنظـر في          . والمدة وعـدد المـرات والمواضـيع الـتي تتناولهـا هـذه الحلقـات              

  .مسألة تمويل تنظيم حلقات العمل، بما في ذلك إمكانية تقديم المساعدة لممثلي البلدان النامية
 مـن   ٤٥ى فيهـا أحكـام الفقـرة        ويمكن للوفود أن تنظر في إقرار قائمة بالمواضـيع، تراع ـ           - ١٨

  .، وجدول زمني لحلقات العملA/66/119مرفق الوثيقة 
  

  ٢٠١٢ مايو/ أيار٩الأربعاء،     
    ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
حلقات عمـل بـين الـدورات بهـدف تحـسين فهـم القـضايا وإيـضاح المـسائل          عقد   ‐  ٥البند      

  )تابع (الرئيسية كإسهام في عمل الفريق العامل
  . من جدول الأعمال٥مداولاتها بشأن البند تواصل الوفود   - ١٩
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    ٠٠/١٨- ٠٠/١٥  
 لحفـظ التنـوع      فعـال  إطـار قـانوني   الكفيلة بضمان وجـود     سبل  ال الثغرات و  تحديد ‐  ٦البند      

ــتخدامه    ــري واسـ ــوجي البحـ ــة البيولـ ــستدامبطريقـ ــاق    في المةمـ ــارج نطـ ــة خـ ــاطق الواقعـ نـ
  الوطنية  الولاية
ــ  - ٢٠ لحفـــظ التنـــوع د، إلى النظـــر في الإطـــار القـــانوني تـــدعى الوفـــود، في إطـــار هـــذا البنـ

ــوجي البحــري واســتخدامه   ــة البيول ــستدامبطريق ــة    ةم ــة خــارج نطــاق الولاي ــاطق الواقع  في المن
، تـدعى الوفـود     ٦٦/٢٣١من مرفق قرار الجمعيـة العامـة        ) أ (١ووفقا لأحكام الفقرة    . الوطنية

بطـرق منـها تنفيـذ      ،  سألتين معالجـة فعالـة    عالجـة هـاتين الم ـ    إلى تحديد الثغـرات والـسبل الكفيلـة بم        
ــراف في إط ــ      ــدد الأط ــاق متع ــال وضــع اتف ــة واحتم ــصكوك القائم ــم المتحــدة   ال ــة الأم ار اتفاقي

  .البحار لقانون
ــضاء،         - ٢١ ــضا إلى النظــر، حــسب الاقت ــود أي ــدعى الوف ــشات، ت ــى هــذه المناق ــاء عل في وبن

  .٦٦/٢٣١من مرفق قرار الجمعية العامة ) د (١ الفقرة
  

  ٢٠١٢ مايو/  أيار ١٠الخميس     
    ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
 لحفـظ التنـوع      فعـال  إطـار قـانوني   الكفيلة بضمان وجـود     سبل  ال الثغرات و  تحديد ‐  ٦البند      

 في المنـاطق الواقعـة خـارج نطـاق الولايـة         ةمـستدام بطريقـة   البيولوجي البحـري واسـتخدامه      
  )تابع (الوطنية
  . من جدول الأعمال٦تواصل الوفود مداولاتها بشأن البند   - ٢٢
  

    ٠٠/١٨- ٠٠/١٥  
  ]فترة محجوزة[
  

  ٢٠١٢ مايو/  أيار ١١الجمعة،     
    ٠٠/١٣- ٠٠/١٠  
   واعتمادها إلى الجمعية العامةقدمة النظر في التوصيات الم‐  ٧البند     

وتتــاح للوفــود فرصــة . يقتـرح الرئيــسان مــشاريع توصـيات لينظــر فيهــا الفريــق العامـل     - ٢٣
وذلـك عمـلا   اعتمادهـا،   قبـل  إلى الجمعيـة العامـة  الـتي سـتحال     التوصـيات   التعليق على مشاريع    

  .٦٦/٢٣١ من القرار ١٦٨ الفقرة بأحكام
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    ٠٠/١٨- ٠٠/١٥  
  )تابع(واعتمادها  النظر في التوصيات المقدمة إلى الجمعية العامة ‐  ٧البند     
   مسائل أخرى‐  ٨البند     

  .غب الوفود في إثارتهاينظر الفريق العامل في أي مسائل أخرى قد تر  - ٢٤
  . اختتام الاجتماع‐  ٩البند     
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	2 - وفي الفقرة 168 من القرار 66/231، طلبت الجمعية العامة إلى الأمين العام أن يدعو، وفقا للفقرة 167 من نفس القرار والفقرتين 79 و 80 من القرار 60/30، إلى عقد اجتماع للفريق العامل توفر له كامل خدمات المؤتمرات، في الفترة من 7 إلى 11 أيار/مايو 2012، لتقديم توصيات إلى الجمعية العامة. كما طلبت الجمعية إلى الأمين العام أن يبذل كل ما بوسعه للوفاء بشرط توفير كامل خدمات المؤتمرات في حدود الموارد المتاحة.
	أساليب العمل

	3 - يترأس الاجتماع بشكل مشترك كل من السفير باليتا ت. ب. كوهونا، الممثل الدائم لسري لانكا لدى الأمم المتحدة، وليسبيث ليجنزاد، المستشارة القانونية بوزارة خارجية هولندا، اللذان عينهما رئيس الجمعية العامة بالتشاور مع الدول الأعضاء، ومع مراعاة الحاجة إلى ممثلين من البلدان المتقدمة النمو والبلدان النامية.
	4 - وأعد الرئيسان المشروع الحالي لصيغة مناقشات الفريق العامل بما يتيح تيسير أعماله. 
	5 - وتتضمن اجتماعات الفريق العامل جلسات عامة يكون باب المشاركة فيها مفتوحا أمام جميع المدرجة أسماؤهم في الفقرة 79 من قرار الجمعية العامة 60/30، وجلسات مغلقة تُعقَد، حسب الاقتضاء، وفقاً لأحكام النظام الداخلي ذات الصلة المنطبقة على جلسات الجمعية العامة.
	جدول الأعمال وجدول الأعمال المشروح

	6 - أعد الرئيسان جدول أعمال مؤقت للفريق العامل (A/AC.276/L.7). ولمساعدة الوفود في التحضير للاجتماع، أعدّ الرئيسان أيضاً جدول أعمال مؤقت مشروح وتنظيماً للعمل (انظر الفرع الثاني أدناه). 
	نتائج اجتماع الفريق العامل

	7 - كلفت الجمعية العامة الفريق العامل في الفقرة 168 من قرارها 66/231 بتقديم توصيات إلى الجمعية العامة. ولهذا الغرض، يقترح الرئيسان مشاريع توصيات لينظر فيها الفريق العامل. وستتاح للوفود فرصة اقتراح تعديلات على مشاريع التوصيات قبل اعتمادها. وستُعرض التوصيات التي يعتمدها الفريق العامل على الجمعية العامة في دورتها السابعة والستين كجزء من تقرير الاجتماع الذي سيحيله الرئيسان إلى رئيس الدورة السابعة والستين للجمعية العامة.
	ثانيا - جدول الأعمال المؤقت المشروح وتنظيم العمل
	الاثنين 7 أيار/مايو 2012
	00/10-00/13
	البند 1 - افتتاح الاجتماع


	8 - يفتتح الأمين العام للأمم المتحدة، أو ممثله، اجتماع الفريق العامل. 
	9 - ويدلي الرئيسان بملاحظات استهلالية.
	البند 2 - إقرار جدول الأعمال

	10 - يُدعَى الفريق العامل إلى النظر في جدول أعمال الاجتماع وإقراره، بصيغته الواردة في الوثيقة A/AC.276/L.7.
	البند 3 - تنظيم العمل

	11 - يُدعَى الفريق العامل إلى النظر في تنظيم عمل الاجتماع، على النحو الوارد في هذه الوثيقة.
	12 - والجدول الزمني لبنود جدول الأعمال هو للاسترشاد فقط، إذ يمكن تقديم موعد مناقشة بعض البنود حسب التقدم المحرز في المناقشات.
	00/15–00/18

	البند 4 - حفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية، ولا سيما الموارد الجينية البحرية، في مجملها وككل، بما يشمل المسائل المتعلقة بتقاسم المنافع، وتدابير من قبيل أدوات الإدارة المستندة إلى المناطق، بما فيها المناطق البحرية المحمية، وتقييمات الأثر البيئي، وبناء القدرات، ونقل التكنولوجيا البحريـة
	13 - تُدعَى الوفود، في إطار هذا البند، إلى بحث المسائل المشار إليها في الفقرة 1 (ب) من مرفق الرسالة المؤرخة 30 حزيران/يونيه 2011 الموجهة إلى رئيس الجمعية العامة من الرئيسين المشاركين للفريق العامل المخصص غير الرسمي المفتوح العضوية (A/66/119)، مع مراعاة ما ورد في الفقرة 1 (أ) من مرفق الوثيقة نفسها، التي توصي بما يلي:”قيام الجمعية العامة بمباشرة عملية تستهدف كفالة معالجة الإطار القانوني لحفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية معالجة فعالة لهاتين المسألتين عن طريق الوقوف على الثغرات وسبل المضي قدما، بطرق منها تنفيذ الصكوك القائمة واحتمال وضع اتفاق متعدد الأطراف في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار“.
	14 - ولتيسير المناقشات في إطار هذا البند من جدول الأعمال، يمكن للرئيسين المشاركين دعوة متحدثين لتقديم عروض بشأن المواضيع المحددة في الفقرة 1 (ب) من مرفق الرسالة المؤرخة 30 حزيران/يونيه 2011 الموجهة إلى رئيس الجمعية العامة من الرئيسين المشاركين للفريق العامل المخصص غير الرسمي المفتوح العضوية (الوثيقة A/66/119). وتعقب العروضَ مناقشات.
	الثلاثاء 8 أيار / مايو 2012
	00/10-00/13
	البند 4 - حفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية، ولا سيما الموارد الجينية البحرية، في مجملها وككل، بما يشمل المسائل المتعلقة بتقاسم المنافع، وتدابير من قبيل أدوات الإدارة المستندة إلى المناطق، بما فيها المناطق البحرية المحمية، وتقييمات الأثر البيئي، وبناء القدرات، ونقل التكنولوجيا البحريـة (تابع)


	15 - تواصل الوفود مداولاتها بشأن البند 4 من جدول الأعمال.
	00/15-00/18
	البند 5 - عقد حلقات عمل بين الدورات بهدف تحسين فهم القضايا وإيضاح المسائل الرئيسية كإسهام في عمل الفريق العامل


	16 - تدعى الوفود، في إطار هذا البند، إلى تناول المسائل المشار إليها في الفقرة 1 (ج) (’2‘) من مرفق الوثيقة A/66/119.
	17 - ويُقترح، بصفة خاصة، أن تقترح الوفود الخيارات والنُّهج الممكنة فيما يتعلق بتنظيم وتنفيذ حلقات العمل المقترحة، بما في ذلك على سبيل المثال لا الحصر، تحديد المكان والصيغة والمدة وعدد المرات والمواضيع التي تتناولها هذه الحلقات. ويمكن للوفود أيضا أن تنظر في مسألة تمويل تنظيم حلقات العمل، بما في ذلك إمكانية تقديم المساعدة لممثلي البلدان النامية.
	18 - ويمكن للوفود أن تنظر في إقرار قائمة بالمواضيع، تراعى فيها أحكام الفقرة 45 من مرفق الوثيقة A/66/119، وجدول زمني لحلقات العمل.
	الأربعاء، 9 أيار/مايو 2012
	00/10-00/13
	البند 5 - عقد حلقات عمل بين الدورات بهدف تحسين فهم القضايا وإيضاح المسائل الرئيسية كإسهام في عمل الفريق العامل (تابع)


	19 - تواصل الوفود مداولاتها بشأن البند 5 من جدول الأعمال.
	00/15-00/18
	البند 6 - تحديد الثغرات والسبل الكفيلة بضمان وجود إطار قانوني فعال لحفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية


	20 - تدعى الوفود، في إطار هذا البند، إلى النظر في الإطار القانوني لحفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية. ووفقا لأحكام الفقرة 1 (أ) من مرفق قرار الجمعية العامة 66/231، تدعى الوفود إلى تحديد الثغرات والسبل الكفيلة بمعالجة هاتين المسألتين معالجة فعالة، بطرق منها تنفيذ الصكوك القائمة واحتمال وضع اتفاق متعدد الأطراف في إطار اتفاقية الأمم المتحدة لقانون البحار.
	21 - وبناء على هذه المناقشات، تدعى الوفود أيضا إلى النظر، حسب الاقتضاء، في الفقرة 1 (د) من مرفق قرار الجمعية العامة 66/231.
	الخميس 10 أيار / مايو 2012
	00/10-00/13
	البند 6 - تحديد الثغرات والسبل الكفيلة بضمان وجود إطار قانوني فعال لحفظ التنوع البيولوجي البحري واستخدامه بطريقة مستدامة في المناطق الواقعة خارج نطاق الولاية الوطنية (تابع)


	22 - تواصل الوفود مداولاتها بشأن البند 6 من جدول الأعمال.
	00/15-00/18

	]فترة محجوزة[
	الجمعة، 11 أيار / مايو 2012
	00/10-00/13
	البند 7 - النظر في التوصيات المقدمة إلى الجمعية العامة واعتمادها


	23 - يقترح الرئيسان مشاريع توصيات لينظر فيها الفريق العامل. وتتاح للوفود فرصة التعليق على مشاريع التوصيات التي ستحال إلى الجمعية العامة قبل اعتمادها، وذلك عملا بأحكام الفقرة 168 من القرار 66/231.
	00/15-00/18
	البند 7 - النظر في التوصيات المقدمة إلى الجمعية العامة واعتمادها (تابع)
	البند 8 - مسائل أخرى


	24 - ينظر الفريق العامل في أي مسائل أخرى قد ترغب الوفود في إثارتها.
	البند 9 - اختتام الاجتماع.


