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 الدورة السادسة والسبعون 
    جدول الأعمالمن  136البند 

 استعراض كفاءة الأداء الإداري والمالي للأمم المتحدة   
  

 تقرير اللجنة الخامسة  
  

 )غيانا( أوستن: السيدة ميغايلا أولانا  المقررة
  

 مقدمة  -   أول  
بنـا  عى  وصيـــــــــــــــيـج الم تـعا ةررف اللمتيـج الاـامـجا ني جىســـــــــــــــت ـا الاـامـج ال ـانيـجا الماقص ة   - 1

ــبتمبر   17 ني  ــ اين البند المانصن  2021أيىصل/ســـــــ ــج والســـــــ ــا ســـــــ ا أن ودرج ني جدول أعمال  ورو ا الســـــــ
 كفا ة الأ ا  الإ اري والمالي للأمم المتحدة“ وأن وحيىه إل  الىلنج الخامسج.    ”استاراض

وخلال اللز  الرئيســـــي من الدورة الســـــا ســـــج والســـــ اينا اجتماي الىلنج الخامســـــج رســـــميا  وعن   اد  - 2
ــبع جائحج مرض نيروو كصرونا ) صنيد ــصن يله ني لبا البند. وةد نظرف الىلنج  19- ســـ ( ونظرف ني غضـــ

. وور   2021كانصن الأول/ يسـمبر  23رسـميا ني البند ني جىسـت ا التاسـاج الماقص ة  الحضـصر ال ـخ ـي ني 
ند ني المحضـــــــــر المصجز  البياناف التي أ  لي ب ا والملاحظاف التي أ بديي خلال نظر الىلنج الرســـــــــمي ني الب 

 .( 1) يي ال ىج

 ولىنظر ني لبا البندا كاني الصثيقتان التاليتان ماروضتين عى  الىلنج: - 3
 

 تغيير النموذج الإداري في الأمم المتحدة: الإجراءات والممارسات المتعلقة بإعداد الميزانية   

تحدة: الإجرا اف والممارســــاف  وقرير الأمين الاام عن وغيير النمصيج الإ اري ني الأمم الم )أ( 
 (؛A/74/852المتاىقج  إعدا  الميزانيج )

 __________ 

 (1) A/C.5/76/SR.9. 

https://undocs.org/ar/A/74/852
https://undocs.org/ar/A/C.5/76/SR.9
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وقرير الىلنــج الاســــــــــــــت ــــــــــــــــاريــج ل ــــــــــــــ ون الإ ارة والميزانيــج يو ال ــــــــــــــىــج  ــالمصضــــــــــــــص    )ب( 
(A/74/7/Add.33.) 
  

 A/C.5/76/L.22النظر في مشروع المقرر  -  ثانيا  
كانصن الأول/ يسمبرا كان ماروضا عى  الىلنج م رو  مقرر   23ني اللىسج التاساج الماقص ة ني   - 4

مه رئيس الىلنج.A/C.5/76/L.22 انصان ”المسائل التي أرجئ النظر ني ا إل  مرحىج لاحقج“ )  (ا ةدَّ

 ون و ـــــــــــــصيي   A/C.5/76/L.22وني اللىســـــــــــــج نفســـــــــــــ اا اعتمدف الىلنج م ـــــــــــــرو  المقرر  - 5
 (.6الفقرة  )انظر

  

https://undocs.org/ar/A/74/7/Add.33
https://undocs.org/ar/A/C.5/76/L.22
https://undocs.org/ar/A/C.5/76/L.22
https://undocs.org/ar/A/C.5/76/L.22
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 توصية اللجنة الخامسة  -  ثالثا  
 وصيي الىلنج  الخامسج اللمتيجَ الاامج  اعتما  م رو  المقرر التالي: - 6

 المسائل التي أرجئ النظر فيها إلى مرحلة لحقة  
ر اللمتيج الاامج أن ورجئ إل  اللز  الرئيســــــــــي من  ورو ا الســــــــــا اج والســــــــــ اين النظر ني   وقر ِّ

 الصثائق التاليج:
 

 138  البند   
 2022الميزانيج البرنامليج المقترحج لاام    
 شروط خدمة وأجور المسؤولين بخلاف مسؤولي الأمانة العامة   

وقرير الأمين الاام عن شروط خدمج وواصيضاف المس ولين البين يامىصن ني خدمج اللمتيج الاامج  
الدوليج المتفرغان ورئيس الىلنج  من غير مســــــــــــــ ولي الأمانج الاامج: عضــــــــــــــصا للنج الخدمج المدنيج 

 ( 1) الاست اريج ل  ون الإ ارة والميزانيج
 

 التقديرات المتعلقة بالبعثات السياسية الخاصة   

 ( 2) وقرير الأمين الاام عن استاراض التروي اف اللازمج لتمصيل ال ا اف السياسيج الخايج و عم ا 

 ( 3) يج يو ال ىج  المصضص وقرير الىلنج الاست اريج ل  ون الإ ارة والميزان  
 

 __________ 

 (1) A/76/340. 

 (2) A/66/340. 

 (3) A/66/7/Add.21. 

https://undocs.org/ar/A/76/340
https://undocs.org/ar/A/66/340
https://undocs.org/ar/A/66/7/Add.21

