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 تمهيد  
أة العامأأة في  - 1 أ أ أ تتمثل المهاي الرئيسية للجنة الاستشارية لشؤون ا  ارة والميزانية، كما حد تها الجمعي

 ، فيما يلي:1946شباط/فبراير  13( المؤرخ 1-)  14قرارها 
  راسة الميزانية التي يقدمها الأمين العاي إ  الجمعية العامة وتقديم تقرير عنها؛ )أ( 
 تقديم المشورة إ  الجمعية العامة بش ن أي مسائل محالة إليها تتعلق با  ارة والميزانية؛ )ب( 
صأأأأأأأأصأأأأأأأأة القياي، بالنيابة ع  الجمعية العامة، بدراسأأأأأأأأأة الميزانيات ا  ارية للوكالات المتخ )ج( 

 والمقترحات المتعلقة بالترتيبات المالية مع تلك الوكالات؛
النظر في تقارير مراجعي الحسأأابات ع  حسأأابات الأمم المتحدة والوكالات المتخصأصأة  ) ( 

 وتقديم تقارير عنها إ  الجمعية العامة.
ة الدولية لتصأأأريم وتقدي اللجنة الاسأأأتشأأأارية لشأأأؤون ا  ارة والميزانية أيضأأأا  تقارير ع  تمويل ا لي 

ي اللجنأة تقأارير ع  الميزانيأات ا  ارية  الأعمأال المتبقيأة للمحكمتين الجنأائيتين. وإةأأأأأأأأأأأأأأأأافأة إ  قلأك، تقأدلِم
ومسأأأأائل أخرى إ  مجالس إ ارة برنامج الأمم المتحدة ا نمائي، ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة، وصأأأأندوق 

لشأأأأأأؤون اللاجئين )صأأأأأأنا يق التبرعات(، وبرنامج الأمم الأمم المتحدة للسأأأأأأكان، ومفوةأأأأأأية الأمم المتحدة 
المتحدة للبيئة )صأأأأأأأأأأأأأندوق البيئة(، وبرنامج الأمم المتحدة للمسأأأأأأأأأأأأأتوطنات البشأأأأأأأأأأأأأرية، ومعهد الأمم المتحدة 
لبحوث نزع السأأأأأأأأأأأأأألاح، ومعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث، وجامعة الأمم المتحدة، وبرنامج الأغةية 

تحدة المعح بالمخدرات والجريمة، ووكالة الأمم المتحدة  غاثة وتشأأأأأأأأأأأأغيل اللاجئين العالمي، ومكتب الأمم الم
الفلسأأأأطينيين في الشأأأأرق الأ  ، ومكتب الأمم المتحدة لخدمات المشأأأأاريع، وهيئة الأمم المتحدة للمسأأأأاواة 

 بين الجنسين وتمكين المرأة، ومصرا التكنولوجيا لأقل البلدان نموا. 
م  النظاي الداخلي للجمعية العامة باختيار أعضاء اللجنة الاستشارية على  156وتقضي الما ة  - 2

أسأأأاس التمثيل الجغرافي الواسأأأع والمؤهلات الشأأأخصأأأية والخبرة، ونلا يكون اثنان م  أعضأأأائها م  مواطح 
  ولة واحدة.

 م: ، كانت اللجنة الاستشارية تت لم م  الأعضاء التالية أسماؤه2019آب/أغسطس  9وفي  - 3
 جِهان ترثاي )رئيسا ( 
 خوليا ماسييل )نائبة  للرئيس( 
 إيم إيريك أهوسوغبمي 
 أمجد الكميم 
 ماكييسي أوغوستو 
 عبد الله بشار بونغ 
 بافيل تشيرنيكوا  
 إيهور هوميح 
 كونرو  هانت 
 مارسيل جولييه 
 ماهِش كومار 
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 فيليبي غارسيا لاندا 
 تاكيشي ماتسوناغا 
 أوليفييه ميار 
  يفيد تريستمان  
 يي شوينونغ 

ويتضأأأأأأأم  هةا التقرير النتائج والتوصأأأأأأأيات التي توصأأأأأأألت إليها اللجنة الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اسأأأأأأأتنا ا  إ   - 4
، معزثاة  قدر ا مكان بمعلومات إةأأأأافية قدلممها 2020مقترحات الأمين العاي بشأأأأ ن الميزانية البرنامجية لعاي 

 ممثلو الأمين العاي شفويا  أو كتابة. 
  
 
 

  ترزيجِهان  )توقيع(
 الرئيس
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 الأول الفصل
 عامة وتوصيات وملا ظات تعليقات  

 
 ومقدمة أساسية معلومات  

 العأأاي الأمين م  المقترحأأة البرنامجيأأة الميزانيأأة في نظرهأأا أثنأأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأة اللجنأأة اجتمعأأت - 1
 م  الفترة خلال عُقأأدت اسأأأأأأأأأأأأأأأتمأأاع جلسأأأأأأأأأأأأأأأأات في وممثليأأه العأأاي الأمين مع، (1)(/74/6A) 2020 لعأأاي
 إةأأأأأأأأافية وتوةأأأأأأأأيحات معلومات أيضأأأأأأأأا   العامة الأمانة وقدمت. 2019 يوليه/تموثا 22 إ  مايو/أيار 20
 .2019 أغسطس/آب 2 في ور ت خطية بر و    تأُولمجِت، الميزانية أبواب جميع بش ن
 الأمم في ا  اري النموقج تغيير ع  تقرير  في أور  العاي الأمين أن إ  الاسأأتشأأارية اللجنة وتشأأير - 2

 بعمليأأأة المتعلقأأأة المقترحأأأات م  عأأأد ا (A/72/492/Add.2 و A/72/492/Add.1 و A/72/492) المتحأأأدة
 إ  با ةأأأأأأأأافة، ةواحد سأأأأأأأأنة إ  سأأأأأأأأنتين م  الميزانية فترة تغيير اقتراحه قلك في بما، والميزنة البرامج تخطيط

 . العامة الجمعية أنظار على تعُرض التي والميزنة التخطيط وثائق على إ خالها المقترح التعديلات
، تجريبي أسأأأأأأأأأاس على سأأأأأأأأأنوية بميزانية العمل على 72/266 قرارها في العامة الجمعية وافقت وقد - 3

، الخطة موجز: الأول الجزء )أ(: يلي مما الميزانية تت لم أن على، 2020 لعاي البرنامجية الميزانية م  اعتبارا
 والبرامج للبرامج البرنامجية الخطة: الثاني الجزء )ب(؛ الأجل الطويلة وأهدافها المنظمة أولويات ويتضأأأأأأأأأأأأأأأم 

 الفرعية والبرامج البرامج احتياجات: الثالث الجزء )ج(؛ البرامج ن اء المتعلقة المعلومات بيان مع، الفرعية
 البرنامجية الميزانية أن المقترحة الميزانية في وور . بالوظائم المتصأأأأأأألة غير والموار  بالوظائم المتصأأأأأأألة الموار  م 

 لأأأأأةلأأأأأك تبعأأأأأا   أجزاؤهأأأأأا ونظُلممأأأأأت، العأأأأأامأأأأأة الجمعيأأأأأة قرار مع يتفق بمأأأأأا أعأأأأأدت 2020 لعأأأأأاي المقترحأأأأأة
(A/74/6 (Introduction) ،2 الفقرة) .يقدَّي أن ألم 72/266 القرار في أيضأأأأأأأأأأأأأأأا   العامة الجمعية وقررت 

 طريق ع  الثالث الجزء يقدَّي وأن والتنسأأأأأأأأأأأأأأأيق البرنامج لجنة طريق ع  الميزانية م  والثاني الأول الجزآن إليها
 منهجية بشأأأأ ن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتوصأأأأيات تعليقات وتر . والميزانية ا  ارة لشأأأأؤون الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة
 .أ نا  ألم الفرع في عرةها وطريقة الميزانية وثيقة وشكل الميزانية

ويشأأأأأأأير الأمين العاي إ  أن الجزء الأول، موجز الخطة، يعرض الأولويات والأهداا الطويلة الأجل  - 4
  (، ويور  قائمة بتلك الأولويات، على النحو التالي:7، الفقرة A/74/6 (Introduction)للمنظمة )انظر 

 الصأأأأا رة الصأأأألة قات للقرارات وفقا المسأأأأتدامة والتنمية المطر  الاقتصأأأأا ي النمو تحقيق )أ( 
 ؛مؤخرا المتحدة الأمم عقدتها التي والمؤتمرات العامة الجمعية ع 

 ؛الدوليين والأم  السلاي صون )ب( 
 ؛أفريقيا تنمية )ج( 
 ؛ا نسان حقوق تعزيز ) ( 

__________ 

 (Corr.1و  Sect.8و ) (Sects. 6-7)( و Corr.1و  Sect. 5و ) A/74/6 (Introduction) (Sects. 1-4)انأأأأأأأأأظأأأأأأأأأر:  (1) 
 47إ   46. وانظر أيضأأأا الفقرات م  (Income sects. 1-3)( و Sects. 30-36( و )Sects. 29A-F( و )(Sects. 9-28و 

 العد  الكبير لمرات إعا ة ا صدار لأسباب فنية. م  هةا التقرير ع 
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 ؛ا نسانية المساعدة لجهو  الفعال التنسيق )ه( 
 ؛الدولي والقانون العدالة تعزيز )و( 
 السلاح نزع )ثا( 
 . ومظاهر  أشكاله بجميع الدولي ا رهاب ومكافحة الجريمة ومنع المخدرات مراقبة )ح( 

ويشأأأأأأأأأأأير الأمين العاي أيضأأأأأأأأأأأا إ  أهداا المنظمة الطويلة الأجل الوار ة في برامج التحول الرئيسأأأأأأأأأأأية  - 5
عضأأأأأأأأأأأأأأاء أو رحبت طا، بما في قلك خطة التنمية المسأأأأأأأأأأأأأأتدامة ا حدى والعشأأأأأأأأأأأأأأري  التي وةأأأأأأأأأأأأأأعتها الدول الأ

 (.8، وقال إن هة  البرامج يُشار إليها كل في باب الميزانية الةي يتعلق به )المرجع نفسه، الفقرة 2030 لعاي
 الخاصأأأأة السأأأأياسأأأأية للبعثات تُطلب التي الموار  م  ا جمالية الاحتياجات أن إ  ا شأأأأارة وور ت - 6
 الجمعية اتخاق وعقب. المقترحة البرنامجية الميزانية م ، السأأأأأياسأأأأأية الشأأأأأؤون، 3 الباب ةأأأأأم  مدرجة   تزال لا

 وقت في المقترحة الميزانيات تقديم بشأأأأأ ن الاسأأأأأتشأأأأأارية للجنة توصأأأأأية وإقرارها ألم 72/266 القرار العامة
 العا ية الميزانية سأأأأأأأأأأأأأأأائر مع الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأأية بالبعثات الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة الميزانية مقترحات ومواءمة أبكر
(A/72/7/Add.24 ،59 الفقرة) ،الميزانية مقترحات م  تُسأأتم د الموار  م  ا جمالية الاحتياجات أصأأبحت 

 ملحقة، 6 ا ةأأأأأأأأأأافة إ  1 ا ةأأأأأأأأأأافة م ، إةأأأأأأأأأأافات شأأأأأأأأأأكل في تر  لتيا حدة على بعثة بكل الخاصأأأأأأأأأأة
 التقرير طةا تلُحق مسأأأأأأأأأتقلة إةأأأأأأأأأافة في وتر . (A/74/6 (Sect.3)) المقترحة البرنامجية الميزانية م  3 بالباب

 .الخاصة السياسية للبعثات الموار  م  الاحتياجات بش ن اللجنة وتوصيات ملاحظات
 

 الموارد عن عامة لمحة  
 تقدير إعا ة قبل  ولار مليون 2 868.3 قدرها 2020 لعاي برنامجية ميزانية العاي الأمين يقترح - 7

 السأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأية للبعثات  ولار مليون 9.643 مبلغ قلك ويشأأأأأأأأأأأأأمل، النفقات أبواب إطار في (2)التكاليم
 2019 بعاي الخاص بالجزء مقارنة، المائة في 2.7 نسأأأأأأبته أو،  ولار مليون 79.2 قدر  بنقصأأأأأأان، الخاصأأأأأأة

 وتلاحظ. التقرير( لهةا الأول والمرفق، 57 الفقرة، /74/6A (Introduction) )انظر (3)المنقح الاعتمأا  م 
 تقدير يوجد لا، معتمد ميزانية مخطط غياب وفي سأأأنوية ميزانية تقديم قرار ةأأأوء في أنه الاسأأأتشأأأارية اللجنة
 المستوى أن إ  أيضا اللجنة وتشير. 2020 عاي بميزانية المتعلق العاي الأمين اقتراح به يقُارن أن يمك  أولي
 قدر  ما بلغ، العامة الجمعية أقرته الةي النحو على، 2019-2018 السأأأأنتين لفترة المنقح للاعتما  العاي
 أسأأأأأأأأأأاس وةأأأأأأأأأأع بشأأأأأأأأأأ ن اللجنة تعليقات أ نا  65 إ  55 الفقرات في وتر . (4) ولار مليون 5 7.816

 .2020 لعاي المقترحة الميزانية به تقُارن مناسب
كاملة وبفعالية، وهو ويشأأأأأأأأير الأمين العاي إ  أن المقترح يتيح للمنظمة أن تنفة الولايات المنوطة طا   - 8

ملايين  ولار(؛ )ب( متطلبات الولايات  3.3يشأأأأأأأأأأمل ما يلي: )أ( تمويل إةأأأأأأأأأأافي لمشأأأأأأأأأأاريع التعاون التقح )
احتياجات ا لية  (جمليون  ولار(؛ ) 18.2الجديدة والموسأأأأأعة الناجمة ع  قرارات الهيئات الحكومية الدولية )

قيق والملاحقة القضأأائية لخشأأخاص المسأأؤولين ع  الجرائم الأشأأد الدولية المحايدة والمسأأتقلة للمسأأاعدة في التح
__________ 

 2019-2018يجدر التنويه إ  أن جميع ا شأأأأأأأأأأأأأأارات إ  موار  الميزانية الوار ة في هةا التقرير تر  بالمعدلات المنقحة للفترة  (2) 
 .2020)أي قبل إعا ة تقدير التكاليم( ما لم ينُا تحديدا  على أنها معدلات أولية لعاي 

 أ نا . 65إ   55. انظر أيضا  الفقرات 2020على النحو المشار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (3) 
 باء. 73/279ألم إ  جيم، و  73/280عملا بقرارات الجمعية العامة  (4) 
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 2011خطورة وفق تصأأأأأأأأأأأأأأنيم القأأأانون الأأأدولي المرتكبأأأة في الجمهوريأأأة العربيأأأة السأأأأأأأأأأأأأأوريأأأة منأأأة آقار/مأأأارس 
مليون  ولار(؛ ) ( الاحتيأأأاجأأأات اللاثامأأأة لتأأأدريأأأب الموظفين وتطوير مهأأأاراتهم بغيأأأة  عم اللامركزيأأأة  17.8)

مليون  ولار، بعد إجراء  59.2مليون  ولار(؛ )ه( تخفيضأأأأأأات قدرها  2.4اق القرارات )وتفويض سأأأأأألطة اتخ
(. وتر  الاحتيأأاجأأات م  الموار  المقترحأأة 59، الفقرة A/74/6 (Introduction)اسأأأأأأأأأأأأأأتعراض  اخلي للموار  )

، الشأأأأأؤون السأأأأأياسأأأأأية، على النحو 3ن  ولار في إطار الباب مليو  643.9للبعثات السأأأأأياسأأأأأية الخاصأأأأأة بمبلغ 
 (. A/74/6 (Sect. 3)م  تقرير الأمين العاي ) 3للفرع  6إ   1المبين بالتفصيل في ا ةافات 

 م  ا لزاميأأأة الاقتطأأأاعأأأات م  ا يرا ات قلأأأك في بمأأأا، 2020 لعأأأاي ا يرا ات تقأأأديرات وتبلغ - 9
  ولار مليون 284.7 البأأالغأأة التقأأديرات مع بالمقأأارنأأة،  ولار مليون 287.9 مقأأدار  مأأا، الموظفين مرتبأأات
 المأأأأأأأأائأأأأأأأة في 1.1 نسأأأأأأأأأأأأأأأبتهأأأأأأأأا أو،  ولار ملايين 3.2 قأأأأأأأأدرهأأأأأأأأا ثايا ة يمثأأأأأأأأل مأأأأأأأأا وهو، 2019 لعأأأأأأأأاي

(A/74/6 (Introduction) ،58 الفقرة) .م  المت تية وا يرا ات العامة ا يرا ات التقديرات هة  وتشأأأأأأأأأأمل 
 . (1 الجدول، الثاني المرفق، نفسه )المرجع  ولار مليون 22.5 مقدار  بما للجمهور المقدمة الخدمات

وظيفة في إطار أبواب النفقات  10 064ملاك وظيفي بمجموع  2020ة عاي ويقُترح لفترة ميزاني - 10
في المعتمأأد يوظيفأأة بالمقأأارنأأة مع مسأأأأأأأأأأأأأأتوى الملاك الوظ 25وا يرا ات، وهو مأأا يمثأأل ثايا ة صأأأأأأأأأأأأأأأافيأأة قأأدرهأأا 

وظيفأأة جأأديأأدة وتحويأل  25أ نا (. ويعكس هأأةا الاقتراح إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء  4)انظر أيضأأأأأأأأأأأأأأأا الجأأدول  2019 لعأأاي
تمول سأأأأأأأأأأأأأأأابقأأا م  مصأأأأأأأأأأأأأأأا ر تمويأأل خأأارجأأة ع  الميزانيأأة و/أو معتمأأدة حأأاليأأا كوظأأائم  وظيفأأة كأأانأأت 121

، A/74/6 (Introduction)وظيفأأأأة )انظر  118للمسأأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأأدة المؤقتأأأأة، يقأأأأابلهأأأأا ا لغأأأأاء المقترح لمأأأأا عأأأأد   
 73الوظائم والمسائل المتعلقة بشؤون الموظفين في الفقرات (. وتر  تفاصيل أخرى ع  13إ   10 الجداول
 أ نا . 94إ  
 

 الموار  المقررة الأخرى والموار  الخارجة ع  الميزانية  
 قأأدر  مأأا 2020 عأأاي في الأخرى المقررة الموار  تقأأديرات تبلغ، الميزانيأأة مقترح في مبين هو كمأأا - 11

 مع بالمقارنة، المائة في 7.3 بنسأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار مليون 25.2  ولار قدرها بزيا ة أي،  ولار مليون 369.5
 في بالاحتياجات أسأأأأأاسأأأأأا الزيا ة وتتصأأأأأل. (84 الفقرة، A/74/6 (Introduction)) 2019 عاي تقديرات

 حسأأأأأأأاب ميزانية ع  العاي الأمين تقرير في المبين النحو على، السأأأأأأألاي حفظ عمليات  عم حسأأأأأأأاب إطار
 2020 يونيأأأأأأأه/حزيران 30 إ  2019 يوليأأأأأأأه/تموثا 1 م  للفترة السأأأأأأأأأأأأأأألاي حفظ عمليأأأأأأأأات  عم
(73/793A/)(5) . قدر  ما 2020 عاي في الميزانية ع  الخارجة للموار  ا جمالي التقدير يبلغ أن المتوقع وم 

، المائة في 0.6 بنسأأأأبة أو،  ولار مليون 78.2  ولار قدرها صأأأأافية ثايا ة يمثل ما وهو،  ولار بليون 12.4
 مقترح ويتضم . (83 و 82 الفقرتان، A/74/6 (Introduction)) 2019 لعاي المقدرة الموار  مستوى ع 

 2019 لعأأامي الميزانيأأة ع  الخأأارجأأة والموار  الأخرى المقررة الموار  لتقأأديرات تفصأأأأأأأأأأأأأأأيليأأا عرةأأأأأأأأأأأأأأأأا الميزانيأأة
 .(9 الجدول، الثاني المرفق، نفسه )المرجع وأبواطا الميزانية أجزاء حسب، 2020 و

__________ 

على مسأأأأأأأأأأأأأأتوى حسأأأأأأأأأأأأأأاب الدعم للفترة  73/308تشأأأأأأأأأأأأأأير اللجنة الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأارية إ  أن الجمعية العامة وافقت في قرارها  (5) 
 مليون  ولار. 348.9بمبلغ  2019/2020
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 مقترح قلأأك في بمأأا، 2020 لعأأاي والوظأأائم الميزانيأأة م  المقأأدر المجموع أ نا  1 الجأأدول في وير  - 12
 108 الفقرات في وير . (6)الميزانيأأة ع  الخأأارجأأة والأموال الأخرى المقررة الموار  وتقأأديرات العأأا يأأة الميزانيأأة

 بالوظائم يتصأأأل فيما الاسأأأتشأأأارية اللجنة اتخةتها التي ا جراءات ع  التفاصأأأيل م  المزيد أ نا  111 إ 
 . التبرعات م  الممولة والأنشطة

 
 1 الجدول

 والوظائف الميزانية  موع  
 الإجمالية الميزانية )أ(  

 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(
 الزيا ة )النقصان(   
 النسبة المئوية المبلغ 2020تقديرات عاي  2019اعتما ات عاي  
     الميزانية العادية     

 478,5 947 2 ا نفاق
 (0,3) (569,7 7) 908.8 939 2)أ(

 9,3 901,8 1 457,0 22 555,2 20 ا يرا ات العامة

 (0,3) (471,5 9) 451,8 917 2 923,3 926 2 المجموع الفرعي، الميزانية العادية 

ا يرا ات المت تية م  الاقتطاعات ا لزامية 
 0,5 309,3 1 462,0 265 152,7 264 م  مرتبات الموظفين

 (0,4) (780,8 10) 989,8 651 2 770,6 662 2 صافي الميزانية العا ية

 7,3 199,0 25 528,9 369 329,9 344 الموار  المقررة الأخرى 

 0,6 234,4 78 061,5 415 12 827,1 336 12 الموار  الخارجة ع  الميزانية

 0,6 652,6 92 580,2 436 15 927,6 343 15  موع صافي الميزانية 

  
 التمويل مصدر  سب، الوظائف )ب(  

 الزيا ة )النقصان(   
 النسبة المئوية الوظائم 2020 2019 
     الميزانية العادية     

 0,3 28 999 9 971 9 أبواب النفقات

 (4,4) (3) 65 68 أبواب ا يرا ات

 0,2 25 064 10 039 10 المجموع الفرعي 

 1,0 13 357 1 344 1 الموار  المقررة الأخرى 

 0,5 94 900 20 806 20 الموار  الخارجة ع  الميزانية

 0,4 132 321 32 189 32 موعالمج 

 
 .للتكاليم الأولية التقدير إعا ة بعد )أ( 

__________ 

ببعثأأات حفظ السأأأأأأأأأأأأأأألاي، عأأدا هيئأأة الأمم المتحأأدة لمراقبأأة الهأأدنأأة وفريق مراقبي الأمم المتحأدة  باسأأأأأأأأأأأأأأأتثنأأاء التقأأديرات المتعلقأأة (6) 
 العسكريين في الهند وباكستان.
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 الميزانية في أثر لها سأأأأأأأأيكون التي ا ةأأأأأأأأافية الاقتراحات م  قائمة أيضأأأأأأأأا الميزانية مقترح ويتضأأأأأأأأم  - 13
 والميزانية؛ الجارية التشأأأأأأأأأأأأييد بمشأأأأأأأأأأأأاريع المتصأأأأأأأأأأأألة الاحتياجات: قلك في بما، 2020 لعاي المقترحة البرنامجية
 الصأأأأأأأأأأأأأأأندوق تقرير ع  الناشأأأأأأأأأأأأأأأئة والمالية ا  ارية وا ثار؛ الحديدة اتفاق لدعم المتحدة الأمم لبعثة المقترحة
 في المرن لخسأأأألوب الجاري التطبيق في المحرثا والتقدي؛ المتحدة الأمم لموظفي التقاعدية للمعاشأأأأات المشأأأأترك
 أيضا الاستشارية اللجنة وتشير. (77 الفقرة، نفسه )المرجع المتحدة الأمم مقر في العمل أماك  استخداي

 سأأأأأأياسأأأأأية بعثة إنشأأأأأأاء، (2019) 2476 قرار  في، 2019 يونيه/حزيران 25 في قرر الأم  مجلس أن إ 
 العدالة نظاي لدعم المتحدة الأمم )بعثة هناك العاملة السلاي حفظ بعثة محل تحل، هايتي في جديدة خاصة

 في إةأأأأأأأأأافية مالية آثار له سأأأأأأأأأتكون الةي الأمر، 2019 أكتوبر/الأول تشأأأأأأأأأري  16 م  اعتبارا هايتي( في
 .العا ية الميزانية
 الميزانية في أثر لها يكون أن يمك  التي الأخرى قترحاتالم م  عد  هناك، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأأأأأأأأافة - 14

 ع  الناشأأأأأأأأأأأأأأئة والموسأأأأأأأأأأأأأأعة الجديدة بالولايات المتعلقة المنقحة التقديرات قلك في بما، 2020 لعاي المقترحة
 لتقديم عالمي لنموقج العاي الأمين واقتراح والاجتماعي الاقتصأأأأا ي والمجلس ا نسأأأأان حقوق مجلس قرارات
 قد أنه إلى الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةر. (80 إ  78 الفقرات، نفسأأأأأأه )المرجع العامة الأمانة خدمات

 للجمعية والسةةةةةةةةةةةبعين الرابعة الدورة خلال المق  ة الميزانية على تعديلات إدخال لذلك تبعا يتعين
 على واللجنة. بها المعمول الميزانية لإجراءات وفقا فيها النظر سةةةةةةةةةةيجري التعديلات هذه وأن، العامة

  ينن  2020 لعام الموارد من الإجمالية للا تياجات مسةةتلملا تقييما سةةيقدم العام الأمين أن من ثقة
 .المق  ة الميزانية في العامة الجمعية نظر
 

 فيها البياةت وعرض وشللها الميزانية منهجية - ألف 
 على ألم 72/266 قرارها في العامة الجمعية وافقت، أعلا  3 الفقرة في ا شأأأأأأأأأأأأأأأارة ور ت كما - 15
 البرنامجية الميزانية م  ابتداء، تجريبي أسأأأأأأأأأأأأأأأاس على واحدة سأأأأأأأأأأأأأأأنة إ  سأأأأأأأأأأأأأأأنتين م  الميزانية فترة تغيير اقتراح
، الأول( )الجزء الخطأأأأة موجز م  البرنامجيأأأأة الميزانيأأأأة تتأأأأ لم أن أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا الجمعيأأأأة وقررت. 2020 لعأأأأاي
 بالوظائم المتصأأأأألة غير والموار  بالوظائم المتصأأأأألة الموار  م  والاحتياجات، الثاني( )الجزء البرنامجية والخطة
 .(A/74/6) المقترحة البرنامجية ميزانيته في المعلومات هة  العاي الأمين وقدي. الثالث( )الجزء
 الميزانية م  والثاني الأول الجزآن أنظارها على يعُرض أن نفسأأأأأأأأأأأأأأأه القرار في العامة الجمعية وقررت - 16
 ا  ارة لشأأأأأأأأؤون الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة طريق ع  الثالث الجزء يقدَّي وأن والتنسأأأأأأأأيق البرنامج لجنة طريق ع 

 الاسأأأأتشأأأأارية واللجنة والتنسأأأأيق البرنامج لجنة تدرس أن على الت كيد أيضأأأأا العامة الجمعية كررتو . والميزانية
 الجمعية إ  وتوصياتهما استنتاجاتهما تقدما وأن، به المنوطة الولاية وفق منهما كل    المقترحة البرنامجية الميزانية
. الاسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض لعمليتي التعاقبية الصأأأأأأأأأأأأأأأبغة على الحفاظ مع، البرنامجية الميزانية على النهائية للموافقة العامة

 الميزانية وةأأأأأأأأأأأأأأأع في المتبعة المنهجية على تغييرات أي إ خال يجوثا لا أنه جديد م  العامة الجمعية وأكدت
 تسأأأأأتعرةأأأأأها أن  ون المالي النظاي على أو بالميزانية يتعلق فيما طا المعمول والممارسأأأأأات ا جراءات على أو

 .الميزانية وةع في طا المعمول للإجراءات وفقا، مسبقا عليها وتوافق العامة الجمعية
 الاسأأأتشأأأارية اللجنة تلاحظ، الجديد الميزانية مقترح إعدا  في المتبعة الداخلية بالعملية يتعلق وفيما - 17
 شملت، شأأأأهرا 16 مدى على صأأأألة قات عمل حلقة 30 عُقدت، ألم 72/266 القرار اتخاق عقب أنه
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 الصأأأأأأأأأأأأأألأأأة قات البرنامجيأأأة الخطط إعأأأدا  أجأأأل م ، كيأأأان  100 م  أكثر م  موظم 1 500 م  أكثر
 .(23 الفقرة، A/74/6 (Introduction)) بالأ اء المتعلقة والمعلومات

 السأأأأأنتين لفترات الميزانية مقترحات في يةكر كان  العاي الأمين أن إ  الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأير - 18
 الوار ة المبا ئ إ  تسأأأأأأأتند ميزانيته لمقترح الموار  م  الاحتياجات إعدا  في المتبعة المنهجية أن إ  السأأأأأأأابقة

 والقواعد والأنظمأة، المتحأدة لخمم المأاليأة والقواعأد المأالي والنظأاي، ألم 47/212 العأامأة الجمعيأة قرار في
 سأأأأأأأبيل على )انظر التقييم وأسأأأأأأأاليب التنفية ورصأأأأأأأد للميزانية البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي

 أن اللجنأأأأأة وتلاحظ. (4 الفقرة، A/72/6 (Introduction)/Corr.1 و A/72/6 (Introduction) المثأأأأأأال
 بالميزانية المتعلقة المسأأأأأأأأأأأأأأأائل بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن 72/261 قرارها م  4 الفقرة في، جديد م  أكدت العامة الجمعية
، الميزانية وةأأأأأأأأأأأأأأأع في المعتمدة والمنهجيات ا جراءات، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية

 القرار، اللاحق قرارهأأأأا في العأأأأامأأأأة الجمعيأأأأة تأأأأدرج ولم. 42/211 و 41/213 قراريهأأأأا إ  اسأأأأأأأأأأأأأأأتنأأأأا ا
 .والمنهجيات ا جراءات لتلك تعديلا تحمل أحكاما، ألم 72/266
 يقوي الةي المنهجي الأساس إ  2020 لعاي المقترحة البرنامجية ميزانيته في العاي الأمين يشير ولا - 19
 وع  الموار  في التغييرات حسأأأأأأأاب أسأأأأأأأاسأأأأأأأه على تم الةي الأسأأأأأأأاس ع  معلومات يقدي بل، المقترح عليه

 وأبُلغت. (55 و 54 الفقرتان، A/74/6 (Introduction)) الموار  تقديرات تحديد إعا ة في المتبع الأسلوب
 3-1 للبنو  وفقا أعُدت 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية نن، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة

 للبنو  ووفقا، المالية والقواعد المالي النظاي م  2-102 و 1-102 والقاعدتين 3-2 و 2-2 و 1-2 و
 البرامج تخطيط تحكم التي والقواعأأأأأأد لأنظمأأأأأأةا م  2-106 إ  1-104 والقواعأأأأأأد 3-6 إ  4-1

 72/266ينسأأأأأر قرار الجمعية العامة  لممتى ، التقييم وأسأأأأأاليب التنفية ورصأأأأأد للميزانية البرنامجية والجوانب
عليه أي  يترتب ألم لم 72/266تنفية القرار  أيضأأأأأأأا أن أبُلغتة اللجنبيد أن  تلك البنو  والقواعد. ألم

تعليق أو تعديل رسمي سأأأأأأأأأأأأأأأواء للنظاي المالي والقواعد المالية أو لأحكاي الأنظمة والقواعد الحالية التي تحكم 
 عند، أيضأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت .للميزانية ورصأأأأأأأأد التنفية وأسأأأأأأأأاليب التقييمتخطيط البرامج والجوانب البرنامجية 

 أفا  ما وفق، 1974 عاي في المعتمدة البرنامجية الميزانية إعدا  طبيعة م  يغير لا الاقتراح أن، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار
 قررتأأه عمأأا النأأاجمأأة التغييرات عأأدا، الميزانيأأة  عأأدا  الحأأاليأأة المنهجيأأة م  يغير لا أنأأه كمأأا،  العأأاي الأمين بأأه

 .ألم 72/266 قرارها م  12 إ  6 الفقرات في العامة الجمعية
 عرضةةها التي بالصةةي ة، 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية أن الاسةةتشةةارية اللجنة وترى - 20

 72/266 قرارها في العامة الجمعية أوردتها محددة لطلبات كاملة  بةاسةةتجا تسةةتجيب لا، العام الأمين
 على محددة أمثلة وترد. الميزانية إعداد في المرعية والممارسةةةةةةات الإجراءات مع دائما تتوافق ولا، ألف
 .أدةه الفقرات في ذلك
 لجنة تجريهما اللتين الاسأأأأأأأأأأأأتعراض عمليتي بتتابع العمل يتم لم أنه الاسأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 21

 72/266 العامة الجمعية قرار م  12 الفقرة عليه نصت لما خلافا، الاستشارية واللجنة والتنسيق البرنامج
، واحأأد آن في الهيئتين هأأاتين إ  2020 لعأأاي المقترحأأة البرنامجيأأة الميزانيأأة قأأُدمأأت، قلأأك م  وبأأدلا. ألم
 وفي، 2019 يونيه/حزيران في المقترحة الميزانية م  الثاني الجزء والتنسأأأأأأأيق البرنامج لجنة اسأأأأأأأتعرةأأأأأأأت حيث
 فمجمل، لذلك ونتيجة. المقترحة الميزانية م  الثالث الجزء في تنظر الاستشارية اللجنة كانت  نفسه الوقت

 أيضا )انظر بعد العامة الجمعية عليها توافق لم برة ية خطة إلى تستند الموارد من المق  ة الا تياجات
 .أ نا ( 27 الفقرة
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 تسأأتجيب معلومات يتضأأم  لا الميزانية مقترح أن الاسأأتشأأارية اللجنة تلاحظ، قلك على وعلاوة - 22
 الفرعية هيئاتها عمل على الميزانية  ورة في الطارئة التغييرات أثر العاي الأمين يقيلمم نن العامة الجمعية لطلب
 مقترح في النظر في خبرتها إ  اسأأأأأأأأأأتنا ا، للجنة بدووي. (12 الفقرة، ألم 72/266 )القرار الصأأأأأأأأأألة قات
 وحسأأأأأأأأأأ  الصأأأأأأأأأأألة قات الوثائق توافر: قلك في بما، الصأأأأأأأأأأألة قات ا ثار م  عد ا هناك أن، الأولي الميزانية
 تقدمها التي الصأأأأأألة قات والخدمات؛ المعنية الفرعية الهيئات لاجتماعات الزمح والجدول؛ واكتمالها توقيتها
. العامة الجمعية عمل برنامج في الصأأأألة قات الأعمال جدول بنو  وتسأأأألسأأأأل؛ الهيئات لتلك العامة الأمانة
 م  الميزانية في تترتب آثار أي في خلالها م  العامة الجمعية تنظر آلية بانعداي الملموسة الأمثلة أحد ويتعلق

 . البرنامجية الخطة بش ن والتنسيق البرنامج لجنة توصيات
 يتم أسأأأاسأأأا تتُخة السأأأابقة السأأأنتين لفترة المنقحة الاعتما ات أن إ  الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتشأأأير - 23
 طا المعمول للمنهجية وفقا، التالية السأأأنتين لفترة المطلوبة والموار  الموار  في التغييرات حسأأأاب أسأأأاسأأأه على
. 2019-2018 السأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية صأأأأأياغة في طبُقت والتي السأأأأأنتين فترة ميزانية في

 أسأأاس وةأأع  ون السأأنتين لفترة الميزانية مخطط إلغاء مع، تجريبي أسأأاس على السأأنوية الميزانية بنسأأق والعمل
 ع  خروج هو إنما، 2020 لعاي الميزانية لفترة الموار  مقترحات تقييم أسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأه على يمك  للمقارنة جديد

 .أ نا ( 65 إ  55 الفقرات أيضا )انظر الميزانية إعدا  في المتبعة الممارسة
وتشأأأأأأأأأير اللجنة الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية أيضأأأأأأأأأا إ  أن الجمعية العامة طلبت إ  الأمين العاي أن يسأأأأأأأأأتعرض  - 24

عية ، بعد انتهاء  ورة الميزانية الكاملة الأو ، لكي تتخة الجم2022التغييرات الطارئة في  ورة الميزانية في عاي 
، ألم 72/266العامة قرارا نهائيا بشأأأأأأأأأأأأ ن العمل بالميزانية السأأأأأأأأأأأأنوية في  ورتها السأأأأأأأأأأأأابعة والسأأأأأأأأأأأأبعين )القرار 

 . (7 و 6 الفقرتان
 على أكثر تركز الميزانية أبواب فرا ى أن إ  الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة تشأأأأير، عامة وكملاحظة، وأخيرا - 25

 لكل المقررة والخطط العمل برنامج على التركيز م  بدلا، العامة الأمانة ووحدات المنظمة كيانات  مختلم
 .الميزانية أبواب م  باب
 تفسةةةةرات يدرج أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي - 26

 اللذين الية ية الميزانية مق  ي سةةةةةةةةةياق في قسةةةةةةةةةتطب التي المعتمدة للمنهجيات وشةةةةةةةةةاملة واضةةةةةةةةةحة
 العامة الجمعية قرارات من المنطبقة الأ لام ضةةةةةةوء في، 2022 و 2021 الميزانية لف تي سةةةةةةيقدمان

 ينب ي، ذلك إلى وبالإضةةةةةافة. ألف 72/266 و ألف 47/212 القراران ذلك في بما، الصةةةةةلة ذات
 خلال تطبيقها وقف أو رسميا تعليقها يق   التي والقواعد الأ لام بوضةةةةةةةةةةةو  يحدد أن العام للأمين
 . التجريبية الف ة
 الميزانية ومق   الية ية للخطة العام الأمين عرض أن أيضةةةةةا الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتلا ظ - 27
 تخدمها التي الفرعية الهيئات مختلف جانب من المتزامن للاسةةةةةةةةةةةتعراض مو د تقرير في 2020 لعام
 مع اللجنة عقدتها التي الصةةةلة ذات الاسةةةتماع جلسةةةات على أثر له كان  العامة الأمانة ملاتب نفس

 الصةةةةةةةةةةةلة ذات الوثائق ودقة، الاسةةةةةةةةةةةتعراض عملية توقيت  سةةةةةةةةةةةن وعلى، العامة الأمانة مسةةةةةةةةةةةؤولي
 لأثر تقييمةةةه سةةةةةةةةةةةينجز العةةةام الأمين أن من ثقةةةة على واللجنةةةة .أدةه( 47 و 46 الفقرتين )انظر

، العةةامة للجمعيةةة التةةابعةةة المعنيةةة الفرعيةةة الهيئةةات عمةةل في الميزانيةةة دورة على أدخلةةت التي الت يرات
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 نتائج سيعرض أنه ومن، الاستعراض عمليات تعاقُب على للحفاظ مق  ات التقييم يتضمن أن على
 .والسبعين الرابعة دورتها من الرئيسي الجزء في العامة الجمعية نظر على التقييم
 في ا  اري النموقج تغيير ع  العاي الأمين تقرير في نظرها لدى، الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة وقدمت - 28
 بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن لملاحظاتا م  عد ا، (A/72/492/Add.2 و A/72/492/Add.1 و A/72/492) المتحدة الأمم
، اللجنة وأشأأأأأأأارت. البرنامجية الميزانية مقترحات عرض وطريقة شأأأأأأأكل تحسأأأأأأأين إ  الرامية المقترحات مختلم
 والمعلومات التفاصأأأأأأأيل مسأأأأأأأتوى على ا بقاء ينبغي أنه، المبدأ حيث م ، ترى أنها إ ، التحديد وجه على

 ينبغي النتائج على القائمة الميزنة أطر أن على، أمور جملة في، مشأأأأأد ة، الميزانية مقترحات في للنظر المتاحة
 تظل أن ينبغي البرنامج حسأأأب للنواتج التفصأأأيلية القوائم وأن، لخ اء محد ة مقاييس باسأأأتمرار تعكس أن
 مواصأأأأأأأأأأأأأألة على العاي الأمين اللجنة وشأأأأأأأأأأأأأأأجعت. (54 الفقرة، A/72/7/Add.24 )انظر الميزانية وثيقة في

 اسأتعراةها تيسأير بغية المقبلة الميزانية وثائق في عرةأها وطريقة المعلومات وةأوح تحسأين إ  الرامية جهو  
 الجمعية نظر على تعُرض أن أملها ع  وأعربت، (55 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء الدول قبل م 

 بتنقيح تتعلق إةأأأأأأافية مقترحات أي، حاليا العاي الأمين يجريه الةي ا  اري ا صأأأأأألاح سأأأأأأياق في، العامة
 وقد. (60 الفقرة، نفسأأأه )المرجع الاقتضأأأاء حسأأأب، معلومات م  تتضأأأمنه وما شأأأكلها حيث م  الميزانية
 .ألم 72/266 قرارها م  3 الفقرة في الملاحظات هة  العامة الجمعية أقرت
 البرنامجية للخطة المنقح التصأأأأأأأأأأأأأأأميم ع  معلومات المقترحة البرنامجية الميزانية في العاي الأمين يقدي - 29
، (45 إ  22 الفقرات، A/74/6 (Introduction) )انظر الميزانيأأة وثيقأأة في الأ اء معلومأأات إ مأأاج وع 
 لتعزيز المتخةة وا جراءات النتائج أطر م  إطار لكل المدرجة البرنامجية المعلومات ع  تفاصأأأأأأأأأأيل يور  كما

 للمنجزات جديدا وعرةأأأأأأأا، (1 الجدول، نفسأأأأأأأه )المرجع النتائج على القائمة للمنهجية المختلفة العناصأأأأأأأر
 . الرابع( الشكل، نفسه )المرجع نواتج( تسمى سبق فيما كانت  )التي المستهدفة

 اليةمج بلجنة المنوطة وبالولاية بها المنوطة بالولاية تع ف وإذ، الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةارية واللجنة - 30
 جديد من العامة الجمعية أكدته الذي النحو على، المق  ة الية ية للميزانية دراسةتهما في والتنسةيق

 بالتعليل مصةةةةةةةةحوبة الموارد من الا تياجات تلون أن أهمية على تشةةةةةةةةدد، ألف 72/266 قرارها في
 تعليل غيينب الميزانية إعدا  في المتبعة الممارسأأة أن إ  السأأياق هةا في الاسأأتشأأارية اللجنة وتشأأير .المناسةةب
 تحقيق بغيأأأة النواتج لتنفيأأأة اللاثامأأأة الاحتيأأأاجأأأات حيأأأث م  المقترحأأأة البرنامجيأأأة الميزانيأأأة في المطلوبأأأة الموار 

 التنفية ورصأأأأأأأأأأد للميزانية البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط تحكم التي والقواعد )الأنظمة المتوقعة ا نجاثاات
 السأأأأأأأأأنتين لفترات الميزانية مقترحات في الميزانية أبواب أن اللجنة وتلاحظ. (3-5 البند، التقييم وأسأأأأأأأأأاليب
 الميزانية أبواب فإن، المقابل وفي. المتوقعة با نجاثاات تتصأأل أ اء ومقاييس إنجاثا مؤشأأرات تضأأمنت السأأابقة

 تحققت واحدة بارثاة نتيجة سوى، التمثيل سبيل على، تقدي لا 2020 لعاي السنوية الميزانية تتضمنها التي
 )النتيجة الصأأأأألة قات الأ اء مقاييس مع، 2020 لعاي مقررة واحدة بارثاة ونتيجة (2018) الأ اء فترة في

 معلومأأأات أن اللجنأأأة تلاحظ وبينمأأأا. (2020 و 2019 لعأأأامي المقررة والنتيجأأأة 2018 لعأأأاي الفعليأأأة
 وإجراءات المصأأأأأأأأأأأأا فة التحديات مناقشأأأأأأأأأأأأة قلك في بما، البارثاة النتائج م  نتيجة كل  ع  تقُدي تفصأأأأأأأأأأأأيلية
 البرنامجية للميزانية الجديد الشأأأأأأأكل أن تلاحظ فهي، أ لة م  يثبتها بما مشأأأأأأأفوعة المحققة والنتائج، علاجها
 م  برنامج لكل تكليم طا الصأأأأأأا ر الأنشأأأأأأطة مجمل ع  شأأأأأأاملة معلومات تتضأأأأأأم  لا المقترحة السأأأأأأنوية
 . الفرعية البرامج
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 بالوظأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة غير والموار  بالوظأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة الموار  م  بالاحتيأأأاجأأأات يتعلق وفيمأأأا - 31
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع الميزانيأأة مقترح في العرض وطريقأأة بالشأأأأأأأأأأأأأأأكأأل المتعلقأأة التفأأاصأأأأأأأأأأأأأأأيأأل تر ، الثأأالأأث( )الجزء

 لمحة )ب(؛ الموار  م  الاحتياجات مجموع )أ(: يلي ما التفاصأأأأأأأأأأيل تلك وتشأأأأأأأأأأمل. (53 إ  46 الفقرات
 تقرير أجهزة قلك في بما، العنصأأأأأأر حسأأأأأأب بالموار  المتعلقة المعلومات )ج(؛ العا ية الميزانية موار  ع  عامة

 بالموار  المتعلقة المعلومات ) (؛ البرامج و عم، العمل وبرنامج، وا  ارة التنفيةي والتوجيه، السأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأات
 تر  كانت  التي المعلومات وبعض. سأأأع(التا إ  الخامس الأشأأأكال، نفسأأأه )المرجع الفرعي البرنامج حسأأأب
 .بيانية ورسوي أشكال صورة في ا ن تر ، جداول في أو سر ي شكل في سابقا
 ليسأأأت الميزانية أبواب في سأأأابقا تر  كانت  التي المعلومات بعض أن الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتلاحظ - 32

 الموار  مسأأأأأأتوى تبرثا التي العاي الاسأأأأأأتعراض جداول )أ(: يلي ما قلك وم . 2020 عاي مقترح في مدرجة
؛ والثلاثين الأربعة الميزانية أبواب م  باب لكل العاي الأمين يقترحها التي بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأألة والموار  المالية
؛ الرئيسية بالفروق المتعلقة المعلومات قلك في بما، الوظائم غير وم  الوظائم م  للاحتياجات سر  )ب(
 غأايتان محلهأا حلأت وقأد، وا  ارة التنفيأةي التوجيأه لعنصأأأأأأأأأأأأأأأر الأ اء إ ارة بإطأار المتعلقأة المعلومأات )ج(

 ع  تفاصيل ) (؛ جوا   السفر لتةاكر المسبق الشراء لسياسة والامتثال مواعيدها في الوثائق بتقديم تتعلقان
 أصأأأأأبح وقد. أ نا ( 50 إ  48 الفقرات أيضأأأأأأا )انظر الرقابة هيئات توصأأأأأأيات لتنفية المتخةة ا جراءات

، الموار  في بالفروق يتعلق فيما أنه بيد. للجنة المتاحة التكميلية المعلومات م  جزءا المعلومات هة  بعض
 العنصأأأأأأأأأر حسأأأأأأأأأأب الموار  م  للاحتياجات تفصأأأأأأأأأأيل م  التكميلية المعلومات في ير  ما أن اللجنة تلاحظ
 .للفروق مفصلا تحليلا  ائما يتضم  لا الميزانية وفئة الفرعي والبرنامج

  د في تحديا يشةةلل سةةنوية بميزانية العمل إلى الانتقال بأن الاسةةتشةةارية اللجنة تسةةلم وبينما - 33
،  زأة   الميزانية معلومات عرض عن الناشةةةةةةةئة الصةةةةةةةعوبات بسةةةةةةةبب تفاقم قد ذلك أن ترى فإنها، ذاته

 المخصةةةةةةةةةةة  والاعتمةةةةةاد 2020 لعةةةةةام المق  ةةةةةة الموارد بين الفروق عن معلومةةةةةات إدراج وعةةةةةدم
 بها تقوم التي نفسةةةةةةةةها الاسةةةةةةةةتعراض عملية على المنقحة العرض طريقة أثر عن فضةةةةةةةةلا، 2019 لعام

 قدمه الذي للميزانية الجديد الشةةةةةةةةةةةلل أن اللجنة ترى، وعموما .أعلاه( 22 الفقرة )انظر اللجنة
 مق  ات بين وصةةةريحة واضةةةحة روابط إقامة  يث من الميزانية في العام الاتسةةةاق يعزز لا العام الأمين
 . العامة للأمانة تلليف بها صدر التي والأنشطة الموارد
 المةةاليةة والمعلومةةات الية يةةة المعلومةةات تتوزع، الميزانيةةة لعرض الجةةديةةد الشةةةةةةةةةةةلةةل إطةةار وفي - 34

، التلميليةةة والمعلومةةات الميزانيةةة ملزمةةة من مختلفةةة أجزاء على عنصةةةةةةةةةةةر/فرعي برةمج بلةةل المتعلقةةة
، تفصةةةةةةيلا أكثر وبطريقة،  تمعة السةةةةةةابق في تقُدم المالية والمعلومات الية ية المعلومات كانت بينما

 المصةةممة فالمعلومات.  دة على كل  الإنفاق لفئات الشةةامل التحليل لتيسةةر التلميلية المعلومات في
 ترد بينما، الميزانية ملزمة من ألف الفرع في ترد، المثال سبيل على، المق  ة لية يةا الخطة عن  ديثا
 . التلميلية المعلومات في والنواتج الولايات قائمة
 العام الأمين تقرير عن تقريرها في أوردته ما إلى الاستشارية اللجنة تشر، ذلك على وعلاوة - 35
 واعتيت ألف 72/266 قرارها في العامة الجمعية أقرتها ملا ظات من الإداري النموذج ت ير عن
، للأداء محددة مقاييس باسةةةةةةةةةةةتمرار تعلس أن ينب ي النتائج على القائمة الميزنة أطر أن اللجنة فيها
، A/72/7/Add.24) الميزانية وثيقة في تظل أن ينب ي اليةمج  سةةةةةةةةةةب للنواتج المفصةةةةةةةةةةلة القوائم وأن

، تعتي كذلك أن القائمة 2020عام  ميزانية مق   اسةةةةةةةةةةةتعرضةةةةةةةةةةةةت أن بعد، واللجنة. (54 الفقرة
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للموارد المطلوبة، اللاملة للنواتج، بجميع الأنشةةةةةةةةةةطة التي يتعين إيازها لتنفيذ الولايات وبتعليل أ ل 
يتجزأ من مق   الميزانيةةةة، وإةةةب إدراجهةةةا في مق   الميزانيةةةة وليس في المعلومةةةات  إنمةةةا هي جزء لا

التلميلية، ذلك أن المعلومات التلميلية لا تصةةةةةةةةةةةةدر باعتبارها وثيقة رسمية من وثائق الأمم المتحدة 
 بالل ات الرسمية الست.

 ملزمة تضةةةةةةةةةمين الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة تلا ظ، المالية ماتالمعلو  عرض بطريقة يتعلق وفيما - 36
 المخصةةةةةةةةةةة  والاعتمةةاد 2020 لعةةام المق  ةةة الموارد بين الفروق يبين بالأعمةةدة بيةةانيةةا رسمةةا الميزانيةةة

، التعميم في م رق الحالات معظم في هو المصةةةةةا ب السةةةةةرد أن أيضةةةةةا تلا ظ أنها غر، 2019 لعام
 مسةةةةةتوى على  معة مقارنة معلومات تقدم لم، ذلك على وعلاوة. الدقيقة المالية المعلومات من خال

 والمعلومات. العامة والاتجاهات الت رات تحليل مهمة من يُصع ِّب الذي الأمر، الفئات  سب اليامج
 أوجه من وجه وكل فرعي برةمج/عنصةةةةةةةر للل بالنسةةةةةةةبة، تتضةةةةةةةمن السةةةةةةةابق في كانت  التي التلميلية
 وعن، بها المتصةةةل وغر بالوظائف منها المتصةةةل، المق  ة الموارد عن مفصةةةلة مالية معلومات، الإنفاق
 المق  ة الموارد مسةةتوى في الحاصةةلة للت رات تفسةةرات تتضةةمن لا أصةةبحت، الموارد تلك في الفروق

 . جدا قليلة  الات في إلا
 والرسةةةةةوم الأشةةةةةلال اسةةةةةتخدام أن الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة تعتي، البياةت بعرض يتعلق وفيما - 37

 المسةةةةةةةةةةةتوى على والتحليلية المقارنة والبياةت الاتجاهات توضةةةةةةةةةةةي  في مفيدا يلون أن يملن البيانية
 إضةةافيا  يزا تشةة ل  ال كل  على وهي، البياةت عرض في الأسةةاليب هذه أن ترى أنها إلا، الإجمالي

 الأشلال أن ترى وهي.  صافة أكثر استخدامها يلون أن ينب ي، الرئيسية الميزانية ملزمة في بال ذا
 فاللجنة. لها بديلا لا البياةت لعرض ململا عنصةةةةةةرا باعتبارها تُسةةةةةةتخدم أن ينب ي البيانية والرسةةةةةةوم

 موارد بتوزيع المتعلقة البياةت تعُرض لو وإيضةةةةةا ا فائدة أكثر سةةةةةيلون أنه، المثال سةةةةةبيل على، ترى
 بدلا  ، فعلية أرقاما يتضةةةةةمن جدول شةةةةةلل في والاعتمادات المق  ة الموارد بين وبالفرق 2020 عام
 . للت ر المئوية والنسبة الفرق بإظهار يلتفي بأعمدة بياني رسم شلل في عرضها من
 أبواب أن الاستشارية اللجنة تلاحظ، الميزانية مقترح على أُ خلت التي بالتحسينات يتعلق وفيما - 38

 جميع م  برنامج لكل المتاحة ا جمالية المالية الموار  ع  المعلومات م  مزيدا تتضأأأأأأأأأأأأأأأم  صأأأأأأأأأأأأأأأارت الميزانية
 المقترح التغييرات ع  تلخيصأأأأأأأأي بجدول الميزانية أبواب م  باب كل  يشأأأأأأأأفع، قلك على وعلاوة. المصأأأأأأأأا ر
 التقييم ننشأأأأأأأأأأأأأأأطة المتعلقة المعلومات ا ن وتقدي. 2020 عاي لفترة والمؤقتة الثابتة الوظائم على إ خالها
 تفاصأأيل التكميلية المعلومات في تر ، قلك على وعلاوة. اتسأأاقا أكثر بطريقة الميزانية أبواب م  باب لكل
. باب لكل بالنسأأأأأأبة اسأأأأأأتشأأأأأأاريين بخبراء الاسأأأأأأتعانة توقعات وع  2020 لعاي المقترحة السأأأأأأفر خطط ع 

 الدول اسةةةةتعراض تيسةةةةر أن شةةةة نها من مفيدة إضةةةةافات العناصةةةةر هذه أن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وترى
 .الميزانية لمق   الأعضاء

 ت يرات نفُذت، بالميزانية المتعلقة الحالية الممارسة إطار في، أنه إلى الاستشارية اللجنة وتشر - 39
 أوليا نموذجا العام الأمين قدم أن بعد عرضةةةةةةةةها وطريقة المق  ة الية ية الميزانية شةةةةةةةةلل في رئيسةةةةةةةةية
، كذلك  اللجنة وتشةةةةةةةةر .(19 إلى 15 الفقرات، A/47/7/Add.9 )انظر عليه العامة الجمعية وموافقة

 أن اللجنة توصةةةية أيدت العامة الجمعية أن إلى، العام الأمين إريه الذي الإداري الإصةةةلا  سةةةياق في
 ترد التي والمعلومات الميزانية عرض شلل لنقي  إضافية مق  ات أي العامة الجمعية نظر على تعُرض
 التي الت يرات لحجم ونظرا، ولةةذلةةك .(60 الفقرة، A/72/7/Add.24) الاقتضةةةةةةةةةةةةاء  سةةةةةةةةةةةةب، فيهةةا

https://undocs.org/ar/A/47/7/Add.9
https://undocs.org/ar/A/47/7/Add.9
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.24
https://undocs.org/ar/A/72/7/Add.24
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 واعتبارا، عرضها وطريقة ومضمونها شللها  يث من الجديدة والتخطيط الميزانية وثائق على أدخلت
 العام الأمين يتصةةرف أن اللجنة بود كان،  أعلاه( 17 الفقرة )انظر المسةةتخدمة اللبرة للموارد أيضةةا
  .العامة الجمعية من المسبقة الموافقة على فيحصل الماضي في المتبعة للممارسة وفقا
 بها الم ذون التجريبية الف ة من المتبقيتين للسةةةةةةةةةنتين السةةةةةةةةةنوية الميزانية بمق  ات علقيت وفيما - 40

 يعمل أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاستشارية اللجنة توصي، (2022 و 2021)
 .السنتين لتينك الميزانية مق  ي في الاعتبار بعين أخذها وعلى أعلاه المبينة القصور أوجه معالجة على
 

 التلاليف تقدير إعادة  
تتضأأأأأأأأأأأأأأم ، تمشأأأأأأأأأأأأأأيا مع منهجية الميزانية  2020في مقترح الميزانية أن الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  - 41

الحالية، تقديرا أوليا  عا ة تقدير التكاليم سيجري تحديثه في سياق تقرير التقديرات المنقحة الةي سيُعرض 
(. وتسأأأأتند 55، الفقرة A/74/6 (Introduction)) 2019نظر الجمعية العامة في كانون الأول/ يسأأأأمبر على 

 2019-2018المقترحأأأأأات، قبأأأأأل إعأأأأأا ة تقأأأأأدير التكأأأأأاليم، إ  معأأأأأدلات الاعتمأأأأأا ات المنقحأأأأأة للفترة 
(. A/73/493) 2019-2018ع  الميزانية البرنامجية لفترة السنتين عُرةت في سياق تقرير الأ اء الأول  التي

. وتر  في الميزانيأأأة المقترحأأأة 2020وقأأأد أعُيأأأد تقأأأدير تكأأأاليم المقترحأأأات لمراعأأأاة التضأأأأأأأأأأأأأأخم المتوقعأأأة لعأأأاي 
(A/74/6 (Introduction) التوقعأأأأأات المتعلقأأأأة 7و  6، والمرفق الثأأأأأاني، الجأأأأأدولان 76إ   72، الفقرات )

بمضاعفات تسوية مقر العمل وتسويات غلاء المعيشة، فضلا ع  تفاصيل أخرى بش ن منهجية إعا ة تقدير 
  التكاليم المطبقة في إعدا  تقديرات الميزانية.

 م  المأأأائأأأة في 2.5 تمثأأأل،  ولار مليون 71.6 التكأأأاليم تقأأأدير  عأأأا ة الأوليأأأة التقأأأديرات تبلغ - 42
 الخأأأأأاصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأأة البعثأأأأأات اسأأأأأأأأأأأأأأأتبعأأأأأا  عنأأأأأد، المأأأأأائأأأأأة في 3.2 أو، العأأأأأا يأأأأأة الميزانيأأأأأة مقترح

(A/74/6 (Introduction) ،76 الفقرة) .سةةةةةةةياق في المسةةةةةةة لة هذه إلى الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة وسةةةةةةةتعود 
 المق  ة الية ية للميزانية المنقحة التقديرات يتضةةةةةةةةةةةمن الذي العام الأمين لتقرير اسةةةةةةةةةةةتعراضةةةةةةةةةةةها

 . التضخم ومعدلات الصرف أسعار في الت رات أثر عن الناجمة 2020 لعام
 

 النهائي الأداء تقرير  
 المعتمد المسأأأتوى تفوق 2020 لعاي النهائية الميزانية نفقات كانت  إقا، أنه إ  العاي الأمين يشأأأير - 43
 التكاليم ارتفاع جراء م  بالوظائم المتصأأأأأأأأألة الموار  بند تحت المدرجة النفقات تجاوثا بسأأأأأأأأأبب، الميزانية في

 وأسأأأأأعار التضأأأأأخم ومعدلات القياسأأأأأية والتكاليم الشأأأأأغور معدلات في للفروق المشأأأأأترك الأثر ع  الناجمة
 نهائي تقرير سأأياق في إةأأافيا اعتما ا، النهائية ا جمالية البرنامجية النفقات مراعاة بعد، سأأيلتمس، الصأأرا

 اللجنةةة وترى. (55 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2020 عأأاي ميزانيأأة فترة نهأأايأأة بعأأد يقُأأدي المأأالي الأ اء ع 
 أن من ثقة على وهي، الوضةةةةو  إلى تفتقر النهائي المالي الأداء تقرير في النظر عملية أن الاسةةةةتشةةةةارية

 .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى التوضيحات من المزيد سيقدم العام الأمين
 

 الش ور معدلات  
، يشأأأأأأأير 2020فيما يتعلق بمعدلات الشأأأأأأأغور المسأأأأأأأتخدمة في إعدا  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  - 44

في المائة بالنسأأأأبة للوظائم م   8.6المعتمدة للوظائم المسأأأأتمرة، وهي  الأمين العاي إ  أن معدلات الشأأأأغور

https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/73/493
https://undocs.org/ar/A/73/493
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
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في المائة بالنسأأأأأأأأأأبة للوظائم  50في المائة بالنسأأأأأأأأأأبة للوظائم م  فئة الخدمات العامة، و  6.6الفئة الفنية، و 
ى . وعل2019-2018الجأأديأأدة، قأأد احتُفظ طأأا، على النحو الوار  في تقرير الأ اء الأول لفترة السأأأأأأأأأأأأأأنتين 

كانون الثاني/يناير   1سأأبيل المقارنة، تلاحظ اللجنة الاسأأتشأأارية أن متوسأأط معدل الشأأواغر الفعلي للفترة م  
في المائة لوظائم فئة  6.7في المائة لوظائم الفئة الفنية و  8.0بلغ نسأأأأأأأأأأأأأأبة  2019نيسأأأأأأأأأأأأأأان/أبريل  30إ  

وتلاحظ اللجنة أيضأأأأأا أن الأمين العاي أن (. 75الخدمات العامة والفئات المتصأأأأألة طا )المرجع نفسأأأأأه، الفقرة 
في المائة على سأأت وظائم يقترح  50معدل شأأغور قدر   2020الأمين العاي يطبق في ميزانيته المقترحة لعاي 

أ نا  مزيد م  المعلومات ع   94إ   73أ نا (. وير  في الفقرات م   78إعا ة ندطا )انظر أيضأأأأأأأأأأأا الفقرة 
 الوظائم الشاغرة لأكثر م  سنتين. الوظائم الشاغرة، ولا سيما

 الموار  م  للاحتياجات الجاري اسأأأأتعراةأأأأها سأأأأياق وفي، الميزانية لفترة السأأأأنوي الطابع ةأأأأوء وفي - 45
 الشأأغور معدلات مسأأ لة بشأأ ن التوةأأيح م  مزيدا الاسأأتشأأارية اللجنة طلبت، الخاصأأة السأأياسأأية للبعثات
 اللجنة وتعتزم. الميزانية مقترحات مختلم إطار في المطبقة ندطا المعا  والوظائم الجديدة للوظائم بالنسأأبة

 2020 عام ميزانية بمق  ات المتعلقة المقبلة الإضةةافة سةةياق في المسةة لة هذه إلى العودة الاسةةتشةةارية
 . الخاصة السياسية للبعثات

 
 الميزانية وثائق  

 النصأأأأأوص أن اللجنة تلاحظ، لاسأأأأأتعراةأأأأأها الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة بالوثائق يتعلق فيما - 46
 حأأالات في التحأأديأأث أو التصأأأأأأأأأأأأأأأحيح تطلبأأت الميزانيأأة أبواب م  باب كأأل  في المعتمأأدة المأأاليأأة والمعلومأأات

 أن حين وفي. الميزانية بمقترح الصأأأأأأألة قات الاسأأأأأأأتماع جلسأأأأأأأة اللجنة عقد بعد الأحيان بعض وفي، عديدة
 اللجنة تلاحظ، الميزانية لأبواب رسمية تصويبات إصدار ع  أسفرا التصحيحات هة  م  فقط تصحيحين

 نصأأأأأأأأأأأم م  أكثر في الميزانية أبواب في الوار ة البيانات أو الأرقاي أو النصأأأأأأأأأأأوص على أُ خلت تغييرات أن
 وا رهأأاب الجريمأأة ومنع للمخأأدرات الأأدوليأأة المراقبأأة، 16 البأأاب أن على، بابا 36 عأأد هأأا البأأالغ الأبواب
، 2019 يوليه/تموثا 8 و مايو/أيار 22 بين مرات أربع “فنية لأسأأأأأأأأباب” إصأأأأأأأأدار  أعيد، الجنائية والعدالة

 منفصأأألة مرات سأأأبع ا صأأأدار إعا ة، المشأأأتركة الدعم خدمات، 29 الباب م  مختلفة عناصأأأر واسأأأتدعت
 . 2019 يوليه/تموثا 12 و مايو/أيار 21 بين
 ميزانية أول هي هة  كون  إ  مر ها ربما التغييرات هة  م  العديد أن الاسأأتشأأارية اللجنة وتدرك - 47

 وتوصةةةةةي. عرةأأأأأأأها وطريقة الميزانية بشأأأأأأأكل الصأأأأأأألة قات التغييرات جانب إ ، واحدة سأأأأأأأنة لفترة مقترحة
 عملية لتحسين جهده قصارى يبذل أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاستشارية اللجنة

. المقبلة الميزانية لمق  ات النهائية الصةةةةةةةةةةةي ة وضةةةةةةةةةةةع أجل من العامة الأمانة داخل الاسةةةةةةةةةةةتعراض
 للوثائق رسمية تصةةةةويبات تصةةةةدر أن تتوقع اللجنة فإن، المسةةةةتقبل في التنظيمية بالممارسةةةةة يتعلق وفيما
 الن  على جوهرية ت يرات أُدخلت متى، فنية لأسةةباب الوثائق إصةةدار إعادة من بدلا، الصةةلة ذات

 . الميزانية مق  ات في الواردة البياةت أو
 

 الرقابة هيئات توصيات بتنفيذ المتعلقة المعلومات  
 البرنامجية الميزانية بشأأأأأأأأأ ن وملاحظاتها تعليقاتها في لاحظت أنها إ  الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة تشأأأأأأأأأير - 48

 الميزانية مقترح في عنه الكشأأم ير  ما بتنفية المتعلقة المعلومات أن 2019-2018 السأأنتين لفترة المقترحة
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 هة  أن إ  اللجنة وأشأأأأأأأأأأأأأأأارت. مكتملة غير الأحيان م  كثير  في جاءت الرقابة لهيئات توصأأأأأأأأأأأأأأأيات م 
 .(35 الفقرة، A/72/7) الميزانية أبواب جميع في الاتساق م  يلزي بما تقُدي أن ينبغي المعلومات

 بتوصأأأأأأأأأأأأأأأيأات المتعلقأأة المعلومأأات أثايلأأت، 2020 عأأاي ميزانيأأة مقترح لعرض دةيأأالجأأد الطريقأأة وفي - 49
 اللجنأأة تلاحظ، قلأأك على وعلاوة. التكميليأأة المعلومأأات في وأُ رجأأت الميزانيأأة أبواب م  الرقأأابأأة هيئأأات

 حسأأأأأأب تفصأأأأأأيلها  رجة حيث م  تتفاوت عنها الكشأأأأأأم تم التي المعلومات أن أخرى مرة الاسأأأأأأتشأأأأأأارية
 ع  مفصأأأأأألة معلومات تر ، المثال سأأأأأأبيل على، للمرأة المتحدة الأمم هيئة، 17 الباب ففي. الميزانية أبواب

. الحسأأأأأأابات مراجعي لمجلس منفصأأأأأألة تقارير ثلاثة في ور ت مختلفة توصأأأأأأية 19 لتنفية المتخةة ا جراءات
 تنفية ع  معلومات، والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأأا ية الشأأأأأأأأأأأأؤون، 9 الباب في أُ رجت، قلك م  النقيض وعلى

. 2019-2018 السأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية ع  اللجنة تقرير في ور ت فقط واحدة توصأأأأأأية
 . الرقابة هيئات توصيات تنفية ع  معلومات أي تقدي لم، الحالات بعض وفي
 اللجنة وتوصأأأأأأأأأيات الرقابة هيئات توصأأأأأأأأأيات لتنفية المتخةة المتابعة بإجراءات المتعلقة والمعلومات - 50

 القرار )انظر العامة للجمعية والخمسأأأأين الثانية الدورة منة البرنامجية الميزانية مقترحات في تُدرج الاسأأأأتشأأأأارية
 في للنظر مفيد عنصر المعلومات هذه أن الاستشارية اللجنة وترى. (8 الفقرة، الثاني الجزء (52/220

 الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة وتوصةةةةةةةةةةةي. الموارد من بالا تياجات المتعلقة المق  ات
 اللجنة وتوصةةيات الرقابة هيئات توصةةيات تنفيذ عن متسةةقة موجزة وماتمعل إدراج يواصةةل أن العام

 .الميزانية أبواب جميع في الميزانية ملزمة في
 

 المق  ة الموارد مستوى - باء 
 2020 عأأأأأأأاي لفترة المقترحأأأأأأأة البرنامجيأأأأأأأة الميزانيأأأأأأأة فأأأأأأأإن، أعلا  7 الفقرة في مبين هو كمأأأأأأأا - 51
 للبعثأأات  ولار مليون 643.9 قلأأأك في بمأأأا، التكأأأاليم تقأأأدير إعأأأا ة قبأأأل  ولار مليون 2 868.3 بمبلغ

 بالاعتما  مقارنة، المائة في 2.7 بنسأأأأبة أو،  ولار مليون 79.2 قدر  نقصأأأأانا تعكس، الخاصأأأأة السأأأأياسأأأأية
 مليون 71.6 قدر  مبلغا المقترح ويشمل. أ نا ( 65 إ  55 الفقرات أيضا )انظر 2019 لعاي المخصا

،  ولار مليون 2 939.9 إ  الاحتياجات مجموع يصأأأأأأأأأأأأأأأل وبةلك، الأولية التكاليم تقدير  عا ة  ولار
. (57 الفقرة، A/74/6 (Introduction))) 2019 عاي اعتما ات ع  المائة في 0.3 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة يقل ما أو

 الجمعية أقرته الةي، 2019-2018 السأأأأأنتين لفترة المنقح للاعتما  العاي المسأأأأأتوى أن إ  اللجنة وتشأأأأأير
 .(7) ولار مليون 5 7.816 قدر  ما بلغ، العامة
 انخفاض ع  أسأأأأأأأأفرت تقنية تعديلات )أ(: يلي ما يتضأأأأأأأأم  اقتراحه أن إ  العاي الأمين ويشأأأأأأأأير - 52

 تنقيحات وإ خال 2019 عاي في متكررة غير تكاليم إلغاء إ  يعُزى،  ولار مليون 78.7 قدر  صأأأأأأأأاا
 احتياجات جزئيا تقابله،  ولار( مليون 89.3) التمويل المشأأأتركة الأنشأأأطة في العا ية الميزانية مسأأأا ة على

 جديدة وظيفة 130 لأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ اللاثامة الموار  م  الكامل بالاعتما  تتصأأأأل  ولار ملايين 10.6 قدرها إةأأأأافية
؛ والموسأأأأأأأأأأأأأأعأأأأة الجأأأأديأأأأدة للولايات  ولار مليون 18.2 قأأأأدرهأأأأا ثايا ة )ب(؛ 2019 عأأأأاي في أنشأأأأأأأأأأأأأأأئأأأأت

 في متوقعة تخفيضأأأأأأات تشأأأأأأمل،  ولار مليون 18,6 قدر  صأأأأأأاا تخفيض إ  تفضأأأأأأي أخرى تغييرات )ج(
 وتغييرات العأأأاي الأمين م  بمبأأأا رة مقترحأأأة الموار  في تغييرات جزئيأأأا تقأأأابلهأأأا  ولار( مليون 59,2) الموار 

__________ 

 باء. 73/279ألم إ  جيم، و  73/280عملا بقرارات الجمعية العامة  (7) 
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 وتر . (66 إ  62 الفقرات، نفسه )المرجع الميزانية م  أبواب عدة وفي بعينها أبواب ةم  أجريت أخرى
 الميزانيأأأة مقترح في، الميزانيأأأة أجزاء حسأأأأأأأأأأأأأأأأأأب موثاعأأأة، أعلا  المبينأأأة المقترحأأأة للتغييرات الصأأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأأة ا ثار
 في، المسأأأأأا ة الثلاثة العوامل م  عامل كل  حسأأأأأب، الموار  في التغييرات وتر ، (5 الجدول، نفسأأأأأه )المرجع
 م  بمزيد أ نا  72 إ  66 الفقرات وتتناول. عشر( الحا ي الشكل، نفسه )المرجع التقرير في بياني شكل

 2020 عاي لتقديرات توثايع التقرير لهةا الثاني المرفق في وير . 2020 عاي ميزانية مقترح تسأأويات المناقشأأة
 .2019 عاي باعتما ات مقارنة ا نفاق وأوجه الأبواب حسب
 في نفقات م  طا يتصأأأأأأأل وما العا ية للميزانية المعتمد التمويل في العامة بالاتجاهات يتعلق وفيما - 53

 . أ نا  2 الجدول في وار ة وهي، طلبتها عندما بالتفاصيل الاستشارية اللجنة ثُاو ت، السابقة الفترات
 

 2 الجدول
 من الف ة في نفقةةةةات من بهةةةةا يتصةةةةةةةةةةةةةةةل ومةةةةا العةةةةاديةةةةة الميزانيةةةةة في المعتمةةةةد التمويةةةةل اتجةةةةاهةةةةات  

 2017-2016 الف ة إلى 2006-2007
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 الميزانية العا ية 
 ا نفاق الاعتما  النهائي فترة السنتين

   2006-2007 4 193 772 400 4 146 278 000 

2008-2009 4 799 914 500 4 749 421 000 

2010-2011 5 416 433 700 5 414 152 000 

2012-2013 5 565 067 800 5 524 829 000 

2014-2015 5 808 565 500 5 688 535 000 

2016-2017 5 682 779 000 5 654 207 100 

  
 الولايات إياز أن مفاده بما أبدته الذي الرأي إلى أخرى مرة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةر - 54

 من العامة الأمانة ا تياجات تحديد في الرئيسةةةةي العامل هو الدوام على يلون أن إب وكفاءة بفعالية
، A/72/7 و؛ 21 الفقرة، A/70/7 و؛ 19 الفقرة، A/68/7) العةةةةةةام الوظيفي وهيللهةةةةةةا الموارد
 م  الصأأألة قات الفروع في المقترحة الموار  بشأأأ ن المفصأأألة وتوصأأأياتها اللجنة ملاحظات وتر  .(54 الفقرة
 .التقرير لهةا الثاني الفصل

 
 الميزانية مق   في المعتمد المقارنة أساس  

 العامة الجمعية وةأأأأأأأأأأأأأأأعتها التي طا المعمول المنهجية كانت،  2020 لعاي العا ية الميزانية  ورة قبل - 55
 تحكم التي والقواعد والأنظمةُ  المتحدة لخمم المالية والقواعد المالي النظاي وأحكايُ  ألم 47/212 بقرارها
 الاعتما ات اسأأأتخداي   تقتضأأأي التقييم وأسأأأاليب التنفية ورصأأأد نيةللميزا البرنامجية والجوانب البرامج تخطيط
 عليه بناء   وتقُترح الموار  في التغيرات به قياسأأأا   تُحسأأأب ك سأأأاس  الميزانية لفترة السأأأابقة السأأأنتين لفترة المنقحة
 مخطط الميزانيةالتحول إ   ورة  ميزانوية سأأأأأأأأأأأنوية أ ى إ  إلغاء  أن الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ. الموار 
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 على تقيَّم أن يمك  المقبلة الميزانية فترة لاحتياجات أوليا   تقديرا   يضأأأع السأأأابق في كان  الةي، السأأأنتين لفترة
 .الموار  في المقترحة التغيرات أيضا أساسه
 الاعتما ات م  2019 عاي حصأأأة أن إ ، 2020 عاي لميزانية مقترحه في، العاي الأمين ويشأأأير - 56

 ألم 73/280 العامة الجمعية بقرارات عملا عليها ووفِق التي، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المنقحة
ب الةي الأسأأاس تشأأكلمل التي 2020 لعاي المقترحة الموار  لتقدير انطلاق كنقطة  تُسأأتخدي، جيم إ   تحسأأ 
 الجمعية أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتلاحظ. (54 الفقرة، A/74/6 (Introduction)) الموار  في تالتغيرا عليه
 المسأأأتوى ويبلغ. المنقحة الاعتما ات م  تحديدا   2019 بعاي الخاصأأأة الحصأأأة مسأأأتوى على توافق لم العامة
 البرنامجية الميزانية مقدمة في المتضأأأأأأأأأأأأأأأم   الموار  جداول في ير  الةي “2019 عاي اعتما ات” للبند العاي

، الثأأأأاني والمرفق؛ 5 و 3 الجأأأأدولان، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع  ولار 2 947 478 500 مقأأأأدار  مأأأأا المقترحأأأأة
 . (3 إ  1 الجداول

 حصأأأأتي وتقسأأأأيم المبلغ هةا احتسأأأأاب كيفية  بشأأأأ ن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة م  اسأأأأتفسأأأأار على ور ا   - 57
 أبواب حسأب مصأنفة مفصألة بمعلومات اللجنة ثاولِم ت، المنقحة الاعتما ات م  2019 و 2018 عامي
 لهةا الثالث المرفق في المعلومات هة  وتر . العامين بين الموار  لتوثايع المئوية النسأأأأأأأأأأأأأأأبة قلك في بما، الميزانية
 البالغ 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المنقحة للاعتما ات العاي المسأأأأأأأأأأأأأأأتوى أن اللجنة وتلاحظ. التقرير

 ع  الناشأأأئة الاحتياجات حجم هو  ولار ملايين 4.9 قدر  إةأأأافيا   مبلغا   يشأأأمل  ولار مليون 5 816.7
ل، ا جمأأال وجأأه وعلى. باء 73/279 قرارهأأا العأأامأأة الجمعيأأة اتخأأاق  م  2019 عأأاي حصأأأأأأأأأأأأأأأأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأكأألم

 الميزانية مق  ات تضةةم ن أن الاسةةتشةةارية اللجنة وتتوقع. المائة في 50.7 نسأأبته ما المنقحة الاعتما ات
 عن صةةةةةادرة بعينها بقرارات الأرقام هذه ربط مع، الاعتمادات بمسةةةةةتوى تتعلق مصةةةةةنفة أرقاما المقبلة

 .العامة الجمعية
 قدر  البالغ المنقحة الاعتما ات م  2019 و 2018 عامي حصأأأأأأأأأأأأأأأتي بين بالفرق يتعلق وفيما - 58
 في يأخة العامين على الموار  توثايع نن الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أفيدت،  ولار مليون 78

 تنفية وتقارير طا المتصلة المنقحة والتقديرات المقترحة البرنامجية الميزانية بش ن العامة الجمعية قراراتِ  الاعتبار
، اللجنة وثاولم ت. 2018 عاي حصأأأأأأأة ع  2019 عاي حصأأأأأأأة ثايا ة ع  أسأأأأأأأفر ما وهو، البرنامجية الميزانية
 يعزى 2019 عاي في الموار  مسأأأأأأأأأتوى ثايا ة أن منها تبينَّ  الفرق هةا توثايع ع  بمعلومات، طلبها على بناء
 وحصأأأأأأة،  ولار( مليون 17.1) مختلفة تشأأأأأأييد لمشأأأأأأاريع اعتُمدت التي ا ةأأأأأأافية الموار  إ  الأول المقاي في

 الصأأأأأأأأأأأألة قات المنقحة والتقديرات،  ولار( مليون 13.6) المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأقين نظاي تمويل في العامة الأمانة
 وتنفية،  ولار( مليون 13.3) الخاصة السياسية والبعثات،  ولار( مليون 12.9) ا نسان حقوق ننشطة
 اللجنة أفيدت، قلك إ  وإةأأأأأأأأأأأأأأافة.  ولار( ملايين 6.6) المتحدة الأمم مقر في المرنة العمل لأماك  نظاي
 جديدة أقسأأأأاي بإنشأأأأاء يتعلق وننه 2019 عاي اعتما ات إ  أةأأأأيم  ولار ملايين 4.5 قدر  مبلغا   نن

 تكنولوجيا ومكتب العملياتي الدعم وإ ارة الامتثال ومسأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأياسأأأأأات الاسأأأأأتراتيجيات   ارة
 .(8)باء 72/266 بالقرار عملا والاتصالات المعلومات

__________ 

اقتُرحت هة  الهياكل الجديدة في سأأأأأأأأأأأياق ا ةأأأأأأأأأأأافة الملحقة بتقرير الأمين العاي ع  تغيير النموقج ا  اري في الأمم المتحدة  (8) 
(A/72/492/Add.2). 
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 اعتما ات على المدخلة التعديلات لهة  ا يضأأأأأأأأأأأأأأأاح م  مزيدا   الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة وطلبت - 59
 الجمعية توافى أن الاستشارية اللجنة وتتوقع. الش ن هةا في إيضاحات أي تتلق   لم أنها إلا، 2019 عاي

  صتي بين الفرق على الضوء من مزيدا تلقى مفصلة بمعلومات، الميزانية مق   في نظرها عند، العامة
 على أُدخلةةت التي الصةةةةةةةةةةةلةةة ذات والتعةةديلات المنقحةةة الاعتمةةادات من 2019 و 2018 عةةامي

 الثاني الفصل في ترد التي الصلة ذات التعليقاتِّ  أيضا )انظر 2019 لعام المرصود الاعتماد مستوى
 . (29 الباب إطار في، أدةه
 سأأأأأأبيل على تعُرض معلومات على أيضأأأأأأا   يحتوي الميزانية مقترح أن الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 60

  ولار مأألأأيأأون 2 812 بأألأأغ الأأأأأأأأةي 2018 لأأعأأأأأأأأاي الأأفأأعأألأأيأأأأأأأأة الأأنأأفأأقأأأأأأأأات مسأأأأأأأأأأأأأأأأتأأوى عأأ  المأأقأأأأأأأأارنأأأأأأأأة
 المقترحة الميزانية مسأأأأأأأتوى أن اللجنة وتلاحظ. )أ(( الحاشأأأأأأأية، 5 الجدول، A/74/6 (Introduction) )انظر
 اللجنة وتشأأأير.  ولار مليون 56.3 مبلغه بما 2018 عاي في للنفقات الفعلي المسأأأتوى يفوق 2020 لعاي
 لتحسأأأأأأأأأأين العاي الأمين يقترحها التي التدابير ع  تقريرها إعدا  سأأأأأأأأأأياق في، طلبها على بناء   تلقت أنها إ 

لة لعمليات بالوظائم متعلقة غير نفقات نن تفيد معلومات، المتحدة لخمم المالية الحالة  الميزانية م  ممولم
 وقلك، المنظمة تواجهها التي السأأأيولة مشأأأكلة على التغلب أجل م  تأجيلها تعينَّ  2018 عاي في العا ية
 اللجنة وأفيدت. (4 الفقرة، A/73/891 )انظر العاي نهاية إ   ولار مليون 80 على تزيد نفقات بإرجاء
 تقليل على والعمل المالي الانضأأأأأأأأأأباط م  صأأأأأأأأأأاري بمسأأأأأأأأأأتوى الالتزاي إليهم طلُب البرامج مديري نن أيضأأأأأأأأأأا  
 على ا نفأأاق م  الحأأدلم  تأأدابير اقتصأأأأأأأأأأأأأأأرت، 2018 عأأاي وفي. بفعأأاليأأة البرامج تنفيأأة كفأأالأأة  مع، النفقأأات
 اسأأأأأأأأأأأأأأأتقأأأداي وتيرة إبطأأأاء البرامج مأأأديري إ  طلُأأأب، 2019 عأأأاي وفي. بالوظأأأائم المتعلقأأأة غير التكأأأاليم
 السةةةةةةنتين ف ة خلال الإنفاق لإرجاء المتخذة الإجراءات ضةةةةةةوء وفي. الشأأأأأأأأاغرة الوظائم لملء الموظفين
 الفعلية النفقات تحليل في المتمثلة السةةةابقة الممارسةةةة أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة ترى، 2018-2019

 تماما به موثوقا أسةةةةاسةةةةا   ليسةةةةت لها التالية بالف ة المتعلق المق   إعداد أجل من السةةةةابقة الميزانية لف ة
 .2020 عام ميزانية مق    الة في للمقارنة

 تبينلم  إ  بالنسأأبة ن يته يتسأأم أمر للمقارنة أسأأاس تحديد أن الاسأأتشأأارية اللجنة ترى، قلك ومع - 61
 وتلاحظ. الميزانيأأأة بنو  مختلم بين للفروق  قيق تحليأأأل وإجراء الميزانيأأأة فترات بين الموار  في التغير حجم
، 2019 و 2018 عامي بين بالتسأأأأأأأأأأأاوي قُسأأأأأأأأأأأمت قد المنقحة الاعتما ات كانت  لو أنه أيضأأأأأأأأأأأا اللجنة

 المقترحة الميزانية مسأأأأتوى في النقصأأأأان إجمالي لكان،  ولار مليون 2 980.4 مبلغ المقارنة أسأأأأاس يجعل بما
 . ولار مليون 39.1 بمبلغ مقدرا   2020 و 2019 عامي بين
 ميزانية   مق   أول هو 2020 عام لميزانية العام الأمين مق   أن تدرك الاسةةتشةةارية واللجنة - 62

 بالتحديات اللجنة تقر، ذلك على وبناء  . ألف 72/266 العامة الجمعية بقرار عملا يقدم سةةةةةةةةةةةنوية
هةةت التي ر بشةةةةةةةةةةةلةةل وبيةةاةتهةةا الميزانيةةة معلومةةات عرض في ووجِّ  المق  ةةة الموارد بين المقةةارنةةة ييسةةةةةةةةةةة 
 أولي تقةةةةةةدير   يتوافر أن دون 2019-2018 السةةةةةةةةةةةنتين لف ة المعتمةةةةةةدة والموارد 2020 ملعةةةةةةا
 . 2019 لعام به م ذون اعتمادات مستوى أو للميزانية مخطط في معتمد 2020 لعام
، وقد 2020وتسأأأأأأأأللمم اللجنة الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية بالطابع الانتقالي الةي يصأأأأأأأأطبغ به مقترح ميزانية عاي  - 63

 الاسأأأأأأأأأأأأأأتعراض الأأةي أجرتأأه في عنأأاصأأأأأأأأأأأأأأر مختلفأأة شملأأت مأأا يلي: الاعتمأأا ات المنقحأأة للفترةنظرت خلال 
حسأأأأأأأأأأأأأأبمأأأأا حأأأأدلم هأأأأا الأمين العأأأأاي؛ والنفقأأأأات الفعليأأأأة  “2019اعتمأأأأا ات عأأأأاي ”؛ و 2018-2019
)انظر الفصأأأأأأأأأأأل  2019؛ والنفقات الفعلية في الفترة الممتدة م  كانون الثاني/يناير إ  أيار/مايو 2018 لعاي
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ومع ذلك، ترى اللجنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية أن الأمين العام كان بإملانه أن يقد م بشةةةةةةةلل أوفى ني أ نا (. الثا
الذي اسةةةةةةةتُخدم ك سةةةةةةةاس للمقارنة في مق   ميزانية  2019إيضةةةةةةةا ا  وتييرا  لمسةةةةةةةتوى اعتمادات عام 

 .2020 عام
 الجمعية تطلب بأن، 2021 عام ميزانية بف ة يتعلق فيما، الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةي - 64

 الجمعية عليه توافق ما نحو على، 2020 عام اعتمادات مستوى يستخدم أن العام الأمين إلى العامة
 .أساس كخط،  والسبعين الرابعة دورتها من الرئيسي الجزء في العامة
 كان   ولار ملايين 7.4 قدر  مبلغا   أن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة تلاحظ، بةلك متصأأأأأأأل سأأأأأأأياق وفي - 65

 مقترح م  جزءا يعد لم، والأم  السأأأألامة، 33 الباب إطار في 2019 لعاي المنقحة الاعتما ات في مدرجا  
 اللجنة وتعللمق. الأخرى الميزانية أبواب على قلك ع  عوةأأأأأأأأا   وُثالمع وأنه 2020 عاي في الصأأأأأأأألة قات الموار 
 .الصلة قي الميزانية باب إطار في، التقرير هةا م  الثاني الفصل في ا سهاب م  بمزيد المس لة هة  على
 

 الموارد في الت رات تصنيف  
 قأأدرهأأا البأأالغ التخفيضأأأأأأأأأأأأأأأأات توثايع الميزانيأأة مقترح يبينلم ، المقترحأأة الفنيأأة بالتعأأديلات يتعلق فيمأأا - 66

 وتنقيحات متكررة غير بتكاليم تتعلق التي التخفيضأأأأأأأأأأأأأأأات وهي، الميزانية أجزاء على  ولار مليون 89.3
 2019 عأأأأأأاي في التمويأأأأأأل المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأأأأأة الأنشأأأأأأأأأأأأأأأطأأأأأأة في العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة مسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأا أأأأأأة على أ خِلأأأأأأت

(A/74/6 (Introduction) ،6 الجدول) .انخفاض: التالية البنو  في بالأسأأأأأاس التخفيضأأأأأات هة  وتنعكس 
 الاسأأأتراتيجية للخطة المرصأأأو  الاعتما  إلغاء ع  نجم، الرأسمالية تالنفقا إطار في  ولار مليون 49.4 قدر 
 احتياجات إ  يعُزى  ولار مليون 15.6 قدر  وانخفاض؛ أخرى تشأأأأأييد لمشأأأأأاريع واعتما ات التراث لحفظ
 باعتما ات يرتبط  ولار مليون 12.1 قدر  وانخفاض؛ ا نسأأأأأأأأأأأأان حقوق لمجلس بقرارات تتعلق متكررة غير
 المركزي التخطيط مشأأأأروع في العا ية الميزانية ولحصأأأأة العمل لأماك  المرن للاسأأأأتخداي رُصأأأأدت متكررة غير

 لخأأأأدمأأأأات متكررة غير باحتيأأأأاجأأأأات يتعلق  ولار ملايين 5.9 قأأأأدر  وانخفأأأأاض؛ 2019 عأأأأاي في للموار 
 الأثر ع  نشأأأأأأأأ ت  ولار ملايين 10.6 مقدارها إةأأأأأأأأافية احتياجات   التخفيضأأأأأأأأات هة  وتقابل. المؤتمرات

، وهي وظائم ستُرصد لها موار  2019-2018وظيفة جديدة أقُن طا في فترة السنتين  130المؤجل لعد  
. (7وير  في مقترح الميزانية توثايع  لها )المرجع نفسأأأأأأأأأأأه، الجدول  2020على أسأأأأأأأأأأأاس التكلفة الكاملة في عاي 

 عملا لميانمار المسأأأأأتقلة التحقيق  لية تنشأأأأأ  مؤقتة وظائم: يلي بما أسأأأأأاسأأأأأا ترتبط الجديدة الوظائم وهة 
، ألم 29 الفرعي الميزانية باب إطار في حديثا   ندطا معا  ووظائم؛ 39/2 ا نسأأأأأأأان حقوق مجلس بقرار
؛ باء 72/266 العامة الجمعية بقرار عملا، الامتثال ومسأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأياسأأأأأات الاسأأأأأتراتيجيات إ ارة

 وإ ارة والاجتماعي الاقتصأأأأأا ي والمجلس العامة الجمعية شأأأأأؤون، 2 الباب إطار في حديثا   منشأأأأأ ة ووظائم
 . 72/261 العامة الجمعية بقرار عملا، المؤتمرات

عة الجديدة الولايات أثر ع  معلومات الميزانية مقترح في وتر  - 67 ، نفسأأأأأأأه )المرجع الموار  على والموسأأأأأأأألم
 تكليم   صدر إةافية  ولية حكومية مؤتمرات لدعم لاثامة احتياجات ا ةافية الموار  وتشمل. (8 الجدول
عة وللولايات  ولار( ملايين 6.2) العامة للجمعية مختلفة قرارات في بعقدها  خاصأأة سأأياسأأية لبعثات الموسأألم
 المساءلة لتعزيز المتحدة لخمم التابع التحقيق وفريق؛ الصومال إ  المساعدة لتقديم المتحدة الأمم بعثة: هي
 لخمين الخاص والمبعوث؛ والشأأأأأاي العراق في ا سأأأأألامية الدولة تنظيم/ اعش جانب م  المرتكبة الجرائم ع 
 . ولار( ملايين 7.1) اليم  إ  العاي

https://undocs.org/ar/A/74/6
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 بمقأأأدار الموار  في الصأأأأأأأأأأأأأأأأأافي للانخفأأأاض الميزانيأأأة أجزاء حسأأأأأأأأأأأأأأأأأب توثايعأأأا   الميزانيأأأة مقترح ويعرض - 68
 بناء   الموار  على إ خالها يقترح تغيرات ع  نشأأأأأأأ ت “أخرى تغييرات” إ  يعُزى الةي  ولار مليون 18.6
 بينهأأأأأا وفيمأأأأأا الميزانيأأأأأة أبواب  اخأأأأأل أجريأأأأأت الموار  في أخرى وتغيرات العأأأأأاي الأمين م  مبأأأأأا رة على

 إ  يعو  الانخفاض هةا نن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أفيدت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند. (9 الجدول، نفسأأأأأه )المرجع
 أجرا   اخلي اسأأأتعراض خلال م  تحديدها تسأأأى  ولار مليون 59.2 بمبلغ ا نتاجية في محتملة مكاسأأأب
 م  بمبا رة المقترحة التغيرات ع  ناتجة  ولار مليون 40.6 بمبلغ إةأأأأافية احتياجات   تقابلها، البرامج مديرو
 على موثاعة   التغيرات هة  ع  بتفاصأأأأأأأأأأيل أيضأأأأأأأأأأا   اللجنة وثُاولم ت. الموار  في الأخرى والتغيرات العاي الأمين
 لتلك تفصأأأأأأأأأأأأأأأيلا أكثر بتوثايع، طلبها على بناء  ، اللجنة ثُاولم ت كما.  أ نا  3 الجدول في تر ، الميزانية أبواب

 .أ نا ( 71 الفقرة أيضا )انظر الميزانية أبواب على التغيرات
 

 3 الجدول
 الميزانية أبواب  سب موزعة   تحقيقها المتوقع الإنتاجية وملاسب، الموارد في الأخرى والت رات العام الأمين مبادرات

 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 الباب
مأأأأأأبأأأأأأأأا رات الأمأأأأأأين الأأأأأعأأأأأأأأاي 
 والتغيرات الأخرى في الموار  

مكأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأأب ا نتأأأاجيأأة 
 المجموع  المتوقعة 

 330,7 - 330,7 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما  - 1    

 (561,2 7) (420,1 7) (141,1) شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصا ي والاجتماعي وإ ارة المؤتمرات  - 2

 (828,1 19) (880,6 20) 052,5 1 الشؤون السياسية  - 3

 - - - نزع السلاح  - 4

 (904,4) (904,4) - عمليات حفظ السلاي  - 5

 - - - استخداي الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  - 6

 322,1 1 - 322,1 1 محكمة العدل الدولية  - 7

 806,2 17 - 806,2 17 الشؤون القانونية  - 8

 (125,2 1) (721,1) (404,1) الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية  - 9

 - - - أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية  - 10

 - - -  عم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة م  أجل تنمية أفريقيا  - 11

 (694,5) (694,5) - التجارة والتنمية  - 12

 - - - مركز التجارة الدولية  - 13

 - - - البيئة  - 14

 - - - المستوطنات البشرية  - 15

 - - - المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة وا رهاب، والعدالة الجنائية  - 16

 - - - هيئة الأمم المتحدة للمرأة  - 17

 (450,0) (468,8) 18,8 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أفريقيا  - 18

 (478,1) (478,1) - التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في آسيا والمحيط الها ئ  - 19

 (348,4) (348,4) - التنمية الاقتصا ية في أوروبا  - 20

 (518,9) (518,9) - التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي  - 21
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 الباب
مأأأأأأبأأأأأأأأا رات الأمأأأأأأين الأأأأأعأأأأأأأأاي 
 والتغيرات الأخرى في الموار  

مكأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأأب ا نتأأأاجيأأة 
 المجموع  المتوقعة 

 (426,7) (363,8) (62,9) التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في غربي آسيا  - 22    

 289,0 3 - 289,0 3 البرنامج العا ي للتعاون التقح  - 23

 (912,8 1) (912,8 1) - حقوق ا نسان  - 24

 (081,9 1) (081,9 1) - توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين  - 25

 - - - اللاجئون الفلسطينيون  - 26

 - - - المساعدة ا نسانية  - 27

 (485,2 1) (717,8 1) 232,6 التواصل العالمي  - 28

 - - -  )أ(خدمات ا  ارة والدعم - 29

 318,1 2 (906,3) 224,4 3 إ ارة الاستراتيجيات والسياسات ا  ارية ومسائل الامتثال  - ألم  

 (610,3 4) (305,8 12) 695,5 7 إ ارة الدعم العملياتي  - باء  

 619,4 (196,7 1) 816,1 1 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  - جيم  

 521,6 (267,1 1) 788,7 1 ا  ارة، جنيم  - هاء  

 - - - ا  ارة، فيينا  - واو  

 021,3 1 - 021,3 1 ا  ارة، نيروبي  - ثااي  

 242,1 - 242,1 الرقابة الداخلية  - 30

 – - - الأنشطة ا  ارية المشتركة التمويل  - 31

 918,1 6 - 918,1 6 المصروفات الخاصة  - 32

 (376,4 7) - (376,4 7) التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية  - 33

 (161,9 2) (161,9 2) - السلامة والأم   - 34

 - - - حساب التنمية  - 35

 (039,2 2) (842,2 3) 803,0 1 الاقتطاعات ا لزامية م  مرتبات الموظفين  - 36

 (614,6 18) (191,2 59) 576,6 40 المجموع  

 
 العالمي الصعيد على الخدمات تقديم نموقج تطبيق على العامة الجمعية موافقة بانتظار تزال لا العالمية الخدمات بمراكز المتعلقة A/74/6 (Sect. 29D) الوثيقة )أ( 

 .العامة الأمانة في
  

 العاي الأمين مبا رات ع  الناشأأأأأأأأأأأأأئة ا ةأأأأأأأأأأأأأافية الاحتياجات أن أيضأأأأأأأأأأأأأا الميزانية مقترح في ويأتي - 69
 وظيفة 60 تحويل اقتراح إ  رئيسأأية بصأأفة تعُزى إةأأافية موار : يلي ما تشأأمل الموار  في الأخرى والتغيرات

 ا لية إطار في الميزانية ع  خارجة موار  م  تموَّل بالوظائم متعلقة غير موار  م  طا يتصأأأأأأأأأأأأأأأل وما مؤقتة
 الأشد الجرائم ع  المسؤولين لخشخاص القضائية والملاحقة التحقيق في للمساعدة المستقلة المحايدة الدولية
 2011 مأأارس/آقار منأأة السأأأأأأأأأأأأأأأوريأأة العربيأأة الجمهوريأأة في المرتكبأأة الأأدولي القأأانون تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم وفق خطورة

 في المقدلمرة العا ية الميزانية وحصأأأأأأأأأأأأأأأة؛  ولار( مليون 2.4) معزَّثاة تدريب ومتطلبات؛  ولار( مليون 17.8)
 الت مين تكاليم لتغطية لاثامة واحتياجات؛  ولار( ملايين 4.5) للموار  المركزي التخطيط مشأأأأأأأأأأأأأروع تمويل

 أهداا لتحقيق المقدي الدعم لتعزيز إةأأأأأأأأأأأأأأأافية وموار ؛  ولار( ملايين 6.9) الخدمة انتهاء بعد الصأأأأأأأأأأأأأأأحي
 . (9 الجدول، A/74/6 (Introduction))  ولار( ملايين 3.3) التقح التعاون خلال م  المستدامة التنمية

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029D)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029D)
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6


 A/74/7 

 

19-13686 28/305 

 

وفيما يتعلق بالتخفيضأأأأأأأأأأأات المتوقع أن تنشأأأأأأأأأأأ  ع  المكاسأأأأأأأأأأأب المحققة في ا نتاجية، أفيدت اللجنة  - 70
مليون  ولار في  19.8ند الاسأأتفسأأار نن التخفيضأأات المةكورة تشأأمل ما يلي: تخفيض بمبلغ الاسأأتشأأارية ع

مليون  ولار يعزى أسأأأاسأأأا  إ  هبوط  12.3إطار الموار  المقترحة للبعثات السأأأياسأأأية الخاصأأأة؛ وتخفيض بمبلغ 
لأماك  العمل  تكاليم ا يجار بسأأأأأأأأبب إنهاء عقدي إيجار في ةأأأأأأأأوء تنفية اسأأأأأأأأتراتيجيات الاسأأأأأأأأتخداي المرن

ملايين  ولار يعو  سببه أساسا   7.4وخصم  يطبق مرة واحدة نتج ع  تمديد عقد إيجار آخر؛ وتخفيض بمبلغ 
إ  طائفة م  الجهو  المبةولة  عا ة تنظيم عمليات الترجمة التحريرية التعاقدية وغير قلك م  جهو  تبسأأأأأأيط 

معية العامة والمجلس الاقتصأأأأأأا ي والاجتماعي وإ ارة ، شأأأأأأؤون الج2أسأأأأأأاليب العمل وعملياته في إطار الباب 
المؤتمرات؛ علاوة على مجموعة م  التدابير تطبق في إطار أبواب بعينها م  أبواب الميزانية لتبسأأأأأأأأأأأأيط العمليات 
وتسأأخير التكنولوجيا لأغراض المنظمة وإعا ة توثايع المهاي )المرجع نفسأأه(. وأفيدت اللجنة، عند الاسأأتفسأأار، 

يعُزى أيها بصأأأأأأأورة مباشأأأأأأأرة إ  تعميم  لا 2020حات إلغاء الوظائم التي تر  في مقترح ميزانية عاي نن مقتر 
 تنفية نظاي أوموجا، وقلك خلافا  لما كان عليه الحال في السنوات الأخيرة. أو
 المقبلة الميزانية مق  ات على التحسينات من مزيد إدخال ضرورة الاستشارية اللجنة وترى - 71

 بالت رات يتعلق فيما سةةةةةةيما ولا، وضةةةةةةو ا أكثر بصةةةةةةورة وتبيانها الموارد في الت رات شةةةةةةر  لتحسةةةةةةين
 وتتوقع. تلنولوجية تحسةةةةةةةينات أو/و الإنتاجية في ملاسةةةةةةةب أو/و اللفاءة لتعزيز تدابر عن الناشةةةةةةةئة
 أبواب  سةةةةةةب موزعة   الموارد في الت رات هذه عن مفصةةةةةةلة بمعلومات العامة الجمعية تزو د أن اللجنة
 .التقرير هذا في نظرها عند، الميزانية
 بتصةةةةةةنيف يتعلق فيما الوضةةةةةةو  من لمزيد  اجة هناك أن أيضةةةةةةا   الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وترى - 72

عة الجديدة الولايات بين التمييز سةةةيما ولا، الموارد في الت رات  الأمين مبادرات أو/و جهة من والموسةةة 
 .أخرى جهة من العام
 

 والموظفين بالوظائف المتعلقة المسائل - جيم 
 

 4 الجدول
 الوظائف من الا تياجات

 المجموع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة طا  الفئة الفنية والفئات العليا 

 2020 2019 الوظائم
الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 2020 2019 )النقصان(

الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 2020 2019 )النقصان(

الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 )النقصان(

          أبواب النفقات          
 (96) 737 9 833 9 (92) 995 4 087 5 (4) 742 4 746 4 الوظائم الثابتة

 124 262 138 18 86 68 106 176 70 الوظائم المؤقتة

 28 999 9 971 9 (74) 081 5 155 5 102 918 4 816 4 المجموع الفرعي 

          3باب الإيرادات 

 (3) 65 68 (3) 52 55 – 13 13 الوظائم الثابتة

 – – – – – – – – – الوظائم المؤقتة

 (3) 65 68 (3) 52 55 – 13 13 المجموع الفرعي 
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 المجموع  فئة الخدمات العامة والفئات المتصلة طا  الفئة الفنية والفئات العليا 

 2020 2019 الوظائم
الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 2020 2019 )النقصان(

الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 2020 2019 )النقصان(

الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأزيا ة 
 )النقصان(

          المجموع          

 (99) 802 9 901 9 (95) 047 5 142 5 (4) 755 4 759 4 الوظائم الثابتة

 124 262 138 18 86 68 106 176 70 الوظائم المؤقتة

 25 064 10 039 10 (77) 133 5 210 5 102 931 4 829 4 المجموع 

  
 بجأأدول مقأأارنأأة   2020 لعأأاي المقترحأأة الوظأأائم م  للاحتيأأاجأأات موجزا   أعلا  4 الجأأدول يور  - 73
 الملاك ويقأأأدَّر. (9)السأأأأأأأأأأأأأأأواء على وا يرا ات النفقأأأات أبواب في 2019 لعأأأاي بأأأه المأأأ قون الموظفين ملاك

 الوظأأأائم م  وظيفأأأة 10 064 مجموعأأأه بمأأأا الميزانيأأأة أبواب جميع إطأأأار في 2020 لعأأأاي المقترح الوظيفي
 به الم قون الموظفين ملاك بجدول مقارنة   وظيفة 25 بمقدار صأأأأأأأأأأأأأأأافية   ثايا ة   يعكس ما وهو، والمؤقتة الثابتة
 وهو، العا ية الميزانية في النفقات أبواب إطار في مقترحة وظيفة 9 999 قلك ويشأأأأأأأأأأأأأأأمل. 2019 لعاي
 على علاوة؛ 2019 لعاي المعتمد الوظيفي الملاك بمسأأأأأأتوى مقارنة   وظيفة 28 بمقدار صأأأأأأافية ثايا ة يمثل ما
 مقأأدار  مقترحأأا   تخفيضأأأأأأأأأأأأأأأأا   يعكس مأأا وهو، ا يرا ات أبواب إطأأار في إنشأأأأأأأأأأأأأأأأاؤهأأا يقُترح ثابتأأة وظيفأأة 65
 لعد  المقترح وا نشأأأأأأاء وظيفة 121 لعد  المقترح التحويل   ايع بوجه الصأأأأأأافية الزيا ة وتعكس. وظائم 3
 .وظيفة 118 لعد  المقترح ا لغاء جزئيا   ويقابلها، جديدة وظيفة 25
 

 2020 عام ميزانية مق   في الوظائف في الت رات  
 شأأؤون، 2 الباب إطار في وظيفة 12 إنشأأاء يقُترح، الجديدة والعشأأري  الخمس الوظائم بين م  - 74

 يومية إعدا  منها مجالات عدة لتعزيز، المؤتمرات وإ ارة والاجتماعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ي والمجلس العامة الجمعية
 إعأأا ة و عم القنوات متعأأد  محتوى لتطوير نتيجأأة الزائأأد العمأأل عأأبء مواجهأأة أجأأل م ، المتحأأدة الأمم
 التواصأأأل، 28 الباب إطار في جديدة وظائم 7 إنشأأأاء ويقُترح. التعاقدية التحريرية الترجمة عمليات تنظيم
 الأمم مركز وتعزيز ا نسأأأأان حقوق معاهدات بموجب المنشأأأأ ة للهيئات الشأأأأبكي البث  عم لتقديم، العالمي
 في الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية التنمية، 20 الباب إطار في جديدة وظيفة   إنشأأأأأأأأأأأأأاء ويقترح. كولومبو  في للإعلاي المتحدة
 الفرعي الباب إطار في أخرى إنشأأأأأأأاء ويقُترح، عموما وتنفية  العمل برنامج تنسأأأأأأأيق تعزيز أجل م ، أوروبا
. المؤتمرات لخدمات  عما   جديدة بصأأرية - سمعية معدات تشأأغيل عملية   ارة، جنيم، ا  ارة، هاء 29

 بالنشأأأأأأر تتعلق، القانونية الشأأأأأأؤون، 8 الباب إطار في مؤقتة وظائم أربع إنشأأأأأأاء يقُترح، قلك إ  وإةأأأأأأافة
 .)ثا(( و )ب( 68 الفقرتان، نفسه )المرجع لميانمار المستقلة التحقيق آلية لوظائم التدريجي

: يلي مأأأا على ينطوي وظيفأأأة 121 لعأأأد  المقترح التحويأأأل أن أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأا   الميزانيأأأة مقترح في ويأتي - 75
 في مؤقتة وظائم إ  العامة المؤقتة المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة وظائم م  باعتبارها حاليا   معتمدة وظيفة 60 تحويل )أ(
، 4 الباب إطار وفي، لميانمار المسأأأتقلة التحقيق  لية  عما  ، وظيفة( 58) القانونية الشأأأؤون، 8 الباب إطار

__________ 

وظيفأأأة تتأأأ لم م :  9 971والبأأأالغ عأأأد هأأأا في إطأأأار أبواب النفقأأأات  2019الوظأأأائم الثأأأابتأأأة والمؤقتأأأة المعتمأأأدة لعأأأاي  (9) 
وظيفة جديدة  12، و 72/261عملا بقرار الجمعية العامة  2019 -2018وظيفة ووفِق عليها لفترة السأأأأأأأأأأأنتين  9 959

 .73/279و  73/267و  73/262و  73/261ووفِق عليها في وقت لاحق عملا بالقرارات 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/261
https://undocs.org/ar/A/RES/72/261
https://undocs.org/ar/A/RES/72/261
https://undocs.org/ar/A/RES/72/261
https://undocs.org/ar/A/RES/73/261
https://undocs.org/ar/A/RES/73/261
https://undocs.org/ar/A/RES/73/261
https://undocs.org/ar/A/RES/73/261
https://undocs.org/ar/A/RES/73/262
https://undocs.org/ar/A/RES/73/262
https://undocs.org/ar/A/RES/73/262
https://undocs.org/ar/A/RES/73/262
https://undocs.org/ar/A/RES/73/267
https://undocs.org/ar/A/RES/73/267
https://undocs.org/ar/A/RES/73/267
https://undocs.org/ar/A/RES/73/267
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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 الشامل الدمار أسلحة م  وغيرها النووية الأسلحة م  خالية منطقة إنشاء لتنفية، )وظيفتان( السلاح نزع
 تابعة الميزانية ع  الخارجة الموار  م  السأأأأأأابق في تمولمل كانت  وظيفة 60 تحويل )ب(؛ الأوسأأأأأأط الشأأأأأأرق في

 الجرائم ع  المسؤولين لخشخاص القضائية والملاحقة التحقيق في للمساعدة المستقلة المحايدة الدولية للآلية
، 2011 مارس/آقار منة السأأورية العربية الجمهورية في المرتكبة الدولي القانون تصأأنيم وفق خطورة الأشأأد
 الجمعية شأأأأأؤون، 2 الباب إطار في واحدة وظيفة تحويل )ج(؛ القانونية الشأأأأأؤون، 8 الباب إطار في وقلك
 الأعمأأأأال تحليأأأأل قسأأأأأأأأأأأأأأأم تعزيز أجأأأأل م ، المؤتمرات وإ ارة والاجتمأأأأاعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي والمجلس العأأأأامأأأأة
 .)ط(( و )ح( و )ج( 68 الفقرات، نفسه )المرجع
 تتبع، النفقأأات أبواب إطأأار في إلغأأاؤهأأا المقترح وظيفأأة 118 عأأد هأأا البأأالغ الوظأأائم بين وم  - 76
، المؤتمرات وإ ارة والاجتمأأأأاعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي والمجلس العأأأأامأأأأة الجمعيأأأأة شأأأأأأأأأأأأأأأؤون، 2 البأأأأاب وظيفأأأأة 52
 وظائم 7 و، والأم  السأأأأأأأأأأأأأألامة، 34 الباب وظيفة 12 و، العالمي التواصأأأأأأأأأأأأأأل، 28 الباب وظيفة 13 و

، نفسأأأأأأأه )المرجع الامتثال ومسأأأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأأأياسأأأأأأأات الاسأأأأأأأتراتيجيات إ ارة، ألم 29 الفرعي الباب
 م  أخرى أبواب ثمانية على موثاعة  ، وظيفة 34 وعد ها، إلغاؤها المقترح الوظائم وباقي. )أ(( 68 الفقرة
 .ا يرا ات أبواب إطار في وظائم ثلاث إلغاء قلك إ  إةافة ويقُترح. البرنامجية الميزانية أبواب
 والمجلس العأامأة الجمعيأة شأأأأأأأأأأأأأأأؤون، 2 البأاب م  وظيفأة 12 بنقأل مقترحأات الميزانيأة وتتضأأأأأأأأأأأأأأأم  - 77

 المعلومأأات تكنولوجيأأا مكتأأب، جيم 29 الفرعي البأأاب إ ، المؤتمرات وإ ارة والاجتمأأاعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأأات تكنولوجيأأأا اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأة تنفيأأأة إطأأأار في، والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأالات

 2 البأاب إطار في وظيفأة 24 منهأا، وظيفأة 39 رتبأة برفع مقترحات أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا   فيهأا وتر . ) (( 68 الفقرة
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع جيم 29 الفرعي الباب إطار في وظائم 6 و ‘(1’ )و( 68 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع
 والاجتماعية الاقتصأأأأا ية الشأأأأؤون، 9 الباب تتبع واحدة وظيفة رتبة بخفض ومقترح  ، ‘(8’ )و( 68 الفقرة
 .‘(3’ )و( 68 الفقرة، نفسه )المرجع
 الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ية الشأأأأأأأأأأأأأأأؤون، 9 الباب إطار في وظائم خمس ندب إعا ة قلك على علاوة ويقُترح - 78

 آسأأأأأأأأأأأأأأأيأأا غربي في والاجتمأأاعيأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة التنميأأة، 22 البأأاب إطأأار في واحأأدة ووظيفأأة، والاجتمأأاعيأأة
 مفهوي نن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أفيدت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. ‘(2’ و ‘1’ )ه( 68 الفقرة ،نفسأأأأه )المرجع

 سأأأأأأياق في المتبعة الممارسأأأأأأة مع يتسأأأأأأق وهو، الأو  للمرة المقترحة البرنامجية الميزانية في ير  “الندب إعا ة”
 المعا  للوظائم بالنسأأأأأأبة المائة في 50 نسأأأأأأبته مقترح شأأأأأأغور بمعدل أُخة وقد. (10)السأأأأأألاي حفظ عمليات
 .أعلا ( 44 الفقرة )انظر تغييرات عليها أُ خلت لشاغليها الوظيفية المهاي لأن ندطا
، الميزانية أجزاء على موثاعا   المقترح الوظيفي الملاك مسأأأأأأأأأأأأأأتوى ع  معلومات   الميزانية مقترح في وتر  - 79
 في وتر . (13 إ  11 الجداول، نفسه )المرجع ومصدر  التغيرلم  نوع حسب الوظائم في للتغيرات بيان مع

 حسب، 2020 لعاي المقترحة وتلك 2019 لعاي طا الم قون والمؤقتة الثابتة الوظائم تفاصيل أيضا   التقرير
 . (4 الجدول، الثاني المرفق، نفسه )المرجع الوظيفية والرتب الميزانية أبواب

__________ 

الوظائم على النحو التالي: وظيفة معتمدة كان الغرض منها أ اء  في سأأأأأأأأأأأأياق عمليات حفظ السأأأأأأأأأأأألاي، يعرلما إعا ة ندب (10) 
مهمة معينة، يقُترح أن يُسأأأأأأأأأأأند إليها تنفيةُ أنشأأأأأأأأأأأطة أخرى قات أولوية صأأأأأأأأأأأدر طا تكليم ولا علاقة لها بالمهمة الأصأأأأأأأأأأألية. 

 ئة الوظيفة أو رتبتها.ينطوي إعا ة ندب الوظيفة على تغيير المكان أو المكتب الةي تؤ ى فيه، إلا أنه لا يغُير ف وقد
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 بابا   16 لعد  2020 عاي في المخصأأأأصأأأأة الوظائم أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة تلاحظ، عاي وبوجه - 80
 المعتمأأأدة بالوظأأأائم مقأأأارنأأأة   تغيرات أي عليهأأأا يطرأ لم أبواطأأأا م  واحأأأد فرعي وباب   الميزانيأأأة أبواب م 
، الفرعية أبواطا م  3 و الميزانية أبواب م  أبواب 10 في للوظائم صأأأأأأأأأأأأأأاا   خفض ويقُترح. 2019 لعاي
 المؤتمرات وإ ارة والاجتماعي الاقتصأأأأأأأا ي والمجلس العامة الجمعية شأأأأأأأؤون، 2 الباب: في يأتي ما أمثلته أهم
 الامتثال ومسأأأأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأأأأياسأأأأأأأأات الاسأأأأأأأأتراتيجيات إ ارة، ألم 29 الفرعي والباب؛ وظيفة( 51)
 المخصأأأأصأأأأة الوظائم في صأأأأافية ثايا ة   وتقُترح. وظيفة( 12) والأم  السأأأألامة، 34 والباب؛ وظيفة( 23)

 القأأانونيأأة الشأأأأأأأأأأأأأأأؤون، 8 البأأاب: هي الأبواب وهأأة ، الفرعيأأة أبواطأأا م  واثنين الميزانيأأة أبواب م  لبأأابين
، جيم 29 الفرعي والبأاب، وظيفأة( 16) العمليأاتي الأدعم إ ارة، باء 29 الفرعي والبأاب، وظيفأة( 122)

، نزع السأأألاح )وظيفتان(. وير  في المرفق 4ة(، والباب وظيف 11مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأالات )
الرابع لهةا التقرير بيان  تفصأيلي للتغيرات في عد  الوظائم الممولملة م  الميزانية العا ية، حسأب أبواب الميزانية. 
ويعر ض مسأأأأأأأأأأأأأأتوى الملاك الوظيفي المقترح بمزيد م  التفصأأأأأأأأأأأأأأيل، بما في قلك توثايع  للوظائم حسأأأأأأأأأأأأأأب الرتبة 

 ، في كللم  م  أبواب الميزانية قات الصلة التي تر  في الفصل الثاني أ نا .2020ييرات المقترحة لعاي والتغ
 الميزانية أبواب بعض في معروةأأأأأة   الوظائم في المقترحة التغيرات أن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 81
 المتعلقة المق  ات أن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتؤكد. التكاليم على أثر قات غير أنها أسأأأأأأأأأأأأأأأاس على

 العمل أعباء أو/و اليامج يلزم ما مراعاة مع، منها كل  ميزات على بناء تييرها دائما إب بالوظائف
 .(87 الفقرة، A/72/7) المقررة والأنشطة اليامج لتنفيذ متطلبات من
 

 الموظفين ملاك توزيع  
 مدى على، الفئة حسأأأأب، الوظائم توثايع ع  تفاصأأأأيل المقدمة م  عشأأأأر الثاني الشأأأأكلُ  يعرض - 82
 م  طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  الموظفين نسأأأأأأأأأأأأأأأبة انخفاض منها يتبينَّ  الماةأأأأأأأأأأأأأأأي العقد
. التقأأديرات( إ  )اسأأأأأأأأأأأأأأأتنأأا ا 2020 عأأاي في المأأائأأة في 51 إ  2011-2010 الفترة في المأأائأأة في 56
 1.26 م  الفنية الفئة موظفي إ  العامة الخدمات فئة موظفي نسأأأأأأأأأأأأأأأبة تتراجع أن يتُوقع، قلك على وبناء  
 . نفسها الفترة في 1.03 إ 
 الميزانية مقترح في المعروض الوظيفي للملاك ا جمالي المسأأأأأأأتوى أن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 83
 التي العامة الخدمات فئة باسأأأأأأتثناء، الوظيفية الرتب جميع في صأأأأأأافية ثايا ات حدوث   يوةأأأأأأح 2020 لعاي

 ارإط في المقدمة المقترحات اسأأأأأتُبعدت إقا أنه اللجنة وتلاحظ. وظيفة 74 بمقدار صأأأأأافيا   انخفاةأأأأأا   تشأأأأأهد
 أيضا صأافيا   انخفاةأا   الميزانية مقترح يعكس فلسأوا، أعلا ( 80 الفقرة )انظر القانونية الشأؤون، 8 الباب
 وظأأائم 6 و الأو  للرتبأأة وظيفأأة 16 بمقأأدار 2-ا و 3-ا الرتبتين م  للوظأأائم ا جمأأالي العأأد  في

 .(13 الجدول، A/74/6 (introduction)) الثانية للرتبة
 قرارها م  41 الفقرة في العاي الأمين إ  طلبت العامة الجمعية أن إ  الاسأأتشأأارية اللجنة وتشأأير - 84
 مقترحاته عرض لدى، يبينلم  أن 2017-2016 السنتين لفترة المقترحة البرنامجية بالميزانية المتعلق 70/247

 للمشأأأأأأأأأأأأأأأكلة حللم  إيجا  طدا، المنظمة في الدرجات هيكل على المقترحات تلك آثار  ، بالتوظيم المتعلقة
 لاحظت، قلك أعقاب وفي. الأعلى والرتب 1-مد الرتبة في الوظائم عد  تزايد في لتتمث التي المسأأأأأأأأأأتمرة
 العليأأأأأا الوظأأأأأائم عأأأأأد  أن 2019-2018 للفترة المقترحأأأأأة البرنامجيأأأأأة الميزانيأأأأأة ع  تقريرهأأأأأا في اللجنأأأأأة
 2009-2008 السأأأأأأأأنتين فترة منة المائة في 11 على تزيد بنسأأأأأأأأبة ارتفعت الأعلى( والرتب 1-مد )برتبة
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(A/72/7 ،89 الفقرة). م  الوظائم في صافية ثايا ة   2020 لعاي المقترحة ميزانيته في العاي الأمين ويقترح 
، اللجنة ثُاولم ت وقد. (13 الجدول، A/74/6 (introduction)) وظائم 9 بمقدار فوقها وما 1-مد الرتبة
 في أنه وتبينَّ . مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد عاي وأمين عاي أمين وكيل برتبتي المعيلمنين بالموظفين بقائمة، منها طلب على بناء  
 147 الرتبتين طأأاتين المعينين العأأامأأة الأمأأانأأة في العأأاملين الموظفين عأأد  كأأان  2019 أغسأأأأأأأأأأأأأأأطس/آب 2

 . 2017 مايو/أيار منة، المائة في 17 بنسبة أو، شخصا 31 عد   بما انخفاةا   يعكس فيما، (11)اموظم
وقأأد لاحظأأت الجمعيأأة العأأامأأة مرارا  التحولمل  التصأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدي في هيكأأل الأأدرجأأات في الأمأأانأأة العأأامأأة  - 85

معربة  ع  قلقها في هةا الشأأأأأأأأأأ ن، وطلبت إ  الأمين العاي أن والانخفاض النسأأأأأأأأأأبي في عد  وظائم المبتدئين 
يتخة تدابير ملموسأأأأأأأأة لعكس هةا الاتجا  وأن يبُلغ ع  قلك في مشأأأأأأأأروع الميزانية المقبل )انظر، على سأأأأأأأأبيل 

(. وتشير اللجنة الاستشارية أيضا  إ  التعليقات التي أبدتها بخصوص 71/263م  القرار  33المثال، الفقرة 
ميزانيات مقترحة متتالية وفي تقارير متعاقبة ع  إ ارة الموار  البشأأرية بشأأ ن الأثر السأألبي لهةا الاتجا  على قدرة 

 .(12)واهب الشابة في إطار جهو ها الرامية إ  تجديد شباب المنظمةالمنظمة على اجتةاب وتنمية الم
 العامة الأمانة لموظفي المق   الملاك للون قلقها عن الإعراب الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتلرر - 86

 1-مد الرتبةة من العليةا الوظةائف ونسةةةةةةةةةةةبةة عةدد ازدياد أخرى مرة ييز الميزانيةة مق   في يرد الةذي
. (93 الفقرة، A/72/7 و؛ 88 الفقرة، A/70/7 و؛ 102 الفقرة، A/68/7 أيضةةةةةةةةةةةةا   )انظر فوقها وما

 الأمين يتخذها تدابر عن معلومات أية الميزانية مق   ا تواء لعدم اللجنة تأسف، ذلك على وعلاوة
 . 71/263 و 70/247 قراريها في ذلك العامة الجمعية طلب رغم، الاتجاه هذا لعلس العام
 في المبتدئين وظائف عدد تخفيض يؤدي أن من الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنةن  يسةةةةةاور القلق يزال ولا - 87

 برةمج مثل، البشةرية الموارد بإدارة المتعلقة الجارية المبادرات على سةلبا   الت ثر إلى الفنية الفئة درجات
 مثل، البشةةةةةةةةةةةرية بالموارد تتعلق هامة أهداف تحقيق إلى الرامية الجهود من وغرها، الشةةةةةةةةةةةباب الفنيين
 القوة شةةةةةةةةةةةباب تجديد إلى الرامية الجهود وكذلك، الجنسةةةةةةةةةةةين بين وتوازن ج رافي توازن تحقيق أهداف
 الأمين تقارير أ دث في نظرها سةةةةياق في أبدتها التي التوصةةةةية اللجنة وتلرر. العامة الأمانة في العاملة
 يوافي وأن المسةة لة لهذه التحليل من مزيد إجراء ضةةرورة فيها وأكدت، البشةةرية الموارد إدارة عن العام

، A/73/497) فيهةةةا تنظر للي الأجةةةل طويلةةةة  لولا تقةةةدم بمق  ةةةات العةةةامةةةة الجمعيةةةةن  العةةةام الأمين
 .(82 و 15 الفقرتان

 الفنية الفئة من المبتدئين وظائف لعدد تخفيضةةات إجراء اق ا  إلى الاتجاه اسةةتمرار ضةةوء وفي - 88
 اللجنة توصةةةي، الشةةة ن هذا في شةةةواغلهما عن مرارا   العامة والجمعية الاسةةةتشةةةارية اللجنة إعراب رغم
 الميزانية مق   في ورد الذي 2-ف الرتبة من وظائف سةةةةت بإل اء المتعلق الاق ا  على الموافقة بعدم

 التنمية، 21 الباب إطار في وظيفتين الوظائف هذه وتشمل. 2020 عام عن العام الأمين من المقدم
، 3 الباب إطار في وظائف وأربع، اللاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريلا في والاجتماعية الاقتصادية

__________ 

وعقو  الخدمة مقابل “ فترة الاسأأأأأأأأأتخداي الفعلي”تمول وظائفهم م  مختلم المصأأأأأأأأأا ر، بما يشأأأأأأأأأمل الموظفين العاملين بعقو   (11) 
  ولار واحد في السنة.

؛ 41، الفقرة A/71/557؛ و 105، الفقرة A/69/572؛ و 87و  86، الفقرتان A/68/7؛ و 86، الفقرة A/66/7انظر  (12) 
 .14، الفقرة A/73/497 و
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، الهادئ والمحيط آسةةةةةةةةةيا في والاجتماعية الاقتصةةةةةةةةةادية التنمية، 19 والباب، السةةةةةةةةةياسةةةةةةةةةية الشةةةةةةةةةؤون
 .العالمي التواصل، 28 والباب، أوروبا في الاقتصادية التنمية، 20 والباب
 4 الجدول م  يتبين، الأخرى المقررة الموار  م  الممولملة المؤقتة والوظائم الثابتة للوظائم وبالنسبة - 89
 2020 عاي في أخرى مقررة اشأأأأأأأأأأأأأأأتراكات م  سأأأأأأأأأأأأأأأيمولمل تقريبا وظيفة 1 357 عد  أن المقدمة في الوار 

 والمؤقتة الثابتة بالوظائم يتعلق وفيما. (13)(2019 عاي في النوع هةا م  وظيفة 1 344 بعد  )مقارنة  
 20 900 يناهز بما 2020 عاي في الوظائم هة  عد  سأأأأأأأيقدر، الميزانية ع  خارجة مصأأأأأأأا ر م  الممولة
 وير . 2019 عاي في النوع هةا م  وظائم 20 806 مقابل، الميزانية أبواب مختلم على موثاعة وظيفة  
 ع  الخارجة والمصأأأأأأأأأأأأأأأا ر الأخرى المقررة الموار  م  الممولملة للوظائم المقدر العد  ع  المعلومات م  مزيد

 عأأأأد  أُ رجِ وقأأأأد. (9 الجأأأأدول، الثأأأأاني المرفق، A/74/6 (Introduction)) العأأأأاي الأمين تقرير في الميزانيأأأأة
 م  الثاني الفصأأأأأل في الوار ة الميزانية أبواب م  كل  في المعروةأأأأأة الموجزة الجداول في أيضأأأأأا   المقدلمر الوظائم

 .التقرير هةا
 

 الخاص الوظيفة وبدل طويلة لف ات الشاغرة الوظائف  
 اللجنة أعربت، البشأأأأأأأأأرية الموار  وإ ارة الميزانية مقترحات بشأأأأأأأأأ ن سأأأأأأأأأابقة مناقشأأأأأأأأأات سأأأأأأأأأياق في - 90

 مدى في النظر إعا ة ينبغي أكثر أو سأأأأنتين لمدة شأأأأاغرة تظل وظائم أي أن مفا   رأي ع  الاسأأأأتشأأأأارية
. المقترحة البرنامجية الميزانية في، وُجدت إن، عليها ا بقاء مسأأأأأأأأأأأأأوغات إيرا  وينبغي إليها الحاجة اسأأأأأأأأأأأأأتمرار

؛ 90 الفقرة، A/70/7 و؛ 97 الفقرة، A/72/7) الوظائم هة  مثل إلغاء يقُترح أن ينبغي، قلك عدا وفيما
 .(107 الفقرة، A/68/7 و

 حُةفت أكثر أو سأأأأنتين لمدة الشأأأأاغرة للوظائم الموحلمدة القائمة أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 91
 الميزانية أبواب حسب مصنفة   تور  أصبحت المةكورة الوظائم وأن، 2020 لعاي الميزانية مقترح مقدمة م 

 على بناء، أيضأأأأا اللجنة وثاولم ت. الأبواب فرا ى ع  تكميلية معلومات م  للجنة يتاح ما ةأأأأم  وتعُرض
 وحالة الأمد الطويلة الشأأأأأأواغر طبيعة ع  وبتفاصأأأأأأيل الشأأأأأأاغرة الوظائم بجميع المتعلقة بالتفاصأأأأأأيل، طلبها
 ةوء في، إليهم طلُب البرامج مديري نن كةلك  اللجنة أفيدت، الاستفسار وعند. لملئها الاستقداي جهو 

 الشأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم لملء الاسأأأأأأأأأأأأأأأتقداي وتيرة إبطاء، المنظمة إ  النقدية التدفقات تكتنم التي التحديات
 وتوصأأياتها تعليقاتها في الميزانية أبواب فرا ى في الشأأواغر تفاصأأيل اللجنة وتتناول. أعلا ( 60 الفقرة )انظر
 .التقرير هةا م  الثاني الفصل في تر  التي المةكورة الأبواب بش ن
 اسأأأتحقاقات منح في المتمثلة بالممارسأأأة طويلة لفترات الوظائم شأأأغور مسأأأ لة ربط كةلك  ويمك  - 92
 الاستشارية اللجنة وتشير. مؤقتة بصفة الشاغرة الوظائم هة  يشغلون الةي  لخفرا  الخاص الوظيفة بدل
 لفترة الاةأأأأأأأأأأأأطلاع إليه يطُلب الةي للموظم خاص وظيفة   بدل منحُ  اسأأأأأأأأأأأأتثنائية حالات في يجوثا أنه إ 

 رتبة م  واةأأأأحة بصأأأأورة أعلى رتبتها تعتبر وظيفة ومسأأأأؤوليات واجبات بكامل أشأأأأهر ثلاثة تتجاوثا مؤقتة
 أيضأأأأا   اللجنة وتشأأأأير. للموظفين( وا  اري الأسأأأأاسأأأأي النظامين قواعد م  )ب( 10-3 )القاعدة وظيفته

عأأة المأأاليأأة والبيأأانات المأأاليأأة البيأأانات ع  تقرير  في لاحظ تالحسأأأأأأأأأأأأأأأأابا مراجعي مجلس أن إ   لخمم المراج 
 تنطوي التي المؤقتة الانتدابات م  2 468 أن 2017  يسمبر/الأول كانون  31 في المنتهية للسنة المتحدة

__________ 

الةي اتخةته بشأأأأ ن حسأأأأاب  عم  73/308لا يعكس قلك ما خلُصأأأأت إليه الجمعية العامة فيما يتعلق بالتمويل في قرارها  (13) 
 عمليات حفظ السلاي.
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 الانتدابات تلك م  718 وأن 2017-2016 السأأأأأأأنتين فترة خلال جرت قد الخاص الوظيفة بدل على
 منح أن إ  المجلس وانتهى. (94 الفقرة، الثاني الفصأأأأأأأأأل، A/73/5 (Vol. I)) السأأأأأأأأأنة مدتها تجاوثات المؤقتة
 2017-2016 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين فترة خلال اسأأأأأأأأأأأأأأأتثنائية حالات على مقصأأأأأأأأأأأأأأأورا يك  لم الخاص الوظيفة بدل

 .(96 الفقرة، نفسه )المرجع
، 2020وقد طلبت اللجنة الاسأأأأأأتشأأأأأأارية، في سأأأأأأياق اسأأأأأأتعراةأأأأأأها للميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  - 93

الحصأأأأأأأأأول على معلومات ع  جميع الوظائم التي يشأأأأأأأأأغلها بصأأأأأأأأأورة مؤقتة موظفون يتلقون اسأأأأأأأأأتحقاق بدل 
ء الموظفين يحلون أحيانا  محل موظفين اختيروا الوظيفة الخاص. وأفيدت اللجنة، عند الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار، نن هؤلا

رسميا  لملء تلك الوظائم وم  ثم كُلفوا بمهاي مؤقتة، ولكنهم يحتفظون بالحق في العو ة إ  وظائفهم الأصألية. 
وقد عمدت اللجنة، في الحالات التي رأت فيها أن هة  المهاي المؤقتة كانت مفرطة، إ  إيرا  تفاصأأأأأأأأأأأأأأيل ع  

 تها المتعلقة نبواب الميزانية قات الصلة المتضمنة في الفصل الثاني م  هةا التقرير.قلك في ملاحظا
 لموظفين “المؤقت” الانتداب  الات إزاء قلقها عن الإعراب الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة وتلرر - 94

 بضةةةةةةرورة العامة الجمعية أي دتها التي توصةةةةةةيتها وتلرر، طويلة لف ات العليا الرتب من وظائف لشةةةةةة ل
 الموظفين اسةةتقدام عمليات وإتمام السةةرعة وجه على والمسةةتقبلية الحالية الشةةاغرة الوظائف جميع ملء

 وتوصةةةةةةةةةةي. (20 الفقرة، A/73/498 و؛ 8 الفقرة، A/73/799 و؛ 79 الفقرة، A/73/755) لشةةةةةةةةةة لها
، للميزانية المقبلة مق  اته جميع في يدرج أن العام الأمين إلى العامة الجمعيةُ  تطلب بأن أيضةةةةةةةةةا   اللجنة

  الات عن معلومات، السةةةةةةلام  فظ وعمليات الخاصةةةةةةة السةةةةةةياسةةةةةةية البعثات ميزانيات ذلك في بما
 عملية و الة الانتةدابات تلةك مدةن  تشةةةةةةةةةةةمةل خاصةةةةةةةةةةةةا   وظيفةة بدلن  يتلقون لموظفين المؤقت دبالنة

 سةةةةةةياق في المسةةةةةة لة هذه تناول إلى العودة اللجنة وتعتزم. الصةةةةةةلة ذات الوظائف لشةةةةةة ل الاسةةةةةةتقدام
 .البشرية الموارد إدارة عن المقبلة التقارير

 
 بالوظائف المتصلة غر الإنفاق أوجه - دال 

 الأخرى الموظفين تلاليف  
تحأأت بنأأد تكأأاليم الموظفين الأخرى مأأا قأأدر   2020تبلغ الاحتيأأاجأأات م  الموار  المقترحأأة لعأأاي  - 95

ملايين  ولار،  9.4مليون  ولار )قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(، وهو مأأا يمثأأل انخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأا  بمقأأدار  174.5
. وتكأأاليم الموظفين الأخرى موثاعأأة  على البنو  2019في المأأائأأة، مقأأارنأأة  باعتمأأا ات عأأاي  5.1بنسأأأأأأأأأأأأأأبأأة  أو

التالية: )أ( المسأأأأأاعدة المؤقتة للاجتماعات؛ )ب( المسأأأأأاعدة المؤقتة العامة؛ )ج( العمل ا ةأأأأأافي وبدل العمل 
الليلي؛ ) ( عقو  الخدمات الشخصية؛ )ه( التكاليم الأخرى المتصلة بالموظفين؛ )و( الت مين الصحي بعد 

 . وتر  معلومات ع  مكونات هة  الفئة م  فئات ا نفاق في المرفق الخامس لهةا التقرير.انتهاء الخدمة
وتلاحظ اللجنة الاسأأأأتشأأأأارية أن الانخفاض ا جمالي يعُزى بالأسأأأأاس إ  انخفاض الاحتياجات م   - 96

ونية، ونقصأأأأان عد  ، الشأأأأؤون القان8المسأأأأاعدة المؤقتة العامة نتيجة للتحويل المقترح لوظائفها في إطار الباب 
، حقوق ا نسأأأان، لدعم تنفية ولايات محد ة صأأأا رة ع  مجلس 24الوظائم المؤقتة المطلوبة في إطار الباب 

، البرنامج العا ي للتعاون 23حقوق ا نسأأأأأأأأأأأأأأأان، وتقابل قلك جزئيا  ثايا ة  في الاحتياجات في إطار الباب 
 ع تكاليم الت مين الصحي بعد انتهاء الخدمة.، المصروفات الخاصة، لتغطية ارتفا 32التقح، والباب 

https://undocs.org/ar/A/73/5%20(Vol.%20I)
https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/755
https://undocs.org/ar/A/73/799
https://undocs.org/ar/A/73/799
https://undocs.org/ar/A/73/498
https://undocs.org/ar/A/73/498


A/74/7 
 

 

35/305 19-13686 

 

. 2020 لعاي  ولار مليون 60.5 قدر  اعتما  رصأأأأأأأأأأد تم، العامة المؤقتة بالمسأأأأأأأأأأاعدة يتعلق وفيما - 97
 العامة المؤقتة المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة إطار في ممولة وظيفة 521 بعد ِ  قائمة   المقترحة البرنامجية الميزانية مقدمة في وتر 
 اللجنة وتلاحظ. (11 الجدول، الثاني المرفق، A/74/6 (introduction)) 2019 أبريل/نيسأأأأأأأأأأأان 30 حتى

 العد  على، المائة في 16 بنسبة أو، وظيفة 72 بمقدار يزيد المؤقتة الوظائم م  العد  هةا أن الاستشارية
، المرفق، A/72/6 (introduction)) 2019-2018 السأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية في عنه المبلغ

 المساعدة م  مولت التي الوظائم عد  ع  بمعلومات، طلبها على بناء  ، اللجنة ثُاولم ت وقد. (14 الجدول
 اللجنةةة وتشةةةةةةةةةةةر. 2019 عأأأاي وحتى 2015 عأأأاي منأأأة الميزانيأأأة أبواب م  كأأأللم    إطأأأار في العأأأامأأأة المؤقتأأأة

 فيها يبلغ التي الف ات خلال إضةةةافي دعم تقديم بها يراد العامة المؤقتة المسةةةاعدة أن إلى الاسةةةتشةةةارية
 إجازات في المت يبات الموظفات عن والاستعاضة، الذروة مستوى أو/و استثنائيا مستوى العمل عبء
 جميع أن جديد من اللجنة وتؤكد. طويلة مرضةةةةةةةةةةةية إجازات في المت يبين والموظفات الموظفين أو أمومة

 في وافيا   تييرا   تُي ر أن ينب ي، المسةةةةةةةةةةةتمرة الوظائف ذلك في بما، العامة المؤقتة المسةةةةةةةةةةةةاعدة وظائف
، A/71/836) السابقة الف ة ميزانية في بالفعل معتمدة   تلن لم أم كانت  سواء، المقبلة الميزانية مق  ات

 .(128 الفقرة
 

 السفر تلاليف  
 قدر  ما 2020 عاي في رسمية مهاي في الموظفين سأأأفر تكاليم لتغطية المقترحة الاحتياجات تبلغ - 98

،  ولار مليون 0.29 بمقدار عاما   انخفاةأأأأأأا   يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار مليون 23.31
 ع  تفاصيل الميزانية مقترح في العاي الأمين ويقدي. 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 0.9 بنسبة أو

 بالبعثات المتعلق السأأأأأأأأأأفر )باسأأأأأأأأأأتثناء الميزانية أبواب حسأأأأأأأأأأب موثاعة   الموظفين لسأأأأأأأأأأفر اللاثامة الاحتياجات
 التكميلية المعلومات في وتر . (12 الجدول، الثاني المرفق، Introduction) A/74/6)) الخاصأأأأأة( السأأأأأياسأأأأأية

 م  باب كل  في 2020 لعاي المقترحة وموار ها السأأفر خطط ع  تفاصأأيل الاسأأتشأأارية للجنة أتيحت التي
، الصأأأأأأأألة قات الميزانية أبواب م  كل  إطار في التفاصأأأأأأأأأيل هة  اسأأأأأأأأأتعرةأأأأأأأأأت وقد، واللجنة. الميزانية أبواب
 وتر . وافيأأأأا تبريرا الموار  م  واحتيأأأأاجأأأأاتهأأأأا المقترحأأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأفر خطط فيهأأأأا تُبرَّر لم حأأأأالات وجو  تلاحظ

 الميزانيأة أبواب م  كأللم    في، أ نا  الثأأاني الفصأأأأأأأأأأأأأأأأل في الصأأأأأأأأأأأأأأأأد  هأةا في المبأأداة والتوصأأأأأأأأأأأأأأأيأأات الملاحظأأات
 قرارها في العامة معيةالج أي دتها التي ملا ظتها إلى الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةةةةر. الصأأأأأأأأأأأأأأألة قات
 بحلمة تسةةةةةةةتخدم أن ينب ي رسمية مهام في للسةةةةةةةفر المخصةةةةةةةصةةةةةةةة الموارد أن ومفادها، باء 72/262

(A/72/7/Add.44 ،7 الفقرة). الرئيسةي الاعتبار أن وهو، قبل من ارتأته ما أخرى مرة اللجنة وتؤكد 
 لوجه وجها المباشةةةر التواصةةةل كان  إذا ما هو رسمية مهام في بالسةةةفر الإذن عند به الأخذ ينب ي الذي

 . (A/72/7 من 107 والفقرة، A/70/7 من 108 )الفقرة الولاية لتنفيذ ضروريا  
 ننها الاستشارية اللجنة تةكلمر، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق وفيما - 99

 نصأأأأأأأم م  أكثر أن 2019-2018 السأأأأأأأنتين لفترة الميزانية لمقترحات اسأأأأأأأتعراةأأأأأأأها سأأأأأأأياق في لاحظت
 تكبد إ  يؤ ي مما، المائة في 50 ع  السأأأأياسأأأأة لتلك امتثاله معدل يقللم  مكاتبها أو العامة الأمانة إ ارات
 الأمين إ  العامة الجمعيةُ  طلبت، اللجنة توصأأأأأأأأأية على وبناء  . اللاثاي القدر م  بكثير أكثر سأأأأأأأأأفر تكاليم
 والمكاتب للإ ارات المستقبل في ترُصد التي السفر موار  م  تحدلم  تدابير يضع أن 72/261 قرارها في العاي
 ا يضأأأأاحات م  يكفي ما تقدي لم أو المسأأأأبق الحجز لمتطلبات الامتثال معدلات تحسأأأأين في تنجح لم التي

 .(109 و 108 الفقرتان، A/72/7) للمتطلبات الامتثال لها يتيسر لا ندماع الخطية
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 المسأأأأأأأأأبق الحجز لسأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأة الامتثال بمعدل المتعلقة المعلوماتِ  أن الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ - 100
 التوجيه عنصأأأأأأأأأأر ةأأأأأأأأأأم  ير  موجز جدول   في 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية في تعُرض أصأأأأأأأأأأبحت
 والفعليأأأأأة المقررة الامتثأأأأأال معأأأأأدلات قلأأأأأك في بمأأأأأا، الميزانيأأأأأة أبواب م  باب كأأأأأل  في وا  ارة التنفيأأأأأةي

 الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة تلا ظ، عام وبوجه. 2020 و 2019 لعامي المسأأأأأتهدفة والمعدلات 2018 لعاي
 طمو ة أهدافا   وأن، الميزانية من أبواب عدة في 2018 عام في المشةةةةةةهود الفعلي الامتثال في تحسةةةةةةنا  

 واسةةةة اتيجيات خطط وضةةةةع الضةةةةروري من أن اللجنة وترى. 2020 و 2019 لعامي وُضةةةةعت قد
 المقبل الميزانية مشةةةةةةروع سةةةةةةيضةةةةةةم ِّن العام الأمين أن من ثقة على وهي، الأهداف هذه لتحقيق عملية

 الصلة ذات الميزانية أبواب في الواردة التعليقات أيضا الش ن هذا في )انظر الخطط هذه عن معلومات
 .أدةه( الثاني الفصل في
 

 الاستشاريون الخياء  
 ثايا ة إثااء القلق ع  65/247 قرارها في أعربت العامة الجمعية   أن إ  الاسأأأتشأأأارية اللجنة تشأأأير - 101

 في الجمعية عاو ت، ثم لم  وم . للمنظمة الأسأأأأاسأأأأية الأنشأأأأطة في وبخاصأأأأة، الاسأأأأتشأأأأاريين بالخبراء الاسأأأأتعانة
 ا طلاق على مسأأأأأأأأتوى أ   في تظل أن ينبغي الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأاريين بالخبراء الاسأأأأأأأأتعانة أن تأكيد   قرارات عدة
 أ اء في للمنظمة الداخلية القدرات اسأأتخداي ةأأرورة على مشأأد ة  ، الحاجة عند إلا بخدماتهم يُسأأتعان وألا

، 70/247 القرار م  45 )الفقرة الطويل المدى على المتكررة بالمهاي للقياي أو الأسأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأية الأنشأأأأأأأأأأأأأأطة
 .(71/263 القرار م  34 والفقرة
 في نظرها سأأأياق في، الحسأأأابات مراجعي مجلس إ  طلبت ننها أيضأأأا   الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتةكلمر - 102
 بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتعانة يتعلق فيما لخ اء مراجعة   إجراء، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية
 سياق في الحسابات مراجعي مجلسُ  قدمه لاحق تقرير وفي. العامة الأمانة نطاق على الاستشاريين بالخبراء
، 2017  يسمبر/الأول كانون  31 في المنتهية السنة ع  المراج عة المالية وبياناتها المتحدة لخمم المالي التقرير
 قوائم في القصأأأور أوجه منها، الاسأأأتشأأأاريين بالخبراء بالاسأأأتعانة يتصأأأل فيما الشأأأواغل م  عد ا   المجلس أبرثا

. المنطبقة ا  ارية الأوامر لأحكاي الامتثال وعدي المتبعة الاختيار عمليات سلامة وعدي الصلة قات الخبراء
 نظاي في الأفرا  والمتعاقدي  الاستشاريين الخبراء لاختيار المخصصة البرمجية الوحدة أن أيضا   المجلس ولاحظ

 للحسأأأأأأأأأأأأأأأأأابات مراجعتأأأه وقأأأت في المقر لكيأأأانات بالنسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة التنفيأأأة حيز أُ خلأأأت قأأأد تك  لم إنسأأأأأأأأأأأأأأأبيرا
(A/73/5 (Vol I) ،146 إ  100 الفقرات، الثاني الفصل) . 

 مقأأأدار  مأأأا 2020 عأأأاي في ريينالاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأا للخبراء المقترحأأأة الموار  م  الاحتيأأأاجأأأات وتبلغ - 103
 بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 15 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار مليون 1.8 قدرها ثايا ة   يمثل فيما،  ولار مليون 14.1
 ثايا ة إ  أسأأاسأأا   قلك ويعزى. (3 الجدول، الثاني المرفق، A/74/6 (Introduction)) 2019 لعاي المرصأأو 

؛ التقح للتعأأأاون العأأأا ي البرنامج، 23 والبأأأاب؛ القأأأانونيأأأة الشأأأأأأأأأأأأأأأؤون، 8 البأأأاب إطأأأار في الاحتيأأأاجأأأات
 للجنة أتيحت التي التكميلية المعلومات في وتر . أفريقيا في والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية التنمية، 18 والباب

 الخأدمأات تكأاليم لتغطيأة الميزانيأة أبواب م  باب كأل  في المقترحأة الموار  ع  معلومأات الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأة
 الميزانية أبواب م  كل  إطار في التفاصأأأيل هة  اسأأأتعرةأأأت وقد، واللجنة. 2020 لعاي المقررة الاسأأأتشأأأارية

 للخدمة المقصأأأأأأأأأأو  النطاق بشأأأأأأأأأأ ن التسأأأأأأأأأأاؤلات فيها تثور أن يمك  حالات وجو  تلاحظ، الصأأأأأأأأأألة قات
، المقترحة التعاقد ومدة، الداخلية الخبرة م  بدلا خارجية بخبرة الاسأأأأأأأأأأتعانة وخيار، المقترحة الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية
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 الميزانية أبواب في تحديدا   الطلبات هة  بشأأأأأ ن وتوصأأأأأيات تعليقات وتر . الأجر مسأأأأأتوى/الخبرة وتصأأأأأنيم
 . التقرير هةا م  الثاني الفصل في المتضمنة الصلة قات
 بالخياء الاسةةةةةةةةةتعانة أن من العامة الجمعية اشةةةةةةةةة طته ما إلى الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةةر - 104

 تسةةةتخدم أن المنظمة على وأن الإطلاق على مسةةةتوى أدنى في تظل أن ينب ي الخارجيين الاسةةةتشةةةاريين
ا . الطويل المدى على المتلررة بالمهام للقيام أو الأسةةةةةةةاسةةةةةةةية بالأنشةةةةةةةطة للاضةةةةةةةطلاع الداخلية قدراتهِّ
 مراجعي  لس قدمها التي الصةةةةلة ذات التوصةةةةياتُ  السةةةةرعة وجه على تنف ذ أن أيضةةةةا اللجنة وتتوقع

 .الاستشاريين بالخياء الاستعانة لمس لة مؤخرا   أجراها التي الأداء مراجعة إثر الحسابات
 

 والمساهمات المِّن   
 مليون 189.7 مقدار  ما والمسأأأأأأأأأأأأأأأا ات المنِح بند تحت 2020 لعاي المقترحة الاحتياجات تبلغ - 105
 بنسأأأأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار مليون 52.8 قدر  عاما   انخفاةأأأأأأأأأأأأأأا   يعكس ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار
، الثأأأاني المرفق، A/74/6 (Introduction)) 2019 لعأأأاي المرصأأأأأأأأأأأأأأأو  بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 21.8
 على تحتوي لا 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية مقدمة أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتلاحظ .(3 الجدول

 التي الرئيسية العوامل أحد أن الميزانية لأبواب استعراةها إثر للجنة تبينَّ  وقد. الكبير الفرق لهةا تفسير أي
 متكررة غير اجاتاحتي لحةا أجري  ولار مليون 49.4 بمقدار فح بتعديل يتصأأأأأأأأأأأأل الفرق هةا سأأأأأأأأأأأأبَّبت
 .أ نا ( 33 الباب، الثاني الفصل أيضا   )انظر كبرى  تشييد لمشاريع 2019 عاي في لاثامة   كانت
 المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأأياق في والمسأأأأا ات المنِح في المتمثلة ا نفاق فئة مناقشأأأأة معرض وفي - 106
 الفئة هة  في الموار  م  الاحتياجات أن الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة لاحظت، 2019-2018 السأأأأأأأأنتين لفترة

 لشأأأأأأؤون المتحدة الأمم بمفوةأأأأأأية وا  ارة التنظيم تكاليم لتغطية تقدَّي مقطوعة منحة )أ(: يلي ما تشأأأأأأمل
 الأمم حصأأأأأأأأأأة )ج(؛ الدولية التجارة لمركز التقديرية الاحتياجات في العامة الأمانة حصأأأأأأأأأأة )ب(؛ اللاجئين
 المموَّلة الميداني الأم  عمليات تكاليم في العامة الأمانة حصة ) (؛ فيينا في المؤتمرات خدمات في المتحدة
 إطار في متنوعة تكاليم )و(؛ التنمية بحسأأأأأأاب الصأأأأأألة قات الموار  م  الاحتياجات )ه(؛ مشأأأأأأتركا تمويلا
 في تر  احتياجات أيضا   تشمل هة  ا نفاق فئة نن اللجنةُ  وأفيدت. والدعم ا  ارة خدمات، 29 الباب
 ونفقات، التدريبية والدورات، الاجتماعات في المشأأاركين وسأأفر، بالزمالات وتتعلق الميزانية م  أبواب عدة

 الفئة تحليل إ  الحاجة آنةاك اللجنة وارتأت. المنفةون الشأأأأأركاء طم يسأأأأأتعين الةي  والخبراء الاسأأأأأتشأأأأأاريين
مة المعلومات واتسأأأأأأأأأأأأأأأاق شأأأأأأأأأأأأأأأفافية لتحسأأأأأأأأأأأأأأأين المةكورة  الفقرات، A/72/7) المقبلة الميزانية تقارير في المقدَّ
 .(116 إ  114
 تقدم لا 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية أن القلق مع الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتلا ظ - 107

 المِّن  في المتمثلةةة الإنفةةاق فئةةة منهةةا تتلون التي لمختلفةةةا بالعنةةاصةةةةةةةةةةةر يتعلق فيمةةا كةةافيةةة  تفةةاصةةةةةةةةةةةيةةل
 .الصةةةةةةةةلة ذي الية ية الميزانية باب  سةةةةةةةةب وطبيعتها  جمها يتباين عناصةةةةةةةةر وهي، والمسةةةةةةةةاهمات

 لفئة مفصةةلا   وتوزيعا   شةةاملا   تحليلا   يدرج أن العام الأمين إلى العامة الجمعيةُ  تطلب بأن اللجنة وتوصةةي
 بتلك المتعلقة المعلومات في والاتسةةاق الشةةفافية تحسةةين ب ية المقبلة الميزانية مق  ات في هذه الإنفاق

 . الموارد من الا تياجات
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 الميزانية عن الخارجة الموارد - هاء 
 البرنامجيأأأة الميزانيأأأأة لمقأأأأدمأأأأة الثأأأأاني المرفق م  9 الجأأأأدول يعرِض، أعلا  11 الفقرة في يأتي كمأأأأا - 108
 خلال متاحة تكون أن المتوقع الميزانية ع  الخارجة الموار  مسأأأأأأأأأأأأأأأتوى ع  تفاصأأأأأأأأأأأأأأأيل 2020 لعاي المقترحة

 .  ولار بليون 12.4 ومبلغها، 2020 عاي
 الدعم ميزانيات أو المؤسأأأأأسأأأأأية أو ا  ارية الميزانيات باسأأأأأتعراض أيضأأأأأا   الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتقوي - 109

 السأأأأا س المرفق ويشأأأأتمل، بشأأأأ نها تقارير وتقدي وكياناتها وبرامجها المتحدة الأمم صأأأأنا يق بمختلم الخاصأأأأة
 للمبا رات خاص اهتماي إيلاء على اللجنة تواظب، البرامج تلك في النظر وعند. طا بيان على التقرير لهةا

 المنظمة صأأأأأعيد على تحولمل إحداث إ  ترمي التي المشأأأأأاريع شأأأأأتى قلك في بما، المنظومة نطاق على المتخةة
 . ا  اري ا صلاح ومبا رات

، 35/217 العامة الجمعية قرار م  الثاني الجزء م  2 الفقرة أحكاي بموجب، اللجنة وتسأأأأأأتعرض - 110
 ع  خارجة مصأأأأأأا ر م  تموَّل التي فوقها وما 1-مد الرتبة م  الجديدة الوظائم بجميع المتصأأأأأألة المقترحاتِ 
 قدمت أن منة، اللجنة اسأأتعرةأأت وقد.  ولية حكومية هيئة م  للفحا آخر بشأأكل تخضأأع ولا الميزانية
 الأمين م  المقدمة الطلبات، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية ع  الأول تقريرها
 تلك وتر . فوقها وما 1-مد الرتبة م  الميزانية ع  خارجة موار  م  مموَّلة وظائم تمديد أو  نشأأأأأأأأأأأأاء العاي

 . أ نا  5 الجدول في الطلبات
 

 5 الجدول
 الاسةةتشةةارية اللجنة اسةةتعرضةةتها التي، فوقها وما 1-مد الرتبة من الميزانية عن خارجة موارد من ممو لة وظائف تمديد أو إنشةةاء طلبات

 2019 يوليه/تموز إلى 2017 أغسطس/آب من الف ة في
 تارير الطلب الوظيفة

 2017تشري  الثاني/نوفمبر  ( في مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحا  الأفريقي1-تمديد وظيفة  لمسؤول أول لشؤون الانتخابات )مد  
( في مكتب 1-( بمكتب مكافحة ا رهاب ووظيفة لرئيس مكتب )مد1-إنشأأأأأأأأأأأأاء وظيفة  لنائب للمدير )مد

 الأمين العاي لمكتب مكافحة ا رهابوكيل 
 2017تشري  الثاني/نوفمبر 

تمديد وظيفة لمنسأأأقة خاصأأأة معنية بتحسأأأين اسأأأتجابة الأمم المتحدة للاسأأأتغلال والانتهاك الجنسأأأيين )و أ ع( 
 بالمكتب التنفيةي لخمين العاي

 2017كانون الأول/ يسمبر 

 2018كانون الثاني/يناير  تنسيق الشؤون ا نسانية ( بليبيا في مكتب1-إنشاء وظيفة  لرئيس مكتب )مد
 2018آقار/مارس  إنشاء وظيفة مستشار خاص لخمين العاي لمنطقة الساحل )أ ع ي( 

 2018نيسان/أبريل  ( في وحدة التنمية المستدامة بالمكتب التنفيةي لخمين العاي1-إنشاء وظيفة لموظم رئيسي )مد
(  ثيوبيا وأوكرانيا والنيجر ونيجيريا واليم  في مكتب تنسأأأأأأيق 1-لرؤسأأأأأأاء مكاتب )مدإنشأأأأأأاء خمس وظائم 

 الشؤون ا نسانية
 2018أيار/مايو 

وما فوقها( لتنفية قرارات الجمعية العامة  1-إنشأأأأأأاء وظائم ممولة م  موار  خارجة ع  الميزانية )م  الرتبة مد
 فيما يتعلق بالنظاي المعضَّد للمنسقين المقيمين 

 2018آب/أغسطس 

 2018يلول/سبتمبر أ ( في مفوةية الأمم المتحدة لحقوق ا نسان، في جنيم ونيويورك وأ يس أبابا1-إنشاء خمس وظائم )مد
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 تارير الطلب الوظيفة

تمديد وظيفة  لمنسأأأقة خاصأأأة معنية بتحسأأأين اسأأأتجابة الأمم المتحدة للاسأأأتغلال والانتهاك الجنسأأأيين )و أ ع(   
 بالمكتب التنفيةي لخمين العاي

  2018تشري  الثاني/نوفمبر 

 2018تشري  الثاني/نوفمبر  فريقي ( في مكتب الأمم المتحدة لدى الاتحا  الأ1-تمديد وظيفة  لمسؤول أول لشؤون الانتخابات )مد
( في مكتب 1-ومد 2-( بمكتب مكافحة ا رهاب وإنشأأأأاء وظيفتين إةأأأأافيتين )مد1-إنشأأأأاء وظيفتين )مد

 وكيل الأمين العاي لمكتب مكافحة ا رهاب
 2018كانون الأول/ يسمبر 

تنسأأأأأيق الشأأأأأؤون ا نسأأأأأانية في المقر ( في شأأأأأعبة العمليات والدعوة التابعة لمكتب 1-إنشأأأأأاء أربع وظائم )مد
 (طلب أول)

 2019كانون الثاني/يناير 

( م  أجل تقديم الدعم المباشر 2-إنشاء وظيفة م  وظائم المساعدة المؤقتة العامة لمدير لمكتب الجدولة )مد
 إ  الأمين العاي في المكتب التنفيةي لخمين العاي

 2019نيسان/أبريل 

 2019أيار/مايو  لخمم المتحدة لتحالم الحضارات )و أ ع( في المكتب التنفيةي لخمين العايإنشاء وظيفة لممثل ساي  
( في شأأأأأعبة العمليات والدعوة التابعة لمكتب تنسأأأأأيق الشأأأأأؤون ا نسأأأأأانية في المقر 1-إنشأأأأأاء أربع وظائم )مد

 (إعا ة تقديم للطلب الأول)
 2019حزيران/يونيه 

  
 التي 64/243 العامة الجمعية قرار من 41 إلى 39 الفقرات إلى الاستشارية اللجنة وتُشر - 111

 الصةةرامة لنفس الميزانية عن خارجة موارد من الممو لة الوظائف تخضةةع أن ضةةرورة الجمعية فيها أكدت
 الموارد تُسةةةتخدم أن وضةةةرورة، العادية الميزانية من الممو لة الوظائفُ  لها تخضةةةع التي والتنظيم الإدارة في

 مشةةةةةةاريع في تُدرج وأن، وأنشةةةةةةطتها وأهدافها المنظمة سةةةةةةياسةةةةةةات مع يتسةةةةةةق بما الميزانية عن الخارجة
 التيعات بين التمييز يتسةةةةةى كي،  الميزانية عن الخارجة الموارد عن ومحددة واضةةةةةحة معلومات الميزانية

 لأ لام المتسةةق التطبيق أهمية على تشةةدد اللجنة زالت وما. اليامج دعم وتلاليف المقررة والأنصةةبة
 .الميزانية أبواب جميع في القرار ذلك
 

 الأخرى المتحدة الأمم هيئات مع التعاون - واو 
 السأأأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية ع  الأول تقريرها الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنةُ  أصأأأأأأأأأأدرت منة - 112
2018-2019 (A/72/7) ،بش ن المنفصلة المراسلات م  عد ا المتحدة الأمم هيئات إ  اللجنة أحالت 
 .التقرير لهةا السا س المرفق في الوار ة بالوثائق تتعلق، والميزانية ا  ارة بشؤون تتصل شتى مسائل

 
 خلاصة - زاي 

 المقترحة البرنامجية الميزانية لموار  إجمالي تخفيض ع  الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة توصأأأأأأأأأأيات سأأأأأأأأأأتسأأأأأأأأأأفر - 113
 .التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 11 380 700 مبلغه بما 2020 لعاي
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 الفصل الثاني
 توصيات مفصلة بش ن الميزانية الية ية المق  ة  

 
 تقديرات النفقات  

 
  الأول الجزء  
 عموما   والتنسيق والتوجيه السياسات تقرير  

 
  1 الباب  
 عموما   والتنسيق والتوجيه السياسات تقرير  

 
)قرارات الجمعيأأأة العأأأامأأأة  2019-2018الاعتمأأأا ات المنقحأأأة للفترة 

  ولار 137 295 900 ألم إ  جيم( 73/280
  ولار 61 573 100 2018نفقات عاي 

  ولار 75 995 800 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 76 743 500 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 9 465 800 )ب(2020لعاي الموار  المقررة الأخرى 

  ولار  344 920 800 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. (A/74/6 (Sect. 1)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا (. 65إ   55انظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  (ب) 
  
 ولار  76 743 500إ   2020لعاي  1تصأأأل موار  الميزانية العا ية التي طلبها الأمين العاي للباب  1-أولا

 مقارنة، في المائة 0.1 ولار، أو بنسبة  747 700التكاليم، ويمثل قلك ثايا ة صافية قدرها قبل إعا ة تقدير 
 ؛الثاني المرفق، A/74/6 (Sect. 1)) العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات

 .أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا انظر
 :التالية العوامل إ  الصافية الزيا ة هة  العاي الأمين ويعزو 2-أولا

 ثايا ة ‘1’: تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل  ولار 417 000 قأأدرهأأا ثايا ة تعكس التي، الفنيأأة التعأأديلات )أ( 
 التي العأأاي الأمين وكيأأل بوظيفأأة تتعلق العأأاي لخمين التنفيأأةي المكتأأب بنأأد تحأت  ولار 148 000 قأدرهأا

 الثاني/ كانون  1 م  اعتبارا، 2019-2018 السأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأأأأأياق في أنشأأأأأأأئت
 ؛(41-1 الفقرة، A/74/6 (Sect. 1)) المأأائأأة في 50 نسأأأأأأأأأأأأأأأبتأأه شأأأأأأأأأأأأأأأغور معأأدل تطبيق مع، 2018 ينأأاير
 والنزاع بالأطفال المعنية العاي لخمين الخاصأأأأأأأة الممثلة مكتب بند تحت  ولار 184 100 قدرها ثايا ة ‘2’

 بند تحت (4-)ا واحدة مؤقتة ووظيفة (5-)ا واحدة لوظيفة سأأأأأأأنوي اعتما  رصأأأأأأأد تعكس، المسأأأأأأألح
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، 2019-2018 السأأأأأأأأأأنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأأأأأأأأياق في أنشأأأأأأأأأأئتا الأخرى الموظفين تكاليم
 شأأأأأأأأأأأغور معدل تطبيق مع، 72/245 العامة الجمعية بقرار عملا، 2018 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا
 مكتب بند تحت  ولار 84 900 قدرها ثايا ة ‘3’ ؛(69-1 الفقرة، نفسأأأأأه )المرجع المائة في 50 نسأأأأأبته

 البرنامجية الميزانية سأأأأأأأأياق في أنشأأأأأأأأئت (4-)ا واحدة لوظيفة سأأأأأأأأنوي اعتما  رصأأأأأأأأد تعكس الأخلاقيات
 شأغور معدل تطبيق مع، 2018 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا، 2019-2018 السأنتين لفترة المقترحة
 ؛(179-1 الفقرة، نفسه )المرجع المائة في 50 نسبته

 الأول المقأأاي في تعزى  ولار 330 700 قأأدرهأأا ثايا ة تعكس التي، الأخرى التغييرات )ب( 
 إ ارة تديرها (5-)ا واحدة وظيفة إنشأأأأأأأأأأاء مقترح يعكس  ولار 218 100 قدر  فرق ‘1’: يلي ما إ 

 ونقل العمل اسأأأأأأأأأأتمرارية إ ارة طدا العامة الجمعية رئيس مكتب لدعم، والمؤتمرات العامة الجمعية شأأأأأأأأأأؤون
 فترة نهاية في العامة الجمعية رئيس تقرير إعدا  على والمسأأاعدة، لأخرى  ورة وم   خر رئيس م  المعارا
؛ (7-1 الفقرة، نفسأأأأأه )المرجع المهاي تسأأأأأليم بشأأأأأ ن المكتب و/أو الرئيس إ  إحاطة تقديم وعلى الرئاسأأأأأة

 في تعكس أمانته( قلك في )بما الحسأأأأأأأأأأأأابات مراجعي مجلس بند تحت  ولار 109 000 قدرها ثايا ة ‘2’
 في الوار  العامة الجمعية لطلب وفقا التراث لحفظ الاسأأتراتيجية الخطة حسأأابات مراجعة رسأأوي الأول المقاي
 .(13-1 الفقرة، نفسه )المرجع الخامس الفرع، ألم 68/247 قرارها
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 1-أولا بالجدول الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار وعند 3-أولا

 ويتضأأأأأأأأأأأأأأم . 2020 لعأاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمأدة العأا ية الميزانيأة م  الممولة
 .2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة والموار  الأخرى المقررة الموار  م  الممولة الوظائم أيضا   الجدول

 
 1-أولا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 خ ع )ر أ( 2خ ع )ر ر(،  1، 4-ا 3، 5-ا 2، 1-مد 1، 2-مد 1 10 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 2خ ع )ر ر(،  1، 4-ا 3، 5-ا 2، 1-مد 1، 2-مد 1 10 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 المتحدة لس مراجعي  سابات الأمم 
 خ ع )ر أ( 4، 3-ا 1، 1-مد 1 6 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 4، 3-ا 1، 1-مد 1 6 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 اللجنة الاستشارية المستقلة للمراجعة
 خ ع )ر أ( 1، 5-ا 1 2 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 1، 5-ا 1 2 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 الملتب التنفيذي للأمين العام
 ، 4-ا 11، 5-ا 9، 1-مأأأأأأد 7، 2-مأأأأأأد 6أ ع ي،  1و أ ع،  2ن أ ع،  1 92 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 

 خ ع )ر أ( 39خ ع )ر ر(،  7، 2-ا 2، 3-ا 7
 ،4-ا 11، 5-ا 9، 1-مأأأأأأد 7، 2-مأأأأأأد 6أ ع ي،  1و أ ع،  2ن أ ع،  1 92 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 خ ع )ر أ( 39خ ع )ر ر(،  7، 2-ا 2، 3-ا 7
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 الرتبة العد  
 ملتب المدير العام لملتب الأمم المتحدة في جنيف   

خ ع )ر ر(،  2، 2-ا 1، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 2، 1-مأأأأد 2و أ ع،  1 17 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 ع )ر أ( خ 6

خ ع )ر ر(،  2، 2-ا 1، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 2، 1-مأأأأد 2ع، و أ  1 17 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ع )ر أ( خ 6

 ملتب المدير العام لملتب الأمم المتحدة في فيينا
 خ ع )ر أ( 4خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 1 9 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 4ر(، خ ع )ر  1، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 1 9 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 ملتب المدير العام لملتب الأمم المتحدة في نروبي
 ر ي  3، 4-ا 2، 1-مد 1و أ ع،  1 7 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 ر ي  3، 4-ا 2، 1-مد 1و أ ع،  1 7 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 والنزاع المسل ملتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالأطفال 
 خ ع )ر أ( 2خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 3، 4-ا 2، 5-ا 2و أ ع،  1 11 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 2خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 3، 4-ا 2، 5-ا 2و أ ع،  1 11 2020الوظائم المقترحة لعاي 

  الات النزاعملتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف الجنسي في 
 خ ع )ر أ( 2، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 1، 1-مد 1و أ ع،  1 8 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 2، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 1، 1-مد 1و أ ع،  1 8 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 ملتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف ضد الأطفال 
 خ ع )ر أ( 1خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 3، 4-ا 3، 5-ا 1أ ع ي،  1 10 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 1خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 3، 4-ا 3، 5-ا 1أ ع ي،  1 10 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 المدافعة عن  قوق الضحاياملتب 
 خ ع )ر أ( 1، 3-ا 1، 4-ا 1أ ع ي،  1 4 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 1، 3-ا 1، 4-ا 1أ ع ي،  1 4 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 ملتب أمينة المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة 

 ر ي  3خ ع )ر أ(،  5، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 7، 1-مد 2أ ع ي،  1 21 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 ر ي  3خ ع )ر أ(،  5، 3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 7، 1-مد 2أ ع ي،  1 21 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 ملتب إقامة العدل

خ ع )ر أ(،  12، 2-ا 1، 3-ا 11، 4-ا 6، 5-ا 5، 1-مأأد 1، 2-مأأد 1 40 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 ر ي  3

خ ع )ر أ(،  12، 2-ا 1، 3-ا 11، 4-ا 6، 5-ا 5، 1-مأأد 1، 2-مأأد 1 40 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي  3

 ملتب الأخلاقيات 
 خ ع )ر أ( 1خ ع )ر ر(،  1، 2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 2، 5-ا 1، 2-مد 1 9 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 1)ر ر(، خ ع  1، 2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 2، 5-ا 1، 2-مد 1 9 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 موع الوظةةةةةةائف المعتمةةةةةةدة  
 )أ(2019-2018للف ة 

، 4-ف 37، 5-ف 32، 1-مد 16، 2-مد 9أ ع م،  4و أ ع،  6ن ع م،  1 246
 ر م  9خ ع )ر أ(،  80خ ع )ر ر(،  14، 2/1-ف 5، 3-ف 33



A/74/7 
 

 

43/305 19-13686 

 

 الرتبة العد  
 موع الوظائف المق  ة لعام     

2020 
، 4-ف 37، 5-ف 32، 1-مد 16، 2-مد 9أ ع م،  4و أ ع،  6ن ع م،  1 246

 ر م  9خ ع )ر أ(،  80خ ع )ر ر(،  14، 2/1-ف 5، 3-ف 33
 الموار  المقررة الأخرى 

 اللجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية
 4-ا 1، 5-ا 1  2 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 الملتب التنفيذي للأمين العام
 خ ع )ر أ( 2، 5-ا 2، 1-مد 1 5 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب أمينة المظالم وخدمات الوساطة في الأمم المتحدة 
 خ ع )ر أ( 1خ ي،  2، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 3 9 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب إقامة العدل
 3-ا 1 1 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب الأخلاقيات
 خ ع )ر أ( 1، 3-ا 1، 5-ا 1 3 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 )ب(الموارد الخارجة عن الميزانية
 خ ع )ر أ( 1 1 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 الملتب التنفيذي للأمين العام
 خ ع )ر أ( 1خ ع )ر ر(،  1، 1-ا/2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 5، 5-ا 6 16 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 الأمم المتحدة في جنيفملتب المدير العام لملتب 
 خ ع )ر أ( 3 3 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب المدير العام لملتب الأمم المتحدة في نروبي
 خ ع )ر أ( 1، 4-ا 1 2 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالأطفال والنزاع المسل 
 5-ا 1 1 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ملتب الممثلة الخاصة للأمين العام المعنية بالعنف الجنسي في  الات النزاع
 خ ع )ر أ( 1، 2-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 1، 1-مد 1 8 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
 نظام المنسقين المقيمين
 ،3-ا 19، 4-ا 99، 5-ا 148، 1-مأأأأأأأأد 84، 2-مأأأأأأأأد 42أ ع ي،  13  1 141 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي ا و  459ر ي،  267خ ع )ر أ(،  5خ ع )ر ر(،  5
 

 ووظيفتان، 3-ا 3، 4-ا 1، مساعد عاي أمين 1) وظائم ثماني إنشاء على، ألم 73/279 قرارها في، العامة الجمعية وافقت )أ( 
 .2019 لعاي المحلية( الرتبة م  واحدة ووظيفة، الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م 

 الأمم صأأأأأأأأأأندوق م  ممولة أخرى وظيفة 33 ثمة أن تبينلم  بالوظائم متصأأأأأأأأأألة موار  إ  A/74/6 (Sect. 1) للوثيقة الثاني المرفق يشأأأأأأأأأأير ب() 
 والمنظمة ا منة الهجرة أجل م  العالمي الاتفاق لدعم الاسأأأأأأأأأأتئماني المتحدة الأمم وصأأأأأأأأأأندوق، البشأأأأأأأأأأري لخم  الاسأأأأأأأأأأتئماني المتحدة
  .للحضارات المتحدة الأمم لتحالم الاستئماني والصندوق، والنظامية
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 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
، 2020 لعاي وظيفة 246 مجموعه ما العاي الأمين يقترح، 1-أولا الجدول في المبين النحو على 4-أولا
 .2019 لعاي المعتمدة الوظائم بعد  مقارنة تغيير أي  ون
 

  الوظائم الشاغرة  
 أيار/مايو 31 في الشأأأأأأأأاغرة الوظائم عد  نن الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 5-أولا

وظائم م  فئة الخدمات العامة، وأن  4الفنية و وظائم م  الفئة  9وظيفة تشأأأأأأأأأمل  13بلغ  قد 2019
واحدة منها فقط كانت شأأأأأأاغرة لأكثر م  سأأأأأأنة واحدة بسأأأأأأبب إجاثاة مرةأأأأأأية مطولة. وتناقش اللجنة في 

  .الفصل الأول أعلا  المسائل المتعلقة بالوظائم الشاغرة
 

  بدل الوظيفة الخاص  
 ثمة كانت  2019 أيار/مايو 31 في هنن الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأار عند 6-أولا
 الخدمات فئة م  3، 5-ا 1، 1-مد 1) الخاص الوظيفة بدل يتلقون موظفون يشأأأأأأأأأغلها وظائم خمس

 ، رئيس  ائرة الشأؤون السأياسأية(.1-العامة )الرتب الأخرى((، م  بينها وظيفة مشأغولة لأكثر م  سأنة )مد
  الأول الوار  أعلا ، استخداي بدل الوظيفة الخاص.وتناقش اللجنة بمزيد م  ا سهاب، في الفصل 

 الموارد بشةةةةةةةةةةةةة ن العةةام الأمين مق  ةةات على بالموافقةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةاريةةة اللجنةةة توصةةةةةةةةةةةي 7-أولا
 .بالوظائف المتعلقة

 
  بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 المقترحة، بالوظائم المتعلقة غير الموار  نن الاسأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأار عند 8-أولا
  ولار 416 100 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة قلك ويمثل،  ولار 38 164 400 إ  تصأأأأأأأأأأأأأأأل، 2020 لعاي
 المتعلقأأة غير الموار  في الزيا ة وتعزى .2019 لعأأاي المخصأأأأأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأأأأأأة بالاعتمأأا ات مقأأارنأأة المأأائأأة( في 1.1)

 (5-)ا واحدة إةأأأأأأأأأأأأافية مؤقتة وظيفة )أ(: التالية الوظائم إنشأأأأأأأأأأأأاء اقتراح إ  الأول المقاي في بالوظائم
 الفقرة أيضا انظر؛ 7-1 الفقرة، نفسه )المرجع  ولار 218 100 بمبلغ العامة الجمعية رئيس مكتب لدعم
 (4-)ا واحدة وظيفة )ب(؛ أ نا ( الوار ة 16-أولا إ  11-أولا والفقرات أعلا  الوار ة )ب( 2-أولا
 أنُشأأأأأأئت،  ولار 85 400 بمبلغ، المسأأأأأأألح والنزاع بالأطفال المعنية العاي لخمين الخاصأأأأأأأة الممثلة مكتب في

 شأأأأأأأأأأأغور معدل تطبيق مع، 72/245 العامة الجمعية بقرار عملا، 2018 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا
 بمبلغ الحسأأأأأأأأأأأأأأأابات مراجعي مجلس رسأأأأأأأأأأأأأأأوي )ج(؛ أعلا ( )أ( 2-أولا لفقرةا )انظر المائة في 50 نسأأأأأأأأأأأأأأأبته
 . أعلا ( )ب( 2-أولا الفقرة )انظر التراث لحفظ الاستراتيجية للخطة،  ولار 109 000

 
  تكاليم الموظفين الأخرى  

 العامة المؤقتة المسأأاعدة فئة م  وظائم ثماني بوجو  الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأتفسأأار عند 9-أولا
 الوار  الأول الفصأأأأل في، ا سأأأأهاب م  بمزيد اللجنة وتناقش .2019 نيسأأأأان/أبريل 30 حتى 1 الباب في

  .العامة المؤقتة المساعدة وظائم استخداي، أعلا 
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 المتعلقة غر الموارد بشةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةتشةةارية اللجنة وتوصةةي 10-أولا
 . أدةه 16-أولا الفقرة في الواردة وتوصياتها بتعليقاتها رهنا بالوظائف

 
 عامة وتوصيات تعليقات  
 الجمعية العامة  

 الموار  تعكس، العامة الجمعية رؤسأاء لمسأاندة والمخصأصأة بالوظائم المتعلقة غير الموار  إطار في 11-أولا
 المخصأأأأأأا بالاعتما  مقارنة  ولار 218 100 قدرها صأأأأأأافية ثايا ة  ولار 1 352 200 البالغة المقترحة
 الجمعية شؤون إ ارة تديرها (5-)ا إةافية واحدة وظيفة إنشاء بمقترح الزيا ة هة  وتتصل. 2019 لعاي

 إ ارة هو المقترحة المؤقتة الوظيفة هة  م  والهدا. العامة الجمعية رئيس مكتب لدعم، والمؤتمرات العامة
 رئيس تقرير إعدا  على والمسأأأأأأأأأأأأأاعدة، لأخرى  ورة وم   خر رئيس م  المعارا ونقل العمل اسأأأأأأأأأأأأأتمرارية

 المهاي تسأأأأأأأأأأأأليم بشأأأأأأأأأأأأ ن المكتب و/أو الرئيس إ  إحاطة تقديم وعلى الرئاسأأأأأأأأأأأأة فترة نهاية في العامة الجمعية
(A/74/6 (Sect. 1) ،7-1 الفقرة) .رؤسأأأأأاء بين العمل واسأأأأأتمرارية المؤسأأأأأسأأأأأية الةاكرة بإ ارة يتعلق وفيما 

 الدعم السأأأأنين مر على قدمت ا  ارة نن، الاسأأأأتفسأأأأار عند، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت، العامة الجمعية
، المؤسأأأسأأأية والخبرات المعارا ونقل العمل اسأأأتمرارية لضأأأمان العامة الجمعية رئيس لمكتب والتحليلي الفح
 الجمعية شأأأأأأأأأأؤون شأأأأأأأأأأعبة م  يالمقد الدعم أن وقكُر. 68/246 و 58/126 العامة الجمعية بقراري عملا
 على وكةلك للعمل ا جرائية الجوانب على يقتصأأأر للإ ارة التابعة والاجتماعي الاقتصأأأا ي والمجلس العامة

 التي المؤسأأأأأسأأأأأية الةاكرة نن اللجنة وأبُلغت .العامة الجمعية طا أخةت التي والسأأأأأوابق الماةأأأأأية الممارسأأأأأات
 اللجنة وأبُلغت .لعمله السأأأأأأأأياسأأأأأأأأية الجوانب قلك في بما، الداخلي عمله بآليات تتعلق المكتب إليها يحتاج

 تحأديات يفرض واحأدة بسأأأأأأأأأأأأأأأنأة المحأد ة الرئيس ولايأة مأدة ع  النأاجم الموظفين  وران معأدل نن أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا
 اللجنة وأبُلغت .المكتب في الداخلي العمل بآليات المتصأأأألة القدرات وتأ و فُّر المؤسأأأأسأأأأية بالةاكرة يتعلق فيما

نة كل  الرئيس تكلم العامة الجمعية نن كةلك  المسأأأأأأأأأأأأأأأتوى الرفيعة الاجتماعات م  الكثير بتنظيم سأأأأأأأأأأأأأأأ
 ا لماي إ  يحتاج جديد فريق كل  أن إ  نظرا تنظيمها المكتب على يصأأأأأعب التي المواةأأأأأيعية والاجتماعات

 .شهرا 12 كل  المكتب نعمال
 قد كانت  التي 5-ا برتبة الوظيفة نفس هي المقترحة الوظيفة أن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 12-أولا

 قد العامة الجمعية أن أيضأأأأأأأا اللجنة وتلاحظ .2019-2018 للفترة المقترحة البرنامجية الميزانية في أ رجت
، 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأياق في، يقدي أن يالعا الأمين إ ، 72/313 قرارها في، طلبت

 وأبُلغت .العامة الجمعية رئيس لمكتب الميزانية في المخصأأأأأأأأأأأأأأا الاعتما  في النظر إعا ة بشأأأأأأأأأأأأأأ ن مقترحات
 غرار على، تتزايد فتئت ما العامة الجمعية رئيس طا يضأأأأطلع التي الأنشأأأأطة نن، الاسأأأأتفسأأأأار عند، اللجنة
 رفيعة مناسأأأبة 20 لعقد التحضأأأير: يلي ما يشأأأمل الحالية الدورة في العمل عبء وأن، المكتب عمل عبء

 قلك في بما، عليها متفق أخرى أولويات تحقيق على والعمل ؛تكليم طا صدر أخرى ومناسبات المستوى
المسأأأأأأتوى المقرر  الرفيعة للمناسأأأأأأبات الدعم وتقديم ؛ا عاقة قوي والأشأأأأأأخاص بالنسأأأأأأاء المتصأأأأأألة الأولويات

وعقد اجتماعات  م  الميسأأأأأري  والرؤسأأأأأاء المشأأأأأاركين؛ 32و عم أنشأأأأأطة  2019تنظيمها في أيلول/سأأأأأبتمبر 
التنسأأأأأأأأأأيق الشأأأأأأأأأأهرية المقررة مع الأجهزة الرئيسأأأأأأأأأأية الأخرى، بما في قلك الاجتماعات مع الأمين العاي ورئيس 

بلغت اللجنة كةلك نن شاغل الوظيفة سيؤ ي  ورا وأُ  المجلس الاقتصا ي والاجتماعي ورئيس مجلس الأم .
 أساسيا في تقديم الدعم اللاثاي إ  رؤساء الجمعية العامة في تنظيم تلك الأنشطة.
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 الجمعية رئيس مكتب إ  المقدي الدعم إجمالي نن الاستشارية اللجنة أبُلغت، الاستفسار وعند 13-أولا
 قلك في )بما المكتب لدعم موظفون )أ(: يلي ما تشأأأأأأأأأأأأأأأمل العامة لخمانة التابعة ا  ارات جميع م  العامة
 م  اثنين موظفين ع  فضأأأأأأأأأأألا، (2-ا برتبة وموظم، 3-ا برتبة وموظم، 4-ا برتبة واحد موظم

 تكنولوجيا خدمات )ب( ؛والمؤتمرات العامة الجمعية شأأأؤون إ ارة م  الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة
 إ ارة تقدمها التي الأم  خدمات )ج( ؛والاتصأأالات المعلومات تكنولوجيا مكتب يقدمها التي، المعلومات
 ؛القانونية الشأأأأأأأأأأأؤون مكتب يقدمها التي والتوجيهات القانونية المسأأأأأأأأأأأاعدة ) ( ؛والأم  السأأأأأأأأأأألامة شأأأأأأأأأأأؤون
 تقدمه الةي بالدعم علما اللجنة وتحيط .العاي الأمين باسأأأأأأأأأأأأأأأم المتحدث مكتب م  رسمي متحدث )ه(

 واحد شأأأأأهر مدتها معتمدة تداخل لفترة اعتما ات قلك في بما، العامة الجمعية رئيس لمكتب العامة الأمانة
( في 5-ا 1، 1-مأأد 1، 2-مأأد 2لوظأأائم الأربع المتأأداخلأأة )ا م  وظيفأأة لكأأل اللاثامأأة الموار  لتوفير

 أ نا (. 16-المكتب )انظر الفقرة أولا
 الميزانية ع  خارجة بموار  أيضأأأأأا يدُعم العامة الجمعية رئيس مكتب أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأأير 14-أولا

 الموار  هة  أن أيضأأأأأا الميزانية مقترح ويةكر الثاني( المرفق، A/74/6 (Sect. 1))  ولار 1 681 700 قدرها
 قدرات توفير قلك في بما، متنوعة أنشأأأطة لأ اء سأأأتسأأأتخدي وأنها للمكتب المتاحة الأخرى الموار  سأأأتكمل
 اللجنة ثُاولِم ت، الاسأأتفسأأار وعند .(5-1 الفقرة، نفسأأه )المرجع العامة المؤقتة المسأأاعدة خلال م  إةأأافية

 مبلغ أن اللجنة وتلاحظ، للمكتب المتاحة الميزانية ع  الخارجة بالموار  تتعلق بمعلومات الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية
في شأأأأأأأكل تبرعات م  الدول الأعضأأأأأأأاء خلال الدورة الثانية والسأأأأأأأبعين للجمعية ور  قد  ولار مليون 2.4

مليون  ولار قأأد ور  خلال الأأدورة الثأأالثأأة والسأأأأأأأأأأأأأأأبعين. وعلاوة على قلأأك، أبُلغأأت  2.1العأأامأأة وأن مبلغ 
( خلال الدورة 2-تين مؤقتتين )برتبة االلجنة أن الموار  الخارجة ع  الميزانية اسأأأأأأأأأأأأأأأتُخدمت لتمويل وظيف

)لمدة شأأأأهري ((  2-ا 1خ ع )ر أ(، و  1، و 1-ا 1، و 5-ا 1الثانية والسأأأأبعين وأربع وظائم )
خلال الدورة الثالثة والسأأأأأأأأأأأأأأأبعين. وفيما يتعلق بجمع الأموال م  أجل المكتب، أبُلغت اللجنة أن الرئيس 

  .مسؤول ع  جمع الموار  الخارجة ع  الميزانية
 المتلرر الطابع وإلى الطويل الأجل في المؤسةةةةةةةةةسةةةةةةةةةية الذاكرة  فظ مقتضةةةةةةةةةيات إلى وبالنظر 15-أولا

 مق   على بالموافقة الاسةةتشةةارية اللجنة توصةةي، عام كل  العامة الجمعية رؤسةةاء بين الانتقالية للعملية
 العامة الجمعية شةةةةؤون إدارة تديرها (5-)ف وا دة إضةةةةافية مؤقتة وظيفة إنشةةةةاء بشةةةة ن العام الأمين

  .العامة الجمعية رئيس ملتب لدعم والمؤتمرات
 تداخل فترة م  حاليا يسأأأأأأأأأأأتفيد العامة الجمعية رئيس مكتب نن الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة وتةكلمر 16-أولا

 اللاثامة الموار  بتوفير تسأأأأأمح، 72/261 العامة الجمعية قرار م  7 للفقرة وفقا، واحد لشأأأأأهر تمتد معتمدة
 الوظيفة إ  با ةأأأأأأأأأأأأأأأأافأة، (5-ا 1، 1-مأد 1، 2-مأد 2) الأربع المتأداخلأة الوظأائم م  وظيفأة لكأل

 رؤسأأأأاء تسأأأأاعد الموار  في شأأأأهر لمدة المعتمدة التداخل فترة أن اللجنة أبُلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. المقترحة
 تختتم العامة الجمعية  ورة لأن المكثم السأأأأأأياسأأأأأأي النشأأأأأأاط م  لفترة التحضأأأأأأير على الجد  العامة الجمعية
 تولي م  واحد أسأأأأأأبوع غضأأأأأأون في يرأس الجديد الرئيس ولأن، التالية الدورة لافتتاح السأأأأأأابق اليوي في عا ة
 الدول رؤساء مع الثنائية الاجتماعات ع  فضلا، المستوى رفيعة أخرى واجتماعات العامة المناقشة منصبه

 توفر هو وا د شةةةةهر لمدة التداخل من ال رض أن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتلا ظ. الزائري  والحكومات
 ضةةرورية تعد لم كامل  شةةهر لمدة التداخل ف ة أن اللجنة ترى، ذلك ومع. الجدد للرؤسةةاء انتقالية ف ة

 المتعلقة والمسةةؤوليات بالمهام سةةيضةةطلع (5-ف )برتبة المق  ة الوظيفة شةةاغل لأن الانتقالية للعملية
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 المؤسةةةةةةةةةةسةةةةةةةةةةية الذاكرة على بالحفاظ المتعلقة المحددة الا تياجات تلبية عن فضةةةةةةةةةةلا، الانتقالية بالف ة
 من الانتقالية الف ة مدة بتخفيض اللجنة توصةةةةي ولذا. العامة الجمعية رؤسةةةةاء بين العمل واسةةةةتمرارية

 ملتب في (5-ف 1، 1-مد 1، 2-مد 2) الأربع الوظائف يخ  فيما أسةةةةةةبوعين إلى وا د شةةةةةةهر
  .الانتقالية بالف ة المتعلقة الموظفين غر من الموارد لذلك تبعا تعدل أن وينب ي؛ العامة الجمعية رئيس

 
 المكتب التنفيةي لخمين العاي  

 2020 عاي في العاي لخمين التنفيةي المكتب لتمويل المطلوبة العا ية الميزانية موار  مجموع يصل 17-أولا
  ولار 148 000 قأأأدرهأأأا ثايا ة قلأأأك ويمثأأأل، التكأأأاليم تقأأأدير إعأأأا ة قبأأأل  ولار 14 935 900 إ 
 مبلغ م  المقترحأأأأأأة الموار  وتتأأأأأأ لم. 2019 لعأأأأأأاي المخصأأأأأأأأأأأأأأأا بالاعتمأأأأأأا  مقأأأأأأارنأأأأأأة، المأأأأأأائأأأأأأة في 1 أو

 المتعلقأأأة غير للموار   ولار 1 157 900 ومبلغ، وظيفأأأة 92 تكأأأاليم لتغطيأأأة ر ولا 13 778 000
 وتوثايع التنظيمي الهيكل أيضا الميزانية مقترح ويبين. (13-1 الجدول، A/74/6 (Sect. 1) )انظر بالوظائم
 . ألم( الفرع، الأول المرفق، نفسه )المرجع العاي لخمين التنفيةي والمكتب العاي الأمين لدعم الوظائم

 في العاي الأمين إ  المسأأأأأأاعدة يقدي العاي لخمين التنفيةي المكتب أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأأأير 18-أولا
  اخل الأخرى والكيانات والبرامج العامة الأمانة لأعمال التنفيةي التوجيه وفي؛ العامة السأأأأأأأأياسأأأأأأأأة وةأأأأأأأأع
 وفي؛ والوفو  الحكومات مع الاتصأأأأأالات وفي؛ السأأأأأرعة وجه على وإنجاثاها الأعمال لهة  والتنسأأأأأيق المنظمة

 التخطيط في العأأاي الأمين إ  المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدة أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا المكتأأب ويقأأدي. والجمهور الصأأأأأأأأأأأأأأأحأأافأأة مع العلاقأأات
 والاقتصأأأأا ية السأأأأياسأأأأية والشأأأأؤون؛ المنظمة أعمال ع  العاي لخمين السأأأأنوي التقرير وإعدا ؛ الاسأأأأتراتيجي

 تحد ها التي الولايات وتنفية الأولويات وتحقيق؛ والتمثيل الاتصال ومهاي؛ الوكالات بين المشتركة والشؤون
 المعح المسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأاري  كبير  أن إ  كةلك  المقترح ويشأأأأأأأأأأير. (24-1 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأه )المرجع العامة الجمعية

 نطاق على السياسات لمسائل شاملة رؤية على بالحفاظ العاي الأمين لعمل الدعم ييقد العامة بالسياسات
 بين متكامل نهج تعزيز قلك في بما، عليها الاسأأأأأأأأأأأتراتيجية الرقابة وةأأأأأأأأأأأمان المتحدة الأمم عمل ركائز جميع
 نشأأأأأأأأأأأأأأأوب منع في المنظومة نطاق على الاتسأأأأأأأأأأأأأأأاق م  مزيد تحقيق نحو الجهو  وقيا ة، المتحدة الأمم ركائز

 .(39-1 الفقرة، نفسه )المرجع المنظمة  اخل الجنسين بين التكافؤ وتحقيق، الأثامات
 

  الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا  
 في أنه إ  الميزانية مقترح يشأأير، جوا السأأفر لتةاكر المسأأبق الحجز لسأأياسأأة بالامتثال يتعلق فيما 19-أولا
 قبل الطيران تةاكر م  المائة في 80 شأأأأأأأأأأأأأأأراء تم، وا  ارة التنفيةي للتوجيه العاي ا طار في، 2018 عاي

 عامي في المائة في 100 بنسأأأأأبة امتثال معدل بلوغ المقرر م  وأن، السأأأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأأأبوعين
 2-أولا الجدول في المبينة بالمعلومات الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار وعند .2020 و 2019
، 2019 أيار/مأأأايو 31 حتى، 1 البأأأاب في المأأأدرجأأأة المكأأأاتأأأب م  عأأأد  في الامتثأأأال بمعأأأدلات المتعلقأأأة
 حققا اللةي  وفيينا جنيم في المتحدة الأمم لمكتبي العامين المديري  مكتبي باسأأأأأأأأأأأأأأأتثناء أنه اللجنة وتلاحظ
التوالي، فإن معدلات الامتثال في المكاتب في المائة على  75.5في المائة و  83.3بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة  امتثال معدل

في المائة. وطلبت اللجنة معدلات الامتثال  37.5قد تراوحت بين صأأأأأأأأأأأفر و  1الأخرى المدرجة في الباب 
  .، ولكنها لم تستلمها1لجميع المكاتب المدرجة في الباب 
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 2-أولا الجدول
 2019 أيار/مايو 31  تى جوا السفر لتذاكر المسبق الحجز لسياسة الامتثال  

 )النسبة المئوية(
 30 المكتب التنفيةي لخمين العاي

 83,3 مكتب المدير العاي، مكتب الأمم المتحدة في جنيم
 75 مكتب المدير العاي، مكتب الأمم المتحدة في فيينا
 صفر مكتب المدير العاي، مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

 30 العاي المعنية بالأطفال والنزاع المسلحمكتب الممثلة الخاصة لخمين 
 صفر بالعنم الجنسي في حالات النزاعمكتب الممثلة الخاصة لخمين العاي المعنية 

 20 مكتب الممثلة الخاصة لخمين العاي المعنية بالعنم ةد الأطفال
 37,5 مكتب المدافعة ع  حقوق الضحايا

  

 .تقرير السياسات: مع استبعا  أجهزة  ملاحظة 
  
 قلقها عن، المناسبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية بأن   الاستشارية اللجنة وتذك ر 20-أولا
 تأكيد اللجنة وتلرر .المسةةةبق الشةةةراء سةةةياسةةةة في المتمثل الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء

 أفضةةةةةةل بصةةةةةةورة السةةةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةةةةةرورة
 بند تحت المدرجة الطمو ة الأهداف تدرك اللجنة كانت  ولئن. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةا )انظر

 وضةةةةةع أيضةةةةةا ينب ي أنه ترى فإنها، 2020 و 2019 لعامي عامة بصةةةةةفة والإدارة التنفيذي التوجيه
 معلومات سيدرج العام الأمين أن من واثقة وهي، الأهداف هذه لبلوغ ملموسة واس اتيجيات خطط

  .المقبل الميزانية مشروع سياق في الخطط هذه عن
 

 نظاي المنسقين المقيمين  
 الرقابة  

،  ولار 344 920 800الميزانية يشأأأأأير مقترح الميزانية إ  أن م  المتوقع أن تبلغ الموار  الخارجة ع   21-أولا
 م  ا جمالية والاحتياجات، 1 الباب في المدرجة المكاتب يخا فيما الميزانية ع  الخارجة الموار  وتعكس
  ولار 281 306 500 بمأأأأبأأأألأأأأغ 2020 لأأأأعأأأأأأأأاي المأأأأقأأأأيأأأأمأأأأين المأأأأنسأأأأأأأأأأأأأأأأأأقأأأأين لأأأأنأأأأظأأأأأأأأاي الأأأألاثامأأأأأأأأة المأأأأوار 

A/74/6 (Sect. 1) ،قدرها البالغ العا ية الميزانية موار  أن إ  أيضأأأأأأأأأأأأأأأا المقترح ويشأأأأأأأأأأأأأأأير. (201-1 الفقرة 

 كيانات  حصأأأأة تمثل الغرض المحد  الاسأأأأتئماني للصأأأأندوق منحة شأأأأكل في المقدمة  ولار 13 571 800
 نظاي أن إ  كةلك  المقترح ويشأأأير .الثاني( المرفق، نفسأأأه المرجع) التكاليم تقاسأأأم ترتيب في العامة الأمانة
 وحجم واتساق جو ة لزيا ة وشركائها المتحدة الأمم قدرات سيسخلمر تنشيطه أعيد الةي المقيمين المنسقين
 للاحتياجات ملموسأأأأأأأأأأأأأأأة حلول وتوفير اليوي تحديات لمواجهة، به التنبؤ وإمكانية البلدان إ  المقدي الدعم
، الصأأألة قات العامة الجمعية مقررات و/أو قرارات في المحد ة الأولويات م  مسأأأتمدة النظاي وولاية .الملحلمة
 التنسأأأأأأأأيق مكتب ويتو ، ا نمائية المتحدة الأمم منظومة تنظيم إعا ة بشأأأأأأأأأ ن 72/279 القرار قلك في بما

 .(181-1 الفقرة، نفسه )المرجع عليه والرقابة المقيمين المنسقين نظاي إ ارة مسؤولية ا نمائي
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 الاقتصأأا ي المجلس أن، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت الرقابة بوظيفة يتعلق وفيما 22-أولا
 قرارها في طلبت قد العامة الجمعية وأن المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأقين نظاي على الرقابة يمارس الةي هو والاجتماعي

 لينظر المجلس إ  شاملا سنويا تقريرا يقدي أن المستدامة للتنمية المتحدة الأمم مجموعة رئيس إ  72/279
 الجوانب ع  معلومات التقرير يشأأأأأأأأأأأمل وأن، التنمية أجل م  التنفيةية لخنشأأأأأأأأأأأطة المكرس الجزء خلال فيه

 إطار في المجلس إعلاي أجل م  المقيمين المنسأأأأأقين بنظاي المتصأأأأألة الأنشأأأأأطة تمويل وع  وا  ارية يةالتشأأأأأغيل
 الأمانة في أخرى ومكاتب ا نمائي التنسأأأأأأأأيق مكتب أن اللجنة أبُلغت، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأافة .الرقابي  ور 
 الدور هةا أن أيضأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت .الأعضأأأأأأأأاء الدول قبل م  الرقابة ممارسأأأأأأأأة في المجلس سأأأأأأأأتدعم العامة
 م  رئيسأأأأأأي بشأأأأأأكل الممولة الأخرى المتحدة الأمم كيانات  إ ارة مجالس في المتبعة بالممارسأأأأأأة شأأأأأأبيه الداعم
 المحد  الاسأأأأأأتئماني الصأأأأأأندوق في المسأأأأأأا ين أماي سأأأأأأتُسأأأأأأاءل العامة الأمانة وأن، الميزانية ع  خارجة موار 
  .السنوي المالي التقرير طريق ع  الغرض
 بشةةةةةةلل تت لف المقيمين المنسةةةةةةقين نظام ميزانية بأن أخرى مرة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتذك ر 23-أولا

، الأعضةةةةةاء المنظمات مختلف تقدمها التي والتيعات المقررة الأنصةةةةةبة من الواردة الأموال من رئيسةةةةةي
 تلك بمساهمة المتعلق التمويل إلا يستعرض لا منها كلا  بأن علما، إدارتها  الس لإشراف تخضع التي

 الحلومي للإشراف مو دة آلية وضع المفيد من سيلون أنه رأيها تأكيد اللجنة وتلرر .بعينها المنظمة
 مراعاة مع، التلاليف تقاسةةةةم ترتيب ذلك في بما، المقيمين المنسةةةةقين لنظام العامة الميزانية على الدولي
 ،A/73/579 و، 22 الفقرة، A/70/7/Add.48، أيضةةةةةةةةةةةا )انظر 72/279 العامة الجمعية قرار أ لام
 .(14 الفقرة

 
 الموظفين ملاك  

 إ  4-ا )م  واحدة وظيفة: تصأأأأأأأنيفها أعيد قد التالية الوظائم أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأأير 24-أولا
 واحدة ووظيفة ؛ا نمائي التنسأأأأأأأأأأأأأأأيق مكتب مدير مكتب في وا  ارة التنفيةي التوجيه بند تحت (5-ا
 ؛ا نمأأأأائي( التنسأأأأأأأأأأأأأأأيق مكتأأأأب، العأأأأالمي التنسأأأأأأأأأأأأأأأيق، العمأأأأل برنامج بنأأأأد تحأأأأت (5-ا إ  4-ا )م 

 تحت الرئيسأأأية(( )الرتبة العامة الخدمات فئة إ  الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة )م  وظائم وثلاث
 4-ا الرتبة م  الوظيفة تصأأنيم إعا ة ع  الاسأأتفسأأار وعند .ا نمائي التنسأأيق مكتب، البرامج  عم بند
 نطاق على السأأأياسأأأات مسأأأتوى على العمل تعقيد  رجة أن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، المدير مكتب في

 في أُخةت قد تك  لم والاجتماعي الاقتصأأأا ي والمجلس المسأأأتدامة للتنمية المتحدة الأمم مجموعة مع أوسأأأع
 مع العمل تزايد مع تتناسأأأأأأأب أعلى رتبة م  وظيفة يتطلب المجلس مع العمل وأن، الأمر أول في الحسأأأأأأأبان

 إ  حاجة ثمة أن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت .ا نمائية المتحدة الأمم منظومة ولايات م  طائفة على الهيئة تلك
 لتنفية والبرمجة العامة السأأأأياسأأأأات فرع في الأمر أول في متوقعا كان  عما والأقدمية الخبرة م  أعلى مسأأأأتوى
 يقتضأأأي الةي الأمر المتحدة الأمم كيانات  تؤ يه الةي المعياري للعمل العالمي الصأأأعيد على التنسأأأيق مهاي
 العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  الثلاث الوظأأائم تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم إعأأا ة أن وقكُر .الوظيفأأة هأأة  تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم إعأأا ة
  .وتعقيدها ونطاقها المهاي طبيعة على طرأت التي التغيرات إ  أيضا تعزى الأخرى( )الرتب
وظيفة معتمدة للعمل في مكتب  95 ثمةوأبُلغت اللجنة الاسأأأتشأأأارية أيضأأأا أن الأمين العاي يةكر أن  25-أولا

، A/74/6 (Sect. 1)في المقر وفي المكأأأاتأأأب ا قليميأأأة التأأأابعأأأة لنظأأأاي المنسأأأأأأأأأأأأأأقين المقيمين ) التنسأأأأأأأأأأأأأأيق ا نمأأأائي
 تم وأنه، ا قليمية المكاتب في موجو ة وظيفة 28 و المقر في موجو ة وظيفة 67 منها، (34-1 الجدول
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 الموظفين تعيين عمليأأأأأة أن اللجنأأأأأة وأبُلغأأأأأت .2019 حزيران/يونيأأأأأه 27 تارير حتى موظفأأأأأا 47 تعيين
 في الموظفين تعيين عملية أما، 2019 آب/أغسأأأأأأأأأأأأأأأطس 31 بحلول سأأأأأأأأأأأأأأأتُنجز للمكتب المتبقية للوظائم
 في الموظفين بملاك يتعلق وفيما .2019 أيلول/سأأأأأأأأبتمبر 30 بحلول فسأأأأأأأأتنتهي المقيمين المنسأأأأأأأأقين مكاتب
، المقيم المنسأق لمكتب الأسأاسأية المهاي سأتغطي وظائم سأبع أن اللجنة أبُلغت، المقيمين المنسأقين مكاتب
 الاسأأأأأأأأأأأتراتيجي التخطيط مجالات في فنية وظائم وخمس ومسأأأأأأأأأأأاعد( )سأأأأأأأأأأأائق إ اريتين وظيفتين وتشأأأأأأأأأأأمل
  .والتمويل، والاتصالات، والتقييم/البيانات والرصد والشراكات

 عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، 2020 لعاي الوظائم وتوثايع التنظيمي بالهيكل يتعلق وفيما 26-أولا
، حديثا تعيينهم تم موظفين سأواء حد على تشأمل المقيمين المنسأقين نظاي في العاملة القوة أن، الاسأتفسأار

 يحملون موظم 800 وحوالي، ا نمائي المتحدة الأمم برنامج مهاي ع  المقيم المنسأأأأأأأأأأق مهاي فصأأأأأأأأأأل عقب
 موظفا 224 تعيين تم، 2019 حزيران/يونيه وحتى .ا نمائي المتحدة الأمم برنامج ع  صأأا رة تعيين كتب
 المقر في كله  المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين لنظاي موظفا 1 141 يضأأأأأأأأأأأأأأأم الةي الكامل الموظفين ملاك لجدول وفقا
 لكل الوظائم توثالمع تبين معلومات الميزانية لمقترح الأول المرفق في وتر  .والقطري ا قليمي الصعيدي  وعلى
  .المقيمين المنسقين نظاي في المناطق( بحسب )أي المواقع بحسب رتبة
 المنسةةةقين نظام في الوظائف لجميع الموظفين تعيين عملية أن من واثقة الاسةةةتشةةةارية واللجنة 27-أولا

 إيلاء مع، الموظفين تعيين تحلم التي والعمليات المتحدة الأمم وأنظمة لقواعد وفقا سةةةةةةةةةةةتنفذ المقيمين
 سةةةةةةةيقد م العام الأمين أن من أيضةةةةةةةا ثقة على واللجنة .الجنس ونوع الج رافي للتوزيع الواجب الاعتبار

  .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى الموظفين تعيين عملية  الة عن محد ثة معلومات
 المراقب م  2018 آب/أغسأأأأأأأطس 30 مؤرخة رسأأأأأأأالة تلقت ننها الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وتةكلمر 28-أولا
 المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأقين وظائم م  وظيفة 129 إنشأأأأأأأأأأأأاء على اللجنة موافقة فيها يطلب المتحدة لخمم المالي
 م  سأأأأأأأأأأأأأتموَّل، العامة الأمانة إ  الانتقال إطار في، (1-مد 81، 2-مد 36، مسأأأأأأأأأأأأأاعد عاي أمين 12)

 وأشأأأارت .لاحقا الموافقة تلك اللجنة ومنحت، المقيمين المنسأأأقين نظاي بند تحت الميزانية ع  خارجة موار 
 ملاك جدول م  جزءا تشكل (2-مد 2 و ي ع أ 10) 129 الأ الوظائم م  وظيفة 12 أنلم  إ  الرسالة
 تواصأأل أن ينبغي أنه حينها اللجنة وارتأت. الخاصأأة السأأياسأأية البعثات أو السأألاي حفظ عمليات موظفي
 السأأأياسأأأية البعثات أو السأأألاي حفظ عمليات ميزانيات سأأأياق في الوظائم هة  اسأأأتعراض العامة الجمعية
 المنقحة التقديرات سياق وفي. (12 الفقرة، A/73/579) قلك خلاا الجمعية تقرر أن إ ، المعنية الخاصة
 رسأأأأأأأأأأأأالة في قكُر لما وخلافا، 2019-2018 للفترة المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأقين بنظاي المتعلقة 1 الباب في الوار ة
 وظيفة 11 نن أبُلغت قد أنها اللجنة قكرت، عشأأأأأأأرة الاثنتي الوظائم بشأأأأأأأ ن أعلا  المةكورة المالي المراقب
 برتبة واحدة وظيفة وأن، الخاصأأأأأة السأأأأأياسأأأأأية والبعثات السأأأأألاي حفظ عمليات موظفي ملاك م  جزء هي
 في السأأأأأأأأأأألاي لعملية الخاص المتحدة الأمم منسأأأأأأأأأأأق مكتب موظفي ملاك م  جزء هي مسأأأأأأأأأأأاعد عاي أمين

 البرنامجية الميزانية سأأأياق وفي .السأأأياسأأأية الشأأأؤون، البرنامجية الميزانية م  3 الباب إطار في، الأوسأأأط الشأأأرق
 مقيمين منسأأأأأأأأأأأأأقين 10 هناك أن، اسأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأارها على بناء، لاحقا اللجنة أبُلغت، 2020 لعاي المقترحة
 في ا نسأأانية الشأأؤون المقيم/منسأأق العاي/المنسأأق لخمين الخاص الممثل نائب مهاي هي ثلاثية بمهاي مكلفين
 بشأأ نها طلُبت التي عشأأرة الاثنتي الوظائم م  بدلا، السأألاي حفظ عمليات أو الخاصأأة سأأيةالسأأيا البعثات
  .اللجنة م  موافقة
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وتةكلمر اللجنة الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية كةلك نن ترتيب تمويل وظائم المنسأأأأأأأأأأأقين المقيمين المكلفين بمهاي  29-أولا
المائة م  المرتبات والتكاليم العامة في  50ثلاثية، فيما يتصأأأأأأأأأأل بنظاي المنسأأأأأأأأأأقين المقيمين، يسأأأأأأأأأأتند إ   فع 

في المائة  50للموظفين م  الصأأأأندوق الاسأأأأتئماني المحد  الغرض لنظاي المنسأأأأقين المقيمين، و فع نسأأأأبة الأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ 
المتبقية م  ميزانية البعثات السأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأية الخاصأأأأأأأأأأة أو عمليات حفظ السأأأأأأأأأألاي التي يعمل فيها المنسأأأأأأأأأأق المقيم 

(A/73/424 وتلاحظ اللجنة أنه على الرغم م  تحديد قدرة  عم مكونة م  سأأأأأأأأأأأأأأبع وظائم 20، الفقرة .)
 25-بوصأأأفها ةأأأرورية لكل مكتب م  مكاتب المنسأأأقين المقيمين لتغطية المهاي الأسأأأاسأأأية )انظر الفقرة أولا

الأسأأأأأأأأاسأأأأأأأأية التي يتعين تقديمها في إطار أعلا (، فإن مصأأأأأأأأدر التمويل يبدو غير محد  م  حيث قدرة الدعم 
نظاي المنسأأأأقين المقيمين م  الصأأأأندوق الاسأأأأتئماني المحد  الغرض أو م  مصأأأأا ر أخرى، بما في قلك البعثات 

 أ نا (. 37-السياسية الخاصة وعمليات حفظ السلاي )انظر أيضا الفقرة أولا
 المنسقين وظائف عدد عن إليها قد مةالم المعلومات ات ساق عدم الاستشارية اللجنة وتلا ظ 30-أولا

 ب تيبات المتعلقة وتوصةةةةةةةةةةةياتها بملا ظاتها اللجنة وتذك ر .ثلاثية مهام أو ثنائية بمهام المللفين المقيمين
 الةةدعم وقةةدرة ثلاثيةةة أو ثنةةائيةةة بمهةةام المللفين العةةام للأمين الخةةاصةةةةةةةةةةةين الممثلين ةئبي وظةةائف تمويةةل
 إلى أيضةةةةةةا سةةةةةةيقدم العام الأمين أن من واثقة واللجنة. (27 الفقرة، A/73/498) بذلك الصةةةةةةلة ذات

 المقيمين للمنسةةةةةةةةةةقين الدقيق العدد بشةةةةةةةةةة ن توضةةةةةةةةةةيحات، التقرير هذا في نظرها  ين، العامة الجمعية
 لملاتب المخصةةةةةصةةةةةة الدعم بقدرة المتعلقة التمويل ترتيبات عن فضةةةةةلا ثلاثية أو ثنائية بمهام المللفين
وتبدي اللجنة ملاحظات إةأأأأأافية بشأأأأأ ن ترتيبات تقاسأأأأأم تكاليم وظائم المنسأأأأأقين  .المقيمين المنسةةةةقين

المتعلقة بالبعثات  2020المقيمين ومهاي مكتب الدعم في سأأأأأأأأأأأأأأأياق تقريرها الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأي ع  تقديرات عاي 
ميدة والمبا رات السأأأأياسأأأأية الأخرى التي تأقن طا الجمعية العامة السأأأأياسأأأأية الخاصأأأأة ومبا رات المسأأأأاعي الح

 مجلس الأم . و/أو
 رسةةةةةةةةةةةالةال في الوارد الموافقة طلب فإن، أعلاه 28-أولا الفقرة في ورد ما إلى وبالإشةةةةةةةةةةةارة 31-أولا

 من ستمول التي 129 الةةةةةة المقيمين المنسقين وظائف إنشاء على 2018 آب/أغسطس 30 المؤرخة
 الاسةةتشةةارية اللجنة وأبدت .35/217 العامة الجمعية بقرار عملا قُد ِّم قد الميزانية عن خارجة موارد

 وظائف من وظيفة 117 إنشاء على موافقتها 2018 الأول/أكتوبر تشرين 17 المؤرخة رسالتها في
 الوظائف )باسةةةةةةةةةةتثناء المق  ة المواقع في 2019 الثاني/يناير كانون  1 من اعتبارا المقيمين المنسةةةةةةةةةةقين

 عمليات في الموظفين ملاك من جزءا تشةةلل التي (2-مد 2 و مسةةاعد عام أمين 10) عشةةرة الاثنتي
 1 من اعتبارا الإنمائي التنسةةةيق لملتب وظائف 10 و الخاصةةةة( السةةةياسةةةية البعثات أو السةةةلام  فظ

 ذكرت، نفسةةةةها الرسةةةةالة وفي .2019 الأول/ديسةةةةمي كانون  31 إلى 2018 الثاني/نوفمي تشةةةةرين
 طلب تقديم قبل الوظائف تلك ورتب لعدد استعراض بإجراء العامة الأمانة تقوم أن تتوقع أنها اللجنة

 استعراض نتائج سيشمل بالوظائف يتعلق مستقبلي طلب أي وأن الوظائف استمرار بش ن اللجنة إلى
  .وظيفة للل مفصلا وتييرا الوظائف

 2019 آب/أغسأأأطس 1 مؤرخة رسأأأالة  ورتها انعقا  فترة أواخر في الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتلقت 32-أولا
 اللجنة وستستعرض، المقيمين المنسقين وظائم باستمرار يتعلق فيما موافقتها فيها يطلب المالي المراقب م 

 .المقبلة  ورتها في الأمر
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 الموار   
 م  ور  عما بتفاصيل طلبها على بناء الاستشارية اللجنة ثاولِم ت، الميزانية مقترح في النظر وأثناء 33-أولا
 م  يتأ لم التمويأل أن إ  التفأاصأأأأأأأأأأأأأأأيأل تلأك وأشأأأأأأأأأأأأأأأأارت، 2019 لعأاي المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين لنظأاي تمويأل
في المأأائأأة، وحوالي  1التنسأأأأأأأأأأأأأأأيق البأأالغأأة  ةأأأأأأأأأأأأأأأريبأأة م  معأأدومأأة وموار ، التبرعأأات م   ولار مليون 119
مليون  ولار م  ترتيب تقاسأأم التكاليم في إطار مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المسأأتدامة. وأبُلغت  77.5

، وأن م  2019قد اسأأأأأأأأأأأأتُلم حتى حزيران/يونيه  2019مليون  ولار لعاي  196.5اللجنة نن ما مجموعه 
في المائة في السأأأنة الأو   1مليون  ولار مت تية م  ةأأأريبة التنسأأأيق البالغة  25المتوقع تلقي إيرا ات قدرها 

م  عمأأل نظأأاي المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين المقيمين. وفيمأأا يتعلق بالنفقأأات، أبُلغأأت اللجنأأة نن مجموع النفقأأات المقأأدرة 
 ولار فيمأأا يتعلق بنظأأاي المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين  95 907 630يصأأأأأأأأأأأأأأأأل إ   2019أيار/مأأايو  31المتكبأأدة حتى 

 يقدم بأن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي . ولار فيما يتعلق بالأمانة العامة 2 427 630، وإ  المقيمين
ثة معلومات العام الأمين  العامة الجمعية إلى المقيمين المنسةةةةةةةةةةةقين بنظام المتعلقة النفقات  الة عن محد 
  .2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها  ين
  ولار 120 844 000 البالغة 2020 لعاي بالوظائم المتعلقة غير المقدرة الموار  يخا وفيما 34-أولا
 في الوار ة التالية العناصأأر بتفاصأأيل، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة ثُاولِم ت، المقيمين المنسأأقين لنظاي

 ؛ ولار 43 425 300والخدمات التعاقدية بمبلغ   ولار؛ 23 349 700الميزانية: الخبراء الاسأأتشأأاريون بمبلغ 
  .(3-أولا الجدول )انظر  ولار 1 929 600 بمبلغ والموا  واللواثاي

 
 3-أولا الجدول

 المقيمين المنسقين لنظام والمواد واللوازم التعاقدية والخدمات الاستشاريين للخياء اللازمة الموارد من الا تياجات  
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 البيان الاحتياجات م  الموار  الميزانيةفئة/عنصر 
   الخياء الاستشاريون   

 - - التوجيه التنفيةي وا  ارة
 الخبرات الفنية المتخصصة غير المتوفرة  اخليا؛ مصمم برامجيات ومصمم رسوي 1 110 100 التنسيق العالمي

للمبأا رات والبرامج ا قليميأة و ون ا قليميأة المنفأةة في إطار خدمات التحليأل والدعم   139 600 التنسيق ا قليمي
 مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة.

ميسأأرون   ارة حلقة العمل المتعلقة بتحديد أولويات إطار عمل الأمم المتحدة للمسأأاعدة  22 100 000 التنسيق القُطري
رون   ارة ا نمائية؛ محللون لشأأأأأؤون التنمية   حلقة العمل المتعلقة بالتخطيط التي تنُظم لفائدة أفرقة الأمم المتحدة القطريةالمسأأأأأتدامة؛ مسأأأأأتشأأأأأارون في مجال التقييم؛ ميسأأأأألم

 - -  عم البرامج
  23 349 700 المجموع الفرعي 

   الخدمات التعاقدية

 - - التوجيه التنفيةي وا  ارة
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 البيان الاحتياجات م  الموار  الميزانيةفئة/عنصر 
منصة معاينة البيانات؛ خدمات الصيانة والدعم التقح وتطوير النظم في ما يتعلق بالموقع  1 219 200 التنسيق العالمي   

)المنصأأأة الشأأأبكية  UN INFOالشأأأبكي لمجموعة الأمم المتحدة للتنمية المسأأأتدامة؛ منصأأأة 
 طار عمل الأمم المتحدة للمساعدة ا نمائية(؛ قاعدة بيانات المنسقين المقيمين التابعين 

مم المتحدة للتنمية المسأأأأأأأتدامة؛ ومركز تقييم المنسأأأأأأأقين المقيمين؛ وحلقة العمل لمجموعة الأ
 التعريفية السنوية للمنسقين المقيمين الجد 

 - - التنسيق ا قليمي
م  المكأأاتأأب القطريأأة،  131تكأأاليم تقأأديم الخأأدمأأات المأأدفوعأأة لمقأأدمي الخأأدمأأات في  34 705 300 التنسيق القُطري

تكاليم واسأأأأأأتئجار الأماك  ومرافق المؤتمرات لخنشأأأأأأطة المتصأأأأأألة ومدفوعات اسأأأأأأتر ا  ال
  2030بخطة التنمية المستدامة لعاي 

خدمات العملاء التي تديرها الأمانة العامة: إ ارة الاسأأأأأتراتيجيات والسأأأأأياسأأأأأات ا  ارية  7 500 800  عم البرامج
البرامج والميزانيأأأة(، ومسأأأأأأأأأأأأأأأأأأائأأأل الامتثأأأال )مكتأأأب الموار  البشأأأأأأأأأأأأأأأريأأأة وشأأأأأأأأأأأأأأأعبأأأة تخطيط 

خدمات الدعم المركزية، ومكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأأأأأأأالات، ومكتب  ومكتب
 الشؤون القانونية

  43 425 300 المجموع الفرعي  

   اللوازم والمواد

 النصوصاللواثاي المكتبية المستهلكة وتجهيز البيانات ولواثاي تجهيز   10 100 التوجيه التنفيةي وا  ارة
 اللواثاي المكتبية المستهلكة وتجهيز البيانات ولواثاي تجهيز النصوص  55 400 التنسيق العالمي

 اللواثاي المكتبية المستهلكة وتجهيز البيانات ولواثاي تجهيز النصوص  4 000 التنسيق ا قليمي
 لتكاليم اللواثاي والموا  المكتبية العامة ولارا لكل موظم في كل شهر تقويمي  146  1 840 000 التنسيق القُطري

 اللواثاي والموا  المكتبية اليومية  20 100  عم البرامج
  1 929 600 المجموع الفرعي 
  68 704 600 المجموع 
  

 الاستعراض  
 وملاكه المقيمين المنسأأأأقين لنظاي اسأأأأتعراةأأأأا أن، الاسأأأأتفسأأأأار عند، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت 35-أولا

 العمل أن كةلك  اللجنة وأبُلغت .العامة للجمعية والسأأأأأأأبعين الخامسأأأأأأأة الدورة نهاية قبل سأأأأأأأيجري الوظيفي
، الأو  سأأأأنته في الحالي النظاي على أشأأأأهر سأأأأتة سأأأأوى تمضِ  لم إنه حيث، النظاي تصأأأأميم إعا ة على جار  
 الدول أن أيضا اللجنة وأبُلغت .ا قليمية المكاتب في الوظائم لشغل الموظفين استقداي يتعين يزال لا وأنه

 المعنية ا قليمية والأصأأأأأأأول للمكاتب جديدة نهوجا شملت التي، العاي الأمين توصأأأأأأأيات في تنظر الأعضأأأأأأأاء
 وعلاوة .المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأقين نظاي هيكل على آثار لها يكون أن يمك  التوصأأأأأأأأأأأأيات هة  وأن، بلدان بعدة
 أ اء بشأأ ن وتوصأأيات اسأأتعراةأأا يقدي أن العاي الأمين إ  طلبت قد العامة الجمعية إن وحيث، قلك على
 والسأأأأأأأبعين الخامسأأأأأأأة  ورتها نهاية قبل، تمويله ترتيبات قلك في بما، تنشأأأأأأأيطه المعا  المقيمين المنسأأأأأأأقين نظاي
 الثابتة المقيمين المنسأأأأأأأأأأأقين وظائم اسأأأأأأأأأأأتعراض إجراء العامة الأمانة تقترح، (16 الفقرة، 72/279 )القرار
 المقيمين المنسأأقين نظاي اسأأتعراض مع بالتزام  فوقها( وما 1-مد )برتبة ا نمائي التنسأأيق مكتب في والمؤقتة
  .العامة للجمعية والسبعين الخامسة الدورة نهاية قبل تنشيطه المعا 
 المتحدة الأمم لمنظومة مخصأأصأأة تنسأأيق مهمة إنشأأاء 72/279 قرارها في العامة الجمعية وقرلمرت 36-أولا

 مهاي فصأأأأل خلال م  وقلك، لمسأأأأتدامةا التنمية على وتركلمز والتمكين والنزاهة بالاسأأأأتقلالية تتسأأأأم ا نمائية
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 جميع وأصأأأأأول خبرات م  بالاسأأأأأتفا ة، ا نمائي المتحدة الأمم لبرنامج المقيم الممثل مهاي ع  المقيم المنسأأأأأق
 مع بالترتيبأأات يتعلق وفيمأأا .المقيمأأة غير الوكأأالات قلأأك في بمأأا، ا نمأأائيأأة المتحأأدة الأمم منظومأأة كيأأانات
 عند، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين مكاتب   ارة ا نمائي المتحدة الأمم برنامج

 اتفاقا 2019 عاي في ا نمائي المتحدة الأمم برنامج مع أبري قد ا نمائي التنسأأأيق مكتب نن، الاسأأأتفسأأأار
  ون التشغيلي الدعم خدمات على الحصول م  الجديد المقيمين المنسقين نظاي لتمكين الخدمات لمستوى
 مسأأأأتوى اتفاق ويوفر .الجديد النظاي عمل م  الأو  السأأأأنة خلال الوظائم بين الفصأأأأل أجل م  انقطاع

، المأأاليأأة والخأأدمأأات، العأأامأأة ا  اريأأة والخأأدمأأات البشأأأأأأأأأأأأأأأريأأة بالموار  المتعلقأأة الخأأدمأأات م  طأأائفأأة الخأأدمأأات
 اللجنة وأبُلغت .القانونية والخدمات والاتصأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا وخدمات، المشأأأأأأأأأتريات وخدمات
 التكاليم تقديرات واسأأأأأأأأأتعراض المحتملة الخدمات تحديد على يعمل ا نمائي التنسأأأأأأأأأيق مكتب نن كةلك

 يقدمها التي الخدمات قلك في بما، المتحدة الأمم كيانات  م  لمجموعة 2020 عاي في العالمية للخدمات
 التنسأأأأأأأأأأأأأأيق لمكتأأب التأأابعأأة الكيأأانات م  وغيرهأأا، العأأامأأة الأمأأانأأة وإ ارات، ا نمأأائي المتحأأدة الأمم برنامج
 الةي، العالمي الصأأأأأأعيد على الخدمات تقديم نموقج إطار في الخدمات بتقديم يتعلق وفيما .نفسأأأأأأه ا نمائي

 نن اللجنة بلغتأُ ، والسأأأبعين الرابعة  ورتها م  الرئيسأأأي الجزء خلال العامة الجمعية فيه تنظر أن المقرر م 
 الخدمات تقديم نموقج وتطبيق بنشأأأر يتعلق فيما العامة الأمانة إ ارات مع يتشأأأاور ا نمائي التنسأأأيق مكتب
 الخدمات م  واسأأأأأأأأأأعة مجموعة النموقج هةا يقدي أن المتوقع م  وأن، المسأأأأأأأأأأتقبل في العالمي الصأأأأأأأأأأعيد على
 والمعلومات ا يضأأأاحات م  بمزيد، طلبها على بناء، الاسأأأتشأأأارية اللجنة وثاولم ت .المقيمين المنسأأأقين لنظاي
، العامة الأمانة في المنفةة وا  ارات المكاتب مع التعاون وقنوات المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين نظاي ن اء المتعلقة

 والسياساتي الفح الدعم توفير في والاجتماعية الاقتصا ية الشؤون إ ارة به تضطلع الةي الدور قلك في بما
  .المقيمين المنسقين مكاتب إ 
 لنظام الإنمائي التنسةةةةةةةةةةةيق وملتب العامة الأمانة تقوم أن في الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتأمل 37-أولا

 الةةدورة نهةةايةةة قبةةل المقيمين المنسةةةةةةةةةةةقين لنظةةام العةةام الاسةةةةةةةةةةةتعراض تقةةديم قبةةل، المقيمين المنسةةةةةةةةةةةقين
 قرارها من 16 الفقرة في العامة الجمعية طلبته الذي النحو على، العامة للجمعية والسةةةةبعين الخامسةةةةة

 والإداري والسةةةةةةياسةةةةةةاتي الفني الدعم خدمات مسةةةةةةتويات لاسةةةةةةتمرار دقيق تحليل بإجراء، 72/279
 الاقتصةةةةةةةةةادية الشةةةةةةةةةؤون وإدارة الإنمائي المتحدة الأمم برةمج من المطلوبة الدعم خدمات من وغرها

 الصةةةةةةةةةعيد على الخدمات تقديم نموذج إطار في تقديمها يتعين التي الخدمات عن فضةةةةةةةةةلا، والاجتماعية
 للمستويات تحليلا أيضا سيتضمن الاستعراض أن من واثقة واللجنة .أخرى كياةت  قبل ومن العالمي
 المقبل التقرير في سةةتُقد م المسةة لة هذه عن محدثة معلومات وأن، المسةةاندة ملاتب من المطلوبة والمهام
 .المقيمين المنسقين نظام عن العام للأمين
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  2 الباب  
 المؤتمرات وإدارة والاجتماعي الاقتصادي والمجلس العامة الجمعية شؤون  

 
 ألم 73/280 )القرار 2019-2018 السأأأأأأأأنتين للفترة المنقح الاعتما 

  ولار 641 479 700 جيم( إ 
  ولار 307 101 700 2018ا نفاق لعاي 
 )أ( ولار 323 781 000 2019 لعاي الاعتما ات

  ولار 317 757 100 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 22 695 100 2020لعاي  الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. A/74/6 (Sect. 2)) 2020الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي على نحو ما أشأأأأأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع   (أ) 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا ( 65إ   55وانظر أيضا الفقرات م  

  
 قأأأأأأدر  مأأأأأأا 2020 لعأأأأأأاي 2 للبأأأأأأاب العأأأأأأاي الأمين طلبهأأأأأأا التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة موار  تبلغ 38-أولا

،  ولار 6 023 900 قدر  صافيا انخفاةا يمثل ما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 317 757 100
 تقرير في إليه المشأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 لعاي المنقحة بالاعتما ات مقارنة، المائة في 1.9 نسأأأأأأأأأأأبته ما أو

م  الفصأأأأأأأأل الأول  65إ   55؛ انظر أيضأأأأأأأأا الفقرات 14-2، الجدول A/74/6 (Sect. 2)) العاي الأمين
 الوار  أعلا (.

 :التالية العوامل إ   ولار 6 023 900 البالغ الصافي الانخفاض العاي الأمين يعزو 39-أولا
 ولار، تشأأأأأأأأمل أسأأأأأأأأاسأأأأأأأأا  4 637 500الفنية، التي تعكس انخفاةأأأأأأأأا قدر  التعديلات  )أ( 

 ولار في الموار  المتصلة بالوظائم تحت بند التوجيه التنفيةي وا  ارة،  151 500ثايا ة قدرها ‘ 1’يلي:  ما
( اللتين وافقأت عليهمأا الجمعيأة العأامة 3-ا 1و  4-ا 1تعكس التكلفأة الكأاملأة لوظيفتين جأديأدتين )

في المائة في  50وطبُق عليهما معدل شأأأأأأأغور نسأأأأأأأبته  ،72/261في قرارها  2019-2018لسأأأأأأنتين لفترة ا
 انخفاةأأأأأأأأأأأا ‘2’ و؛ (101-2و  100-2، الفقرتان A/74/6 (Sect.2)) 2019-2018فترة السأأأأأأأأأأأنتين 

 غير الاعتما ات بإلغاء يتعلق، نيويورك، 2 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 2 032 500 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا
 ثايا ة جزئيا تقابله،  ولار( 2 127 700) بالوظائم المتصأأأأأأأأأأألة غير الموار  بند تحت 2019 لعاي المتكررة

 العأأأامأأأة الخأأأدمأأأات )فئأأأة جأأأديأأأدتين لوظيفتين الكأأأاملأأأة بالتكلفأأأة المتعلقأأأة بالوظأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة الموار  في
، 72/261 قرارها في 2019-2018 السأأأأأأأأأأأنتين لفترة الجمعية عليهما وافقت اللتين، الرئيسأأأأأأأأأأأية(( )الرتبة
  ولار( 95 200) 2019-2018 السأأأأأأأأأأنتين فترة في المائة في 50 نسأأأأأأأأأأبته شأأأأأأأأأأغور معدل عليهما وطبُق
 ولار تحت بند الموار  المتصأأأأأأأأأأأأأألة  663 100ثايا ة قدرها ‘ 3’ )أ((؛ و 106-2نفسأأأأأأأأأأأأأأأه(، الفقرة  )المرجع

 5-ا 6) ، نيويورك، تعكس التكلفة الكاملة لسأأأأأأأأأبع وظائم جديدة3بالوظائم في إطار البرنامج الفرعي 
 عليها وطبلمق، 72/261 قرارها في 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة الجمعية عليها وافقت (3-ا 1 و

 )أ(( 109-2 الفقرة، نفسه( )المرجع؛ 2019-2018 السنتين فترة في المائة في 50 نسبته شغور معدل
 البرنامج إطار في بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  بند تحت  ولار 3 451 300 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا ‘4’ و
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 ع  النأأأاجمأأأة المنقحأأأة بالتقأأأديرات المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة المتكررة غير الاحتيأأأاجأأأات إلغأأأاء يعكس، جنيم، 2 الفرعي
 عملا والثلاثين والتاسأأأأأأعة والثلاثين الرابعة  ورتيه في ا نسأأأأأأان حقوق مجلس اتخةها التي والمقررات القرارات
 ثايا ة ‘5’ و )أ(( 115-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه( )المرجع ألم 73/279 و ألم 72/262 الجمعية بقراري
 تعكس، جنيم، 3 الفرعي البرنامج إطار في بالوظائم المتصأأألة الموار  بند تحت  ولار 256 500 قدرها
 في 2019-2018 السنتين لفترة الجمعية عليها وافقت (4-)ا جديدة وظائم لثلاث الكاملة التكلفة
؛ 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأنتين فترة في المائة في 50 نسأأأأأأأأأأأأبته شأأأأأأأأأأأأغور معدل عليها وطبلمق، 72/261 قرارها
 غير الموار  بند تحت  ولار 280 500 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا ‘6’ و؛ )أ(( 118-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه( )المرجع
 المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة المتكررة غير الاحتيأأاجأأات بإلغأأاء يتعلق، فيينأأا، 3 الفرعي البرنامج إطأأار في بالوظأأائم المتعلقأأة

 2020 عاي في عقد  المقرر، الجنائية والعدالة الجريمة لمنع عشأأأأأأأأأأأأر الرابع المتحدة الأمم لمؤتمر بالتحضأأأأأأأأأأأأيرات
 غير الموار  بند تحت  ولار 135 400 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا ‘7’ و؛ )أ(( 131-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه( )المرجع
 المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة المتكررة غير الاحتيأأاجأأات بإلغأأاء يتعلق، فيينأأا، 4 الفرعي البرنامج إطأأار في بالوظأأائم المتعلقأأة

 ؛ )أ(( 134-2 الفقرة، نفسه( )المرجع 2020 عاي في عقد  المقرر، الجريمة منع لمؤتمر بالتحضيرات
عة الجديدة الولايات )ب(   وتشأأأأأأأأأأمل  ولار 6 174 800 قدرها ثايا ة تعكس التي، والموسأأأأأأأأأأَّ
 إطار في بالوظائم المتعلقة غير الموار  بند تحت  ولار 4 094 800 قدرها ثايا ة ‘1’: يلي ما أسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأا  
 الصأأأأأا رة والموسأأأأأعة الجديدة الولايات لدعم ا ةأأأأأافية بالاحتياجات والمتعلقة، نيويورك، 2 الفرعي البرنامج

 الموار  بند تحت  ولار 497 400 قدرها ثايا ة ‘2’ و )ب(( 106-2 الفقرة، نفسه )المرجع الجمعية ع 
 المتصأأأأأأأأأأأأألة ا ةأأأأأأأأأأأأأافية الاحتياجات تعكس، جنيم، 2 الفرعي البرنامج إطار في بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأألة غير

 السأأأأأأأأأأابعة  وراته في ا نسأأأأأأأأأأان حقوق مجلس اتخةها التي والمقررات القرارات ع  الناجمة المنقحة بالتقديرات
 ألم 73/279 الجمعية بقرار عملا والعشأأأأأأأري  الثامنة الاسأأأأأأأتثنائية و ورته والثلاثين التاسأأأأأأأعة إ  والثلاثين
 غير الموار  بنأأد تحأأت  ولار 900 000 قأأدرهأأا ثايا ة ‘3’ و؛ )ب(( 115-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع
 مؤتمر لوثائق المقدرة المتكررة غير بالاعتما ات تتعلق، فيينا، 3 الفرعي البرنامج إطار في بالوظائم المتصأأأأألة

، 2018/16 والاجتماعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ي المجلس وقرار 73/184 الجمعية بقرار عملا أقُرت، يمةالجر  منع
 قدرها ثايا ة ‘4’ و؛ )ب(( 131-2 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع الأخرى الموظفين تكاليم بند تحت وأُ رجت
 تتعلق، فيينأأا، 4 الفرعي البرنامج إطأأار في بالوظأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة غير الموار  بنأأد تحأأت  ولار 644 000

 التي، الجريمة منع لمؤتمر الشأأأأفوية الترجمة لتوفير تكاليم م  طا يتصأأأأل وما المقدرة المتكررة غير بالاعتما ات
، نفسأأأأه )المرجع، 2018/16 والاجتماعي الاقتصأأأأا ي المجلس وقرار 73/184 الجمعية بقرار عملا أقُرت
 ؛)ب(( 134-2 الفقرة

 تشأأأأمل  ولار 7 561 200 قدر  انخفاةأأأأا تعكس والتي، الموار  في الأخرى التغييرات )ج( 
 يتعلق، نيويورك، 2 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 7 192 000 قدر  انخفاةأأأأأأأأا ‘1’: يلي ما أسأأأأأأأأاسأأأأأأأأا
 ثايا ة ‘2’ و؛ (( ‘2’ و ‘1’ )ج( 106-2 الفقرة، نفسه )المرجع التعاقدية الترجمة عمليات تنظيم بإعا ة

 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأأا تشأأأأأأأأأأأأأأأمل، نيويورك، 3 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 2 697 600 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأأافية
 (‘1’ )ب( 109-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأألة الموار  بند تحت  ولار 1 386 100
 عمليات تنظيم بإعا ة تتعلق بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  بند تحت  ولار 4 083 700 قدرها وثايا ة
  ولار 1 280 900 قدر  انخفاةأأأا ‘3’ و؛ (‘2’ )ب( 109-2 الفقرة، نفسأأأه )المرجع التعاقدية الترجمة

 الموار  في  ولار 1 098 400 قأأأدر  انخفأأأاض ع  جزئيأأأا ناجمأأأا، نيويورك، 4 الفرعي البرنامج إطأأأار في
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 2 840 600 قدر  صأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأا ‘4’ و؛ )أ(( 112-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأه )المرجع بالوظائم المتصأأأأأأأألة
 بند تحت  ولار 1 191 300 قدر  انخفاةأأأا أسأأأاسأأأا يشأأأمل، جنيم، 2 الفرعي البرنامج إطار في  ولار
  ولار 1 649 300 قدر  وانخفاةأأا (‘1’ )ج( 115-2 الفقرة، نفسأأه )المرجع بالوظائم المتصأألة الموار 
 موظفين ملاك هيكل لتنفية الهيكلة إعا ة اسأأأأأأأأأأأتمرار بفضأأأأأأأأأأأل أتيح بالوظائم المتعلقة غير الموار  بند تحت
؛ (‘2’ )ج( 115-2 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 72/261 الجمعيأأة بقرار عملا “المعينلم  شأأأأأأأأأأأأأأأكأأل” على
، 3 الفرعي البرنامج إطار في بالوظائم المتصأأأأأألة الموار  بند تحت  ولار 606 700 قدر  انخفاةأأأأأأا ‘5’ و

 المتصألة الموار  في  ولار 276 400 قدر  انخفاةأأا ‘6’ و؛ )ب(( 118-2 الفقرة، نفسأأه )المرجع جنيم
 صأأأأأافيا انخفاةأأأأأا ‘7’ و؛ (121-2 الفقرة، نفسأأأأأه )المرجع جنيم، 4 الفرعي البرنامج إطار في بالوظائم

  ولار 323 500 قأأدرهأأا ثايا ة قلأأك في بمأأا، فيينأأا، 4 الفرعي البرنامج إطأأار في  ولار 482 900 قأأدر 
 806 400 قدر  وانخفاةا (‘1’ )ج( 134-2 الفقرة، نفسه )المرجع بالوظائم المتصلة الموار  بند تحت
 سأأأأأأأأأأأياق في الأخرى الموظفين تكاليم في بالتخفيضأأأأأأأأأأأات المتصأأأأأأأأأأألة بالوظائم المتعلقة غير الموار  في  ولار
 وظائم إ  المؤقتة المسأأأاعدة م  ممولة مؤقتة وظائم خمس تحويل منها أسأأأباب ع  ناجما، الشأأأفوية الترجمة
 إطار في  ولار 2 875 500 قدرها صافية ثايا ة ‘8’ و (‘2’ )ج( 134-2 الفقرة، نفسه )المرجع ثابتة
 المكتب إطار في بالوظائم المتصأأأأأأأأألة الموار  بند تحت  ولار 406 800 قدرها ثايا ة تشأأأأأأأأأمل البرامج  عم

 قأأدرهأأا وثايا ة بالوظأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة الموار  في  ولار 229 000 قأأدر  وانخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأا؛ نيويورك، التنفيأأةي
 وثايا ة؛ نيويورك، الأعمال تحليل قسأأأأأأأأأأأأأم إطار في بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  في  ولار 2 220 400
؛ جنيم، المعلومات تكنولوجيا قسأأأم إطار في بالوظائم المتصأأألة الموار  بند تحت  ولار 738 300 قدرها

، المعلومات تكنولوجيا وحدة إطار في بالوظائم لمتصأأأأأأأأأألةا غير الموار  في  ولار 71 800 قدر  وانخفاةأأأأأأأأأأا
 .) (( إ  )أ( 152-2 الفقرات، نفسه )المرجع نيروبي
 المأأائأأة في 7 وتمثأأل  ولار 22 695 100 بمبلغ 2020 لعأأاي الميزانيأأة ع  الخأأارجأأة الموار  تقأأدر 40-أولا
 .(14-2 والجدول ثانيا-2 الشكل، A/74/6 (Sect.2)) الموار  إجمالي م 
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 4-أولا بالجدول الاسأأأتشأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأتفسأأأار ولدى 41-أولا

 ويعرض. 2020 لعأأأاي المقترحأأأة والوظأأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأأدة العأأأا يأأأة الميزانيأأأة م  الممولأأأة
 القائمة والوظائم 2020 لعاي المتوقعة الميزانية ع  الخارجة الموار  م  الممولة للوظائم موجزا أيض ا الجدول

 .فيينا في المتحدة الأمم مكتب في التمويل المشتركة الأنشطة إطار في
 

 4-أولا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأوظأأأأأأأأائأأم المأأعأأتأأمأأأأأأأأدة لأألأأفأأترة 
2018-2019 

، 3-ا 346، 4-ا 414، 5-ا 203، 1-مأأد 18، 2-مأأد 6أ ع ي،  1و أ ع،  1 1 680
 ر ي 14خ ع )ر أ(،  585خ ع )ر ر(،  83، 2-ا 9

، 3-ا 330، 4-ا 423، 5-ا 211، 1-مأأد 18، 2-مأأد 6أ ع ي،  1و أ ع،  1 1 629 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 12خ ع )ر أ(،  539خ ع )ر ر(،  78، 2-ا 10
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 الرتبة العد  
 ، نيويورك(2)البرنامج الفرعي  5-ا 1 12 الجديدةالوظائم     

 ، جنيم(4)البرنامج الفرعي  3-ا 1، 2-ا 1
 خ ع )ر أ( ) عم البرامج، نيويورك( 5خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 2، 4-ا 1

 ، جنيم(2)البرنامج الفرعي  4-، إ  ا3-ا 1 24 الوظائم المعا  تصنيفها 
 ، جنيم(3)البرنامج الفرعي  4-، إ  ا3-ا 10
 ، جنيم(3)البرنامج الفرعي  5-، إ  ا4-ا 7
 ، نيروبي(3)البرنامج الفرعي  5-، إ  ا4-ا 1
 ، نيروبي(4)البرنامج الفرعي  4-، إ  ا3-ا 4
 نيويورك(خ ع )ر ر( إ  خ ع )ر أ( ) عم البرامج،  1

 ، نيويورك(1خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2 (52) الوظائم الملغاة 
 ، نيويورك(2خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  5خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 1، 5-ا 1
 ، نيويورك(3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  8خ ع )ر ر(،  2، 3-ا 1
 ويورك(، ني4خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  9خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 1
 ، جنيم(2خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 ، جنيم(3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2خ ع )ر ر(،  9
 ، جنيم(4خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  3
 ، نيروبي(3ر ي )البرنامج الفرعي  1
 ، نيروبي(4ر ر )البرنامج الفرعي  1، 3-ا 1
 خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي، نيويورك( 2

 الأأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأأائأأأأأأأأأأم المأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأولأأأأأأأأأأة 
 ) اخل القسم(

 ، نيويورك(2إ  البرنامج الفرعي  1خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1 -
 ، نيويورك(3إ  البرنامج الفرعي  2خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  4
 ، نيويورك(1إ  البرنامج الفرعي  3خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1
 إ   عم البرامج، نيويورك( 3)م  البرنامج الفرعي  3ا  3، 5-ا 1
 ، نيويورك(3إ  البرنامج الفرعي  4خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1
 ، جنيم(3إ  البرنامج الفرعي  2) م  البرنامج الفرعي  4-ا 1خ ع )ر أ(،  7
 ، جنيم(4إ  البرنامج الفرعي  2) م  البرنامج الفرعي  3-ا 1
 ، جنيم(2إ  البرنامج الفرعي  4م  البرنامج الفرعي )  4-ا 1
 إ   عم البرامج، نيويورك( 3خ ع ) ر أ( ) م  البرنامج الفرعي  2، 3ا  3

 الأأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأأائأأأأأأأأأأم المأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأولأأأأأأأأأأة 
 )بين الأقساي(

 جيم( 29خ ع )ر أ( )م   عم البرامج، نيويورك إ  الباب  11خ ع )ر ر(،  1 12

 )م  التمويل المشترك،  عم البرامج، فيينا إ   عم البرامج، نيويورك( 4-ا 1 1 الوظائم المحولة  
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي  73خ ع )ر ر(،  2خ ع )ر أ(،  2، 3-ا 3، 4-ا 9، 5-ا 2، 1-مد 1 92 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

   (أ)الميزانية المشتركة التمويل )فيينا(
الأأوظأأأأأأأأائأأم المأأعأأتأأمأأأأأأأأدة لأألأأفأأترة 

2018-2019 
 خ ع )ر أ( 86خ ع )ر ر(،  6، 3-ا 25، 4-ا 43، 5-ا 20، 1-مد 1 181

الوظائم المحولة م  المسأأأأاعدة 
 المؤقتة العامة 

 (3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1 6
 ( 4خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  5

 ( 3)البرنامج الفرعي  4-، إ  ا3-ا 5 7 الوظائم المعا  تصنيفها
 (4خ ع )ر أ( إ  خ ع )ر ر( )البرنامج الفرعي  2
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 الرتبة العد  
 خ ع )ر ر( 90خ ع )ر أ(،  8، 3-ا 20، 4-ا 47، 5-ا 20، 1-مد 1 186 2020الوظائم المقترحة لعاي    
 

وظيفة  186وكةلك  2019-2018وظيفة في فترة السأأأأأأأنتين  181تحت بند إ ارة المؤتمرات، فيينا، وبا ةأأأأأأأافة إ  الميزانية البرنامجية، تموَّل  (أ) 
 جيم-، المرفق الأولA/74/6 (Sect. 2)الوظائم في الوثيقة )على أساس تقاسم التكاليم. وتر  تفاصيل تشكيل  2020في عاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

 قأأدر  صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأا انخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأا تمثأأل، 2020 لعأأاي وظيفأأة 1 629 مجموعأأه مأأا العأأاي الأمين يقترح 42-أولا
 الاقتراح وتشمل، 2019-2018 السنتين لفترة المعتمدة للوظائم ا جمالي العد  مع بالمقارنة وظيفة 51

 وتحويل وظيفة 38 ونقل، وظيفة 52 وإلغاء، وظيفة 24 تصأأأأأأأأأأأأنيم وإعا ة، جديدة وظيفة 12 بإنشأأأأأأأأأأأأاء
 هيكل بتنفية تتعلق الوظائم في المقترحة التغييرات م  عد  ا أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأير. واحدة وظيفة
 المبةولة والجهو  المبتكرة التكنولوجية الحلول  عم إ  الرامية والمبا رات، المعين شأأأأأأأأأكل على الموظفين ملاك

 الجمعية أن إ  الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأير. اللغات وتعد  الرسمية اللغات بين أكبر تكافؤ تحقيق لضأأأأأمان
، والمؤتمرات العامة الجمعية شؤون   ارة المقترحة الهيكلة إعا ة استراتيجية 72/261 قرارها في أقرت العامة
 ع  والمفصأأأأأألة الواةأأأأأأحة المعلومات أن إ  اللجنة وتشأأأأأأير. التحريرية الترجمة  وائر تنظيم إعا ة قلك في بما

 .الميزانية لمقترح الثاني المرفق في تر  الوظائم في المقترحة التغييرات
 

 الوظائم المنش ة  
 على، الميزانيأأأة لمقترح الثأأأاني المرفق في مبين هو كمأأأا،  وظيفأأأة 12 مجموعأأأه مأأأا إنشأأأأأأأأأأأأأأأأأاء يقُترح 43-أولا

 : التالي النحو
في  2( في إطأأأأأار البرنامج الفرعي 5-وظيفأأأأأة واحأأأأأدة لكبير موظفي إ ارة البرامج )ا )أ( 

 أ نا (؛  60-إ  أولا 57-نيويورك، بسبب إعا ة تنظيم عمليات الترجمة التعاقدية )انظر أيضا الفقرات أولا
 برامج إ ارة لموظم واحدة ووظيفة (2-)ا البرامج   ارة معاون لموظم واحدة وظيفة )ب( 

 بتطوير المتعلق العمل عبء في المتزايد للنمو للاسأأأأأأأتجابة، جنيم في 4 الفرعي البرنامج إطار في (3-)ا
 واللافتأأات، ا نترنأأت ومواقع، والتطبيقأأات، التفأأاعليأأة الرقميأأة المنتجأأات م  بأأدء ا، القنوات متعأأد  محتوى
، والشأأأأأأأأأأعارات، التجارية والعلامات، البيانية والرسأأأأأأأأأأوي، المفاهيمية الصأأأأأأأأأأور لوةأأأأأأأأأأع التغليم وموا  والتعبئة

 ؛ والمنشآت، والمعارض
 المعلومات لنظم موظم وظيفة تشأأأأمل، نيويورك في البرامج  عم إطار في وظائم تسأأأأع )ج( 

 قسأأأأم إطار في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة المعلومات نظم لشأأأأؤون مسأأأأاعد ووظيفة، (4-)ا
 موظم ووظيفة، الأعمال تحليل قسأأأأأأأأأأأم في والاتصأأأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا قدرة لتعزيز الأعمال تحليل
 مسأأاعدي  كبير  ووظيفة، (3-)ا والميزانية المالية لشأأؤون موظم ووظيفة، (3-)ا البشأأرية الموار  لشأأؤون

 إ اريين لمسأأأأأأأأأأأأأأأاعدي  وظائم وأربعة، الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية(( )الرتبة العامة الخدمات )فئة والميزانية المالية لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون
 مع الموظفين ملاك مواءمأأأأة أجأأأأل م  التنفيأأأأةي المكتأأأأب في الأخرى(( )الرتأأأأب العأأأأامأأأأة الخأأأأدمأأأأات )فئأأأأة

 أيضأأأأأا )انظر التعاقدية التحريرية الترجمة عمليات لدعم ا  ارية المسأأأأأؤوليات وإ راج التشأأأأأغيلية الاحتياجات
 . (60-أولا إ  57-أولا الفقرات
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 تصنيفهاالوظائم المعا    
، وظيفة 24 مجموعه ما تصأأأأأأأأأنيم إعا ة يقُترح، الميزانية مقترح م  الثاني المرفق في مبين هو كما 44-أولا
 : التالي النحو على

 ثايا ة بسأأأأأأأأأأأأأأأبب، جنيم في 2 الفرعي البرنامج إطار في (4-ا إ  3-)ا وظيفة 1 )أ( 
 ؛ المؤتمرات خدمات لتنسيق الاحتياجات
 البرنامج إطأأأأأار في (5-ا إ  4-ا 7 و، 4-ا إ  3-ا 10) وظيفأأأأأة 17 )ب( 
 اسأأأأأأأأأتخداي وثايا ة معين شأأأأأأأأأكل على الموظفين ملاك هيكل لتنفية أسأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأا وقلك، جنيم في 3 الفرعي
 ؛ 72/261 العامة الجمعية بقرار عملا الداخلية القدرات
، 3 ( في إطار البرنامج الفرعي5-إ  ا 4-وظيفة واحدة )ا 1نيروبي، وظائم في  5 )ج( 

 لضمان التكافؤ بين اللغات الرسمية؛  4( في إطار البرنامج الفرعي 4-إ  ا 3-وظائم )ا 4و 
 إطار في الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية( الرتبة إ  الأخرى( )الرتب العامة الخدمات )فئة واحدة وظيفة 1 ) ( 

 وتحأأأديأأأث المعلومأأأات لتكنولوجيأأأا مبتكرة حلول لبنأأأاء الأعمأأأال تحليأأأل قسأأأأأأأأأأأأأأأمب نيويورك في البرنامج  عم
 .الموجو ة المنصات
 تشأأأأأأأأأأأأأمل، فيينا في التمويل المشأأأأأأأأأأأأأتركة الأنشأأأأأأأأأأأأأطة إطار في أخرى وظائم سأأأأأأأأأأأأأبع تصأأأأأأأأأأأأأنيم إعا ة ويقُترح
 العأأأامأأأة الخأأأدمأأأات فئأأأة 2) ووظيفتين 3 الفرعي البرنامج إطأأأار في (4-ا إ  3-ا 5) وظأأأائم خمس
 .4 الفرعي البرنامج إطار في الرئيسية( الرتبة إ  الأخرى( )الرتب

 
 الوظائم الملغاة  

 على، وظيفأأأة 52 مجموعأأأه مأأأا إلغأأأاء يقُترح، الميزانيأأأة مقترح م  الثأأأاني المرفق في مبين هو كمأأأا 45-أولا
 : التالي النحو

 العأأأأأأأامأأأأأأأة الخأأأأأأأدمأأأأأأأات )فئأأأأأأأة 2 وظيفتين ‘1’: تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأأأأل، نيويورك في وظيفأأأأأأأة 32 )أ( 
 والاستعانة العمل أساليب في التحسينات بفضل، نيويورك، 1 الفرعي البرنامج إطار في الأخرى(( )الرتب
 الرئيسية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  1، 3-ا 1، 5-ا 1) وظائم 8 ‘2’ و؛ إلكترونية بخدمات

 ويعزى، نيويورك، 2 الفرعي البرنامج إطأأار في الأخرى(( )الرتأأب العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  وظأأائم 5 و
 الخدمات فئة 2 و، 3 ا 1) وظيفة 11 ‘3’ و؛ التعاقدية الترجمة عمليات تنظيم إعا ة إ  أسأأاسأأا قلك
، نيويورك، 3 الفرعي البرنامج إطار في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة 8 و، الرئيسية( )الرتبة العامة

 فئأة م  1 و 3-ا 1) 2 وظيفتأأان ‘4’ و؛ التعأأاقأديأة التحريريأة الترجمأة عمليأأات تنظيم إعأا ة بسأأأأأأأأأأأأأأأبأأب
 الاحتيأأاجأأات مع للمواءمأأة، نيويورك، 4 الفرعي البرنامج إطأأار في الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأيأأة(( )الرتبأأة العأأامأأة الخأأدمأأات
 (3-)ا والميزانية المالية لشأأأأأأأأأأأأؤون لموظم واحدة وظيفة إنشأأأأأأأأأأأأاء ع  والتعويض الأمد الطويلة التشأأأأأأأأأأأأغيلية

 في الرئيسأأأأأأأأأأأأية(( )الرتبة العامة الخدمات )فئة 1 والميزانية المالية لشأأأأأأأأأأأأؤون مسأأأأأأأأأأأأاعدي  لكبير واحدة ووظيفة
، 4 الفرعي البرنامج إطار في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة وظائم 9 ‘5’ و؛ التنفيةي المكتب
 ؛المعلومات تكنولوجيا استخداي أتاحها التي العمل أساليب في التغييرات بسبب، نيويورك
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 العأأأأامأأأأة الخأأأأدمأأأأات )فئأأأأة 1 واحأأأأدة وظيفأأأأة ‘1’: تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأل، جنيم في وظيفأأأأة 15 )ب( 
؛ الاجتمأأأاعأأأات  عم برمجأأأة في التحسأأأأأأأأأأأأأأأينأأأات بسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأب 2 الفرعي البرنامج إطأأأار في الأخرى(( )الرتأأأب

 الرئيسأأأأأأأأأأأأأأية(( )الرتبة العامة الخدمات فئة 2 و الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة 9) وظيفة 11 ‘2’ و
 التكنولوجية الابتكارات وتأثير، العمل سأأأأأير تسأأأأألسأأأأأل تصأأأأأميم إعا ة بسأأأأأبب 3 الفرعي البرنامج إطار في

 الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة وظائم 3 ‘3’ و؛ المهاي توثايع وإعا ة العمل مكان في والابتكار
 ؛ا لي التشغيل استخداي ثايا ة بسبب 4 الفرعي البرنامج إطار في

 لمواثانة (3-)ا 1 شأأأأأأأأأأأأأأأفوي لمترجم واحدة وظيفة‘1’: تشأأأأأأأأأأأأأأأمل نيروبي في وظائم 3 )ج( 
 اللغات بين التكافؤ م  للتمكين شأأأأأأأفويين مترجمين وظائم تصأأأأأأأنيم إعا ة ع  الناتجة الموار  في التغييرات
 3 الفرعيين البرنامجين إطأأار في نيروبي في المحليأأة( )الرتبأأة 2 ووظيفتين أعلا ( 42-أولا الفقرة )انظر الرسميأأة

 ؛ التكنولوجية والتحسينات العمل سير تسلسل تصميم عا ة طريق ع  4 و
، نيويورك، البرامج  عم إطار في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة )م  2 وظيفتين ) ( 

 .الابتكارية للمشاريع متعاقدي  بتعيين تتعلق موار  نقل  تاحة الأعمال تحليل قسم في
 

 الوظائم المنقولة  
 على، وظيفأأأأأة 38 مجموعأأأأأه مأأأأأا نقأأأأأل يقُترح، الميزانيأأأأأة لمقترح الثأأأأأاني المرفق في مبين هو كمأأأأأا 46-أولا

 :التالي النحو
 إ  1 الفرعي البرنامج م : التشأأغيلية للاحتياجات نتيجة ‘1’: نيويورك في وظيفة 11 )أ( 
 البرنامج إ  3 الفرعي البرنامج وم ؛ الأخرى(( )الرتأأب العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  1) 2 الفرعي البرنامج
 3 الفرعي البرنامج إ  4 الفرعي البرنامج وم ؛ الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  1) 1 الفرعي

 م  :التعاقدية الترجمة عمليات تنظيم إعا ة بسأأأبب ‘2’ و؛ الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  1)
 إنشأأأأأأأأأأأأأأاء ‘3’ و؛ الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  4) 3 الفرعي البرنامج إ  2 الفرعي البرنامج
 ؛(3-ا 3، 5-ا 1) البرامج  عم إ  3 الفرعي البرنامج م : العالمي التقح الفريق

والاسأأأأتجابة بصأأأأورة للتمكين م  توثيق التعاون بين الأقسأأأأاي ‘ 1’وظيفة في جنيم:  15 )ب( 
، 4-ا 1) 3إ  البرنامج الفرعي  2فعالة وآنية للاختلافات الموسمية في عبء العمل: م  البرنامج الفرعي 

 2 الفرعي البرنامج م : التشغيلية للاحتياجات نتيجة ‘2’ و؛ الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة 7 و
 وم ، (4-ا 1) 2 الفرعي البرنامج إ  4 الفرعي البرنامج وم ، (3-ا 1) 4 الفرعي البرنامج إ 

 إةأأأفاء‘ 3’و؛ الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة 2 و 3-ا 3) البرامج  عم إ  3 الفرعي البرنامج
 في المسأأأأأأاعدة بمكتب يتعلق فيما والاتصأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا اسأأأأأأتراتيجية تنفية على الرسمي الطابع

 مكتأأب إ ، نيويورك، البرامج  عم م  وظيفأأة 12: نيويورك في الأسأأأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأيأأة الهيأأاكأأل وقأأدرة ا  ارات
 العامة الخدمات فئة 11 و الرئيسأأأأأأأأأأية( )الرتبة العامة الخدمات فئة 1) والاتصأأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا
 .الأخرى(( )الرتب

 
 الوظائم المحولة  

( م   عم 4-على النحو المبين في المرفق الثأأأاني لمقترح الميزانيأأأة، يقُترح تحويأأأل وظيفأأأة واحأأأدة )ا 47-أولا
البرامج، فيينأأأا، إ   عم البرامج في نيويورك. ويقُترح تحويأأأل سأأأأأأأأأأأأأأأأت وظأأأائم أخرى )فئأأأة الخأأأدمأأأات العأأأامأأة 



 A/74/7 

 

19-13686 62/305 

 

د كبير لتنظيم الوظائم الأخرى(( في إطار الأنشأأأأأأأأأأطة المشأأأأأأأأأأتركة التمويل في فيينا، ويعزى قلك إ  ح )الرتب
عام ا واسأأأتجابة لتوصأأأية قدمها مكتب خدمات الرقابة الداخلية بعدي اسأأأتخداي أموال الموار   20القائمة منة 

 المؤقتة في الأمد الطويل للموظفين الأساسيين العاملين في وظائم ا نتاج والوظائم التنفيةية الأساسية.
 

 ين اللغات الرسميةتعد  اللغات والمساواة في المعاملة ب  
 اللجنأأة أبُلغأأت، الرسميأأة اللغأأات جميع بين المعأأاملأأة في المسأأأأأأأأأأأأأأأأاواة كفأأالأأة  بضأأأأأأأأأأأأأأأرورة يتعلق فيمأأا 48-أولا

 التي، 72/19 العامة الجمعية قرار م  89 بالفقرة تسأأأأأترشأأأأأد ا  ارة أن، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية
 لها تتوافر وأن متسأأأأأأأأأأأأأأأاوية معاملة اللغات  وائر جميع تعام ل أن كفالة  العاي الأمين إ  الجمعية فيها طلبت
 أعلى إ  بخدماتها الارتقاء طدا البعض بعضأأأأأأأأأأأأأأأها مع المسأأأأأأأأأأأأأأأاواة قدي على ملائمة وموار  عمل ظروا
 العمل عبء ومراعاة ستال الرسمية اللغات م  لغة كل  لخصائا الكامل الاحتراي مع، الجو ة م  مستوى

 الرسمية الل ات بين للمسةاواة القصةوى الأهمية على الت كيد الاسةتشةارية اللجنة وتواصةل. منها كل  في
 بين التام التلافؤ للفالة العام الأمين يبذلها التي المسةةةةةةةةةةةتمرة بالجهود وتر ب المتحدة للأمم السةةةةةةةةةةةت
 .الست الرسمية الل ات

 المعاملة في المساواة تحقيق بخصوص ا  ارة اتخةتها التي بالتدابير أيضا الاستشارية اللجنة وأبُلغت 49-أولا
 والمؤقتة الداخلية الترجمة قدرات وتخصأأيا، المتناسأأبة الموار  تخصأأيا قلك في بما، الرسمية اللغات جميع بين

 المساواة لكفالة أخرى وسيلة وهناك. اللغات  وائر تشكيل تحديد أجل م  العمل عبء وتقييم والتعاقدية
 مع، البيانات وقواعد الأ وات نفس استخداي م  المترجمين تمكين وهي الرسمية اللغات جميع بين المعاملة في

، gTextنظاي  مشأأأأروع م  جزءا تشأأأأكل التي نظيرتها الأ وات هة  وتشأأأأمل. لغة كل  خصأأأأوصأأأأيات مراعاة
 يتعلق وفيما. الرسمية اللغات بجميع المتوفرة الصأأأألة قات الأ وات م  وغير ا UNTERMو  eLUNaوهي 
 العمل وأعباء، القدرات تخطيط إ  تسأأأأأتند التوظيم مسأأأأأتويات أن اللجنة أبُلغت، الشأأأأأفوية الترجمة بدائرة
 الاتجا  ثنائية أو الاتجا  أحا ية الشفوية الترجمة قلك في بما، اللغات عمل وطريقة المختلفة باللغات الخاصة

 ملاك إ  اللجنة وتشأأأأأأير. مقصأأأأأأورة لكل الفوريين المترجمين م  المقابل والعد ؛ والهدا المصأأأأأأدر لغات م 
 المنصأأأأأوص النحو على، عمل مركز كل  في ورتبهم الشأأأأأفويين المترجمين وعد  الشأأأأأفوية الترجمة  وائر موظفي
 الشةةةةةفوية ال جمة على القدرة انخفاض إلى الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةر. أ نا  5-أولا الجدول في عليه

 بتعدد يتعلق فيما الإدارة ولاية تنفيذ على تأثر أي لذلك يلون ألا   في وتأمل الرسمية الل ات لبعض
. وتأمل اللجنة كذلك في أن يقدم الأمين العام معلومات تتعلق بهذه المسةةةةةةةةةةةة لة إلى الجمعية الل ات

 .2020 ة لعام العامة وقت نظرها في الميزانية الية ية المق  
 

 5-أولا الجدول
 العمل مركز  سب، ورتبهم الشفويين الم جمين عدد
 3-ا  4-ا  5-ا 

 اللغة

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

          نيويورك          
 10 10 10 11 11 11 6 6 6 العربية

https://undocs.org/ar/A/RES/72/19
https://undocs.org/ar/A/RES/72/19
https://undocs.org/ar/A/RES/72/19
https://undocs.org/ar/A/RES/72/19
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 3-ا  4-ا  5-ا 

 اللغة

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

 8 8 8 12 12 12 6 6 6 الصينية          
 4 4 4 10 10 10 5 5 5 ا نكليزية
 4 4 4 10 10 10 5 5 5 الفرنسية
 3 3 3 10 10 10 5 5 5 الروسية
 4 4 4 10 10 10 5 5 5 ا سبانية

 33 33 33 63 63 63 32 32 32 المجموع 
          جنيف
 3 3 4 10 10 10 4 4 4 العربية
 3 3 2 8 8 8 4 4 4 الصينية

 5 5 6 9 9 9 5 5 5 ا نكليزية
 4 3 3 10 11 11 5 5 5 الفرنسية
 3 3 1 8 8 8 4 4 4 الروسية
 3 3 4 8 8 8 4 4 4 ا سبانية

 21 20 20 53 54 54 26 26 26 المجموع 
          فيينا
 1 1 1 3 3 3 1 1 1 العربية
 – – – 4 4 4 1 1 1 الصينية

 – – – 3 3 3 1 1 1 ا نكليزية
 – – – 3 3 3 1 1 1 الفرنسية
 1 1 1 2 2 2 1 1 1 الروسية
 1 1 1 2 2 2 1 1 1 ا سبانية

 3 3 3 17 17 17 6 6 6 المجموع 
          نروبي
 1 3 3 1 – – 1 1 1 العربية
 2 3 3 1 – – 1 1 1 الصينية

 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ا نكليزية
 1 2 2 1 – – 1 1 1 الفرنسية
 1 2 2 1 – – 1 1 1 الروسية
 1 1 2 1 1 – 1 1 1 ا سبانية

 7 12 13 6 2 1 6 6 6 المجموع 
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 والخدمات قات الصلة خدمات الوثائق  
 التحريرية الترجمة  وائر تنظيم إعا ة قلك في بما، ا  ارة هيكلة إعا ة اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية سأأأأأأأأأأأأأأأياق في 50-أولا

 م  بعد  تتعلق بمعلومات، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة ثاو ت، أعلا ( 42-أولا الفقرة )انظر
 مشأأأأأأأأأروع اسأأأأأأأأأتحداث تم أنه اللجنة وأبُلغت. الصأأأأأأأأألة قات والخدمات الوثائق إنتاج تدعم التي الابتكارات

eLUNa الموحأدة الخأدمأات ونقطأة ”one-stop shop “ باسأأأأأأأأأأأأأأأتخأداي القأدرات والموار  الأداخليأة في المقاي
، تضأأأأأأأأأأأم  عد  ا م  الأ وات المرجعية اللغوية 2011، الةي بدأ في عاي gTextالأول وأن مشأأأأأأأأأأأروع نظاي 

 لاحق ا عنهما اسأأتعيض اللةي  (“eRef”الأصأألية في مجال المصأأطلحات )م  قبيل ا عدا  ا لي للمراجع 
 في بدأ المشأأأأأأأأأأأأأأأروع أن اللجنة أبُلغت، الموحدة الخدمات نقطة شأأأأأأأأأأأأأأأروعبم يتعلق وفيما. eLUNa بمشأأأأأأأأأأأأأأأروع

 الاجتمأاعأات غرا خأدمأات طلأب لغرض وحيأد لمنفأة مسأأأأأأأأأأأأأأأتخأدي واجهأة م  يتكون وأنأه 2017 عأاي
 أتيحت، 2018 آقار/مارس وفي. نيويورك في الخدمات مقدمي بين فيما مبسأأأأأأأط بشأأأأأأأكل العمل وتسأأأأأأأيير
 الثاني/يناير كانون  1 وحتى. نيويورك في العامة الأمانة ولكيانات الأعضأأأأأأأأأأاء للدول الموحدة الخدمات نقطة

 اللجنأة وأبُلغأأت. اجتمأأاعأأ ا 2 623 وتشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل عميلا 261 قأأدمهأأا طلبأأ ا 2 443 النظأأاي جهلمز، 2019
 الاجتماعات م  أخرى أنواعا   ليشأأأأأأأأأأأمل الخدمات م  فهرسأأأأأأأأأأأه توسأأأأأأأأأأأيع على يعمل المشأأأأأأأأأأأروع أن كةلك

 المتحدة الأمم مكاتب في الموحدة الخدمات نقاط نشأأأأأأر إ  الدعوة تتضأأأأأأم  المقبلة الخطط وأن والأحداث
 .ا قليمية اللجان في وكةلك، ونيروبي وفيينا جنيم في
 

 عبء العمل في  وائر الترجمة التحريرية   
 التحريريأأة الترجمأأة  وائر في الوظأأائم بتوثايع تتعلق بمعلومأأات، طلبهأأا على بنأأاء، اللجنأأة ثُاولِم ت 51-أولا
، الهيكلة إعا ة في ا  ارة اسأأأتراتيجية إ  الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتشأأأير. 6-أولا الجدول في المبين النحو على
 وتأمل. الرسمية اللغات بعض في الترجمة قدرة انخفاض إ  تشير كما،  الترجمة  وائر تنظيم إعا ة قلك في بما

 متعددة ال جمة خدمات توفر في المتمثلة الإدارة ولاية تنفيذ على تأثر أي لذلك يلون ألا   في اللجنة
. وتأمل اللجنة كذلك في يقدم الأمين العام معلومات تتعلق بهذه المسةةةةةةةةةةة لة إلى الجمعية العامة الل ات

 .2020وقت نظرها في الميزانية الية ية المق  ة لعام 
 

 6-أولا الجدول
  سب مركز العملعدد الم جمين الشفويين ورتبهم، 

 3-ا  4-ا  5-ا 

 اللغة

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

          نيويورك          
 20 20 26 27 27 25 12 12 11 العربية
 18 18 22 33 33 31 12 12 11 الصينية

 8 8 9 11 11 10 6 6 6 ا نكليزية
 20 20 26 27 27 24 12 12 12 الفرنسية
 20 20 28 27 27 21 12 12 9 الروسية
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 3-ا  4-ا  5-ا 

 اللغة

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

الوظأأائم المعتمأأدة 
-2016لأأألأأأفأأأترة 
2017 

الوظائم المعتمدة 
-2018لأألأأفأأترة 
2019 

الوظائم المقترحة 
 2020لعاي 

 19 19 25 27 27 21 12 12 11 ا سبانية          
 105 105 136 152 152 132 66 66 60 المجموع 

          جنيف
 10 11 12 9 9 8 5 4 4 العربية
 7 8 9 9 9 8 5 4 4 الصينية

 10 11 11 10 9 9 4 4 4 ا نكليزية
 14 16 18 17 16 14 8 6 6 الفرنسية
 12 13 13 14 15 16 7 6 6 الروسية
 10 12 12 14 13 9 6 5 5 ا سبانية

 63 71 75 73 71 64 35 29 29 المجموع 
          فيينا
 1 2 2 4 3 3 2 2 2 العربية
 1 2 2 4 3 3 2 2 2 الصينية

 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ا نكليزية
 2 3 3 6 5 5 2 2 2 الفرنسية
 1 2 2 4 3 3 2 2 2 الروسية
 2 3 2 6 5 5 2 2 2 ا سبانية

 8 13 12 25 20 20 11 11 11 المجموع 
          نروبي
 1 1 1 1 1 1 1 1 1 العربية
 1 1 1 1 1 1 1 1 1 الصينية

 2 2 2 2 2 2 1 1 1 ا نكليزية
 1 1 1 2 2 2 1 1 1 الفرنسية
 – – – 1 1 1 1 1 1 الروسية
 1 1 1 – 1 1 1 – – ا سبانية

 6 6 6 7 8 8 6 5 5 المجموع 
 

 ا نجليزية. لدى مكتب الأمم المتحدة في نيروبي وحدة مشتركة للتحرير والترجمة التحريرية باللغة ا نجليزية ولةا لا توجد وظائم سوى لمحرري اللغة )أ( 
  
 العمل عبء بمؤشأأرات تتعلق إةأأافية بمعلومات، الاسأأتفسأأار لدى، الاسأأتشأأارية اللجنة وثُاولِم ت 52-أولا
 والمقدرة الفعلية المؤشأأأأرات بيان مع السأأأأت الرسمية اللغات وجميع الأربعة العمل مراكز لجميع بالنسأأأأبة الهامة

 حتى أنه اللجنة وأبُلغت. التوالي على 2018 عاي إ  2014 عاي م  العمل بعبء المتصأأأأأأأأأأأأأأألة للإنتاجية
 يجهزها التي الكلمات عد  أي) فر  لكل ا نتاج متوسأأط أنها على الترجمة إنتاجية احتُسأأبت، 2017 عاي
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 وأثر التحريرية الترجمة عمليات إنتاجية ع  شأأاملة معلومات يقدي لا متوسأأط وهو ،(العمل يوي في الموظم
 اللجنة وأبُلغت. الةاتية والمراجعة الحاسأأأأأوب سأأأأأاعدةبم الترجمة اسأأأأأتخداي قبيل م  المختلفة العمل أسأأأأأاليب
 الكلمات عد ، المثال سأأأأبيل )على ا نتاجي للنشأأأأاط الحالي الاسأأأأتخداي أن، المقارنة سأأأأبيل على، كةلك
 في التغييرات ع  مناسأأأأأب بشأأأأأكل التعبير يتيح، أنتجوها( الةي  الترجمة موظفي عد  على مقسأأأأأوم ا المجهزة

 .ا نتاجية حيث م  العمل أساليب
 على ا نتاجية باتجاهات تتعلق إةأأافية بمعلومات، طلبها على بناء، الاسأأتشأأارية اللجنة وثُاولِم ت 53-أولا
، سأأأأنوات خمس مدى على ا نتاجي والنشأأأأاط، 7-أولا الجدول في المبين النحو على سأأأأنوات خمس مدى
 .8-أولا الجدول في المبين النحو على
 

  7-أولا الجدول
 العمل مركز  سب، سنوات خمس مدى على الإنتاجية اتجاهات  

 )عد  الكلمات لكل موظم في اليوي( 
 2014 2015 2016 2017 2018 
    )أ(ال جمة التحريرية، الإنتاجية )بما فيها الإنلليزية(      

 009 2 933 1 942 1 929 1 772 1 نيويورك
 744 1 650 1 678 1 577 1 667 1 جنيم 
 782 1 716 1 798 1 697 1 747 1 فيينا
 617 1 751 1 916 1 938 1 806 1 نيروبي

      التحرير
 187 4 804 3 975 3 513 5 075 4 نيويورك
 016 5 069 5 جنيم 

 284 3 802 3 346 3)ب(
 277 3 535 3 521 3 765 3 640 2 فيينا
 762 3 574 4 742 4 349 4 059 4 نيروبي

      تجهيز النصوص
 806 7 982 7 880 6  243 6 326 3 نيويورك
 848 6 732 6 804 5 009 5 460 4 جنيم 
 049 5 346 5 115 5 488 4 224 4 فيينا
 676 5 884 4 267 3 937 2 244 2 نيروبي
 

 . المنهجية في تغيير إ  تستند التحريرية الترجمة إنتاجية بش ن الوار ة الأرقاي )أ( 
 .2018 عاي في البيانات لتصفية عملية إجراء إثر 2016 لعاي الرقم حُدلِمث )ب( 
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 8-ولاأ الجدول
 على مدى خمس سنوات،  سب مركز العمل لدوائر ال جمة التحريرية الإنتاجيالنشاط   

 )صفحة في اليوي(

 2014 2015 2016 2017 2018 
 6,1 5,9 5,9 5,8 5,4 نيويورك      

 5,3 5,0 5,1 4,8 5,1 جنيم 
 5,4 5,2 5,4 5,1 5,3 فيينا
 4,9 5,3 5,8 5,9 5,5 نيروبي
 
 في الترجمة إنتاجية في العاي التصأأأأاعدي الاتجا  أن، طلبها على بناء، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت 54-أولا

 42-أولا الفقرتين أيضأأأأأأأأأأأأأأا )انظر الةاتية والمراجعة eLUNa نظاي اسأأأأأأأأأأأأأأتخداي ثايا ة إ  عزو  يمك  نيويورك
 مماثلة مستويات الأخرى الثلاثة العمل مراكز في ا نتاجية معدلات بلوغ المتوقع م  وأن أعلا ( 49-وأولا

 يعكس نيروبي في ا نتاجية انخفاض أن كةلك  اللجنة وأبُلغت. القا مة السأأأأأأأأأأأأأنوات في نيويورك في لنظيراتها
 إجراء تطلأأب مأأا وهأأةا، وطولهأأا تعقيأأدهأأا و رجأأة 2018 عأأاي في جهزت التي للوثائق التقح الطأأابع ثايا ة

 .الترجمة  قة م  للت كد للوثائق المقدمة المكاتب مع عديدة مشاورات
 اتجاهات عن معلومات يقدم أن العام للأمين ينب ي أنه ترى الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة تزال ولا 55-أولا

 في الت رات عن تنجم الموارد في تعديلات لأي تحليل جانب إلى المقبلة الميزانية مشةةةةةةاريع في الإنتاجية
 . (53-، الفقرة أولاA/72/7 أيضا )انظر الإنتاجية

 
 التوثايع الجغرافي في  وائر الترجمة التحريرية  

 العاملين التحريرية الترجمة لموظفي الجغرافي بالتوثايع تتعلق بمعلومات الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة ثُاو ت 56-أولا
 ثُاو ت، الاسأأأتفسأأأار وعند. 9-أولا الجدول في المبين النحو على، وا سأأأبانية والفرنسأأأية ا نجليزية باللغات
 وظائم أن اللجنة وأبُلغت. للمترجمين الجغرافي التنوع لزيا ة ا  ارة تبةلها التي الجهو  ع  بمعلومات اللجنة
. الجغرافي للتوثايع تخضأأأأأأع لا فإنها قلك م  وبالرغم، لغوية تنافسأأأأأأية امتحانات عبر تُشأأأأأأغ ل التحريرية الترجمة
 قوائم في الجغرافي التنوع إ  الافتقار أسأأأأأأأأأأأباب في للتحقيق جهو ا بةلت ا  ارة أن أيضأأأأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت

 الاتصأأال نطاق توسأأيع )أ(: طريق ع  الثغرة لسأأد إجراءات واتخةت التحريرية للترجمة الناجحين المرشأأحين
 في الجنسأيات عد  ثايا ة ‘ب’ و؛ (125 الفقرة، 69/250 القرار أيضأا )انظر اللاتينية وأمريكا أفريقيا في

، معينة مجالات في المتخصأأصأأين المرشأأحين لدى ثالثة لغة معرفة في المتمثل الشأأرط بإلغاء الامتحانات قوائم
 والفرنسأأأأأأأأية ا نكليزية اللغات لمترجمي المقبلة للامتحانات القدرات بناء ‘ج’ و؛ والمالية القانون قلك في بما

 إلكتروني موقع إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء ‘ ’ و؛ البلدان م  عد  في الجامعات مع اتفاقات إبراي خلال م  وا سأأأأأأأأأأأأأأأبانية
 لتقديم اللغات المتعد ة الاجتماعي التواصل وسائل قنوات واستخداي الست الرسمية اللغات بجميع مخصا
 م  الاختبارات الترجمة  وائر واسأأأأتخدمت. المتحدة بالأمم اللغات مجال في الوظيفية الفرص ع  معلومات

، ناقصأأا تمثيلا الممثلة المناطق في المرشأأحين جانب م  الاسأأتقداي اختبارات إ  الوصأأول إمكانية لزيا ة بعُد
 بالجهود الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة تقر وبينما. وأسأأأأأأتراليا الكاريبي البحر ومنطقة للاتينيةا وأمريكا أفريقيا وهي
 والفرنسةةةةةةةةةةةيةةةة الإنلليزيةةةة بالل ةةةات التحريريين للم جمين الج رافي التنويع لزيادة الإدارة تبةةةذلهةةةا التي

 تشةةةةةةجع وبالتالي، البلدان من محدود عدد من التحريريين للم جمين ترك ز إلى تشةةةةةةر فإنها، والإسةةةةةةبانية
 .التحريريين للم جمين الج رافي التنويع لزيادة الجهود من مزيد بذل على

https://undocs.org/ar/A/72/7
https://undocs.org/ar/A/72/7
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
https://undocs.org/ar/A/RES/69/250
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 9-أولا الجدول
 التوزيع الج رافي للم جمين التحريريين بالل ات الإنلليزية والفرنسية والإسبانية،  سب مراكز العمل  

 العد  الجنسية
  نيويورك
  ا نكليزية

 1 أستراليا 
 1 الكاميرون 
 1 كندا 
 1 أيرلندا 
 1 المكسيك 
 1 هولندا 
 1 إسبانيا 
 11 المملكة المتحدة 
 6 الولايات المتحدة 
 24 المجموع الفرعي 

  الفرنسية
 1 بلجيكا 
 2 كندا 
 40 فرنسا 
 1 إسبانيا 
 4 سويسرا 
 1 الولايات المتحدة 
 49 المجموع الفرعي 

  ا سبانية
 6 الأرجنتين 
 2 كوبا 
 34 إسبانيا 
 3 الولايات المتحدة 
 3 أوروغواي 
 48 المجموع الفرعي 
 121 نيويورك المجموع، 

  جنيف
  ا نكليزية

 1 كندا 
 1 أيرلندا 
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 العد  الجنسية
 14 المملكة المتحدة 
 5 الولايات المتحدة 
 21 المجموع الفرعي 
  سيةنالفر 
 4 بلجيكا 
 1 كندا 
 28 فرنسا 
 1 ألمانيا 
 2 سويسرا 
 36 المجموع الفرعي 

  ا سبانية
 1  ولة بوليفيا المتعد ة القوميات 
 24 إسبانيا 
 1 أوروغواي 
 26 المجموع الفرعي 
 83 المجموع، جنيف 
  فيينا

  ا نكليزية
 2 المملكة المتحدة 
 1 الولايات المتحدة 
 3 الفرعيالمجموع  

  الفرنسية
 7 فرنسا 
 1 جنوب أفريقيا 
 1 سويسرا 
 9 المجموع الفرعي 

  ا سبانية
 1 الأرجنتين 
 1 شيلي 
 1 كوبا 
 5 إسبانيا 
 1 أوروغواي 
 9 المجموع الفرعي 
 21 فييناالمجموع،  
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 العد  الجنسية
  نروبي

  )أ(ا نكليزية
 1 كندا 
 2 المملكة المتحدة 
 2 الولايات المتحدة 
 5 المجموع الفرعي 

  الفرنسية
 1 الكاميرون 
 2 فرنسا 
 1 مدغشقر 
 4 المجموع الفرعي 

  ا سبانية
 1 كوبا 
 2 إسبانيا 
 3 المجموع الفرعي 
 12 نروبيالمجموع،  
 

 .التحريرية والترجمة للتحرير المشتركة الوحدة )أ( 
  

 الترجمة التحريرية التعاقديةإعا ة هيكلة وحدة   
 إطار في، تتضأأأأأأم  التعاقدية الترجمة لعمليات المقترحة التنظيم إعا ة أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأير 57-أولا

 الوثائق شأأأأأأأعبة إ  الفنية الأعمال نقل، نيويورك، وتنسأأأأأأأيقها المؤتمرات خدمات تخطيط، 2 الفرعي البرنامج
 أن إ  الاقتراح ويشأأأأأأأأأأأأأأأير. ا  اري الدعم بتوفير التنفيةي المكتب يقوي حيث، 3 الفرعي البرنامج إطار في

 وتحسأأأأأأأأين للمتعاقدي  الأعمال بتخصأأأأأأأأيا المتعلق العمل أسأأأأأأأأاليب تبسأأأأأأأأيط هو التنظيم إعا ة م  الهدا
  ولار 1 029 300 البالغ النقا يتعلق، التحديد وجه وعلى. المسأأأأتحقات و فع الجو ة مراقبة عمليات
 اللغوية المراجع لشأأأؤون لمسأأأاعد وظائم لأربع المقترح النقل )أ(: يلي بما بالوظائم المتصأأألة وار الم بند تحت
 إلغاء )ب( و؛ 3 الفرعي البرنامج إطار في الوثائق شعبة إ  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  4)

 اللغوية المراجع لشأأأؤون لمسأأأاعد وظائم وخمس (3-)ا إ اري لموظم واحدة وظيفة وهي، وظائم سأأأبع
 الترجمة بعمليات يتصأأأأأأأأأأأأأأأل فيما (5-)ا قسأأأأأأأأأأأأأأأم رئيس ووظيفة، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة

 عد  في للمشأأروع مديرا للعمل (5-)ا البرامج إ ارة موظفي لكبير واحدة وظيفة إنشأأاء )ج( و؛ التعاقية
 ومتطلبات الموحدة الخدمات نقطة ومشأروع، المتحدةيومية الأمم  على ا شأراا قلك في بما، المشأاريع م 

 (.‘1’)ج(  106-2، الفقرة A/74/6 (Sect. 2)) الأخرى الخدمة
 المتصأأأأأأأأأأأأأألة الموار  بند تحت  ولار 406 800 قدرها ثايا ة إ  أيضأأأأأأأأأأأأأأأا الميزانية مقترح ويشأأأأأأأأأأأأأأأير 58-أولا

 البشأأأأرية للموار  لموظم واحدة لوظيفة المقترح با نشأأأأاء المتعلقة نيويورك في التنفيةي المكتب في بالوظائم
 لشؤون مساعدي  لكبير واحدة ووظيفة، (3-)ا والميزانية المالية لشؤون لموظم واحدة ووظيفة، (3-)ا
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 العامة الخدمات )فئة إ اري لمسأأأأأاعد وظائم وأربع، الرئيسأأأأأية(( )الرتبة العامة الخدمات )فئة والميزانية المالية
 ا  ارية المسأأأأأأأؤوليات لتعكس وكةلك التشأأأأأأأغيلية الاحتياجات مع الموار  مواءمة طدا، الأخرى(( )الرتب
 لدى، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وأبُلغت. )أ(( 152-2 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع التعاقدية الترجمة لعمليات  عم ا

، التعاقدية العمليات تنظيم إعا ة ع  الناتجة ا  ارية بالاحتياجات يتعلق الاقتراح هةا أن، الاسأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأار
 الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  4 و، 3-ا 1) وظائم خمس إلغاء خلاله م  يقُترح الةي

، 3-ا 1لمقترح لوظيفتين )، مع إعأأأا ة توثايع الوظأأأائم في  عم البرنامج، وا لغأأأاء ا2في البرنامج الفرعي 
الرئيسأأأأأأأأأية(، كبير مسأأأأأأأأأاعدي   موظم لشأأأأأأأأأؤون المالية والميزانية، ووظيفة واحدة م  فئة الخدمات العامة )الرتبة

، لمواءمة الاحتياجات التشأأأأغيلية الطويلة الأجل وتنظيم الترتيبات 4لشأأأأؤون المالية والميزانية في البرنامج الفرعي 
 (.112-2، 106-2ليه في تقرير الأمين العاي )المرجع نفسه، الفقرتان الحالية، على النحو المشار إ

 يديرها نيويورك في التعاقدية الترجمة عمليات أن، الاسأأتفسأأار لدى، الاسأأتشأأارية اللجنة وأبُلغت 59-أولا
 على الأعمأأأال يوثاع العأأأامأأأة( الخأأأدمأأأات فئأأأة م  10 و الفنيأأأة الفئأأأة م  2) موظفأأأا 12 م  مؤلم فريق

 بشأأأكل تنُفَّة الوظيفية مهامهم فإن، لغة بخبراء ليسأأأوا الموظفين لأن ونظر ا. ومؤسأأأسأأأات أفرا  م  المتعاقدي 
 قبيل )م  الجو ة على مباشر بشكل تؤثر التي العوامل إ  النظر  ون، المتعاقدي  توافر أساس على رئيسي
. الجو ة( مراقبة حيث م  للمتعاقد السأأأابق والأ اء، للوثيقة السأأأياسأأأية والحسأأأاسأأأية، المتعاقد تخصأأأا مجال

 الوظائم فصأأأأأأأأأأأل في يتمثل التعاقدية الترجمة لعمليات المقترحة التنظيم إعا ة عملية م  الهدا فإن ولةلك
 أفضأأأأأأل اسأأأأأأتخداي تحقيق الوثائق شأأأأأأعبة لتمكين اللغوية أو الفنية الوظائم ع  التعاقدية الترجمة في ا  ارية
 بالتخلا الداخلي العمل سأأأأأأير وتبسأأأأأأيط المتعاقدي  أنسأأأأأأب إ  الوثائق تعهيد طريق ع  الداخلية لقدراتها

 . العمل عبء إ ارة م  إةافية طبقة م 
 على يعمل للإ ارة التنفيةي المكتب أن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، التنظيم بإعا ة يتعلق وفيما 60-أولا

 يشرا، وبالمقارنة. أوموجا ونظاي التعاقدية ا  ارة تطبيق باستخداي التعاقدية للعمليات التجهيزية الجوانب
 جميع مراعأأاة مع المتعأأاقأأدي  على العمأأل ويوثاعون لأأدوائرهم الكأأاملأأة القأأدرة على الترجمأأة  وائر في الموثاعون
 اللجنأأة وأبُلغأأت. أعلا ( 55-أولا الفقرة )انظر الأأداخليأأة القأأدرات توافر إمكأأانيأأة وكأأةلأأك الفنيأأة الجوانأأب
 العمليات لأن نظرا الجو ة مراقبة حيث م  العمل عبء تخطيط في صعوبات يواجهون الموثاعين أن كةلك

 المتعاقدي  على العمل توثايع خلال وم . مسأأأأأأأأأأأأأأأتقل فريق جانب م  السأأأأأأأأأأأأأأأابق في تدار كانت  التعاقدية
 والدعم التدريب م  مزيد إ  يحتاجون الةي  المتعاقدي  تحديد أيضأأا حينها للموثاعين يمك ، طم والاتصأأال

 والتدريب الأ وات إ  الوصول إمكانية إن حيث، الموحدة الداخلية البيانات وقواعد الأ وات استخداي في
 .تماما الموظفين غرار على ا ن المتعاقدي  لجميع متاحة

 
 الوظائم الشاغرة   

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار عند 61-أولا
. العامة الخدمات فئة م  وظيفة 70 و الفنية الفئة م  وظيفة 49 تتضم  شاغرة وظيفة 119 مجموعه ما

 وظيفتين إلغاء يقُترح، (5-ع خ 2 و، 4-ع خ 1) عامين م  لأكثر الشأأاغرة الثلاث الوظائم بين وم 
 الاستشارية اللجنة وتأمل. بعد عنها يعل   ولم التجهيز م  الأو  بالمراحل تمر المتبقية الوظيفة أن حين في
، 2020لعام  المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند، العامة الجمعية إلى العام الأمين يقدم أن في
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ف ة طويلة والتي يقُ   الا تفاظ مزيدا من المعلومات عن  الة الوظائف المذكورة أعلاه الشاغرة منذ 
 . الشاغرة بالوظائم المتعلقة المسائل أعلا  الأول الفصل في اللجنة وتناقش بها.
 

 بدل الوظيفة الخاص   
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار لدى 62-أولا
الوظيفة الخاص. وتلاحظ اللجنة أنه م  بين الوظائم التسأأأأأأأأأأأأأأع وظيفة يشأأأأأأأأأأأأأأغلها موظفون يتلقون بدل  24

 (،3-م  الرتبة ا 2، و 7-م  الرتبة خ ع  3، و 6-م  الرتبة خ ع  4المشغولة لأكثر م  سنة واحدة )
غلت وتتوقع . (3-ا الرتبة م  1 و العامة الخدمات فئة م  2) عامين م  لأكثر وظائم ثلاث شأأأأأأأأأأأأأأأُ

التوظيف دون مزيد من الت خر للوظائف التي يشةةةة لها لف ات طويلة اللجنة الاسةةةةتشةةةةارية أن يلتمل 
 الأول الفصأل في، ا سأهاب م  بمزيد اللجنة وتناقش الموظفون الذين يحصلون على بدل وظيفة خاص.

 . الخاص الوظيفة بدل استخداي، أعلا  الوار 
 الموارد بشةةةةةةةةةةةة ن العةام الأمين مق  ةات على بالموافقةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةاريةة اللجنةة وتوصةةةةةةةةةةةي 63-أولا

 .بالوظائف المتصلة
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 يبلغ 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  حجم أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 64-أولا

 مقارنة، المائة( في 3.0)،  ولار 2 315 600 قدر  صأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأا يعكس ما،  ولار 73 794 900
 (. 15-2، الجدول A/74/6 (Sect. 2)) 2019 عاي باعتما ات

 
 تكاليم الموظفين الأخرى  

 العامة المؤقتة المسأأأاعدة فئة م  وظيفة 20 بوجو  الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأتفسأأأار عند 65-أولا
 ارتفع ا  ارة في العامة المؤقتة المسأأأأاعدة وظائم عد  أن اللجنة وتلاحظ. 2019 نيسأأأأان/أبريل 30 حتى
 بمزيد اللجنة تناقشو . 2016 عاي منة سأأأأأأأأأنويا   مؤقتة وظائم أربع قدر  بمتوسأأأأأأأأأط مقارنة، 2019 عاي في
 . العامة المؤقتة المساعدة وظائم استخداي، أعلا  الوار  الأول الفصل في، ا سهاب م 
 المتصةلة غر الموارد بشةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةتشةةارية اللجنة وتوصةةي 66-أولا

 .بالوظائف
 

 العامة والملا ظات التعليقات  
 تيسير وصول الأشخاص قوي ا عاقة  

 التي الخدمات على، الأخيرة بالتطورات يتعلق فيما، يز ا  الطلب أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 67-أولا
 بالترتيبأأات يتعلق فيمأأا تتزايأأد التوقعأأات وأن سأأأأأأأأأأأأأأأواء حأأد على والحجم النطأأاق حيأأث م  ا  ارة تقأأدمهأأا

 ا  ارة أهداا أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأأأأأأأأأير. ا عاقة قوي الأشأأأأأأأأأأأأخاص لاحتياجات المعقولة التيسأأأأأأأأأأأأيرية
 المنشأأأأأأأورات وعد ؛ ا عاقة قوي لخشأأأأأأأخاص المتاحة للوثائق المئوية النسأأأأأأأبة، بالنشأأأأأأأر يتعلق فيما، تشأأأأأأأمل
 ا عاقة قوي الأشأأأأأأأأأخاص وعد ؛ المتعد ة للاسأأأأأأأأأتخدامات وصأأأأأأأأألاحيتها إليها الوصأأأأأأأأأول سأأأأأأأأأهولة ومدى

 طرق تجزئة تطرحها التي التحديات على الضأأأوء الميزانية اقتراح ويسأأألط. الاجتماعات في بنشأأأاط المشأأأاركين
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 الموجو ة الشأأأأأأأاملة الخدمات نقطة توسأأأأأأأيع سأأأأأأأيتم أنه إ  ويشأأأأأأأير الاجتماعات خدمات لتوفير العمل أ اء
 والاجتماعات الوصأأأأول تيسأأأأير خدمات فيها بما، والمناسأأأأبات للاجتماعات الخدمات لطلب بوابة لتصأأأأبح
 م  عد ا   أطلقت ا  ارة أن إ  الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأير. العامة الجمعية تعقدها التي المسأأأأأتوى الرفيعة

 التسأأأأأأأأأأأهيلات مركز قلك في بما، المؤتمرات مرافق إ  ا عاقة قوي الأشأأأأأأأأأأأخاص بوصأأأأأأأأأأأول المتعلقة المبا رات
 ا ظهار وخدمات ا شأأأأأأأارة بلغة الشأأأأأأأفوية الفورية الترجمة خدمات وتوفير؛ المقر في ا عاقة بةوي الخاصأأأأأأأة
 التسهيلات مركز طريق ع  نيويورك في بريل ةبلغ الوثائق وتوفير، الاجتماعات في الخطابات لنصوص ا ني

 بلغة الشفوية الترجمة لأفرقة والتخطيط؛ الاجتماعات في المشاركين مساعدة وأجهزة؛ ا عاقة بةوي الخاصة
 وصأأول إمكانية وتحسأأأين؛ المؤهلين ا شأأأارة لغة مترجمي مجموعة وثايا ة؛ الأفرقة تلك أفرا  وتوظيم ا شأأأارة

  (.A/73/458 و A/72/561)انظر  طم المباشرة الصلة قات الاجتماعات إ  ا عاقة قوي الأشخاص
الأشةةةةةةةةخاص وتشةةةةةةةةر اللجنة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية إلى أهمية المبادرات التنظيمية المتعلقة بتملين  68-أولا

الإعاقة من الوصةةةةةةةةةةةول إلى خدمات المؤتمرات ومرافقها. وتشةةةةةةةةةةةر اللجنة أيضةةةةةةةةةةةةا إلى تعليقاتها  ذوي
وملا ظاتها فيما يتعلق بمفهوم إملانية الوصةةةةةةول والمتطلبات المتنامية الذي يشةةةةةةمل اعتبارات أوسةةةةةةع 

لةةك اعتبةةارات بلثر في مواقع المقةةار والملةةاتةةب الموجودة خةةارج المقر ومراكز العمةةل الأخرى، وكةةذ
 (.21و  20، الفقرتان A/73/458الموظفين الحاليين والمقبلين والدول الأعضاء ) انظر أيضا 

 
 مركز المؤتمرات في نيروبي   

، الاسأأأتفسأأأار لدى، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، نيروبي في المؤتمرات مركز باسأأأتخداي يتعلق فيما 69-أولا
 عُقدت التي الاجتماعات عد  إجمالي في ثايا ة 2018 عاي في شأأأأأأأأأأأهد نيروبي في المتحدة الأمم مكتب أن

 المؤتمرات مركز في الاجتماعات غرا استخداي معدل أن اللجنة وأبُلغت. بدونها أو الشفوية الترجمة بمرافقة
 سأأأأأأأأأأأأأيواصأأأأأأأأأأأأل المكتب وأن، 2017 عاي في المائة في 39.4 م ، 2018 عاي في المائة في 54.2 إ  ارتفع

، نيروبي في المؤتمرات خدمات اسأأأأأأتخداي اثا يا  إ  اللجنة وتشأأأأأأير. المعدل قلك تحسأأأأأأين إ  الرامية جهو  
ا يعزى، المقدمة المعلومات خلال وم   مركز حالة إ  التاريخي الاسأأأأأأأأأأأأأأأتخداي معدل انخفاض أسأأأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأ 

(. وتشأأأأير اللجنة أيضأأأأا إ  أن الأمين العاي سأأأأيقدي إ  8و  7، الفقرتان A/73/458)انظر أيضأأأأا المؤتمرات
السأأأأبعين، ع  ، تقريرا خلال الجزء الرئيسأأأأي م   ورتها الرابعة و 73/270الجمعية العامة، اسأأأأتجابة لقرارها 

أعمال التجديد الممكنة التي تهدا إ  معالجة الظروا المتدهورة والقدرة المحدو ة لمركز المؤتمرات في نيروبي، 
 .في سياق الميزانية البرنامجية المقترحة

 
 الاجتماعات والمناسبات غير المدرجة في الجدول  

 المتحدة الأمم مباني باستخداي المتعلقة بالمعلومات، الاستفسار لدى، الاستشارية اللجنة ثُاو ت 70-أولا
 وتشأأأأير، 10-أولا الجدول في المبين النحو على، الجدول في المدرجة غير الجانبية والمناسأأأأأبات للاجتماعات

 هأأة  نن اللجنأأة وأبُلغأأت. 2013 عأأاي منأأة الجأأدول في المأأدرجأأة غير المنأأاسأأأأأأأأأأأأأأأبأأات في الكبيرة الزيا ة إ 
 تقر  الةي المتحدة لخمم الرسمية والاجتماعات المؤتمرات جدول في تدرج لا المناسأأأأأأأأأأأأأأأبات أو اتالاجتماع
 سأأأأأأأأأأأأأأأأأائر أو إقليميأأة مجموعأأات أو، خبراء هيئأأة أو  وليأأة حكوميأأة هيئأأة تطلبأأه أن ويمك  العأأامأأة الجمعيأأة

. المتحدة الأمم منظومة أو العامة لخمانة تابع كيان  أو عضو  ولة أو، الأعضاء للدول الرئيسية المجموعات
 إ  وتشأأأأأأأأأير، الاجتماعات لهة  العا ية الميزانية إطار في اعتما  أي تخصأأأأأأأأأيا بعدي كةلك  اللجنة وأبلغت
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 الثقافية والمناسبات والاجتماعات الأنشطة تكاليم لر  آلية وةع بش ن الصلة قات وتعليقاتها ملاحظاتها
 . (15 إ  10 م  الفقرات، A/73/458) الدولية الحكومية بالعملية المتعلقة غير
 
 10-أولا دولالج

 العمل مركز  سب، الجدول في المدرجة غر الاجتماعات عدد  
 2013 2014 2015 2016 2017 2018 
 946 9 789 9 863 9 000 10 294 7 209 5 نيويورك       

 136 9 131 9 792 8 359 10 541 7 122 8 جنيم 
 790 4 183 4 724 3 722 3 672 2 635 2 فيينا
 556 4 646 3 678 3 961 3 868 3 388 4 نيروبي
 428 28 749 26 057 26 042 28 375 21 354 20 المجموع 
  

 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي  
 أن إ  الميزانية مقترح يشأأأير، الجوي السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 71-أولا
 وأنه، السأأأأأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأأأأأبوعين قبل 2018 عاي في ابتيعت الطيران تةاكر م  المائة في 68
. التوالي على، 2020 و 2019 لعامي المائة في 100 و المائة في 80 قدر  امتثال معدل بلوغ المقرر م 

 إطار في الاسأأأأأأتثناءات وتناول تتبع في بدأت ا  ارة أن، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار لدى، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت
 التدابير م  عد  ا نفةت وأنها 2018 نيسأأأان/أبريل م  اعتبار ا يوم ا 21 غضأأأون في المقدمة السأأأفر طلبات
 أبُلغت، الخصأأأوص وجه وعلى. الجوي السأأأفر لتةاكر المسأأأبق بالشأأأراء يتعلق فيما الامتثال معدل لتحسأأأين
، المائة في 76 إ ، 2019 أيار/مايو 31 حتى، عموم ا تحسأأأأأأأأَّ  قد 2019 عاي الامتثال معدل أن اللجنة
 منح إعلان اتفاقية تنفية بحالة المعنية الخاصأأأأأأأأأأأأأأة باللجنة المتعلق السأأأأأأأأأأأأأأفر اسأأأأأأأأأأأأأأتبعا  عند المائة في 85 وإ 

 .المستعمرة والشعوب للبلدان الاستقلال
اللجنة الاسةةةةتشةةةةارية إلى التحسةةةةن في معدل الامتثال لسةةةةياسةةةةة الشةةةةراء المسةةةةبق في  وتشةةةةر 72-أولا
لة بذل جهودها في  2019 عام وتشةةةةةةةةةةةجع إدارة شةةةةةةةةةةةؤون الجمعية العامة والمؤتمرات على مواصةةةةةةةةةةة
 السياق. هذا
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 الثاني الجزء  
 السياسية الشؤون  

 
 3 الباب  
  السياسية الشؤون  

 
 73/279 العامة الجمعية )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتما 

  ولار 1 420 906 900 جيم( إ  ألم 73/280 و باء
  ولار 658 573 500 2018نفقات عاي 

  ولار 715 666 300 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 703 110 800 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 7 638 100 )ب(2020الموار  المقررة الأخرى لعاي 
  ولار 94 361 300 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة تر   :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. A/74/6 (Sect. 3)) 2020على نحو ما أشأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  (ب) 
 

 703 110 800ما قدر   2020لعاي  3تبلغ موار  الميزانية العا ية التي طلبها الأمين العاي للباب  1-ثانيا
بنسأأأأأأأأأأأأبة   ولار، أو 12 555 500 ولار قبل إعا ة تقدير التكاليم، مما يعكس انخفاةأأأأأأأأأأأأا صأأأأأأأأأأأأافيا قدر  

 .A/74/6 (Sect، على النحو المشار إليه في تقرير الأمين العاي )2019في المائة، مقارنة باعتما ات عاي  1.8

 م  الفصل الأول الوار  أعلا (.  65إ   55، المرفق الثالث؛ وانظر أيضا الفقرات (3
الاحتياجات المتعلقة بما يلي: )أ( إ ارة الشأأؤون السأأياسأأية  3وتشأأمل الموار  المقترحة في إطار الباب  2-ثانيا

لار(؛  و  643 875 000 ولار(؛ )ب( والبعثات السأأأأأأأياسأأأأأأأية الخاصأأأأأأأة ) 45 159 400وبناء السأأأأأأألاي )
 ولار(؛ ) (  8 558 000ومكتب منسأأأق الأمم المتحدة الخاص لعملية السأأألاي في الشأأأرق الأوسأأأط ) )ج(

 2 891 300وسأأأأأأجل الأمم المتحدة لخةأأأأأأرار الناشأأأأأأئة ع  تشأأأأأأييد الجدار في الأرض الفلسأأأأأأطينية المحتلة )
ومكتب مكافحة  )و( ولار(؛  1 040 000 ولار(؛ )ه( ومكتب الأمم المتحدة لدى الاتحا  الأفريقي )

 ، المرفق الثالث(. A/74/6 (Sect. 3) ولار( ) 1 587 100ا رهاب )
 م  الاحتياجات 2020 لعاي السأأأأألاي وبناء السأأأأأياسأأأأأية الشأأأأأؤون   ارة المقترحة الميزانية وتشأأأأأمل 3-ثانيا
 بنأأاء  عم مكتأأب، 6 الفرعي البرنامج إطأأار في، السأأأأأأأأأأأأأأألاي بنأأاء  عم مكتأأب )أ(: يلي لمأأا اللاثامأأة الموار 

 السأأأأأألاي وبناء السأأأأأأياسأأأأأأية الشأأأأأأؤون إ ارة في بةاته قائما كان  الةي المكتب هةا  مج يعكس مما، السأأأأأألاي
؛ جيم 72/262 العأأأأامأأأأة الجمعيأأأأة بقرار عملا والأم  السأأأأأأأأأأأأأأألاي ركيزة هيكلأأأأة  عأأأأا ة نتيجأأأأة الجأأأأديأأأأدة

 التعاون، 7 الفرعي البرنامج إطار في، العربية الدول جامعة لدى للاتصأأأأأأأأأأأأأأأال المتحدة الأمم ومكتب )ب(
 الجمعية بقرار عملا 2019 الثاني/يناير كانون  1 في أنشئ الةي، العربية الدول وجامعة المتحدة الأمم بين

 . 73/267 العامة
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 الموار  م  الاحتياجات في  ولار 12 555 500 البالغ الصأأأأأأأأأأأأافي الانخفاض العاي الأمين ويعزو 4-ثانيا
 :التالية العوامل إ  3 الباب إطار في

 السأأأأأأياسأأأأأأية الشأأأأأأؤون إ ارة إطار في  ولار 881 800 قدر  الموار  في صأأأأأأاا انخفاض )أ( 
  ولار 211 400 قدرها صأأأأأأأأأافية ثايا ة تعكس التي، الفنية التعديلات ‘1’: يلي لما نتيجة السأأأأأأأأألاي وبناء
 في المنشأ ة للوظائم المؤجَّل الأثر بسأبب بالوظائم المتصألة الموار  م  الاحتياجات ثايا ة إ  أسأاسأا تعزى
)أ((، وفي مكتب الأمم  115-3)المرجع نفسأأأه، الفقرة في مكتب  عم بناء السأأألاي  2019-2018الفترة 

وتغييرات أخرى، تعكس ‘ 2’(؛ 118-3المتحدة للاتصأال لدى جامعة الدول العربية )المرجع نفسأه، الفقرة 
 ولار في الموار  المتصأأأأألة بالوظائم  523 500 ولار يتضأأأأأم  نقصأأأأأانا قدر   1 093 200انخفاةأأأأأا قدر  

 8-؛ وانظر أيضأأا الفقرة ثانيا101-3و  97-3وظائم )المرجع نفسأأه، الفقرتان  يعزى إ  اقتراح إلغاء أربع
 ولار في الموار  غير المتصأأأألة بالوظائم، الةي يعزى أسأأأأاسأأأأا إ  انخفاض  569 700أ نا ( ونقصأأأأانا قدر  

لفقرات الاحتياجات اللاثامة للسفر في مهاي رسمية وسفر الممثلين ومصروفات التشغيل العامة )المرجع نفسه، ا
 (؛ 121-3)ب(، و  115-3 ، و112-3، و 107-3، و 104-3، و 3-101

 الخاصأأأأأأأأة السأأأأأأأأياسأأأأأأأأية البعثات إطار في  ولار 11 673 700 قدر  الموار  في انخفاض )ب( 
 وتتصأأأأأأأأل. الثالث( المرفق، نفسأأأأأأأأه )المرجع  ولار 655 548 700 البالغة 2019 عاي باعتما ات مقارنة

 الخاصة السياسية بالبعثات  ولار 643 875 000 وقدرها 2020 لعاي ترحةالمق الموار  م  الاحتياجات
 الأم  مجلس قرار )انظر الحديدة اتفاق لدعم المتحدة الأمم بعثة باسأأأأأأأأتثناء، بعثة 37 عد ها البالغ القائمة
 تقديريا مبلغا بوصأأأأأفها 2020 لعاي الموار  م  لها اللاثامة الاحتياجات سأأأأأتُعرض التي، ((2019) 2452
 اللجنة وتلاحظ. (79 الفقرة، A/74/6 (Sect. 3)/Add.1) الموار  م  المقترح ا جمالي للمسأأأأأأأأتوى إةأأأأأأأأافيا

 في جديدة خاصأأة سأأياسأأية بعثة إنشأأاء على (2019) 2476 قرار  في وافق الأم  مجلس أن الاسأأتشأأارية
 وسأأأأأأتنظر. أعلا ( الأول الفصأأأأأأل أيضأأأأأأا )انظر العا ية الميزانية في إةأأأأأأافية مالية آثار عليها سأأأأأأتترتب هايتي
 الأخرى السأأأياسأأأية والمبا رات الحميدة والمسأأأاعي الخاصأأأة السأأأياسأأأية بالبعثات المتعلقة التقديرات في اللجنة
 العأأاي الأمين تقأأارير في نظرهأأا سأأأأأأأأأأأأأأأيأأاق في 2020 لعأأاي الأم  مجلس و/أو العأأامأأة الجمعيأأة طأأا تأقن التي
 اللاثامة بالوظائم المتصأأأألة وغير بالوظائم المتصأأأألة الموار  م  الاحتياجات اسأأأأتبعا  تم ولهةا. الصأأأألة قات

 .أ نا  الوار ة المناقشة م  الخاصة السياسية للبعثات
 قرارها في ا رهاب مكافحة مكتب أنشأأأأأأأأ ت قد العامة الجمعية نن الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة وتةكلِمر 5-ثانيا
درج لم، القرار اتخأأأأاق توقيأأأأت بسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأب ولك . 71/291  السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة الموار  م  الاحتيأأأأاجأأأأات تأأأأُ

 منفصأأأأأأأأأأأأأأأأل تقرير في عُرةأأأأأأأأأأأأأأأأت وإنمأأا، المقترحأأة البرنامجيأأة الميزانيأأة م  3 البأأاب إطأأار في 2018-2019
(A/72/117 ؛ وانظر أيضأأأأأأأأأأأأأأأاA/72/7وعلى النحو المبين في مقترح الميزانيأأة، فأإن احتيأأاجأات 2-، الفقرة ثانيأأا .)

 ولار سأأتغطي تكاليم  1 587 100وقدرها  2020الميزانية العا ية المرصأأو ة لمكتب مكافحة ا رهاب لعاي 
 الموار  أما (.35-3، الجدول A/74/6 (Sect. 3)ثماني وظائم وما يتصل طا م  الموار  غير المتصلة بالوظائم )

 ةالمائ في 96 تمثل فهي،  ولار 39 171 000 بمبلغ تُقدر التي 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة
 غير والموار  وظيفة 126 تكاليم وسأأأأأأأأأأأأتغطي، ا رهاب مكافحة لمكتب المخصأأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأأة الموار  مجموع م 

 .(236-3 الفقرة، نفسه )المرجع بالوظائم المتصلة
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 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 1-ثانيا بالجدول الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 6-ثانيا
. ويتضم  الجدول 2020والوظائم المقترحة لعاي  2019-2018المعتمدة للفترة الممولة م  الميزانية العا ية 

  التي ستُموَّل م  الموار  المقررة الأخرى وم  الموار  الخارجة ع  الميزانية. 2020أيضا  الوظائم المتوقعة لعاي 
 

 1-ثانيا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   العا يةالميزانية    

-2018الوظائم المعتمأدة للفترة 
 )أ(2019

، 3-ا 53، 4-ا 64، 5-ا 48، 1-مأأأد 16، 2-مأأأد 13أ ع ي،  3و أ ع،  4 377
 ي و ا 5خ ي،  12ر ي،  34خ ع )ر أ(،  98خ ع )ر ر(،  5، 2-ا 22

، 3-ا 51، 4-ا 64، 5-ا 48، 1-مأأأد 16، 2-مأأأد 13أ ع ي،  3و أ ع،  4 373 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ي و ا 5خ ي،  12ر ي،  34خ ع )ر أ(،  97خ ع )ر ر(،  5، 2-ا 21

نقل الوظائم )في إطار الباب  
 نفسه(

موظم فح وطح م  راي الله إ  القدس في مكتب منسأأأأأأأأأأأأأأق الأمم المتحدة الخاص لعملية  1 -
 السلاي في الشرق الأوسط 

في شأأأأأأأأأأأأأأأعبأأة وسأأأأأأأأأأأأأأأط أفريقيأأا والجنوب  1)في إطأأار البرنامج الفرعي  3-موظم برتبأأة ا 1 (4) إلغاء الوظائم 
 الأفريقي، بإ ارة الشؤون السياسية وبناء السلاي(

في شأأأأأأأأأأأأأعبة الشأأأأأأأأأأأأأرق الأوسأأأأأأأأأأأأأط، بإ ارة  1)في إطار البرنامج الفرعي  3-برتبة اموظم  1
 الشؤون السياسية وبناء السلاي(

في شأأأأأعبة شأأأأأرق أفريقيا، بإ ارة الشأأأأأؤون  1)في إطار البرنامج الفرعي  2-موظم برتبة ا 1
 السياسية وبناء السلاي(

ةي وا  ارة، بإ ارة الشأأؤون موظم م  فئة الخدمات العامة )ر أ( )في إطار التوجيه التنفي 1
 السياسية وبناء السلاي(

   الموار  المقررة الأخرى
 ي و ا 1خ ي،  8ر ي،  14، 3-ا 3، 4-ا 20، 5-ا 2، 1-مد 2 50 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية 
خ ع )ر ر(،  1، 2-ا 4، 3-ا 51، 4-ا 57، 5-ا 19، 1-مد 6، 2-مد 1 186 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ر ي 2خ ع )ر أ(،  45
 

 73/267 بقراراتها عملا، 2019 لعاي المحلية( الرتبة م  ووظيفة 5-ا برتبة )وظيفة وظيفتين إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء على العامة الجمعية وافقت )أ( 
 . (3 الفقرة، A/73/683) أيضا الاعتبار في الخامسة اللجنة تقرير أخة وبعد، جيم إ  ألم 73/280 و

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 وظيفة 220 تتضأأم  2020 لعاي 3 الباب إطار في وظيفة 373 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 7-ثانيا
 أربع قدر  صأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأا يعكس مما، الأخرى الفئات م  وظيفة 153 و العليا والفئات الفنية الفئة م 

، 2-ا 1 و، 3-ا 2) وظأأأائم أربع إلغأأأأاء لاقتراح نتيجأأأأة 2019-2018 بالفترة مقأأأأارنأأأة وظأأأائم
 الملاك ويشمل. السلاي وبناء السياسية الشؤون إ ارة في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  ووظيفة
 الخاص المتحدة الأمم منسأأأأأأأأأأأق مكتب في وطح فح موظم لوظيفة الداخلي النقل أيضأأأأأأأأأأأا المقترح الوظيفي
 المرفق في 3 الباب إطار في الوظائم في المقترحة للتغييرات موجز وير . الأوسأأأط الشأأأرق في السأأألاي لعملية
 .الميزانية مقترح م  الثاني
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 إلغاء الوظائم  
 بسأأأبب السأأألاي وبناء السأأأياسأأأية الشأأأؤون إ ارة في التالية الأربع الوظائم إلغاء العاي الأمين يقترح 8-ثانيا
 والجنوب أفريقيا وسأأأأأط شأأأأأعبة في (3-)ا السأأأأأياسأأأأأية للشأأأأأؤون لموظم واحدة وظيفة: العمل توثايع إعا ة

 واحدة ووظيفة؛ الأوسأأأط الشأأأرق شأأأعبة في (3-)ا السأأأياسأأأية للشأأأؤون لموظم واحدة ووظيفة؛ الأفريقي
 فئة )م  فريق لمسأأأاعد واحدة وظيفةو ؛ أفريقيا شأأأرق شأأأعبة في (2-)ا السأأأياسأأأية للشأأأؤون معاون لموظم

 السأأأأأأأأأأأأألاي وبناء السأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأية للشأأأأأأأأأأأأأؤون العاي الأمين وكيلة مكتب في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات
 .(101-3 و 97-3 الفقرتان، نفسه )المرجع

 
 نقل الوظائم   

 الأمم منسق لمكتب التابع التنسيق قسم في وطح( فح )موظم تنسيق موظم وظيفة نقل يقُترح 9-ثانيا
 لقسأأم الرئيسأأي المقر يوجد حيث القدس إ  الله راي م  الأوسأأط الشأأرق في السأألاي لعملية الخاص المتحدة
 الفقرة، نفسأأه )المرجع المقيم ا نسأأانية/المنسأأق الشأأؤون الخاص/منسأأق المنسأأق نائب  عم أجل م  التنسأأيق

 الشأأؤون الخاص/منسأأق المنسأأق نائب وظيفة نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند. (3-151
: وظائم 10 م  مقدَّي “الثلاثية المهاي” مسأأأأؤوليات لتحمل  عم على حصأأأألت المقيم ا نسأأأأانية/المنسأأأأق

 الشأأأرق في السأأألاي لعملية الخاص المتحدة الأمم منسأأأق لمكتب التابع التنسأأأيق قسأأأم في معتمدة وظائم 5
 . ا نمائي التنسيق مكتب م  مموَّلة وظائم 5 و؛ المكتب م  بالكامل وممولملة الأوسط

 المنسأأأأأق نائب وظيفة أن الميزانية مقترح م  الأول المرفق في الوار  التنظيمي الهيكل م  ويتضأأأأأح 10-ثانيا
 مكتب تكاليفها تحمل في يشأأأترك 2-مد برتبة وظيفة هي المقيم ا نسأأأانية/المنسأأأق الشأأأؤون الخاص/منسأأأق

 وعند. جيم( الفرع، الأول المرفق، نفسأأأأأأأأأه )المرجع المسأأأأأأأأأاعد العاي الأمين مسأأأأأأأأأتوى على ا نمائي التنسأأأأأأأأأيق
 مكتب في 2-مد برتبة للوظيفة كاملة  ميزانية رُصأأأأأأدت قد ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار

 المائة في 100 سأأأدلم  قد المكتب أن غير؛ الأوسأأأط الشأأأرق في السأأألاي لعملية الخاص المتحدة الأمم منسأأأق
 ا نمائي التنسأأأأأيق مكتب يعُيد قلك وبعد. المسأأأأأاعد العاي الأمين مسأأأأأتوى على الوظيفة شأأأأأاغل مرتب م 

 وظيفة تكاليم م  المائة في 50 الأوسأأأأأط الشأأأأأرق في السأأأأألاي لعملية الخاص المتحدة الأمم منسأأأأأق لمكتب
 .أ نا ( 12-ثانيا الفقرة )انظر مساعد عاي أمين برتبة
، العامة الجمعية طلبت، الخاصة السياسية بالبعثات يتعلق فيما، ننه الاستشارية اللجنة وتةكلمر 11-ثانيا
 م  للت كلمد اسأأتعراةأأا، المقبلة الميزانية مقترحات سأأياق في، يجري أن العاي الأمين إ ، اللجنة توصأأية مؤيلمدة
 الدعم وقدرة ثلاثية أو ثنائية بمهاي القائمين العاي لخمين الخاصأأأأأأأأأأأأأأأين الممثلين لنواب المقترحة الترتيبات أنلم 

 الميزانية في يتم أن يتُوقع كان،  قلك على وعلاوة. 72/279 الجمعية قرار أحكاي مع متلمسأأأأأقة   الصأأأأألة قات
 السأأأأأأأألاي حفظ عمليات م  كل  في الوظائم تلك إثااء متسأأأأأأأأق نهج اعتما  2020 لعاي المقترحة البرنامجية
 العامة الجمعية )قرار الأوسأأأأأأأط الشأأأأأأأرق في السأأأأأأألاي لعملية الخاص المتحدة الأمم منسأأأأأأأق مكتب وفي المعنية
 . (27 الفقرة، A/73/498، أيضا وانظر؛ ألم 73/279
 الاسةةةةةةةةةتعراض بإجراء يعج ل أن على العام الأمينن  الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة تشةةةةةةةةةجع ولذلك 12-ثانيا

 الموظف وظيفة نقل اق ا  بشةةةةةةةةةةةة ن المعلومات من مزيدا العامة الجمعية إلى يقدم أن وعلى المطلوب
 الخاص/منسةةةةةةةةق المنسةةةةةةةةق بنائب المتعلقة التمويل وترتيبات الوظيفي المسةةةةةةةةتوى وبشةةةةةةةة ن الفني الوطني

 وسأأأأأأتناقش. 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند المقيم الإنسةةةةةانية/المنسةةةةةق الشةةةةةؤون
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 تقارير في نظرها سياق في طا الصلة قات الدعم قدرات وتكاليم المقيمين المنسقين وظائم مس لة اللجنة
 . الخاصة السياسية بالبعثات المتعلقة التقديرات ع  العاي الأمين

 
 الوظائم الشاغرة  

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 13-ثانيا
، مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد عاي أمين برتبة )وظيفة الفنية الفئة م  وظيفة 21 تتضأأأأأأأأأأأأأأأم  شأأأأأأأأأأأأأأأاغرة وظيفة 35 مجموعه ما
 الخأأدمأأات فئأأة م  وظيفأأة 14 و (2-ا 3 و، 3-ا 7 و، 4-ا 6 و، 5-ا 2 و، 1-مأأد 2 و

 .سنتين م  لأكثر شاغرة   الوظائم م  أي تظل لم، 2019 تموثا/يوليه وحتى. طا المتصلة والفئات العامة
 

 بدل الوظيفة الخاص   
 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 14-ثانيا
 هناك أن اللجنة وتلاحظ. الخاص الوظيفة بدل على يحصأأأأأأأأأأأألون موظفون يشأأأأأأأأأأأأغلها وظيفة 25 مجموعه ما
 م  ووظيفتأأان، 2-ا 1 و، 3-ا 2 و، 4-ا 8 و، 5-ا 6 و، 1-مأأد برتبأأة )وظيفأأة وظيفأأة 20
 ع  تزيد لمدة الخاص الوظيفة بدل على يحصأألون موظفون يشأأغلها، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة
 تناقش، أعلا  الوار  الأول الفصل وفي. قلك قبل أو 2017 سنة منة وظائم 10 بينها م ، واحدة سنة

 عدد من بالقلق الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتشةةةعر. الخاص الوظيفة بدل اسأأأتخداي ا سأأأهاب م  بمزيد اللجنة
 متضةةةةةةافرة جهود بذل تتوقع وهي، طويلة لف ات الخاص الوظيفة بدل على يحصةةةةةةلون الذين الموظفين

 طويلة لف ات يشةةةةةةةةةةة لها التي الوظائف في الت خر من مزيد دون الاسةةةةةةةةةةةتقدام عملية إتمام أجل من
 .الخاص الوظيفة بدل على يحصلون موظفون

 المتصةةةةلة الموارد بشةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي 15-ثانيا
، أعلاه الأول الفصةةةل في الواردة 2-ف برتبة يفةالوظ بإل اء المتعلقة توصةةةيتها بمراعاة رهنا، بالوظائف

 وينب ي. أعلاه 12-ثانيا الفقرة في الواردة وتوصةةةةةيتها، أعلاه 10-ثانيا الفقرة في الواردة وملا ظتها
 .لذلك تبعا   بالوظائف متصلة غر موارد أي تعديل

 
 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأأأاي المقترحأأأأة بالوظأأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير الموار  أن إ  الميزانيأأأأة مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 16-ثانيا
 انخفاةأا يعكس مما، الخاصأأة السأأياسأأية للبعثات اللاثامة الاحتياجات حسأأاب  ون،  ولار 4 987 600
 . 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 10.7 بنسبة أو،  ولار 599 500 قدر  صافيا
 لسفر المقترحة الموار  م  الاحتياجات أن الاستشارية اللجنة إ  المقدلممة المعلومات م  ويتضح 17-ثانيا

 النفقات وأن،  ولار 667 200 تبلغ 2020 لعاي السلاي وبناء السياسية الشؤون إ ارة إطار في الممثلين
 حتى  ولار 54 400 و 2018 عأأاي في  ولار 650 000 بلغأأت قأأد الميزانيأأة م  البنأأد هأأةا إطأأار في
 وبعد.  ولار 1 784 200 البالغ 2019-2018 للفترة المنقلمح بالاعتما  مقارنة 2019 أيار/مايو 31
 سةةفر بند إطار في المق  ة الموارد بتخفيض الاسةةتشةةارية اللجنة توصةةي، الاعتبار في الإنفاق نمط أخذ

 .المائة في 2 بنسبة الممثلين
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 المقترحة الموار  م  الاحتياجات أن الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة إ  المقدلممة المعلومات م  ويتضأأأأأأأأأأح 18-ثانيا
،  ولار 711 400 تبلغ 2020 لعاي السأأألاي وبناء السأأأياسأأأية الشأأأؤون إ ارة إطار في التعاقدية للخدمات

 على أيضأأأأأأأأأأأأا اللجنة وحصأأأأأأأأأأأألت. 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ولار 25 000 قدرها ثايا ة يعكس مما
  ولار 589 000 بلغت قد الميزانية م  البند هةا إطار في ا  ارة تحملتها التي النفقات أن تبين معلومات

 للفترة المنقح بالاعتمأأأأأأا  مقأأأأأأارنأأأأأأة 2019 أيار/مأأأأأأايو 31 حتى  ولار 33 100 و 2018 عأأأأأأاي في
 اللجنةة توصةةةةةةةةةةةي، الاعتبةةار في الإنفةةاق نمط أخةةذ وبعةةد.  ولار 1 264 400 البأأالغ 2018-2019

 .المائة في 2 بنسبة التعاقدية الخدمات بند إطار في المق  ة الموارد بتخفيض الاستشارية
وتوصةةةةةةةي اللجنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صةةةةةةةوص الموارد غر  19-ثانيا

 أعلاه. 18-ثانياو  17-وثانيا 15-المتصلة بالوظائف، رهنا بمراعاة توصياتها الواردة في الفقرات ثانيا
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا   

 السأفر لتةاكر المسأأبق الحجز لسأأياسأأة السأألاي وبناء السأأياسأأية الشأأؤون إ ارة بامتثال يتعلق فيما 20-ثانيا
 قبل جوا السأأأأأفر تةاكر م  فقط المائة في 28 شأأأأأراء تم، 2018 عاي في أنه إ  الميزانية مقترح يشأأأأأير، جوا

 عامي في المائة في 100 نسأأأأأبة الامتثال معدل يبلغ أن يعُتزي وأنه، السأأأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأأأبوعين
 الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند. (14-3 الجدول، A/74/6 (Sect. 3)) 2020 و 2019

 طلبات عملية تبسأيط تتضأم  المسأبق الشأراء لسأياسأة الامتثال لتحسأين تدابير عدة اتخاق تعتزي ا  ارة نن
 وتوعية، ا قليميين المشأأأأأاركين إ  أقرب أماك  في اجتماعات وعقد، عليها والموافقة رسمية مهاي في السأأأأأفر
 الجمعية أن   إلى الاسةةتشةةارية اللجنة وتشةةر. قلك أمك  كلما،  للسأأفر المسأأبق التخطيط بضأأرورة الموظفين
 الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةةةةةةةةةبات من عدد في، أعربت قد العامة

 منخفض السةةلام وبناء السةةياسةةية الشةةؤون إدارة امتثال معدل أن إلى ونظرا. المسةةبق الشةةراء بسةةياسةةة
 تحسةةةةةةين لضةةةةةةمان الأولوية سةةةةةةبيل على المسةةةةةة لة بهذه تهتم أن الإدارة من اللجنة تتوقع، كبر  بشةةةةةةلل
 سيما لا، الجهود من مزيد بذل ضرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المستقبل في الرسمية للر لات التخطيط

 أن ومع .(16 الفقرة، A/73/779 أيضا )انظر أفضل بصورة السفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في
 2019 لعامي وضةةةةةةةةةةةعتها التي الطمو ة والأهداف اتخاذها الإدارة تعتزم التي التدابر تدرك اللجنة

 هذه لبلوغ أكي بشةةةةةةةةةلل ملموسةةةةةةةةةة واسةةةةةةةةة اتيجيات خطط وضةةةةةةةةةع ينب ي أنه ترى فهي، 2020 و
 مشةةةةةةةةةةروع سةةةةةةةةةةياق في الخطط هذه عن معلومات سةةةةةةةةةةيدرج العام الأمين أن نم واثقة وهي، الأهداف
 .المقبل الميزانية

 
 إصلاح ركيزة السلاي والأم    

 وبناء السأأأأياسأأأأية الشأأأأؤون إ ارة إنشأأأأاء بعد ننه الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار عند 21-ثانيا
 72/262 العامة الجمعية بقرار عملا 2019 الثاني/يناير كانون  1 في السأأأأأأأأأأأألاي عمليات وإ ارة السأأأأأأأأأأأألاي

 تصأأأريم اسأأأتمرارية ةأأأمان وبعد. الصأأأحيح المسأأأار على والأم  السأأألاي ركيزة إصأأألاح تنفية أصأأأبح، جيم
 جح على ا ن منصأأأأبلما والأم  لايالسأأأأ ركيزة تركيز أصأأأأبح، الانتقالية الفترة طوال الخدمات وتقديم الأعمال
 إ  المقدلممة والخدمات الميدانية البعثات مع بالتنسأأأأأيق يتعلق فيما سأأأأأيما ولا، ا صأأأأألاح أتاحها التي الفوائد
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 قرارها م  16 الفقرة في الوار  العامة لجمعية لطلب تلبية، ننه كةلك  اللجنة وأبُلغت. الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء الدول
 تقريرا   ويقدي والأم  السأألاي ركيزة إصأألاح لتنفية شأأاملا   اسأأتعراةأأا   العاي الأمين سأأيُجري، جيم 72/262
 على الاسةةةتشةةةارية واللجنة. والسأأأأبعين الخامسأأأأة  ورتها م  الرئيسأأأأي الجزء في العامة الجمعية إ  قلك ع 
 عند العامة الجمعية إلى الإصةةةةلا  هذا تنفيذ عن المعلومات من المزيد سةةةةيقدم العام الأمين أن من ثقة

 . 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها
 

 4 الباب  
  السلا  نزع  

  
 73/280 العامة الجمعية )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتما 

  ولار 25 289 400 جيم( إ  ألم
  ولار 12 379 400 2018نفقات عاي 

  ولار 12 959 300 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 13 261 900 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 21 000 800 2020الميزانية لعاي الموار  المتوقعة الخارجة ع  
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. A/74/6 (Sect. 4)) 2020المقترحة لعاي على نحو ما أشأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية  (أ) 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 قأأأأأدر  مأأأأأا 2020 لعأأأأأاي 4 للبأأأأأاب العأأأأأاي الأمين طلبهأأأأأا التي العأأأأأا يأأأأأة الميزانيأأأأأة موار  تبلغ 22-ثانيا
،  ولار 302 600 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 13 261 900
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 2.3 بنسأأأأأأأأأأأأبة أو
(A/74/6 (Sect. 4) ،الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر؛ 7-4 الجدول ) أعلا . 

 الموار  م  الاحتياجات في  ولار 302 600 البالغة الصأأأأأأأأأأافية الزيا ة هة  العاي الأمين ويعزو 23-ثانيا
 :التالية العوامل إ  4 الباب إطار في

 المتصأأأألة غير الموار  في  ولار 752 900 قدر  انخفاةأأأأا تعكس التي، الفنية التعديلات )أ( 
 المفاوةأأأات، 1 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 544 400 قدر  انخفاض ‘1’: يلي ما يشأأأمل بالوظائم
 غير الاحتياجات لشأأأأأأطب نتيجة، الأسأأأأأألحة م  والحد السأأأأأألاح نزع بشأأأأأأ ن الأطراا المتعد ة والمداولات
 بفريق المتصلة  ولار( 44 800) الاستشاريين وبند  ولار( 499 600) الخبراء بند تحت اللاثامة المتكررة
 المعح الحكوميين الخبراء وفريق النووي السأأأأأأأأأأأأأأألاح بنزع النهوض في التحقق  ور في للنظر الحكوميين الخبراء
 العامة الجمعية بقراري عملا، الخارجي الفضأأأأأأأأاء في تسأأأأأأأألح سأأأأأأأأباق حدوث لمنع أخرى عملية تدابير باتخاق
 قأأأأأدر  وانخفأأأأأاض ‘2’؛ )أ(( 78-4 الفقرة، A/74/6 (Sect. 4))، التوالي على، 72/250 و 71/67
، ا علاي والاتصأأأأأأأأال، نتيجة لشأأأأأأأأطب التكاليم غير المتكررة 4 ولار في إطار البرنامج الفرعي  207 700

 ولار( فيما يتعلق باجتماعات فريق  17 400 ولار( وبند الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأاريين ) 190 300تحت بند الخبراء )
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عح بالارتقاء بسلوك الدول المسؤول في الفضاء ا لكتروني في سياق الأم  الدولي، المقرر الخبراء الحكوميين الم
)أ((؛  87-4)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة  73/266عملا بقرار الجمعيأأأأة العأأأأامأأأأة  2019عقأأأأدهأأأأا في عأأأأاي 

، أسأأأأأأأأأأأأأألحة الدمار الشأأأأأأأأأأأأأأامل، نتيجة لشأأأأأأأأأأأأأأطب 2 ولار في إطار البرنامج الفرعي  800وانخفاض قدر   ‘3’
الاحتياجات غير المتكررة، أسأأأأأأأأاسأأأأأأأأا في إطار بند الخدمات التعاقدية، فيما يتعلق باجتماع الجمعية العامة الرفيع 

 )أ((؛ 81-4)المرجع نفسه، الفقرة  72/251المستوى المعح بنزع السلاح النووي عملا بقرار الجمعية العامة 
 تشأأأأأأأأأأأأأمل  ولار 1 055 500 قدرها ثايا ة تعكس التي، والموسأأأأأأأأأأأأأعة الجديدة الولايات )ب( 

 لتغطية، التقليدية الأسأأأأأأأأأأأأأأألحة، 3 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 607 000 قدرها ثايا ة ‘1’: يلي ما
 عقد إ  يدعو أن العاي الأمين إ  فيه طلبت الةي 72/55 العامة الجمعية بقرار عملا اءالخبر  تكاليم
 مخزونات فائض تكديس ع  الناشأأأأئة المشأأأأاكل بشأأأأ ن 2020 عاي في الحكوميين الخبراء م  لفريق اجتماع
 إطأأار في  ولار 448 500 قأأدرهأأا ثايا ة ‘2’؛ )أ(( 84-4 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع التقليأأديأأة الأأةخأأائر
 بقراري عملا  ولار( 69 700) والاسأأأأتشأأأأاريين  ولار( 378 800) الخبراء بند تحت 4 الفرعي البرنامج
 والارتقأأاء والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأات ميأأدان في بالتطورات متعلقأأة 73/266 و 73/27 العأأامأأة الجمعيأأة
 .)ب(( 87-4 الفقرة، نفسه )المرجع الدولي الأم  سياق في ا لكتروني الفضاء في المسؤول الدول بسلوك
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 2-ثانيا بالجدول الاسأأتشأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأتفسأأار وعند 24-ثانيا

 ويتضأأأأأأأأأأأأأأم . 2020 لعأاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمأدة العأا ية الميزانيأة م  الممولة
 .الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا الجدول

 
 2-ثانيا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

خ ع )ر ر(،  4، 2-ا 4، 3-ا 7، 4-ا 8، 5-ا 13، 1-مد 3، 2-مد 2و أ ع،  1 60
 ر ي 4خ ع )ر أ(،  14

خ ع )ر ر(،  4، 2-ا 4، 3-ا 8، 4-ا 8، 5-ا 13، 1-مد 4، 2-مد 2و أ ع،  1 62 2020المقترحة لعاي الوظائم 
 ر ي 4خ ع )ر أ(،  14

نقأأأأأل الوظأأأأأائم )في إطأأأأأار  
 الباب نفسه(

 إ  التوجيه التنفيةي وا  ارة  3م  البرنامج الفرعي  5-ا 1 -
 إ  التوجيه التنفيةي وا  ارة  4م  البرنامج الفرعي  4-ا 1
  1إ  البرنامج الفرعي  5م  البرنامج الفرعي  2-ا 1
 5إ  البرنامج الفرعي  2خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1

 م  وظائم المساعدة المؤقتة العامة إ  وظيفتين مؤقتتين 3-وا 1-وظيفتين برتبة مدتحويل  2 تحويل الوظائم 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي 10، و 3-ا 3 13 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 وظيفة 40 تتضأأأأأأأأم  2020 لعاي 4 الباب إطار في وظيفة 62 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 25-ثانيا
 ثايا ة يعكس ممأأا، المحليأأة والرتبأأة العأأامأأة الخأأدمأأات فئتي م  وظيفأأة 22 و العليأأا والفئأأات الفنيأأة الفئأأة م 
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 مموَّلة مؤقتة وظائم إ  العامة المؤقتة المسأأأأاعدة وظائم م  وظيفتين تحويل لاقتراح نتيجة بوظيفت ين صأأأأافية
 في 4 البأأاب إطأأار في الوظأأائم في المقترحأأة للتغييرات موجز وير . موظأأائ 4 ولنقأأل العأأا يأأة الميزانيأأة م 

 . الميزانية مقترح م  الثاني المرفق
 

 تحويل الوظائم  
 شؤون ولموظم (1-)مد  ائرة لرئيس العامة المؤقتة المساعدة وظائم م  وظيفتين تحويل يقُترح 26-ثانيا

 73/546 العامة الجمعية بمقرر عملا، العا ية الميزانية م  مموَّلة مؤقتة وظائم إ  (3-)ا سأأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأأية
 في الشأأأأامل الدمار أسأأأألحة م  وغيرها النووية الأسأأأألحة م  خالية منطقة إنشأأأأاء بشأأأأ ن مؤتمر بعقد المتعلق
، نفسأأأه )المرجع 2 الفرعي البرنامج إطار في إةأأأافية ولاية على الجمعية فيه وافقت الةي، الأوسأأأط الشأأأرق
 المةكورة للولاية المتوقعة المدة يراعي للوظيفتين المقترح التحويل أن إ  الميزانية مقترح يرويشأأأأأأأأأ. (4-4 الفقرة
 اقتُرحِ قد ننه الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. )ب(( 81-4 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع أعلا 
 حين إ  السأأأأأأأأأأأأأأأنوات المتعأأد ة الولايأأة لتنفيأأة بأأةلهأأا يلزي التي الأجأأل الطويلأأة للجهو  نظرا الوظيفتين تحويأأل
 أسألحة م  وغيرها النووية الأسأألحة م  خالية منطقة  نشأأاء قانونا ملزمة معاهدة صأأياغة م  المؤتمر انتهاء
، الولاية هة  وطبيعة وخطورة تعقيد إ  ونظرا، قلك إ  وإةأأأأأأأأافة. الأوسأأأأأأأأط الشأأأأأأأأرق في الشأأأأأأأأامل الدمار
 الدعم قلك في بما، السنوي للمؤتمر متواصل بشكل والخدمات الدعم بتقديم مطالبة العامة الأمانة ستكون

 طا المضأأأأأطلع الأعمال م  المؤتمر اسأأأأأتفا ة لضأأأأأمان الجد  والرؤسأأأأأاء المغا ري  للرؤسأأأأأاء الدورات بين ما في
 .السابقة  وراته خلال
  نشأأأأأأأأأأأاء المنطقي المبرر ع  المعلومات م  بمزيد تزويدها الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة طلبت وعندما 27-ثانيا

 م  خالية منطقة إنشأأأأأأأأأاء معاهدة إبراي بمجر  سأأأأأأأأأتنتهي الولاية أن إ  نظرا ننه أبُلغت، المؤقتتين الوظيفتين
 م  الوظيفتين تحويل طلب استوفى، الأوسط الشرق في الشامل الدمار أسلحة م  وغيرها النووية الأسلحة
 أجل م  مؤقتة وظائم بإنشأأأأأأاء المتصأأأأأألة المحد ة المعايير مؤقتة وظائم إ  العامة المؤقتة المسأأأأأأاعدة وظائم
 .الولاية تنفية حين إ  أو محد ة ثامنية فترة على تقتصر ولكنها الأجل طويل طابع قات ولايات تنفية
 

 نقل الوظائم  
 : التالي النحو على، وظائم أربع مجموعه ما نقل يقترح 28-ثانيا

 في 3 الفرعي البرنامج م  (5-)ا السأأأأأأأياسأأأأأأأية للشأأأأأأأؤون موظفين لكبير واحدة وظيفة )أ( 
 وا  ارة( التنفيةي )التوجيه السامية الممثلة مكتب في الدولي والأم  والتكنولوجيا العلوي وحدة إ  نيويورك
 في اتسأأأاقه وتعزيز السأأألاح نزع شأأأؤون لمكتب السأأأياسأأأي العمل لترشأأأيد المتخةة التدابير أحد قلك باعتبار
 ؛ )ب(( 84-4 و 74-4 الفقرتان، نفسه )المرجع والتكنولوجيا العلوي مجال

 نيويورك في 4 الفرعي البرنامج م  (4-)ا السأأأأأياسأأأأأية للشأأأأأؤون لموظم واحدة وظيفة )ب( 
 في وا  ارة( التنفيةي )التوجيه السأأأأأأأأأأأأأأأامية الممثلة مكتب في الدولي والأم  والتكنولوجيا العلوي وحدة إ 

، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع والتكنولوجيأأأا العلوي مجأأأال في العمأأأل لترشأأأأأأأأأأأأأأأيأأأد المتخأأأةة أعلا  المأأأةكورة التأأأدابير إطأأأار
 ؛ )ج(( 87-4 و 74-4 الفقرتان
 السأأأأأأأأألاح نزع، 5 الفرعي البرنامج م  (2-)ا السأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأية للشأأأأأأأأأؤون معاون موظم )ج( 
 التشأأأأأأأأأأأأأأأغيلية القدرة تعزيز أجل م ، 1 الفرعي البرنامج إطار في، جنيم مكتب إ  نيويورك في، ا قليمي
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 بنزع المتعلقة الصأأأأكوك تنفية و عم السأأأألاح نزع بمؤتمر يتعلق فيما بولاياته الاةأأأأطلاع على جنيم لمكتب
 وكةلك، التقليدية والأسأأألحة الشأأأامل الدمار أسأأألحة مجالي في الأسأأألحة وتحديد الانتشأأأار وعدي، السأأألاح

، نفسأأأأأأأه )المرجع النووي السأأأأأأألاح نزع م  والتحقق الخارجي الفضأأأأأأأاء في بالعمل يتعلق افيم الولايات  عم
 ؛ )ب(( 90-4 و )ب( 78-4 الفقرتان
 البرنامج م  الأخرى(( )الرتأأب العأأامأأة الخأأدمأأات )فئأأة إ اري لمسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأد واحأأدة وظيفأأة ) ( 
 مكتب رئيس إ  ا  اري الدعم لتقديم 5 الفرعي البرنامج إطار في فيينا مكتب إ  نيويورك في 2 الفرعي
 وحلقات للاجتماعات الدعم وتقديم المشأأأأأتركة الخدمات باسأأأأأتخداي يتعلق فيما التحديد وجه وعلى، فيينا
 . )ب(( 90-4 و )ب( 81-4 الفقرتان، نفسه )المرجع العمل

 
 الوظائم الشاغرة   

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 29-ثانيا
، 4-ا 1 و، 5-ا 1) الفنية الفئة م  وظائم خمس تتضأأأأأأأأأأأأأأأم  شأأأأأأأأأأأأأأأاغرة وظائم سأأأأأأأأأأأأأأأت مجموعه ما
 لأكثر شأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة الخدمات فئة م  ووظيفة (2-ا 2 و، 3-ا 1 و
 . سنتين م 
 

 بدل الوظيفة الخاص   
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 30-ثانيا

 الفصأأل وفي. 2018 نيسأأان/أبريل 1 منة الخاص الوظيفة بدل على يحصأأل موظم يشأأغلها واحدة وظيفة
 . الخاص الوظيفة بدل استخداي على ا سهاب م  بمزيد اللجنة تعلق، أعلا  الوار  الأول
 الموارد بشةةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةيو 31-ثانيا

 .بالوظائف المتصلة
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 تبلغ 2020 لعأأأأاي المقترحأأأأة بالوظأأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير الموار  أن إ  الميزانيأأأأة مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 32-ثانيا
، المائة في 3.1 بنسأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار 117 200 قدر  صأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأا يعكس مما،  ولار 3 770 900
 . (7-4 الجدول، نفسه )المرجع 2019 عاي باعتما ات مقارنة

 
 تكاليم الموظفين الأخرى  

  ولار 42 000 قدرها الموار  م  إةأأأأأأأأافية احتياجات رصأأأأأأأأد اقتراح إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأأأير 33-ثانيا
، (2-)ا العامة المؤقتة المسأأأأأأأأأأأأاعدة وظائم م  واحدة وظيفة لتمويل الأخرى الموظفين تكاليم بند تحت
 مكتب في يدار الةي، السأأأألاح نزع شأأأأؤون لمكتب الشأأأأبكي الموقع لتحديث، 1 الفرعي البرنامج إطار في

 اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأار وعند. )ب(( 78-4 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع جنيم في المتحدة الأمم
 الأمم مكتب لموقع مسأأأأأأتخدي أكبر لكونه، جنيم في السأأأأأألاح نزع شأأأأأأؤون مكتب فرع نن الاسأأأأأأتشأأأأأأارية

 على وعلاوة. بيانات قواعد قلك في بما السلاح بنزع متعلقا ةخما محتوى استضاا، جنيم في المتحدة
 في المتحدة الأمم لمكتب الشأأأأأأأأأأأأبكي الموقع لتغيير الأعم السأأأأأأأأأأأأياق في الشأأأأأأأأأأأأبكي الموقع تحديث يجري، قلك
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 ووةع الجديد الشبكي الموقع تطوير العملية هة  وتتضم ، طا المضطلع الرقمنة وجهو  تاي بشكل جنيم
 مؤتمر وموا  السلاح نزع شؤون لمكتب الضخمة المحفوظات على الحفاظ لكفالة المحتوى   ارة جديد نظاي
 . عليها الاطلاع إمكانية وتيسير السلاح نزع
 ع  يقل لا ما يتطلب الشأأأبكي الموقع تحديث مشأأأروع نن كةلك  الاسأأأتشأأأارية اللجنة وأبُلغت 34-ثانيا
، جنيم في المتحدة الأمم مكتب الفر  هةا وسأأأأأأأأأأأأأأأيقدي، المنبر تطوير ع  مسأأأأأأأأأأأأأأأؤولا أحد ا يكون، فر ي 
 الفر  هةا وسأأيقدي، المحتوى إ ارة وع  الجديد الشأأبكي الموقع إ  الانتقال ع  مسأأؤولا فسأأيكون الثاني أما

 برتبة محلي بفر  بالاستعانة  ولار 42 000 البالغ المرصو  الاعتما  وسيسمح. السلاح نزع شؤون مكتب
ل قد المكتب نن كةلك  اللجنة وأبلغت. أشأأأأأأأهر أربعة أو ثلاثة لمدة مؤقتة بصأأأأأأأفة 2-ا  م  وظيفة فضأأأأأأألم

 المطلوب العمل طبيعة سأأأأأأببب باسأأأأأأتشأأأأأأاري الاسأأأأأأتعانة على 2-ا برتبة العامة المؤقتة المسأأأأأأاعدة وظائم
 في البرامج مديري مع يوميا التنسأأأأيق ةأأأأرورة قلك في بما، المكان عين على وجو   وةأأأأرورة به الاةأأأأطلاع

 مكتب في الشبكي الموقع تطوير وع  الشبكي المحتوى ع  المسؤول الفريق ومع السلاح نزع شؤون مكتب
 المساعدة من الممو لة الوظيفة مدة تقلي  يملن أنه الاستشارية اللجنة وترى. جنيم في المتحدة الأمم

 دولار 42 000 البال ة المق  ة الا تياجات  فض العامة الجمعية وتوصي، (2-)ف العامة المؤقتة
 . دولار 8 000 قدره بمبلغ
 

 الأثاث والمعدات  
 إطار في والمعدات لخثاث المقترحة الموار  نن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند 35-ثانيا

 91 900 إ  2019 عاي في لها المرصأأأو  الاعتما  وهو  ولار 13 900 م  سأأأترتفع 5 الفرعي البرنامج
، نفسأأأأه )المرجع المائة في 561.2 بنسأأأأبة أو،  ولار 78 000 يبلغ فرقا يعكس مما، 2020 عاي في  ولار

: يلي ما تكاليم سأأأأأأأأأأتغطي ا ةأأأأأأأأأأافية الموار  نن كةلك  اللجنة وأبلغت. عشأأأأأأأأأأر( سأأأأأأأأأأا س-4 الشأأأأأأأأأأكل
 التداول معدات وتحديث )ب(؛  ولار( 20 000) القديمة والشأأأأأأأأأأأأأأأبكية الهاتفية المعدات اسأأأأأأأأأأأأأأأتبدال )أ(

 .  ولار( 33 000) مركبة واستبدال )ج(؛  ولار( 25 000) الاجتماعات عقد لتيسير بالفيديو
 

 الأمم المتحدة لبحوث نزع السلاحتقديم إعانة إ  معهد   
 للمنح المقترحة الموار  أن الاسأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات م  يتضأأأأأأأأأأأأأح 36-ثانيا

  ولار 275 000 قدر  اعتما ا تتضأأأأأأأأأم   ولار( 986 200) 1 الفرعي البرنامج إطار في والمسأأأأأأأأأا ات
 أنه الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وترى. 2020 عاي في السأأأأأأأألاح نزع لبحوث المتحدة الأمم لمعهد إعانة لتقديم
 ال رض وعن المسةةتفيدين عن المعلومات بعض الميزانية وثيقة تتضةةمن أن ينب ي، الشةةفافية على  رصةةا

 أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن وتوصي، والمساهمات المن  بند تحت المق  ة الموارد من
 . المقبلة الميزانيات مشاريع في المعلومات هذه يدرج
 لبحوث المتحدة الأمم ومعهد السأأأأألاح نزع شأأأأأؤون مكتب بين العلاقة ع  الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 37-ثانيا
 م  4 الباب إطار في المعهد إ  المقدلممة ا عانة إيصال تم قد ننه الاستشارية اللجنة أبلغت، السلاح نزع

 حسأأأأأأأأأأأأأأأأاب إ  نكملأأه المبلغ بتحويأأل المكتأأب يقوي، الاعتمأأا  تلقي وعنأأد. المتحأأدة لخمم العأأا يأأة الميزانيأأة
 الكاملة المسأأؤولية، المتحدة الأمم  اخل مسأأتقلة بحث مؤسأأسأأة بصأأفته، المعهد ويتحمل، جنيم في المعهد
 لمكتب التابعة وا  اري المالي الدعم  وائر برعاية وقلك، والتحكم وا شأأأأأأأأأأأأأأأراا والرقابة المالية ا  ارة ع 
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 يقيم، بينهما مباشأأأأأأأأأأأأأأأرة تراتبية علاقة وجو  عدي رغم ننه كةلك  اللجنة وأبلغت. جنيم في المتحدة الأمم
، الأسأأأأأألحة وتحديد السأأأأأألاح نزع مسأأأأأأائل مجال في ممتاثاة عمل علاقة والمعهد السأأأأأألاح نزع شأأأأأأؤون مكتب
 وإةأأافة. مشأأتركة منشأأورات ويصأأدران عمل حلقات عقد تتضأأم  مشأأتركة ننشأأطة يضأأطلعان أنهما كما
 الخبراء أفرقة إ  التقح الدعم تقديم أجل م  المعهد بخبراء السأأأأألاح نزع شأأأأأؤون مكتب اسأأأأأتعان، قلك إ 

 .والقةائم الخارجي والفضاء ا لكتروني الفضاء أم  بدراسة تقوي التي الحكوميين
 غر الموارد  صةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةي 38-ثانيا

 .أعلاه 34-ثانيا الفقرة في الواردة توصياتها بمراعاة رهنا، بالوظائف المتصلة
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا  

مقترح الميزانية إ  أنه في عاي فيما يتعلق بالامتثال لسأأأأياسأأأأة الحجز المسأأأأبق لتةاكر السأأأأفر جوا، يشأأأأير  39-ثانيا
في المائة فقط م  تةاكر السأأأفر جوا قبل أسأأأبوعين على الأقل م  موعد السأأأفر، وأنه يعُتزي  50، تم شأأأراء 2018

 (.12-4 )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأه، الجدول 2020و  2019في المائة في عامي  100أن يبلغ معدل الامتثال نسأأأأأأأأأأأأأبة 
الجمعية العامة قد أعربت، في عدد من المناسةةةةبات، عن قلقها بسةةةةبب وتشةةةةر اللجنة الاسةةةةتشةةةةارية إلى أن  

وتلرر اللجنة تأكيد ضةةةرورة بذل مزيد . انخفاض معدل الامتثال للتوجيه الخاص بسةةةياسةةةة الشةةةراء المسةةةبق
، A/73/779أيضةةةةةا  من الجهود، لا سةةةةةيما في المجالات التي يملن فيها تنظيم السةةةةةفر بصةةةةةورة أفضةةةةةل )انظر

(. ومع أن اللجنة تدرك أن ملتب شةةةةةةةةةةؤون نزع السةةةةةةةةةةلا  قد وضةةةةةةةةةةع أهدافا طمو ة لعامي 16الفقرة 
، فهي ترى أنه ينب ي أيضا وضع خطط واس اتيجيات ملموسة لبلوغ هذه الأهداف، 2020و  2019

 ياق مشروع الميزانية المقبل. وهي واثقة من أن الأمين العام سيدرج معلومات عن هذه الخطط في س
 

 5 الباب  
  السلام  فظ عمليات  

 
 73/280 العامة الجمعية )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتما 

  ولار 106 125 000 جيم( إ  ألم
  ولار 49 576 900 2018نفقات عاي 

  ولار 51 596 800 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 50 692 400 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 87 979 700 )ب(2020الموار  المقررة الأخرى لعاي 
  ولار 78 560 000 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة تر  الأرقأأاي في  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (.A/74/6 (Sect. 5)) 2020على نحو ما أشأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  (ب) 

https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%205)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%205)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
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 692 400 قدر  ما 2020 لعاي 5 للباب العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 40-ثانيا
 بنسأأأأأأأأبة أو،  ولار 904 400 قدر  صأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأا يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 50
 العأأأأأاي الأمين تقرير في إليأأأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عأأأأأاي باعتمأأأأأا ات مقأأأأأارنأأأأأة، المأأأأأائأأأأأة في 1.8
(A/74/6 (Sect. 5) ،الوار  الأول الفصأأأأأأأأأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأا وانظر؛ الثاني المرفق ) أعلا .

 5 376 300) السأأأأأأأأأألاي عمليات   ارة اللاثامة الاحتياجات 5 الباب إطار في المقترحة الموار  وتشأأأأأأأأأأمل
 المتحأأأأأدة الأمم مراقبي وفريق،  ولار( 35 272 800) الهأأأأأدنأأأأأة لمراقبأأأأأة المتحأأأأأدة الأمم وهيئأأأأأة،  ولار(

 وتناقش. الثاني( المرفق، A/74/6 (Sect. 5))  ولار( 10 043 300) وباكسأأأأأأأأأأأتان الهند في العسأأأأأأأأأأأكريين
 .أعلا  3 الباب إطار في والأم  السلاي يزةرك إصلاح الاستشارية اللجنة
 في الموار  م  الاحتياجات في  ولار 904 400 البالغ الصأأأأأأأأافي الانخفاض العاي الأمين ويعزو 41-ثانيا
 هيئة في بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  في التخفيضأأأأأأأأأأأأأات ع  ناتجة “أخرى تغييرات” إ  5 الباب إطار
 الاحتياجات بانخفاض المتصأأأأأأأأأأأأأأألة، الأخرى الموظفين تكاليم )أ(: قلك في بما، الهدنة لمراقبة المتحدة الأمم
، العامة التشغيل ومصروفات )ب(؛ الوط  إ  ا عا ة أو النشر لأغراض العسكريين المراقبين لسفر اللاثامة
 .(83-5 الفقرة، نفسه )المرجع الهيئة مقر لتجديد الموار  م  احتياجات طلب عدي إ  أساسا تعزى التي
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 3-ثانيا بالجدول الاسأأتشأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأتفسأأار وعند 42-ثانيا

 ويتضأأأأأأأأأأأأأأم . 2020 لعأاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمأدة العأا ية الميزانيأة م  الممولة
 الخارجة الموار  وم  الأخرى المقررة الموار  م  سأأأأأأأأأأأتُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضأأأأأأأأأأأا   الجدول

 . الميزانية ع 
 

 3-ثانيا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

، 2-ا 3، 3-ا 3، 4-ا 4، 5-ا 6، 1-مأأد 6، 2-مأأد 5أ ع ي،  4و أ ع،  1 336
 ر ي 199ي و ا،  2ي، خ  94خ ع )ر أ(،  9

، 2-ا 3، 3-ا 3، 4-ا 4، 5-ا 6، 1-مأأد 6، 2-مأأد 5أ ع ي،  4و أ ع،  1 336 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 199ي و ا،  2خ ي،  94خ ع )ر أ(،  9

   الموار  المقررة الأخرى
 خ ع )ر ر(، 2، 2-ا 9، 3-ا 92، 4-ا 188، 5-ا 43، 1-مد 13، 2-مد 5 438 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي و ا 2خ ع )ر أ(،  84
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 14خ ع )ر ر(،  1، 3-ا 21، 4-ا 24، 5-ا 8 68 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفئة م  وظيفة 32 تتضأأأأأأأأأأأأأم ، 5 الباب إطار في وظيفة 336 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 43-ثانيا
 مع بالمقأأأارنأأأة تغيير أي على ينطوي لا ممأأأا، الأخرى الفئأأأات م  وظأأأائم 304 و العليأأأا والفئأأأات الفنيأأأة
 . 2019 لعاي المعتمدة الوظائم مجموع

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%205)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%205)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%205)
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 مراقبي لفريق المعتمدة الوظائم أن إليها المقدلممة المعلومات م  الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 44-ثانيا
 أبلغت، الاستفسار وعند. 2014 عاي منة تغيير  ون ظلت وباكستان الهند في العسكريين المتحدة الأمم
 واصل للفريق الوظيفي الملاك أن إ  فيه خلصت استعراةا أجرت السابقة الميداني الدعم إ ارة نن اللجنة
 يبةلها التي بالجهو  اللجنة وتةكلمر. الميدان في التشأأغيلي الواقع تغيرلم  رغم مُرض بشأأكل وولايته أنشأأطته تنفية
 ع  أسأأأأأأفر مما، السأأأأأألاي حفظ عمليات جميع في البعثات  عم هياكل، ا مكان قدر، لتوحيد العاي الأمين
 2018 عأأاي منأأة للبعثأأات المقترحأأة الميزانيأأات في نأأدطأأا وإعأأا ة الوظأأائم نقأأل عمليأأات م  كبيرة  أعأأدا 

(A/73/755 ،51- 49 الفقرات) .المتصةةةةةةلة للموارد الثابتة الطبيعة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة تلا ظ وإذ 
 لها خضةةع التي الهيللة إعادة عمليات بمختلف وتذك ر العسةةلريين المراقبين لفريق المرصةةودة بالوظائف
 الأمين يقدم أن اللجنة تأمل، الأخرة السةةةةةنوات في السةةةةةلام  فظ عمليات في البعثات دعم عنصةةةةةر

 في البعثة دعم عنصر مواءمة إلى الرامية الجهود عن معلومات، المقبل الميزانية مشروع سياق في، العام
 . المو  د الهيلل مع الفريق

 
 الوظائم الشاغرة  

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 45-ثانيا
 فئة م  وظيفة 12 و (3-ا 1) الفنية الفئة م  واحدة وظيفة تتضأأأأأأأأأأأم  شأأأأأأأأأأأاغرة وظيفة 13 مجموعه ما

 تعيين حاليا ويجري، سأأأنتين م  لأكثر شأأأاغرة وظائم ثلاث وظلت. طا المتصأأألة والفئات العامة الخدمات
وتأمل اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية أن يقدم الأمين العام إلى الجمعية العامة، عند نظرها في موظفين لشأأأأأأغلها. 

، مزيدا من المعلومات عن  الة الوظائف الشةةةةةةةةةةةاغرة منذ ف ة 2020الميزانية الية ية المق  ة لعام 
تعيين في طويلة والمق   الا تفاظ بها المذكورة أعلاه. وتتوقع اللجنة أن يتم الانتهاء بسةةةةةةةةةةةرعة من ال

وتنأأأاقش اللجنأأأة بمزيأأأد م  ا سأأأأأأأأأأأأأأأهأأأاب في الفصأأأأأأأأأأأأأأأأأل الأول أعلا  مسأأأأأأأأأأأأأأأأأ لأأأة الوظةةائف المةةذكورة آنفةةا. 
 الشاغرة. الوظائم

 
 بدل الوظيفة الخاص   

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 46-ثانيا
 يشغلها الميدانية( الخدمة فئة م  ووظيفة، 4-ا 1 و، 5-ا 1 و، 1-مد 2) وظائم خمس مجموعه ما

، 5-ا 1 و، 1-مأأأأد 1) وظأأأأائم ثلاث بينهأأأأا م ، الخأأأأاص الوظيفأأأأة بأأأأدل على يحصأأأأأأأأأأأأأأألون موظفون
 م  بمزيد اللجنة تناقش، أعلا  الوار  الأول الفصأأأأأأأأأأل وفي. سأأأأأأأأأأنة م  لأكثر مشأأأأأأأأأأغولة ظلت (4-ا 1 و

 من مزيد دون التوظيف عمليات إياز يتم أن اللجنة وتتوقع. الخاص الوظيفة بدل اسأأتخداي ا سأأهاب
 . الخاص الوظيفة بدل على يحصلون موظفون طويلة لف ات يش لها التي الوظائف في الت خر
 المتصةةةةلة الموارد بشةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة توصةةةةيو 47-ثانيا

 . بالوظائف
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 تبلغ 2020 لعأأأأاي المقترحأأأأة بالوظأأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير الموار  أن إ  الميزانيأأأأة مقترح شأأأأأأأأأأأأأأأيري 48-ثانيا
، المائة في 4.9 بنسأأأأأأأأبة أو،  ولار 904 400 قدر  صأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأا يعكس مما،  ولار 18 518 800
 .2019 عاي باعتما ات مقارنة
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 المركبات  
 302 200 البالغة الموار  م  الاحتياجات نن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار عند 49-ثانيا
 خمس اسأأأأأأأأأأأأأتبدال تكاليم سأأأأأأأأأأأأأتغطي الهدنة لمراقبة المتحدة الأمم لهيئة والمعدات الأثاث بند إطار في  ولار

 على خطرا تشأأأأأأكل أصأأأأأأبحت، شأأأأأأكويلمتين ورافعتين “فان ميح” ركاب سأأأأأأيارات ثلاث تشأأأأأأمل، مركبات
 قائمة على، طلبها على بناء، اللجنة وحصلت. جدا قديمة ولأنها حالتها بسبب والممتلكات الأفرا  سلامة
لة  مركبة 86 بينها م  مركبة 138 يضأأأأم الةي، الهدنة مراقبة هيئة في المسأأأأتخدمة المركبات نسأأأأطول مفصأأأألم
 للاسأأأأأأأأأأأأأأأتخدامات مركبة 19 و، مدرلمعة مركبة 31 و، الحجم متوسأأأأأأأأأأأأأأأطتا وحافلتان، الركاب لنقل خفيفة

 مركبات أسأأأأأطول حجم تقليا في نجحت قد الهيئة نن كةلك  اللجنة وأبلغت. والمتخصأأأأأصأأأأأة اللوجسأأأأأتية
 المقررة القياسأأأأأأأأأأأأية للنسأأأأأأأأأأأأب امتثالا وقلك، 2017 عاي منة مركبة 34 بأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأ لديها الةي الخفيفة الركاب

 . (62 الفقرة، 72/261 العامة الجمعية وقرار، 40-ثانيا الفقرة، A/72/7 أيضا )انظر المركبات لاستخداي
 غر الموارد بشةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةي 50-ثانيا

 .بالوظائف المتصلة
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 لامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جواا  

 يشأأأأير، جوا السأأأأفر لتةاكر المسأأأأبق الحجز لسأأأأياسأأأأة السأأأألاي عمليات إ ارة بامتثال يتعلق فيما 51-ثانيا
 على أسبوعين قبل جوا السفر تةاكر م  فقط المائة في 50 شراء تم، 2018 عاي في أنه إ  الميزانية مقترح
 2019 عأأامي في المأأائأأة في 100 نسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة الامتثأأال معأأدل يبلغ أن يعُتزي وأنأأه، السأأأأأأأأأأأأأأأفر موعأأد م  الأقأأل

 نن الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار وعند. (8-5 الجدول، A/74/6 (Sect. 5)) 2020 و
 إشأأأعار مدة وقصأأأر، معيلمنة لأسأأأفار العاجل الطابع تتضأأأم  الامتثال معدل انخفاض وراء الكامنة الأسأأأباب
 . لحظة آخر في الموجَّهة والدعوات، السفر على بالموافقة ا خري  والشركاء والمنظمات المضيفة البلدان
 الامتثال معدل نن الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الهدنة لمراقبة المتحدة الأمم طيئة يتعلق وفيما 52-ثانيا

 في تحسأأأ  ولكنه، 2018 عاي في فقط المائة في 43 يبلغ كان  جوا السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة
 المائة في 70 البالغة المسأأأتهدفة بالنسأأأبة مقارنة، تموثا/يوليه شأأأهر حتى المائة في 62 إ  ليصأأأل 2019 عاي
 .2020 لعاي المائة في 75 و 2019 لعاي
 في العسأأأأكريين المتحدة الأمم مراقبي فريق امتثال معدل نن أيضأأأأا الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وأبلغت 53-ثانيا
 شأأأأأأهر حتى فقط المائة في 18.6 يبلغ كان  جوا السأأأأأأفر لتةاكر المسأأأأأأبق الحجز لسأأأأأأياسأأأأأأة وباكسأأأأأأتان الهند

مة المبررات وتتضأأأأأأأأأأأأأأأم . 2019 تموثا/يوليه  الامتثال معدل في الكبير التدني هةا بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن اللجنة إ  المقدَّ
 البعثة منطقة  اخل والسأأأأأأأفر، بالخدمة العسأأأأأأأكريين المراقبين  لحاق اللاثامة الت شأأأأأأأيرات إصأأأأأأأدار في الت خير
 لأغراض السأأأفر تأكيد في والت خر التشأأأغيلية الاحتياجات بسأأأبب قصأأأير إشأأأعار بعد به القياي يتعين الةي

 .العمل وحلقات المؤتمرات في والمشاركة التدريب
 عن، المناسةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةتشةةارية اللجنة وتشةةر 54-ثانيا

 امتثال معدل أن إلى ونظرا. المسبق الشراء بسياسة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها
منخفض بشةةةةةةةةةلل كبر، تتوقع اللجنة من هذه اللياةت أن تهتم بهذه  5 الباب في المدرجة اللياةت
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المسةةة لة على سةةةبيل الأولوية لضةةةمان تحسةةةين التخطيط للر لات الرسمية في المسةةةتقبل. وتلرر اللجنة 
تأكيد ضرورة بذل مزيد من الجهود، لا سيما في المجالات التي يملن فيها تنظيم السفر بصورة أفضل 

(، بما في ذلك بوضةةةةةع خطط واسةةةةة اتيجيات ملموسةةةةةة لتحسةةةةين 16، الفقرة A/73/779)انظر أيضةةةةةا 
 العام الأمين يقد م أن اللجنة وتأملالامتثال لسةةةةةةياسةةةةةةة الشةةةةةةراء المسةةةةةةبق ولتحقيق الأهداف المحددة. 

 . المقبل الميزانية مشروع سياق في الخطط هذه عن معلومات
 

 سلامة حفظة السلاي وأمنهم  
 بمبا رة تسأأأأأترشأأأأأد 2020 لعاي السأأأأألاي عمليات إ ارة اسأأأأأتراتيجية أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأير 55-ثانيا
 تحسأأأأأأأأين على، أمور جملة في، وتركز، مشأأأأأأأأتركة التزامات م  المبا رة في وبما السأأأأأأأألاي حفظ أجل م  العمل

 السأأأأأأأألاي حفظة أم  تحسأأأأأأأأأين إ  الرامية العمل خطة تنفية منها بسأأأأأأأأأبل، وأمنهم السأأأأأأأأألاي حفظة سأأأأأأأأألامة
(A/74/6 (Sect. 5) ،9-5 الفقرة) .العمل خطة تنفية نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند 

 وتوجيه البعثات م  مختارة مجموعة في عمل حلقات عقد خلال م ، 2018 عاي منة مطلمر  بشكل يتقدي
 . العمل بخطة متصلة محد ة استعراةات  جراء البعثات إ  طلبات

 
 المبا رات البيئية  

 في والمقررة الجارية الجهو  ع  معلومات على الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة حصأأأألت، الاسأأأأتفسأأأأار عند 56-ثانيا
 البيئية ا  ارة ممارسأأأأأات إ ماج إ  الرامية وباكسأأأأأتان الهند في العسأأأأأكريين المراقبين وفريق الهدنة مراقبة هيئة
، البعثتين كلتا  نفةتها التي، والوقو  الكهرباء استهلاك م  الحد إ  الرامية التدابير قلك في بما، عملياتهما في

 وأبلغت. الهدنة مراقبة هيئة نفةتها التي الصأأأألبة النفايات وحجم الميا  اسأأأأتخداي تقليا إ  الرامية والتدابير
 سأأأأأأأنتين غضأأأأأأأون في، تقديم فسأأأأأأأيتسأأأأأأأى، بعدُ  متاحة غير الصأأأأأأألة قات البيانات أن رغم ننه أيضأأأأأأأا اللجنة

 أيضأأأأأأأأأأأأا )انظر البيئية المبا رات تلك بتنفية المتصأأأأأأأأأأأألة المحققة للوفورات  قيقة تقديرات، سأأأأأأأأأأأأنوات ثلاث أو
A/73/755 ،هيئة في المتخذة البيئية الاسةةةةةةةتدامة بمبادرات الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة وتر ب. (71 الفقرة 

 لجني السةةةةةةةعي على البعثتنين وتشةةةةةةةجع، وباكسةةةةةةةتان الهند في العسةةةةةةةلريين المراقبين وفريق الهدنة مراقبة
 معلومات يقدم أن العام الأمين إلى تطلب بأن العامة الجمعية يوتوص، الطاقة توفر من أكي ملاسب

 .المقبلة الميزانيات مشاريع في البيئية بالمبادرات المتصلة الوفورات عن
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 6 الباب  
 السلمية الأغراض في الخارجي الفضاء استخدام  

  
 73/280 العامة الجمعية )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتما 

  ولار 7 795 700 جيم( إ  ألم
  ولار 3 852 800 2018نفقات عاي 

  ولار 3 914 300 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 3 914 300 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 1 679 300 2020الميزانية لعاي الموار  المتوقعة الخارجة ع  
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 6)) 2020على نحو ما أشأأأأأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 3 914 300مأا قأدر   2020لعأاي  6تبلغ موار  الميزانيأة العأا يأة التي طلبهأا الأمين العأاي للبأاب  57-ثانيا
 في إليه المشأأأأار النحو على، 2019 عاي اعتما ات مسأأأأتوى نفس وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار
 الفصأأأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأا وانظر؛ 3-6 الجدول، A/74/6 (Sect. 6)) العاي الأمين تقرير
 .أعلا ( الوار  الأول
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 4-ثانيا بالجدول الاسأأتشأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأتفسأأار وعند 58-ثانيا

 ويتضأأأأأأأأأأأأأأم . 2020 لعأاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمأدة العأا ية الميزانيأة م  الممولة
 .الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا الجدول

 
 4-ثانيا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 خ ع )ر أ( 5، 2-ا 3، 3-ا 4، 4-ا 7، 5-ا 2، 1-مد 1، 2-مد 1 23 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 5، 2-ا 3، 3-ا 4، 4-ا 7، 5-ا 2، 1-مد 1، 2-مد 1 23 2020الوظائم المقترحة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 3، 2-ا 2، 3-ا 1، 4-ا 1 7 2020المتوقعة لعاي الوظائم 
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 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 الفنية الفئة م  وظيفة 18 تتضأأأأأأأأم ، 2020 عاي في وظيفة 23 اسأأأأأأأأتمرار العاي الأمين يقترح 59-ثانيا

 تغيير أي على ينطوي لا مما، طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظائم 5 و العليا والفئات
 .2019 لعاي المعتمدة الوظائم مجموع مع بالمقارنة

 
 بدل الوظيفة الخاص  

 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 60-ثانيا
. 2016 نيسأأان/أبريل منة الخاص الوظيفة بدل على يحصأأل موظم يشأأغلها (1-مد )برتبة واحدة وظيفة
 لف ات يش لها التي الوظائف في الت خر من مزيد دون التوظيف عمليات إياز يتم أن اللجنة وتتوقع
 بمزيد اللجنة تناقش، أعلا  الوار  الأول الفصأأأل وفي. الخاص الوظيفة بدل على يحصةةةلون موظفون طويلة
 . الخاص الوظيفة بدل استخداي ا سهاب م 
 .وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مق   الأمين العام بش ن الموارد المتصلة بالوظائف 61-ثانيا
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 تبلغ 2020 لعأأأأاي المقترحأأأأة بالوظأأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير الموار  أن إ  الميزانيأأأأة مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 62-ثانيا
 .(3-6 الجدول، A/74/6 (Sect. 6)) 2019 عاي اعتما ات مستوى نفس وهو،  ولار 687 500

 
 السفر في مهاي رسمية  

 الخارجي الفضأأاء شأأؤون مكتب امتثال معدل نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار عند 63-ثانيا
 إ  2018 الثاني/يناير كانون  م  الممتدة الفترة خلال المائة في 81.7 نسأأأأبة بلغ المسأأأأبق الشأأأأراء لسأأأأياسأأأأة
 الفضةةةةةاء شةةةةةؤون ملتب  ققها التي الامتثال بنسةةةةةبة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتر ب. 2019 أيار/مايو
 .المسبق الشراء لسياسة الامتثال أجل من الجهود بذل سيواصل أنه من ثقة على وهي، الخارجي

 للرحلات اليومي ا قامة بدل بحسأأأأأاب أيضأأأأأا الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 64-ثانيا
 في الموظفين بمشأأأأأأأأأأأأأاركة المتصأأأأأأأأأأأأأل السأأأأأأأأأأأأأفر يخا فيما ننه اللجنة وأبلغت. 2020 عاي في إجراؤها المقترح

 اليومي ا قامة بدل حسأأاب يتم، العامة الجمعية تعقدها التي القمة ومؤتمرات المسأأتوى الرفيعة الاجتماعات
 كأأأانون  إ  أيلول/سأأأأأأأأأأأأأأأبتمبر م  الفترة في لنيويورك الأأأدوليأأأة المأأأدنيأأأة الخأأأدمأأأة لجنأأأة تحأأأد   الأأأةي بالمعأأأدل

 الاجتماعات في الموظفين بمشأأأأأاركة المتصأأأأأل السأأأأأفر يخا فيما أما.  ولارا 660 يبلغ وهو الأول/ يسأأأأأمبر
 اليومي ا قامة بدل حسأأأأاب فيتم، المسأأأأتدامة التنمية وأهداا المناخ تغير بشأأأأ ن المسأأأأتوى الرفيعة والمؤتمرات
 الجزء خلال عا ة تعُقد لا الاجتماعات هة  أن إ  نظرا،  ولارا 430 البالغ لنيويورك القياسأأأأأأأأأأأأأأي بالمعدل
 معدلات عن تفصيلا أكثر معلومات تقديم الاستشارية اللجنة وتتوقع. العامة الجمعية  ورة م  الرئيسي

 .العامة الجمعية إلى اليومي الإقامة بدل
 

 المنح والمسا ات  
 نفس وهو، 2020 لعاي  ولار 423 400 والمسأأأا ات للمنح تخصأأأيصأأأها المقترح الموار  تبلغ 65-ثانيا

 أن إليها المقدلممة التكميلية المعلومات م  الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ. 2019 عاي اعتما ات مسأأأأأأأتوى
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 والدورات الدراسأأأأأية والحلقات العمل حلقات تنظيم وكةلك، ا قليمية المراكز تشأأأأأغيل سأأأأأتدعم الموار  تلك
 أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي. الزمالات وبرامج التدريبية

 الدراسةةةةةةية لحلقاتوا العمل  لقات عن المقبلة الميزانيات مشةةةةةةاريع في تفصةةةةةةيلا أكثر معلومات يدرج
 من بذلك يتصةةةةةةةةةةةل وما فيها للمشةةةةةةةةةةةاركين المتوقع العدد مثل، الزمالات وبرامج التدريبية والدورات
، A/72/7 أيضةةةةةةةةةةةا )انظر الصةةةةةةةةةةةلة ذات التقارير في عنها الناتجة الفعلية النفقات يعرض وأن، تلاليف
 .(49-ثانيا الفقرة
 الموارد بشةةةةةةةةةةةةة ن العةةةام الأمين مق   على بالموافقةةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةاريةةة اللجنةةةة وتوصةةةةةةةةةةةي 66-ثانيا
 .بالوظائف المتصلة غر
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  الثالث الجزء  
 الدوليان والقانون العدل  

 
  7 الباب  
  الدولية العدل محلمة  

 
 العأأأامأأة الجمعيأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأا 

  ولار 49 549 200 جيم(-ألم 73/280
  ولار 25 342 100 2018 عاي نفقات

  ولار 24 681 700 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 25 893 800 2020 لعاي العاي الأمين مقترح

  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

 (A/74/6 (Sect. 7) 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية ع  العاي الأمين تقرير في إليها أشأأأأأأأأأأأأأأأير ما نحو على )أ( 
 .أعلا  الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر

  
 مقأأأأأأدار 2020 لعأأأأأأاي 7 للبأأأأأأاب العأأأأأأاي الأمين طلبهأأأأأأا التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة موار  تبلغ 1-ثالثا
 1 212 100 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 25 893 800
 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأب 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 4.9 نسأأأأأأأأأبته ما أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 7)) ،أعلا ( 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 2-7 الجدول. 
 الرئيسأأأأأأأأأأأأأية العوامل إ   ولار 1 212 100البالغة  الصأأأأأأأأأأأأأافية الزيا ة هة  العاي الأمين يعزو 2-ثالثا
 :التالية

 الموار  بند تحت  ولار 110 000 البالغ الصأأأأأأافي النقصأأأأأأان يتصأأأأأأل: الفنية التعديلات )أ( 
 ورفوا والخزانات المكاتب أثاث باسأأأأتبدال المتعلقة المتكررة غير الاحتياجات بإلغاء بالوظائم المتعلقة غير

 ؛المحكمة أعضاء مكاتب في الكتب ورفوا المحفوظات وخزانات
 قأأدرهأأا ثايا ة  ولار 1 322 100 البأأالغأأة لصأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأةا الزيا ة تمثأأل: الأخرى التغييرات )ب( 

 م  12 و سابقا قاةيا 20 لأأأأأأأأأأأ التقاعدية المعاشات تكاليم في ثايا ة إ  أساسا تعُزى،  ولار 57 200
 قانوني لموظم واحدة لوظيفة المقترحة التصأأأأأأأأنيم  عا ة  ولار 295 700 قدرها وثايا ة؛ الأرامل الأثاواج

 شأأأأأأأأأأأأأأأفويين ومترجمين تحريريين بمترجمين والاسأأأأأأأأأأأأأأأتعانة،  ولار( 17 700) 4-ا رتبة إ  3-ا رتبة م 
،  ولار( 174 000) مسأأأأأأأأأأأأتقلين نصأأأأأأأأأأأأوص تجهيز ومسأأأأأأأأأأأأاعدي ومدققي وثائق محكمةومدوني محاةأأأأأأأأأأأأر 

 969 200 قدرها وثايا ة؛  ولار( 131 400) الأمم المتحدة الأمم في الداخلي العدل نظاي وخدمات
  ولار( 396 500) الخأأأأارجيتين والطبأأأأاعأأأأة والترجمأأأأة البيأأأأانات تجهيز خأأأأدمأأأأات تكأأأأاليم لتغطيأأأأة  ولار

 ا لي التشأأأأأأأأأأأغيل ومعدات،  ولار( 235 700) والمعدات الأثاث واسأأأأأأأأأأأتئجار والصأأأأأأأأأأأيانة، والاتصأأأأأأأأأأأالات
ع ة، وتوفير الأجهزة وتوصأأأأيل ،التشأأأأفير وأجهزة ،الثانوية الخوا يم لغرفة للمكاتب لبرنامج معالجة  إةأأأأافية سأأأأِ

 . ولار( 337 000)البيانات وللتخزي  
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 بإيجأاثا فيأأه تر  الأةي 1-ثالثأأا بالجأدول، طلبتهأأا على بنأأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأة اللجنأأة وثُاولِم ت 3-ثالثا
 .2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمدةُ  العا ية الميزانية م  الممولة الوظائمُ 

 
 1-ثالثا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 ةالرتب العد  
   الميزانية العا ية   

الأأوظأأأأأأأأائأأم المأأعأأتأأمأأأأأأأأدة لأأفأأترة 
 2019-2018السنتين 

خ ع )ر ر(،  6 ،2/1-ا 20، 3-ا 18، 4-ا 15، 5-ا 4، 1-مد 1، 2-مد 1أ ع ي،  1 116
 خ ع )ر أ( 50

خ ع )ر ر(،  6 ،2/1-ا 20، 3-ا 17، 4-ا 16، 5-ا 4 ،1-مد 1، 2-مد 1أ ع ي،  1 116 2020الموار  المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 50

 تحت بند قلم المحكمة 4-إ  ا 3-ا 1  إعا ة تصنيم 
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 الفنية الفئأة م  وظيفأة 60 تشأأأأأأأأأأأأأأأمأل 7 للبأاب وظيفأة 116 مجموعأه مأا العأاي الأمين يقترح 4-ثالثا

 عد  نفس تمثل، 2020 لعاي طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 56 و العليا والفئات
 .2019-2018 السنتين لفترة المعتمدة الوظائم

 تصأأأأأنيم بإعا ة  ولار 17 700 البالغة بالوظائم المتعلقة الموار  في المقترحة الزيا ة وتتصأأأأأل 5-ثالثا
. المحكمة قلم في القانونية المسأأأأأأأأأأأأائل إ ارة في 4-ا برتبة وظيفة إ  (3-)ا قانوني لموظم واحدة وظيفة
 الملحوظة الزيا ة بسبب مطلوبة المقترحة التصنيم إعا ة نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة وأبُلغت

 أعلى مسأأأتوى وإ  المهاي م  تعقيدا أكثر مجموعة إ  أ ى ما وهو، المحكمة تتناولها التي الدعاوى عد  في
 شأأأأأأأأأاغل وسأأأأأأأأأيكون. القانونيين الموظفين م  واحد كاهل  على الملقاة بالدعاوى ةالمتصأأأأأأأأأل المسأأأأأأأأأؤوليات م 

 أحكاي صأأأأأأأوغ في المسأأأأأأأتوى الرفيعة مسأأأأأأأاعدة تقديم منها، المهاي م  أوسأأأأأأأع مجموعة ع  مسأأأأأأأؤولا الوظيفة
 القرار أعقاب في ا  اري القانون  عاوى بش ن المشورة تقديم في للمساعدة به الاستعانة وإمكان، المحكمة
 المسةةةةةةةةةةةؤوليات إلى وبالنظر. المتحدة الأمم في الداخلي العدل نظاي م  بالاسأأأأأأأأأأأأأأأتفا ة للمحكمة الأخير

 الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة توصةةةةةي، القانونيين الموظفين من وا د بها يضةةةةةطلع أن المزمع من التي المضةةةةةافة
 .4-ف رتبة إلى 3-ف رتبة من قانوني لموظف وا دة وظيفة تصنيف إعادة على بالموافقة

 
 بدل الوظيفة الخاص  

كان موظفون يشغلون   2019أيار/مايو  31أبُلغت اللجنة الاستشارية، عند استفسارها، ننه في  6-ثالثا
( يتلقى 6-خمس وظائم يتقاةأأأأأأون بدل وظيفة خاصأأأأأأا. وتلاحظ اللجنة أن مسأأأأأأاعدا لرئيس المحكمة )خ ع 

وتستفيض اللجنة في تناول استخداي بدل الوظيفة الخاص في الفصل  .2015بدل وظيفة خاصا منة أيار/مايو 
من ( 6-ظيفة مسةةةةةاعد رئيس المحلمة )خ عوتتوقع اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية إيازن عملية ملء و الأول أعلا . 

 .دون مزيد من الت خر ووفقا للنظامين الأساسي والإداري لموظفي الأمم المتحدة
 المتصلة الموارد  صةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةتشةارية اللجنة توصةي 7-ثالثا

 .بالوظائف
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 وهي،  ولار 13 485 900 مقدار 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصلة غير الموار  تبلغ 8-ثالثا
 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 9,7 نسبته ما أو،  ولار 1 194 400 قدرها صافية ثايا ة تمثل
(A/74/6 (Sect. 7) ،2-7 الجدول) .الزيا ة أن إ  الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات وأشأأأأأأارت 

 تحت، المائة في 37.8 نسأأأأأأأأأأبته ما أو،  ولار 396 500 قدرها ثايا ة )أ(: الأول المقاي في تعكس المقترحة
، المائة في 12.3 نسبته ما أو،  ولار 235 700 قدرها ثايا ة )ب(؛ الدعم لبرنامج التعاقدية الخدمات بند
، المائة في 85.2 نسأأأبته ما أو،  ولار 227 000 قدرها ثايا ة )ج(؛ العامة التشأأأغيل مصأأأروفات بند تحت
 بند تحت، المائة في 14.7 نسأأأأأأأأبته ما أو،  ولار 174 000 قدرها ثايا ة ) (؛ والمعدات الأثاث بند تحت

 والمسأأأأأأأأأأأأأأأا ات والمنح الزمالات يند تحت  ولار 131 400 قدرها ثايا ة )ه(. الأخرى الموظفين تكاليم
 في نسأأأأأأأأأأر  إليه المحكمة انضأأأأأأأأأأمت الةي، المتحدة الأمم في الداخلي العدل نظاي خدمات تكاليم لتغطية
 الموظفين لغير الممنوحأأأأة التعويضأأأأأأأأأأأأأأأأأأات إطأأأأار في ثايا ات أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا الاقتراح هأأأأةا ويعكس. 2019 عأأأأاي
 الخبراء بند تحت نقصأأان جزئيا الزيا ات وسأأيقابل.  ولار( 17 200) الموظفين وسأأفر  ولار( 57 200)

 . ولار( 44 600) الاستشاريين
 

 النظاي المركزي لتخطيط الموار   
 تتجأأأاوثا لا التزامأأأات في بالأأأدخول العأأأاي لخمين 72/261 القرار في العأأأامأأأة الجمعيأأأة أقنأأأت 9-ثالثا
. 2019-2018 السأأأأأأنتين فترة خلال المحكمة لصأأأأأأاح للموار  المركزي للتخطيط نظاي لتنفية  ولار مليون
 نظاي، أوموجا نظاي اعتما  قرار اتخةت كانت  المحكمة نن، اسأأأتفسأأأارها عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة وأبُلغت
 هةا تنفية المقرر م  كان  وننه 2017 أكتوبر/الأول تشأأأأأأأأأأأأأأأري  في، الموار  لتخطيط المركزي المتحدة الأمم
 قأأأدر  مبلغأأأا نن أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأا اللجنأأأة وأبُلغأأأت. 2019 أكتوبر/الأول تشأأأأأأأأأأأأأأأري  م  بأأأدءا   المحكمأأأة في النظأأأاي
 المقترحأأة الميزانيأأأة وتشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأل. 2019 مأأايو/أيار 31 حتى المشأأأأأأأأأأأأأأأروع على أنُفق كأأان   ولار 610 000
 . أوموجا بنظاي المتصلة التكاليم لتغطية  ولار 142 300 إجماليها احتياجات 2020 لعاي
 كل  أن من ثقة على وهي، أوموجا نظام اعتماد المحلمة بقرار الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة تنوه 10-ثالثا

 لنظام اللامل الإعمال مع المناسةةةةةب الوقت في بسةةةةةلاسةةةةةة النظام هذا تنفيذ لضةةةةةمان سةةةةةتُبذل الجهود
 .الاستحقاقات

 
 التعاون مع مكتب الشؤون القانونية  

 م  عد ا أ ى القانونية الشأأأأأؤون مكتب نن، اسأأأأأتفسأأأأأارها عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت 11-ثالثا
 ويسأأأجل المحكمة أعضأأأاء انتخاب تنظيم المكتب يتو ، المثال سأأأبيل فعلى. المحكمة ننشأأأطة المتصأأألة المهاي

 الرئيسأأأأأأأأأأأي الجهاثا هي المحكمة أن إ  وبالنظر. القضأأأأأأأأأأأائية ولايتها قبلت التي الدول م  المقدمة ا علانات
 بين اتصأأأأأأأأأأأأأأأال كنقطة،  العملية الناحية م ، المكتب يعمل، نيويورك في الكائ  غير المتحدة لخمم الوحيد
 أيضأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت. أخرى جهة م ، الأخرى المتحدة الأمم وأجهزة لعامةا والأمانة، جهة م ، المحكمة

 في واللوجسأأأأأأأأأأأأتي ا  اري الدعم تقديم تشأأأأأأأأأأأأمل والمكتب المحكمة قلم بين المتبا لة والمسأأأأأأأأأأأأاعدة التعاون نن
 في الزمالات برنامج خلال للمكتب التابعة التدوي  شأأأعبة المحكمة قلم ويسأأأاعد. محد ة ننشأأأطة يتصأأأل ما
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 القلم   المكتب يسأأأأاعد حين في، لاهاي في أسأأأأابيع سأأأأتة مدى على سأأأأنويا ينُظم الةي الدولي القانون مجال
 . المقر إ  المحكمة لوفد السنوية للزيارة العملي والتنظيم ا عدا  في
 عند، الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، المقر إ  المحكمة لوفد السأأأأأأأأأأأأأأنوية بالزيارة يتعلق ما وفي 12-ثالثا

 يجرى ترتيب على 2017 عاي أواخر في اتفقا كانا  القانونية الشأأأأأأأأؤون ومكتب المحكمة نن، اسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأارها
 عاي وفي. والمكتب المحكمة قلم بين السأأأأأنوية الزيارة إ  ا  اري الدعم تقديم ع  المسأأأأأؤولية تشأأأأأاطرُ بموجبه
 إ  سأأأأأأأأكرتارية أو إ ارية مسأأأأأأأأاعدة أي يقدي أن وسأأأأأأأأعه في يكون ل  ننه المحكمة   المكتبُ  أخطر، 2018
، الدولي القانون أسأأبوع خلال السأأنوية الزيارة قبل محليا إ اري بمسأأاعد   الاسأأتعانة سأأيتعين وننه الزائر الوفد
 في  ولارا 7 014 مبلغ المحكمة أ رجت، قلك على وبناء. بالتسأأاوي التكاليم الكيانان يتقاسأأم أن على

 لمدة ملؤها المقرر م  مؤقتة مسأأأأأأأأأأأاعدة وظيفة تكلفة م  حصأأأأأأأأأأأتها لتغطية 2020 لعاي ميزانيتها مشأأأأأأأأأأأروع
 . 2020 أكتوبر/الأول تشري  في يوما 12
 الشةةةةةةةةؤون وملتب الدولية العدل محلمة قلم بين بالتعاون الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة تر ب 13-ثالثا

 ثقة على وهي، التنظيمية اللفاءة من قدر أقصةةى وتحقيق الازدواجية لتجنب وسةةيلة باعتباره القانونية
م مناسةةةةبة ترتيبات وجود من  السةةةةجلات في مُدرجة المقدمة الخدمات كل  أن تضةةةةمن التلاليف لتقاسةةةةُ

 .الصحي  النحو على
 الموارد  صةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةيو  14-ثالثا
 .بالوظائف المتصلة غر

 
 8 الباب  
 القانونية الشؤون  

 
 العأأأامأأة الجمعيأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأا 

  ولار 73 068 200 جيم(-ألم 73/280
  ولار 35 710 200 2018 عاي نفقات

  ولار 37 358 000 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 58 894 100 2020 لعاي العاي الأمين مقترح
  ولار 3 832 200 )ب(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 
  ولار 9 350 500 الميزانية ع  خارجة مصا ر م  المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

 A/74/6 (Sect. 8) 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية ع  العاي الأمين تقرير في إليها أشأأأأأأأأأأأأأأأير ما نحو على )أ( 
 .أعلا  الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر (Corr.1 و

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  )ب( 
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 مقأأأأأأدار 2020 لعأأأأأأاي 8 للبأأأأأأاب العأأأأأأاي الأمين طلبهأأأأأأا التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة موار  تبلغ 15-ثالثا
  ولار 21 536 100 قدرها صافية ثايا ة تمثل وهي، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 58 894 100
 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأب، 2019 لعاي المرصأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 57.6 نسأأبته ما أو
(A/74/6 (Sect. 8)) ،أعلا ( 65-55 الفقرات، الأول والفصل، الثالث المرفق. 

: التالية هي منفصلة كيانات  خمسة 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية م  8 الباب يغطي 16-ثالثا
 المسأأأأأأأأأتقلة المحايدة الدولية ا لية )ج(؛ لميانمار المسأأأأأأأأأتقلة التحقيق آلية )ب(؛ القانونية الشأأأأأأأأأؤون مكتب )أ(

 تصأأأنيم وفق خطورة الأشأأأد الجرائم ع  المسأأأؤولين لخشأأأخاص القضأأأائية والملاحقة التحقيق في للمسأأأاعدة
 في الاسأأأأأأأأتثنائية الدوائر ) (؛ 2011 مارس/آقار منة السأأأأأأأأورية العربية الجمهورية في المرتكبة الدولي القانون
 .لسيراليون المتبقية الأعمال لتصريم الخاصة والمحكمة )ه(؛ كمبو يا  محاكم
الةي تر  فيه بإيجاثا الوظائمُ  2-وثُاولِم ت اللجنة الاسأأأتشأأأارية، عند اسأأأتفسأأأارها، بالجدول ثالثا 17-ثالثا

 .8لكامل الباب  2020لمقترحة لعاي والوظائم ا 2019-2018الممولة م  الميزانية العا ية المعتمدةُ للفترة 
 

 2-ثالثا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 ةالرتب العد  
   الميزانية العا ية   

 ،2-ا 14، 3-ا 24، 4-ا 22 ،5-ا 19 ،1-مد 7، 2-مد 4أ ع ي،  1 و أ ع، 1 144 2019الوظائم المعتمدة لعاي 
 خ ع )ر أ(  41خ ع )ر ر(،  11

 2-ا 3، 3-ا 1 4 الجديدةالوظائم  
خ ع )ر ر(،  1، 2-ا 28، 3-ا 43، 4-ا 17، 5-ا 8، 1-مأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأد 2أ ع ي،  2 118 الوظائم المحولة 

 خ ع )ر أ( 17
، 3-ا 19، 4-ا 7، 5-ا 4، 1-مأأأأأأأأأأأد 1أ ع ي،  1آليأأأأأأأأأأأة التحقيأأأأأأأأأأأق المسأأأأأأأأأأأتقلة لميانمأأأأأأأأأأأار: 

 )ر أ( خ ع 8، 2/1-ا 18
ا ليأأأأأأأأأة الدوليأأأأأأأأأة المحايأأأأأأأأأدة المسأأأأأأأأأتقلة للمسأأأأأأأأأاعدة في التحقيأأأأأأأأأق والملاحقأأأأأأأأأة القضأأأأأأأأأائية لخشأأأأأأأأأخاص 
المسأأأأأأأؤولين عأأأأأأأ  الجأأأأأأأرائم الأشأأأأأأأد خطأأأأأأأورة وفأأأأأأأق تصأأأأأأأنيم القأأأأأأأانون الأأأأأأأدولي المرتكبأأأأأأأة في الجمهوريأأأأأأأة 

، 4-ا 10، 5-ا 4، 1-مأأأأأأأأأأأأد 1أ ع ي،  1: 2011العربيأأأأأأأأأأأأة السأأأأأأأأأأأأورية منأأأأأأأأأأأأة آقار/مأأأأأأأأأأأأارس 
 خ ع )ر أ( 9خ ع )ر ر(،  1، 2/1-ا 10، 3-ا 24

، 3-ا 68، 4-ا 39، 5-ا 27، 1-مأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأد 9، 2-مأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأد 4أ ع ي،  3و أ ع،  1 266 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 58خ ع )ر ر(،  12، 2-ا 45

   الموار  المقررة الأخرى
 خ ع )ر أ( 2، 3-ا 2، 4-ا 9، 5-ا 5 19 2020الموار  المتوقعة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 9، 2-ا 3، 3-ا 3، 4-ا 7، 5-ا 1، 1-مد 2 25 2020الموار  المتوقعة لعاي 

  
، اسأأتفسأأارها عند، الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت، المسأأتقلتين ا ليتين في بالتنسأأيب يتعلق ما في 18-ثالثا
 الطابع بسأأأأأأأأأأبب 8 الباب تحت أُ رجا طما المتعلقين الميزانية مقترحي فإن، العامة الأمانة قكرته لما وفقا ننه

 الأ لة وتحليل وحفظ وتوحيد لتجميع ا ليتان هاتان أنشأأأأأأأأأأأأأأأئت، العامة لخمانة ووفقا. لولايتيهما القانوني
 ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأاني الأدولي القأانون انتهأاكأات أو )ميأانمأار( الأدولي القأانون وانتهأاكأات الأدوليأة الجرائم أخطر على
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، 39/2 ا نسأأأأأأأان حقوق مجلس )قرار السأأأأأأأورية( العربية )الجمهورية ا نسأأأأأأأان حقوق وتجاوثاات وانتهاكات
 .التوالي( على، 4 الفقرة، 71/248 العامة الجمعية وقرار، 22 الفقرة
، يعزو الأمين العأأأاي الزيا ة 2020لعأأأاي  8وفي مأأأا يتعلق بموار  الميزانيأأأة العأأأا يأأأة تحأأأت البأأأاب  19-ثالثا

، إ  ثايا ة الاحتياجات 2019 ولار، مقارنة  بالاعتما  المخصأأأأأأأأا لعاي  21 536 100الصأأأأأأأأافية البالغة 
 ولار( وا لية الدولية المحايدة المسأأأأتقلة للمسأأأأاعدة في  3 733 000المتعلقة بآلية التحقيق المسأأأأتقلة لميانمار )

الدولي التحقيق والملاحقة القضأأأأأائية لخشأأأأأخاص المسأأأأأؤولين ع  الجرائم الأشأأأأأد خطورة وفق تصأأأأأنيم القانون 
 ولار(. وسأأأأأأأأيقابل  17 806 200الدولية ) 2011المرتكبة في الجمهورية العربية السأأأأأأأأورية منة آقار/مارس 

  ولار في احتياجات مكتب الشؤون القانونية. 3 100هة  الزيا ات المقترحة  جزئيا خفض قدر  
 

 القانونية الشؤون ملتب -ألف 
 2020 لعأأاي القأأانونيأأة الشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لمكتأأب العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 20-ثالثا

  ولار 3 100 قدر  صافيا انخفاةا تمثل وهي، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 25 899 700 مقدار
، (A/74/6 (Sect. 8)) العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأأأأأأأب، 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة  
 .(7-8 الجدول
 :التالية الرئيسية العوامل إ  الصافي الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 21-ثالثا

، 4تحت البرنامج الفرعي   ولار 219 000 قدر  انخفاةأا تمثل وهي، الفنية التعديلات )أ( 
 ع  للإبلاغ المنتظمة بالعملية المتصأألة المتكررة غير التكاليم إلغاء بسأأبب، المحيطات وشأأؤون البحار قانون
 ؛الاقتصا ية - الاجتماعية الجوانب قلك في بما، العالمي الصعيد على وتقييمها البحرية البيئة حالة

 البرنامج تحت  ولار 15 900 قدرها ثايا ة تمثل وهي، والموسأأأأأأأأأأأأأأأعة الجديدة الولايات )ب( 
 العامة الجمعية بقرار عملا سأأأأأأأتقدَّي التي التقنية التقارير إعدا  أجل م  الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية للخدمات 4 الفرعي
 وتسأأأأأأأأأأأأأأأجيلهأأأا المعأأأاهأأأدات حفظ، 6 الفرعي البرنامج تحأأأت  ولار 200 000 قأأأدرهأأأا وثايا ة 73/125
 ا طار بتعزيز المتعلق التقرير  عدا  لاثامة مؤقتة مسأأأأأأأأأأأأأأاعدة وظيفة تكاليم لتغطية سأأأأأأأأأأأأأأيما لا، نشأأأأأأأأأأأأأأرهاو 

 .73/210 الجمعية بقرار عملا تقديمه المزمع، وتدعيمه الدولي التعاهدي
 الوظائمُ  بإيجاثا فيه تر  الةي 3-ثالثا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 22-ثالثا

 في وتر . 2020 لعأأأاي المقترحأأأة والوظأأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأأدةُ  العأأأا يأأأة الميزانيأأأة م  الممولأأأة
 .2020 لعاي الميزانية ع  خارجة موار  م  الممولة والوظائم الأخرى المقررة الوظائم أيضا   الجدول

 
 3-ثالثا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 ةالرتب العد  
   الميزانية العا ية   

الوظائم المعتمدة لفترة السأأنتين 
2018-2019 

، 2-ا 14، 3-ا 24، 4-ا 22، 5-ا 19، 1-مد 7، 2-مد 4أ ع ي،  1 و أ ع، 1 144
 خ ع )ر أ( 41خ ع )ر ر(،  11

، 2-ا 14، 3-ا 24، 4-ا 22، 5-ا 19، 1-مد 7، 2-مد 4أ ع ي،  1و أ ع،  1 144 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 41خ ع )ر ر(،  11
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 ةالرتب العد  
   الموار  المقررة الأخرى   

 خ ع )ر أ( 2، 2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 9، 5-ا 5 19 2020الموار  المتوقعة لعاي 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية

 خ ع )ر أ( 9، 2-ا 3، 3-ا 3، 4-ا 7، 5-ا 1، 1-مد 2 25 2020الموار  المتوقعة لعاي 
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
، العا ية الميزانية إطار في القانونية الشأأأؤون لمكتب وظيفة 144 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 23-ثالثا

 المتصأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 52 و العليا والفئات الفنية الفئة م  وظيفة 92 تشأأأأأأأمل
 .2019-2018 السنتين لفترة المعتمدة الوظائم عد  نفس تمثل، (3-ثالثا الجدول )انظر طا
 

 الوظائم الشاغرة  
 هناك كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، اسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت 24-ثالثا
، 3-ا 5، 4-ا 1، 5-ا 1) الفنيأة الفئأة م  وظأائم 10 منهأا، شأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة وظيفأة 11 مجموعأه مأا
 شأأأأأأأأأأأأأأأأاغرا الوظأائم تلأك م  أي يظأل ولم. الأخرى( )الرتأب العأامأة الخأدمأات فئأة م  ووظيفأة (2-ا 3

 .سنتين م  لأكثر
 

 بدل الوظيفة الخاص  
 شأأأأأأاغلا كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 25-ثالثا

 في اللجنة واسأأأأأتفاةأأأأأت. سأأأأأنة م  أكثر منة مشأأأأأغولة وظيفة بينهما، خاصأأأأأا وظيفة بدل يتلقيان وظيفتين
 ينُجز أن الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة وتتوقع. أعلا  الأول الفصأأأأأأأأأل في الخاص الوظيفة بدل اسأأأأأأأأأتخداي تناول

 مزيد دون من، خاصةةةةةةةةةةةا وظيفة بدل يتلقون بموظفين طويلة لف ات المشةةةةةةةةةةة ولة الوظائف في التوظيف
 .الت خر من
 المتصلة الموارد  صةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةتشةارية اللجنة توصةي 26-ثالثا

 .بالوظائف
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 وهي،  ولار 4 816 900 مقدار 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصأأأأأأأألة غير الموار  تبلغ 27-ثالثا

 2019 عاي باعتما  مقارنة، المائة في 0,1 نسأأأأأأأأأبته ما أو،  ولار 3 100 قدر  صأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأا تعكس
(A/74/6 (Sect. 8) ،8-8 الجدول). 
 

 لجنة القانون الدولي  
 بالوظائم متصأألة غير موار  أن إ  الاسأأتشأأارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات تشأأير 28-ثالثا
 تمتد لفترة جنيم في السأأأأأأأأأأأأأنوية  ورتها تعقد التي، الدولي القانون للجنة اقتُرحت  ولار 1 632 300 تبلغ
 تشأأري  في أوصأأت كانت  اللجنة نن، اسأأتفسأأارها عند، اللجنة وأبُلغت. أسأأبوعا 12 إ  أسأأابيع 10 م 
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 الميزانية في المتوقعة العشرة الأسابيع عوض 2019 لعاي اأسبوع 11 مدتها  ورة بعقد 2018 نوفمبر/الثاني
 م  إةأأأأأأأأأأأأأافية احتياجات العاي الأمين طلب، قلك على وبناء. 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة البرنامجية
. (A/C.5/73/12 )انظر البرنامجيأأة الميزانيأأة في المترتبأأة ا ثار ع  تقرير  في  ولار 128 100 قأأدرهأأا الموار 

 مقسأأأمة سأأأنوية  ورة إ  تسأأأتند 2020 لعاي المقترحة الميزانية نن، اسأأأتفسأأأارها عند، أيضأأأا اللجنة وأبُلغت
 الفعلي الحضأأور معدل إ  سأأتسأأتند التكاليم تقديرات فإن، إةأأافية موار  طلُبت وإقا. أسأأبوعا 11 على

 .السفر ونفقات
 الموارد  صةةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي 29-ثالثا
 .بالوظائف المتصلة غر
 

  عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي  

 A/74/6 (Sect. 8)في ما يتعلق بالامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي، أشير في  30-ثالثا
في المائة م  تةاكر السأأفر الجوي قبل أسأأبوعين على الأقل م   62جرى شأأراء نسأأبة  2018إ  أنه في عاي 

 وتشةةر .2020و  2019في المائة لعامي  100أن م  المقرر تحقيق معدل امتثال يبلغ موعد بدء السأأأفر، و 
 معدل انخفاض إزاء قلقها عن المناسبات من عدد في أعربت العامة الجمعية أن   إلى الاستشارية اللجنة

، الجهود من مزيد بذل ضةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةبق الشةراء بسةياسةة الخاص للتوجيه الامتثال
. (16، الفقرة A/73/779)انظر أيضا  أفضل بصورة السفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سيما لا

، 2020 و 2019 لعامي طمو ة أهدافا وضةةةةةع القانونية الشةةةةةؤون ملتب بأن تنوه إذ، اللجنة وإن
 أن من ثقة على وهي، الأهداف هذه لتحقيق محددة واس اتيجيات خطط وضع أيضا ينب ي أنه ترى

 .الخطط هذه عن معلومات للميزانية المقبل مشروعه سيضم ن العام الأمين
 

 لميانمار المستقلة التحقيق آلية - باء 
 2020 لعاي لميانمار المسأأأأتقلة التحقيق  لية العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 31-ثالثا

 3 733 000 قدرها صأأأأأأأافية ثايا ة تمثل وهي، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 15 188 200 مقدار
 تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأأب، 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 32.6 نسأأأأأأأأأأبته ما أو،  ولار
 .(24-8 الجدول، (A/74/6 (Sect. 8)) العاي الأمين
 :التالية الرئيسية العوامل إ  الصافية الزيا ة هة  العاي الأمين ويعزو 32-ثالثا

 بتوفير تتصأأأأأأأأأأل  ولار 2 688 300 قدرها صأأأأأأأأأأافية ثايا ة تمثل وهي، الفنية التعديلات )أ( 
 جدول الاعتبار في الأخة مع، 2019-2018 السنتين فترة في مؤقتة مساعدة وظيفة 58 لأ الموار  كامل
 باقتناء المتصأأأأألة المتكررة غير الاعتما ات إلغاء جزئيا يقابلها،  ولار( 3 799 100) لنشأأأأأرها ممرحل ثامح
 ؛)أ(( 8.143 الفقرة، نفسه )المرجع  ولار( 1 110 800) والمعدات المكاتب أثاث

 ولار تعُزى  1 044 700الولايات الجديدة والموسأأأأأأأأأعة، وهي تمثل ثايا ة صأأأأأأأأأافية قدرها  )ب( 
 292 200) 39/2إ  إنشاء أربع وظائم مؤقتة لتنفية الأنشطة الم قون طا في قرار مجلس حقوق ا نسان 

 ولار(  56 000 ولار( والخدمات التعاقدية ) 369 700 ولار( والموار  المخصصة للسفر في مهاي رسمية )
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 ولار( والزمأأأالات والمنح  5 100 ولار( واللواثاي والموا  ) 229 900ومصأأأأأأأأأأأأأأروفأأأات التشأأأأأأأأأأأأأأغيأأأل العأأأامأأأة )
 )ج((. 8.143 ولار( )المرجع نفسه، الفقرة  91 800والمسا ات المتعلقة بسفر الشهو  )

 الوظائمُ  بإيجاثا فيه تر  الةي 4-ثالثا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 33-ثالثا
 .2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمدة العا ية الميزانية م  الممولة

 
  4-ثالثا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 ةالرتب العد  
   الميزانية العا ية   

الوظائم المعتمدة لفترة السأأنتين 
2018-2019 

- - 

 خ ع )ر أ( 8، 2/1-ا 21، 3-ا 20، 4-ا 7، 5-ا 4، 1-مد 1أ ع ي،  1 62 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 2/1-ا 3، 3-ا 1 4 الجديدةالوظائم  
 خ ع )ر أ( 8، 2/1-ا 18، 3-ا 19، 4-ا 7، 5-ا 4، 1-مد 1أ ع ي،  1  58 الوظائم المحولة 
  

 بالوظائف المتصلة الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 إطأأار في لميأأانمأأار المسأأأأأأأأأأأأأأأتقلأأة التحقيق  ليأأة مؤقتأأة وظيفأأة 62 مجموعأأه مأأا العأأاي الأمين يقترح 34-ثالثا

 العامة الخدمات فئة م  وظائم 8 و العليا والفئات الفنية الفئة م  وظيفة 54 م  مكونة، العا ية الميزانية
 .(4-ثالثا الجدول )انظر طا المتصلة والفئات

 
 وظائم مؤقتةدة المؤقتة إ  تحويل وظائم المساع    

 مؤقتأأأة وظأأأائم إ  المؤقتأأأة المسأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأدة وظأأأائم م  وظيفأأأة 58 تحويأأأل العأأأاي الأمين يقترح 35-ثالثا
 فئأأأة م  8، 2/1-ا 18، 3-ا 19، 4-ا 7، 5-ا 4، 1-مأأأد 1، مسأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأد عأأأاي أمين 1)

 ممرحل نشر على تنا ا لية بدء خطة نن الاستشارية اللجنة وأبُلغت. الأخرى( )الرتب العامة الخدمات
. (141 الفقرة A/73/477، أيضأأا )انظر 2019 عاي خلال المؤقتة المسأأاعدة وظائم م  وظيفة 58 لأأأأأأأأأأأأأأأأأأ

 برتبة سأأتُنشأأ  تحويلها المقترح (2/1-)ا 18 الأأأأأأأأأأأأأأأأأأ الوظائم نن، اسأأتفسأأارها عند، أيضأأا اللجنة وأبُلغت
 كان،  مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد لمحلل المؤقتة المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة وظائم م  10 تحويل حاليا يقُترح أنه اللجنة وتلاحظ. 2-ا

 2-ا برتبة مؤقتة وظائم إ ، 1-ا برتبة العامة الجمعية عليها ووافقت أسأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأا اقترحها العاي الأمين
 2-ا برتبة ووظيفة 1-ا برتبة وظيفة تكاليم نن، اسأأأأتفسأأأأارها عند، اللجنة وأبُلغت. نفسأأأأه( )المرجع
. 2-ا إ  1-ا م  الوظائم رتبة رفع لمقترح بتبرير تزوَّ  لم اللجنة أن بيد. الميزانية لأغراض نفسأأها هي

 في نظرها عند العامة الجمعية إلى سةةتقد م المعلومات تلك أن من ثقة على اللجنة إن، ذلك على وبناء
 . التقرير هذا
 

 الجديدةالوظائم   
 وموظفأأا، (3-)ا المعلومأأات لنظم واحأأد )موظم وظأأائم 4 إنشأأأأأأأأأأأأأأأأاء العأأاي الأمين يقترح 36-ثالثا
 مجلس قرار في طا الم قون الأنشأأأأأأأأطة لتنفية (2/1-)ا معاون قانوني وموظم (2/1-)ا معاون ين إعلاي
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 قد للآلية الأولية الاحتياجات نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة وأبُلغت. 39/2 ا نسان حقوق
 على جديدا احتياجا تشأأأأأأأكل لا الجديدة الأربع الوظائم وأن موظفا 62 م  موظفين ملاك على نصأأأأأأأت
 اللجنة تلاحظ، قلك ومع. مقرر هو ما حسأأأأأب للآلية الوظيفي الملاك لكامل اسأأأأأتكمالا بل، النحو هةا
. الكامل التشغيل مرحلة بعد تبلغ لم ا لية وأن جاريا يزال لا 58 الأأأ الأساسية للوظائم الممرحل النشر أن

، لذا. الوظائف هذه إنشاء إرجاء الحلمة فمن، الأولية التنفيذ مر لة في تزال لا الآلية أن إلى وبالنظر
 موارد أي تعديل وينب ي. الأربع الوظائف هذه إنشةةةةةةةةةةةةاء اق ا  على الموافقة بعدم اللجنة توصةةةةةةةةةةةي

 .لذلك تبعا   بالوظائف متصلة غر
 35-ثالثا الفقرتين في الواردة وتوصةةةةةياتها بملا ظاتها رهنا، الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةي 37-ثالثا

 .أعلاه، بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صوص الموارد المتصلة بالوظائف 36-وثالثا
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 قدر  صأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأا تمثل وهي،  ولار 5 835 100 بالوظائم المتصأأأأأأأألة غير الموار  تبلغ 38-ثالثا
، A/74/6 (Sect. 8)) 2019 عاي باعتما  مقارنة، المائة في 49,1 نسأأأأأأأأأأأأأأبته ما أو،  ولار 5 620 100
 في قترحالم الخفض أن إ  الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات وتشأأأأأأأأير. (24-8 الجدول
 تحويل اقتراح بسأأأأأأأأأأأأبب الأخرى الموظفين تكاليم بند تحت انخفاةأأأأأأأأأأأأا يمثل بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأألة غير الموار 

 .ثابتة وظائم إ  المؤقتة المساعدة وظائم
 

 حيز المكاتب  
 بنأأأأد تحأأأأت  ولار 5 210 400 البأأأأالغ الاحتيأأأأاج أن إ  A/74/6 (Sect. 8) في أشأأأأأأأأأأأأأأأير   39-ثالثا

  ولار 499 200 و العمل أماك  لاسأأأأأتئجار  ولار 4 428 000 يشأأأأأمل العامة التشأأأأأغيل مصأأأأأروفات
 الأمم قصر في حاليا موجو ة ا لية نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة وأبُلغت. المباني أم  لخدمات

 العمل خلال للآلية الوظيفي الملاك كامل  لاسأأأأأأأأأأأأأأأتيعاب متاح مكاتب حيز هناك ليس ولك ، جنيم في
 حيز لاسأأأأأتئجار الحالية التكاليم نن أيضأأأأأا اللجنة وأبُلغت. التراث لحفظ الاسأأأأأتراتيجية الخطة تنفية على

 مربعا مترا 615 يلزي وأنه الشأأأأأأهر في الواحد المربع للمتر  ولار 600 نحو يبلغ جنيم في التجارية المكاتب
 التشاور صد  في كانت  ا لية نن كةلك  اللجنة وأبُلغت. 2020 عاي في 62 الأ ا لية موظفي لاستيعاب

 في المتحدة الأمم مكتب اقترح، منفصأأأأأأأل نحو وعلى. بديلة مواقع لتحديد السأأأأأأأويسأأأأأأأرية الحكومة ممثلي مع
 قبل م  المسأأتخدي الحيز غرار على، المؤتمرات قصأأر في جاهز مكتب حيز تشأأييد في ا لية تنظر أن جنيم
 الجرائم ع  المسأؤولين لخشأخاص القضأائية والملاحقة التحقيق في للمسأاعدة المسأتقلة المحايدة الدولية ا لية
. 2011 مارس/آقار منة السأأورية العربية الجمهورية في المرتكبة الدولي نالقانو  تصأأنيم وفق خطورة الأشأأد
 لك ،  ولار ملايين 4 تناهز أولية تكاليم التشأأأأأأأأأييد هةا على فسأأأأأأأأأتترتب، للغاية الأولية للتقديرات ووفقا

 ا لية قررت إقا بكثير أقل سأأأتكون، الأم  موظفي تكاليم فيها بما، قلك بعد السأأأنوية التشأأأغيل تكاليم
 وعلى الخيارات جميع في النظر على حاليا تعكم أنها إ  أيضأأأأأأأأأأا ا لية وأشأأأأأأأأأأارت. الخيار هةا في المضأأأأأأأأأأي

وفي ضوء ما تقدم، استعراةها بنشاط  م  أجل تحديد أكثر الطرق فعالية م  حيث التكلفة للمضي قدما. 
الا تياجات المتعلقة بأماكن عمل الآلية ترى اللجنة الاسةةتشةةارية أنه ينب ي بذل مزيد من الجهود لخفض 

لذا توصةةي اللجنة، في هذه . وذلك باسةةتلشةةاف خيارات أقل تللفة متعلقة بأماكن عملها في المسةةتقبل
 دولار. 400 000بمبلغ  2020المر لة،  فض الموارد المق  ة لاستئجار الأماكن لعام 
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 36-اثالث الفقرتين في الواردة التوصياتو  بالملا ظات رهنا، الاستشارية اللجنة وتوصي 40-ثالثا
 أعلاه، بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صوص الموارد غر المتصلة بالوظائف. 39-وثالثا
 

 للأشةةةةخاص القضةةةةائية والملا قة التحقيق في للمسةةةةاعدة المسةةةةتقلة المحايدة الدولية الآلية - جيم 
 الجمهورية في المرتلبة الدولي القانون تصةةةنيف وفق خطورة الأشةةةد الجرائم عن المسةةةؤولين

 2011 مارس/آذار منذ السورية العربية
 للمسأأأأاعدة والمسأأأأتقلة المحايدة الدولية للآلية العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 41-ثالثا
 في المرتكبة الدولي القانون بموجب خطورة الأشأأأأأأأأد الجرائم ع  المسأأأأأأأأؤولين الأشأأأأأأأأخاص بشأأأأأأأأ ن التحقيق في

 تقأأدير إعأأا ة قبأأل  ولار 17 806 200 مقأأدار 2011 مأأارس/آقار منأأة السأأأأأأأأأأأأأأأوريأأة العربيأأة الجمهوريأأة
 قرارهأأا بموجأأب ا ليأأة العأأامأأة الجمعيأأة أنشأأأأأأأأأأأأأأأأ ت وقأأد .(26-8 الجأأدول، A/74/6 (Sect. 8)) التكأأاليم

 وأهابت. (168-8 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع التبرعات طريق ع  أولي بشأأأأكل   حصأأأأرا ممولة وكان 71/248
 للآلية اللاثاي التمويل يدرج أن العاي بالأمين، 72/191 قرارها م  35 الفقرة في، لاحقا العامة الجمعية

 . المقبلة المقترحة ميزانيته في
 نأأأدب تحأأأت  ولار 17 806 200 البأأأالغأأأة للآليأأأة العأأأا يأأأة الميزانيأأأة م  الاحتيأأأاجأأأات وتر  42-ثالثا
 الموار  مجموع وسأيشأمل العاي الأمين م  بمبا رة المقترحة الموار  في التغييرات ع  الناشأئة “أخرى تغييرات”

، نفسأأأأأأأه )المرجع الميزانية ع  خارجة موار  م  ممولا  ولار 1 141 600 قدر  تقديريا امبلغ أيضأأأأأأأا المتاحة
 .(26-8 الجدول
 الوظائمُ  بإيجاثا فيه تر  الةي 5-ثالثا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 43-ثالثا

 .2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019 لعاي المعتمدة العا ية الميزانية م  الممولة
 

 5-ثالثا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 ةالرتب العد  
   الميزانية العا ية   

 - - 2019لعاي الوظائم المعتمدة 
 خ ع )ر ر(، 1، 2/1-ا 10، 3-ا 24، 4-ا 10، 5-ا 4، 1-مأأد 1أ ع ي،  1 60 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 خ ع )ر أ( 9
 خ ع )ر ر(، 1، 2/1-ا 10، 3-ا 24، 4-ا 10، 5-ا 4، 1-مأأد 1أ ع ي،  1  60 الوظائم المحولة 

 خ ع )ر أ( 9
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 المؤقتة المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة وظائم م  وظيفة 60 تحويل A/74/6 (Sect. 8) في العاي الأمين اقترح 44-ثالثا

 تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل، العأأا يأأة الميزانيأأة إطأأار في مؤقتأأة وظيفأأة 60 إ  الميزانيأأة ع  خأأارجأأة موار  م  سأأأأأأأأأأأأأأأأابقأأا الممولأأة
 طأأأا المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة والفئأأأات العأأأامأأأة الخأأأدمأأأات فئأأأة م  10 و العليأأأا والفئأأأات الفنيأأأة الفئأأأة م  وظيفأأأة 50
 .(5-ثالثا الجدول )انظر
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 المقترح 60 الأأأأأأأأأأأأأأأأ الوظائم م  وظيفة 17 نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة وأبُلغت 45-ثالثا
. الوقت قلك في عنها أعُل  قد يك  لم وظيفة 16 بينها، 2019 يوليه/تموثا 12 في شأأأأاغرة كانت  تحويلها
 بلغ 2019 مايو/أيار إ  2018 يناير/الثاني كانون  م  للفترة النفقات مجموع نن أيضأأأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت
 . (6-ثالثا الجدول )انظر  ولار 12 656 695
 سأأابقة أخرى حالات إ  أيضأأا الاسأأتشأأارية اللجنة تشأأير، المقترحة بالتحويلات يتعلق ما وفي 46-ثالثا
 الميزانية م  ممولة ثابتة وظائم إ  الميزانية خارج م  الممولة المؤقتة الوظائم م  كبير  عد  تحويل فيها اقتُرح
 اللجنة أوصأأأأأت، الحالات تلك وفي. (78-رابعا الفقرة، A/68/7 و 9-سأأأأأا سأأأأأا الفقرة، A/62/7) العا ية
 الجمعية ووافقت، الميزانية ع  خارجة موار  م  الممولة المؤقتة للوظائم المقترح للتحويل ممرحل نهج باتباع
 .التوصية تلك على العامة
وفي ضةةةةةوء ما تقدم، ترى اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية أن من المسةةةةةتصةةةةةوب ومن الحلمة في هذه  47-ثالثا

اتباع نهج ممر ل إزاء التحويل المق   لوظائف المسةةةةةةةةةةةاعدة المؤقتة إلى المر لة الأولية من عملية التنفيذ 
فمن شةةةةةةةة ن هذا النهج أن يتي  لعلية اسةةةةةةةةتعراض وإعادة تقييم . وظائف مؤقتة في إطار الميزانية العادية

 . وطة بهاا تياجاتها من الموظفين في مشاريع الميزانية المقبلة استنادا إلى التقدم المحرز في تنفيذ الولاية المن
في المائة من الوظائف المق  ة، على  50لذا، توصي اللجنة الاستشارية  اليا بالموافقة على  48-ثالثا

من  1، 2/1-ف 5، 3-ف 12، 4-ف 5، 5-ف 2، 1-مد 1 أمين عام مساعد، 1النحو التالي: 
 .ى(من فئة الخدمات العامة )الرتب الأخر  3فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئيسية( و 

أعلاه، بالموافقة  48-وتوصةةي اللجنة الاسةةتشةةارية، رهنا بتوصةةيتها الواردة في الفقرة ثالثا 49-ثالثا
وينب ي تعديل أي موارد غر متصةةلة على مق  ات الأمين العام  صةةوص الموارد المتصةةلة بالوظائف. 

 .بالوظائف تبعا  لذلك
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن تعليقات  
 تبلغ 2020 لعاي بالوظائم المتصأأأأألة غير المقترحة الموار  أن إ  A/74/6 (Sect. 8) في أشأأأأأير   50-ثالثا
 1 685 200) الأخرى الموظفين تكأأاليم: التأأاليأأة ا نفأأاق بنو  تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل وهي.  ولار 8 102 800
 في والسأأفر،  ولار( 284 700) الممثلين وسأأفر،  ولار( 1 120 000) والخبراء والاسأأتشأأاريون،  ولار(
 العامة التشأأغيل ومصأأروفات  ولار( 1 523 200) التعاقدية والخدمات  ولار( 575 200) رسمية مهاي
 65 200) والموا  واللواثاي،  ولار( 3 600) الصأأأأأأأأأأأأأأألة قات والتكاليم والضأأأأأأأأأأأأأأأيافة  ولار( 999 400)

 .  ولار( 46 500) والتبرعات والمنح والزمالات  ولار( 1 799 800) والمعدات والأثاث،  ولار(
 تموَّل كانت  التي، ا لية نفقات ع  بمعلومات، طلبها على بناء  ، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وثُاو ت 51-ثالثا
 .(6-ثالثا الجدول )انظر 2019 مايو/وأيار 2018 يناير/الثاني كانون  بين الميزانية ع  خارجة موار  م 
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 6-ثالثا الجدول
 2019 مايو/أيار - 2018 يناير/الثاني كانون،  الإنفاق  

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 المبلغ الفئة
  237 263 6 تكاليم الموظفين الأخرى  

  439 291 الخدمات التعاقدية
  028 138 2 مصروفات التشغيل العامة

  637 4 اللواثاي والموا 
  766 257 2 الأثاث والمعدات

  452 442 1 تكاليم  عم البرامج
  132 259 السفر
  695 656 12 المجموع 
  

 بنود تحت المق  ة الموارد في المائة في 50 نسةةةةةةةبته  فض   الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةي 52-ثالثا
 وذلك، رسمية مهام في والسةةةةةفر، الممثلين وسةةةةةفر، والخياء والاسةةةةةتشةةةةةاريين، الأخرى الموظفين تلاليف
 . أعلاه المذكور النحو على العادية الميزانية تمويل إلى الممر ل الانتقال بسبب
 تبلغ أدنى بنسةةةةةةةةةبة  فض الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي، التعاقدية الخدمات  الة وفي 53-ثالثا
 وفي. العمليات اسةةةةةةةتمرارية يضةةةةةةةمن بما الخدمات هذه إلى الأولوية ذات الحاجة إلى نظرا   المائة في 20
 وأنه الآلية إنشةةةةةاء منذ تلبده تم قد الإنفاق من كبرا  قدرا أن اللجنة تلا ظ، والمعدات الأثاث  الة
 توصةةةةةةةةةي، لذا. 2020 لعام المق  ة للموارد المنطقي للأسةةةةةةةةةاس كامل  تقييم إجراء وسةةةةةةةةةعها في ليس

  في المائة في الا تياجات المق  ة من الأثاث والمعدات. 35نسبته   فض   اللجنة
 الآلية إنشةةةةةةاء منذ الإنفاق عن محد ثة معلومات أن من ثقة على الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة إن 54-ثالثا

 .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى ستقد م
 52-وثالثا 49-ثالثا الفقرات في الواردة بتوصةةةةياتها رهنا، الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي 55-ثالثا

 أعلاه، بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صوص الموارد غر المتصلة بالوظائف. 53-وثالثا
 

 الموار  الخارجة ع  الميزانية  
، 73/182 القرار م  32 الفقرة في، رحبت العامة الجمعية أن إ  الاسأأتشأأارية اللجنة تشأأير 56-ثالثا

 مسأأأأأأا ات تقديم إ  الأعضأأأأأأاء الدول جميع و عت ا لية لتمويل الأعضأأأأأأاء الدول تقدمها التي بالتبرعات
 عن الخارجة الموارد زيادة إلى الرامية جهودها مواصلة على الآلية الاستشارية اللجنة وتشجع. إةافية
 .الانتقالية الف ة هذه خلال سيما لا، لأنشطتها التلميلي التمويل ضمان ب ية، الميزانية
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 المتبقية الأعمال لتصةةةةةةةةةةةريف الخاصةةةةةةةةةةةة والمحلمة كمبوديا  محاكم في الاسةةةةةةةةةةةتثنائية الدوائر - دال 
 لسراليون

 الأعمال لتصأأريم الخاصأأة وللمحكمة كمبو يا  محاكم في الاسأأتثنائية للدوائر موار  أي تقُترح لم 57-ثالثا
 وتشأأأأأأأير. الثالث( والمرفق 176-8 الفقرة، (Corr.1 و A/74/6 (Sect.8)) 2020 لعاي لسأأأأأأأيراليون المتبقية
 الجمعية لقرارات وفقا الميزانية ع  الخارجة المسأأأأأأا ات م  ممولة الكيانات هة  أن إ  الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة
 عنأأد، اللجنأأة وأبُلغأأت. التوالي( على، 26 الفقرة، 67/246 و، 3 الفقرة، باء 57/228 )القرار العأأامأأة

 بمبالغ التزامات في بالدخول العاي لخمين 73/279 قرارها في أقنت كانت  الجمعية نن، اسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأارها
 الاسأأأأأأأأأأأأأأأتثنأأائيأأة للأأدوائر طأأا المتبرع المأأاليأأة الموار  لتكملأأة  ولار مليون 2.5 و  ولار ملايين 7.5 تتجأأاوثا لا

 إ  يناير/الثاني كانون  1 م  للفترة، التوالي على، المتبقية الأعمال لتصأأأأأأأأأأأأأأأريم الخاصأأأأأأأأأأأأأأأة المحكمة والمحكمة
 اللجنة وأبُلغت. 2019 لعاي اعتما ات أي على يواف ق لم، وعليه. 2019  يسأأأأأأأأأأأأأأأمبر/الأول كانون 31
 تقرير سياق في ستُدرج تخصيصها المزمع م  التي الالتزاي لسلطة النهائية المبالغ نن، استفسارها عند، أيضا
 المتلقاة التبرعات مسأأأأأأأأأأأأتوى مراعاة مع، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأنتين لفترة البرنامجية يةالميزان ع  الثاني الأ اء

 .الالتزاي سلطة إثااء المتكبدة والنفقات
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  الرابع الجزء  
 التنمية لأغراض الدولي التعاون  

 
 9 الباب  
 والاجتماعية الاقتصادية الشؤون  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 162 317 700 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 80 292 000 2018 عاي نفقات

  ولار 82 013 000 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 80 750 200 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  ولار 91 311 000 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

. (A/74/6 (Sect. 9)) 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية ع  العاي الأمين تقرير في إليها أشأأأأأأأأير ما نحو على )أ( 
 .أعلا  الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 عأأأاي ع  9 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 1-رابعا
 1 262 800 قدر  صأأأأأأأأأأأافيا   انخفاةأأأأأأأأأأأا   يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 80 750 200
 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسب 2019 لعاي المرصو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 1.5 بنسبة أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 9) ،الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا انظر؛ 11-9 الجدول ) أعلا. 
 الجدول، A/74/6 (Sect.9)) التالية العوامل إ  الصأأأأأأأأأأأأأأأافي الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 2-رابعا
 :‘(1’ )ب( 119-9 والفقرة 9-11

عة الجديدة الولايات )أ(   التوجيه إطار في ير   ولار 137 600 بمقدار انخفاض: والموسأأأأأأأأأأأأأأألم
 ؛  ولار( 83 900) العمل وبرنامج  ولار( 53 700) وا  ارة التنفيةي
 التنفيأأةي التوجيأأه إطأأار في ير   ولار 1 125 200 بمقأأدار انخفأأاض: أخرى تغييرات )ب( 
.  ولار( 188 600) البرامج و عم،  ولار( 695 600) العمل وبرنامج،  ولار( 241 000) وا  ارة

 )قأأأأدرهأأأا لموار  المقترح الخأأأأارجي النقأأأأل يشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأل وا  ارة التنفيأأأأةي التوجيأأأأه إطأأأأار في المقترح والتخفيض
 الباب إ  الحكومية غير المنظمات مع الاتصال لدائرة والمسا ات والمنح الزمالات م   ولار( 191 200
 بين، الميزانية مقترح في جاء حسأأأأأأبما، أفضأأأأأأل بشأأأأأأكل يوفق أن شأأأأأأ نه م  ما وهو، العالمي التواصأأأأأأل، 28

 .العالمي التواصل إ ارة ووظائم الدائرة وظائم
 المقترحأأأة الموار  في التغيرات تعكس، الميزانيأأأة مقترح م  10-9 الجأأأدول في مبين هو وكمأأأا 3-رابعا
 8 إ  1 الفرعية البرامج لموار  وا  ارة التنفيةي التوجيه إطار في المقترح الخفض )أ(: يلي ما 2020 لعاي
 الميزانيأأأة مقترح م  108-9 الفقرة في وير . 9 الفرعي البرنامج في المقترحأأأة الزيا ة )ب(؛ البرامج و عم
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 وترشأأأأأأأأأأأيد  العمل توثايع إعا ة قلك في بما، 2020 لعاي الموار  خفض لمقترحات المنطقي لخسأأأأأأأأأأأاس تحليل
 في التغيرات وتعكس. للوثائق الرقمي التوثايع نطاق وتوسيع العمل أساليب لتبسيط التكنولوجيا واستخداي

 الفقرات )انظر والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية الشأأأأأأأأأأأأأؤون   ارة الجارية ا صأأأأأأأأأأأأألاح عملية نتائج أيضأأأأأأأأأأأأأا الموار 
 .أ نا ( 19-ورابعا 18-رابعا
 المقترح التخفيأأأأأأأأأأأأض توثايأأأأأأأأأأأع ع  بتفاصيل، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة ثاولم ت وقد 4-رابعا
 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 1.5 نسأأأأأأأأأأأأأبته بما أو،  ولار 1 262 800 قدر  البالغ

 . (1-رابعا الجدول انظر)
 

 1-رابعا الجدول
 2020 عام لموارد المق   التخفيض توزيع  

 المتحدة( الولايات )بدولارات
 419 500 وظائم م  فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(  5مقترح إلغاء   

 18 500  1-إ  الرتبة مد 2-مقترح خفض رتبة وظيفة م  الرتبة مد
 283 100 مقترح خفض الموار  غير المتصلة بالوظائم

، الشأأأأأأأؤون الاقتصأأأأأأأا ية والاجتماعية، إ  9مقترح نقل موار  لدائرة الاتصأأأأأأأال مع المنظمات غير الحكومية م  الباب 
 191 200 ، التواصل العالمي28الباب 

 350 500  )أ(وظائم 5مقترح إعا ة ندب 
 1 262 800  موع الموارد المخف ضة 
 

 .أ نا ( 9-رابعا الفقرة )انظر 2020 لعاي المائة في 50 نسبته شغور معدل تطبيق مع )أ( 
  

 الوظائمُ  بإيجاثا فيه تر  الةي 2-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 5-رابعا
 في وتر . 2020 لعاي اقترحت التي وتلك 2019-2018 للفترة اعتُمدت التي العا ية الميزانية م  الممولة
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  الممولملة 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول

 
  2-رابعا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

، 2/1-ا 43، 3-ا 67، 4-ا 89، 5-ا 67، 1-مد 31، 2-مد 9أ ع ي،  2و أ ع،  1 493
 خ ع )ر أ( 151خ ع )ر ر(،  33

، 2/1-ا 43، 3-ا 67، 4-ا 89، 5-ا 67، 1-مد 32، 2-مد 8أ ع ي،  2و أ ع،  1 488 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 146خ ع )ر ر(،  33

 (8)البرنامج الفرعي  1-إ  مد 2-مد 1 - الوظائم المعا  تصنيفها 
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 الرتبة العد  
 الأأأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأأأم المأأأأأأأأنأأأأأأأأقأأأأأأأأولأأأأأأأأة    

 )في إطار الباب نفسه(
إ  البرنامج  3خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  2، 2-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 2، 1-مأأد 1 -

 1الفرعي 
 1إ  البرنامج الفرعي  7الفرعي خ ع )ر أ( م  البرنامج  1
 3إ  البرنامج الفرعي  1م  البرنامج الفرعي  4-ا 1
إ   1خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1، 2-ا 2، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 1، 1-مد 1

 9البرنامج الفرعي 
 9إ  البرنامج الفرعي  7خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1

يعا  ندب شأأاغلها م  كبير لموظفي شأأؤون ا علاي إ  كبير لموظفي  5-وظيفة واحدة م  الرتبة ا - الوظائم المعا  ندطا 
 إ ارة البرامج )التوجيه التنفيةي وا  ارة(

وظيفة واحدة م  الرتبة خ ع )ر أ( يعا  ندب شأأأأأأأأأأاغلها م  مسأأأأأأأأأأاعد لشأأأأأأأأأأؤون نظم المعلومات إ  
 (7، كانت في السابق م  وظائم البرنامج الفرعي مساعد   ارة البرامج )التوجيه التنفيةي وا  ارة

يعا  ندب شأأأأأأأأأأأأأأأأاغلها م  موظم إ اري إ  موظم   ارة البرامج  3-وظيفة واحدة م  الرتبة ا
 (4)البرنامج الفرعي 

يعا  ندب شأأأأأأأأأأأأاغلها م  موظم معاون لنظم المعلومات إ  موظم  2-وظيفة واحدة م  الرتبة ا
 (7الفرعي معاون   ارة البرامج )البرنامج 

يعا  ندب شأأأأأأأأأاغلها م  موظم للموار  البشأأأأأأأأأرية إ  موظم   ارة  4-وظيفة واحدة م  الرتبة ا
 البرامج في مكتب إ ارة برامج تنمية القدرات ) عم البرامج( 

 (2خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1 (5) الوظائم الملغاة 
 ( 4خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2
 (5خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 (7خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 16خ ع )ر ر(،  2، 2/1-ا 3، 3-ا 6، 4-ا 6، 5-ا 4 37 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 بمقدار صأأأأأأأأافيا   انخفاةأأأأأأأأا   يمثل فيما، 2020 لعاي وظيفة 488 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 6-رابعا
، وظائم 5 إلغاء المقترح هةا ويشأأأأأأأأأأأأأأأمل. 2019 لعاي المعتمدة للوظائم الكلي بالعد  مقارنة   وظائم 5

 لمقترح الثاني المرفق في ويرِ . وظيفة 19 ونقل، وظائم 5 ندب وإعا ة، واحدة وظيفة تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم وإعا ة
 .9 الباب إطار في الوظائم على إ خالها المقترح للتغييرات موجز   الميزانية

 
 الوظائم المعا  تصنيفها  

 إعا ة، للغأابات المسأأأأأأأأأأأأأأأتأدامة ا  ارة، 8 الفرعي البرنامج إطار في تتم أن العأاي الأمين يقترح 7-رابعا
  ائرة لرئيس وظيفة   لتصأأأأأأأأأأأأأأأبح (2-)مد بالغابات المعح المتحدة الأمم منتدى أمانة مدير وظيفة تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم

، 3 الفرعي والبرنامج 8 الفرعي البرنامج بين الترابط أوجه إ  بالنظر أنه الميزانية مقترح في ويأتي .(1-)مد
 التنمية أهداا شأأأأأأأأأأأعبة عمل مع المنتدى أمانة به تقوي الةي العمل مواءمة سأأأأأأأأأأأتجري، المسأأأأأأأأأأأتدامة التنمية

 البرنامج إطار في الصأأألة قات الولايات وتنفية المنتدى  عم ع  حصأأأرا مسأأأؤولة الأمانة وسأأأتظل المسأأأتدامة
 .(143-9 الفقرة، A/74/6 (sect.9)) 8 الفرعي

https://undocs.org/ar/A/74/6
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المنتدى المعح بالغابات سأأأأتُدم ج وقد أبُلغت اللجنة الاسأأأأتشأأأأارية، عند الاسأأأأتفسأأأأار، نن أمانة  8-رابعا
 (1-بموجب هةا المقترح في شأأأأأأعبة أهداا التنمية المسأأأأأأتدامة ونن الوظيفة المقترحة لرئيس لدائرة الأمانة )مد

 البرامج م  كلا  أن اللجنة وتلاحظ. 2-مد الرتبة م  للشأأأعبة لمدير   العاي ا شأأأراا تحت شأأأاغلها سأأأيعمل
 سأأأأأأأأأأأيجعل المةكورة للوظيفة المقترح الرتبة خفض وأن 2-مد بالرتبة موظم   حاليا   يرأسأأأأأأأأأأأه التسأأأأأأأأأأأعة الفرعية
 المرفق، A/74/6 (Sect.9) )انظر 1-مد برتبة رئيسأأأأأأأأأأه سأأأأأأأأأأيكون إق، الوحيد الاسأأأأأأأأأأتثناء 8 الفرعي البرنامج
 المتعلق الدولي ال تيب سةةةةياق في، وافقت العامة الجمعية أن إلى الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتشةةةةر. الأول(

 الاقتصةةةةةةادي المجلس )قرار الدولي لل تيب تعزيز من بذلك يتصةةةةةةل وما 2015 عام بعد لما بال ابات
 المنتدى أمانة لتعزيز الوظائف من إضةةةةةةةةةةةةافية موارد على، )أ(( 1 الفقرة، 2015/33 والاجتماعي

، A/70/7/Add.23 أيضةةةةةا   وانظر؛ عشةةةةةر السةةةةةادس الفرع، ألف 70/248 العامة الجمعية قرار )انظر
 اريالج الإصةةةةةةةةةةلا  ضةةةةةةةةةةوء في، عمد المنتدى أن إلى كذلك  اللجنة وتشةةةةةةةةةةر .(25 إلى 13 الفقرات
 القدرة على الحفاظ أهمية على 2018 عام في المعقودة عشةةةرة الثالثة دورته في التشةةةديد إلى، للإدارة
 وأعاد، الهامين ودوره المنتدى مهمة أداء أجل من الفرعي واليةمج للمنتدى والمسةةةةةةةةةةةتقبلية الحالية
، E/2018/42) الةدولي الحلومي الصةةةةةةةةةةةعيةد على عليهةا المتفق واليةمج المنتةدى من كةل    ولايةة تأكيةد
 التنمية، 3 الفرعي اليةمج بين التعاون بأهمية تسةةةةةةةةةةةليمها رغم، واللجنة. (3 الفقرة، 13/1 القرار

 لمق   المنطقي بالأسةةةةةةاس مقتنعة غر، لل ابات المسةةةةةةتدامة الإدارة، 8 الفرعي واليةمج، المسةةةةةةتدامة
 توصةةةةةي، ذلك على وبناء. 2-مد بالرتبة اسةةةةةتمرارها ضةةةةةرورة وترى الصةةةةةلة ذات الوظيفة رتبة خفض
 المعني المتحةةدة الأمم منتةةدى أمةةانةةة مةةدير وظيفةةة تصةةةةةةةةةةةنيف إعةةادة مق   على الموافقةةة بعةةدم اللجنةةة

 متصةةةةةةةةةةةلة غر موارد أي تعديل وينب ي. (1-)مد دائرة لرئيس وظيفة   لتصةةةةةةةةةةةب  (2-)مد بال ابات
 .لذلك تبعا   بالوظائف

 
 الوظائم المعا  ندطا  

 1-رابعأأأا الجأأأدولين في المبين النحو على 2020 عأأأاي في وظأأأائم خمس نأأأدب إعأأأا ة يقُترح 9-رابعا
. (158-9 و 140-9 و 131-9 و 119-9 الفقرات، A/74/6 (Sect.9) أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا )انظر 2-ورابعأأا
، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، 2020 لعاي المقترحة الندب إعا ة بعملية المرتبط الموار  بخفض يتعلق وفيما
 نسأأبته شأأغور معدل تطبيق يشأأمل وهو مرة لأول يقدي الوظائم ندب إعا ة مقترح نن، الاسأأتفسأأار عند
 الفصأأأأأأأأأأأأأأل أيضأأأأأأأأأأأأأأا )انظر 2020 عاي في المةكورة للوظائم الموار  م  الاحتياجات يقلل مما، المائة في 50
 .أعلا ( 78 الفقرة، الأول
 

 الوظائم الملغاة  
 تحديدا هي، الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظائم خمس إلغاء العاي الأمين يقترح 10-رابعا

 لشأأؤون لمسأأاعد ووظيفة الموظفين لشأأؤون لمسأأاعد ووظيفة إحصأأائي لمسأأاعد ووظيفة فريق لمسأأاعد وظيفتان
 ننه الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأتفسأأار وعند. الثاني( المرفق، A/74/6 (sect.9) )انظر المعلومات نظم
 تنفية على يؤثر ل  إلغاءها فإن، متخصا بطابع يتسم مما ليست إلغاؤها المقترح الوظائم مهاي لأن انظر 

 .العمل أساليب لتبسيط التكنولوجيا وستُستخدي ترشيد  وسيجري توثايعه سيعا  العمل لأن الولاية
 

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.9)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.9)
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/33
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.23
https://undocs.org/ar/A/70/7/Add.23
https://undocs.org/ar/E/2018/42
https://undocs.org/ar/E/2018/42
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.9)
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 الوظائم الشاغرة  
 مايو/أيار 31 في طا كان  ا  ارة نن، الاستفسار عند، الاستأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأشارية اللجأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنة أبُلغت 11-رابعا

 12-رابعا الفقرة )انظر سأأأأنتين م  أكثر منة شأأأأاغرة   إحداها كانت،  شأأأأاغرة وظيفة 45 عد   ما 2019
 حين في واحدة تصأأأأأأنيم وإعا ة اثنتين إلغاء يقُترح، والأربعين الخمس الشأأأأأأاغرة الوظائم بين وم . أ نا (
 بحق يحتفظون أنهم )أي الأجر مدفوعة غير خاصأأأأأأأأأة إجاثاة أو مؤقتة مهاي في إما وظيفة 14 شأأأأأأأأأاغلو كان
 جميع ملء السةةةةةةةةةرعة وجه على يتم أن الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتتوقع. الأصأأأأأأأأأأأألية( وظائفهم إ  العو ة

 .إل اؤها يق   لا التي الشاغرة الوظائف
 منأأأة، ا حصأأأأأأأأأأأأأأأأأاءات، 4 الفرعي البرنامج في شأأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة ظلأأأت التي بالوظيفأأأة يتعلق وفيمأأأا 12-رابعا

 اللجنأأأة إ  أحيلأأأأت التي المعلومأأأأات في أتى، (1-)مأأأأد  ائرة لرئيس وظيفأأأأة وهي، 2015 يونيأأأأه/حزيران
 بسبب تأخر النهائي الاختيار أن إلا، 2017 عاي نهاية في المرشحين مع أجريت المقابلات أن الاستشارية

 عملية نن اللجنة أبُلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. ا  ارة إصأأأألاح سأأأأياق في ا حصأأأأاءات شأأأأعبة تنظيم إعا ة
. العاي نهاية بحلول شأأأأأأأأاغلها يعُينلم  أن المتوقع م  وأن النهائية مراحلها بلغت الوظيفة تلك لملء الاسأأأأأأأأتقداي

 الدعائم إحدى ليكون حديثا   المنشأأ ، المكانية الجغرافية والمعلومات البيئة إحصأأاءات فرع نن أيضأأا   وأبُلغت
 الاقتصأأأا ي )نبعا ها المسأأأتدامة التنمية أهداا  عم إ  سأأأعيها في ا حصأأأاءات لشأأأعبة الثلاث الرئيسأأأية

 يلزي ولأأةلأأك، بالبيأأانات يتعلق فيمأأا والتكأأامأأل الابتكأأار مجأأال في مهم بعمأأل يقوي، والبيئي( والاجتمأأاعي
 الاع اف ومع. القيا ي المنصأأأأأأأأأب هةا لشأأأأأأأأأغل الأفضأأأأأأأأأل المرشأأأأأأأأأح على للعثور العناية م  كبير  قدر إيلاء

 الاستشارية اللجنة تلرر، المذكورة الوظيفة يش ل منن   استقدام عملية على أثر من الإدارة لإصلا  بما
، A/72/7) شاغرة 1-مد الرتبة من الوظيفة هذه خلالها ظلت التي المدة طول إزاء القلق عن الإعراب

 مزيد دون تنُجز أن إب الصةةةلة ذات الاسةةةتقدام عملية أن على اللجنة وتشةةةد د. (13-رابعا الفقرة
 العام الأمين أن من ثقة على واللجنة. الحيوية أهميتها بشةةةةةة ن قيل ما ضةةةةةةوء في سةةةةةةيما لا، الت خر من

 الوظيفة لملء الاسةةةةةةةتقدام عملية إليه وصةةةةةةةلت ما بشةةةةةةة ن المسةةةةةةةتجدات بآخر العامة الجمعية سةةةةةةةيوافي
 .المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند، المذكورة

 
 بدل الوظيفة الخاص   

 شأأأأأأاغلو كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 13-رابعا
 ويتلقا  2014 عاي منة البدل هةا يتلقى هؤلاء م  موظفا   ونن، خاصأأأأأأأأأا وظيفة بدل يتلقون وظيفة 14
 آخران واثنان 2018 عاي منة موظفين 7 يتلقا  حين في 2017 عاي منة وآخران 2016 عاي منة اثنان
 90 الفقرات في التفصأأأيل م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل اسأأأتخداي اللجنة وتتناول. 2019 عاي أوائل منة
 لبدل المطو ل الاسةةةةةتخدام إزاء القلق الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة ويسةةةةةاور. أعلا  الأول الفصأأأأأأل م  94 إ 

 .الت خر من مزيد دون الوظائف تلك لملء الاستقدام يتم أن وتتوقع، الخاص الوظيفة
 بالموافقة، أعلاه 8-رابعا الفقرة في الواردة بتوصةةةةيتها رهنا، الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة توصةةةةي 14-رابعا
 .بالوظائف المتصلة الموارد  صوص العام الأمين تمق  ا على
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 8 967 300 مقدار  ما 2020 لعاي بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير المقترحة الموار  تبلغ 15-رابعا
 المرصأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 5 بنسأأأأأأأبة أو،  ولار 474 300 قدر  صأأأأأأأافيا   انخفاةأأأأأأأا   يعكس فيما
 منها، مختلفة عوامل بفضأأأأأأأأأأأل تحقيقه تسأأأأأأأأأأأى للموار  الخفض هةا أن الميزانية مقترح في ويأتي. 2019 لعاي
 . أعلا ( 3-رابعا الفقرة )انظر الصلة قات الفرعية البرامج إطار في ور  وما 108-9 الفقرة في قكُر ما
 

 الخبراء الاستشاريون  
،  ولار 740 000 مقدار  ما 2020 لعاي الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأاريين الخبراء لبند المقترحة الموار  تبلغ 16-رابعا
 2019 لعاي المرصو  بالاعتما  مقارنة   المائة في 13.6 أو  ولار 116 400 قدر  انخفاةا يعكس ما وهو
 أجرت ا  ارة نن، الاستفسار لدى، الاستشارية اللجنة أبُلغت وقد.  ولار 856 400 مبلغه كان  الةي
 المتضأأأأافرة الجهو  يعكس المقترح ونن 2020 عاي في الاسأأأأتشأأأأاريين الخبراء م  لاحتياجاتها مت نية مراجعة
 خارجية خبرات مع التعاقد م  والتقليل الداخلية القدرات م  وجه أكمل على للاسأأأأأأأأأأأأتفا ة ا  ارة  اخل
 م  عالية  رجة على خبراء قصأأأأأأأأأأأأأأأيرة اتولفتر   خر وقت م  تحتاج ا  ارة ولك . ممكنا قلك كان  كلما

 اسأأأأأتخداي اللجنة وتتناول. ناشأأأأأئة عالمية قضأأأأأايا في خبراء هؤلاء وم ، الداخلية قدراتها لتكملة التخصأأأأأا
 .أعلا  الأول الفصل م  104 إ  101 الفقرات في التفصيل م  بمزيد الاستشاريين الخبراء
 بالموافقة، أعلاه 8-رابعا الفقرة في الواردة بتوصةةةةيتها رهنا، الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة توصةةةةي 17-رابعا
 .بالوظائف المتصلة غر الموارد  صوص العام الأمين مق  ات على
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 إصلاح إ ارة الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية  

 3-رابعأأأا الفقرة في يأتي كمأأأا،  2020 عأأأاي في 9 للبأأأاب المقترحأأأة البرنامجيأأأة الميزانيأأأة تعكس 18-رابعا
 الفقرات، A/74/6 (sect.9) )انظر والاجتماعية الاقتصا ية الشؤون إ ارة في الجاري ا صلاح نتائج، أعلا 
 في الوار  العامة الجمعية لطلب تلبية   بةُلت هة  ا صألاح جهو  أن أيضأا فيها ويأتي. (24-9 إ  9-5

 م  ا نمائية المتحدة الأمم منظومة تنظيم إعا ة بشأأأأأ ن العاي الأمين رؤية مع يتمشأأأأأى وبما 70/299 قرارها
، قلك على وبناء. ا  ارة وإصأأأأأأأأأأأألاح تعزيز إ  تهدا أفكارا تتضأأأأأأأأأأأأم  التي 2030 عاي خطة تنفية أجل
 لتنفية الأعضاء الدول إ  المقدلمي الدعم تحسين أجل م  الفرعية برامجها أنشطة تنظيم بإعا ة ا  ارة قامت
 المجالات في المعتمد ة الاتفاقات م  قلك وغير باريس واتفاق أبابا أ يس عمل وخطة 2030 عاي خطة

 :التالية التغييرات يشمل وبما، والبيئية والاجتماعية الاقتصا ية
 نقل: المسأأأأأتدامة التنمية أجل م  والتنسأأأأأيق الدولي الحكومي الدعم، 1 الفرعي البرنامج )أ( 

 الفرعية وهيئاته والاجتماعي الاقتصأأا ي والمجلس العامة الجمعية لدعم واحد فرعي برنامج إ  والموار  المهاي
 ؛المستدامة بالتنمية المعح المستوى الرفيع السياسي والمنتدى
 يدعم واحد فرعي برنامج في العمل تجميع: المسأأأأتدامة التنمية تمويل، 9 الفرعي البرنامج )ب( 
 بوصأأأأأأأفها ا  ارة و ور وظيفة تعزيز سأأأأأأأياق في ا نمائي والتعاون المسأأأأأأأتدامة التنمية تمويل مسأأأأأأأارات مختلم

 ؛التنمية لتمويل “تثبيت قاعدة”

https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
https://undocs.org/ar/A/RES/70/299
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 أسأأأأأأاليب وترشأأأأأأيد التسأأأأأأعة الفرعية البرامج م  برنامج كل  إطار في العمل مواءمة إعا ة )ج( 
 خطأأة مع للتوافق 9 و 7 و 6 و 2 و 1 الفرعيأأة البرامج أسمأأاء تعأأديأأل إ  إةأأأأأأأأأأأأأأأأأافأأة، الأأداخليأأة العمأأل
 ؛الأعضاء الدول وأولويات 2030 عاي

 المتعلقة المجالات في قلك في بما، العالمي الصأأأأأأأأأأعيد على للإ ارة التحليلية القدرات تعزيز ) ( 
 الفرعية البرامج تنظيم وإعا ة الاقتصا يين كبير  بتعيين، الناشئة والمسائل الم لوا غير الطابع قات بالمسائل
 .التحليلي العمل ع  المسؤولة
 لتعزيز والتقييم للرصأأأأأأأأد مركزية قدرة تنشأأأأأأأأئ سأأأأأأأأوا ا  ارة أن كةلك  الميزانية مقترح في ويأتي 19-رابعا
 الحسأأأأأأأأأأأأابات بمراجعة معنية كيانات  طويلة مدة منة درتهاأصأأأأأأأأأأأأ التي للملاحظات اسأأأأأأأأأأأأتجابة  ، برامجها تنفية
 لتعزيز ا صأأأأأألاح مبا رات مع يتماشأأأأأأى وبما المجال هةا في ا  ارة تمتلكها التي القدرة بمحدو ية يتعلق فيما
 اللجنأأة أبُلغأأت وقأأد. (20-9 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع العأأامأأة الأمأأانأأة في عمومأأا والتقييم الرصأأأأأأأأأأأأأأأأد مهأأاي

 الأو  الخطوات هي المتاحة الموار  حدو  في اتخاقها المتوخى ا جراءات نن، الاستفسار عند، الاستشارية
. العاي الأمين وكيل مكتب م  سأأتعمل والتقييم والرصأأد البرامج وحدة ونن ا  ارة  اخل القدرة هة  لبناء

 اليةمج و دة بش ن المعلومات من مزيدا المقبل الميزانية مق   يُضم ن أن الاستشارية اللجنة وتتوقع
 .العام الأمين وكيل ملتب في الإداري تسلسلها ذلك في بما، الإنشاء الحديثة والتقييم والرصد

 
  عم نظاي الأمم المتحدة المعضَّد للمنسقين المقيمين  

 على، ا نمائي التنسأأأأأأيق مكتب مع بالتعاون، تعكم ا  ارة نن الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 20-رابعا
 إ  القدرات لبناء  عم م  تقدمه ما تعزيز أجل م  تنظيما أكثر المقيمين المنسقين مع للعمل طرائق إرساء
 لأنشأأأطة  عامة باعتبارها وا حصأأأأاءات البيانات ونظمُ السأأأأياسأأأأاتي بالاتسأأأأاق يتعلق فيما الأعضأأأأاء الدول
 وعند. الأ لة إ  اسأأأأأأأأأأأأأأتنا ا، المعلومات تبا ل قلك في بما، طا وا بلاغ وتقييمها السأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأات رصأأأأأأأأأأأأأأد

 الشأأأأروع ا  ارة م  العاي الأمين طلب التي السأأأأتة الرئيسأأأأية المجالات أحد نن اللجنة أبُلغت، الاسأأأأتفسأأأأار
د النظاي إ  المقدي والفح الاسأأأأأأتراتيجي الدعم في ا  ارة إسأأأأأأهاي كان  تحسأأأأأأينها في فورا  للمنسأأأأأأقين المعضأأأأأأَّ

ر. المتاحة والموار  القائمة الولايات إطار في المقيمين  وهو ا نمائي التنسأأأأأأأأأأيق مكتبُ  الدعم قلك وسأأأأأأأأأأييسأأأأأأأأأألم
 تقرير، 1 الفرع أيضأأأأأأأأأأأأأأا أعلا  )انظر إليهم ا  اري الدعم وتقديم المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأقين إ ارة ع  المسأأأأأأأأأأأأأأؤول
 وخدماتها منتجاتها قاسمتت سوا ا  ارة نن أيضا اللجنة وأبُلغت. عموما( والتنسيق والتوجيه السياسات
 يرأسأأها التي الاقتصأأا يين الخبراء شأأبكة أعمال )أ(: المثال سأأبيل على ومنها المقيمين المنسأأقين مع التحليلية
 مكتب كل  م  واحد اقتصأأا ي سأأيشأأارك إق، الاقتصأأا يين وكبير الاقتصأأا ية للتنمية المسأأاعد العاي الأمين
 المتخصأأأأأأأصأأأأأأأة الخبرات على الاطلاع بإمكانه وسأأأأأأأيكون الشأأأأأأأبكة تلك في المقيمين المنسأأأأأأأقين مكاتب م 

 نهأأأداا المتعلقأأأة للإجراءات المتحأأأدة الأمم منظومأأأة بيأأأانات قأأأاعأأأدة )ب(؛ المنظومأأأة نطأأأاق على المتوافرة
 المنصأأأة )ج(؛ للمنظومة تابعا كيانا  40 م  أكثر إسأأأهامات ع  معلومات تتضأأأم  التي، المسأأأتدامة التنمية

 للالتزامات العالمي المنظمة سأأأأأجل وهي، المسأأأأأتدامة التنمية أهداا تحقيق أجل م  للشأأأأأراكات ا لكترونية
 اللجنة وتناقش. المسأأأأتدامة التنمية أهداا لدعم المرسأأأأاة المصأأأألحة أصأأأأحاب المتعد ة والشأأأأراكات الطوعية
 تقرير، 1 الفرع إطار في المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين نظاي إ  الأخرى والكيانات العامة الأمانة م  المقدي الدعم

 .أعلا  الوار ، عموما والتنسيق والتوجيه السياسات
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 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   
 أن الميزانية مقترح في يأتي، الجوي السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 21-رابعا
 الأقل على أسأبوعين قبل ابتيعت 2018 عاي في المشأتراة الجوي السأفر تةاكر م  فقط المائة في 51 نسأبة
 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 قدر  امتثال معدل تحقيق المقرر م  وأن، السفر بدء موعد م 

 من عدد في، أعربت العامة الجمعية أن   إلى الاستشارية اللجنة وتشر. (16-9 الجدول، نفسه )المرجع
 وتلرر. المسةةةبق الشةةةراء بسةةةياسةةةة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةبات

 بصورة السفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سيما لا، الجهود من مزيد بذل ضرورة تأكيد اللجنة
 أهدافا وضةةةةةةةةعت قد الإدارة أن تلا ظ إذ، واللجنة. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةةةةةا )انظر أفضةةةةةةةةل
 عملية واسةةة اتيجيات خطط وضةةةع أيضةةةا الضةةةروري من أن ترى، 2020 و 2019 لعامي طمو ة
 للميزانية المقبل مشةةةةةةةةةةةروعه سةةةةةةةةةةةيضةةةةةةةةةةةم ن العام الأمين أن من ثقة على وهي، الأهداف هذه لتحقيق

 .الخطط هذه عن معلومات
 

 10 الباب  
 النامية الص رة الجزرية والدول السا لية غر النامية والبلدان نموا البلدان أقل  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 10 908 200 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 5 526 800 2018 عاي نفقات

  ولار 5 508 100 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 5 508 100 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  ولار 2 036 600 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

وانظر  (A/74/6 (Sect. 10) 2020على نحو ما أشير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 الأول الوار  أعلا .م  الفصل  65إ   55أيضا الفقرات 

  
 مقأأدار  مأأا 2020 عأأاي ع  10 للبأأاب العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 22-رابعا
 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأأو  للاعتما  مماثل مسأأأأأأأأأأأأأتوى وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 5 508 100
 إ  55 الفقرات أيضا انظر؛ 5-10 الجدول، A/74/6 (Sect. 10))) العاي الأمين تقرير في ير  ما حسب
 . أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65
الةي تر  فيه بإيجاثا  3-وقد ثُاولِم ت اللجنة الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية، بناء على طلبها، بالجدول رابعا 23-رابعا

 .2020وتلك التي اقترحت لعاي  2019-2018م  الميزانية العا ية التي اعتُمدت للفترة  الوظائمُ الممولة
 

https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2010)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2010)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2010
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2010
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  3-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة    

2018-2019 
 خ ع )ر أ( 6، 2/1-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 7، 5-ا 7، 1-مد 1، 2-مد 1و أ ع،  1 28

 خ ع )ر أ( 6، 2/1-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 7، 5-ا 7، 1-مد 1، 2-مد 1و أ ع،  1 28 2020الوظائم المقترحة لعاي 
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 المعتمأدة الوظأائم عأد  نفس وهو، 2020 لعأاي وظيفأة 28 مجموعأه مأا العأاي الأمين يقترح 24-رابعا
 . 2019-2018 للفترة

 الشاغرةالوظائم   
 مايو/أيار 31 في به تك  لم المكتب نن، الاسأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأار عند، الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 25-رابعا

 م  )وظيفة مؤخرا شغ رتا فقط وظيفتين هناك ونن، أكثر أو سنتين لمدة شاغرة ظلت وظائم أي 2019
 إجاثاة على شأأأأأأأأأأأأأأأاغلها حصأأأأأأأأأأأأأأأل إحدا ا، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وأخرى 3-ا الرتبة
 . مؤقتة لمهمة شاغلها انتدِب والأخرى الأجر مدفوعة غير خاصة

 
 بدل الوظيفة الخاص   

 شأأأأأأاغلا كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 26-رابعا
 بدل اسأأأأأأأأأأتخداي اللجنة وتتناول. 2017 نوفمبر/الثاني تشأأأأأأأأأأري  منة خاصأأأأأأأأأأا   وظيفة بدل يتلقيان وظيفتين
 .أعلا  الأول الفصل م  94 إ  90 الفقرات في التفصيل م  بمزيد الخاص الوظيفة
 المتصلة الموارد  صةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةتشةارية اللجنة توصةي 27-رابعا

 .بالوظائف
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 ولار،  696 100ما قدر   2020بلغت الموار  غير المتصأأأأأأأأأأأأأألة بالوظائم التي اقترحت لعاي  28-رابعا

، A/74/6 (sect. 10)حسب ما ير  في تقرير الأمين العاي ) 2019وهو مستوى مماثل للاعتما  المرصو  لعاي 
ي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صوص الموارد غر وتوص(. 5-10الجدول 

 .المتصلة بالوظائف
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   

 أن الميزانية مقترح في يأتي، الجوي السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 29-رابعا
 الأقل على أسأبوعين قبل ابتيعت 2018 عاي في المشأتراة الجوي السأفر تةاكر م  فقط المائة في 35 نسأبة
 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 قدر  امتثال معدل تحقيق المقرر م  وأن، السفر بدء موعد م 

https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
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 الممثلة مكتب نن، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت وقد. (7-10 الجدول، نفسأأأأأه )المرجع
 بتحسأأأأأأأأين ملتزي   النامية الصأأأأأأأأغيرة الجزرية والدول السأأأأأأأأاحلية غير النامية والبلدان نموا البلدان لأقل السأأأأأأأأامية
 إليهأا يأأُدعى التي الاجتمأأاعأأات منظمي مع العمأأل تكثيم خلال م  بالسأأأأأأأأأأأأأأأفر المتعلقأأة للقواعأأد الامتثأأال
. المحد  الوقت في المطلوبة الوثائق تقديم لضأأأأأأأأأأأأأأأمان ينظمها التي الاجتماعات في المشأأأأأأأأأأأأأأأاركين ومع المكتب
 .السفر تصاريح  صدار المطلوبة الوثائق تبسيط سبل أيضا المكتب يستطلع وسوا
وتشر اللجنة الاستشارية إلى أن  الجمعية العامة أعربت، في عدد من المناسبات، عن قلقها  30-رابعا

اض معدل الامتثال للتوجيه الخاص بسةةياسةةة الشةةراء المسةةبق. وتلرر اللجنة تأكيد ضةةرورة بذل إزاء انخف
أيضةةةةةةةةا  مزيد من الجهود، لا سةةةةةةةةيما في المجالات التي يملن فيها تنظيم السةةةةةةةةفر بصةةةةةةةةورة أفضةةةةةةةةل )انظر

A/73/779 2019الملتةةةب وضةةةةةةةةةةةع أهةةةدافةةةا طمو ةةةة لعةةةامي  (. واللجنةةةة، إذ تلا ظ أن16، الفقرة 
، ترى أن من الضةةةةةروري أيضةةةةةا وضةةةةةع خطط واسةةةةة اتيجيات عملية لتحقيق هذه الأهداف، 2020 و

 وهي على ثقة من أن الأمين العام سيضم ِّن مشروعه المقبل للميزانية معلومات عن هذه الخطط.
 

 11 الباب  
 أفريقيا تنمية أجل من الجديدة للشراكة المتحدة الأمم دعم  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 16 419 000 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 7 765 400 2018 عاي نفقات

  ولار 8 286 400 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 8 286 400 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  ولار 50 000 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

وانظر  (A/74/6 (Sect. 11) 2020على نحو ما أشير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55أيضا الفقرات 

  
 مقأأدار  مأأا 2020 عأأاي ع  11 للبأأاب العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 31-رابعا
 2019 عاي في المرصأأأأأأأو  للاعتما  مماثل مسأأأأأأأتوى وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 8 286 400

 إ  55 الفقرات أيضأأأأأا انظر؛ 5-11 الجدول، A/74/6 (Sect.11)) العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأب
 .أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65
 واللجنة، أفريقيا لشأأأأأؤون الخاصأأأأأة المسأأأأأتشأأأأأارة مكتبُ  11 للباب الثلاثة الفرعية البرامج وينفة 32-رابعا

 .(1-11 الفقرة، A/74/6 (Sect. 11)) العالمي التواصل وإ ارة، لأفريقيا الاقتصا ية
الةي تر  فيه بإيجاثا  4-وقد ثُاولِم ت اللجنة الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية، بناء على طلبها، بالجدول رابعا 33-رابعا

 .2020التي اقترحت لعاي وتلك  2019-2018الوظائمُ الممولة م  الميزانية العا ية التي اعتُمدت للفترة 
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  4-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الوظأأأأأأأائم المعتمأأأأأأأدة للفترة 
2018-2019 

خ ع )ر ر(،  1، 2/1-ا 1، 3-ا 12، 4-ا 10، 5-ا 6، 1-مد 2، 2-مد 1و أ ع،  1 43
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  8

الوظأأأأأأأائم المقترحأأأأأأأة لعأأأأأأأاي 
2020 

خ ع )ر ر(،  1، 2/1-ا 1، 3-ا 12، 4-ا 10، 5-ا 6، 1-مد 2، 2-مد 1و أ ع،  1 43
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  8

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 المعتمأدة الوظأائم عأد  نفس وهو، 2020 لعأاي وظيفأة 43 مجموعأه مأا العأاي الأمين يقترح 34-رابعا
 .2019 لعاي
 

 الوظائم الشاغرة  
 في شأأأأأأاغرة وظائم سأأأأأأبع هناك كانت  ننه، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 35-رابعا
 أفريقيا لشأأأأأأأأأأأؤون الخاصأأأأأأأأأأأة المسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارة مكتب في وظائم أربع: كالتالي  توثايعها، 2019 مايو/أيار 31

، الأخرى(( )الرتأأب العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  واثنتأأان، 2-ا الرتبأأة م  وأخرى 3-ا الرتبأأة م  )وظيفأأة
. (5-ا 1) العالمي التواصأأأأأأأأأأأأأأأل إ ارة في ووظيفة، (4-ا 2) لأفريقيا الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة في ووظيفتان
 لملء الاسأأأأأأأأأأأأأأأتقداي عملية أن، طلبها على بناء إليها الوار ة المعلومات على الاطلاع بعد، اللجنة وتلاحظ
 2017 أكتوبر/الأول تشأأأأري  منة والشأأأأاغرة الخاصأأأأة المسأأأأتشأأأأارة بمكتب الكائنة 3-ا الرتبة م  الوظيفة

 أخرى شاغرة وظيفة بوجو  أيضا اللجنة أبُلغت، أعلا  المةكورة الشاغرة الوظائم إ  وإةافة. بعد تبدأ لم
غلت” وننها، 1 الفرعي للبرنامج التابع البرامج ووةأأأأأأأأأع والدعوة التنسأأأأأأأأأيق فرع في (4-ا الرتبة )م   شأأأأأأأأأُ

 الوظيفة شغور مدة ع  معلومات توافر عدي اللجنة وتلاحظ. الاستقداي عملية تنتهي ريثما “مؤقتة بصورة
 الجمعية سةةةةةةةةةةةيوافي العةام الأمين أن من ثقةة على واللجنةة. 1 الفرعي للبرنامج التأأابعأأة 4-ا الرتبأأة م 

 نظرها عند، أعلاه المذكورة للوظائف الاستقدام عملية إليه وصلت ما بش ن المستجدات بآخر العامة
 مدى في النظر إعادة ضةةةةةةرورة إلى الإشةةةةةةارة اللجنة وتلرر. 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في

 الميزانية في لإبقائها ميرات وتقديم، أكثر أو سنتين لمدة شاغرة تظل التي الوظائف إلى الحاجة استمرار
 .(97 الفقرة، A/72/7) بإل ائها اق ا  تقديم ينب ي، ذلك عدا وفيما. المق  ة الية ية

 
 بدل الوظيفة الخاص   

 شأأأأأأاغل كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 36-رابعا
 بدل اسأأأأأأأأتخداي اللجنة وتتناول. 2017 أغسأأأأأأأأطس/آب منة خاصأأأأأأأأا   وظيفة بدل يتلقى الوظائم إحدى
 .أعلا  الأول الفصل م  94 إ  90 الفقرات في التفصيل م  بمزيد الخاص الوظيفة
 الموارد  صةةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي 37-رابعا

 .بالوظائف المتصلة
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 1 385 100 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي اقترحأأت التي بالوظأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة غير الموار  بلغأأت 38-رابعا
 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأأأأأأأب 2019 عاي في المرصأأأأأأأأأأأأأأأو  للاعتما  مماثل مسأأأأأأأأأأأأأأأتوى وهو،  ولار

(A/74/6 (sect. 11) ،5-11 الجدول) .الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةي 
 .بالوظائف المتصلة غر الموارد  صوص العام
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 التقييم المستقل لمكتب المستشارة الخاصة لشؤون أفريقيا  

 إ  الخاصأأأة المسأأأأتشأأأأارة لمكتب مسأأأأتقلا تقييما أن الميزانية مقترح م  الاسأأأأتشأأأأارية للجنة تبينَّ  39-رابعا
 يعيد أن إ  الحاجة ع  2018 عاي في كشأأأأأأأفا  المصأأأأأأألحة صأأأأأأأاحبة الجهات مع مكثفة مشأأأأأأأاورات جانب
 لكي، الأفريقي والاتحا  المتحدة لخمم نطاقا   الأوسأأأأأأأأع ا صأأأأأأأألاح خطتي مع تمشأأأأأأأأيا   نفسأأأأأأأأه تنظيم المكتب
 . (4 الفرع، 1 الفرعي البرنامج، نفسه )المرجع الفعالية م  بمزيد بولايته يضطلع
 قات عالمية اسأأتشأأارية شأأركة كللمم  المكتب نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأتفسأأار وعند 40-رابعا
 وتمخض. للمكتب مستقل تقييم بإجراء الأفريقية ا قليمية والمنظمات الدولية المنظمات مع العمل في خبرة
 تواؤي لتحسين واةحين مهمة وبيان رؤية المكتب يضع نن توصية منها توصيات ع  المستقل التقييم هةا

 تركيز محور يتضم  1 الفرعي البرنامج نن أيضا اللجنة وأبُلغت. به المنوطة الولاية مع وعملياته استراتيجيته
 لتنسأأأأأيق أنشأأأأأطته عليه تقوي الةي الأسأأأأأاس هو، والأم  والسأأأأألاي المسأأأأأتدامة التنمية بين الصأأأأألة على معزثا

 على الاطلاع بعأد، اللجنأة وتلاحظ. أفريقيأا تنميأة أجل م  الجديدة للشأأأأأأأأأأأأأأأراكة لميينالعأا والدعم الدعوة
 على البداية منة ركزت التقييم إجراء أعقبت التي التغيير جهو  أن، طلبها على بناء تلقتها التي المعلومات
. تغييرات أي عليهما تُدخل لم فيه ا  اري التسأأأأأأأأأأأأأألسأأأأأأأأأأأأأأل أو المكتب هيكل وأن، الداخلية العمل ترتيبات
 ميزانيته أو المكتب لولاية اسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض أي أن المكتب م  تلقتها التي المعلومات م  أيضأأأأأأأأأأأأأأأا للجنة ويتبين

 اللجنة وتتوقع. الأعضأأأأأأأأأأأأأاء الدول بموافقة ويرته  مكثفة مشأأأأأأأأأأأأأاورات يتطلب التنظيمي هيكله أو البرنامجية
 من بمزيد، 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند، العامة الجمعية توافى أن الاسةةتشةةارية
 الخاصةةةةةةة المسةةةةةةتشةةةةةةارة ملتب ويقررها ينفذها التي المتابعة وإجراءات المسةةةةةةتقل التقييم عن المعلومات

 .أفريقيا لشؤون
 

تحويأأل وكأأالأأة التخطيط والتنسأأأأأأأأأأأأأأأيق التأأابعأأة للشأأأأأأأأأأأأأأأراكأأة الجأأديأأدة م  أجأأل تنميأأة أفريقيأأا إ  وكأأالأأة الاتحأأا    
 للتنمية الأفريقي

 إ  الأخيرة ا ونة في تحولت أفريقيا تنمية أجل م  الجديدة الشراكة أن الميزانية مقترح في يأتي 41-رابعا
 على التحول لهةا المحتمل بالأثر يتعلق وفيما. (1-11 الفقرة، نفسأه )المرجع للتنمية الأفريقي الاتحا  وكالة

 التخطيط وكالة نن الاسأتفسأار لدى الاسأتشأارية اللجنة أبُلغت، أفريقيا لشأؤون الخاصأة المسأتشأارة مكتب
 وخطة 2063 لعاي الأفريقي الاتحا  خطة اعتما  أعقاب في، أصأأبحت الجديدة للشأأراكة التابعة والتنسأأيق
 ن يتها تحتفظ الجديدة الشأأأأأأأأأأأراكة أن غير، للتنمية الأفريقي الاتحا  وكالة  ، 2030 لعاي المسأأأأأأأأأأأتدامة التنمية
 وأبُلغت. 2063 عاي لخطة الأساسية الركيزة تشكلمل تزال ولا أفريقيا في للتنمية تحويليا برنامجا تضع كخطة
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 وأولويات عمل برنامج مع وأولوياته عمله برنامج مواءمة على العمل سأأأأأيواصأأأأأل المكتب نن كةلك  اللجنة
 .خصوصا الجديدة والشراكة للتنمية الأفريقي الاتحا  ووكالة، عموما الأفريقي الاتحا 

 
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   

 أن الميزانية مقترح في يأأأأأأأأأأ تي، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 42-رابعا
 ابتيعت التي أفريقيا لشأأؤون الخاصأأة المسأأتشأأارة مكتب لفائدة 2018 عاي في المشأأتراة الجوي السأأفر تةاكر
 معدل تحقيق المقرر م  وأن، المائة في 16 نسبتها تتعدى لا السفر بدء موعد م  الأقل على أسبوعين قبل

 اللجنة وتشةةةر. (36-11 الفقرة، نفسأأأه )المرجع 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 قدر  امتثال
 معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةةةةةبات من عدد في، أعربت العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية

 ضةةةةوء وفي. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةا )انظر المسةةةةبق الشةةةةراء بسةةةةياسةةةةة الخاص للتوجيه الامتثال
 يولي أن اللجنة تتوقع، أفريقيا لشؤون الخاصة المستشارة ملتب في الانخفاض الشديد الامتثال معدل

 في الرسمية للر لات أفضةل تخطيط ضةمان أجل من الأولوية سةبيل على اهتمامه المسة لة هذه الملتب
 أن ترى، 2020 و 2019 لعامي طمو ة أهدافا وضةةةع الملتب أن تلا ظ إذ، واللجنة. المسةةةتقبل

 أن من ثقة على وهي، الأهداف هذه لتحقيق عملية واسةة اتيجيات خطط وضةةع أيضةةا الضةةروري من
 . الخطط هذه عن معلومات للميزانية المقبل مشروعه سيضم ن العام الأمين

 
 12 الباب  
 والتنمية التجارة  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 135 478 400 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 68 669 200 2018 عاي نفقات

  ولار 68 273 400 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 67 651 700 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  ولار 42 785 100 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

وانظر  (A/74/6 (Sect. 12) 2020على نحو ما أشير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55أيضا الفقرات 

  
 مقأأدار  مأأا 2020 عأأاي ع  12 للبأأاب العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 43-رابعا
  ولار 621 700 قدر  صأأافيا   انخفاةأأا   يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 67 651 700
 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأأأأأأب 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة   المائة في 0.9 بنسأأأأأأأأأأأأأأبة أو
(A/74/6 (Sect. 12) ،الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا انظر؛ 7-12 الجدول ) أعلا. 
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 الجدولان، A/74/6 (Sect.12)) التالية العوامل إ  الصأأأأافي الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 44-رابعا
 :)أ(( 92-12 والفقرة 8-12 و 12-7

 لتكلفة الكامل الحصر بتسويات تتعلق  ولار 72 800 قدرها ثايا ة: الفنية التعديلات )أ( 
 ؛ 2019-2018 السنتين فترة في أنشئت (3-ا 1) جديدة وظيفة

 إلغأأاء بمقترح أسأأأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأا يتعلق،  ولار 694 500 بمقأأدار انخفأأاض: أخرى تغييرات )ب( 
 الفقرات )انظر المعنيأأة الشأأأأأأأأأأأأأأأعأأب في تنفيأأةهأأا المقرر العمأأل توثايع إعأأا ة عمليأأة ةأأأأأأأأأأأأأأأوء في وظأأائم خمس
 .أ نا ( 50-ورابعا 49-رابعا
 بإيجاثا فيه تر  الةي 5-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة ثُاولِم ت وقد 45-رابعا

 اقترحأأأأأأت التي وتلأأأأأأك 2019-2018 للفترة اعتُمأأأأأأدت التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة م  الممولأأأأأأة الوظأأأأأأائمُ 
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  تُمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول في وتر . 2020 لعاي
 

  5-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

، 3-ا 74، 4-ا 65، 5-ا 50، 1-مأأأأأأد 20، 2-مأأأأأأد 5أ ع ي،  1و أ ع،  1 384
 خ ع )ر أ(  126خ ع )ر ر(،  10، 2/1-ا 32

، 3-ا 73، 4-ا 64، 5-ا 51، 1-مأأأأأأد 20، 2-مأأأأأأد 5أ ع ي،  1و أ ع،  1 379 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 122خ ع )ر ر(،  10، 2/1-ا 32

 ) عم البرامج( 5-إ  ا 4-ا 1 - الوظائم المعا  تصنيفها 
 الأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأائأأأأأأأأأم المأأأأأأأأأنأأأأأأأأأقأأأأأأأأأولأأأأأأأأأة 

 )في إطار الباب نفسه(
 إ   عم البرامج 5خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1 -

 5م   عم البرامج إ  البرنامج الفرعي  2-ا 1
 )التوجيه التنفيةي وا  ارة( 3-ا 1 (5) الوظائم الملغاة 

 (1خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 (2خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 (3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 خ ع )ر أ( ) عم البرامج( 1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 9، 3-ا 2، 4-ا 2، 5-ا 1، 1-مد 1 15 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 بمقأأأدار انخفأأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأا يمثأأأل فيمأأأا، 2020 لعأأأاي وظيفأأأة 379 مجموعأأأه مأأأا العأأأاي الأمين يقترح 46-رابعا
 وإعا ة وظائم 5 إلغاء المقترح هةا ويشأأأأأأأأأأأأأأأمل. 2019 لعاي المعتمدة الوظائم بعد  مقارنة   وظائم 5

 إ خالها المقتر ح للتغييرات موجز   الميزانية لمقترح الثاني المرفق في ويرِ . وظيفتين ونقل واحدة وظيفة تصأأأأأأأأأأأنيم
 .12 الباب إطار في الوظائم على
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 الوظائم المعا  تصنيفها  
 وظيفة   لتصأأأأبح (4-)ا المؤتمرات لخدمات موظم وظيفة تصأأأأنيم إعا ة العاي الأمين يقترح 47-رابعا
 الحكومي الدعم  ائرة لحسابات مراجعة   إليه خلصت لما استجابة  ، (5-)ا المؤتمرات خدمات قسم لرئيس
 أبرثات المةكورة المراجعة عملية أن الميزانية مقترح في ويأتي. الداخلية الرقابة خدمات مكتب أجراها الدولي
، A/74/6 (Sect.12)) رتبتهأأا في النظر إعأأا ة إ  والحأأاجأأة مهأأامهأأا تعقيأأد ومأأدى الوظيفأأة متطلبأأات تزايأأد
 . )ب(( 96-12 الفقرة
 مع يتماشأأأأى التصأأأأنيم إعا ة مقترح نن، الاسأأأأتفسأأأأار عند، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت وقد 48-رابعا
نأأة المهأأاي  والتنميأأة للتجأأارة المتحأأدة الأمم لمؤتمر الأأدوليأأة الحكوميأأة العمليأأة تعزيز  عم طأأا أريأأد التي المحسأأأأأأأأأأأأأأأَّ

. 2016 عاي في المعقو ة عشأأأأأأأرة الرابعة  ورته أعقاب في سأأأأأأأيما لا، الأخيرة السأأأأأأأنوات خلال )الأونكتا (
، الصأأأأأألة قي الداخلية المراجعة ع  تقرير  في، يوصأأأأأأي الداخلية الرقابة خدمات مكتب أن اللجنة وتلاحظ

 ثغرات أي ع  للكشأأأأأأأأأم الدولي الحكومي الدعم  ائرة هيكل تعراضاسأأأأأأأأأ )أ(: يلي بما الأونكتا  يقوي نن
 قلك في بما، كبير  تغير مهامها اعترى التي الوظائم لجميع السأأأأأأليم التصأأأأأأنيم م  الت كد )ب(؛ ومعالجتها
 . أعلا  47-رابعا الفقرة في قكرها الوار  الوظيفة

 
 الوظائم الملغاة  

 في تنفيةها تقرر العمل توثايع  عا ة عملية ةأأأأأأأأأأوء في وظائم خمس إلغاء العاي الأمين يقترح 49-رابعا
 فئأأأة م  وظأأأائم وأربع (3-)ا ا علاي لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون موظم وظيفأأأة: هي الوظأأأائم وهأأأة ، 2020 عأأأاي

 الشأأأأأأكلي التصأأأأأأميم لشأأأأأأؤون لمسأأأأأأاعد وأخرى إحصأأأأأأائي لموظم واحدة، الأخرى( )الرتب العامة الخدمات
 . الثاني( المرفق، نفسه )المرجع تحرير لمساعد ورابعة الموظفين لشؤون لمساعد وثالثة
 الأمين نهج تعكس المقترحة التخفيضأأأات نن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند 50-رابعا
 البنو  وترشأأأأأيد، العمل توثايع إعا ة تشأأأأأمل تدابير خلال م  ا نتاجية في مكاسأأأأأب تحقيق في المتمثل العاي
 حالة وفي. الولايات بتنفية ا ةأأأأأرار  ون الاتصأأأأأالات تكنولوجيا اسأأأأأتخداي وثايا ة، بالوظائم المتعلقة غير

 أن لموار ها النسأأأأأأبية الضأأأأأأخامة بحكم يمك  التي الفرعية البرامج على التخفيضأأأأأأات هة  وُثاعت، الأونكتا 
 بين م  ننأأه أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا اللجنأأة وأبُلغأأت. البرامج تنفيأأة على كبير  تأثير  ون الحأأاليأأة عملهأأا أعبأأاء توثايعُ  يعأأا 

 العامة الخدمات فئة )م  الشأأكلي التصأأميم شأأؤون مسأأاعد وظيفة كانت،  إلغاؤها المقترح الخمس الوظائم
 .الراه  الوقت في شاغرة 3-ا الرتبة في المصنفة الوظيفة ونن سنتين م  لأكثر شاغرة   الأخرى(( )الرتب

 
 للموظفينمستوى الملاك ا جمالي   

، 5-ا 2) تشأأير اللجنة الاسأأتشأأارية إ  أن الجمعية العامة وافقت على سأأبع وظائم إةأأافية 51-رابعا
، تتعلق برصأأأد ا حصأأأاءات 2017-2016( لخونكتا  ع  فترة السأأأنتين 2-ا 1، 3-ا 1، 4-ا 3

في إطار خطة عمل  ( وتمويل التنمية70/247المتصلة بالتجارة والتنمية )ثلاث وظائم منش ة بموجب القرار 
 57-ورابعأأا 48-، الفقرتان رابعأأاA/72/7ألم( ) 71/272أ يس أبابا )أربع وظأأائم مؤقتأأة بموجأأب القرار 

(. وتشأأير اللجنة كةلك إ  أن مسأأتوى الملاك ا جمالي للموظفين في الأونكتا  انخفض م  5-والجدول رابعا
، وأن هةا الانخفاض 2019-2018في فترة السأأأأأأأأأنتين  380إ   2011-2010فترة السأأأأأأأأأنتين في  400

)المرجع نفسأأه،  2019-2018وظائم م  فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى( للفترة  5شمل أيضأأا إلغاء 
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 الةي يور  معلومات مسأأأأأأأأأأأأأأتكملة ع  6-(. وتلقت اللجنة، بناء على طلبها، الجدول رابعا5-الجدول رابعا
 التغيرات في الوظائم الممولة م  الميزانية العا ية.

 
 6-رابعا الجدول

 العادية الميزانية من الممولة الوظائف في الت ر  
 المجموع الوظائم المؤقتة الوظائم الثابتة  الفترة

2010-2011 400 - 400 
2012-2013 400 - 400 
2014-2015 385 - 385 
2016-2017 386 4 390 
2018-2019 380 4 384 

 (16) 4 (20) 2019-2010إجمالي )النقصان(/الزيادة،  
2020 375 4 379 

 (21) 4 (25) 2020-2010إجمالي )النقصان(/الزيادة المتوقعين،  
  

 الوظائم الشاغرة  
 2019 مايو/أيار 31 في به كان  الأونكتا  نن، الاستفسار عند، الاستشارية اللجنة أبُلغت 52-رابعا
 وأخرى 5-ا الرتبة م  )وظيفة سأأأأنتين م  لأكثر شأأأأاغرتين ظلتا وظيفتان منها، شأأأأاغرة وظيفة 26 عد 
 موظفي كبير  وظيفة لملء المنفةة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتقداي عملية تمت وقد. الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م 

 الخدمات )فئة الشكلي التصميم شؤون مساعد وظيفة إلغاء يقُتر ح حين في، (5-)ا الاقتصا ية الشؤون
 في إما وظائم 6 شأأأأأأاغلو كان،  والعشأأأأأأري  السأأأأأأت الشأأأأأأاغرة الوظائم بين وم . الأخرى(( )الرتب العامة
. الأصأأأأأأأأأألية( وظائفهم إ  العو ة بحق يحتفظون أنهم )أي الأجر مدفوعة غير خاصأأأأأأأأأأة إجاثاة أو مؤقتة مهاي

 يقُ   التي الشةةةةةةةةةاغرة الوظائف جميع لءم السةةةةةةةةةرعة وجه على يتم أن الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتتوقع
 . عليها الإبقاء

 
 بدل الوظيفة الخاص   

 شأأأأأأاغلو كان  2019 مايو/أيار 31 في ننه، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت 53-رابعا
 ويتلقا  2015 عاي منة البدل هةا يتلقى هؤلاء م  موظفا   ونن، خاصأأأأأأأأأا   وظيفة بدل يتلقون وظيفة 11
 أوائل منة وثلاثة 2018 عاي منة وأربعة 2017 عاي منة موظفان يتلقا  حين في 2016 عاي منة آخر
 94 إ  90 الفقرات في التفصأأأأأأأيل م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل اسأأأأأأأتخداي اللجنة وتتناول. 2019 عاي
 الوظيفة لبدل المطو ل الاسةةةةةتخدام إزاء القلق الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة ويسةةةةةاور. أعلا  الأول الفصأأأأأأل م 

 .الت خر من مزيد دون الوظائف تلك لملء الاستقدام يتم أن وتتوقع، الخاص
 الموارد  صةةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي 54-رابعا

 .بالوظائف المتصلة
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 5 850 700 قدر  ما 2020 لعاي اقترحت التي بالوظائم المتصأأأأألة غير الموار  تبلغ 55-رابعا
 المرصأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 0.2 بنسأأبة أو،  ولار 11 400 قدر  صأأافيا انخفاةأأا يعكس ما وهو
 11 400 بمقدار المقترح التخفيض أن الاستشارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات في أتى وقد. 2019 لعاي
 على بالموافقة الاسةةتشةةارية اللجنة وتوصةةي. البرامج  عم إطار في والموا  اللواثاي في بانخفاض يتعلق  ولار

 .بالوظائف المتصلة غر الموارد  صوص العام الأمين مق  ات
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 ةاكر السفر الجوي الامتثال لسياسة الحجز المسبق لت  

فيما يتعلق بالامتثال لسأأأأأياسأأأأأة الحجز المسأأأأأبق لتةاكر السأأأأأفر الجوي، يأتي في مقترح الميزانية أن  56-رابعا
ابتيعت قبل أسأأأأبوعين على الأقل  2018في المائة فقط م  تةاكر السأأأأفر الجوي المشأأأأتراة في عاي  55نسأأأأبة 

 2020و  2019في المائة في عامي  100امتثال قدر  م  موعد بدء السأأأأأأأأأأأفر، وأن م  المقرر تحقيق معدل 
(. وقد أبُلغت اللجنة الاسأأأأتشأأأأارية، عند الاسأأأأتفسأأأأار، نن الأونكتا  يدرك 12-12)المرجع نفسأأأأه، الجدول 

تماما  أ ية الامتثال لهةا الشأأأأأأأأأأأأأرط، إلا أن قدرته على الامتثال للسأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأة المةكورة ترته  بما إقا كان نظراؤ  
شأأأأغلين بمهاي أخرى في توقيت الاةأأأأطلاع بالبعثات، حيث إن طبيعة عمله تقتضأأأأي التعاون الوطنيون غير من

مع شأأأأأأأأأأأأأركاء متعد ي الأطراا في أغلب الحالات. ويعمل الأونكتا  على توعية النظراء الوطنيين ن ية هة  
 ا.المس لة ويسعى إ  الاطلاع على أفضل الممارسات التي تتبعها الكيانات الأخرى لكي يأخة ط

 عن، المناسةةةةبات من عدد في، أعربت العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتشةةةةر 57-رابعا
 تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةةةةبق الشةةةةةةراء بسةةةةةةياسةةةةةةة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها

 أفضةةةةةةل بصةةةةةةورة السةةةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةةةةةرورة
 طمو ة أهدافا وضةةةةةةةةةةةع الأونلتاد أن تلا ظ إذ، واللجنة. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةةةةةةةةةا )انظر
 لتحقيق عملية واسةةة اتيجيات خطط وضةةةع أيضةةةا الضةةةروري من أن ترى، 2020 و 2019 لعامي
 عن معلومات للميزانية المقبل مشةةةةروعه سةةةةيضةةةةم ن العام الأمين أن من ثقة على وهي، الأهداف هذه
 .الخطط هذه
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  13 الباب  
 الدولية التجارة مركز  

  
 الجمعيأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة ةالمنقحأأأأ اتالاعتمأأأأا 
  ولار 37 354 000 (جيم إ  ألم 73/280 العامة
  ولار 18 679 800 2018 عاي نفقات

  ولار 19 110 900 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 19 110 900 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
 فرنك سويسري 75 760 000 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

وانظر  (A/74/6 (Sect. 13) 2020على نحو ما أشير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55أيضا الفقرات 

  
، السأأأأأأأأأأأأأأأويسأأأأأأأأأأأأأأأريأة بالفرنكأأات عنهأأا المعبر، الأأدوليأأة التجأأارة لمركز المقترحأأة الميزانيأأة تمويأأل يتعين 58-رابعا

 4-13 الجدول ويتضم . العالمية التجارة ومنظمةُ  المتحدة الأممُ  و ا، للمركز الأي المنظمتين م  بالتساوي
( معلومات ع  حصأأأأأأأأأأأأأأأة الأمم المتحدة في ميزانية المركز، التي A/74/6 (Sect.13)) الميزانية مقترح في الوار 

 تقدي في شكل منحة.
 قبل سأأأأأأويسأأأأأأري فرنك 36 196 000 مجموعه ما 2020 لعاي للمركز المقترحة الموار  وتبلغ 59-رابعا
 للدولار سأأويسأأري فرنك 0.947 قيمته صأأرا بسأأعر،  ولار 38 221 800 )أو التكاليم تقدير إعا ة

 يطابق ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل،  ولار 19 110 900 المتحدة الأمم حصأأأأأأأة وتبلغ. الواحد(
؛ 2-13 الجدول، نفسأأأأأأأأأأأه )المرجع العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي اعتما ات

 بقيمة للتكاليم أولية تقدير إعا ة وبعد. أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا انظر
 19 397 600 بمبلغ 2020 لعأأاي المركز ميزانيأأة في المتحأأدة الأمم حصأأأأأأأأأأأأأأأأأة تقأأدر،  ولار 286 700
  ولار 286 700 بمبلغ التكاليم تقدير إعا ة نن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند.  ولار
 أسأأأأأأأأعار لمؤشأأأأأأأأر متوقعة تسأأأأأأأأوية تطبيق خلال م  المبلغ هةا وحُسأأأأأأأأب. المتحدة الأمم حصأأأأأأأأة على تنطبق

 تقُد م أن الاسةةتشةةارية اللجنة وتأمل. بالوظائم المتصأأألة غير البنو  على المائة في 1.5 بنسأأأبة الاسأأأتهلاك
 في نظرها عند العامة الجمعية إلى للتلاليف الأولية التقدير إعادة  سةةةةةةاب بشةةةةةة ن إضةةةةةةافية معلومات

 .التقرير هذا
 الوظائم بإيجاثا فيه تر  الةي 7-رابعا بالجدول، الاستفسار عند، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 60-رابعا
 .2020 لعاي اقترحت التي وتلك 2019-2018 للفترة اعتُمدت التي العا ية الميزانية م  الممولة
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 7-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

، 2/1-ا 14، 3-ا 20، 4-ا 30، 5-ا 20، 1-مأأأأد 5، 2-مأأأأد 1أ ع ي،  1 160
 خ ع )ر أ( 69

، 2/1-ا 14، 3-ا 20، 4-ا 30، 5-ا 20، 1-مأأأأد 5، 2-مأأأأد 1أ ع ي،  1 160 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 69

   الخارجة ع  الميزانيةالموار  
 خ ع )ر أ( 11، 2-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 3، 5-ا 1 20 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

  ولارا( 29 580 042 )أو سأأأأأويسأأأأأري فرنك 28 012 300 مجموعه ما تخصأأأأأيا يقترح 61-رابعا
 نفس يمثل ما وهو، وظيفة 160 اسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار تكاليم المبلغ هةا ويغطي. بالوظائم المتعلقة الموار  إطار في

(. 3-13، الجدول A/74/6 (Sect.13)) 2019-2018 السأأأأأنتين لفترة المعتمد الوظيفي الملاك مسأأأأأتوى
 .2019الميزانية، كما حدث في عاي وظيفة إةافية م  مصا ر خارجة ع   20ويتوقع أن تموَّل 

 تعامل المتحدة الأمم حصأأة كون  إ  بالنظر أنه الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند 62-رابعا
 لخمم الثأأابأأت الوظيفي الملاك جأأدول م  جزءا يعتبرون لا المركز موظفي فأأإن، منحأأة أنهأأا على الميزانيأأة في

 م  الاحتيأأاجأأات فأأإن، الأخرى الميزانيأأة أبواب في الحأأال عليأأه هو لمأأا وخلافأأا، قلأأك على وبنأأاء. المتحأأدة
 إ  تستند للمركز المقترحة الميزانية نن أيضا اللجنة وأبلغت. مقررة شغور معدلات تطبيق تعكس لا الموار 
 مايو/أيار 31 في شأأأأأاغرة كانت  وظائم سأأأأأبع أن أيضأأأأأا أبلغت اللجنة أن غير. صأأأأأفر قدر  شأأأأأغور معدل
 نوفمبر/الثاني تشأأأأأأأأأأأأأأأري  1 منة شأأأأأأأأأأأأأأأاغرة ظلت التي، أبابا أ يس مكتب مدير وظيفة قلك في بما، 2019
 . المضيم البلد مع الجارية المفاوةات بسبب 2016

 
 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

  جمالي  ولارات( 8 641 710 )أو سأأويسأأري فرنك 8 183 700 مبلغ تخصأأيا يقُترح 63-رابعا
، نفسأأأأأأه )المرجع 2019 لعاي المرصأأأأأأو  الاعتما  نفس وهو، 2020 عاي في بالوظائم المتصأأأأأألة غير الموار 
 .(3-13 الجدول

 
 تكاليم الموظفين الأخرى  

 فرنك 514 700 قدر  مبلغا أن إ  الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات في أشأأأأأأأأأأير 64-رابعا
 في للمركز الأخرى الموظفين تكأأأأأاليم إجمأأأأأالي لتغطيأأأأأة اقترح  ولارات( 543 505 )أو سأأأأأأأأأأأأأأأويسأأأأأأأأأأأأأأأري

 المؤقتة المسأأأأاعدة بوظائم يتعلق وفيما. 2019 لعاي المرصأأأأو  للاعتما  مطابق المقترح والمبلغ. 2020 عاي
 مؤقتة وظيفة 25 شمل 2018 عاي في المركز موظفي ملاك نن، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند، اللجنة أبلغت، العامة

، البشأأأأأأأأأأأأأأأرية للموار  مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد وظائم 3 و، إ اري مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد وظيفة 12 و، برامج موظم وظائم 8)
 تتراوح لفترات شأأاغلوها عُينلم  السأأفر( لشأأؤون مسأأاعد وظيفة 1 و، المشأأتريات لشأأؤون مسأأاعد وظيفة 1 و
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 في تُدرج أن الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتأمل. عمل شأأأأأأأأهر 95 مجموعه لما، أشأأأأأأأأهر 10 و واحد شأأأأأأأأهر بين
 .العامة المؤقتة المساعدة وظائف من الا تياجات عن مفصلة معلومات للمركز المقبل الميزانية مشروع

 
 السفر في مهاي رسمية  

 سأأأأأأأأأأأأأأأويسأأأأأأأأأأأأأأري فرنأأأك 339 100 مبلغ أن إ  اللجنأأأة إ  المقأأأدمأأأة المعلومأأأات في أشأأأأأأأأأأأأأأأير 65-رابعا
 في المعتمأأد المبلغ يعأأا ل مأأا وهو، 2020 عأأاي في رسميأأة مهأأاي في للسأأأأأأأأأأأأأأأفر اقتُرح  ولار( 358 100 )أو
 لتةاكر المسأأبق الحجز لشأأرط المركز امتثال نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند. 2019 عاي

 اللجنة وأبلغت. 2018 عاي في المائة في 34 إ  2017 عاي في المائة في 29 م  اثا ا  قد الجوي السأأأأأفر
 المشأأاركين م  أسأأاسأأا مكونة المجموعة فهة . الموظفين م  ليسأأوا المركز مسأأافري م  المائة في 60 نن أيضأأا
 في، المثال سأأأأأأأأأأأأأأأبيل وعلى. الموظفين لدى الامتثال معدل م  أقل فيها الامتثال ومعدل، الاجتماعات في
 المائة في 45.1 و الموظفين لغير بالنسبة المائة في 39.7 مايو/أيار 15 في الامتثال معدل بلغ، 2019 عاي

 المسةةةةبق الحجز لشةةةةرط المركز امتثال مسةةةةتوى زيادة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتلا ظ. للموظفين بالنسأأأأأبة
 من أكي قدر لتحقيق جهوده يواصةةل أن المركز من ويتوقع، الأخرة الف ات في الجوي السةةفر لتذاكر
 تلاليف من  د أدنى إلى والتقليل رسمية مهام في للسةةةةةةةةفر المرصةةةةةةةةودة الأموال اسةةةةةةةةتخدام في اللفاءة
 اللجنة تعليقات على للاطلاع أعلاه، 100-98 الفقرات، الأول الفصةةةةةةةةةل أيضةةةةةةةةةا )انظر السةةةةةةةةةفر
 .(السفر بش ن عموما

 
 عامة وتوصيات تعليقات  
 التنسيق مع منظمة التجارة العالمية  

 المركز ميزانية تمولان العالمية التجارة ومنظمة المتحدة الأمم فإن، أعلا  إليه المشأأأأأأأار النحو على 66-رابعا
 بدأت المتحدة الأمم فإن، السأأأأأنتين لفترة ميزانية العالمية التجارة منظمة تعتمد وبينما. متسأأأأأاويتين بحصأأأأأتين
 لمنظمة 2021-2020 السأأأأنتين فترة م  الأو  السأأأأنة أي، 2020 عاي م  اعتبارا سأأأأنوية ميزانية تجريب
 . العالمية التجارة
 في تقديمه يجري 2020 عاي ميزانية مقترح أن إ  13 للباب المقترحة البرنامجية لميزانيةا وتشأأير 67-رابعا
 للمركز المقترحة الموار  باسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض العالمية التجارة ومنظمة المتحدة الأمم بموجبه تقوي مؤقت ترتيب إطار
 . (25-13 الفقرة، نفسه )المرجع 2019 عاي م  الثاني الربع خلال
 الترتيبات في تغيير إجراء أن يرى المركز نن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار وعند 68-رابعا

 العامة الجمعية قررت إقا، يبرر  ما له يكون قد العالمية التجارة ومنظمة المتحدة الأمم بين الحالية ا  ارية
 مسأأا ة مسأأتوى على يؤثر مما، 2021 لعاي الدولية التجارة مركز ميزانية في المتحدة الأمم حصأأة تعدل أن

 لدراسةةةة العالمية التجارة منظمة مع المركز يتعاون أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتأمل. العالمية التجارة منظمة
 .المتحدة الأمم ميزانية دورة شهدتها التي الت يرات على ت تب أن المحتمل الآثار

 
 تنفية التوصيات  

 لنشأأأر بديلة خيارات اسأأأأتقصأأأأاء على المركز الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة شأأأأجعت، السأأأأابق التقرير في -69-رابعا
 توسأأأيع مواصأأألة على أيضأأأا المركز اللجنة وشأأأجعت. ا لكترونية الوسأأأائل منها، وثائقه وسأأأائر مجلته وتوثايع
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 العأأأاي الأمين م  المقأأأدي الميزانيأأأة مقترح أن غير(. 14و  13، الفقرتان A/72/7/Add.3) المأأأانحين قأأأاعأأأدة
 معلومات إدراج ينب ي كان  أنه الاسةةتشةةارية اللجنة وترى. المسأأأائل طة  تتعلق معلومات أي يتضأأأم  لا

 المقدمة التلميلية المعلومات في أو/و الميزانية مق   في المسائل هذه لمعالجة المتخذة الإجراءات بش ن
 .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى المعلومات هذه تقُد م أن اللجنة وتأمل. الش ن هذا في
 

 الاستنتاج  
 . الموارد  صوص العام الأمين مق   على بالموافقة الاستشارية اللجنة توصي 70-رابعا

 
 14 الباب  
 البيئة  

  
 العأأامأأة الجمعيأأة )قرارات 2019-2018 للفترة ةالمنقحأأ اتالاعتمأأا 

  ولار 40 529 400 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 20 486 900 2018 عاي نفقات

  ولار 20 482 300 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 20 445 400 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح

  ولار 435 463 200 2020الموار  المتوقعة م  مصا ر خارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018الأرقأأاي الوار ة في هأأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلكالتكاليم(، ما لم 

(. انظر A/74/6 (Sect. 14)) 2020حسأأأأأأب المشأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 14 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 71-رابعا
،  ولار 36 900 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا يمثل ما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 20 445 400
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 0.2 نسأأأأأبته ما أو
((A/74/6 (Sect. 14 65إ   55؛ انظر أيضا الفقرات 9-14، الجدول .) م  الفصل الأول الوار  أعلا 

، A/74/6 (Sect. 14)) التأأأاليأأأة العوامأأأل إ  الصأأأأأأأأأأأأأأأأأافي النقصأأأأأأأأأأأأأأأأأان هأأأةا العأأأاي الأمين ويعزو 72-رابعا
 (:81-14والفقرة  9-14 الجدول

 جمعيأأأة اجتمأأأاعأأأات بجأأأدول يتعلق  ولار 45 700 قأأأدر  انخفأأأاض: الفنيأأأة التعأأأديلات )أ( 
 في الرابعة  ورتها الجمعية وعقدت. الفر ية السأأأأأأأأأأأأأنوات في سأأأأأأأأأأأأأنتانية  ورات تعقد التي، للبيئة المتحدة الأمم
 ؛2021 عاي في القا مة الدورة عقد ويعُتزي، 2019 عاي

 مُنحت جديدة بولاية تتعلق  ولار 8 800 قدرها ثايا ة: والموسأأأأأأأأأأأأأعة الجديدة الولايات )ب( 
 المتحدة الأمم لبرنامج التابعة للبيئة المتحدة الأمم جمعية تقرير بشأأأأأأ ن 73/260 العامة الجمعية بقرار عملا
 المتحدة الأمم برنامج ةإ ار  هيئة تمويل اسأأأأأأأأأأتدامة بشأأأأأأأأأأ ن قلقها ع  العامة الجمعية فيه أعربت الةي، للبيئة
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 ويتعلق. الاقتضأأأأاء حسأأأأب، مقترحات يقدي أن العاي الأمين إ  وطلبت، واسأأأأتقرار  به التنبؤ وقابلية للبيئة
 في المبين النحو على، الدائمين الممثلين للجنة التابعة الفرعية للجنة السأأأأأأأأأأأأأأأنوية بالدورة المقترح المخصأأأأأأأأأأأأأأأا

 .الميزانية مقترح م  11-14 الجدول
 الوظائم بإيجاثا فيه تر  الةي 8-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 73-رابعا

 في وتر . 2020 لعاي اقترحت التي وتلك 2019-2018 للفترة اعتُمدت التي العا ية الميزانية م  الممولة
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  تُمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول

 
  8-رابعا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
 )أ(2018-2019

، 2-ا 1، 3-ا 13، 4-ا 40، 5-ا 26، 1-مد 11، 2-مد 4أ ع ي،  1و أ ع،  1 113
 ر ي 10خ ع )ر أ(،  5خ ع )ر ر(،  1

، 2-ا 1، 3-ا 13، 4-ا 40، 5-ا 26، 1-مد 11، 2-مد 4أ ع ي،  1و أ ع،  1 113 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 10خ ع )ر أ(،  5خ ع )ر ر(،  1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
، 2/1-ا 74، 3-ا 161، 4-ا 145، 5-ا 77، 1-مأأد 34، 2-مأأد 2أ ع ي،  1 852 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 خ ع )ر ي( 349ي و ا،  8خ ع )ر أ(،  1
 

، في 2019كانون الثاني/يناير   1، اعتبارا م  5-إ  الرتبة ا 4-وافقت الجمعية العامة على إعا ة تصأأنيم وظيفة برفعها م  الرتبة ا )أ( 
 (.3، الفقرة A/73/677ألم إ  جيم، مع أخة تقرير اللجنة الخامسة في الاعتبار أيضا ) 73/280و  73/261قراراتها 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 المعتمدة الوظائم عد  نفس وهو، 2020 لعاي وظيفة 113 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 74-رابعا
 . 2019-2018 للفترة
 

 الوظائم الشاغرة  
 عملية كانت،  2019 يونيه/حزيران 11 في ننه الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار عند 75-رابعا

، الشأأأأأاغرة الأربع الفنية الفئة وظائم أصأأأأأل م ، (3-ا 1 و 4-ا 2) وظائم ثلاث لشأأأأأغل التوظيم
 على وعلاوة. النهائية مرحلتها بلغت أو انتهت قد 2018 عاي م  الأخير الربع خلال شأأأأأاغرة أصأأأأأبحت

 في (5-ا الرتبأأة م  واحأأدة )وظيفأأة الشأأأأأأأأأأأأأأأواغر أحأأدث لشأأأأأأأأأأأأأأأغأأل التوظيم إجراءات بأأدأت فقأأد، قلأأك
 اللجنة وتلاحظ. أكثر أو سأأأنتين لمدة شأأأاغرة ظلت وظائم أية البرنامج لدى وليسأأأت. 2019 مايو/أيار

 .السرعة وجه على الشاغرة الوظائم لملء البرنامج بةلها التي الجهو  الاستشارية
 الموارد  صةةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي 76-رابعا

 .بالوظائف المتصلة
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 2020 لعاي،  ولار 1 773 700 البالغة، بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير المقترحة الموار  تعكس 77-رابعا

 النحو على، 2019 لعاي المرصأأو  بالاعتما  مقارنة، المائة في 2 أو،  ولار 36 900 قدر  صأأافيا نقصأأانا
 . أعلا  72-ورابعا 71-رابعا الفقرات في إليه المشار
 إطار في المقترح م  أن، إليها المقدمة المعلومات إ  اسأأأأأأأأتنا ا، الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 78-رابعا

 في بما، 2020 لعاي العامة التشأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأروفات بند تحت  ولار 194 900 قدرها ثايا ة العمل برنامج
 الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأاريين الخبراء بند تحت مقترح نقصأأأأأأأأأان جزئيا يقابلها، والاتصأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا قلك
 نن اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأار وعند.  ولار( 51 800) التعاقدية والخدمات  ولار( 137 400)

 العامة التشأأأغيل بمصأأأروفات المتعلقة الميزانية فئة إطار في  ولار 179 100 البالغة 2019 عاي مخصأأأصأأأات
 البرنامج وأن، المعتمد الوظيفي الملاك بمسأأأأأأأأأأأأأأتوى المرتبطة الموار  م  الاحتياجات لتغطية كافية  غير ثاالت ما

 ا يجار تكاليم قلك في بما، الاحتياجات مختلم تغطية أجل م  2020 لعاي الزيا ة هة  بالتالي اقترح
 المقترح التخفيض نن اللجنة أبلغت، قلك على وعلاوة. بالفيديو والتداول والاتصأأأأأأأأأأأأأأأالات العامة والمنافع
 لأن، العمل برنامج على سلبي تأثير أي لها يكون ل  2020 لعاي الاستشاريين للخبراء المخصصة للموار 
 أن بما لك . الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأاريين بالخبراء الاسأأأأأأأأتعانة لترشأأأأأأأأيد جهو   يبةل فتئ ما للبيئة المتحدة الأمم برنامج
 الخبراء بخدمات الاسأأأأأتعانة تواصأأأأأل أن الضأأأأأروري فم ، مختلفة أوقات في مختلفة مهارات إ  تحتاج المنظمة

 .برنامجها م  الأساسية العناصر لتنفية الاستشاريين
العام  صةةةةةوص الموارد غر توصةةةةةي اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية بالموافقة على مق  ات الأمين  79-رابعا

 المتصلة بالوظائف.
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   

 أنه إ  الميزانية مقترح يشير، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 80-رابعا
، الأقل على نسأأأأبوعين السأأأأفر موعد قبل الجوي السأأأأفر كرتةا  م  المائة في 48 شأأأأراء تم، 2018 عاي في
، نفسأأأأأأأأه )المرجع 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 نسأأأأأأأأأبة الامتثال معدل يبلغ أن المقرر م  وأن

 من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةةةةر. (14-14 الجدول
 وتلرر. المسةةةبق الشةةةراء بسةةةياسةةةة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةبات

 بصورة السفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سيما لا، الجهود من مزيد بذل ضرورة تأكيد اللجنة
لجنة أن اليةمج وضةةةةةةةةةع أهدافا (. وفي  ين تلا ظ ال16، الفقرة A/73/779)انظر أيضةةةةةةةةةا  أفضةةةةةةةةةل

، فإنها ترى أنه ينب ي أيضةةةةا وضةةةةع خطط واسةةةة اتيجيات ملموسةةةةة 2020و  2019طمو ة لعامي 
لبلوغ هذه الأهداف، وتأمل أن يدرج الأمين العام معلومات عن هذه الخطط في سةةةةةةةةةةةياق مشةةةةةةةةةةةروع 

 الميزانية المقبل.
 

 للبيئة إ  عمليات حفظ السلايالمساعدة المقدمة م  برنامج الأمم المتحدة   
 السأألاي حفظ بعثات يدعم فتئ ما البرنامج نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار عند 81-رابعا
 المسأأأأأأأأأأأا ات م  العديد تقديم منها بسأأأأأأأأأأأبل، 2004 عاي منة البيئية ا  ارة مجال في المتحدة لخمم التابعة
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 بعنوان تقرير و صأأأأأأأأأأأأأأأأأدار، 2009 عأأأاي في البعثأأأات جميع في بيئيأأأة سأأأأأأأأأأأأأأأيأأأاسأأأأأأأأأأأأأأأأأة وتطبيق  عأأأدا  التقنيأأأة
 .2011 عاي في “السلاي لحفظ المتحدة الأمم وعمليات الطبيعية والموار  البيئة: الزرق الخوق خضرنة”

وتشأأأأأأير اللجنة الاسأأأأأأتشأأأأأأارية إ  أن البرنامج قاي أيضأأأأأأا بتقديم المسأأأأأأاعدة التقنية إ  عمليات  82-رابعا
“ مرفق المسأأأأأأأأاعدة التقنية العاجلة في مجالي البيئة والمناخ”شأأأأأأأأراكة تعرا باسأأأأأأأأم حفظ السأأأأأأأألاي م  خلال 

(A/72/789 و109، الفقرة ، A/71/836،  وأبلغأأت اللجنأأة نن البرنامج بصأأأأأأأأأأأأأأأأد  تمأأديأأد 199الفقرة .)
(. وعلاوة على 2019إ  عاي  2016روع لمدة ثلاث سأأأأأأأأأأأأأنوات بعد انتهاء مدته الحالية )م  عاي المشأأأأأأأأأأأأأ

قلك، أبلغت اللجنة نن المشأأأأأروع يهم ثلاثة مجالات تقنية رئيسأأأأأية )الميا  والنفايات والطاقة(، وبالتالي فإن 
ات منظومة الأمم المتحدة الدروس المسأأأأأأتفا ة منه والحلول التقنية المنبثقة عنه م  شأأأأأأ نها أن تمكلم  مؤسأأأأأأسأأأأأأ

وتأمل اللجنة الاستشارية أن الميدانية الأخرى م  تحسين ممارساتها في مجال ا  ارة البيئية بطريقة متسقة. 
تدرج معلومات بش ن تعاون اليةمج مع كياةت الأمم المتحدة فيما يتعلق بالإدارة البيئية في مشاريع 

 الميزانية المقبلة.
 

 15 الباب  
 البشرية ستوطناتالم  

  
 العأأامأأة الجمعيأأة )قرارات 2019-2018 للفترة ةالمنقحأأ اتالاعتمأأا 

  ولار 22 502 900 (جيم إ  ألم 73/280
  ولار 11 544 300 2018 عاي نفقات

  ولار 11 162 600 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 11 162 600 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح

  ولار 237 100 000 2020الموار  المتوقعة م  مصا ر خارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018الأرقأأاي الوار ة في هأأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك

(. انظر A/74/6 (Sect. 15)) 2020حسأأأأأأب المشأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 15 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 83-رابعا
 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأو  للاعتما  مماثل مسأأأأأأأأأتوى وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 11 162 600
إ   55؛ انظر أيضا الفقرات 5-15(، الجدول Sect. 15) A/74/6)) العاي الأمين تقرير في ير  ما حسب
 م  الفصل الأول الوار  أعلا (. 65
 الصأأأأأأأأأأأأعيد على المتحدة الأمم موئل هيكلة إعا ة تعكس، 9-رابعا الجدول في مبين هو وكما 84-رابعا

 عاي في فرعية برامج أربعة إ  2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين فترة في فرعية برامج سأأأأأأأأأأأأأأأبعة م  تغيرا البرنامجي
 - 96-رابعا الفقرات )انظر للبرنامج الجديدة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية الخطة مع للمواءمة نتيجة وقلك، 2020
 .أ نا ( 98-رابعا
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 الوظائم بإيجاثا فيه تر  الةي 9-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاستشارية اللجنة وثُاولِم ت 85-رابعا
 في وتر . 2020 لعاي اقترحت التي وتلك 2019-2018 للفترة اعتُمدت التي العا ية الميزانية م  الممولة
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  تُمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول

 
  9-رابعا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

خ ع )ر أ(،  2، 2-ا 5، 3-ا 14، 4-ا 15، 5-ا 9، 1-مد 4، 2-مد 1و أ ع،  1 73
 خ ع )ر ر( 22

خ ع )ر أ(،  2، 2-ا 5، 3-ا 14، 4-ا 15، 5-ا 9، 1-مد 4، 2-مد 1و أ ع،  1 73 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر ر( 22

الوظأأائم المنقولأأة )في إطأأار  
 الباب نفسه(

خ ع )ر ي(( م  التوجيأه التنفيأةي وا  ارة إ  أجهزة تقرير  3، 3-ا 1، 1-مأد 1وظأائم ) 5 -
 السياسات

 :)أ(إعا ة الهيكلة البرنامجية
 :2019-2018الهيكل البرنامجي للفترة 
 ي((خ ع )ر  2، 3-ا 3، 4-ا 2، 5-ا 1وظائم ) 8: 1م  البرنامج الفرعي 
 ،3-ا 1، 4-ا 2، 5-ا 1، 1-مأأأأد 1، 2-مأأأأد 1وظأأأأائم ) 9: 2م  البرنامج الفرعي 

 خ ع )ر ي( 3
 خ ع )ر ي(( 3، 2-ا 2، 3-ا 1، 5-ا 1وظائم ) 7: 3م  البرنامج الفرعي 
 خ ع )ر ي(( 1، 2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 1وظائم ) 6: 4م  البرنامج الفرعي 
 خ ع )ر ي(( 1، 3-ا 2، 4-ا 4، 5-ا 1وظائم ) 8: 5م  البرنامج الفرعي 
 خ ع )ر ي(( 2، 2-ا 1، 3-ا 1، 4-ا 2وظائم ) 6: 6م  البرنامج الفرعي 
 ،2-ا 1، 3-ا 2، 4-ا 1، 5-ا 1، 1-مأأأأد 1وظأأأأائم ) 7: 7م  البرنامج الفرعي 

 خ ع )ر ي( 1
 

 :2020الهيكل البرنامجي لعاي 
، 3-ا 2، 4-ا 3، 5-ا 1، 1-مأأأأد 1، 2-مأأأأد 1وظيفأأأأة ) 13: 1إ  البرنامج الفرعي 

 خ ع )ر ي( 4، 2-ا 1
، 2-ا 2، 3-ا 3، 4-ا 3، 5-ا 2، 1-مأأأأد 1وظيفأأأأة ) 16: 2إ  البرنامج الفرعي 

 خ ع )ر ي( 5
 خ ع )ر ي(( 3، 2-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 3، 5-ا 2وظيفة ) 13: 3إ  البرنامج الفرعي 
 ع )ر ي(( خ 1، 2-ا 1، 3-ا 3، 4-ا 3، 5-ا 1وظائم ) 9: 4إ  البرنامج الفرعي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
خ ع )ر أ(،  2، 2/1-ا 4، 3-ا 21، 4-ا 19، 5-ا 27، 1-مد 7، 2-مد 2أ ع ي،  1 150 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 خ ع )ر ي( 65ي و ا،  2
 

 البرنامجيأأة للميزانيأأة الثأأاني المرفق م  2-ألم الجأأدول في الجأأديأأد إ  القأأديم البرنامجي الهيكأأل م  المنقولأأة الوظأأائم ع  معلومأأات تر  )أ( 
 (.A/74/6 (Sect. 15)) المقترحة
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 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 مأدةالمعت الوظأائم عأد  نفس وهو، 2020 لعأاي وظيفأة 73 مجموعأه مأا العأاي الأمين يقترح 86-رابعا
 . 2019-2018 للفترة
 

 الوظائم المنقولة  
في جدولين يتضأأأأأأأأأمنهما مقترح  2020ير  التوثايع المقترح  جمالي الموار  المتصأأأأأأأأألة بالوظائم لعاي  87-رابعا

، 5-15م  المرفق الثاني، المتعلق بالوظائم الممولة م  الميزانية العا ية، والجدول  2-الميزانية،  ا الجدول ألم
لة م  موار  خارجة ع  الميزانية. وفيما الةي يتضأأأأأأأأأأأأم  مجموع الموار  المتصأأأأأأأأأأأألة بالوظائم، بما فيها تلك الممو 

يتعلق بالوظائم المقترح تخصأأأأأأأأأأأأأأيصأأأأأأأأأأأأأأها لكل برنامج م  البرامج الفرعية الأربعة الجديدة بعد إعا ة الهيكلة 
البرنامجية، أبلغت اللجنة الاسأأأأأتشأأأأأارية، عند الاسأأأأأتفسأأأأأار، نن الوظائم الممولة م  الميزانية العا ية وم  موار  

على حد سأأأأأأأواء، وُثالمعت مبدئيا بشأأأأأأأكل متواثان قدر ا مكان، بالنظر إ  أن كل برنامج خارجة ع  الميزانية، 
-2020م  البرامج الفرعية يكتسأأأأأأأأأأأأأأي نفس القدر م  الأ ية في إطار الخطة الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية الجديدة للفترة

، م  هي السنة الأو  م  تنفية الخطة الاستراتيجية الجديدة 2020. وعلاوة على قلك، ونظرا لأن 2023
 المهم أن يزوَّ  كل برنامج فرعي بالمستوى اللاثاي م  موار  الموظفين للقياي نعماله.

 فئأأة م  3 و، 3-ا 1 و، 1-مأأد 1) وظأأائم خمس نقأأل يقُترح، قلأأك إ  وبا ةأأأأأأأأأأأأأأأأافأأة 88-رابعا
 فيةيالتن التوجيه عنصأأأأر م ، السأأأأياسأأأأات تقرير أجهزة أمانة تحت تندرج، المحلية(( )الرتبة العامة الخدمات
 مع بالوظائم المتصأأأأأأألة الموار  هة  م  الغرض يتلمسأأأأأأأق لكي السأأأأأأأياسأأأأأأأات تقرير أجهزة عنصأأأأأأأر إ  وا  ارة

، 54-15، الفقرة 5-15(، الجأأدول Sect. 15) A/74/6تحتأأأه )) عنهأأأا ا بلاغ ينأأأدرج الأأةي العنصأأأأأأأأأأأأأأأر
 (.1-الثاني، الجدول ألم والمرفق

 
 الوظائم الشاغرة  

 في، المتحدة الأمم موئل لدى تك  لم ننه الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأار عند 89-رابعا
 م ، واحدة وظيفة ع  أعُل  وقد. أكثر أو سأأأأأنتين لمدة شأأأأأاغرة ظلت وظائم أية، 2019 مايو/أيار 31

 شأأأأأأأأأاغلي   أن حين في، ي(( )ر ع خ 1 و، 3-ا 1 و، 4-ا 1) حاليا شأأأأأأأأأاغرة وظائم ثلاث أصأأأأأأأأأل
 م  الثاني النصأأأأأأأأأأأأأأأم خلال يعو ا أن المتوقع م ، مؤقتة مهاي في منتدبين   كانا  اللةي ، الأخريين الوظيفتين

 .2019 عاي
 

 بدل الوظيفة الخاص   
هناك ، كانت 2019أيار/مايو  31عند الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية ننه حتى  90-رابعا

. وتناقش اللجنة 2018تموثا/يوليه  1وظيفة واحدة يشأأأأأأأأأأأأغلها موظم يحصأأأأأأأأأأأأل على بدل وظيفة خاص منة 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا ، استخداي بدل الوظيفة الخاص. 94إ   90بمزيد م  ا سهاب، في الفقرات 

 الموارد  صةةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةي 91-رابعا
 .بالوظائف المتصلة
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 1 362 000 وقأدرهأا، 2020 لعأاي المقترحأة بالوظأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأة غير الموار  تبلغ 92-رابعا
، نفسه )المرجع العاي الأمين تقرير في إليه المشار النحو على، 2019 لعاي المرصو  الاعتما  مستوى نفس

 . (6-15 الجدول
 

 إعا ة توثايع الموار    
 قدرها بالوظائم متصأأأأأأأأأأأأأأألة غير موار  مبدئيا وُثالمعت، العمل برنامج إطار في، أنه إ  يشأأأأأأأأأأأأأأأار 93-رابعا
 البرنامجيأأة الهيكلأأة إعأأا ة بعأأد، الجأأديأأدة الأربعأأة الفرعيأأة البرامج بين متواثان بشأأأأأأأأأأأأأأأكأأل  ولار 957 400
 معيارية أعمال إعدا  إ  بالتسأأأاوي الفرعية البرامج هة  حاجة يعكس بما، أعلا ( 84-رابعا الفقرة )انظر
 تحت تكاليم عنها تترتب لا بالوظائم المتصأأأأأأأأألة غير الموار  توثايع وإعا ة. الأعضأأأأأأأأأاء الدول لدعم وبرامج
 الموظفين وتكاليم، والسأأأأأأأأأأأأأأفر، التعاقدية والخدمات، العامة التشأأأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأأأروفات: التالية الميزانية فئات

، A/74/6 (Sect. 15)) والموا  واللواثاي، والمعأأدات والأثاث، والخبراء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريون والخبراء، الأخرى
 (.70-15 الفقرة
 بالخبراء المتصأأأألة الموار  م  الاحتياجات نن، الاسأأأأتفسأأأأار عند، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وأبلغت 94-رابعا

 للفترة  ولار 501 500 إ  2015-2014 للفترة  ولار 898 400 م  انخفضأأأأأأأأأأأت الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأاريين
 الموار  وتبلغ. 2019-2018 للفترة  ولار 344 300 إ  انخفاةأأأأأها واصأأأأألت وننها، 2016-2017
 .2019 لعاي المرصو  تما الاع مستوى نفس،  ولار 146 300 وقدرها، 2020 لعاي المقترحة
 غر الموارد  صةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة توصةةةةةي 95-رابعا

 .بالوظائف المتصلة
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الهيكل ا  اري الجديد والخطة الاستراتيجية وإعا ة الهيكلة البرنامجية  

، المتحأأدة الأمم لموئأأل جأأديأأدا إ اريا هيكلا، 73/239 قرارهأأا في، العأأامأأة الجمعيأأة حأأد ت 96-رابعا
 :(8-15 والجدول 9-15 الفقرة، نفسه )المرجع يلي مما يت لم

 مرة وتجتمع، السأياسأاتي التوجيه لتقديم عضأوا( 193) العامة المتحدة الأمم موئل جمعية )أ( 
 وعقدت. والاجتماعي الاقتصأأأأأأأأا ي المجلس طريق ع  العامة الجمعية إ  تقارير وتقدي. سأأأأأأأأنوات أربع كل

 ؛2019 مايو/أيار في الأول اجتماعها
 مرتين تجتمع الدورات بين لما فرعية هيئة وهي، عضأأأأأأأأأأأأأأأوا( 193) الدائمين الممثلين لجنة )ب( 

 ؛المدة( منتصم استعراض  جراء ومرة الجمعية انعقا  قبل )مرة سنوات أربع كل
 والموافقة المتحدة الأمم موئل عمليات على للإشأأأأأأأأراا، عضأأأأأأأأوا( 36) التنفيةي المجلس )ج( 

 .السنة في  ورات ثلاث ويعقد، السنوية وميزانيته عمله برنامج على
 نتائج تعكس الخطة أن إ  الميزانية مقترح يشأأأأأأأأأير، الجديدة الاسأأأأأأأأأتراتيجية بالخطة يتعلق وفيما 97-رابعا

 هي الجديدة الخطة في الوار ة بالصأأأأأأيغة الموئل مهمة وأن المتحدة الأمم موئل له خضأأأأأأع الةي الاسأأأأأأتعراض

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2015)
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 السأأأياسأأأات مجال في والمشأأأورة المعرفة خلال م  البشأأأرية والمسأأأتوطنات المدن في التحويلي التغيير تشأأأجيع”
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع “الركب خلم مكان وأي أحد أي يُترك لا حتى التعاوني والعمل التقنية والمسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة

 هيكل معها يتواءي ومتعاةأأأأأأأأأأأأدة مترابطة أهداا أربعة الخطة وتتضأأأأأأأأأأأأم . (11-15 و 10-15 الفقرتان
 في والفقر المكأانيأة المسأأأأأأأأأأأأأأأأاواة عأدي م  الحأد )أ(: وهي، العمأل أو للبرنامج المقترح الجأديأد الفرعيأة البرامج

 تعزيز )ج( و؛ والمناطق للمدن المشترك الرخاء تعزيز )ب( و؛ الريفية الحضرية السلسلة عبر المحلية المجتمعات
 الأثامات حدوث منع على بفعالية العمل ) ( و؛ الحضأأأأأأأأأأأأأأأرية البيئة وتحسأأأأأأأأأأأأأأأين بالمناخ المتعلقة ا جراءات
 المتحدة الأمم موئل جمعية نن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار وعند. لها والتصأأأأأأأدي الحضأأأأأأأرية
 . 2023-2020 للفترة الاستراتيجية الخطة على، 2019 مايو/أيار في المعقو ة الأو   ورتها في، وافقت
 لخمين 2019/209 قرار  في أقن والاجتماعي الاقتصأأأأأأأأأأأا ي المجلس أن إ  كةلك  وأشأأأأأأأأأأأير 98-رابعا
 المتحدة الأمم لموئل 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية إعدا  في، اسأأأأأأأأأأأتثنائية بصأأأأأأأأأأأورة، بالمضأأأأأأأأأأأي العاي

 للفترة الاسأأأأتراتيجية الخطة مشأأأأروع في تفصأأأأيله الوار  النحو على، الجديد الاسأأأأتراتيجي توجهه إ  اسأأأأتنا ا
 المجلس يتخة  قد لاحق إجراء ني المسأأأأأاس  ون، أعلا ( 97-رابعا الفقرة أيضأأأأأا )انظر 2020-2025
 .(12-15 الفقرة، 15 الباب، نفسه )المرجع الموئل جمعية تقرير بش ن العامة والجمعية

 
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   

 أنه إ  الميزانية مقترح يشير، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 99-رابعا
، الأقل على نسبوعين السفر موعد قبل الجوي السفر تةاكر م  المائة في 10.9 شراء تم، 2018 عاي في
، نفسأأأأأأأأه )المرجع 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 نسأأأأأأأأأبة الامتثال معدل يبلغ أن المقرر م  وأن

وتشةةةةةةةةةةةر اللجنة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية إلى أن  الجمعية العامة قد أعربت، في عدد من  .(10-15 الجدول
المناسبات، عن قلقها إزاء انخفاض معدل الامتثال للتوجيه الخاص بسياسة الشراء المسبق )انظر أيضا 

A/73/779 ل الأمم المتحةةدة منخفض بشةةةةةةةةةةةلةةل كبر، (. ونظرا إلى أن معةةدل امتثةةال موئةة16، الفقرة
تتوقع اللجنة من اليةمج أن يهتم بهذه المسةةةةةةةةة لة على سةةةةةةةةةبيل الأولوية لضةةةةةةةةةمان تحسةةةةةةةةةين التخطيط 

وفي  ين تلا ظ اللجنة أن اليةمج وضةةةةةةةةةةةع أهدافا طمو ة لعامي  للر لات الرسمية في المسةةةةةةةةةةةتقبل.
جيات ملموسةةةةةةةة لبلوغ هذه ، فإنها ترى أنه ينب ي أيضةةةةةةةا وضةةةةةةةع خطط واسةةةةةةة اتي2020و  2019

 الأهداف، وتأمل أن يدرج الأمين العام معلومات عن هذه الخطط في سياق مشروع الميزانية المقبل.
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  16 الباب  
  الجنائية والعدالة، والإرهاب الجريمة ومنع، للمخدرات الدولية المراقبة  

  
 73/280القرارات ) 2019-2018 للفترة ةالمنقحأأأأأ اتالاعتمأأأأأا 

  ولار 40 788 800 (جيم إ  ألم
  ولار 21 473 800 2018 عاي نفقات

  ولار 20 435 700 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 21 027 100 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح

  ولار 385 027 300 2020الميزانية لعاي الموار  المتوقعة م  مصا ر خارجة ع  
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018الأرقأأاي الوار ة في هأأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك

(. انظر A/74/6 (Sect. 16)) 2020المقترحة لعاي حسأأأأأأب المشأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 16 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ  100-رابعا
،  ولار 591 400 قأدرهأا صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأة ثايا ة يمثأل مأا، التكأاليم تقأدير إعأا ة قبأل  ولار 21 027 100
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 2.9 نسأأأأأبته ما أو
((A/74/6 (Sect. 16 م  الفصل الأ 65إ   55؛ انظر أيضا الفقرات 11-16، الجدول.) ول الوار  أعلا 

 : التالية العوامل إ   ولار 591 400 البالغة الصافية الزيا ة العاي الأمين ويعزو 101-رابعا
 ولار يشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل مأأا يلي:  74 600تعأأديلات فنيأأة تعكس نقصأأأأأأأأأأأأأأأأانا صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأا قأأدر   )أ( 

 ولار تحت بند أجهزة تقرير السأأأأأأأياسأأأأأأأات نتيجة شأأأأأأأطب احتياجات غير  144 500انخفاض قدر   ‘1’
 ولار(، وتكاليم  32 900 ولار(، والسأأأأأفر في مهاي رسمية ) 103 500متكررة تتعلق بسأأأأأفر الممثلين )

ر لمنع  ولار( فيما يتصأأأل بالأنشأأأطة التحضأأأيرية لمؤتمر الأمم المتحدة الرابع عشأأأ 8 100الموظفين الأخرى )
 ولار  200 500ثايا ة قدرها ‘ 2’)أ((؛ و 88-16، الفقرة A/74/6 (Sect. 16)) 2019الجريمة في عاي 

 4-ا 1، مكافحة الفسا ، نتيجة الأثر المت خر  نشاء ثلاث وظائم جديدة )3في إطار البرنامج الفرعي 
، لأأدعم عمأأل آليأأة اسأأأأأأأأأأأأأأأتعراض تنفيأأة اتفأأاقيأأة الأمم 71/208(، عملا بقرار الجمعيأأة العأأامأأة 3-ا 2و 

 ولار في  130 600نقصأأأأان قدر  ‘ 3’(؛ و 105-16المتحدة لمكافحة الفسأأأأا  )المرجع نفسأأأأه، الفقرة 
مأانأة والأدعم الفح إ  الهيئأات الحكوميأة الأدوليأة لخمم المتحأدة ، تقأديم خأدمأات الأ9إطأار البرنامج الفرعي 

والهيئة الدولية لمراقبة المخدرات، ومؤتمر الأمم المتحدة لمنع الجريمة والعدالة الجنائية، نتيجة شأأأأأأأأطب احتياج غير 
 (؛121-16متكرر م  المساعدة المؤقتة لتقديم  عم تقحلم وفح للجنة المخدرات )المرجع نفسه، الفقرة 

 تقرير أجهزة بند تحت  ولار 666 000 قدرها ثايا ة تعكس وموسأأأعة جديدة ولايات )ب( 
،  ولار( 175 000) الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأاريين والخبراء،  ولار( 310 400) الممثلين بسأأأأأأأأفر تتعلق السأأأأأأأأياسأأأأأأأأات

 في والسأأأأأأأأأأأأأأأفر،  ولار( 33 000) التعاقدية والخدمات،  ولار( 125 900) الأخرى الموظفين وتكاليم
 في عقأأأد  المقرر الجريمأأأة لمنع عشأأأأأأأأأأأأأأأر الرابع المتحأأأدة الأمم لمؤتمر  عمأأأا،  ولار( 21 700) رسميأأأة مهأأأاي
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 العأأامأأة الجمعيأأة وقرار 2018/16 والاجتمأأاعي الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي المجلس قرار نحكأأاي عملا، 2020 عأأاي
 .)ب(( 88-16 الفقرة، نفسه )المرجع 73/184
 بإيجاثا فيه تر  الةي 10-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة وثُاولِم ت 102-رابعا

 اقترحأأأأأأت التي وتلأأأأأأك 2019-2018 للفترة اعتُمأأأأأأدت التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة م  الممولأأأأأأة الوظأأأأأأائم
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  تُمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول في وتر . 2020 لعاي
 

 10-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

 ،2/1-ا 13، 3-ا 26، 4-ا 33، 5-ا 14، 1-مأأأأأأد 7، 2-مأأأأأأد 3و أ ع،  1 125
 خ ع )ر أ( 25خ ع )ر ر(،  3

 ،2/1-ا 13، 3-ا 26، 4-ا 32، 5-ا 14، 1-مأأأأأأد 8، 2-مأأأأأأد 3و أ ع،  1 124 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 24خ ع )ر ر(،  3

 (6)البرنامج الفرعي  1-إ  مد 5-ا 1 - الوظائم المعا  تصنيفها 
 (6)البرنامج الفرعي  5-إ  ا 4-ا 1

 (6خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1 (1) الوظائم الملغاة 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر ر(، 12، 2-ا 16، 3-ا 130، 4-ا 145، 5-ا 41، 1-مد 11، 2-مد 1 510 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 خ ع )ر أ( 154
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 الفئة م  وظيفة 97 تشأأأمل، 16 الباب إطار في وظيفة 124 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 103-رابعا
 نقصأأأأأأأانا يعكس ما وهو، طا المتصأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 27 و العليا والفئات الفنية
 وإعأأا ة الأخرى( )الرتأأب العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  واحأأدة وظيفأأة إلغأأاء اقتراح نتيجأأة واحأأدة وظيفأأة قأأدر 

 م  الثأأاني المرفق في 16 البأأاب إطأأار في الوظأأائم في المقترحأأة للتغييرات موجز وير . وظيفتين تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم
 .الميزانية مقترح

 
 الوظائم الملغاة  

 العأأامأأة الخأأدمأأات )فئأأة البرامج لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأد واحأأدة وظيفأأة إلغأأاء العأأاي الأمين يقترح 104-رابعا
، البحوث وتحليل الاتجاهات والأ لة الجنائية، نتيجة  عا ة توثايع 6الأخرى(( في إطار البرنامج الفرعي  )الرتب

 وعند. (()ج 114-16السياسات والشؤون العامة )المرجع نفسه، الفقرة العمل إثر إعا ة هيكلة شعبة تحليل 
، الفرعي البرنامج إطار في الدعم مهاي وتعقيد حجم في الزيا ة نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار

 وأبلغت. الفنية الفئة م  موظفون المهاي طة  القياي يتو  أن تقتضي أصبحت، البحوث إجراء تشمل التي
 ع  خارجة موار  م  ممولة وظيفة إ  سأأأأأأأأأأأتُسأأأأأأأأأأأند إلغاؤها المقترح للوظيفة ا  ارية المهاي نن كةلك  للجنةا

 .للشعبة التابعة العلمية والشؤون المختبر  ائرة  اخل الميزانية
 

https://undocs.org/ar/E/RES/2018/16
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/16
https://undocs.org/ar/E/RES/2018/16
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https://undocs.org/ar/A/RES/73/184
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 الوظائم المعا  تصنيفها  
 الاتجأأاهأأات وتحليأأل البحوث، 6 الفرعي البرنامج إطأأار في وظيفتين تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم إعأأا ة يقترح 105-رابعا

 :التالي النحو على، الجنائية والأ لةُ 
 رئيس وظيفة لتصأأأأأأأأأبح (5-)ا العلمية والشأأأأأأأأأؤون المختبر قسأأأأأأأأأم رئيس وظيفة رتبة رفع )أ( 

 الخبراء مشأأأأأورة بتوفير المتعلقة الاحتياجات تعقيد تزايد يعكس بما، (1-)مد العلمية والشأأأأأؤون المختبر  ائرة
 لمراقبة الدولية والهيئة، المخدرات لجنة في المسأأأأأأؤولين وكبار الحكوميين المسأأأأأأؤولين كبار  إ  والتقنيين العلميين
 ؛)ب(( 114-16 الفقرة، نفسه )المرجع العالمية الصحة ومنظمة، المخدرات
 رئيس وظيفة لتصأأأأأأأأأأأأأبح (4-)ا وتعميمها البيانات إعدا  وحدة رئيس وظيفة رتبة رفع )ب( 

 المتحدة الأمم لمكتب ا حصائي البرنامج به يتسم ما يعكس بما، (5-)ا وتعميمها البيانات إعدا  قسم
 الدول طلبات تلبية في القسأأأأأأأأأأأأم عمل يعزلمثا وبما، إجمالا وحسأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأية تعقيد م  والجريمة بالمخدرات المعح

، بالجريمة المتعلقة ا حصائية النظم لتحسين وتوفيرها ونشرها ا حصائية المعايير بجمع يتعلق ما في الأعضاء
 70/1 العامة الجمعية )قرارا طا المتعلقة ا حصأأأأأائية اللجنة وأعمال 2030 عاي خطة سأأأأأياق في سأأأأأيما لا
 .)أ(( 114-16 الفقرة، نفسه )المرجع (71/313 و

 ثاو ت، 1-مد الرتبة إ  5-ا الرتبة م  واحدة وظيفة تصأأأأأأأأأنيم إعا ة باقتراح يتعلق وفيما 106-رابعا
، الوظيفة هة  مهاي في المتزايد التعقيد بشأأأأأأأأ ن إةأأأأأأأأافية بتفاصأأأأأأأأيل، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة

 وقيا ة، الأعضأأأاء الدول إ  تقديمه المطلوب الدعم نطاق توسأأأيع ع  ناجمة إةأأأافية مسأأأؤوليات يشأأأمل بما
 المناقشأأأات وتنسأأأيق، العالمي الصأأأعيد على الأفيونية المؤثرات لأثامة للتصأأأدي الوكالات بين المشأأأتركة الجهو 
 المؤثرات بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن المبكر للإنةار والجريمة بالمخدرات المعح المكتب نظاي تنفية قبيل م  بمسأأأأأأأأأأأأأأأائل المتعلقة

 للمخدرات العالمي الرصد ببرنامج المعروفة، الاصطناعية للمخدرات العالمي للرصد وآليته الجديدة النفسانية
 .والاتجاهات وا بلاغ التحليل: الاصطناعية

 ثاو ت، 5-ا الرتبة إ  4-ا الرتبة م  واحدة وظيفة تصأأأأأأأأنيم إعا ة باقتراح يتعلق وفيما 107-رابعا
 والرصأأأأد ا حصأأأأاء مجالي في إةأأأأافية ننشأأأأطة، أمور جملة في، تتعلق إةأأأأافية بتفاصأأأأيل الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة
 .وحساسيتها تعقيدها و رجة الأنشطة حجم وبزيا ة

 
 الوظائم الشاغرة   

 هناك كانت،  2019 مايو/أيار 31 حتى ننه الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأتفسأأأأار عند 108-رابعا
، 4-ا 3، 5-ا 1، 1-مد 1وظيفة م  الفئة الفنية والفئات العليا ) 14وظيفة شأأأاغرة، تت لم م   15
 م  أي تظأأأل ولم. الأخرى( )الرتأأأب العأأأامأأأة الخأأأدمأأأات فئأأأة م  واحأأأدة ووظيفأأأة (2-ا 1، 3-ا 8

 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم
 المتصلة الموارد  صةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةتشةارية اللجنة توصةي 109-رابعا

 .بالوظائف
 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 في  ولار 3 401 000 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  تبلغ 110-رابعا
 باعتما ات مقارنة، المائة في 14.9 بنسبة أو،  ولار 440 300 قدرها صافية بزيا ة، العا ية الميزانية إطار
 . (11-16 الجدول، نفسه )المرجع 2019 عاي
 

 السفر في مهاي رسمية  
يشأأأأأأأأأأأأأأأير مقترح الميزانية إ  أن الموار  المقترحة للسأأأأأأأأأأأأأأأفر في مهاي رسمية تحت بند أجهزة تقرير  111-رابعا

 ولار في  21 700إ   2019اعتمأا ات عأاي  ولار في  32 900السأأأأأأأأأأأأأأأيأاسأأأأأأأأأأأأأأأأات سأأأأأأأأأأأأأأأتنخفض م  
 في المأأائأأة )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه، الشأأأأأأأأأأأأأأأكأأل 34.0 ولار، أو  11 200، وهو مأأا يمثأأل فرقأأا قأأدر  2020 عأأاي
 المقترحة الاحتياجات أن إ  الاسأأتشأأارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات في وأشأأير خامسأأا(.-16

. الجريمة لمنع عشر الرابع المؤتمر بش ن مشاورات  جراء نيويورك إ  فيينا م  الموظفين سفر تكاليم تشمل
 إ  فيينا م  بعثات ثلاث إيفا  تشأأأأأأأأأأأأأمل المقترحة الاحتياجات نن اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأار وعند

 الأمم وكيانات الدائمة البعثات مع معمقة موةأأأوعية مشأأأاورات في يشأأأاركون موظفين سأأأتة تضأأأم، نيويورك
. 2020 لعاي الجريمة منع مؤتمر بنتائج المتعلقة المفاوةأأأأأأأأأأات بشأأأأأأأأأأ ن العامة والجمعية الصأأأأأأأأأألة قات المتحدة
، والجريمة بالمخدرات المعني للملتب التابع نيويورك في الاتصةةال ملتب أن الاسةةتشةةارية اللجنة وتؤكد
 بمؤتمر المتعلقة المشاورات في الإسهام على قادرا يلون أن ينب ي، 1-مد الرتبة من مدير يرأسه الذي
  فض اللجنة توصةةةةةةةةةةةي، ذلك على وبناء. الجنائية والعدالة الجريمة لمنع عشةةةةةةةةةةةر الرابع المتحدة الأمم

في المائة  5المق  ة للسةةةةةةةفر في مهام رسمية تحت بند أجهزة تقرير السةةةةةةةياسةةةةةةةات بنسةةةةةةةبة  الا تياجات
(A/72/7، 107-الفقرة رابعا.) 

 غر الموارد  صةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة توصةةةةةي 112-رابعا
 .أعلاه 111-رابعا الفقرة في الواردة توصياتها بمراعاة رهنا، بالوظائف المتصلة

 
 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي   

 أنه إ  الميزانية مقترح يشير، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 113-رابعا
. الأقل على نسبوعين السفر موعد قبل الجوي السفر تةاكر م  المائة في 16.2 شراء تم، 2018 عاي في

 الأسأأفار م  المائة في 91 نسأأبة كانت،  2018 عاي في ننه الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند
 تلك حتى، الحكومات طلبات تلبية إ  سأأأأأأأأأأأأأعت التي، الميدانية مكاتبه بعمليات تتعلق المكتب طا قاي التي

 السأأأأأفر لتةاكر المسأأأأأبق الحجز لسأأأأأياسأأأأأة الامتثال معدل بلغ حين في وأنه، قصأأأأأيرة مهلة غضأأأأأون في الوار ة
 وأبلغت. الميدانية المكاتب في المائة في 15.6 تتعد لم النسأأأأأأأأأأأأأأبة فإن، فيينا مكتب في المائة في 39.9 الجوي
 متصأأأأأألة السأأأأأأفر موعد قبل أسأأأأأأبوعين م  أقل في التةاكر  صأأأأأأدار الرئيسأأأأأأية الأسأأأأأأباب نن كةلك  اللجنة
 وتأخر، الأعمأأال وجأأداول التوارير تأكيأأد في التأأ خر يشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل بمأأا، للمنأأاسأأأأأأأأأأأأأأأبأأات التخطيط في بالتأأ خر

. السأأأأأأفر لموعد المسأأأأأأافري  تأكيد تأخلمر أو المسأأأأأأافري  ترشأأأأأأيح في والت خر، موافقاتها إصأأأأأأدار في الحكومات
 بسبب قلقها عن، المناسبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاستشارية اللجنة وتشر

 المعني الملتب أداء ضعف إلى ونظرا. المسبق الشراء بسياسة الخاص توجيهلل الامتثال معدل انخفاض

https://undocs.org/ar/A/72/7
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 الأولوية سةةبيل على المسةة لة بهذه يهتم أن الملتب من اللجنة تتوقع، كبر  بشةةلل والجريمة بالمخدرات
 من مزيد بذل ضةةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةتقبل في الرسمية للر لات التخطيط تحسةةةين لضةةةمان
، A/73/779)انظر أيضةةةةا  أفضةةةةل بصةةةةورة السةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةيما لا، الجهود
، 2020و  2019(. وفي  ين تلا ظ اللجنة أن الملتب وضةةةةةةةةةع أهدافا طمو ة لعامي 16الفقرة 

واسةة اتيجيات ملموسةةة لبلوغ هذه الأهداف، وتأمل أن يدرج فإنها ترى أنه ينب ي أيضةةا وضةةع خطط 
 الأمين العام معلومات عن هذه الخطط في سياق مشروع الميزانية المقبل.

 
 التعاون بين مكتب الأمم المتحدة المعح بالمخدرات والجريمة ومكتب مكافحة ا رهاب  

مشأأأأتركة ومجموعات تنسأأأأيق مختلفة تشأأأأترك  مقترح الميزانية إ  أن المكتب أقاي مشأأأأاريع يشأأأأير 114-رابعا
 فيهأأأأأأأا كيأأأأأأأانات أخرى تابعأأأأأأأة لمنظومأأأأأأأة الأمم المتحأأأأأأأدة، بمأأأأأأأا في قلأأأأأأأك مكتأأأأأأأب مكأأأأأأأافحأأأأأأأة ا رهأأأأأأأاب

(A/74/6 (Sect. 16) وعند الاسأأتفسأأار، أبلغت اللجنة الاسأأتشأأارية نن المك13-16، الفقرة .) تب المعح
بالمخدرات والجريمة ومكتب مكافحة ا رهاب يتعاونان في مجالات م  قبيل تنفية مشأأأأأأاريع بناء القدرات، 
بما يشمل برنامج مكافحة سفر ا رهابيين، وهي مبا رة لمنع أعمال ا رهاب النووي ومنع التطرا العنيم 

ع ا رهاب التابع للمكتب المعح بالمخدرات في آسيا. وأبلغت اللجنة أيضا ننه غالبا ما يطُلب م  فرع من
 والجريمة أن يقدي مسا ات فنية وتقنية لمبا رات وةع السياسات التي ينظمها مكتب مكافحة ا رهاب.

  

https://undocs.org/ar/A/73/779
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  17 الباب  
 للمرأة المتحدة الأمم هيئة  

  
 73/280القرارات ) 2019-2018 للفترة ةالمنقحأأأأأ اتالاعتمأأأأأا 

  ولار 16 544 100 (جيم إ  ألم
  ولار 8 961 300 2018 عاي نفقات

  ولار 8 365 300 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 8 851 900 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح

  ولار 440 000 000 2020الميزانية لعاي الموار  المتوقعة م  مصا ر خارجة ع  
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018الأرقأأاي الوار ة في هأأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك

(. انظر A/74/6 (Sect. 17)) 2020المقترحة لعاي حسأأأأأأب المشأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 17 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 115-رابعا
،  ولار 486 600 قأأدرهأأا صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأة ثايا ة يمثأأل مأأا، التكأأاليم تقأأدير إعأأا ة قبأأل  ولار 8 851 900
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 5.8 نسأأأأأبته ما أو
((A/74/6 (Sect. 17 م  الفصل الأول الو  65إ   55؛ انظر أيضا الفقرات 4-17، الجدول.) ار  أعلا 

 قأأدر  مبلغأأا 2020 لعأأاي للمرأة المتحأأدة الأمم لهيئأأة المتوقعأأة المتأأاحأأة الموار  مجموع يشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل 116-رابعا
 .2019 لعاي المتوقع المستوى في تغير أي  ون، المتوقعة التبرعات م   ولار مليون 440
 ولار إ  تعديلات فنية في إطار الموار   486 600ويعزو الأمين العاي الزيا ة الصأأأأأأأافية البالغة  117-رابعا

 ،5-ا 1، و 1-مد 1، و 2-مد 1المتصأأأأأأألة بالوظائم تتعلق بالمخصأأأأأأأصأأأأأأأات السأأأأأأأنوية لخمس وظائم )
 المائة في 50 يبلغ شأأأأأأواغر بمعدل، 2019-2018 السأأأأأأنتين فترة في أنشأأأأأأئت (3-ا 1 و، 4-ا 1 و

 . )أ(( 51-17 و )أ( 48-17 الفقرتان، نفسه )المرجع
 بإيجاثا فيه تر  الةي 11-رابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة وثُاولِم ت 118-رابعا

 اقترحأأأأأأت التي وتلأأأأأأك 2019-2018 للفترة اعتُمأأأأأأدت التي العأأأأأأا يأأأأأأة الميزانيأأأأأأة م  الممولأأأأأأة الوظأأأأأأائم
 .الميزانية ع  خارجة موار  م  تُمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول في وتر . 2020 لعاي
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  11-رابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

، 2/1-ا 5، 3-ا 8، 4-ا 8، 5-ا 7، 1-مأأأد 4، 2-مأأأد 3أ ع ي،  1و أ ع،  1 49
 خ ع )ر أ( 12

، 2/1-ا 5، 3-ا 8، 4-ا 8، 5-ا 7، 1-مأأأد 4، 2-مأأأد 3أ ع ي،  1و أ ع،  1 49 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 12

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ،2/1-ا 7، 3-ا 47، 4-ا 58، 5-ا 84، 1-مأأأأأأد 20، 2-مأأأأأأد 4أ ع ي،  1 465 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي ا و 77خ ع )ر أ(،  120خ ع )ر ر(،  47
  

 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
، 17 البأأأاب إطأأار في العأأأا يأأة الميزانيأأأة م  ممولأأة وظيفأأأة 49 مجموعأأه مأأا العأأأاي الأمين يقترح 119-رابعا

 والفئأأات العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  وظيفأأة 12 و العليأأا والفئأأات الفنيأأة الفئأأة م  وظيفأأة 37 م  تتأأ لم
 . 2019-2018 تينالسن لفترة المعتمدة الوظائم عد  نفس وهو، طا المتصلة

 
 نقل الوظائم  

 الأنشطة، 2 الفرعي البرنامج م  (3-)ا سياسات أخصائي وظيفة نقل العاي الأمين يقترح 120-رابعا
 والشأأأأأأأأأأراكات والتنسأأأأأأأأأأيق الدولي الحكومي الدعم، 1 الفرعي البرنامج إ ، والبرامج بالسأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأات المتعلقة

 مجال في عمل م  به تقوي فيما المتحدة الأمم منظومة أنشأأأأأأأأطة تنسأأأأأأأأيق شأأأأأأأأعبة قدرة لتعزيز، الاسأأأأأأأأتراتيجية
 المسأأأأاواة تحقيق قلك في بما، العالمي الصأأأأعيد على المتحدة الأمم منظومة نطاق على الجنسأأأأين بين المسأأأأاواة
 . الثاني( والمرفق )ب( 51-17 و )ب( 48-17 الفقرتان، نفسه )المرجع ا عاقة قوات والفتيات للنساء

 
 الوظائم الشاغرة وبدل الوظيفة الخاص  

 هناك كانت،  2019 مايو/أيار 31 في ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 121-رابعا
 أي هناك يك  ولم. 2019 فبراير/شأأأأأباط منة شأأأأأاغرة ظلت (3-)ا بشأأأأأرية موار  لموظم واحدة وظيفة
 . العا ية الميزانية إطار في الخاص الوظيفة بدل يتلقون موظفين
 المتصةةةةلة الموارد  صةةةةوص العام الأمين مق   على بالموافقة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة توصةةةةي 122-رابعا

 .بالوظائف
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 تبلغ 2020 لعأأأاي المقترحأأأة بالوظأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة غير الموار  أن إ  الميزانيأأأة مقترح يشأأأأأأأأأأأأأأأير 123-رابعا
. (4-17 الجدول، نفسأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأو  الاعتما  مبلغ نفس وهو،  ولار 691 500
 145 900) والخبراء،  ولار( 163 200) العامة التشأأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأأروفات هي الرئيسأأأأأأأأأأأأأية ا نفاق وبنو 
 . ولار( 128 200) التعاقدية والخدمات،  ولار(
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 الخدمات التعاقدية  

 نفس في هي،  ولار 128 200 وقدرها، 2020 لعاي التعاقدية للخدمات المقترحة الموار  124-رابعا
 المبلغ هةا أن إ  الاستشارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات وتشير. 2019 لعاي المرصو  الاعتما  مستوى

 للخبراء المقأأدمأة الأدعم والخأدمأات الشأأأأأأأأأأأأأأأبكي والبأأث الخأارجيأأة بالطبأأاعأة المتعلقأأة الاحتيأأاجأات سأأأأأأأأأأأأأأأيغطي
 في الهيئة حصة ع  فضلا، المعدات وسائر للمكاتب ا لي التشغيل معدات وبصيانة،  ولار( 33 000)

 ننه اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند.  ولار( 95 200) مركزيا المقدمة البيانات تجهيز خدمات تكاليم
 عليهأأأأأا الموافق الاعتمأأأأأا ات مجموع م   ولار 5 300 سأأأأأأأأأأأأأأأوى ينفق لم، 2019 مأأأأأايو/أيار 31 حتى
 اللجنةةةةة توصةةةةةةةةةةةي، 2019 عةةةةام في الإنفةةةةاق نمط إلى وبالنظر.  ولار( 128 200) 2019 لعأأأأأاي

، المائة في 3 بنسبة 2020 لعام التعاقدية الخدمات بند إطار في المق  ة الموارد بتخفيض الاستشارية
 .دولارا 3 850 بمبلغ أو
 

 السفر  
فيما يتعلق بالامتثال لسأأأياسأأأة الحجز المسأأأبق لتةاكر السأأأفر الجوي، يشأأأير مقترح الميزانية إ  أنه  125-رابعا

في المائة م  تةاكر السأأفر الجوي قبل موعد السأأفر نسأأبوعين على الأقل، وأنه  90، تم شأأراء 2018في عاي 
وعند الاسأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأار،  .2020و  2019في المائة في عامي  100م  المقرر أن يبلغ معدل الامتثال نسأأأأأأأأأأبة 

في المائة تحقق م  خلال التخطيط المسأأأأبق للسأأأأفر  90أبلغت اللجنة الاسأأأأتشأأأأارية نن معدل الامتثال البالغ 
خلال إعدا  خطة العمل السأأأأنوية لكل شأأأأعبة. أما الاسأأأأتثناءات م  سأأأأياسأأأأة الشأأأأراء المسأأأأبق لتةاكر السأأأأفر 

إنها تتطلب موافقة خاصأأأأأأأأأأأأأأأة م  أجل الحد م  الجوي فعا ة ما تندرج خارج نطاق خطط العمل، وبالتالي ف
وفي  ين تر ب اللجنة الاسةةةتشةةةارية بارتفاع معدل امتثال هيئة الأمم المتحدة للمرأة لسةةةياسةةةة حدوثها. 

الحجز المسةةةبق لتذاكر السةةةفر الجوي، فإنها تشةةةجع الهيئة على مواصةةةلة جهودها  صةةةوص هذه المسةةة لة 
  .لى النهج الذي تتبعه في هذا الصددوإطلاع إدارات الأمانة العامة وملاتبها ع

 
 الخبراء الاستشاريون  

 الاسأأأأتشأأأأاريين للخبراء المقترحة الموار  أن إ  الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات تشأأأأير 126-رابعا
 لمدى تقييم  جراء 1 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 11 000 قدر  مبلغا تشأأأأأأأأأأأأأأأمل  ولارا( 53 840)

 خطة واسأأأأأأأتعراض متابعة إطار في المرأة وتمكين الجنسأأأأأأأين بين بالمسأأأأأأأاواة الدولية الحكومية الكيانات اهتماي
 عمل ومنهاج إعلان تنفية وتقييم استعراض إ  بالنظر ننه اللجنة أبلغت، الاستفسار وعند. 2030 عاي

 الشاملة للاستعراةات تجميعي موجز بإعدا  للمرأة المتحدة الأمم هيئة ستقوي، 2020 لعاي المقرر بيجين
 إ  المقدمة للمسأأا ات تقييم إجراء أيضأأا المطلوب وم . الوطح الصأأعيد على الأعضأأاء الدول أجرتها التي

 هيئة نن اللجنة وأبلغت. جنسأأأأاني منظور م  المسأأأأتدامة بالتنمية المعح المسأأأأتوى الرفيع السأأأأياسأأأأي المنتدى
 بين القأأائمأأة الصأأأأأأأأأأأأأأألات لعرض إةأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأة متخصأأأأأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأأأأأأة فنيأأة خبرات إ  تحتأأاج للمرأة المتحأأدة الأمم
 . العمليتين هاتين
 م ، 2 الفرعي البرنامج إطار في،  ولار 30 100 قدر  مبلغا أيضأأأأأا المقترحة الموار  وتشأأأأأمل 127-رابعا
 التحضير إطار في الأولوية قي الموةأوع بشأ ن الخبراء فريق لاجتماع أسأاسأية معلومات ورقات إعدا  أجل
 باحثين تكليم تعتزي الهيئة نن اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند. المرأة وةأأع للجنة والسأأتين الرابعة للدورة
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 الحاسمة الاهتماي مجالات بشأأأأ ن الهيئة موظفي معارا تكململ أسأأأأاسأأأأية معلومات ورقات عدة بإعدا  كبار
 الاسةةةةةةةةةتعانة إلى بالحاجة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة تع ف ين  وفي. بيجين عمل منهاج بتنفية يتعلق فيما

 قدراتها تطوير على للمرأة المتحدة الأمم هيئة تشةةةجع فإنها، المتخصةةةصةةةة الأنشةةةطة في خارجية  يات
 .(أعلاه، 104-101 الفقرات، الأول الفصل أيضا )انظر المستطاع قدر عليها والاعتماد الداخلية

أعلاه، بالموافقة  124-الاسةةتشةةارية، رهنا بتوصةةيتها الواردة في الفقرة رابعاتوصةةي اللجنة  128-رابعا
 على مق  ات الأمين العام  صوص الموارد غر المتصلة بالوظائف.
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 الخامس الجزء  
 التنمية لأغراض الإقليمي التعاون  

 
 18 الباب  
 أفريقيا في والاجتماعية الاقتصادية التنمية  

 
 ألف 18 الباب  
 أفريقيا في الإقليمية اللجنة  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

 )أ( ولار 162 279 700 جيم(-ألم 73/280

  ولار 69 355 400 2018نفقات عاي 
  ولار 83 152 700 (ب)2019اعتما ات عاي 

  ولار 81 816 300 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 24 182 200 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

ألم  18 ولار، يتعلق بالبأأاب  164 308 700بمبلغ  18جزء م  الاعتمأأا ات المنقحأأة المعتمأأدة للبأأاب  )أ( 
 .)قدمه الأمين العاي(

 (A/74/6 (Sect. 18)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (ب) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقدار  ما 2020 لعاي ألم 18 للباب العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 1-خامسا
 1 336 400 قدر  صأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 81 816 300
 العأأأاي الأمين تقرير في إليأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأاي المقرر بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 1.6 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 18)) ،أعلا ((، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 15-18 الجدول. 
 :التالية العوامل إ  فيالصا الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 2-خامسا

 الموار  وتشأأأمل،  ولار 867 900 قدر  صأأأافيا انخفاةأأأا يعكس مما، الفنية التعديلات )أ( 
 المتكررة غير الاحتياجات بإلغاء المتعلقة، البرامج  عم إطار في  ولار( 964 500) بالوظائم المتعلقة غير

 م  الاحتيأأاجأأات في ثايا ة تقأأابلأأه، )أ(( 185-18 الفقرة ،A/74/6 (Sect. 18)) أفريقيأأا قأأاعأأة لتجأأديأأد
 والشأأأأأأأأؤون الخاص القطاع وتنمية، 3 الفرعي البرنامج إطار في  ولار( 96 600) بالوظائم المتعلقة الموار 
 2019 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا 5-ا برتبة المعتمدة للوظائم الكاملة بالتكلفة المتعلقة، المالية
 ؛)أ(( 152-18 الفقرة، نفسه )المرجع

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
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 ولار في الموار  غير  468 500التغييرات الأخرى، وهو ما يعكس نقصأأأانا صأأأافيا قدر   )ب( 
أن انخفاض الاحتياجات يعزى إ  تبسأأيط وعند الاسأأتفسأأار، أبلغت اللجنة الاسأأتشأأارية  المتعلقة بالوظائم.

 الخدمات والمكاسب ا نتاجية في مجالات التدريب، وخدمات الصيانة، واستهلاك اللواثاي والطباعة.
 الوظائم يلخا الةي، 1-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 3-خامسا
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة المعتمأأدة
 .2020 عاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول

 
 1-خامسا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 2-ا 27، 3-ا 76، 4-ا 69، 5-ا 43، 1-مأأد 15، 2-مأأد 2و أ ع،  1 535 2019-2018الموار  المعتمدة للفترة 
 ر ي  287ي ا و،  15

، 2-ا 27، 3-ا 76، 4-ا 69، 5-ا 43، 1-مأأد 15، 2-مأأد 2و أ ع،  1 535 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي  287ي ا و،  15

 )أ يس أبابا( 2البرنامج الفرعي م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ   5-ا 1 - نقل وظائم ) اخل القسم( 
 إ   عم البرامج )أ يس أبابا( 5م  البرنامج الفرعي  3-ا 1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي 49ي ا و،  10، 3-ا 13، 5-ا 3، 1-مد 1 76 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

 الفئة م  وظيفة 233 منها، ألم 18 للباب وظيفة 535 اسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار العاي الأمين يقترح 4-خامسا
 نقل قلك ويعكس، طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 302 و العليا والفئات الفنية

 الثأأأاني المرفق في، ألم 18 البأأأأاب إطأأأأار في بالوظأأأأائم المتعلقأأأأة المقترحأأأأة التغييرات موجز وير . وظيفتين
 . المقترحة للميزانية

 
 الوظائم الشاغرة   

، بلغ عد  2019أيار/مايو  31عند الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية ننه حتى  5-خامسا
، 1-مد 3، 2-مد 1وظيفة م  الفئة الفنية والفئات العليا ) 36وظيفة، تشأأأأأأأأأأأأأمل  52الوظائم الشأأأأأأأأأأأأأاغرة 

فئة الخدمات العامة والفئات المتصأأأأأأأأأأألة  وظيفة م  16( و 2-ا 4و  3-ا 13، 4-ا 10، 5-ا 5
م  الرتبة  3و  3-ا 3وظائم ) 6م  الرتبة المحلية(، وتشأأأأأأأأأمل  15وظيفة وطنية م  الفئة الفنية و  1طا )

المحلية( ظلت شأأأأاغرة لأكثر م  سأأأأنتين. وبناء على طلب اللجنة، تم تزويدها بمعلومات مسأأأأتكملة ع  حالة 
  يلة، وأشير إ  أنه تم شغل وظيفتين واستكمال الوظائم الأربع المتبقية.الوظائم الست الشاغرة منة فترة طو 

 في نظرها عند، العامة الجمعية إلى العام الأمين يقدم أن الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة وتأمل 6-خامسا
 أعلاه المةةذكورة الوظةةائف  ةةالةةة عن المعلومةةات من مزيةةدا، 2020 لعةةام المق  ةةة الية يةةة الميزانيةةة
 موظفين اسةةةتقدام عملية تُسةةةتلمل أن اللجنة وتتوقع. بها الا تفاظ والمق   طويلة ف ة منذ الشةةةاغرة
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 في الشأأأأأأاغرة الوظائم مسأأأأأأ لة اللجنة وتناقش .السةةةةرعة وجه على ذكرها المتقدم الوظائف جميع لشةةةة ل
 .أعلا  94-90 الفقرات، الأول الفصل

 
  بدل الوظيفة الخاص  

 شأأأأأأغلت، 2019 أيار/مايو 31 حتى أنه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 7-خامسا
 في بما، خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل م  (3-ا 4 و 4-ا 1 و 1-مد 1) وظائم سأأأأأأأأأأأأأأأت
 موظفين استقدام يلتمل أن الاستشارية اللجنة وتتوقع. واحدة سنة م  أكثر منة شغلتا وظيفتان قلك
. خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل من طويلة لف ات المشةةةةةةةة ولة للوظائف الت خر من مزيد دون

 . أعلا  94-90 الفقرات، الأول الفصل في أيضا الخاص الوظيفة بدل استخداي اللجنة وتناقش
 الموارد بشةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةي 8-خامسا
  .بالوظائف المتعلقة

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  أن إ  المقترحأأة الميزانيأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأير 9-خامسا
 المائة( في 4.6)  ولار 1 433 000 قدر  صأأافيا انخفاةأأا تعكس وهي،  ولار 29 355 600 قدر  ما

 التقنيأأة التعأأديلات إطأأار في  ولار 964 500 وتشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل، 2019 لعأأاي المخصأأأأأأأأأأأأأأأا بالاعتمأأا  مقأأارنأأة
 .(15-18 الجدول، نفسه )المرجع الأخرى التغيرات إطار في  ولار 468 500 و

 التقنية التغييرات إطار في الانخفاض فإن، أعلا  )أ( 2-خامسا الفقرة في المبين النحو على 10-خامسا
، الاسأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأار وعند  ولار( 964 500) أفريقيا قاعة لتجديد المتكررة غير الاحتياجات إلغاء إ  يرجع
 يعكس بالوظائم المتعلقة غير الموار  في  ولار 468 500 البالغ الانخفاض أن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت
، الخدمات لترشأأأأأأأأأأأأأأأيد نتيجة والموا  واللواثاي العامة التشأأأأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأأأأروفات بند تحت الاحتياجات انخفاض
 في والسأأأأأأأأأأأأفر الخبراء بند تحت الاعتما ات وانخفاض الاسأأأأأأأأأأأأتهلاكية ا مدا ات م  الاحتياجات وانخفاض

 والاتصأأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا اسأأأأأأأأأأتخداي وترشأأأأأأأأأأيد اسأأأأأأأأأأتعراض إ  جزئيا يعزى ما وهو، رسمية مهاي
 م  الاحتيأأاجأأات اضانخفأأ نن كأأةلأأك  اللجنأأة وأبلغأأت .بالفيأأديو التأأداول طريق ع  المؤتمرات وخأأدمأأات

 ع ، التدريب وإعا ة التدريب خدمات تبسأأأأأأأأأأأأأأأيط )أ(: يلي ما بفعل تحقق بالوظائم المتعلقة غير الموار 
 وتخفيض )ب( ؛والتخطيط الاقتصا ية للتنمية الأفريقي المعهد لدى المتاحة الخدمات استخداي ثايا ة طريق
 ؛الاسأأأأأأأتهلاكية اللواثاي اسأأأأأأأتهلاك م  والحد والمعدات الأثاث صأأأأأأأيانة وتحسأأأأأأأين )ج( ؛المباني صأأأأأأأيانة فترات
 خدمات م  الأفضأأأأأأأأل والاسأأأأأأأأتفا ة الطباعة م  ا قلال تتيح التي، ا لكترونية العمليات إ  والتحول ) (

 .لأفريقيا الاقتصا ية اللجنة لدى المتاحة الطباعة
 غر الموارد بشةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةي 11-خامسا
 .بالوظائف المتعلقة
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 عامة وتوصيات تعليقات  
  التقيد بسياسة حجز تةاكر السفر بالطائرة مقدما  

 المقترحة الميزانية تشأأأير، مقدما بالطائرة السأأأفر تةاكر حجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق وفيما 12-خامسا
 السأأأأأأأأفر بدء م  الأقل على أسأأأأأأأأبوعين قبل الطيران تةاكر شأأأأأأأأراء تم، فقط المائة في 17 2018 في أنه إ 

 الامتثال معدل انخفاض أن الاستشارية اللجنة أبلغت، الاستفسار وعند (18.20 الجدول، نفسه )المرجع
 المسأأأتوى الرفيعة الاجتماعات انعقا  موعد تأكيد في الت خر إ  جزئيا يعزى لأفريقيا الاقتصأأأا ية اللجنة في
 أيضأأأا الأحيان م  كثير  في تقدي لم الاسأأأتشأأأارية بالخدمات المتعلقة الطلبات وأن، الأعضأأأاء الدول قبل م 
 لأفريقيا الاقتصا ية اللجنة تعتزي الامتثال تحسين أجل م  أنه أيضا اللجنة وأبلغت. الأخيرة اللحظة في إلا

 في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةتشةةارية اللجنة وتشةةر. الأعضأأاء الدول مع اتصأأالاتها تحسأأين
. المسةةبق الشةةراء بسةةياسةةة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةبات من عدد

 السةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر
 الاقتصةةةةةادية اللجنة أن اللجنة تلا ظ وبينما. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةةا )انظر أفضةةةةةل بصةةةةةورة
 خطط وضةةةةةةةةةةةع ينب ي أنةةه ترى فةةإنهةةا، 2020 و 2019 لعةةامي طمو ةةة أهةةدافةةا    ةةددت لأفريقيةةا

 عن معلومات يدرج سةةةةةوف العام الأمين أن في وتثق الأهداف هذه لتحقيق ملموسةةةةةة واسةةةةة اتيجيات
وتقدم اللجنة مزيدا من التعليقات على السةةةةةةةةةةةفر في مهام  .الميزانية عن المقبل تقريره في الخطط هذه

 أعلاه. 100-98رسمية في الفصل الأول، الفقرات 
 

  المعهد الأفريقي للتنمية الاقتصا ية والتخطيط  
 الاقتصأأأأأأأأا ية للتنمية الأفريقي دالمعه نن الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار عند 13-خامسا

 كان،  1962 عاي في العامة الجمعية أنشأأأأ ته، لأفريقيا الاقتصأأأأا ية للجنة تابعة فرعية هيئة وهو، والتخطيط
 اللجنة في بالتدريب المعح الجهاثا ويشأأكل، والتخطيط الاقتصأأا ية التنمية، 8 الفرعي البرنامج ع  مسأأؤولا

 لخمم العا ية الميزانية تشأأأأأأأمل للتمويل الرئيسأأأأأأأية مصأأأأأأأا ر  نن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبلغت .لأفريقيا الاقتصأأأأأأأا ية
 خلال م   اخليا المتولدة والأموال؛ المعهد في الأعضأأأاء الأفريقية للدول السأأأنوية المقررة والأنصأأأبة؛ المتحدة
 تدريب لأنشأأأأأأطة الأخرى ا قليمية للجان الفرعية البرامج إطار في المخصأأأأأأصأأأأأأة والموار ؛ الدراسأأأأأأية الرسأأأأأأوي
 تسأأأأأأأأوية المعهد في الأعضأأأأأأأأاء الأفريقية الدول إ  طلُب، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأافة. المعهد طا يضأأأأأأأأطلع محد ة

 للمعهد المقررة السأأأأأأأنوية اشأأأأأأأتراكاتها سأأأأأأأدا  أجل م  فورا  ولار( مليون 17.8) المسأأأأأأأد ة غير اشأأأأأأأتراكاتها
 . انتظاما أكثر بصورة السنة( في  ولار مليون 1 358)

 الأفريقية الدول م  الوار  الطلب تلبية أجل م  أنه أيضأأأأأأأأأأا الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة وأبلغت 14-خامسا
 ا جراءات اتخاق والمعهد لأفريقيا الاقتصأأأأأأأأا ية اللجنة تزمع، الكافية الموار  له توفر نن المعهد في الأعضأأأأأأأأاء

 ع  الأفريقية الأعضأأأأأأأأأاء الدول م  المت خرة المبالغ اسأأأأأأأأأتعا ة إ  الرامية المعهد جهو  مضأأأأأأأأأاعفة )أ(: التالية
 وسأأائط في التواجد خلال م  المعهد على الأةأأواء م  مزيد وتسأأليط )ب( ؛التةكيرية الرسأأائل ثايا ة طريق

 الحكوميين المسؤولين كبار  م  وغيرهم الأفريقيين والسفراء الوثاراء مع المستوى الرفيعة والاجتماعات ا علاي
 للجنة التنفيةي الأمين طا يقوي التي الدعاية أنشأأأأأأأأأأأأأأأطة وثايا ة )ج( ؛فيه الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء الأفريقية ولالد م 

 للفترة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأة خطتأأه إطأأار وفي، قلأأك إ  وبا ةأأأأأأأأأأأأأأأأافأأة .المعهأأد لأعمأأال لأفريقيأأا الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة
 لتعبئة الأهداا المحد ة المبا رات طريق ع  تمويله مصأأأأأأأأا ر تنويع مواصأأأأأأأألة المعهد يعتزي، 2019-2023

https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
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 اللجنة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةجع .تامة بصأأأأأأأأأورة الاسأأأأأأأأأتراتيجية أهدافه وتحقيق تمويل طدا الموار 
 واثقة وهي المعهد لتمويل اللازمة الموارد تعبئة إلى الرامية جهودها مواصةةةةلة على لأفريقيا الاقتصةةةةادية

 .المقبل الميزانية مشروع في المحرز التقدم عن مستلملة معلومات سيقدم العام الأمين أن من
 

 التنسيق والتعاون بين اللجان ا قليمية  
 مواصلة على الإقليمية اللجان تشةجع بأن العامة الجمعية الاسةتشةارية اللجنة وتوصةي 15-خامسا
 من تطلب وأن، المقيمين المنسةةةةةةةةةقين نظام ومع بينها فيما والتنسةةةةةةةةةيق التعاون تعزيز إلى الرامية الجهود
 وإيازات أنشةةةةةةةةةةةطة أي عن مسةةةةةةةةةةةتلملة معلومات المقبل الميزانية مشةةةةةةةةةةةروع في يدرج أن العام الأمين
  .صلة ذات
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 باء 18 الباب  
 نيويورك في الإقليمية اللجان ملتب  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

 )أ( ولار 2 029 000 جيم(-ألم 73/280

  ولار 908 200 2018نفقات عاي 
  ولار 1 024 000 (ب)2019اعتما ات عاي 

  ولار 1 042 500 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 باء 18 ولار، يتعلق بالبأأأاب  164 308 700بمبلغ  18جزء م  الاعتمأأأا ات المنقحأأأة المعتمأأأدة للبأأأاب  )أ( 
 .)قدمه الأمين العاي(

 (A/74/6 (Sect. 18)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (ب) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقدار  ما 2020 لعاي باء 18 للباب العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 16-خامسا
،  ولار 18 500 قدر  صأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 1 042 500
 العأأأأأأاي الأمين تقرير في إليأأأأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأأأأاي المقرر بالاعتمأأأأأأا  مقأأأأأأارنأأأأأأة  ، المأأأأأأائأأأأأأة في 1.8 أو
(A/74/6 (Sect. 18)) ،أعلا (، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 37-18 الجدول. 

 قأأدرهأأا ثايا ة يعكس ممأأا، أخرى تغييرات إ  الصأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأة الزيا ة تلأأك العأأاي الأمين ويعزو 17-خامسا
 اللجان مكتب مدير وظيفة تصأأأأأأأنيم إعا ة باقتراح المتصأأأأأأألة بالوظائم المتعلقة الموار  في  ولار 18 500

  .(200 الفقرة، A/74/6 (Sect. 18)) 2-مد الرتبة مستوى إ  (1-)مد بنيويورك ا قليمية
 الوظائم يلخا الةي، 2-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 18-خامسا
 . 2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة العا ية الميزانية م  الممولة المعتمدة

 
 2-خامسا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 خ ع )ر أ( 2، و 3-ا 1، 4-ا 1، 5-ا 1، 1-مد 1 6 2019الموار  المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 2، و 3-ا 1، 4-ا 1، 5-ا 1، 2-مد 1 6 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 )مكتب اللجان ا قليمية في نيويورك( 2-إ  مد 1-مد 1 - إعا ة تصنيم 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2018)
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 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  
 الفئة م  وظائم أربع منها، باء 18 للباب وظائم سأأأأأأأأأأأأت اسأأأأأأأأأأأأتمرار العاي الأمين يقترح 19-خامسا
 تصأأنيم إعا ة قلك ويعكس، طا المتصأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  ووظيفتان العليا والفئات الفنية
 . واحدة وظيفة

 
 إعا ة تصنيم   

 رتبة م  بنيويورك ا قليمية اللجان مكتب مدير وظيفة تصأأأأأأأأأأنيم إعا ة العاي الأمين يقترح 20-خامسا
 رتبة رفع، أمور جملة في، شأأأأ نها م  المقترحة الترقية أن إ  المقترحة الميزانية تشأأأأير. 2-مد رتبة إ  (1-)مد
 للمدير والسأأأأأأأأماح، المتحدة الأمم منظومة في المسأأأأأأأأؤولين وكبار الأعضأأأأأأأأاء الدول مع المناقشأأأأأأأأات في المدير

 صنع وآليات عمليات وفي الوكالات بين المشتركة والهيئات الدولية الحكومية الهيئات مداولات في بالمشاركة
 وتشمل (200-18 الفقرة، نفسه )المرجع مساعد عاي أمين برتبة كبير  حد إ  فيها التمثيل حيث، القرار

 الدول مع كمحاور  المدير  ور يوةأأأأأأأأأأأأأح بيانيا رسما الاسأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات
 أي رتبة اسةةتخدام إوز لا أنه الاسةةتشةةارية اللجنة وترى. المتحدة الأمم منظومة في والمسأأؤولين الأعضأأاء

 .الوظيفة تلك بمهام الصلة ذات الاجتماعات في المشاركة من شاغلها لاستبعاد كمير  معينة وظيفة
وأبُلغت اللجنة الاسأأأتشأأأارية أن إعا ة التصأأأنيم ترمي إ  تمكين المدير م  الاةأأأطلاع بدور  21-خامسا

 2030المحاور، مع مراعاة الحاجة إ  تحسأأأأأأأأأأين إ ماج الأبعا  ا قليمية للتنمية للإسأأأأأأأأأأراع في تنفية خطة عاي 
تكون أكثر اسأأأتباقية في  وتعزيز متابعتها. كما سأأأتتيح إعا ة التصأأأنيم للجان ا قليمية، م  خلال المدير، أن

قيا ة  مج الأبعا  ا قليمية في ا ليات العالمية الرفيعة المسأأأأتوى المشأأأأتركة بين الوكالات. با ةأأأأافة إ  قلك، 
ونظرا  لأ وار المدير بصأأأأأأأأأأأأأأفته منظما لشأأأأأأأأأأأأأأبكات التنسأأأأأأأأأأأأأأيق المختلفة، فضأأأأأأأأأأأأأألا  ع  مجموعة النواب، وك مين 

ليمية، فإن إعا ة تصأأأأأأأأنيم الوظيفة سأأأأأأأأتمك  م  تعميق التنسأأأأأأأأيق لاجتماعات الأمناء التنفيةيين للجان ا ق
والتعاون الموةوعي بين اللجان ا قليمية. وأبُلغت اللجنة كةلك، عند الاستفسار، أن اقتراح إعا ة التصنيم 
ها يعكس طلبا  م  الأمناء التنفيةيين لجميع اللجان ا قليمية الخمس نن يقوي محاور م  الرتبة المناسأأأأبة بتمثيل

 على المستوى العالمي، طدا الاستفا ة م  المداولات السياساتية العالمية وصنع السياسات. 
 بين فيما والتنسةةةةةةيق التعاون أهمية على باسةةةةةةتمرار الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة شةةةةةةددت وقد 22-خامسا
 على بالموافقة الصةةةةدد هذا في وتوصةةةةي، المتحدة الأمم منظومة كياةت  مع وكذلك، الإقليمية اللجان
 1-مد الرتبة من نيويورك في الإقليمية اللجان ملتب مدير وظيفة تصنيف بإعادة العام الأمين اق ا 

 .2-مد الرتبة إلى
 المتعلقة الموارد بشةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةتشةةةارية اللجنة توصةةةي 23-خامسا

 .بها المتعلقة وغر بالوظائف
  



 A/74/7 

 

19-13686 152/305 

 

 19 الباب  
 الهادئ والمحيط آسيا في والاجتماعية الاقتصادية التنمية  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

  ولار 105 246 900 جيم(-ألم 73/280

  ولار 52 117 500 2018نفقات عاي 
  ولار 53 274 400 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 51 714 000 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 21 149 600 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

التكأأاليم(، )أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 19)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 19 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 24-خامسا
 1 560 400 قدر  صأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 51 714 000
 العأأأاي الأمين تقرير في إليأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأاي المقرر بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 2.9 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 19)) ،أعلا (، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 15-19 الجدول . 
 :التالية العوامل إ  افيالص الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 25-خامسا

 المتعلقة غير الموار  في  ولار 1 082 300 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأا وتعكس، الفنية التعديلات )أ( 
 عليها وافقت التي، البرنامجي الدعم إطار في، المتكررة غير الاحتياجات بإلغاء أسأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأا يتعلق، بالوظائم
 لجعلها للمباني التقويمي التعديل بمشأأأأأأروع يتعلق فيما ألم 73/279 قرارها في 2019 لعاي العامة الجمعية
 والاجتماعية الاقتصأأا ية اللجنة في الصأألاحية المنتهية التجهيزات واسأأتبدال الزلاثال مقاومة لمعايير مسأأتوفية
 ؛)أ(( 222-19 الفقرة، (A/74/6 (Sect. 19)) الها ئ والمحيط  سيا

 وتشأأأأأأأأأأأأأأأمل،  ولار 478 100 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأأافيا نقصأأأأأأأأأأأأأأأأانا وتعكس، الأخرى التغييرات )ب( 
 .مبالوظأأائ المتعلقأأأة غير الموار  في  ولار 203 500 و بالوظأأأائم المتعلقأأأة الموار  في  ولار 274 600
 أن اللجنة أبلغت، الأخرى التغييرات تلك بشأأأ ن تفاصأأأيل على الحصأأأول الاسأأأتشأأأارية اللجنة لطلب وتلبية  

 انخفأأأاض وأن العمليأأأات وتبسأأأأأأأأأأأأأأأيط العمأأأل توثايع بإعأأأا ة يتعلق بالوظأأأائم المتعلقأأأة الموار  في الانخفأأأاض
 السأأأأأأأأأأأأأاعات في التعديلات ‘1’ :إ  رئيسأأأأأأأأأأأأأية بصأأأأأأأأأأأأأورة يعُزى بالوظائم المتعلقة غير للموار  الاحتياجات
 ؛سأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأة لمأأدة النور إطفأأاء يجري حيأأث، اليومي الغأأداء وقأأت أثنأأاء الأرض سأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأة وتنفيأأة العمليأأاتيأأة

 م  المزيد وإجراء، المتعاقدون يقدمها التي الخدمات منهجية على تغييرات وإ خال، النظم وتحسأأأأأأأأأأأأأأأين ‘2’
 لتوفير جديد عقد وإبراي ‘3’ ؛المنظمة  اخل اللافتات وطباعة، الداخلية الموار  باسأأأتخداي الصأأأيانة أعمال

 الأثاث قطع لاستبدال التقشم بإجراءات ويلتزي المعدات يوفر الةي المتعاقد مع والمقهى المطاعم خدمات
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 تكليم خلال م  الطبأأاعأأة بلواثاي المتعلقأأة الاحتيأأاجأأات وتخفيض ‘4’ ؛فقط الأ يأأة البأأالغأأة والتجهيزات
 .الطلب عند الطباعة خدمات بتوفير واحد مزو 

 الوظائم يلخا الةي، 3-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، طلبها على وبناء 26-خامسا
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة المعتمأأدة
 .2020 عاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول

 
 3-خامسا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 2-ا 33، 3-ا 52، 4-ا 64، 5-ا 35، 1-مد 15، 2-مد 2و أ ع،  1 419 2019-2018الموار  المعتمدة للفترة 
 ر ي  214ي ا، و  3

، 2-ا 32، 3-ا 52، 4-ا 63، 5-ا 35، 1-مد 15، 2-مد 2و أ ع،  1 417 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 214ي ا و، و  3

 ) عم البرامج، بانكوك( 4-ا 1 (2) إلغاء الوظائم 
 البرامج، بانكوك() عم  2-ا 1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي  64ي ا و، و5 ، 2/1-ا 2، 3-ا 17 ،4-ا 17 ،5-ا 4 ،1-مد 3 112 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

 الفنية الفئة م  وظيفة 200 منها، 19 للباب وظيفة 417 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 27-خامسا
 صأأافيا انخفاةأأا قلك ويعكس، طا المتصأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 217 و العليا والفئات
 المتعلقة المقترحة التغييرات موجز وير . (2-ا 1 و 4-ا 1) إلغاؤها المقترح الوظائم م  وظيفتان قدر 

 . المقترحة للميزانية الثاني المرفق في 19 الباب إطار في بالوظائم
 

 إلغاء الوظائم  
 خدمات قسأأأأأأأأأأأأأأأم في إلغاؤها يقترح (4-)ا الفرنسأأأأأأأأأأأأأأأية اللغة وحدة لرئيس واحدة وظيفة 28-خامسا
 تبسأأأأأأأأأأأأأأيط يعكس المقترح ا لغاء أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأأأأأأأأير. البرامج  عم إطار في، والوثائق المؤتمرات
. الثأأاني( والمرفق )ب( 222-19، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع الفرعيأأة البرامج  اخأأل العمأأل توثايع وإعأأا ة العمليأأات
 تعدد أهمية على شةةةةةةددت، 71/328 قرارها في العامة الجمعية أن إلى الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةر
 لها يلون لن أعلاه المذكورة الوظائف إل اء أن من ثقة على وهي، المتحدة الأمم أنشةةةةةةةةةةةطة في الل ات

 ثقة على واللجنة. والوثائق المؤتمرات خدمات قسةةةةةةةةةةةم من المتوقعة والنواتج الولايات تنفيذ على تأثر
 الميزانية في نظرها عند المسةة لة هذه عن المعلومات من بمزيد الجمعية سةةيزو ِّد العام الأمين أن من أيضةةا

 .2020 لعام المق  ة الية ية
. البرامج  عم إطار في إلغاؤها يقترح (2-)ا البرامج   ارة معاون لموظم واحدة وظيفة 29-خامسا
 البرامج  اخل العمل توثايع وإعا ة العمليات تبسأأأأأأيط يعكس المقترح ا لغاء أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأير
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 اقتراح على أخرى تعليقات الاسأأأأأتشأأأأأارية وللجنة. الثاني( والمرفق )ب( 222-19، نفسأأأأأه )المرجع الفرعية
 . أعلا ، 88-83 الفقرات، الأول الفصل في 2-ا الرتبة م  وظائم إلغاء
 

  الوظائم الشاغرة  
 عد  بلغ، 2019 أيار/مايو 31 في ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار وعند 30-خامسا
، 5-ا 2، 1-مد 1) العليا والفئات الفنية الفئة م  وظيفة 12 منها، وظيفة 21 الشأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم

 شأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم م  أي تظأل ولم. المحليأة الرتبأة م  وظائم 9 و (2-ا 6 و، 3-ا 1، 4-ا 2
 . سنتين م  لأكثر

 
  بدل الوظيفة الخاص  

 تسع شغلت، 2019 أيار/مايو 31 حتى أنه الاستشارية اللجنة أبُلغت، الاستفسار عند 31-خامسا
 يتلقون موظفين قبل م  الرئيسأأأأية(( العامة)الرتبة الخدمات فئة م  3 و، 3-ا 3 و، 5-ا 1) وظائم
 اللجنة وتتوقع. واحأأدة سأأأأأأأأأأأأأأأنأأة م  أكثر منأأة شأأأأأأأأأأأأأأأغلأأت واحأأدة وظيفأأة قلأأك في بمأأا، خأأاص وظيفأأة بأأدل

 من طويلة لف ات المشةة ولة للوظائف الت خر من مزيد دون موظفين اسةةتقدام يلتمل أن الاسةةتشةةارية
 الفصأأأل في أيضأأأأا الخاص الوظيفة بدل اسأأأأتخداي اللجنة وتناقش. خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل
 .أعلا  94-90 الفقرات، الأول
 الرتبة من لوظائف المق   بالإل اء المتعلقة بتوصيتها رهنا، الاستشارية اللجنة وتوصي 32-خامسا

 العام الأمين مق  ات على بالموافقة، أعلاه، 88-83 الفقرات، الأول الفصةةةةةةةةةةةل في الواردة 2-ف
 .لذلك تبعا   بالوظائف متعلقة غر موارد أي تعديل وينب ي. بالوظائف المتعلقة الموارد بش ن

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  أن إ  المقترحأأة الميزانيأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأير 33-خامسا
 المائة( في 16.3)  ولار 1 285 800 قدر  صأأافيا انخفاةأأا تعكس وهي،  ولار 6 618 700 قدر  ما

 الفقرة في المبين النحو وعلى. (15-19 الجدول، نفسه )المرجع، 2019 لعاي المخصا بالاعتما  مقارنة
 ويعزى،  ولار( 1 082 300) الفنية التعديلات معظمه في الانخفاض يعكس، أعلا  )أ( 25-خامسأأأأأأأأأأا

 التعديل بمشأأأأأروع المتعلقة  ولار( 1 065 500) المتكررة غير الاحتياجات إلغاء إ  رئيسأأأأأية بصأأأأأورة قلك
 اللجنة في الصأأأألاحية المنتهية التجهيزات واسأأأأتبدال الزلاثال مقاومة لمعايير مسأأأأتوفية لجعلها للمباني التقويمي

 أيضأأأأا هناك وكان؛ )أ(( 222-19 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع الها ئ والمحيط  سأأأأيا والاجتماعية لاقتصأأأأا يةا
 . الأخرى التغييرات إطار في  ولار 203 500 قدر  انخفاض
 الموارد بشةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةي 34-خامسا

 .أعلاه 32-خامسا الفقرة في الواردة بتوصيتها رهنا، بالوظائف المتعلقة غر
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 عامة وتوصيات تعليقات  
  التقيد بسياسة حجز تةاكر السفر بالطائرة مقدما  

 إ  المقترحة الميزانية تشأأير، مقدما بالطائرة السأأفر تةاكر حجز بسأأياسأأة بالتقيد يتعلق فيما 35-خامسا
 على أسأأبوعين قبل بالطائرة السأأفر تةاكر م  فقط المائة في 39.7 سأأوى شأأراء يجر لم، 2018 عاي في أنه

 العامة الجمعية أن   إلى الاستشارية اللجنة وتشر (20-19 الجدول، نفسه )المرجع السفر بدء م  الأقل
 بسةةةياسةةةة الخاص للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةبات من عدد في، أعربت قد

 يملن التي المجالات في سةةةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةةبق الشةةةةراء
 . (16 الفقرة، A/73/779 أيضا )انظر أفضل بصورة السفر تنظيم فيها

 يرجع ما وهو، الامتثال معدل انخفاض أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند 36-خامسا
 تلقي في للت خر عرةأأأأأة كانوا  الةي ، الاجتماعات في المشأأأأأاركون سأأأأأيما ولا، الموظفين غير سأأأأأفر إ  جزئيا

 غير سأأأأأأأأفر تعقيدات ةأأأأأأأأوء وفي .الأعضأأأأأأأأاء والبلدان المعنية الجهات م  على الترشأأأأأأأأيحات على تأكيدات
  اخلية رئيسأأأأأأية أ اء مؤشأأأأأأرات الها ئ والمحيط  سأأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأأا ية اللجنة وةأأأأأأعت، الموظفين
بة المائة في 80 نسأأأأأأأأأأأأأأأبتها  إطار في، قلك على وعلاوة. الموظفين لغير المائة في 60 و للموظفين بالنسأأأأأأأأأأأأأأأ
 مكاتب تزويد، 2019 الثاني/يناير كانون  م  ابتداء سأأأيجري، الامتثال معدل تحسأأأين إ  الرامية جهو ها
 لتةاكر المسأأأأأأأبق الحجز سأأأأأأأياسأأأأأأأة أهداا اسأأأأأأأتوفت إقا تحققها أن يمك  التي الوفورات ع  ببيانات اللجنة
 امتثالها معدلات لتحسةةةةين اللجنة اعتمدته الذي النهج الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتلا ظ .بالطائرة السأأأأأفر
 توثيق سةةةةةيجري أنه من ثقة على وهي، بالطائرة السةةةةةفر لتذاكر المسةةةةةبق الحجز بسةةةةةياسةةةةةة يتعلق فيما

  .العامة للأمانة تابعة أخرى كياةت  مع وتبادلها المستفادة الدروس عن المعلومات
 

 ا  ارة البيئية  
 الفقرة في إليهأأا المشأأأأأأأأأأأأأأأأار البيئيأأة ا  ارة ممأأارسأأأأأأأأأأأأأأأأات ع  المعلومأأات م  المزيأأد طلأأب عنأأد 37-خامسا
 والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأا ية اللجنة تقارير أن الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، المقترحة الميزانية م  19-171

 وفقا أعدت قد والسأأأأأأأأأأأأأأأفر والعمليأات، بمرافقهأا المرتبطأة الانبعأاثات م  الحد ع  الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأأأأأأأيأا
 بغاثاات المتعلق البروتوكول إ  تسأأأأأأأأأأأأتند والتي، الدفيئة غاثاات ع  ا بلاغ بشأأأأأأأأأأأأ ن المتحدة الأمم لتعليمات
 البخار واسأأأأأأأأأأأأأأتخداي والتبريد، المباني في الكهرباء اسأأأأأأأأأأأأأأتخداي للبروتوكول التوجيهية المبا ئ وتغطي. الدفيئة

 قبل م  المعتمدة الميزانية إطار في الممول رسمية مهاي في والسأأأأفر، الرسمية المركبات أسأأأأطول وقو  واسأأأأتخداي
 قد اللجنة أن إ  اأيضأأأأأأأأأأ المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأأأأير برعاية( المتمتعين والمشأأأأأأأأأأاركين الموظفين م  )لكل اللجنة
 الحد 2020 عاي في تواصأأأأأل سأأأأأوا وأنها 2018 و 2017 عامي في عملياتها في المناخي الحيا  حققت

 وسيركز. والمراقبة المنهجية البيئية ا  ارة لضمان البيئية للإ ارة نظاي إنشاء خلال م  الكربونية بصمتها م 
 لجميع شاملة مس لة باعتبارها الموظفين وتوعية المستداي والسفر والميا  والنفايات الطاقة مسائل على النظاي

 الاقتصةةةةةةةةةةةادية اللجنة أ رزته الذي بالتقدم الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتر ب .المحد ة البيئية المسأأأأأأأأأأأأأأأائل
 وتشةةةةةةةةةةجع 2018 و 2017 عامي في المناخي الحياد تحقيق في الهادئ والمحيط لآسةةةةةةةةةةيا والاجتماعية

  .البيئية الإدارة ممارسات تعزيز مواصلة على اللجنة
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  التعاون والتنسيق بين اللجان ا قليمية  
 والتنسأأيق بالتعاون قامت ا قليمية اللجان أن الاسأأتشأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأتفسأأار عند 38-خامسا

 بأأدعم، التنفيأأةيين الأمنأأاء بين الأأدوريأأة الاجتمأأاعأأات )أ(: يلي مأأا قلأأك في بمأأا، ا ليأأات مختلم خلال م 
 في المنسأأأأأأأقة ا قليمية اللجان مسأأأأأأأا ة قبيل م  قضأأأأأأأايا لمناقشأأأأأأأة، نيويورك في ا قليمية اللجان مكتب م 

 ؛المسأأأأأأأأتدامة بالتنمية المعح المسأأأأأأأأتوى الرفيع السأأأأأأأأياسأأأأأأأأي المنتدى وفي التنمية تمويل بشأأأأأأأأ ن العالمية المنتديات
 قات المسائل بش ن الخمس ا قليمية اللجان في البرامج تخطيط رؤساء بين منتظمة مشاورات وإجراء )ب(

 الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة أن كةلك  اللجنة وأبُلغت .المقترحة البرنامجية الميزانية إعدا  مثل، المشأأأأأأأأأأأأأأأترك الاهتماي
 في موةأأأأأأأأأوعية مسأأأأأأأأأائل بشأأأأأأأأأ ن الأخرى ا قليمية اللجان مع تعاونت الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأيا والاجتماعية
 عملت، اللاتينية وأمريكا آسأأأأأيا شأأأأأرق بين التعاون منتدى سأأأأأياق في، المثال سأأأأأبيل فعلى .مختلفة سأأأأأياقات
 اسأأأأأأأتئماني صأأأأأأأندوق تصأأأأأأأميم على الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأأأا ية اللجنة مع اللجنة
 والتكنولوجيا والعلم ؛لاستثماروا التجارة مثل، المجالات م  طائفة في الأقاليمي التعاون تعزثا مشاريع لدعم

 أجل م  والخاص العاي القطاعين بين والشأأأأأأأأراكات العامة والسأأأأأأأأياسأأأأأأأأات ؛والنقل التحتية والبى ؛والابتكار
 اللجنة وعملت .الاجتماعي التماسأأأأأأأأك وتحسأأأأأأأأين، المسأأأأأأأأاواة عدي أوجه م  والحد ؛المسأأأأأأأأتداي النمو تحقيق

 التنمية أهداا رصأأأأأد على لأفريقيا الاقتصأأأأأا ية اللجنة مع الها ئ والمحيط  سأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأا ية
 جارية مشأأأأأاريع عدة سأأأأأياق في ا قليمية اللجان تعاونت، قلك إ  وبا ةأأأأأافة .عنها وا بلاغ المسأأأأأتدامة

 في ا قليمي التكامل مجال في الأ اء وتحسأأأأين والرصأأأأد القياس )أ(: بشأأأأ ن الأقاليمي التنمية بحسأأأأاب تتعلق
 الاقتصأأأأأأأأأأأا ية واللجنة آسأأأأأأأأأأأيا لغربي والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأا ية واللجنة لأفريقيا الاقتصأأأأأأأأأأأا ية اللجنة مناطق

 الاقتصأأأأأأأأأا ية اللجنة مع، انتقالية بمرحلة تمر التي والاقتصأأأأأأأأأا ات )ب( ؛الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأيا والاجتماعية
 وبرنامج ) ( ؛لأفريقيأأا الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة اللجنأأة مع، الجنسأأأأأأأأأأأأأأأأاني البعأأد قو الأأديموغرافي والعأأائأأد )ج( ؛لأوروبا

  .المناطق جميع ويغطي، والاجتماعية الاقتصا ية الشؤون إ ارة تقو   الةي والبيانات ا حصاءات
 الفضأأأائية التطبيقات بشأأأ ن الها ئ والمحيط آسأأأيا عمل خطة أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأير 39-خامسا
 م  واحأأدة هي (5-19 الفقرة، A/74/6 (Sect. 19)) (2030-2018) المسأأأأأأأأأأأأأأأتأأدامأأة التنميأأة لأغراض
 في المسأأأأأأأأأتدامة التنمية لأغراض الفضأأأأأأأأأائية بالتطبيقات المعح الثالث الوثااري المؤتمر عنها تمخض التي النتائج
 لتنفية ا قليمية الطريق خريطة مع تاي بشأأأكل العمل خطة تتوافق ،قلك على علاوة. الها ئ والمحيط آسأأأيا
 مخاطر إ ارة )أ(: التالية المواةأيعية المجالات في الها ئ والمحيط آسأيا في 2030 لعاي المسأتدامة التنمية خطة

؛ والطاقة )ه(؛ الاجتماعية والتنمية ) (؛ ا لكتروني والاتصال )ج(؛ الطبيعية الموار  وإ ارة )ب(؛ الكوارث
 الها ئ والمحيط  سيا والاجتماعية الاقتصا ية اللجنة أن إ  أيضا المقترحة الميزانية وتشير. المناخ وتغير )و(
 . مخصا فضائية تطبيقات برنامج تضع إقليمية لجنة أول هي

 في إليه المشأأأأار، آسأأأأيا وسأأأأط باقتصأأأأا ات المعح الخاص المتحدة الأمم ببرنامج يتعلق وفيما 40-خامسا
 الاقتصأأأا ية اللجنة أن، الاسأأأتفسأأأار عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، المقترحة الميزانية م  17-19 الفقرة
 للمنتديات مشتركة أمانة بمثابة تعملان كانتا  الها ئ والمحيط  سيا والاجتماعية الاقتصا ية واللجنة لأوروبا

 العاملة الأفرقة وغطت .1998 عاي في إنشأأائه منة الخاص للبرنامج المواةأأيعية العاملة والأفرقة الاقتصأأا ية
 الاقتصأأأأأا ية واللجنة الها ئ والمحيط  سأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأا ية اللجنة تدعمها التي الحالية المواةأأأأأيعية

 المواةأأأأأأيع، ا قليمية ناللجا بين القطاعي المسأأأأأأتوى على والتعاون التنسأأأأأأيق إ  تحتاج كانت  والتي، لأوروبا
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 ؛وا حصأأأأأأأأاءات ؛المعرفة على القائمة والتنمية ؛المسأأأأأأأأتدامة التنمية وأهداا الجنسأأأأأأأأين بين المسأأأأأأأأاواة: التالية
  ؛والبيئة، والطاقة، والميا  ؛والموصولية العابر والمرور، المستداي والنقل ؛والتجارة
 مواصلة على الإقليمية اللجان تشةجع بأن العامة الجمعية الاسةتشةارية اللجنة وتوصةي 41-خامسا
 من تطلب وأن، المقيمين المنسةةةةةةةةةقين نظام ومع بينها فيما والتنسةةةةةةةةةيق التعاون تعزيز إلى الرامية الجهود
 مشةةةةةةةةةةةروع في صةةةةةةةةةةةلة ذات وإيازات أنشةةةةةةةةةةةطة أي عن مسةةةةةةةةةةةتلملة معلومات يدرج أن العام الأمين
  .المقبل الميزانية
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 20 الباب  
 أوروبا في الاقتصادية التنمية  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

  ولار 63 683 400 جيم(-ألم 73/280

  ولار 34 180 600 2018نفقات عاي 
  ولار 31 973 300 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 31 712 100 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 21 418 900 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 20)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 20 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 42-خامسا
 261 200 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 31 712 100
 العأأأاي الأمين تقرير في إليأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأاي المقرر بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 0.8 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 20)) ،أعلا (، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 10-20 الجدول . 
 :التالية العوامل إ  الصافي الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 43-خامسا

 المتعلقأأأأة الموار  في  ولار 87 200 قأأأأدرهأأأأا ثايا ة يمثأأأأل مأأأأا وهو، الفنيأأأأة التعأأأأديلات )أ( 
 4-ا برتبأأة جأأديأأدة لوظيفأأة الكأأاملأأة بالتكلفأأة المتعلقأأة وا  ارة التنفيأأةي التوجيأأه بنأأد تحأأت بالوظأأائم
 الفقرة، A/74/6 (Sect. 20)) البرامج إ ارة وحأدة في 2019 الثأأاني/ينأاير كأانون  1 م  اعتبأأارا أنشأأأأأأأأأأأأأأأئأأت

 .أ نا ( 51-وخامسا 47-خامسا الفقرتين أيضا وانظر ؛الأول والمرفق )أ(( 20-113
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمل،  ولار 348 400 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأأافيا نقصأأأأأأأأأأأأأأأأانا وتعكس، الأخرى التغييرات )ب( 

 وعند. بالوظائم المتعلقة غير الموار  في  ولار 56 900 و بالوظائم المتعلقة الموار  في  ولار 291 500
 انخفاض يعكس النقصأأأأأأأأأأان أن الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الأخرى التغييرات توثايع ع  الاسأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأار
 مهاي في للسأأأأأأأأأأأأأأأفر وكةلك، 2020 لعاي المقررة العمل توثايع  عا ة نتيجة بالوظائم المتعلقة الاحتياجات

 .بالفيديو التداول استخداي ثايا ة بسبب وقلك، رسمية
 الوظائم يلخا الةي، 4-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، طلبها على وبناء 44-خامسا
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة المعتمأأدة
 .2020 عاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول

 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2020)


A/74/7 
 

 

159/305 19-13686 

 

 4-خامسا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 3-ا 36، و 4-ا 35، و 5-ا 23، و 1-مأأأد 8، و 2-مأأأد 1و أ ع، و  1 188 2019-2018الموار  المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ(  57خ ع )ر ر(، و  6، و 2-ا 21 و

، 3-ا 36، و 4-ا 35، و 5-ا 23، و 1-مأأأد 9، و 2-مأأأد 1و أ ع، و  1 186 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ(  56خ ع )ر ر(، و  5، و 2-ا 20 و

 )التوجيه التنفيةي وا  ارة( 1-مد 1 1 الوظائم الجديدة 
 م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ   عم البرامج )جنيم(  4-ا 1 - نقل وظائم ) اخل القسم( 
 (8)البرنامج الفرعي  2-ا 1 (3) إلغاء الوظائم 

 (2خ ع )ر ر( )البرنامج الفرعي  1
 (6خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 13، و 2-ا 2، 3-ا 21، 4-ا 9، 5-ا 1 46 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

 الفنية الفئة م  وظيفة 125 منها، 20 للباب وظيفة 186 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 45-خامسا
 قدر  صأأافيا نقصأأانا يعكس مما، الصأألة قات والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 61 و العليا والفئات
 وظائم لثلاث المقترح وا لغاء (1-)مد الخدمة لرئيس واحدة لوظيفة المقترح للإنشأأأأأأأأأأأأأأأاء نتيجة وظيفتان

. الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  1 و الرئيسأأأأأأأية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  1، 2-ا 1)
 . المقترحة للميزانية الثاني المرفق في 20 الباب إطار في بالوظائم المتعلقة المقترحة التغييرات موجز وير 
 

 الوظائم الجديدة  
 التوجيه إطار في البرامج إ ارة وحدة في (1-)مد  ائرة لرئيس واحدة وظيفة إنشأأأأأأأأأأأأأاء يقترح 46-خامسا
 وتنفية العاي التنسأأأأأأأأأيق تعزيز شأأأأأأأأأ نه م  الوظيفة إنشأأأأأأأأأاء أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأأأير. وا  ارة التنفيةي
 والرقابة البرامج وإ ارة بالاسأأأأأتراتيجية المتعلقة المهاي  مج طريق ع  لأوروبا الاقتصأأأأأا ية اللجنة عمل برنامج
 واحدة تنظيمية وحدة في لأوروبا الاقتصأأا ية للجنة التقح التعاون برنامج وتنسأأيق للمخاطر المركزية وا  ارة

(A/74/6 (Sect. 20)) ،الثاني( والمرفق )ب( 113-20 الفقرة. 
 البرنامجية بالميزانية المتعلقة مقترحاته في، العاي الأمين أن إ  الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأأأأأأير 47-خامسا
 التوجيه عنصأأأأر إطار في طا المضأأأأطلع الأعمال توثايع إعا ة اقترح، 2019-2018 السأأأأنتين لفترة المقترحة
 لموظم واحدة وظيفة إلغاء اقترح، التوثايع هةا إطار وفي. لأوروبا الاقتصأأأأأأأأأأأا ية اللجنة في وا  ارة التنفيةي
 تلك مهاي م  أساسيتين مهمتين توثايع ةوإعا  البرامج إ ارة وحدة في (1-)مد الاقتصا ية للشؤون رئيسي
 الضأأأوابط أن إ  كةلك  وأشأأأير .التنفيةي الأمين مكتب في، للمخاطر المركزية وا  ارة الرقابة أي، الوظيفة

 (5-)ا الوحأأدة رئيس ويكون، بأأةلأأك تتأأ ثر ل  البرامج إ ارة لوحأأدة الجو ة ةأأأأأأأأأأأأأأأمأأان ومهأأاي العمليأأاتيأأة
 البرامج موظفي كبير  وظيفة شأأأاغل أن اللجنة أبلغت وقد .التنفيةي الأمين أماي مباشأأأرة ةمسأأأؤولي مسأأأؤولا
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 واقترح .وحدة رئيس بصأأأفته أوسأأأع مهاي يتو  سأأأوا، التقييم بمهمة يضأأأطلع آنةاك كان  الةي، (5-)ا
 النحو على، للتقييم مكرسأأأة قدرة لتوفير 4-ا برتبة وظيفة وإنشأأأاء مركزية مهمة التقييم مهمة جعل أيضأأأا
 التنفيةي الأمين أماي مسأأأؤولا شأأأاغلها ويكون، لأوروبا الاقتصأأأا ية اللجنة في الأعضأأأاء الدول طلبته الةي
 ،أيضأأأا انظر؛ 31-20 - 29-20 الفقرات، (A/74/6 (Sect. 20)) البرامج إ ارة وحدة رئيس طريق ع 

A/72/7 ،66-وخامسا 65-خامسا الفقرتان). 
 البرامج إ ارة وحدة في 1-مد برتبة وظيفة إنشأأأأأأأاء لاقتراح التوةأأأأأأأيح م  مزيد طلب ولدى 48-خامسا
 أن الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الوحدة نفس في 1-مد برتبة أخرى وظيفة إلغاء م  واحد عاي بعد سأأأأأأنة
 أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأأأأأأأأأير .فعاليتها عدي أثبتت 2019-2018 فترة في المقترحة المهاي توثايع إعا ة
 التي المهاي بعض أن افتراض على بناء 2018 عاي في 1-مد وظيفة ألغت قد لأوروبا الاقتصأأأأأأأأأأأا ية اللجنة
 ولك  .وا  ارة التنفيةي التوجيه عنصأأأأأأأأأأر في الموظفين كبار  م  آخرون يسأأأأأأأأأأتوعبه أن يمك  الوحدة تؤ يها

 وا  ارة التنفيةي التوجيه عنصأأأر في المهمة عناصأأأر تقاسأأأم في الخبرة م  واحدة سأأأنة بعد جرى اسأأأتعراةأأأا
 وظيفة شأأأاغل أكبر وفعالية بكفاءة طما يقوي أن يمك  اللجنة في وا شأأأراا الحوكمة مهمتي أن بينلم ، برمته
 أيضأأأأا وانظر؛ الثاني والمرفق )ب( 113-20 الفقرة، (A/74/6 (Sect. 20)) الوحدة في 1-مد برتبة مركزية
 . أ نا ( 51-خامسا الفقرة
 أسةةةةاس على للوظائف المتعاقبة التوزيع إعادة إزاء بالقلق الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتشةةةةعر 49-خامسا
 اللجنة توصةةةةةي، ذلك على وبناء .المتسةةةةةرعة الإجراءات من مزيد اتخاذ تجنب ينب ي أنه وترى سةةةةةنوي
 سةةةةةةةةةةةنة لمدة 1-مد برتبة العادية الميزانية من ممولة مؤقتة وظيفة إنشةةةةةةةةةةةاء على بالموافقة العامة الجمعية
 إعادة لفعالية شةةةةةامل تقييم إجراء العام الأمين إلى الجمعية تطلب بأن كذلك  اللجنة وتوصةةةةةي .وا دة
 .المقبل الميزانية مشروع في التقييم نتائج عن مفصلة معلومات وتقديم المق  ة المهام توزيع

 
 إلغاء الوظائم  

  :التالي النحو على، وظائم ثلاث إلغاء يقترح 50-خامسا
، 8 الفرعي البرنامج إطأأار في (2-)ا السأأأأأأأأأأأأأأأكأأانيأأة للشأأأأأأأأأأأأأأأؤون معأأاون موظم وظيفأأة )أ( 
 للبرنامج المتاحة الموار  حدو  في الوظيفة هة  مهاي اسأأأتيعاب واقترح، والسأأأكان الأراةأأأي وإ ارة ا سأأأكان
 وظائم إلغاء اقتراح على أخرى تعليقات الاستشارية وللجنة .الثاني( المرفق، A/74/6 (Sect. 20)) الفرعي
 .أعلا ، 88-83 الفقرات، الأول الفصل في 2-ا الرتبة م 

العامة )الرتبة الرئيسأأأأأأأأأأية(( في إطار البرنامج وظيفة مسأأأأأأأأأأاعد إ اري أقدي )فئة الخدمات  )ب( 
(، 4-، النقل، واقترح اسأأأتيعاب مهاي هة  الوظيفة ةأأأم  مهاي وظيفة موظم إ ارة البرامج )ا2الفرعي 

 141-20التي يقترح نقلهأأأأأا إ  المكتأأأأأب التنفيأأأأأةي تحأأأأأت بنأأأأأد  عم البرامج )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة 
  الثاني(؛ والمرفق

 البرنامج إطأار في الأخرى(( )الرتأب العأأامأة الخأدمأات فئأأة )م  قفري مسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأد وظيفأأة )ج( 
 الفرعي للبرنامج المتأأأاحأأأة الموار  حأأأدو  في الوظيفأأأة هأأأة  مهأأأاي اسأأأأأأأأأأأأأأأتيعأأأاب واقترح، التجأأأارة، 6 الفرعي
 .الثاني( المرفق، نفسه )المرجع
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  إعا ة توثايع الموار   
 وا  ارة التنفيةي التوجيه م  (4-)ا البرامج إ ارة موظم وظيفة نقل العاي الأمين يقترح 51-خامسا

 على والرقابة الأ اء وتقارير المالية والمراقبة، السأأأأأأأأأأأأأأأنوية الميزانية عملية تنفية تعزيز أجل م  البرامج  عم إ 
 يتعين، حديثا المعتمد الكيانات لرؤساء السلطة تفويض  طار ووفقا، قلك إ  وبا ةافة .العا ية الميزانية
، أقدي إ اري مسأأاعد وظيفة مهاي الوظيفة تسأأتوعب وسأأوا. المالية وا  ارة الميزانية إ ارة على الرقابة تعزيز
 أيضا انظر؛ الثاني والمرفق 141-20 الفقرة، نفسه )المرجع النقل، 2 الفرعي البرنامج في إلغاؤها يقترح التي

 في للت ير ونظرا. أعلا ( )ب( 50-وخامسأأأأأا، 48-وخامسأأأأأا 47-وخامسأأأأأا )أ( 43-خامسأأأأأا الفقرات
 نقل إعادة من بدلا ندب إعادة يشةةلل قد أعلاه المذكور الاق ا  أن ترى اللجنة فإن، الوظيفة مهام
 العامة الجمعية إلى المسةةة لة هذه بشةةة ن التوضةةةي  من المزيد سةةةيقدم العام الأمين أن من ثقة على وهي
 .2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند
 

  الوظائم الشاغرة  
 عد  بلغ، 2019 أيار/مايو 31 في ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار وعند 52-خامسا

، 3-ا 1، 4-ا 1، 1-مأأد 2) العليأأا والفئأأات الفنيأأة الفئأأة م  وظأأائم خمس الشأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظأأائم
 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. (2-ا 1 و
 

  بدل الوظيفة الخاص  
 شأأأأأأغلت، 2019 أيار/مايو 31 حتى أنه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 53-خامسا
 وشغلت، خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل م  (3-ا 1 و 4-ا 1 و 5-ا 1) وظائم ثلاث
 الفصأأأل في أيضأأأا الخاص الوظيفة بدل اسأأأتخداي اللجنة وتناقش. واحدة سأأأنة م  أكثر منة وظائم ثلاث
 مزيد دون موظفين اسةةةةةتقدام يلتمل أن الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتتوقع. أعلا  94-90 الفقرات، الأول
 .خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل من طويلة لف ات المش ولة للوظائف الت خر من

 الرتبة من لوظائف المق   بالإل اء المتعلقة بتوصياتها رهنا، الاستشارية اللجنة وتوصي 54-خامسا
، أعلاه، بالموافقة على مق  ات الأمين العام 88-83الواردة في الفصةةةةةةةةةةةل الأول، الفقرات  2-ف

 غر موارد أي تعديل وينب ي أعلاه(. 51-بش ن الموارد المتعلقة بالوظائف )انظر أيضا الفقرة خامسا
 .لذلك تبعا   بالوظائف متعلقة

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  أن إ  المقترحأأة الميزانيأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأير 55-خامسا
 مقارنة المائة( في 3.3)  ولار 56 900 قدر  صافيا انخفاةا تعكس وهي،  ولار 1 692 800 قدر  ما

 في المبين النحو وعلى. (10-20 الجدول، (A/74/6 (Sect. 20))، 2019 لعاي المخصأأأأأأأأأأأأأأأا بالاعتما 
 الرسمي بالسأفر المتعلقة الاحتياجات انخفاض إ  أسأاسأا الانخفاض يعزى، أعلا  )ب( 43-خامسأا الفقرة
 .بالفيديو التداول اياستخد ثايا ة طريق ع 

 الموارد بشةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةي 56-خامسا
 .أعلاه 54-خامسا الفقرة في الواردة بتوصيتها رهنا، بالوظائف المتعلقة غر
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 عامة وتوصيات تعليقات  
  التقيد بسياسة حجز تةاكر السفر بالطائرة مقدما  

 إ  المقترحة الميزانية تشأأير، مقدما بالطائرة السأأفر تةاكر حجز بسأأياسأأة بالتقيد يتعلق فيما 57-خامسا
 على أسأأأأأبوعين قبل بالطائرة السأأأأأفر تةاكر م  فقط المائة في 70 سأأأأأوى شأأأأأراء يجر لم، 2018 عاي في أنه

 عامي في المائة في 100 نسأأبته امتثال هدا حد ت لأوروبا الاقتصأأا ية اللجنة وأن السأأفر بدء م  الأقل
 اللجنة أن من واثقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية واللجنة. (12-20 الجدول، نفسأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2020 و 2019

 A/73/779 ،أيضةا )انظر 2020 و 2019 لعامي أهدافها تحقيق إلى الرامية الجهود متابعة سةتواصةل
 .(16 الفقرة

 
  التعاون والتنسيق بين اللجان ا قليمية  

 ووسأأأأط لشأأأأمال ا قليمي  ون المكتب أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند 58-خامسا
 والمحيط  سأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأا ية واللجنة لأوروبا الاقتصأأأأا ية اللجنة بين مشأأأأتركا مكتبا أنشأأأأ  آسأأأأيا
 في ا قليمي التعاون لتعزيز، ا قليمي  ون المكتب قدرات حدو  في، الوسأأأأأأأأأأأأأأطى آسأأأأأأأأأأأأأأيا أجل م  الها ئ
 الوسأأأأأأطى آسأأأأأأأيا لبلدان المسأأأأأأأتدامة التنمية وةأأأأأأأمان، الميا  إ ارة قلك في بما، والبيئي الاقتصأأأأأأأا ي الميدانين
 (3-)ا البيئة لشأأأأأؤون موظم وظيفة نن كةلك  اللجنة وأبلغت .العالمي الاقتصأأأأأا  في اندماجها وتيسأأأأأير
 واللوجسأأأأأأأتي الفح الدعم لتقديم، كاثااخسأأأأأأأتان،  ألماتي في أنشأأأأأأأئ الأول( المرفق، A/74/6 (Sect. 20) )انظر
 والمحيط  سأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأا ية واللجنة لأوروبا الاقتصأأأأأا ية للجنة عةالتاب والمشأأأأأاريع البرامج لتنفية
 الميزانية ع  الخارجة الأموال وتأمين الاحتياجات تقييم قلك في بما، والبيئة والطاقة الميا  مجالات في الها ئ
 الخاص المتحدة الأمم برنامج أن إ  أيضأأأأأأا المقترحة الميزانية وتشأأأأأأير .(63/260 العامة الجمعية قرار )انظر

 الاقتصأأأأأأأأا ية واللجنة لأوروبا الاقتصأأأأأأأأا ية اللجنة بين بالاشأأأأأأأأتراك ينفة الةي، آسأأأأأأأأيا وسأأأأأأأأط لاقتصأأأأأأأأا ات
 اللجنة لتعاون الرئيسأأأأأي ا طار بوصأأأأأفه بدور  الاةأأأأأطلاع سأأأأأيواصأأأأأل، الها ئ والمحيط  سأأأأأيا والاجتماعية

الاقتصا ية لأوروبا مع سائر أصحاب المصلحة المعنيين في وسط آسيا وتقديم الدعم إ  البلدان الأعضاء في 
 .15-20، الفقرة (A/74/6 (Sect. 20)) 2030البرنامج الخاص في تنفية خطة التنمية المسأأأأأأأأأأأأأأتدامة لعاي 

 .أعلا ( 40-خامسا الفقرة أيضا وانظر
وتوصةةةي اللجنة الاسةةةتشةةةارية الجمعية العامة بأن تشةةةجع اللجان الإقليمية على مواصةةةلة  59-خامسا

المقيمين، وأن تطلب من الأمين الجهود الرامية إلى تعزيز التعاون والتنسيق فيما بينها ومع نظام المنسقين 
  .العام أن يدرج معلومات مستلملة عن أي أنشطة وإيازات ذات صلة في مشروع الميزانية المقبل
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 21 الباب  
 اللاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريلا في والاجتماعية الاقتصادية التنمية  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

  ولار 116 813 100 جيم(-ألم 73/280

  ولار 57 450 500 2018نفقات عاي 
  ولار 58 449 500 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 57 698 900 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 9 530 000 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . خلاا قلكيةُكر  لم ما

 (A/74/6 (Sect. 21)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 21 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 60-خامسا
 750 600 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 57 698 900
 العأأأاي الأمين تقرير في إليأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأاي المقرر بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 1.3 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 21)) ،أعلا (، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 15-21 الجدول . 
 :التالية العوامل إ  افيالص الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 61-خامسا

 المتعلقة غير الموار  في  ولار 231 700 قدر  انخفاةأأأأأأأأأأأأأا يعكس مما، الفنية التعديلات )أ( 
 اللجنة في الشأأأمالي المبى لمشأأأروع المتكررة غير الاحتياجات بإلغاء المتعلقة، البرامج  عم إطار في بالوظائم
 ؛)أ(( 178-21 الفقرة، A/74/6 (Sect. 21)) الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصا ية
 وتشأأأأأأأأأأأأأأأمل،  ولار 518 900 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا وتعكس، الأخرى التغييرات )ب( 

. بالوظأأائم المتعلقأأأة غير الموار  في  ولار 254 300 و بالوظأأأائم المتعلقأأأة الموار  في  ولار 264 600
 يعزى بالوظائم المتعلقة الموار  م  الاحتياجات انخفاض أن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند
 يشأأأأأأأمل بالوظائم المتعلقة غير الموار  بند تحت الانخفاض وأن، العمل توثايع وإعا ة العمليات تبسأأأأأأأيط إ 

 والسأأأأأأأأأعاة الدبلوماسأأأأأأأأأية والحقيبة الشأأأأأأأأأح  وخدمات، للطباعة  ولار( 193 800) الاحتياجات انخفاض
 توثايع بشأأأأأأأأأأأ ن الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأأأأأأأا ية للجنة المنقحة بالاسأأأأأأأأأأأتراتيجية المتعلقة
 .‘(4’ )ب( 178-21، نفسه )المرجع الوثائق
 الوظائم يلخا ةيال، 5-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 62-خامسا
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة المعتمأأدة
 .2020 عاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول
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 5-خامسا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 ، 2/1-ا 47، 3-ا 62، 4-ا 61، 5-ا 31، 1-مد 13، 2-مد 2و أ ع،  1 481 2019-2018الموار  المعتمدة للفترة 
 ر ي،  257ي ا و، و  3خ ع )ر أ(،  4

 ، 2/1-ا 45، 3-ا 62، 4-ا 61، 5-ا 31، 1-مد 12، 2-مد 3و أ ع،  1 478 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي،  256ي ا و، و  3خ ع )ر أ(،  4

 (11)البرنامج الفرعي  2-إ  مد 1-م  مد 1 - إعا ة تصنيم 
  1إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  5-ا 1 - نقل وظائم ) اخل القسم( 

  1إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  3-ا 1
 3إ  البرنامج الفرعي  6م  البرنامج الفرعي  3-ا 1
  5إ  البرنامج الفرعي  4م  البرنامج الفرعي  3-ا 1
  6إ  البرنامج الفرعي  1م  البرنامج الفرعي  2-ا 1
  7ر ي م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي  1
  11م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي  2-ا 1
  11ر ي م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي  3

 ،8في البرنامج الفرعي  2-ا 1، 3في البرنامج الفرعي  2-ا 1ر ي ) 1و  2-ا 2 (3) إلغاء الوظائم 
 (12ر ي في البرنامج الفرعي  1 و

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي 38، و 3-ا 1، 1-مد 1 40 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

وظيفة م  الفئة الفنية  215، منها 21وظيفة للباب  478يقترح الأمين العاي ما مجموعه  63-خامسا
وظيفة م  فئة الخدمات العامة والفئات المتصأألة طا، ويعكس قلك انخفاةأأا صأأافيا  263والفئات العليا و 

وظيفة م  الرتبة المحلية(، ورفع رتبة  1و  2-ا 2وظائم اقترح إلغاؤها ) 3وظائم، تشأأأأأأأأأأأأأأأمل  3قدر  
في المرفق  21وظائم. وير  موجز التغييرات المقترحة المتعلقة بالوظائم في إطار الباب  10واحدة ونقل 

 الثاني للميزانية المقترحة. 
 

 إلغاء الوظائم  
يقترح إلغأأأأاء ثلاث وظأأأأائم، على النحو التأأأأالي: )أ( وظيفأأأأة موظم معأأأأاون   ارة البرامج  64-خامسا
)ب(  (؛146-21، سياسات الاقتصا  الكلي والنمو )المرجع نفسه، الفقرة 3البرنامج الفرعي ( في 2-)ا

، الموار  الطبيعية والهياكل الأسأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأية 8( في البرنامج الفرعي 2-وظيفة موظم معاون   ارة البرامج )ا
، 12ج الفرعي )ج( وظيفة مسأأأأأأأأأأأأأأأاعد إ اري )الرتبة المحلية( في البرنام (؛161-21)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة 

وتشأأأير الميزانية المقترحة  (.172-21الأنشأأأطة  ون ا قليمية في منطقة البحر الكاريبي )المرجع نفسأأأه، الفقرة 
، نفسه )المرجع إ  أن ا لغاءات المقترحة تعكس تبسيط العمليات وإعا ة توثايع العمل  اخل البرامج الفرعية
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 الفصأأأأأل في 2-ا الرتبة م  وظائم إلغاء اقتراح على أخرى تعليقات الاسأأأأأتشأأأأأارية وللجنة .الثاني( المرفق
 .أعلا ، 88-83 الفقرات، الأول
 

 إعا ة تصنيم  
 2-مد برتبة وظيفة إ ، (1-)مد الاقتصأأأأأا ية الشأأأأأؤون،  ائرة رئيس وظيفة رتبة رفع يقترح 65-خامسا

، الدومينيكية والجمهورية، وكوبا، الوسأأأأأأأأأأأأأأطى أمريكا في ا قليمية  ون الأنشأأأأأأأأأأأأأأطة، 11 الفرعي البرنامج في
 يعكس قلك أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأير. )ج((168-21 الفقرة، نفسأأأأأأأه )المرجع والمكسأأأأأأأيك وهايتي

 واثا يا  الفرعي البرنامج ةأأأأأأأأم  تدار التي بالوظائم المتعلقة غير والموار  للوظائم نسأأأأأأأأبيا المرتفع المسأأأأأأأأتوى
 المنطقة في التمثيل م  أعلى مسأأأتوى إ  بالحاجة المتعلقة الوظيفة لشأأأاغل والمسأأأؤوليات الواجبات مسأأأتوى

 وعند .الأخيرة السأأأأأأأأأأأأأأأنوات في الحكوميين النظراء مع التفاعل م  والمزيد الوسأأأأأأأأأأأأأأأطى لأمريكا ا قليمية  ون
 الاقتصأأأا ية ةللجن التنفيةي الأمين تمثيل تشأأأمل الوظيفة مهاي أن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأتفسأأأار

 .الدولية والمنظمات الحكوميين المسأأأأأأأأأأأأأأأؤولين أماي الرسمية المهاي في الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا
 في المهأاي تعأديأل بسأأأأأأأأأأأأأأأبأب الرتبأة نفس في مرة آخر تصأأأأأأأأأأأأأأأنيفهأا أعيأد الوظيفأة نن كأةلأك  اللجنأة وأبلغأت
 .أقدي موظم برتبة، 1951 عاي في أصلا أنشئت وقد، 2000 أيار/مايو

 
 إعا ة توثايع الموار   

 وعند .المقترحة الميزانية م  الثاني المرفق في الموجز النحو على، وظائم عشأأأأأأأأأأأأر نقل ويقترح 66-خامسا
 وظائم خمسة نقل )أ(: يلي ما تشمل المقترحة النقل عمليات نن الاستشارية اللجنة أبلغت، الاستفسار

 المتعلقة البيانات قواعد وصأأأأأأأأأأأأأأأيانة تحديث و عم الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ي التحليل تعزيز أجل م  الفرعية البرامج بين
 البرنامج إ  البرنامجي الأأدعم م  واحأأدة وظيفأأة ونقأأل )ب( ؛التأأدريبيأأة الموا  وإنتأأاج الأأديمغرافيأأة بالمسأأأأأأأأأأأأأأأأائأأل

 تحليل وتحديد وإ ارة اختبار في المسأأأأأأأاعدة أجل م ، البشأأأأأأأرية والمسأأأأأأأتوطنات المسأأأأأأأتدامة التنمية، 7 الفرعي
 تنفية لتعزيز المكسيك في ا قليمي  ون المقر إ  البرامج  عم م  وظائم أربع ونقل )ج( ؛البيئية البيانات
 والجمهورية، وكوبا، الوسأأأأأأطى أمريكا في ا قليمية  ون الأنشأأأأأأطة، 11 الفرعي البرنامج عمل برنامج وإ ارة

  .والمكسيك وهايتي، الدومينيكية
 

  الوظائم الشاغرة  
، بلغ عد  2019أيار/مايو  31عند الاسأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية ننه في  67-خامسا

، 4-ا 8، 1-مأأد 3وظيفأأة م  الفئأأة الفنيأأة والفئأأات العليأأا ) 22وظيفأأة، منهأأا  31الوظأأائم الشأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة 
 غرة لأكثر م  سنتين.وظائم م  الرتبة المحلية. ولم تظل أي م  الوظائم شا 9( و 2-ا 4، و 3-ا 7
 

  بدل الوظيفة الخاص  
 ثماني شأغلت، 2019 أيار/مايو 31 حتى أنه الاسأتشأارية اللجنة أبُلغت، الاسأتفسأار عند 68-خامسا
 وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل م  المحلية( الرتبة م  2 و 3-ا 2 و 4-ا 3 و 5-ا 1) وظائم
 أن الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتتوقع .واحدة سأأأأأأنة م  أكثر منة شأأأأأأغلت وظائم سأأأأأأت قلك في بما، خاص
 موظفين قبل من طويلة لف ات المشةةةةةةةةة ولة للوظائف الت خر من مزيد دون موظفين اسةةةةةةةةةتقدام يلتمل
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 الفصأأأأل في أيضأأأأا الخاص الوظيفة بدل اسأأأأتخداي الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتناقش .خاص وظيفة بدل يتلقون
  .أعلا  94-90 الفقرات، الأول
 الرتبة من لوظائف المق   بالإل اء المتعلقة بتوصيتها رهنا، الاستشارية اللجنة وتوصي 69-خامسا

 العام الأمين مق  ات على بالموافقة، أعلاه، 88-83 الفقرات، الأول الفصةةةةةةةةةةةل في الواردة 2-ف
 .لذلك تبعا   بالوظائف متعلقة غر موارد أي تعديل وينب ي. بالوظائف المتعلقة الموارد بش ن

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  أن إ  المقترحأأة الميزانيأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأير 70-خامسا
 المائة( في 4.7)  ولار 486 000 قدر  صأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأا تعكس وهي،  ولار 9 874 400 قدر  ما

 . (15-21 الجدول، نفسه )المرجع، 2019 لعاي المخصا بالاعتما  مقارنة
 إلغاء إ  أسأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأأا التخفيض يعزى، أعلا  61-خامسأأأأأأأأأأأأأأا الفقرة في المبين النحو وعلى 71-خامسا

 البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأا ية للجنة التابع الشأأأأأمالي المبى لمشأأأأأروع المتكررة غير الاحتياجات
 والشأأأأأأأأأأأأأأح ، الطباعة لخدمات  ولار( 193 800) الاحتياجات وانخفاض  ولار( 231 700) الكاريبي
، الاسأأتفسأار وعند .الوثائق توثايع بشأأ ن للجنة المنقحة بالاسأأتراتيجية المتصأألة والسأأعاة الدبلوماسأأية والحقيبة
 منصأأأأأأة نفةت الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأأا ية اللجنة أن الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت
 الكفاءة تحقيق ع  فضأأأأألا، التوعية نطاق وتوسأأأأأيع ا لكتروني التوثايع في ثايا ة إ  أ ى مما، متكاملة رقمية

 والتفاوض التوثايع قوائم وتشأأأأأأأأةيب، المطبوعة الموا  كمية  وخفض ترشأأأأأأأأيد خلال م  ا نتاجية والمكاسأأأأأأأأب
 الفقرتين )انظر الاحتياجات انخفاض إ  أ ى مما، الشح  خدمات مقدمي مع تنافسية أكثر أسعار على

 في ملاسةةةةب تحقيق في المحرز بالتقدم الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتر ب. أ نا ( 76-وخامسأأأأأا 75-خامسأأأأأا
 .المنشورات وتوزيع الطباعة تلاليف خفض وفي اللفاءة
 الموارد بشةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةي 72-خامسا

 .أعلاه 69-خامسا الفقرة في الواردة بتوصيتها رهنا، بالوظائف المتعلقة غر
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
  التقيد بسياسة حجز تةاكر السفر بالطائرة مقدما  

 إ  المقترحة الميزانية تشأأير، مقدما بالطائرة السأأفر تةاكر حجز بسأأياسأأة بالتقيد يتعلق فيما 73-خامسا
 على أسأأأأأبوعين قبل بالطائرة السأأأأأفر تةاكر م  فقط المائة في 46 سأأأأأوى شأأأأأراء يجر لم، 2018 عاي في أنه

 أن   إلى الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةر. (20-21 الجدول، A/74/6 (Sect. 21)) السأأأأأأأأفر بدء م  الأقل
 للتوجيه الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةةةةةةةةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية
 في سةةةةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةةةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةةةبق الشةةةةةراء بسةةةةةياسةةةةةة الخاص

 . (16 الفقرة، A/73/779 أيضا )انظر أفضل بصورة السفر تنظيم فيها يملن التي المجالات
 الامتثال معدل انخفاض وراء م  الأسباب أن الاستشارية اللجنة أبلغت، الاستفسار وعند 74-خامسا

 الخبراء م  إقرار إرسأأأأأأأأال تأخر )أ(: يلي ما الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأأأأا ية اللجنة في
 النظراء وتوفر الاجتماعات انعقا  تأكيد على الحصول إ  والحاجة )ب( ؛الاجتماعات في المشاركين و/أو

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2021)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2021)
https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
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 فترة غضأأأأأأأأون في يجري لا قد وهةا، للموظفين السأأأأأأأأفر تةاكر شأأأأأأأأراء قبل المحليين و/أو الوطنيين الحكوميين
 300 )حوالي الراعية المنظمة ثمنها تدفع التي السأأفر تةاكر بيانات وإ راج )ج( ؛المسأأبق للشأأراء الأسأأبوعين

 وحد ت أ ائها لتحسأأأأأأين خطة وةأأأأأأعت الاقتصأأأأأأا ية اللجنة أن كةلك  اللجنة وأبلغت .السأأأأأأنة( في رحلة
 .2020 لعاي المائة في 65 و 2019 لعاي المائة في 60 بنسأأأأأبة مقدما الشأأأأأراء لسأأأأأياسأأأأأة للامتثال أهدافها
 الرحلات اسأأأأأأأأتعراض أجل م ، التفرغ عدي أسأأأأأأأأاس على، فريق مسأأأأأأأأاعد تعيين )أ(: يلي ما الخطة وشملت
 للنظر متفرغ صأأأأأأأأأأأأأأأغير فريق وإنشأأأأأأأأأأأأأأأاء )ب( ؛المحد  الوقت في طلباتهم بتقديم الموظفين لتةكير المقبلة المقررة
 مدى ع  شأأأهرية لبيانات الفرعي البرنامج وإصأأأدار )ج( ؛والمناسأأأبات المؤتمرات لأغراض السأأأفر في حصأأأرا
 التفاوض إعا ة عند تكلفة أي  ون السفر مواعيد تغيير بش ن أحكاي إ راج ) ( ؛السفر لشروط الامتثال
 السأأأفر مواعيد تغيير إمكانية مع مسأأأبق ا التةاكر بشأأأراء للسأأأماح التجارية الجوية الخطوط مع اتفاقات على
 اسأأأأأأأأم تسأأأأأأأأمية ) ون جماعية سأأأأأأأأفر تةاكر شأأأأأأأأراء على التفاوض بشأأأأأأأأ ن أحكاي وإ راج )ه( ؛الأمر لزي إقا

 الاسةةتشةةارية اللجنة وتر ب .السأأياسأأات تقرير أجهزة تعقدها التي الكبرى الاجتماعات لحضأأور المسأأافر(
، استباقي نحو على المس لة هذه لمعالجة ملموسة واس اتيجيات خطط وضع أجل من المبذولة بالجهود
 اللجنة وتتطلع .الامتثال معدلات تحسةةةةةين أجل من للتحقيق وقابلة واقعية أهداف تحديد عن فضةةةةةلا

 .المقبل الميزانية مشروع في الذكر السالفة التدابر تأثر عن المعلومات من مزيد تلقي إلى
 

 الاستراتيجية المنقحة بش ن توثايع الوثائق  
 لأمريكا الاقتصأأأأأأأأأا ية للجنة المنقحة الاسأأأأأأأأأتراتيجية بشأأأأأأأأأ ن المعلومات م  المزيد طلب عند 75-خامسا
 الاقتصا ية اللجنة أن الاستشارية اللجنة أبلغت، الوثائق بتوثايع يتعلق فيما الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية
 والتوثايع وا نتاج التحرير   ارة تقليدي نظاي م  وانتقلت، مكتبتها تحديث أجل م  مبتكرة بعملية قامت
 الاطلاع يتيح بما، 1948 عاي منة للجنة الفكري ا نتاج مجمل رقمنة وجرت. متكاملة رقمية منصأأأأأأأأة إ 

، المسأأأأأأأتخدمة والاسأأأأأأأتراتيجيات التسأأأأأأأويق وأ وات الرقمي للتوثايع ونتيجة. المنشأأأأأأأورات جميع على إلكترونيا
 باستخداي إليها الوصول الممك  م  يك  لم عد ا وأكبر جديدة جماهير إ  تصل الاقتصا ية اللجنة بدأت
 الموقع م  ومنشور وثيقة ملايين 3.8 نحو تنزيل جرى 2018 عاي في، المثال سبيل فعلى. التقليدي النظاي

، عملية 617 000 نحو التنزيل عمليات عد  بلغ، وحد  2019 أيار/مايو شأأأأأأأأهر وفي، للجنة الشأأأأأأأأبكي
. 2018 عاي م  الشأأأأأأهر نفس في التنزيل عمليات عد  مع بالمقارنة المائة في 100 نسأأأأأأبته نموا يعكس مما

 الوصول إمكانية لديهم المنطقة سأكان م  المائة في 57 أن حين في أنه كةلك  الاسأتشأارية اللجنة وأبلغت
 م  الفئات لتلك أيضأأا المطبوعة المنشأأورات إتاحة على موار ها تركيز اللجنة واصأألت، ا نترنت شأأبكة إ 

 بالتوثايع يتعلق يماف نفةت التي التغييرات واسأأأأأأأأأأأتندت. با نترنت اتصأأأأأأأأأأأال لديهم ليس الةي  المسأأأأأأأأأأأتفيدي 
 . وفنية سياسية معايير على بناء أجريا وافيين وتحليل تمري  إ  والاتصال ا لكتروني
 ونظم ملتبتها برقمنة المتعلقة الاقتصةةةةادية اللجنة بمبادرة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتر ب 76-خامسا
 البدائل توافر ضةةةةةمان مع إلل ونيا توزيعا منشةةةةةوراتها توزيع لزيادة المتخذ النهج وكذلك، فيها التوثيق

 توسةةةةةيع في المحرز بالتقدم اللجنة تر ب كما .محدودة بصةةةةةورة إلا الإن نت يصةةةةةلها لا التي المناطق في
 لتحديد تحليل إجراء ينب ي أنه اللجنة وترى .الاقتصادية اللجنة منشورات توزيع وزيادة التوعية نطاق

 الإقليمية اللجان في اسةةةةةةةةةةةتخدامها إعادة أو تلرارها يملن اللجنة واسةةةةةةةةةةة اتيجيات نظم كانت  إذا ما
 مسةةةةةةتلملة معلومات تتلقى سةةةةةةوف أنها من واثقة وهي، المتحدة الأمم وملاتب إدارات وفي الأخرى

 .المقبل الميزانية مشروع في المس لة هذه عن
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 المنسقين المقيمينالتنسيق فيما بين اللجان ا قليمية والتفاعل مع   

 المتابعة إجراءات ع  معلومات تتضم  الاستشارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات 77-خامسا
 بين التنسأأأأأأأيق تعزيز بشأأأأأأأ ن المعلومات م  المزيد طلب وعند .الرقابية الهيئات لتوصأأأأأأأيات اسأأأأأأأتجابة المتخةة
 ثايا ة ع  فضأأأألا، المشأأأأتركة المواةأأأأيعية المجالات في الفنية والخبرة التجارب تبا ل أجل م  ا قليمية اللجان

 اللجان لجميع التنفيةيين الأمناء بين  وريا تعقد اجتماعات ثمة نن اللجنة أبلغت، المشأأأأأأأأأأأأأأتركة الأنشأأأأأأأأأأأأأأطة
 أيضا التنسيق وجرى .لعملهم المهمة والقضايا المواةيع م  واسعة وطائفة التنسيق مسائل لمناقشة ا قليمية

  .أعلا ( 23-خامسا إ  16-خامسا الفقرات أيضا )انظر نيويورك في ا قليمية اللجان مكتب طريق ع 
 المحد ة التسعة النواتج بتنفية تقوي الاقتصا ية اللجنة أن كةلك  الاستشارية اللجنة وأبلغت 78-خامسا
، ا قليمي الصأأأأأأعيد على ا نمائية المتحدة الأمم منظومة إصأأأأأألاح م  الأو  المرحلة سأأأأأأياق في عليها المتفق
 و عوة المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأة القطريأأة التقييمأأات إعأأدا  في القطريأأة المتحأأدة الأمم أفرقأأة إ  الأأدعم تقأأديم قلأأك في بمأأا

 مثل، الأخرى الأدوليأة الحكوميأة والاجتمأاعأات ا قليميأة المؤتمرات في المشأأأأأأأأأأأأأأأأاركأة إ  المقيمين المنسأأأأأأأأأأأأأأأقين
 في المعقو ، المسأأأتدامة بالتنمية المعح الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية أمريكا بلدان لمنتدى الثالث الاجتماع

 الدعم اللجنة تقدي، قلك إ  وبا ةأأأأأأافة .الاقتصأأأأأأا ية اللجنة اسأأأأأأتضأأأأأأافته والةي، 2019 نيسأأأأأأان/أبريل
 تحقيق في لأدعمهأأا المنطقأأة لبلأأدان التقنيأأة والقأأدرة المعرفأة م  لأديهأأا مأا وتتيح، المقيمين للمنسأأأأأأأأأأأأأأأقين التقح
 الواقعة البلدان في طا تضأأأأأطلع التي بالبعثات علم على المقيمين المنسأأأأأقين ولتبقي المسأأأأأتدامة التنمية أهداا

 .اختصاصها نطاق في
وتوصةةةي اللجنة الاسةةةتشةةةارية الجمعية العامة بأن تشةةةجع اللجان الإقليمية على مواصةةةلة  79-خامسا
الرامية إلى تعزيز التعاون والتنسيق فيما بينها ومع نظام المنسقين المقيمين، وأن تطلب من الأمين الجهود 

  .العام أن يدرج معلومات مستلملة عن أي أنشطة وإيازات ذات صلة في مشروع الميزانية المقبل
  



A/74/7 
 

 

169/305 19-13686 

 

 22 الباب  
 آسيا غربي في والاجتماعية الاقتصادية التنمية  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018للفترة الاعتمأأأأأأا  المنقح 

  ولار 73 375 700 جيم(-ألم 73/280

  ولار 35 533 300 2018نفقات عاي 
  ولار 37 115 800 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 36 689 100 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 4 242 300 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 22)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 22 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 80-خامسا
 426 700 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 36 689 100
 العأأأاي الأمين تقرير في إليأأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأأاي المقرر بالاعتمأأأا  مقأأأارنأأأة  ، المأأأائأأأة في 1.1 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 22) ،65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 9-22 الجدول ،) أعلا . 
 في  ولار 63 000 تشأأمل، أخرى تغييرات إ  الصأأافي الانخفاض هةا العاي الأمين ويعزو 81-خامسا
 إ  المقترحة الميزانية وتشير .بالوظائم المتعلقة غير الموار  في  ولار 363 700 و بالوظائم المتعلقة الموار 
 الاستشارات وترشيد )ب( ؛السياسات تقرير أجهزة  عم ترشيد )أ(: بفضل تحققت التخفيضات هة  أن
 إطار في والموا  واللواثاي والخدمات العقو  ومراجعة وترشأأأأأأأأأأأأأأأيد العمل توثايع وإعا ة ؛العمل برنامج إطار في

 .(117-22 الفقرة، A/74/6 (Sect. 22)) الأصول إ ارة وتحسين ) ( ؛البرامج  عم
 الوظائم يلخا الةي، 6-خامسا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 82-خامسا
 ويشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة المعتمأأدة
 .2020 عاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول

 
 6-خامسا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 2/1-ا 18، 3-ا 32، 4-ا 35، 5-ا 25، 1-مأأد 8، 2-مأأد 2و أ ع،  1 255 2019-2018الموار  المعتمدة للفترة 
 ر ي  129ي ا و،  4 خ ي، 1

، 2/1-ا 18، 3-ا 32، 4-ا 35، 5-ا 25، 1-مأأد 8، 2-مأأد 2و أ ع،  1 255 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي  129ي ا و،  4 خ ي، 1
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 الرتبة العد  
وظيفأأة واحأأدة لموظم مشأأأأأأأأأأأأأأأتريات )ي ا و( أعيأأد نأأدطأأا إ  وظيفأأة موظم   ارة البرامج  - إعا ة ندب ) اخل القسم(    

  عم البرامج إ  التوجيه التنفيةي وا  ارة(  )م 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي  5ي و ا،  2، 3-ا 4 11 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  

 الفنية الفئة م  وظيفة 121 منها، 22 للباب وظيفة 255 اسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار العاي الأمين يقترح 83-خامسا
 ندب إعا ة قلك ويعكس، طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 134 و العليا والفئات
 الثأأأاني المرفق في 22 البأأأأاب إطأأأأار في بالوظأأأأائم المتعلقأأأأة المقترحأأأأة التغييرات موجز وير . واحأأأأدة وظيفأأأأة
 . المقترحة للميزانية

 
  إعا ة ندب  

 الفنية( الفئة م  وطح )موظم مشأأأأأأأأأأأأأأتريات موظم وظيفة ندب إعا ة العاي الأمين يقترح 84-خامسا
 الوظيفة شأأأأأأأأأأأاغل وسأأأأأأأأأأأيؤ ي .البرامج إ ارة لموظم كوظيفة،  وا  ارة التنفيةي التوجيه إ  البرامج  عم م 
 لشأأأأاغل الحالية المهاي أن إ  يشأأأأار، المقترحة الميزانية وفي .والتقييم والرصأأأأد الداخلية والرقابة المسأأأأاءلة مهاي
 شعبة في سلبية آثار أي يتوقع ولا، المحلية بالرتبة حالي أقدي موظم طا سيضطلع مشتريات موظم وظيفة

 ةوء في أنه الاستشارية اللجنة وأبلغت. الثاني( والمرفق 160-22 الفقرة، نفسه )المرجع ا  ارية الخدمات
 إلغاء عليها يترتب الندب إعا ة فإن، الوظيفة هة  شأأأأأأأأأأأأأأأاغل يؤ يها التي المهاي على طرأت التي التغيرات
 الوظائم على المنطبق المائة في 50 نسأأأأأأأأأبته شأأأأأأأأأغور معدل وتطبيق، جديدة وظيفة وإنشأأأأأأأأأاء واحدة وظيفة
  .أعلا ( 78 الفقرة، الأول الفصل أيضا )انظر الأو  السنة في الجديدة

 
  الوظائم الشاغرة  

 عد  بلغ، 2019 أيار/مايو 31 في ننه الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند 85-خامسا
 العليا والفئات الفنية الفئة م  وظيفة 16 منها، وظيفة 25 الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة في الشأأأأأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم

 م  أي تظل ولم. المحلية الرتبة م  وظائم 9 و (2-ا 5، 3-ا 6، 4-ا 3، 5-ا 1، 2-مد 1)
 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم

 
  بدل الوظيفة الخاص  

 ست شغلت، 2019 أيار/مايو 31 حتى أنه الاستشارية اللجنة أبُلغت، الاستفسار عند 86-خامسا
 في بما، خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل م  المحلية( الرتبة م  2 و 4-ا 2 و 5-ا 2) وظائم
 أيضأا الخاص الوظيفة بدل اسأأتخداي اللجنة وتناقش. واحدة سأأنة م  أكثر منة شأأغلت وظائم أربع قلك
 موظفين اسةةةةتقدام يلتمل أن الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتتوقع. أعلا  94-90 الفقرات، الأول الفصأأأأأل في

 . خاص وظيفة بدل يتلقون موظفين قبل من طويلة لف ات المش ولة للوظائف الت خر من مزيد دون
 المتعلقة الموارد بشة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةتشةارية اللجنة وتوصةي 87-خامسا

 .بالوظائف
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 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 تبلغ 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  أن إ  المقترحأأة الميزانيأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأير 88-خامسا
 المائة( في 5.6)  ولار 363 700 قدر  صأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأا تعكس وهي،  ولار 6 164 500 قدر  ما

 . (9-22 الجدول، (A/74/6 (Sect. 22))، 2019 لعاي المخصا بالاعتما  مقارنة
 المتعلقة غير الموار  بند تحت الانخفاض أن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 89-خامسا

 مصأأأأأأأأأأأأأأأروفات )أ( :قلأك في بمأا الميزانيأة فئأات م  عأد  إطأار في الاحتيأاجأات انخفأاض يعكس بالوظأائم
 م  بدلا البريد خدمات اسأأتخداي خلال م  بالاتصأأالات المتعلقة النفقات لترشأأيد نتيجة، العامة التشأأغيل
 الجارية الرقمية العامة الأمانة مبا رة مع تمشأأأأأأأيا الضأأأأأأأوئي الاسأأأأأأأتنسأأأأأأأاخ آلات واسأأأأأأأتئجار، الحقيبة خدمات
 انخفأأأاض قلأأأك في بمأأأا، والموا  واللواثاي )ب( ؛الطأأأاقأأأة كفأأأاءة  مشأأأأأأأأأأأأأأأروع تنفيأأأة خلال م  العأأأامأأأة والمنأأأافع

 ؛المتحأأأأدة الأمم خضأأأأأأأأأأأأأأأرنأأأأة اسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأأة تنفيأأأأة نتيجأأأأة الطبأأأأاعأأأأة وحبر بالورق المتعلقأأأأة الاحتيأأأأاجأأأأات
 ؛المعدات لاسأأأأأأأأأأتبدال أطول  ورات يتيح مما، الأصأأأأأأأأأأول إ ارة تحسأأأأأأأأأأين طريق ع ، والمعدات والأثاث )ج(
، الأخرى الموظفين وتكاليم (ه)؛ الداخلية القدرات اسأأأأأتخداي ثايا ة بسأأأأأبب، الاسأأأأأتشأأأأأاريين والخبراء ) (

 سأأياسأأة إطار في، العمل قروة فترات خلال الدعم موظفي م  الاحتياجات لترشأأيد المبةولة الجهو  بسأأبب
  .الكفاءة ع  الناتجة المكاسب بش ن
 الموارد بشةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةي 90-خامسا

 .بالوظائف المتعلقة غر
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
  التقيد بسياسة حجز تةاكر السفر بالطائرة مقدما  

 إ  المقترحة الميزانية تشأأير، مقدما بالطائرة السأأفر تةاكر حجز بسأأياسأأة بالتقيد يتعلق فيما 91-خامسا
 على أسأأأأأبوعين قبل بالطائرة السأأأأأفر تةاكر م  فقط المائة في 75 سأأأأأوى شأأأأأراء يجر لم، 2018 عاي في أنه

 نسأأأأأأأأأأأبته امتثال هدا حد ت آسأأأأأأأأأأأيا لغربي والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأا ية اللجنة وأن السأأأأأأأأأأأفر بدء م  الأقل
 الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية واللجنة. (14-22 الجدول، نفسأأأأأأأأأه )المرجع 2020 و 2019 عامي في المائة في 100
 .أهدافها تحقيق إلى الرامية الجهود متابعة ستواصل الاقتصادية اللجنة أن من واثقة
 

 بناء القدرات الداخلية  
 آسيا لغربي والاجتماعية الاقتصا ية اللجنة أن الاستشارية اللجنة أبلغت، الاستفسار عند 92-خامسا
، 2030 لعاي المسأأأأأأأأأأأأأأأتدامة التنمية خطة لدعم خبرتها ومواءمة الداخلية قدراتها لبناء اللاثامة الخطوات اتخاق
 تحسأأأأأأأأأأأأأأأين إ  يهدا الةي، لديها المتاحة للمواهب حصأأأأأأأأأأأأأأأر إعدا  )أ(: يلي ما طريق ع  قلك في بما

 الثغرات تلك لسأأد اسأأتراتيجية ووةأأع اللاثامة الخبرات في الثغرات وتحديد، القائمة القدرات م  الاسأأتفا ة
 المتحدة الأمم وكالات سأأأأأأأأأأأائر مع شأأأأأأأأأأأراكات وإقامة، القدرات وبناء، ا ةأأأأأأأأأأأافي التدريب توفير خلال م 

 والمعارا الدورات م  مثلى اسأتفا ة الموظفين جميع اسأتفا ة وكفالة )ب( ؛والعالمية ا قليمية الفكر ومراكز
 والمؤسأأأأأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأأأأأات المتحدة الأمم وكالات مختلم تقدمها التي الدورات قلك في بما، ا نترنت على المتاحة
 توفرهأأأأا التي المكثفأأأأة المفتوحأأأأة ا لكترونيأأأأة للأأأأدورات والترويج، الحأأأأديثأأأأة التكنولوجيأأأأا خلال م  الأخرى
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 لكل تعلم اسأأأأأأتراتيجية ووةأأأأأأع )ج( ؛متواةأأأأأأعة بتكلفة أو مجانا إما، جيدا المعروفة الأكا يمية المؤسأأأأأأسأأأأأأات
 م  وغيرها أعلا  إليها المشأأأأأأأار ا نترنت على  ورات باسأأأأأأأتخداي، عليهم المشأأأأأأأرفين متابعة تعقبها، موظم
 وعقأأد التأأدريبيأأة والأأدورات العمأأل وحلقأأات، الأأدراسأأأأأأأأأأأأأأأيأأة الحلقأأات قبيأأل  م،  اخليأأا المتأأاحأأة التعلم فرص

 على طرفين بين شأأأأأأراكات )بناء “التوأمة” أنشأأأأأأطة ع  فضأأأأأألا، الغداء فرصأأأأأأة أثناء رسمية غير اجتماعات
 وتذك ر .الزائري  العلماء مع محا ثات في والانخراط الاستشاريين مع متبا لة( لمنفعة تحقيقا المؤسسي الصعيد
 الأسةةةةةةةاسةةةةةةةية الأنشةةةةةةةطة لأداء الداخلية بقدراتها المنظمة تسةةةةةةةتعين أن العامة الجمعية باشةةةةةةة اط اللجنة

، 14 الجزء، ألف 73/279 العامة الجمعية قرار )انظر الطويل المدى على المتلررة بالمهام للقيام أو
 لبناء آسةةةةةةيا ل ربي والاجتماعية الاقتصةةةةةةادية اللجنة اتخذتها التي بالخطوات اللجنة وتر ب. (8 الفقرة

لة على اللجنة وتشةةةةةةةةةةةجع، موظفيها قدرات  اللجنة أن من ثقة على واللجنة .الجهود هذه مواصةةةةةةةةةةة
 الميزانية مشةةةةروع في الذكر السةةةةالفة التدابر تنفيذ عن مسةةةةتلملة معلومات تقدم سةةةةوف الاقتصةةةةادية

 وتثق .الداخلية والخيات القدرات تعزيز  ال في المحرز التقدم عن أخرى معلومات عن فضلا، المقبل
 الخيات الأخرى الإقليمية اللجان تشةةةةارك سةةةةوف والاجتماعية الاقتصةةةةادية اللجنة أن كذلك  اللجنة

 .(أدةه 93-خامسا الفقرة )انظر الصدد هذا في المستفادة والدروس
 

 التعاون والتنسيق بين اللجان ا قليمية  
 مواصةةلة على الإقليمية اللجان تشةةجع بأن العامة الجمعية الاسةةتشةةارية اللجنة توصةةي 93-خامسا
 من تطلب وأن، المقيمين المنسةةةةةةةةةقين نظام عوم بينها فيما والتنسةةةةةةةةةيق التعاون تعزيز إلى الرامية الجهود
 مشةةةةةةةةةةةروع في صةةةةةةةةةةةلة ذات وإيازات أنشةةةةةةةةةةةطة أي عن مسةةةةةةةةةةةتلملة معلومات يدرج أن العام الأمين
 .المقبل الميزانية
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 23 الباب  
 التقني للتعاون العادي اليةمج  

 
)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 

  ولار 65 816 600 جيم(-ألم 73/280

  ولار 28 574 800 2018نفقات عاي 
  ولار 32 887 800 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 36 176 800 م  الأمين العايالمقدمة  2020الموار  المقترحة لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 23)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 23 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 94-خامسا
 3 289 000 قدر  صأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأا يعكس وهةا، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 36 176 800
 العأأاي الأمين تقرير في إليأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار، 2019 لعأأاي المقرر بالاعتمأأا  مقأأارنأأة  ، المأأائأأة في 10.0 أو،  ولار

(A/74/6 (Sect. 23)) ،أعلا ((، 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 1-23 الجدول. 
 ثايا ة تشأأأأأأأأأأأأأأأمل أخرى تغييرات إ   ولار 3 289 000 البالغة الزيا ة العاي الأمين ويعزو 95-خامسا
  ولار 1 911 700 قدرها وثايا ة القطاعية الاسأأأأأتشأأأأأارية الخدمات إطار في  ولار 1 377 300 قدرها
 الدول تبةلها التي الجهو  إ  إةأأأأافي  عم لتقديم، ا قليمية و ون ا قليمية الاسأأأأتشأأأأارية الخدمات إطار في

 الاقتصأأأا ية الشأأأؤون إ ارة م  كل  وسأأأيقوي .2030 لعاي المسأأأتدامة التنمية خطة تنفية أجل م  الأعضأأأاء
 الأمم ومكتأأأب المتحأأأدة الأمم وموئأأأل، )الأونكتأأأا ( والتنميأأأة للتجأأأارة المتحأأأدة الأمم ومؤتمر، والاجتمأأأاعيأأأة

 ا نسأأأانية الشأأأؤون تنسأأأيق ومكتب، ا نسأأأانية الشأأأؤون تنسأأأيق ومكتب، والجريمة بالمخدرات المعح المتحدة
 إقليمية اسأأأأأتشأأأأأارية خدمات بتنفية الخمس ا قليمية اللجان وسأأأأأتقوي .قطاعية اسأأأأأتشأأأأأارية خدمات بتنفية
 .(23-23 والفقرة 3-23 و 1-23 الجدولان، (A/74/6 (Sect. 23)) إقليمية و ون
 نن، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، المسأأتدامة التنمية نهداا يتعلق وفيما 96-خامسا
 قات للإ ارات التحليلية الأعمال م  جزء هو المسأأأأأأأأأأأأتدامة التنمية أهداا تحقيق نحو المحرثا التقدي رصأأأأأأأأأأأأد
 وماتمعل وتقدي، المتحدة الأمم لمنظومة التابعة الأخرى الكيانات مع الوثيق بالتعاون طا ويضأأأطلع، الصأأألة
 واللجنة .المسأأأأأأأأتدامة التنمية أهداا ع  السأأأأأأأأنوي التقرير في الوار ة الأهداا تحقيق نحو المحرثا التقدي ع 

 لتحقيق خدمة أنشةةةةةطتها مواءمة سةةةةةتلفل التنفيذ عن المسةةةةةؤولة اللياةت أن من واثقة الاسةةةةةتشةةةةةارية
 .المستدامة التنمية أهداف
 إ  سأأأأأأأأأأأأأأأتسأأأأأأأأأأأأأأأتند 23 الباب إطار في الممولة الأنشأأأأأأأأأأأأأأأطة أن إ  المقترحة الميزانية وتشأأأأأأأأأأأأأأأير 97-خامسا

 طلب على بناء   إما، ا قليمي و ون ا قليمي التعاون وأفرقة الأعضأأاء الدول عنها تعرب التي الاحتياجات
 البرنامج لأغراض المحأأأد ة المعأأأايير مراعأأأاة مع، الأأأدوليأأأة الحكوميأأأة العمليأأأة م  محأأأد  بتوجيأأأه أو مأأأا  ولأأأة

 طلبات الأول المقاي في طا المضأأأطلع الأنشأأأطة تلبي أن )أ(: الصأأألة قات المعايير يلي ما وفي .واسأأأتخداماته
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 برنامج إطار في الأنشأأأأأأأأأأأأأأأطة تندرج أن وينبغي )ب( ؛الأجل قصأأأأأأأأأأأأأأأير طابع قات تكون وأن النامية البلدان
 الأنشأأطة تبح أن وينبغي )ج( ؛إ ارته مجلس ع  الصأأا ر التكليم وفق المنفة للكيان نطاقا الأوسأأع العمل

 تثري وأن، الصأأأأأأأأأأأأأأألة وقات التعاهدية المعيارية بالالتزامات الوفاء قلك في بما، النامية البلدان في القدرات
 متخصصة عناصأر إعدا  على تسأاعد التي الأنشأطة تشأجيع وينبغي ) ( ؛المسأؤول للكيان التحليلية المهاي
 حجما   أكبر تمويل على للحصأأأأأأول طلبات إعدا  على تسأأأأأأاعد التي أو، ما لبلد ا نمائية الاسأأأأأأتراتيجية م 
 .(13-23 و 12-23 الفقرتان، نفسه )المرجع أخرى مصا ر م 

 بالخدمات الأعضأأأأأأأاء الدول إبلاغ خلالها م  يجري التي القنوات ع  الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار ولدى 98-خامسا
 لخمانة التابعة ا  ارات أن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، التقح للتعاون العا ي البرنامج خلال م  المتاحة
 والعمليات، ا قليمية اللجان طريق ع  لها المتاحة بالخدمات الأعضأأأأأأأأأأأأأأاء الدول تبلغ أن تسأأأأأأأأأأأأأأتطيع العامة

 ا قليميين والاسأأتشأأاريين، المسأأتدامة بالتنمية المعح المسأأتوى الرفيع السأأياسأأي المنتدى مثل الدولية الحكومية
 أن الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتأمل .المقيمين المنسأأأأأأقين أو، الدراسأأأأأأية والحلقات العمل وحلقات والأقاليميين

 فيما الأعضةةةةةةاء الدول مع التواصةةةةةةل بتعزيز الإقليمية واللجان العامة الأمانة في المعنية الإدارات تقوم
 .التقني للتعاون العادي اليةمج خلال من المتا ة بالخدمات يتعلق
 والمشأأاريع الأجل القصأأيرة الاسأأتشأأارية الخدمات على تركز سأأتظل الأنشأأطة أن أيضأأا وقكر 99-خامسا
 م  المعرفة ونقل، المسأأأأأأأأأأتوى رفيعة تقنية خبرات تقديم الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية الخدمات وتكفل .والتدريب الميدانية

، ا نمائية والاسأأأتراتيجيات بالسأأأياسأأأات المتصأأألة القضأأأايا بشأأأ ن الحكومات إ  وا قليمية العالمية الكيانات
 مبا رات وهي، الميدانية والمشأأاريع .تقييمها أو بشأأ نها تقديرات وةأأع أو والبرامج المشأأاريع صأأياغة وبشأأ ن
 التي والتحليلات البحوث بين وصأأأل حلقة توفر، إقليمية  ون أو أقاليمية أو قطرية تكون وقد الأمد طويلة
 الأخرى المعيارية التوصيات أو السياسات لاختبار فرصا توفر كما  التنفية م  المكتسبة الخبرات إ  تستند
 خلال وم ، عمل وحلقات  راسأأأأأية حلقات سأأأأأياق في يجري الةي التدريب ويهدا. صأأأأأغير نطاق على
 على الوطنية القدرة تعزيز في تسأأأأهم التي والمهارات المعارا بناء إ ، الأجل قصأأأأيرة  راسأأأأية ثامالات تقديم
 14-23 و 12-23 الفقرات، نفسأأه )المرجع فعال بشأأكل الوطنية السأأياسأأات وتنفية السأأياسأأات وةأأع

 .(18-23 و 17-23 و
، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الأخرى الكيانات مع بالتعاون يتعلق وفيما 100-خامسا
 فوائد لتوليد بغزارة ممولة ببرامج التجريبية أنشأأأأأأأطته ربط على تنطوي البرنامج سمات م  أسأأأأأأأاسأأأأأأأية سمة نن
 ا نمائي التعاون ووكالات، الدولية المالية المؤسأأأأأأأأأسأأأأأأأأأات مع المنفةة الكيانات وتعاونت .واسأأأأأأأأأع نطاق على

 الأمم وصأأأأأأأأأأأأأأأنا يق، الخاص والقطاع، الحكومية غير والمنظمات، الفكر ومراكز، الأطراا والمتعد ة الثنائية
، ا نمائية المساعدة أوساط في الشركاء مع جاريا التعاون يزال لا ننه أيضا اللجنة وأبلغت .وبرامجها المتحدة

 وتشجع .ا قليمية المنظمات م  وغيرها ا قليمية ا نمائية والمصارا، وو ثا بريتون مؤسسات قلك في بما
 والشركاء المتحدة الأمم مع التعاون من الاستفادة مواصلة على المنفذة اللياةت الاستشارية اللجنة

 .أنشطتها تأثر زيادة أجل من الآخرين
 العادي اليةمج بشةةة ن العام الأمين مق   على بالموافقة الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتوصةةةي 101-خامسا
 .التقني للتعاون

  



A/74/7 
 

 

175/305 19-13686 

 

  السادس الجزء  
 الإنسانية والشؤون الإنسان  قوق  

 
  24 الباب  
  الإنسان  قوق  

  
قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة ) 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 230 021 900 ألم إ  جيم( 73/280
  ولار 114 353 000 2018نفقات عاي 

  ولار 111 633 700 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 95 295 000 قِبل الأمين العايم   2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 2 250 100 )ب(2020الموار  المقررة الأخرى لعاي 
  ولار 171 800 000 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

التكأأاليم(، )أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. (A/74/6 (Sect. 24)) 2020على نحو ما أشأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .الوار  أعلا م  الفصل الأول  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  (ب) 
  

 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 24 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 1-سا سا
 16 338 700 قدر  صأأأأأأأأأأأأأافيا   نقصأأأأأأأأأأأأأانا   يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 95 295 000
 الأمين تقرير في إليه المشأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 14.7 بنسأأأبة أو،  ولار
 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأأا   انظر؛ الثالث والمرفق 21-24 و 8-24 الجدولان، A/74/6 (Sect. 24)) العاي
 قأأأدر  مبلغ ينشأأأأأأأأأأأأأأأأأأ ، 2020 لعأأأاي المقترحأأأة الموار  مجموع وم . أعلا ( الوار  الأول الفصأأأأأأأأأأأأأأأأأأل م  65
،  ولار 171 800 000 قدر  ومبلغ، الأخرى المقررة الموار  م ، المائة في 0.8 أو،  ولار 2 250 100
 م  الاحتيأأاجأات م  المقترحأة الموار  وتتأأ لم. الميزانيأأة ع  الخأارجأة المتوقعأأة الموار  م ، المأائأة في 63.8 أو

 والموار   ولار 94 718 600 بمبلغ ا نسأأأأأان لحقوق المتحدة الأمم لمفوةأأأأأية الوظائم غير وم  الوظائم
 .  ولار 576 400 بمبلغ قبرص في بالمفقو ي  المعنية للجنة بالوظائم المتصلة غير

 التالية: العوامل إ  الصافي النقصان هةا العاي الأمين ويعزو 2-سا سا
 ولار، يعكس حأأأةا  14 927 200التعأأأديلات الفنيأأأة، نقصأأأأأأأأأأأأأأأأان صأأأأأأأأأأأأأأأأاا قأأأدر   )أ( 

يات محدو ة ثامنيا نابعة بشكل رئيسي م  قرارات مجلس حقوق احتياجات غير متكررة تتصل في الأساس بولا
ا نسأأأأأان، تقابله جزئيا ثايا ات تتعلق بالموار  المتصأأأأألة بالوظائم وتكاليم الموظفين الأخرى، بما في قلك أربع 

 3-وخمس م  وظائم المسأأأأأأأأأأأأأأأاعدة المؤقتة العامة برتبة ا 4-ووظيفة واحدة برتبة ا 3-وظائم برتبة ا
 أ نا (؛ 11-وسا سا 10-)انظر أيضا  الفقرتين سا سا 2019-2018السنتين  أنشئت في فترة

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2024)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2024)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2024)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2024)


 A/74/7 

 

19-13686 176/305 

 

 ولار، تعكس احتياجات متصأأأألة  501 300الولايات الجديدة والموسأأأأعة، ثايا ة قدرها  )ب( 
 ولار يتعلق بإنشأأأأأأأأأأأأاء ولاية جديدة عملا بقرار مجلس حقوق ا نسأأأأأأأأأأأأان  15 300مبلغ قدر  ‘ 1’بما يلي: 

 440 900مبلغ قدر  ‘ 2’بش ن تعزيز حقوق ا نسان م  خلال الرياةة والمثل الأولمبي الأعلى؛  37/18
 ولار يتعلق بالولايات الجديدة الناشأأأأأأأأأأأأأأئة ع  القرارات التي اعتمدها مجلس حقوق ا نسأأأأأأأأأأأأأأان خلال  ورتيه 

بشأأأأ ن ثاواج الأطفال والزواج المبكر  73/153وع  قراري الجمعية العامة السأأأأابعة والثلاثين والثامنة والثلاثين 
اق إجراءات ملموسة للقضاء التاي على العنصرية  73/262والزواج با كرا  و  بش ن  عوة عالمية م  أجل اتخلم

ب والتنفية الشأأأأأأامل  علان وبرنامج عمل  والتمييز العنصأأأأأأري وكراهية الأجانب وما يتصأأأأأأل بةلك م  تعصأأأأأألم
  ولار يتعلق بإنشأأأأأأأأأأأأأأاء ولاية جديدة عملا  بقرار مجلس حقوق 45 100مبلغ قدر  ‘ 3’ يربان ومتابعتهما؛ 

 بش ن حالة حقوق ا نسان لمسلمي الروهينغيا وغيرهم م  الأقليات في ميانمار؛ 39/2ا نسان 
 ولار، يعكس انخفاض الاحتياجات  1 912 800التغييرات الأخرى، نقصان صاا قدر   )ج( 

يزانية، بما في قلك السأأأأأفر في مهاي رسمية، والخبراء الاسأأأأأتشأأأأأاريين، وتكاليم مختلم بنو  الم‘ 1’في البندي  التاليين: 
الزمالات والمنح والمسأأأأأأأأأا ات وتكاليم الموظفين الأخرى الناجمة ع  ‘ 2’الموظفين الأخرى، والخدمات التعاقدية، 

وق ا نسان، تقابله انخفاض الاحتياجات المتعلقة بمدة الاجتماعات اللاثامة للهيئات المنش ة بموجب معاهدات حق
  جزئيا ثايا ة في الاحتياجات المتعلقة بالولايات المواةيعية لمجلس حقوق ا نسان.

 بإيجاثا يعرض الةي، 1-سأأأأأأا سأأأأأأا بالجدول الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 3-سا سا
. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 الموار  وم  الأخرى المقررة الموار  م  سأأأأأأتمول التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضأأأأأأا   الجدول ويتضأأأأأأم 
 . الميزانية ع  الخارجة

 
  1-سا سا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 الأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأم المأأأأأعأأأأأتأأأأأمأأأأأأأأدة لأأأأألأأأأأفأأأأأترة
 )أ(2018-2019

، 3-ا 145، 4-ا 100، 5-ا 44، 1-مأد 10، 2-مأد 3أ ع ي،  2أ ع،  و 1 415
 ي و ا 1ر ي،  4خ ع )ر أ(،  79خ ع )ر ر(،  4، 2-ا 22

 4إ  البرنامج الفرعي  3م  البرنامج الفرعي  3-ا 1 - نقل الوظائم ) اخل الباب( 
، 3-ا 145، 4-ا 100، 5-ا 44، 1-مأد 10، 2-مأد 3أ ع ي،  2و أ ع،  1 415 2020الوظائم المقترحة لعاي 

 ي و ا 1ر ي،  4خ ع )ر أ(،  79خ ع )ر ر(،  4، 2-ا 22
   الموار  المقررة الأخرى

 خ ع )ر أ( 1، 3-ا 3، 4-ا 6، 5-ا 1  11 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
خ ع )ر ر(،  3، 2-ا 21، 3-ا 150، 4-ا 109، 5-ا 42، 1-مأأأأأأد 5 806 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي و ا  163ر ي،  213خ ع )ر أ(،  100
 

 التالي: النحو على، 2019 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا  ، 24 الباب إطار في ثابتتين وظيفتين إنشأأأأأاء على العامة الجمعية وافقت )أ( 
، A/73/682) الخامسة اللجنة تقرير أيضا   اعتبارها في آخةة  ، 73/280 و 73/262 بالقراري  عملا   4-ا برتبة واحدة وظيفة )أ(

 . 3 الفقرة، عشر الثام  الجزء، 73/279 بالقرار عملا   3-ا برتبة واحدة وظيفة )ب(؛ (3 الفقرة
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  الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
وظيفأأة ثابتأأة ومؤقتأأة في الفئأأة  327وظيفأأة، تتأأ لم م   415يقترح الأمين العأأاي مأأا مجموعأأه  4-سا سا

وظيفة ثابتة ومؤقتة في فئات الخدمات العامة والموظفين الفنيين الوطنيين والرتبة  88و الفنية والفئات العليا 
 .2019-2018المحلية، بما يعكس نقل وظيفة ثابتة واحدة  ون حدوث تغير صأأأأاا مقارنة بفترة السأأأأنتين 

 . الميزانية مقترح م  الثاني المرفق في 24 الباب إطار في الوظائم في المقترحة للتغييرات موجز وير 
 

 نقل الوظائم   
، 3 الفرعي البرنامج م  (3-)ا بشرية موار  لموظم واحدة وظيفة نقل العاي الأمين يقترح 5-سا سا

 حقوق مجلس  عم، 4 الفرعي البرنامج إ ، الميدانية والأنشأأأأأأأأأأأأطة التقح والتعاون الاسأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأارية الخدمات
 مجلس  ورات سياق في المدني المجتمع لمنظمات إةافي  عم توفير أجل م ، وآلياته الفرعية وهيئاته ا نسان
 .(92-24 الفقرة، A/74/6 (Sect. 24)) الشامل الدوري واستعراةه ا نسان حقوق

 
 الوظائم الشاغرة   

 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه شأأأأأاريةالاسأأأأأت اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند 6-سا سا
، 3-ا 17، 4-ا 5، 5-ا 1) الفنية الفئة م  وظيفة 30 م  تت لم شأأأأاغرة وظيفة 33 مجموعه ما
 شأأأأأأأاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. طا المتصأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظائم 3 و (2-ا 7

 . سنتين م  لأكثر
 

 بدل الوظيفة الخاص  
 حاليا يشأأأأأأأغلها التي السأأأأأأأت الوظائم نن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند 7-سا سا
غلت قد الخاص الوظيفة بدل على يحصأألون موظفون  بمزيد اللجنة وتناقش. واحدة سأأنة م  لأكثر مؤقتا شأأُ

 إياز يتم أن اللجنة وتتوقع. الخاص الوظيفة بدل استخداي، أعلا  الوار  الأول الفصل في، ا سهاب م 
 يحصةةةةةةلون موظفون طويلة لف ات يشةةةةةة لها التي الوظائف في الت خر من مزيد دون التوظيف عمليات

 .الخاص الوظيفة بدل على
 المتصةةةلة الموارد بشةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةتشةةةارية اللجنة توصةةةي 8-سا سا

 . بالوظائف
 

  بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 29 438 700 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأألة غير الموار  تبلغ 9-سا سا

 باعتما ات مقارنة  ، المائة في 36.2 بنسأأأأأأأأأبة أو،  ولار 16 709 000 قدر  صأأأأأأأأأافيا   نقصأأأأأأأأأانا يعكس مما
  ولار 576 400 مبلغ قلك ويشأأأأأأأأأأأأأأأمل. (21-24 و 8-24 الجدولان، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2019 عاي

 . 2019 بعاي مقارنة تغيير عليها يطرأ لم التي، قبرص في بالمفقو ي  المعنية اللجنة احتياجات لتغطية
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 تكاليم الموظفين الأخرى  
 وظائم م  113 تكاليم لتغطية موار  يقترح العاي الأمين نن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبُلغت 10-سا سا
. 2019 نيسان/أبريل 30 حتى الوظائم هة  م  147 بأأأأأأأأأأأأأأ مقارنة، 2020 لعاي العامة المؤقتة المساعدة
، كبيرة  بدرجة يتقلب أن يمك  العامة المؤقتة المسأأأأاعدة وظائم عد  نن اللجنة أبُلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند

 المتصلة بالأنشطة يتعلق فيما ا نسان حقوق مجلس ولايات لتنفية الوظائم هة  م  اللاثاي العد  حسب
 . التحقيقات و/أو الحقائق تقصي وبعثات التحقيق لجان م  مختلفة بمجموعة
 بند تحت المخصأأأأأأأأا السأأأأأأأأنوي الاعتما  تعكس المقترحة الموار  أن إ  العاي الأمين ويشأأأأأأأأير 11-سا سا
 إطار في ممولأة (3-)ا ا نسأأأأأأأأأأأأأأأأان حقوق لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لموظفين وظأائم لخمس الأخرى الموظفين تكأاليم

 العأأامأأة الجمعيأأة لقرار وفقأأا والمقأأدي ألم 72/263 العأأامأأة الجمعيأأة بقرار عملا العأأامأأة المؤقتأأة المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدة
 الميزانية سأأأأأأأياق في أنه إ  الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأأأير. )أ(( 84-24 الفقرة، نفسأأأأأأأه )المرجع 68/268

 لشأأأأؤون لموظفين وظائم 10 إنشأأأأاء اقترح قد العاي الأمين كان،  2019-2018 السأأأأنتين لفترة البرنامجية
، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة البرامج لشأأؤون لمسأأاعد واحدة ووظيفة (3-)ا ا نسأأان حقوق
 خمس بإنشأأأأأأاء الوقت قلك في أوصأأأأأأت أنها إ  أيضأأأأأأا   اللجنة وتشأأأأأأير. العا ية الميزانية موار  م  كلها  تمول

 الوقت في وأقرت، العامة المؤقتة المسأاعدة إطار في تمول (3-)ا ا نسأان حقوق لشأؤون لموظفين وظائم
 المعاهدات هيئات إ  المقدي الدعم تعزيز أجل م  الموظفين م  إةأأافية موار  إ  التشأأغيلية بالحاجة نفسأأه
. (11-وسا سا 10-سا سا الفقرتان، A/72/7) المتراكمة المت خرة الأعمال تكرار  ون الحيلولة أجل وم 

 أن العام للأمين 68/268 قرارها في العامة الجمعية طلب أن جديد من الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتؤكد
 الفقرة، نفسةةةةةةةةةه )المرجع إضةةةةةةةةةافية موارد طلب إلى تلقائيا يؤدي لا المعاهدات هيئات إلى الدعم يقدم

، بالفعل القائمة و/أو  ديثا المق  ة من، الموارد من ا تياجات أي أن اللجنة وترى. (10-سةةةادسةةةا
 كل  في باللامل تير أن بالتالي وينب ي مفتو ا ا تياجا تشةةةةةةةةةةةلل لا آنفا المذكور بالقرار يتعلق فيما

 الطلب لهذا الميرات من المزيد العام الأمين يقدم أن اللجنة تأمل ولذلك. صةةةةةلة ذي ميزانية مشةةةةةروع
 في العامة المؤقتة بالمساعدة المتصلة المسائل اللجنة وتناقش. التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى

 .أعلا  الوار  الأول الفصل م  97 و 96 الفقرتين
 

 سفر الممثلين  
 الممثلين لسأأأأأأأأأأأفر الموار  م  المقترحة الاحتياجات تبلغ، السأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأات تقرير أجهزة إطار في 12-سا سا

، المائة في 5.7 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار 399 400 قدرها ثايا ة يمثل ما وهو،  ولار 7 436 800 قدر  ما
 هةا إطار في النفقات نن، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة وأبُلغت. 2019 عاي باعتما ات مقارنة  
 قرار م  132 الفقرة إ  اللجنة وتشأأأأأأأأأأأأأأأير. 2018 عاي في  ولار 6 786 000 بلغت الميزانية م  البند

 بنسأأأبة الممثلين لسأأأفر المخصأأأصأأأة الموار  تخفيض فيه العامة الجمعية قررت الةي، 72/261 العامة الجمعية
 الميزانية بنو  م  البند هةا إطار في المدرجة الموار  نن اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأار وعند. المائة في 25

  ورات في للمشأأأاركة أجورا يتقاةأأأون لا الةي  ا نسأأأان حقوق معاهدات هيئات أعضأأأاء لسأأأفر تسأأأتخدي
 ضةةةوء في وخاصةةةة  ، باللامل ميرة ليسةةةت المق  ة الزيادة أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة وترى. الهيئات هة 
 من، المائة في 10 بنسةةةةةةةةةبة أو، دولارا 39 940 قدره بتخفيض وتوصةةةةةةةةةي، السةةةةةةةةةابقة الإنفاق أنماط

 .الممثلين لسفر الموارد في المق  ة الزيادة
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، أعلاه 12-سةةةةةادسةةةةةا الفقرة في الواردة بتوصةةةةةيتها رهنا، الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة توصةةةةةي 13-سا سا
 . بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة

 
 عامة وتوصيات تعليقات  

طلبت اللجنة الاسأأتشأأارية بيانا  مفصأألا  ع  الأنشأأطة والاحتياجات م  الموار  لكل مجال م   14-سا سا
، تعميم مراعاة منظور حقوق ا نسأأأأأأأأأأأأأأان والحق في التنمية 1مجالات التركيز الثلاثة في إطار البرنامج الفرعي 
م توخي المزيد من وترى اللجنة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية أنه يلز والبحث والتحليل، ولكنها لم تتلق قلك البيان. 

. 1الشفافية في عرض الا تياجات من الموارد المق  ة لمجالات ال كيز الثلاثة في إطار اليةمج الفرعي 
وتأمل اللجنة أن يقد ِّم الأمين العام بياة مفصةةةةةةةةةةةلا عن تلك الا تياجات من الموارد إلى الجمعية العامة 

 .عند نظرها في هذا التقرير
 

 الحجز المسبق لتةاكر السفر الجويالامتثال لسياسة   
 أنه إ  العاي الأمين يشير، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 15-سا سا

، الأقل على نسبوعين السفر موعد قبل الجوي السفر تةاكر م  المائة في 63.5 شراء تم، 2018 عاي في
، A/74/6 (Sect. 24)) 2020 و 2019 عامي في المائة في 100 نسبة الامتثال معدل يبلغ أن يعُتزي وأنه

 من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةةةةر. (13-24 الجدول
. الجوي السةةةةةفر لتذاكر المسةةةةةبق الحجز لسةةةةةياسةةةةةة الامتثال معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةةةبات

 تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةيما لا، الجهود من مزيد بذل ضةةةرورة على الت كيد اللجنة وتلرر
 المفوضةةةةية أن اللجنة تلا ظ  ين وفي. (16 الفقرة، A/73/779 أيضةةةةا   )انظر أفضةةةةل بصةةةةورة السةةةةفر

 واسةةةة اتيجيات خطط وضةةةةع ينب ي أنه ترى فإنها، 2020 و 2019 لعامي طمو ة أهدافا وضةةةةعت
 سةةةةةةةةةةةياق في الخطط هذه عن معلومات العام الأمين يدرج أن وتأمل، الأهداف هذه لبلوغ ملموسةةةةةةةةةةةة

 .المقبل الميزانية مشروع
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  25 الباب  
  للاجئين والمساعدة الدائمة والحلول الدولية الحماية توفر  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 86 133 700 جيم( إ  ألم 73/280
  ولار 42 954 400 2018نفقات عاي 

  ولار 43 275 100 )أ(2019اعتما ات عاي 
  ولار 42 193 200 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 

  ولار 8 548 928 900 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

التكأأاليم(، )أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. (A/74/6 (Sect. 25)) 2020على نحو ما أشأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .الوار  أعلا م  الفصل الأول  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 25 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 16-سا سا
 1 081 900 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأأافيا   نقصأأأأأأأأأأأأأأأانا   يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 42 193 000
 الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 2.5 بنسأأأأأأأبة أو،  ولار
 .(3-25 و 2-25 الجدولان، A/74/6 (Sect. 25)) العاي
 ولار إ  انخفاض المخصأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأات  1 081 900ويعزو الأمين العاي التغير في الموار  البالغ  17-ا ساس

والمنح والمسأأأأا ات، وهي اعتما ات يقترح تمويلها م  الموار  الخارجة ع  الميزانية. وتقدي تحت بند الزمالات 
منحة المبلغ ا جمالي إ  مفوةأأأأأأأأية الأمم المتحدة لشأأأأأأأأؤون اللاجئين في شأأأأأأأأكل مسأأأأأأأأا ة م  الميزانية العا ية 

وا  ارة )المرجع  وظيفة ةأأأأأأأأم  فئة التنظيم 218لتغطية التكاليم ا  ارية للمفوةأأأأأأأأية وسأأأأأأأأتمول ما يعا ل 
)ب( أ نا (. وعند الاسأأأأتفسأأأأار،  18-؛ انظر أيضأأأأا  الفقرة سأأأأا سأأأأا  33-25و  32-25نفسأأأأه، الفقرتان 

أبُلغت اللجنة الاستشارية نن التخفيض المقترح يتعلق بالاحتياجات م  غير الوظائم ول  يؤثر على تمويل 
 .218الوظائم الأ 

 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي العأأا يأأة الميزانيأأة م  تقأأديمهأأا لمقترحا والمسأأأأأأأأأأأأأأأأا أأات المنح مجموع وبلغ 18-سا سا
 إ  24-25 الفقرات، A/74/6 (Sect. 25)) التالية بالعوامل المبلغ هةا ويتصأأأأأأأأأأل  ولار 42 193 200
  (:33-25 إ  30-25 و 25-27

 ؛  ولار( 609 200) السامي المفوض ونائب السامي المفوض وظيفتي لتمويل مخصا )أ( 
ي لتغطية التكاليم ا  ارية للمفوةية م  أجل تمويل ما يعا ل  )ب(   218تقديم منح تستخد 

 ولار( وجزء م  الاحتياجات غير المتصلة بالوظائم تحت  39 180 700وظيفة في فئة التنظيم وا  ارة )
 ولار(. وأبُلغت اللجنة  2 403 300بما في قلك الأنشأأأأأأأأأأطة المشأأأأأأأأأأتركة التمويل ) بند المنح والمسأأأأأأأأأأا ات،

الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية نن الاحتياجات المتعلقة بالأنشأأأأأأأطة المشأأأأأأأتركة التمويل تشأأأأأأأمل التكاليم المتكررة للخدمات 
 التعاقدية ومصروفات التشغيل العامة.
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 بإيجاثا يعرض الةي، 2- سأأأأأاسأأأأأا بالجدول الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 19-سا سا
. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول ويتضم 

 
 2-سا سا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 أ ع ي 1و أ ع و  1 2 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 أ ع ي 1و أ ع و  1 2 2020الوظائم المقترحة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ،3-ا 1 078، 4-ا 1 352، 5-ا 336، 1-مد 134، 2-مد 37أ ع ي،  2 13 321  2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي و ا 1 253خ ع )ر أ(،  7 883خ ع )ر ر(،  617، 2/1-ا 629
  

، اللاجئين مسأأأ لة مع الشأأأامل التعامل بإطار العمل في شأأأرع أنه إ  الميزانية مقترح في يشأأأار 20-سا سا
 وأبُلغت. (6-25 الفقرة، نفسأأأأأأه )المرجع المسأأأأأأؤوليات وتقاسأأأأأأم الدولي بالتعاون أقوى التزاما يعكس الةي
 عملياتها بين السأأألطة مسأأأتويات م  الحد إ  تهدا المفوةأأأية نن، الاسأأأتفسأأأار عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة
 إ ماج بعملية والقياي جديدة إقليمية مكاتب إ  جنيم م  مكاتب نقل على ينطوي بما، ومقرها القُطرية
 الاستشارية اللجنة وتوصي. القُطرية العمليات قدرات يعزثا أن ش نه م  ما وهو، ا قليمي الصعيد على
 مشةةةةةةةةةةةروع في ذلةةك عن المعلومةةات من المزيةةد يةةدرج أن العةةام الأمين إلى العةةامةةة الجمعيةةة تطلةةب بأن

 .المقبل الميزانية
ر اللجنة الاستشارية بالما ة 21-سا سا  20 وفيما يتعلق بغرض وطريقة صرا منحة المبلغ ا جمالي، تُةكلِم
النظاي الأساسي لمفوةية شؤون اللاجئين، التي تنا على عدي تحميل منحة المبلغ ا جمالي المقدمة م  م  

ر اللجنة الميزانية  العا ية لخمم المتحدة أي نفقات غير النفقات ا  ارية المتعلقة بسأأأأأير عمل المفوةأأأأأية. وتةكلِم
رت ننها “ا  اريةالنفقات ”نن النظاي الأسأأأاسأأأي لا يحد  ما هو المقصأأأو  بعبارة  ، غير أن هة  العبارة فُسأأألم

م  تكاليم ا ارية. وتشأأير اللجنة أيضأأا  إ  أن تعح المصأأروفات م  غير مصأأروفات التشأأغيل وما يرتبط طا 
توفير الأموال م  الميزانية العا ية في شأأأأأأكل منحة يهدا إ  تكملة الموار  الخارجة ع  الميزانية للمفوةأأأأأأية. 

وصأأأأأأأأأأممت بغرض تبسأأأأأأأأأأيط عملية إعدا   2003-2002طريقة المنحة في فترة السأأأأأأأأأأنتين وقد بدأ العمل ب
ترتيب إبقاء هةا ال 63/263(. وقد أيَّدت الجمعية العامة في قرارها 40-، الفقرة سأأأأا سأأأأاA/70/7الميزانية )

 (. 27-، الفقرة سا ساA/72/7لتمويل المفوةية في عروض الميزانيات المقبلة للميزانية البرنامجية المقترحة )
 أن إ  الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة تشأأأأأير، العا ية الميزانية م  المفوةأأأأأية تمويل بمسأأأأأتوى يتعلق وفيما 22-سا سا
 الميزانية في يدرج أن، 59/276 قرارها م  ثالثا الجزء في، العاي الأمين إ  طلبت قد كانت  لعامةا الجمعية
 التنفية بغية العا ية الميزانية م  للمفوةأأأأأأأأأأأأأأأية المسأأأأأأأأأأأأأأأا ات في تدريجية ثايا ات أجل م  مقترحات البرنامجية
 أنه ومؤ اها السابقة توصيتها إ  أيضا   اللجنة وتشير. للمفوةية الأساسي النظاي م  20 للما ة الكامل
 التمويل مستوى باستعراض العاي الأمين يقوي، الأساسي النظاي م  20 الما ة لأحكاي الكامل التنفية بغية
 أن على، 70/247 القرار م  85 الفقرة في العامة الجمعية طلبته الةي النحو على، العا ية الميزانية م 
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 المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأأأأأياق يتجاوثا لا موعد في الشأأأأأأأ ن هةا في إليها التوصأأأأأأأل يتم التي النتائج تعُرض
، الاسأأأتفسأأأار عند، اللجنة وأبُلغت. (29-سأأأا سأأأا الفقرة، نفسأأأه )المرجع 2021-2020 السأأأنتين لفترة
 اللجنة أن إلا. 2020 عاي مقترح سأأأياق في اسأأأتعرض قد العا ية الميزانية م  المفوةأأأية تمويل مسأأأتوى نن
 تفاصةةيل تقُد م أن الاسةةتشةةارية اللجنة وتأمل. ونطاقه الاسأأأتعراض طبيعة بشأأأ ن إةأأأافية بتفاصأأأيل تزو  لم

 على الت كيد اللجنة تعيد كما.  التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى آنفا المذكور الاسةةةةتعراض
 الميزانية مسةةةةاهمات باسةةةةتخدام متعلقة ميرات المقبلة الميزانية عروض تتضةةةةمن بأن السةةةةابقة توصةةةةيتها
 تلوين تفاصةةةةةةةةةةةيل ذلك في بما، المقطوع الإجمالي المبلغ لمنحة المخصةةةةةةةةةةة  الجزء سةةةةةةةةةةةيما ولا، العادية

 بالوظائف المتصةةةةةةةةةةةلة غر الموارد وكذلك، بها المتصةةةةةةةةةةةلة والمهام وظيفة 218 عددها الغالب الوظائف
 . (28-سادسا الفقرة، نفسه )المرجع
 المنحة مبلغ خفض إلى الداعي العام الأمين اق ا  بأن رأيها الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتلرر 23-سا سا
 الإنتاجية ملاسةةةةةةةةةب من ملسةةةةةةةةةبا أو اللفاءة تحقيق تدابر من تدبرا يمثل لا المفوضةةةةةةةةةية تتلقاه الذي

 في المق   التخفيض على تع ض لا اللجنة فإن، ذلك ومع. (32-سةةةةةادسةةةةةا الفقرة، نفسةةةةةه )المرجع
 على بالموافقة وتوصةةةةةي، 2020 لعام دولار 1 081 900 بمقدار المقطوع الإجمالي المبلغ مسةةةةةتوى
 . 2020 لعام بالوظائف المتصلة وغر بالوظائف المتصلة الموارد بش ن العام الأمين مق  ات

 
  26 الباب  
  الفلسطينيون اللاجئون  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

 جيم( إ  ألم 73/280
  ولار 54 964 300

  ولار 28 457 600 2018نفقات عاي 
  ولار 27 525 400 )أ(2019اعتما ات عاي 

  ولار 27 762 400 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 843 228 000 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018للفترة تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. (A/74/6 (Sect. 26)) 2020على نحو ما أشأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 26 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 24-سا سا
،  ولار 237 000 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة   يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 27 762 400
 انظر؛ 7-26 الجدول، A/74/6 (Sect. 26)) 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 0.9 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو

 .أعلا ( ار الو  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا  
 إطار في الفنية التعديلات إ   ولار 237 000 البالغة الصأأأأأأأافية الزيا ة العاي الأمين ويعزو 25-سا سا
، 4-ا 1، 5-ا 1) جديدة وظائم لثلاث الكأاملأة التكلفأة يعكس بما، بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأة الموار 
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 تطبيق وتم، 2019-2018 السأأأأأأأأأأأنتين لفترة 72/261 قرارها في العامة الجمعية عليها وافقت (3-ا 1
 . (56-26 الفقرة، A/74/6 (Sect. 26)) المائة في 50 قدر  بش نها شغور معدل
 بإيجاثا يعرض الةي، 3- سأأأأا سأأأأا بالجدول الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند 26-سا سا

. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول ويتضم 

 
  3-سا سا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 3-ا 34، 4-ا 62، 5-ا 28، 1-مد 12، 2-مد 8أ ع ي،  1و أ ع،  1 158 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 10، 2/1-ا 2

، 3-ا 34، 4-ا 62، 5-ا 28، 1-مد 12، 2-مد 8أ ع ي،  1و أ ع،  1 158 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 10، 2/1-ا 2

   )أ(الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 6، 2-ا 9، 3-ا 44، 4-ا 16، 5-ا 3، 2-مد 2 80  2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 
 .موظفا 29 888 مجموعهم يبلغ وطنيون موظفون الأونروا لدى يعمل، قلك إ  با ةافة )أ( 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 وظيفأة 148 م  تتأأ لم، 26 البأأاب إطأار في وظيفأأة 158 مجموعأه مأا العأأاي الأمين يقترح 27-سا سا
 في تغيرات حدوث عدي يعكس بما، العامة الخدمات فئة م  وظائم 10 و العليا والفئات الفنية الفئة م 

 . 2019-2018 السنتين بفترة مقارنة   الوظيفي الملاك
 

 الوظائم الشاغرة  
 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند 28-سا سا

، 4-ا 6، 1-مد 1وظيفة م  الفئة الفنية والفئات العليا ) 13وظيفة شأأأأأأاغرة، تت لم م   17مجموعه  ما
 م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة الخدمات فئة م  وظائم 4 و (2-ا 1، 3-ا 5

 .آنفا المذكورة الوظائف في التعيين من بسرعة الانتهاء يتم أن الاستشارية اللجنة وتتوقع. سنتين
 

 بدل الوظيفة الخاص  
 بشأأأأأكل حاليا يشأأأأأغلهما وظيفتين هناك نن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند 29-سا سا
 وتناقش. الوظيفتين لكلتا واحدة سأأأأأأنة ع  تقل لفترة، الخاص الوظيفة بدل على يحصأأأأأألان موظفان مؤقت
 . الخاص الوظيفة بدل استخداي، أعلا  الوار  الأول الفصل في، ا سهاب م  بمزيد اللجنة
 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةي 30-سا سا
 .بالوظائف المتصلة
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  بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 27 800 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي المقترحأأأة بالوظأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة غير الموار  تبلغ 31-سا سا

 توصةةةةةيو. (7-26 الجدول، نفسأأأأأأه )المرجع 2019 عاي باعتما ات مقارنة   تغير حدوث عدي يعكس مما
 . بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاستشارية اللجنة

 
  عامة وتوصيات تعليقات  
 طرائق التمويل   

 العامة الجمعية أن إ  الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة تشأأأأير، الأونروا عمليات تمويل بطرائق يتعلق فيما 32-سا سا
 الميزانيأأأة م  1975 الثأأأاني/ينأأأاير كأأأانون  1 م  اعتبأأأارا تموَّل أن، (29-)  باء 3331 قرارهأأأا في، قررت
 في العاملين الدوليين الموظفين مرتبات لدفع اللاثامة المصأأأأأأأأأأأأأأأروفات الوكالة ولاية طوال المتحدة لخمم العا ية
 للنقا نتيجة   أنه إ  أيضأأأأأأأأأا   اللجنة وتشأأأأأأأأأير. التبرعات على قلك لولا سأأأأأأأأأتقيد كانت  والتي، الأونروا وكالة
 في ثايا ة (A/65/705) للوكالة ا  ارية القدرة تعزيز ع  تقرير  في العاي الأمين اقترح، الوكالة تمويل في المزم 
 لبثت ما، 2013-2012 السأأأأنتين لفترة  ولار ملايين 5 قدرها بزيا ة بدءا   تدريجية بصأأأأورة الأونروا تمويل

، نفسأأأأأأه القرار وفي. (41-سأأأأأأا سأأأأأأا الفقرة، A/72/7) 65/272 قرارها في لاحقا اأقرته أن العامة الجمعية
 عمليأأة مواصأأأأأأأأأأأأأأألأأة إ  الوكأأالأأة و عأأت الأونروا تواجههأأا التي الخطيرة المأأاليأأة بالحأأالأأة علمأأا الجمعيأأة أحأأاطأأت
 الفقرة، A/70/7) فعالية أكثر نحو على الخدمات تقديم وإ  التكاليم خفض بغية فيها ا  اري ا صأألاح
 الميزانية في الأخرة النق   الات من الرغم على أنه الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتلا ظ. (55-سأأأأأأأا سأأأأأأأا

 إضةةافية موارد على للحصةةول طلب أي يقدم لم، أدةه( 34-وسةةادسةةا 33-سةةادسةةا الفقرتين )انظر
 .(41-سادسا الفقرة، A/72/7 أيضا   )انظر 2013-2012 السنتين ف ة منذ
 

 تعبئة الموار   
إ   2019الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية نن الأونروا سأأأأأأأأتحتاج في عاي عند الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار، أبُلغت اللجنة  33-سا سا

بليون  ولار لتنفية برامجها وخدماتها ا نسأأأأأأأأأأأأأأأانية العا ية وأن فجوة التمويل الكلية تبلغ  1.2يقرب م   ما
. وأبُلغت 2019حزيران/يونيه  25مليون  ولار، مما يعكس نتائج مؤتمر إعلان التبرعات المعقو  في  151

الوكالة نفةت تدابير متنوعة لخفض التكاليم، أثرت على تقديم الخدمات الصأأأأأأأأأأأأأأأحية اللجنة أيضأأأأأأأأأأأأأأأا  نن 
الأسأأأأأأاسأأأأأأية، مثل الخدمات المتعلقة بصأأأأأأحة الأسأأأأأأرة ونظاي المعلومات ا  ارية للصأأأأأأحة ا لكترونية، وتقديِم 

قترن قلك البرامج التعليمية، مما أ ى، على سبيل المثال، إ  ثايا ات في أحجاي الفصول الدراسية  ون أن ي
التوظيم،  تجميأأد بتمويأأل للمعلمين. كمأأا شملأأت تأأدابير تقليا التكأأاليم التي اتخأأةتهأأا الأونروا مأأا يلي: )أ(

باسأأأأأأأأأأأأأتثناء في الوظائم البرنامجية البالغة الأ ية؛ )ب( عدي ملء الوظائم التي كان يشأأأأأأأأأأأأأغلها فيما سأأأأأأأأأأأأأبق 
التكاليم غير المتصأأأألة بالموظفين، كتلك متقاعدون؛ )ج( تأخير الاسأأأأتقصأأأأاء المقرر للمرتبات؛ ) ( تخفيض 

 خفض)و(  اللواثاي؛ شراء على قيو  فرض( ه)المتعلقة بالتدريب والسفر والعمل ا ةافي والمعدات واللواثاي؛ 
 .الطوارئ نداءات عد 

 م  كبير  مبلغ 2012 عاي منة يتوافر لم ننه، الاسأأتفسأأار عند، الاسأأتشأأارية اللجنة وأبُلغت 34-سا سا
 اللجنة وأبُلغت. مؤقتا الدائنين إ  المدفوعات تسأأأأأأأأأأأأأأأديد إيقاا لةلك نتيجة   تعين وأنه المتداول المال رأس
 على والحصول المانحة الجهات م  سلم تأمين إ  الماةية السنوات مدى على اةطرت الأونروا نن أيضا  
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 العجز ثايا ة إ  أ ى مما، الطوارئ لمواجهة المركزي الصأأندوق م  قروض على الحصأأول لضأأمان م  قروض
 يعا ل ما أي،  ولار مليون 300 بمبلغ استراتيجي احتياطي توافر نن كةلك  اللجنة وأبُلغت. أكبر بدرجة
 . التشغيلية الاستمرارية على الحفاظ في يساعد أن ش نه م ، أشهر ثلاثة نفقات متوسط
 نن الاستشارية اللجنة أبُلغت، الأموال لجمع الأونروا تبةلها التي الكلية بالجهو  يتعلق وفيما 35-سا سا
 نقا حدة م  للتخفيم حثيثة جهو ا تبةل برحت ما لخونروا التابعة الاسأأأأأأأأأتراتيجية الشأأأأأأأأأراكات شأأأأأأأأأعبة
 الجهو  هة  وشملت. ومسأأأأأأأأأأأأأتداي وجديد مبتكر طوعي تمويل تأمين طدا جديدة مبا رات وتنفة التمويل
 قلك في بما، تقليدية وغير تقليدية مانحة جهات مع الدبلوماسأأي والتواصأأل الأموال لجمع عالمية حملة تنفية
 .وا قليمية الدولية والخاص العاي القطاعين كيانات  م  عد 

 الوكالة وتشةةةجع الأموال لجمع الأونروا تبذلها التي بالجهود الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتر ب 36-سا سا
 مستويات تحقيق بهدف، المانحة الجهات قاعدة توسيع في والاستمرار الجهود تلك تعزيز مواصلة على

 والا تياطي المتداول المال رأس بناء على الأونروا اللجنة تشةةجع كما.  الطوعي التمويل من مسةةتدامة
 .المقبلة الميزانية مشاريع في ذلك عن معلومات توفر وعلى تدرإيا لها الاس اتيجي

 
  27 الباب  
  الإنسانية المساعدة  

  
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

 جيم( إ  ألم 73/280 و باء 73/279
  ولار 36 244 700

  ولار 17 688 300 2018نفقات عاي 
  ولار 17 896 900 )أ(2019اعتما ات عاي 

  ولار 17 896 900 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 333 751 600 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018للفترة تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

. (A/74/6 (Sect. 27)) 2020على نحو ما أشأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .م  الفصل الأول الوار  أعلا  65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 27 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 37-سا سا
 2019 عاي باعتما ات مقارنة   حدوث عدي يمثل مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 17 896 900

(A/74/6 (Sect. 27) 65إ   55؛ انظر أيضأأأأأأا  الفقرات 7-27، الجدول  .) م  الفصأأأأأأل الأول الوار  أعلا
، في المائة 95 ولار، أو بنسبة  333 751 600، ينش  مبلغ قدر  2020وم  مجموع الموار  المقترحة لعاي 

 . الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار  ع 
 في تغيير عليأأه يترتأأب لا الأأةي، للموار  الأأداخلي التخصأأأأأأأأأأأأأأأيا إعأأا ة العأأاي الأمين ويعزو 38-سا سا

  التالي: النحو على، 2020 لعاي المقترحة الاحتياجات
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 النقل إ  يعُزى  ولار 524 000 قدر  نقصأأأأأأأأأأأأأأأان، وا  ارة التنفيةي التوجيه إطار في )أ( 
 الخدمات )فئة لمسأأأأاعد واحدة ووظيفة (2-)مد البرامج إ ارة لشأأأأؤون لمدير واحدة لوظيفة المقترح الخارجي
 (2-)مد ا نسانية للشؤون لمدير واحدة وظيفة نقل وإ ، 2 الفرعي البرنامج إ  الأخرى(( )الرتب العامة
 ؛ 4 الفرعي البرنامج إ  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة لمساعد واحدة ووظيفة

 الخارجي النقل إ  يعُزى  ولار 218 100 قدر  نقصأأأأان، 1 الفرعي البرنامج إطار في )ب( 
 ؛وا  ارة التنفيةي التوجيه إ  (5-)ا ا نسانية للشؤون موظفين لكبير واحدة لوظيفة

 الخارجي النقل إ  يعُزى  ولار 488 000 قدر  نقصأأأأان، 2 الفرعي البرنامج إطار في )ج( 
 ا نسأأأأأأأأانية للشأأأأأأأأؤون لموظم واحدة ووظيفة، (5-)ا ا نسأأأأأأأأانية للشأأأأأأأأؤون موظفين لكبير واحدة لوظيفة
 ؛4 الفرعي البرنامج إ  (3-)ا ا نسانية للشؤون لموظفين وظائم وثلاث، (4-)ا

 ولار تعُزى إ  النقل الداخلي  1 272 800، ثايا ة قدرها 4في إطار البرنامج الفرعي  ) ( 
 أ نا (؛ 42-وسا سا 41-المقابل للنقل المةكور في )أ( و )ج( أعلا  )انظر أيضا  الفقرتين سا سا

 ولار يعُزى إ  إعا ة تصأأأأأأأأأأميم العمليات  42 700في إطار  عم البرامج، نقصأأأأأأأأأأان قدر   )ه( 
 وتحسينها.  تصلة بالاتفاق مع قاعدة الأمم المتحدة للوجستيات في برينديزي، إيطاليا، طدا تبسيط الخدماتالم

 بإيجاثا يعرض الةي، 4-سأأأأأا سأأأأأا بالجدول الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة ثاو ت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 39-سا سا
. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول ويتضم 

 
 4-سا سا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، 3-ا 14، 4-ا 16، 5-ا 11، 1-مد 4، 2-مد 3ي، أ ع  1و أ ع،  1 72 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ ع )ر أ( 15خ ع )ر ر(،  2، 2-ا 5

، 3-ا 14، 4-ا 16، 5-ا 11، 1-مد 4، 2-مد 3أ ع ي،  1و أ ع،  1 72 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 15خ ع )ر ر(،  2، 2-ا 5

  2م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ  البرنامج الفرعي  2-مد 1 - نقل الوظائم ) اخل الباب( 
  4م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ  البرنامج الفرعي  2-مد 1
 إ  التوجيه التنفيةي وا  ارة  1م  البرنامج الفرعي  5-ا 1
 2خ ع )ر أ( م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ  البرنامج الفرعي  1
 4توجيه التنفيةي وا  ارة إ  البرنامج الفرعي خ ع )ر أ( م  ال 1
  4إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  5-ا 1
  4إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  4-ا 1
 4إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  3-ا 3

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
، 3-ا 328، 4-ا 291، 5-ا 97، 1-مأأأأأأد 31، 2-مأأأأأأد 1أ ع ي،  1 1 994  2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ي و ا 454خ ع )ر أ(،  695خ ع )ر ر(،  64، 2-ا 32
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  الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 م  وظيفأة 55 م  تتأ لم، 27 البأاب إطأار في وظيفأة 72 مجموعأه مأا العأاي الأمين يقترح 40-سا سا
  ون وظأأائم 10 نقأأل يعكس بمأأا، العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  وظيفأأة 17 و العليأأا والفئأأات الفنيأأة الفئأأة

 في الوظائم في المقترحة للتغييرات موجز وير . 2019-2018 السأأأنتين بفترة مقارنة صأأأاا تغير حدوث
 .الميزانية مقترح م  الثاني المرفق في 27 الباب إطار
 

 نقل الوظائم   
 أعلا  38-سأأأا سأأأا الفقرة في المبين النحو على وظائم 10 نقل أن إ  العاي الأمين يشأأأير 41-سا سا
 تعزيز بغية ا  ارة هيكل ترشيد يشمل الةي، للولاية الفعال ا نجاثا تعزيز إ  الرامية الجهو  إطار في يقترح

 في اللامركزية بتطبيق التشأأأغيلية الكفاءة ثايا ة أجل م  ا  ارية العمليات تبسأأأيط وإ ، والمسأأأاءلة الشأأأفافية
 60-27 و 9-27 الفقرات، A/74/6 (Sect. 27)) ا  اريأأة الخأأدمأأات تقأأديم وفي القرار صأأأأأأأأأأأأأأأنع عمليأأة

 معلومات تقُد م أن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتأمل. الثاني( والمرفق 72-27 و 67-27 و 64-27 و
 في نظرها عند العامة الجمعية إلى، اللامركزية بتطبيق يتعلق فيما سةةيما ولا، الجهود هذه بشةة ن مفصةةلة

 . التقرير هذا
 المرفق في الوار  التنظيمي المخطط م  الواةأأأأأأأأح م  ليس أنه الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 42-سا سا
. خارجيا أو  اخليا نقلها المقترح الوظائم هي وما بالفعل الموجو ة الوظائم هي ما الميزانية لمقترح الأول

، والدعوة العمليات شأأأأأأأأأأعبة في 2-مد برتبة واحدة وظيفة   يعرض التنظيمي المخطط أن إ  اللجنة وتشأأأأأأأأأأير
 لوظيفة المقترح النقل أو 2-مد برتبة بالفعل قائمة وظيفة يمثل قلك كان  إقا ما بشأأأأ ن تفسأأأأير ير  لا ولك 
 تغيير عليه ينطوي ما وهو، والدعوة العمليات شأأأأأأأعبة إ  وا  ارة التنفيةي التوجيه م  2-مد برتبة واحدة
 رسأأأأأأأأأأأأالة في طلب المتحدة لخمم المالي المراقب أن إ  اللجنة وتشأأأأأأأأأأأأير. جنيم إ  نيويورك م  العمل مركز

 مدير لنائب 1-مد برتبة وظائم أربع إنشاء على اللجنة موافقة   2019 حزيران/يونيه 14 مؤرخة منفصلة
 عملا الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمول، الشأأأأأأعبة في 2-مد برتبة المدير أماي مسأأأأأأؤولا يكون، نيويورك في

 بالنظر، آنفا المةكور التنظيمي المخطط م  ئمالوظا هة  حةفت وقد. 35/217 العامة الجمعية بقرار
 إ  منفصأأأأأأألة رسأأأأأأأالة في اللجنة وأوصأأأأأأأت. الميزانية مقترح إعدا  وقت في بإنشأأأأأأأائها أقن قد يك  لم أنه إ 

 م  تمول، 1-مد برتبة مدير لنائب وظائم ثلاث بإنشأأأأأأأأأأأأأأأاء، 2019 تموثا/يوليه 24 مؤرخة العاي الأمين
 يقدم أن الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتأمل. 35/217 العامة الجمعية بقرار عملا الميزانية ع  الخارجة الموار 
 فيه يبين، ومحدثا   مفصةةةةةةةةةةةلا   تنظيميا   مخططا   التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى العام الأمين
 . الميزانية عن الخارجة والموارد العادية الميزانية من الممولة المق  ة الوظائف جميع
 

 الوظائم الشاغرة   
 هناك كان،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار عند 43-سا سا

 ووظيفة (3-ا 1 و 4-ا 1) الفنية الفئة م  وظيفتين م  تت لم، شأأأأأأأأأأأأأأأاغرة وظائم ثلاث مجموعه ما
 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة الخدمات فئة م  واحدة
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 بدل الوظيفة الخاص  
 يشأأأغلها التي الثلاث الوظائم ةأأأم  م  ننه الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأتفسأأأار عند 44-سا سا
 للشأأأأأأأأأؤون لموظم واحدة وظيفة هناك، الخاص الوظيفة بدل على يحصأأأأأأأأألون موظفون مؤقتة بصأأأأأأأأأورة حاليا

غلت (4-)ا ا نسأأانية  م  بمزيد اللجنة وتناقش. 2015 أيار/مايو منة، واحدة سأأنة م  لأكثر مؤقتا شأأُ
 أن الاستشارية اللجنة وتتوقع. الخاص الوظيفة بدل اسأتخداي، أعلا  الوار  الأول الفصأل في، ا سأهاب

 موظف طويلة لف ة يشةةة لها التي الوظيفة في الت خر من مزيد دون التوظيف عمليات من الانتهاء يتم
 .الخاص الوظيفة بدل على يحصل
 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةي 45-سا سا
 . بالوظائف المتصلة

 
  بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

،  ولار 5 822 400 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير الموار  تبلغ 46-سا سا
 2019 عاي باعتما ات مقارنة  ، المائة في 0.7 بنسأأأأبة أو،  ولار 42 700 قدرها صأأأأافية ثايا ة يعكس مما

 .(7-27 الجدول، نفسه )المرجع
 

 السفر   
 الموار  م  احتياجات م  طا يتصأأأأأأأأأل وما السأأأأأأأأأفر لخطة موجزا الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة تلقت 47-سا سا
 ع  قلك في بما، مفصأأأأأأألا بيانا تتضأأأأأأأم  لم المقدمة المعلومات لأن تأسأأأأأأأم أنها غير، 2020 لعاي المقترحة
 على يتعذر أنه الاستشارية اللجنة وتدرك. منها والغرض رحلة كل  ومدة المسافري  وعد  السفر وجهات
 من المملنة الا تياجات جميع تفاصةةةيل تقديم، عمله طبيعة بحلم، الإنسةةةانية الشةةةؤون تنسةةةيق ملتب

 إطار في الزيارات ل رض كالسةةةةةةةةةةةفر،  السةةةةةةةةةةةفر  الات بعض أن ترى اللجنة أن إلا، مقدما السةةةةةةةةةةةفر
 الحلومية الهيئات مع اجتماعات في للمشاركة ذلك في بما، والاجتماعات العمل و لقات الشراكات

 بوقت السةةةفر موعد وقبل بالتفصةةةيل لها التخطيط يملن، الحلومية وغر الحلومية والمنظمات الدولية
 تدعم مفصةةةةةةةةةةلة معلومات التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى تقُد م أن اللجنة وتأمل. كاف
 .2020 لعام ا تياجات من بها يتصل وما السفر خطة
 

 لتةاكر السفر الجويالامتثال لسياسة الحجز المسبق   
 أنه إ  العاي الأمين يشير، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 48-سا سا

، الأقل على نسأأأأبوعين السأأأأفر موعد قبل الجوي السأأأأفر تةاكر م  المائة في 70 شأأأأراء تم، 2018 عاي في
 اللجنة وتشةةةةةةةةةةةر .2020 و 2019 عامي في المائة في 100 نسأأأأأأأأأأأأأأأبة الامتثال معدل يبلغ أن يعُتزي وأنه

 الامتثال معدل إزاء قلقها عن، المناسةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةتشةةارية
 من المزيد بذل ضةةةةةرورة على الت كيد اللجنة وتلرر. الجوي السةةةةةفر لتذاكر المسةةةةةبق الحجز لسةةةةةياسةةةةةة

، A/73/779 أيضا   )انظر أفضل بصورة للسفر التخطيط فيها يملن التي المجالات في سيما ولا، الجهود
 طمو ة أهدافا وضةةةةةةع الإنسةةةةةةانية الشةةةةةةؤون تنسةةةةةةيق ملتب أن اللجنة تلا ظ  ين وفي. (16 الفقرة
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 هذه لبلوغ ملموسةةةةةةةةة واسةةةةةةةة اتيجيات خطط وضةةةةةةةةع ينب ي أنه ترى فإنها، 2020 و 2019 لعامي
 . المقبل الميزانية مشروع سياق في الخطط هذه عن معلومات العام الأمين يدرج أن وتأمل، الأهداف

 
 آلية الرصد التابعة لخمم المتحدة المعنية بالجمهورية العربية السورية  

 الرصأأد آلية تمول، باء 71/272 العامة الجمعية لقرار وفقا أنه إ  الاسأأتشأأارية اللجنة تشأأير 49-سا سا
 الوظائم وتمول، العا ية الميزانية موار  م  بالكامل السأأأأأأأأأورية العربية بالجمهورية المعنية المتحدة لخمم التابعة
 على بناء، اللجنة وثُاولِم ت. (58-سأأأأأأأا سأأأأأأأا الفقرة، A/72/7) العامة المؤقتة المسأأأأأأأاعدة إطار في فيها المؤقتة
 والتي،  ولار 6 676 200 البالغة 2019-2018 السأأأنتين لفترة المعتمدة الموار  توثايع بتفاصأأأيل، طلبها

، 2019 لعأأأأأأأاي  ولار 2 926 200 ومبلغ 2018 لعأأأأأأأاي  ولار 3 750 000 مبلغ م  تتأأأأأأأ لم
 المبين النحو على، 27 الباب إطار في  ولار 2 926 200 تبلغ التي 2020 لعاي المقترحة والاحتياجات

 .أ نا  5-سا سا الجدول في
 

  5-سا سا الجدول
 2019-2018 الف ة اعتمةةادات السةةةةةةةةةةةوريةةة: العربيةةة بالجمهوريةةة المعنيةةة المتحةةدة للأمم التةةابعةةة الرصةةةةةةةةةةةةةد آليةةة  

 2020 لعام المق  ة والموارد السنة( ) سب
 )بدولارات الولايات المتحدة(

 2019اعتما ات عاي  2018اعتما ات عاي  
 2020اعتما ات عاي 

 )قبل إعا ة تقدير التكاليم(
  700 264 2  700 264 2 900 853 2 تكاليم الموظفين الأخرى    

  500  500 500 الضيافة وما يتصل طا م  تكاليم
  100 9  100 9 600 4 الاستشاريون والخبراء
  200 261  200 261 800 303 السفر في مهاي رسمية
  400 41  400 41 700 39 الخدمات التعاقدية

  100 243  100 243 800 357 مصروفات التشغيل العامة
  000 23  000 23 400 68 اللواثاي والموا 

  500 2  500 2 700 15 الأثاث والمعدات
  000 3  000 3 - التشييد والتعديلات والصيانة
  700 77  700 77 600 105 الزمالات والمنح والمسا ات

  200 926 2  200 926 2 000 750 3 المجموع 
  

، 1-مد 1) وظيفة 30 مجموعه ما م  سأأأأأأأأأتت لم الرصأأأأأأأأأد آلية أن إ  العاي الأمين ويشأأأأأأأأأير 50-سا سا
 متطوعي م  7، المحلية الرتبة م  موظفين 9، وطنيين فنيين موظفين 3، 2-ا 3، 3-ا 4، 4-ا 3

 بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند. الأول( المرفق، A/74/6 (Sect. 27)) المتحدة( الأمم
 المقترحة الموار  ع  فضألا، 2019 لعاي والموقع الفئة حسأب الموظفين م  الموار  يعرض الةي، 6-سأا سأا
 .2020 لعاي
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 6-سا سا الجدول
 والملاك 2019 لعام المعتمد الوظيفي الملاك :2018 لعام السةةةةةةةةةةةورية العربية بالجمهورية المعنية المتحدة للأمم التابعة الرصةةةةةةةةةةةد آلية

 2020 لعام المق   الوظيفي

  والفئات العلياالفئة الفنية  

فئة الخدمات 
العامة والفئات 
  المتصلة طا

الموظفون 
   الوطنيون

 المجموع 2-ا 3-ا 4-ا 5-ا 1-مد 2-مد أ ع ي و أ ع 

فئة الخدمة 
 الميأأأأدانيأأأأأة/
 الأمنية

فأأأأأأأأأأأأأأأأئأأأأأأأأأأأأأأأأة 
الخأأأدمأأأات 

 العامة

مجأأأأأمأأأأأوع 
الوظائم 
 الدولية

الموظفون 
الأأفأأأنأأأيأأأون 
 الوطنيون

الأأأأأأرتأأأأأأبأأأأأأة 
 المحلية

متطوعو 
الأمأأأأأأأأأأأأأم 
 المجموع المتحدة

 2019كانون الثاني/يناير   31إلى  1                 
 21 5 6 2 - - - 8 3 3 1 - 1 - - - غاثاي عنتاب

 6 - 2 1 - - - 3 - 1 1 - - - - - عملمان
 8 2 3 1 - - - 2 - 1 1 - - - - -  هوك
 1 - - - - - - 1 - - 1 - - - - - نيويورك

 36 7 11 4 - - - 14 3 5 4 1 1 - - - المجموع 
 2019 زيران/يونيه  30شباط/فياير إلى  1

 21 5 6 2 - - - 8 3 3 1 - 1 - - - غاثاي عنتاب
 1 - - - - - - 1 - 1 - - - - - - عملمان
 8 2 3 1 - - - 2 - 1 1 - - - - -  هوك
 1 - - - - - - 1 - - 1 - –  - - - نيويورك

 31 7 9 3 - - - 12 3 5 3 - 1 - - - المجموع 
 2019كانون الأول/ديسمي   31تموز/يوليه إلى  1

 21 5 6 2 - - - 8 3 3 1 - 1 - - - غاثاي عنتاب
 8 2 3 1 - - - 2 - 1 1 - - - - - عملمان
 1 - - - - - - 1 - - 1 - - - - - نيويورك

 30 7 9 3 - - - 11 3 4 3 - 1 - - - المجموع 
 2020المق   لعام الملاك الوظيفي 
 21 5 6 2 - - - 8 3 3 1 - 1 - - - غاثاي عنتاب

 8 2 3 1 - - - 2 - 1 1 - - - - - عملمان
 1 - - - - - - 1 - - 1 - - - - - نيويورك

 30 7 9 3 - - - 11 3 4 3 - 1 - - - المجموع 
  

 الموظفين تكاليم بند تحت المقترحة الموار  أن أعلا  الجدول م  الاستشارية اللجنة وتلاحظ 51-سا سا
، 2020 و 2019 عامي بين تغيير  ون سأأأأأأأتظل، العامة المؤقتة للمسأأأأأأأاعدة موار  تشأأأأأأأمل والتي، الأخرى
 ولذلك .2019 تموثا/يوليه 1 م  اعتبارا   عملمان في 3-ا برتبة واحدة مؤقتة وظيفة وقم م  الرغم على

 بمقدار الأخرى الموظفين تلاليف بند تحت المق  ة الموارد  فض الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةي
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ان في 3-ف برتبةةة وظيفةةة إل ةةاء عقةةب 2020 لعةةام تعةةديلا يعلس بمةةا، دولار 78 500  في عمةة 
 .2019  زيران/يونيه 30

 يدرج أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن توصةةيتها الاسةةتشةةارية اللجنة وتلرر 52-سا سا
 لآلية الموظفين من والا تياجات المالية الا تياجات عن مفصةةةةةةةةةةةلا بياة، المقبلة الميزانية مشةةةةةةةةةةةاريع في

 . (59-سادسا الفقرة، A/72/7) السورية العربية بالجمهورية المعنية المتحدة للأمم التابعة الرصد
، أعلاه 51-سةةةةادسةةةةا الفقرة في الواردة بتوصةةةةيتها رهنا  ، الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتوصةةةةي 53-سا سا

 .بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة
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 السابع الجزء  
 العالمي التواصل  

 
 28 الباب  
  العالمي التواصل  

 
  ولار 182 177 200 جيم(-ألم 73/280)القرار  2019-2018الاعتما ات المنقحة للفترة 

  ولار 91 402 800 2018نفقات عاي 
  ولار 91 893 100 )أ(2019اعتما ات عاي 

  ولار 91 416 200 العايالأمين م   المقدمة 2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 771 400 )ب(2020الموار  المقررة الأخرى لعاي 

  ولار 8 410 500 2020لعاي المتوقعة الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية 
  

التكأأاليم(، )أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. A/74/6 (Sect. 28)) 2020حسأأأأأأأأأأب المشأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .أعلا  65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  )ب( 
  

 مقأأأدار  مأأأا 2020 لعأأأاي 28 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 1-سابعا
  ولار 476 900 قدر  صأأأأأافيا   نقصأأأأأانا   يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 91 416 200

 العاي الأمين تقرير في ير  ما حسأأأأأأأأأأأأأأأب 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة، المائة في 0.5 ونسأأأأأأأأأأأأأأأبته
(A/72/6 (Sect. 28) ،65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 5-28 الجدول ) أعلا . 

 التالية: العوامل إ  الصافي النقصان هةا العاي الأمين ويعزو 2-سابعا
 الموار  بنأأأد تحأأأت  ولار 180 800 قأأأدر  انخفأأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأا تمثأأأل وهي، الفنيأأأة التعأأأديلات )أ( 

 وتكاليم التعاقدية بالخدمات أسأأأأأأأأاسأأأأأأأأا تتعلق متكررة غير احتياجات إلغاء نتيجة بالوظائم المتصأأأأأأأألة غير
 ؛)أ(( 48-28 و )أ( 41-28 و )أ( 38-28 الفقرات، نفسه )المرجع الأخرى الموظفين
 ولار تشأأأأأأأأأأأأأأمأأل:  1 189 100الولايات الجأأديأأدة والموسأأأأأأأأأأأأأأعأأة، وهي تمثأأل ثايا ة قأأدرهأأا  )ب( 

 ولار( لدعم هيئات الأمم المتحدة المنش ة بموجب  978 000متصلة باقتراح إنشاء ست وظائم ) موار  ‘1’
)ب((؛  38-28)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة  73/162معاهدات حقوق ا نسأأأأأأأأأأأأأأان عملا بقرار الجمعية العامة 

ؤقتة العامة، وسفر الممثلين فيما يتعلق بحفل تسليم جائزة الأمم المتحدة تغطية تكاليم وظائم المساعدة الم ‘2’
 69/269 ولار(، عملا بقرار الجمعيأأأأة العأأأأامأأأأة  164 100) 2020لنيلسأأأأأأأأأأأأأأون روليهلالا مأأأأانأأأأديلا لعأأأأاي 

 ولار( متصأألة بولايات  47 000عامة إةأأافية ) مسأأاعدة مؤقتة‘ 3’)ب((؛  38-28نفسأأه، الفقرة  )المرجع
 )ب((؛ 41-28)المرجع نفسه، الفقرة  73/262و  72/249وافقت عليها الجمعية في قراريها 
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 بمقدار انخفاةأأأأأا يشأأأأأمل  ولار 1 485 200 قدر  نقصأأأأأانا تمثل وهي، أخرى تغييرات )ج( 
، نفسأأأأأأأه )المرجع المهاي توثايع وإعا ة العمل ترشأأأأأأأيد نتيجة بالوظائم المتصأأأأأأألة الموار  في  ولار 960 400

 في  ولار 524 800 صأأأأأأأأأأأافيه وانخفاةأأأأأأأأأأأا، )ج(( 44-28 و )ج( 41-28 و )ج( 38-28 الفقرات
 التشغيل ومصروفات التعاقدية الخدمات بنو  تحت انخفاض إ  اأساس يعزى بالوظائم المتصلة غير الموار 

 )ج( 41-28 و )ج( 38-28 الفقرات، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع الأخرى الموظفين وتكأأأأأأأأاليم العأأأأأأأأامأأأأأأأأة
 م ، والمسأأا ات والمنح الزمالات بند تحت، مرصأأو   ولار 191 200 مبلغ قلك ويشأأمل. (44-28 و

 :9 الباب تحت سأأأأأأأأابقا مدرجا كان  وقد، الحكومية غير المنظمات مع للاتصأأأأأأأأال المتحدة الأمم  ائرة أجل
 .(44-28 الفقرة، نفسه )المرجع البرنامجية الميزانية م ، والاجتماعية الاقتصا ية الشؤون
 بإيجاثا فيه تر  الةي 1 - سأأأأأأأأابعا بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة وثُاولِم ت 3-سابعا

 وتر . 2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمدةُ  العا ية الميزانية م  الممولة الوظائمُ 
 المتوقعأأأأة الميزانيأأأأة ع  الخأأأأارجأأأأة والموار  الأخرى المقررة الموار  م  الممولأأأأة الوظأأأأائم أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا   الجأأأأدول في
 .2020 لعاي
 

 1-سابعا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة الوظائم 
   الميزانية العا ية   

الوظأأأأائم المعتمأأأأدة لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 
2018-2019 

، 2-ا 57، 3-ا 104، 4-ا 72، 5-ا 34، 1-مأأد 18، 2-مأأد 3و أ ع،  1 698
 ي و ا 50ر ي،  147خ ع )ر أ(،  205خ ع )ر ر(،  7

، 2-ا 57، 3-ا 105، 4-ا 72، 5-ا 34، 1-مأأد 18، 2-مأأد 3و أ ع،  1 692 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ي و ا 50ر ي،  144خ ع )ر أ(،  201خ ع )ر ر(،  7

، في  ائرة الأمم المتحدة 1خ ع )ر أ( في إطار البرنامج الفرعي  4و  2-ا 1و  3-ا 1 7 الوظائم الجديدة 
 للإعلاي في جنيم

 ، في مركز الأمم المتحدة للإعلاي في كولومبو1ي و ا في إطار البرنامج الفرعي  1
 2إ  البرنامج الفرعي  1م  البرنامج الفرعي  2-ا 1و  3-ا 1و  4-ا 1 - الوظائم المنقولة )ةم  الباب( 

 2إ  البرنامج الفرعي  3خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1و  2-ا 1
)ر أ( في خ ع  1، 1ر ي في إطأأار البرنامج الفرعي  3، 1ي و ا في إطأأار البرنامج الفرعي  (13) الوظائم الملغاة 

خ ع )ر أ( في إطأأأار  3، 2في إطأأأار البرنامج الفرعي  2-ا 1، 1إطأأأار البرنامج الفرعي 
 3خ ع )ر أ( في إطار البرنامج الفرعي  4، 2البرنامج الفرعي 

   الموار  المقررة الأخرى 
 خ ع )ر أ( 2، 4-ا 2 4 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
   الميزانيةالموار  الخارجة ع  

 خ ع )ر أ( 10، 3-ا 1 11 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
  

؛ الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة أ(: )ر ع خ؛ الرئيسأأأأأأأأأأية( )الرتبة العامة الخدمات فئة ر(: )ر ع خ؛ عاي أمين كيل  و ع: أ و المختصرات:
 .الفنية الفئة م  وطح موظم ا: و ي؛ المحلية الرتبة ي: ر
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 الوظائف بش ن والتوصيات التعليقات  
 الفنية الفئة م  وظيفة 290 تشأأأأأمل 28 للباب وظيفة 692 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 4-سابعا

 إنشأأاء لاقتراح يعزى وظائم 6 صأأافيه نقصأأانا يعكس بما، أخرى فئات م  وظيفة 402 و العليا والفئات
 الثأأاني المرفق في ويرِ . وظأأائم 5 نقأأل أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا العأأاي الأمين ويقترح. وظيفأأة 13 إلغأأاء واقتراح وظأأائم 7

 .28 للباب الموظفين ملاك على إ خالها المقتر ح للتغييرات موجز المقترحة للميزانية
 

 الوظائم الجديدة  
  كالتالي:  وهي، جديدة وظائم 7 مجموعه ما يقُترح 5-سابعا

 بأأث لموظم وظيفأأة تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل، جنيم في للإعلاي المتحأأدة الأمم  ائرة في وظأأائم 6 )أ( 
 فئة )م  شأأأأأأبكي بث لمسأأأأأأاعدي وظائم 4 و، (2-)ا شأأأأأأبكي بث لمعاون ووظيفة، (3-)ا شأأأأأأبكي
 ا نسأأأأان حقوق معاهدات بموجب المنشأأأأ ة المتحدة الأمم هيئات لدعم الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات

 في المقترحأأأة الوظأأأأائم مهأأأأاي ع  التفأأأأاصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأل م  المزيأأأأد وير . 73/162 العأأأأامأأأأة الجمعيأأأأة بقرار عملا
 الدائرة نن الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار وعند. المقترحة الميزانية م  )ب( 38-28 الفقرة
 اعتبارا، توفر ونن، المعاهدات لهيئات العلنية الجلسات شبكيا تبث نن، 73/162 بالقرار عملا، مكلفة
ر   ومؤملمنة جاهزة فيديو ومحفوظات المباشأأأأأر الشأأأأأبكي البث، 2020 عاي م   والبحث عليها الاطلاع ميسأأأأألم
 ؛ المعنية اللجان في المستخدمة الرسمية اللغات بجميع، فيها

 لتعزيز، كولومبو  في للإعلاي المتحدة الأمم مركز في الفنية الفئة م  وطح موظم وظيفة )ب( 
 .)ج(( 38-28 الفقرة، نفسه )المرجع المكتب هةا قدرة
 

 الوظائم الملغاة  
، وظيفأأأأة 13 إلغأأأأاء يقُترح، المقترحأأأأة الميزانيأأأأة م  الثأأأأاني المرفق في بإيجأأأأاثا المبين النحو على 6-سابعا
  كالتالي: وهي

 الموظفين بين المهاي توثايع وإعا ة العمل ترشأأأأأأأأأأأأأأأيد بسأأأأأأأأأأأأأأأبب إلغاؤها يقُترح وظيفة 12 )أ( 
 الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظائم 8 و (2-)ا صأأأأأحفي لمعاون وظيفة وتشأأأأأمل، المتبقين

 م  مزيدا الاسأأتشأأارية اللجنة وتور . وكولومبو وكانبيرا بروكسأأل في المحلية الرتبة م  وظائم 3 و نيويورك في
 ؛أعلا  الأول الفصل في 2-ا الرتبة م  الوظائم إلغاء اقتراح على التعليقات
 إطار في، نيروبي في للإعلاي المتحدة الأمم مركز في الفنية الفئة م  وطح موظم وظيفة )ب( 
 العام الأمين بأن ثقة على الاسةةتشةةارية واللجنة. للإعلاي المتحدة الأمم مراكز شأأبكة عناصأأر بين المواءمة

 من المزيةةد، 2020 لعةةام المق  ةةة الية يةةة الميزانيةةة في نظرهةةا عنةةد، العةةامةةة الجمعيةةة إلى سةةةةةةةةةةةيقةةدم
 .للإعلام المتحدة الأمم مراكز شبلة عناصر بين المواءمة عن المعلومات

 على تؤكد، المنظمة أنشطة في الل وية التعددية أهمية على الاستشارية اللجنة تشدد وإذ 7-سابعا
 تاما امتثالا يمتثل نحو على عملياتها إياز على الإدارة بقدرة المق   الوظائف إل اء يضةةةةةةر ألا ضةةةةةةرورة
 .الل وية التعددية تتناول التي الصلة ذات للقرارات
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 الوظائم المنقولة   
 م  وظائم 5 مجموعه ما نقل يقُترح، المقترحة الميزانية م  الثاني المرفق في المبين النحو على 8-سابعا

 فئأأأة م  1 و 2-ا 1) 3 الفرعي والبرنامج (2-ا 1 و 3-ا 1 و 4-ا 1) 1 الفرعي البرنامج
 المتعد  الاجتماعي التواصأأل وسأأائط قسأأم لتعزيز 2 الفرعي البرنامج إ  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات
 الداخلي النقل طريق ع  تدريجيا بالموظفين تزويد  ويجري 2017 آب/أغسطس في القسم وأنُشئ. اللغات

 الاجتماعي التواصأأأأأأل وسأأأأأأائط منابر على أكبر بفعالية العمل م  العالمي التواصأأأأأأل إ ارة لتمكين للوظائم
 .)ج(( 41-28 الفقرة، نفسه )المرجع والبرتغالية السواحيلية إ  إةافة، الست الرسمية اللغات بجميع

 
 الوظائم الشاغرة  

 في بلغ الشأأأأأأأأأأأاغرة الوظائم مجموع نن الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة أبُلِغت، الاسأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأار عند 9-سابعا
 4-ا 2 و 5-ا 2) الفنيأأة الفئأأة م  وظيفأأة 18 منهأأا وظيفأأة 47 عأأد   مأأا 2019 أيار/مأأايو 31
 م  أي تظل ولم. طا المتصأأأأأأأأأأأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 29 و (2-ا 8 و 3-ا 6 و

 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم
 

 بدل الوظيفة الخاص   
 أيار/مايو 31 في، يشغلها كان  وظيفة 22 نن الاستشارية اللجنة أبُلِغت، الاستفسار عند 10-سابعا

 4-ا 2 و 5-ا 2) وظيفأأة 15 أن اللجنأأة وتلاحظ. الخأأاص الوظيفأأة بأأدل يتلقون موظفون، 2019
 بدل يتلقون موظفون يشأأأأأأأأأأأأأأأغلها الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  4 و 2-ا 2 و 3-ا 5 و

 وواحدة 2017 عاي منة البدل عنها يلُتقلمى منها وظائم 6 و، واحدة سأأأأأنة ع  تزيد لمدة الخاص الوظيفة
 في التفصأأأأأأيل م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل اسأأأأأأتخداي اللجنة وتتناول. 2015 عاي منة البدل عنها يتُلقى

 يتلقون الذين الإدارة موظفي من اللبر العدد إزاء قلقة الاسةةةةةةتشةةةةةةارية واللجنة. أعلا  الأول الفصأأأأأأأأل
 إتمام، الت خر من مزيد دون، ليتم   الجهود تُضةةةةةةةةةةةةافر أن وتتوقع، طويلة لف ات الخاص الوظيفة بدل

 . طويلة لف ات الخاص الوظيفة بدل يتلقون موظفون يش لها التي الوظائف ملء عمليات
 التي 2-ف الرتبة من الوظيفة إل اء بشةة ن بالتوصةةية رهنا، الاسةةتشةةارية اللجنة وتوصةةي 11-سابعا
. بالوظائف المتصلة الموارد  صوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة، أعلاه الأول الفصل في ترد

 .لذلك تبعا   بالوظائف متصلة غر موارد أي تعديل وينب ي
 

 بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن والتوصيات التعليقات  
 تبلغ 2020 لعأأأأاي المقترحأأأأة بالوظأأأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير الموار  أن المقترحأأأأة الميزانيأأأأة في ير  12-سابعا
 مقارنة، المائة في 0.3 ونسأأأبتها  ولار 43 500 قدرها صأأأافية ثايا ة يمثل ما وهو،  ولار 15 954 500

 .(5-28 الجدول، نفسه )المرجع 2019 لعاي المخصصة بالاعتما ات
 

 مصروفات التشغيل العامة  
  ولار 3 788 700 البالغة الاحتياجات أن إ  تشير بمعلومات الاستشارية اللجنة ثُاولِم ت 13-سابعا

 1 839 100 تبلغ موار  تشأأأأمل العامة التشأأأأغيل مصأأأأروفات لتغطية 1 الفرعي البرنامج تحت المخصأأأأصأأأأة
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 حيث المشأأأأتركة الأماك  تكاليم ولتقاسأأأأم أماك  م  المضأأأأيم البلد يوُفرلم  لا ما وصأأأأيانة لاسأأأأتئجار  ولار
، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار عند، اللجنة وأبُلغت. المتحدة الأمم أماك   اخل للإعلاي المتحدة الأمم مراكز مقار توجد
 إصلاح ع  ترتب الةي، الأماك  في المقيمين المنسقين ومكاتب للإعلاي المتحدة الأمم مراكز تشارك نن

 محأأد ة بمعأأايير الجأأاري والعمأأل المكتبي الحيز تقللما نتيجأأة وفورات يُحقق، ا نمأأائيأأة المتحأأدة الأمم منظومأأة
 . المكتبي للحيز
 إري أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةةةي 14-سابعا

 عن معلومات يقدم وأن، الملتبي الحيز من للإعلام المتحدة الأمم مراكز لا تياجات شاملا استعراضا
 . المقبل الميزانية مشروع في العمل أماكن في والتشارك، التلاليف تقاسم وترتيبات، الوفورات

 ردالموا بشةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةةي 15-سابعا
 .أعلاه 11-سابعا الفقرة في الواردة بتوصيتها رهنا، بالوظائف المتصلة غر
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر الجوي  

 أن المقترحة الميزانية في ير ، الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة بالامتثال يتعلق فيما 16-سابعا
، السأأأأفر موعد قبل الأقل على يوما 16 اشأأأأتُريت، 2018 عاي في، الجوي السأأأأفر تةاكر م  المائة في 66
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2020 و 2019 عأأأأامي في المأأأأائأأأأة في 100 معأأأأدلأأأأه امتثأأأأال تحقيق المقرر م  وأن

 التقيد للفالة الجهود من المزيد بذل على الإدارةن  الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةةةةجع. (7-28 الجدول
 . 2020 و 2019 لعامي المقررين الامتثال معدلي وتحقيق المسبق الشراء بسياسة

 
 ا صلاح   

 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين فترة خلال إصأأأأأأأأأأأأأأألاحيأأأأأة جهو ا باشأأأأأأأأأأأأأأأرت ا  ارة أن المقترحأأأأأة الميزانيأأأأأة في ير  17-سابعا
 إ ارة تسأأأأأأأأأأأأأمية إعا ة العملية هة  وشملت. العامة الجمعية حد تها التي الولايات إطار في 2018-2019
 مبا رات تنفية وبدء 2019 الثاني/يناير كانون  1 م  اعتبارا العالمي التواصأأأل إ ارة لتُصأأأبح ا علاي شأأأؤون
 العملية فوائد معظم نن الاسأأأتشأأأارية اللجنة وأبُلِغت. (4-28 و 3-28 الفقرتان، نفسأأأه )المرجع متعد ة

 إقليمية مراكز 4 نن أيضأأأأأأأأأأا اللجنة وأبُلِغت. المتاحة الموار  توثايع إعا ة طريق ع  سأأأأأأأأأأتتحقق ا صأأأأأأأأأألاحية
، ونيو لهي ومكسأأأأأأأيكو و اكار بيروت في، للإعلاي المتحدة الأمم لمراكز العالمية الشأأأأأأأبكة ةأأأأأأأم ، أنُشأأأأأأأئت
 العام الأمين أن من واثقة الاستشارية واللجنة. مناطقها في ا علاي لمراكز والتنسيق ا  اري الدعم لتوفير

 المعلومات من بالمزيد، 2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند، العامة الجمعية سةةةةةةةةةيزود
 .الإقليمية المراكز يشمل بما، الإصلا ية العملية تنفيذ عن
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 الثامن الجزء  
 المش كة الدعم خدمات  

 
 29 الباب  

 والدعم الإدارة خدمات  
 

)قرارات الجمعيأأأأأأة العأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا  المنقح للفترة 
  ولار 588 936 500 جيم(إ   ألم 73/280

  ولار 304 603 900 (أ)2019اعتما ات عاي 
  ولار 294 907 000 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 212 816 700 )ب(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

  ولار 191 518 800 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

 (A/74/6 (Sect. 29)) 2020على النحو المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (أ) 
 ، أعلا (.65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308قرارها  لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في )ب( 
  

 ا  ارة خأأدمأأات، 29 البأأاب 2020 لعأأاي المقترحأأة البرنامجيأأة الميزانيأأة م  الثأأام  الجزء يغطي 1-ثامنا
 أن الميزانية مقترح في وور . منفصأأأأأأل بشأأأأأأكل أ نا  تناولها يتم فرعية أبواب سأأأأأأتة إ  ينقسأأأأأأم الةي، والدعم
 إ ارية مجالات أربعة في موار ها إ ارة في وكفاءتها المنظمة مسأأأأأأأأاءلة تعزيز في يتمثل 29 للباب العاي الغرض
 في بما، الدعم وخدمات، والاتصأأأأأأأالات المعلومات وتكنولوجيا، البشأأأأأأأرية والموار ، المالية الشأأأأأأأؤون هي عامة
 تضأأأأطلع التي الدولية الحكومية العمليات إ  الدعم خدمات وتقديم؛ الأسأأأأاسأأأأية والهياكل المشأأأأتريات قلك
 تلأأك تنفيأأة و عم؛ تكليم طأأا الصأأأأأأأأأأأأأأأأا ر العأأامأأة الأمأأانأأة وأنشأأأأأأأأأأأأأأأطأأة لبرامج التمويأأل وتأمين؛ المنظمأأة طأأا

 .والأنشطة البرامج
 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 29 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغو  2-ثامنا
 9 696 900 قدر  صأأأأأأأأأأأأأافيا نقصأأأأأأأأأأأأأانا يعكس ما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 294 907 000
 الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 3.2 بنسأأأأأأأبة أو،  ولار
 .أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا انظر؛ الجدول، (A/74/6 (Sect. 29)) العاي
 الأبواب فرعية: أبواب سأأأأأأأأأأتة 29 الباب تحت 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية تضأأأأأأأأأأمو  3-ثامنا

 ومسأأأائل ا  ارية والسأأأياسأأأات الاسأأأتراتيجيات إ ارة مسأأأؤولية تحت )الواقعة جيم 29 إ  ألم 29 الفرعية
 والأبواب التوالي( على، والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأات تكنولوجيأأا ومكتأأب العمليأأاتي الأأدعم وإ ارة، الامتثأأال
 على، ونيروبي وفيينا جنيم في المتحدة الأمم مكاتب مسؤولية تحت )الواقعة ثااي 29 إ  هاء 29 الفرعية
 على، باء 72/266 قرارها في، وافقت قد العامة الجمعية أن إ  الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأأأأأأأير. التوالي(
 والسأأأأأأأأياسأأأأأأأأات الاسأأأأأأأأتراتيجيات إ ارة، ألم 29  ال: 29 إ  ألم 29 المقترحة الجديدة الفرعية الأبواب
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 المعلومات تكنولوجيا مكتب، جيم 29 و؛ العملياتي الدعم إ ارة، باء 29 و؛ الامتثال ومسأأأأأأأأأأأأأأائل ا  ارية
 المقترحة البرنامجية الميزانية أن اللجنة وتلاحظ. المشتركة للخدمات العالمية المراكز،  ال 29 و؛ والاتصالات

 الخدمات تقديم نموقج ع  العاي الأمين تقرير أن إ  بالنظر،  ال الفرعي الباب تتضأأأأأأأأأأأأأم  لا 2020 لعاي
 .العامة الجمعية قرار بانتظار (A/73/706) المتحدة لخمم العامة الأمانة في العالمي الصعيد على
 الفصأأأأأأل في الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة تعلق، 2019-2018 للفترة المنقح بالاعتما  يتعلق وفيما 4-ثامنا
، العأأاي الأمين تقرير في المبين النحو على، 2019 و 2018 عأأامي بين الاعتمأأا  توثايع على أعلا  الأول
 الفقرات )انظر 2018 عاي حصأأأأة على  ولار مليون 78.0 بمبلغ 2019 عاي اعتما  ثايا ة ع  أسأأأأفر ما
 البالغة الزيا ة نن، اسأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأارها عند، اللجنة وأبلغت (.أعلا  الوار  الأول الفصأأأأأأأأأأأأأأل م  65 إ  55

 2019 و 2018 عأأامي بين الفرق يمثأأل،  ولار ملايين 4.5 قأأدر  مبلغأأا تتضأأأأأأأأأأأأأأأم   ولار مليون 78.0
 الفرعية الأبواب مع بالمقارنة، الميداني الدعم وإ ارة ا  ارية الشؤون بإ ارة المتعلقين السابقين للبابين بالنسبة
، العملياتي الدعم وإ ارة، الامتثال ومسأأأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأأأياسأأأأأأأات الاسأأأأأأأتراتيجيات  ارةبإ المتعلقة الجديدة
 بتلأأك يتعلق فيمأأا ا يضأأأأأأأأأأأأأأأأاح م  مزيأأدا اللجنأأة وطلبأأت. والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأات تكنولوجيأأا ومكتأأب

 العام الأمينُ  يمد   أن الاستشارية اللجنة وتأمل. الش ن هةا في إيضاحات أي تتلق لم أنها إلا، التعديلات
 . المعلومات بهذه العامة الجمعيةن 
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 ألف 29 الفرعي الباب  
 الامتثال ومسائل الإدارية والسياسات الاس اتيجيات إدارة  

 
 73/280)قرارات الجمعيأأأأة العأأأأامأأأأة  2019الاعتمأأأأا  المنقح للفترة 

 600 153 55  ولار جيم(إ   ألم

 - )أ(2018 عاي نفقات

 600 153 55  ولار (ب)2019اعتما ات عاي 
 200 188 55  ولار العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
 200 574 73  ولار )ج(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

 000 772 26  ولار 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

ألم، إ ارة  29وفقأأأا للمعلومأأأات المقأأأدمأأأة إ  اللجنأأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأأة، فبأأأالنظر إ  أن البأأأاب الفرعي  )أ( 
في عاي  الاسأأأأأأأأأتراتيجيات والسأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأات ا  ارية ومسأأأأأأأأأائل الامتثال، أنشأأأأأأأأأئ باعتبار  بابا جديدا في الميزانية

 .2018، لا توجد أي نفقات مبلغ عنها في عاي 2019
(. A/74/6 (Sect. 29A)) 2020إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي على نحو ما أشير  (ب) 

 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308ها لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرار  )ج( 
  

 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي ألم 29 للبأأاب العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 5-ثامنا
،  ولار 34 600 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة يعكس ما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 55 188 200
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 0.1 بنسأأأأأأأأأأأأبة أو
(A/74/6 (Sect. 29A) ،الأول الفصأأأأأأأأأأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأأا انظر؛ 12-ألم 29 الجدول 

 .أعلا ( الوار 
 التالية: العوامل إ  الصافية الزيا ة  هة العاي الأمين ويعزو 6-ثامنا

 قدر  نقصأأأأأأأأأأأان ‘1’  ولار: 2 283 500 قدر  صأأأأأأأأأأأاا نقصأأأأأأأأأأأان، الفنية التعديلات )أ( 
 للموار  المركزي التخطيط لمشروع المخصصة 2019 لعاي العا ية الميزانية حصة يمثل،  ولار 4 466 100

(A/74/6 (Sect. 29A) ،6-ثامنا الفقرة أيضأأأأأأأأأأأأا   انظر؛ 16-ألم 29 الجدول )ثايا ة ‘2’ و. أ نا ( )ب 
 العامة الجمعية اعتمدتها وظيفة 29 لأأأأأأأأأأ الكاملة المخصصات اعتما  أجل م   ولار 2 182 600 قدرها
 المأأأأأأأائأأأأأأأة في 50 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأأة شأأأأأأأأأأأأأأأغور معأأأأأأأدل عليهأأأأأأأا وطبق، باء 72/266 قرارهأأأأأأأا في 2019 لعأأأأأأأاي

(A/74/6 (Sect. 29A) ،74-ألم 29 الفقرات )أ( 101-ألم 29 و، )أ( 87-ألم 29 و، )أ( ،
 ؛ )أ(( 107-ألم 29 و، )أ( 104-ألم 29 و

 الأول: المقاي في تعكس،  ولار 2 318 100 قدرها صأأأأأافية ثايا ة، الأخرى التغييرات )ب( 
 التخطيط لمشأأأروع 2020 لعاي المقدرة العا ية الميزانية حصأأأة تمثل،  ولار 4 466 100 قدرها ثايا ة ‘1’

؛ أعلا ( )أ( 6-ثامنأأأأا الفقرة أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا   انظر؛ 16-ألم 29 الجأأأأدول، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع للموار  المركزي

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029A)


 A/74/7 

 

19-13686 200/305 

 

 العامة الخدمات فئة م  واحدة لوظيفة الخارجي بالنقل يتصأأأأأل  ولار 1 529 100 قدر  نقصأأأأأان ‘2’ و
 إ ارة، باء 29 الفرعي الباب إ  الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظيفة 15 و الرئيسأأأأأأأية( )الرتبة
 9-ثامنا الفقرتين أيضأأا   انظر؛ ‘1’ )ب( 101-ألم 29 الفقرة، A/74/6 (Sect. 29A)) العملياتي الدعم
 تعزيز أجل م  التعاقدية الخدمات بند تحت  ولار 2 400 000 قدرها ثايا ة ‘3’ و؛ أ نا ( 27-وثامنا
 با صأأأأأأأأأأألاح المتعلقة التغييرات واعتما  التغيير إ ارة تحسأأأأأأأأأأأين تيسأأأأأأأأأأأير طدا العامة الأمانة موظفي تدريب

(A/74/6 (Sect. 29A) ،101-ألم 29 الفقرة )17-ثامنا إ  15-ثامنا الفقرات أيضا   انظر؛ ‘2’ )ب 
 الخارجي النقل يعكس، التعاقدية الخدمات بند تحت  ولار 2 460 000 قدر  انخفاض ‘4’و؛ أ نا (
 العملياتي الدعم إ ارة سأأأأتنفةها التي القدرات تطوير  عم لبرامج الموجهة للموار  باء 29 الفرعي الباب إ 
 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأأا   انظر؛ ‘(2’ )ب( 101-ألم 29 الفقرة، A/74/6 (Sect. 29A)) 2020 عأأأأاي في

 .أ نا ( 33 و 32-وثامنا )ج( 22-ثامنا
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 1-ثامنا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 7-ثامنا

 ويتضأأأأأأأأأأأأأأم  .2020 لعأاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمأدة العأا ية الميزانيأة م  الممولة
 ع  الخارجة الموار  وم  الأخرى المقررة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا   الجدول
 .الميزانية

 
 1-ثامنا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

، 2-ا 24، 3-ا 37، 4-ا 46، 5-ا 34، 1-مد 16، 2-مد 7أ ع ي،  2و أ ع،  1 295
 خ ع )ر أ( 107خ ع )ر ر(،  21

، 2-ا 24، 3-ا 37، 4-ا 46، 5-ا 34، 1-مد 16، 2-مد 7أ ع ي،  2و أ ع،  1 272 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 85خ ع )ر ر(،  20

نقل الوظائم ) اخل الباب  
 ألم( 29 الفرعي

 3إ  العنصر  2، العنصر 2م  البرنامج الفرعي  4-ا 1 -
 1إ  العنصر  3، العنصر 2م  البرنامج الفرعي  4-ا 1
 1إ  العنصر  3، العنصر 2م  البرنامج الفرعي  2-ا 2
 1إ  العنصر  3، العنصر 2)ر أ( م  البرنامج الفرعي خ ع  2

 نقل الوظائم )بين الأبواب 
 الفرعية(

 باء، إ ارة الدعم العملياتي 29إ  الباب الفرعي  ،1، العنصر 3خ ع )ر ر( م  البرنامج الفرعي  1 (16)
 إ ارة الدعم العملياتي باء، 29، إ  الباب الفرعي 1، العنصر 3خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  15

 خ ع )ر أ( )التوجيه التنفيةي وا  ارة( 1 (7) إلغاء الوظائم 
 (3، العنصر 1خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 (1، العنصر 2خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
 (3، العنصر 2)البرنامج الفرعي خ ع )ر أ(  1
 (1، العنصر 3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2
 (2، العنصر 3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1
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 الرتبة العد  
   الموار  المقررة الأخرى   

 خ ع )ر ر(، 5، 2-ا 7، 3-ا 43، 4-ا 58، 5-ا 13، 1-مأأأأأأد 3، 2-مأأأأأأد 1 195 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
 خ ع )ر أ( 65

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  48خ ع )ر ر(،  11، 2-ا 3، 3-ا 22، 4-ا 15، 5-ا 10 110 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفنية الفئة م  وظيفة 167 تضأأأأأم، ألم 29 الفرعي للباب وظيفة 272 العاي الأمين يقترح 8-ثامنا
 إ  مر   وظيفة 23 قدر  نقصأأأأأأأأأأأأأأأانا يعكس ما، العامة الخدمات فئة م  وظائم 105 و العليا والفئات

 .إلغاء حالات 7 و أخرى فرعية أبواب إ  نقل عملية 16
 

 نقل الوظائم  
، 4-ا 1خمس وظائم )‘ 1’تشأأأمل عمليات النقل المقترحة في إطار الباب الفرعي ما يلي:  9-ثامنا
 تخطيط، 3 العنصأأأأأأأأأر، 2 الفرعي البرنامج م  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  2 و 2-ا 2 و

 ‘2’ و؛ )أ(( 91-ألم 29 الفقرة، A/74/6 (Sect. 29A)) المالية الشؤون، 1 العنصر إ ، والميزنة البرامج
، 3 الميدانية، إ  العنصرالشؤون المالية للعمليات ، 2، العنصر 2( م  البرنامج الفرعي 4-وظيفة واحدة )ا

)أ((. وتشأأأأأأأأأأأأأأمل عمليات النقل المقترحة بين  97-ألم 29تخطيط البرامج والميزنة )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة 
وظيفة  15 سأأأأأأأأأية( وعملية، وظيفة واحدة م  فئة الخدمات العامة )الرتبة الرئي 16 الأبواب الفرعية، وعد ها

باء،  29ألم إ  الباب الفرعي  29م  فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى( تقرر نقلها م  الباب الفرعي 
م  أجل وةع ترتيبات مؤقتة لأ اء الوظائم المقترح نقلها إ  مراكز الخدمات، ريثما يصدر قرار م  الجمعية 

الأمين العاي ع  نموقج تقديم الخدمات على الصأأأأأأأعيد العالمي العامة في  ورتها الرابعة والسأأأأأأأبعين بشأأأأأأأ ن تقرير 
 أ نا (. 27-؛ انظر أيضا  الفقرة ثامنا‘1’)ب(  101-ألم 29)المرجع نفسه، الفقرة 

 
 إلغاء الوظائم  

 إ  أسأأاسأأا قلك ويعزى، الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظائم سأأبع إلغاء يقترح 10-ثامنا
 الفقرات، A/74/6 (Sect. 29A)) العمل أسأأأأأأأأأأأاليب لتبسأأأأأأأأأأأيط التكنولوجيا واسأأأأأأأأأأأتخداي العمل توثايع إعا ة
، )أ( 97-ألأأأأم 29 و، )أ( 91-ألأأأأم 29 و، )أ( 84-ألأأأأم 29 و، ‘1’ )ب( 74-ألأأأأم 29
 .‘(1’ )ب( 104-ألم 29 و، ‘1’ )ب( 101-ألم 29 و
 

 الوظائم الشاغرة  
 أيار/مايو 31 في، شأأأأاغرة وظيفة 40 ثمة نن، اسأأأأتفسأأأأارها عند، الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت 11-ثامنا

. سنتين م  لأكثر شاغرة ظلت (2 )ا والميزانية المالية لشؤون معاون لموظم واحدة وظيفة منها، 2019
 الية ية الميزانية في نظرها عند، العامة الجمعية إلى العام الأمين يقدم أن الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتأمل

 المق   طويلةةة ف ة منةةذ الشةةةةةةةةةةةةاغرة الوظيفةةة  ةةالةةة عن المعلومةةات من مزيةةدا، 2020 لعةةام المق  ةةة
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. السةةةةةةرعة وجه على آنفا المذكورة الوظيفة لشةةةةةة ل التوظيف عملية إتمام اللجنة وتتوقع. بها الا تفاظ
 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الشاغرة الوظائم مس لة اللجنة وتناقش

 
 بدل الوظيفة الخاص  

 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 حتى ننه، اسأأأتفسأأأارها عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت 12-ثامنا
 على شأأأأأاغلوها يحصأأأأأل سأأأأأت بينها م ، الخاص الوظيفة بدل على يحصأأأأألون موظفون يشأأأأأغلها وظيفة 14

 في التةة خر من مزيةةد دون التوظيف عمليةةات إيةةاز يتم أن اللجنةةة وتتوقع. سأأأأأأأأأأأأأأأنأأأة م  لأكثر البأأأدل
 اللجنة وتناقش. الخاص الوظيفة بدل على يحصةةةةةةةةةةلون موظفون طويلة لف ات يشةةةةةةةةةة لها التي الوظائف
 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل استخداي

 المتعلقة الموارد بشةةةةةةة ن العام الأمين مق   على بالموافقة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةيو 13-ثامنا
 .بالوظائف

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

،  ولار 16 159 600 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  تبلغ 14-ثامنا
 باعتمأا ات مقأارنأة، المأائأة في 1.2 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأة أو،  ولار 199 400 قأدر  صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأا نقصأأأأأأأأأأأأأأأأانا يعكس مأا
 .(12-ألم 29 الجدول، نفسه )المرجع 2019 عاي
 

 الخدمات التعاقدية  
 البرنامج إطار في التعاقدية الخدمات بند تحت  ولار 2 400 000 قدرها ثايا ة إجراء يقُترح 15-ثامنا

 العامة الأمانة موظفي تدريب تعزيز أجل م ، العالمية والسأأأياسأأأات الاسأأأتراتيجيات، 1 العنصأأأر، 3 الفرعي
 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع با صأأأأأأأأأأأأأأألاح المتعلقأأة التغييرات واعتمأأا  التغيير إ ارة تحسأأأأأأأأأأأأأأأين تيسأأأأأأأأأأأأأأأير طأأدا
 ا جمالي المبلغ أن إليها المقدمة المعلومات م  الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتلاحظ. ‘((2’ )ب( 101-ألم 29

 لمبلغ التأأأالي بالتوثايع اللجنأأأة ثاو ت، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأأأار وعنأأأد.  ولار 7 276 700 هو للتأأأدريأأأب المقترح
 للتطوير  ولار 1 772 600 و، المؤسأأأأأأأأأأأأأأأسأأأأأأأأأأأأأأأي للتعلم  ولار 3 228 400  ولار: 7 276 700

 495 500 و، الشأأأامل للتدريب  ولار 681 800 و، الأ اء   ارة  ولار 1 098 400 و، التنظيمي
 .الأخرى التدريب لأشكال  ولار
 التدريب ليامج تفصةةةةةةةةةةيلا أكثر تيير تقديم ينب ي كان  أنه الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة وترى 16-ثامنا

 مقتنعة غر اللجنة فإن، ثم ومن. بالإصلا  المتعلقة والت يرات الت ير لإدارة اللازمة والموارد المق  ة
  .دولار مليون 1.4 قدره بتخفيض وتوصي، تماما ييرها ما لها المق  ة الموارد بأن
 الباب إطار في أيضةةةا اق  ت للتدريب مخصةةةصةةةة موارد أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتلا ظ 17-ثامنا

 ليصةةةةةةةةةةل، أدةه( 33 و 32. ثامنا الفقرتين )انظر دولار 2 460 000 قدره بمبلغ باء 29 الفرعي
 في تأخذ وإذ. باء 29 و ألف 29 الفرعيين البابين إطار في دولار 9 736 700 إلى الموارد  موع

 الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة توصي، للتدريب المق  ة للموارد الإجمالي المبلغ الاعتبار
، التدريب وآثار لفوائد تقييم ذلك في بما، للمنظمة العامة التدريب لا تياجات تقييما إري أن العام
 .المقبلة المق  ة الية ية الميزانية سياق في ذلك عن تقريرا يقدم وأن
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 المنح والمسا ات  

 مبلغ يقترح، للموار  المركزي التخطيط مشأأأأأأأأأأأأأأأروع، 1 العنصأأأأأأأأأأأأأأأر، 1 الفرعي البرنامج إطأأأأار 18-ثامنا
 للموار  المركزي التخطيط لمشأأأأروع المقدرة الحصأأأأة لتغطية والمسأأأأا ات المنح بند تحت  ولار 4 466 100
 اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأار وعند .(78-ألم الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2020 لعاي العا ية الميزانية في

 بعد ما مرحلة في أوموجا لنظاي 2 التوسأأعة بتثبيت المرتبطة التكاليم تشأأمل المقترحة الموار  أن الاسأأتشأأارية
 بإجمالي المتعلقة التفاصأأأيل نن أيضأأأا اللجنة وأبلغت. المشأأأروع بتعميم المتصأأألة التكاليم ع  فضأأألا، النشأأأر

 المرحلي التقرير في سأأأأأأأأتقدي، بعد  وما 2020 عاي خطط ع  فضأأأأأأأألا، للمشأأأأأأأأروع الموار  م  الاحتياجات
 والسبعين الرابعة الدورة م  الرئيسي الجزء خلال سيقدي الةي، للموار  المركزي التخطيط مشروع ع  المقبل

 الجزء في، العام الأمين إلى طلبت العامة الجمعية أن إلى الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةةر. العامة للجمعية
 يقدم أن، أوموجا، للموارد المركزي التخطيط مشةةةةةةةةةةروع عن 73/279 قرارها من عشةةةةةةةةةةر السةةةةةةةةةةابع
 ومعلومات، للمشةةةةةةروع النهائية الصةةةةةةي ة وضةةةةةةع نحو المحرز التقدم عن مفصةةةةةةلة مسةةةةةةتلملة معلومات
 أوموجا فريق لدمج مفصةةةلة خطة يقدم وأن، المقبل المر لي تقريره في المشةةةروع نفقات عن مسةةةتلملة

 وتشر. أوموجا لمشروع مستدام أعمال نموذج ضمان إلى الرامية التدابر يشمل بما، العامة الأمانة في
 وتحقيق المشةةةروع أهداف بلوغ العام ينالأم إلى أيضةةةا طلبت الجمعية أن إلى أيضةةةا الاسةةةتشةةةارية اللجنة
 .2019 الأول/ديسمي كانون  بحلول للمشروع اللامل التنفيذ
 الميزانية في أدرج دولار 4 466 100 قدره مبل ا أن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتلا ظ 19-ثامنا

 للأمين المقبل المر لي التقرير سةةياق في فيه النظر وسةةيجري، إرشةةاديا رقما باعتباره، المق  ة الية ية
، الاعتبار في ذلك أخذ ومع. العامة للجمعية والسةةةةةةةةةةبعين الرابعة الدورة من الرئيسةةةةةةةةةةي الجزء في العام

 أوموجا بمشةةةةةةروع الصةةةةةةلة ذات المباشةةةةةةرة وغر المباشةةةةةةرة التلاليف مسةةةةةة لة تناول إلى اللجنة سةةةةةةتعود
 .(19-ثامنا الفقرة، A/72/7 أيضا )انظر السياق ذلك في 2020 لعام
 بالموافقة، أعلاه 16-ثامنا الفقرة في الواردة بتوصةيتها رهنا، الاسةتشةارية اللجنة توصةيو  20-ثامنا
 .بالوظائف المتعلقة غر للموارد العام الأمين مق   على
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  باء 29 الفرعي الباب  
 العملياتي الدعم إدارة  

 
 73/280 العامة الجمعية )قرارات 2019 لعايالاعتما  المنقح للفترة 

 200 972  ولار 96 جيم( إ  ألم

 - )أ(2018 عاي نفقات
 800 162  ولار 97 (ب)2019اعتما ات عاي 

 700 077  ولار 86 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
 900 010  ولار 99 )ج(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

 000 189  ولار 41 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

التكأأاليم(، )أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

باء، إ ارة الدعم  29وفقا للمعلومات المقدمة إ  اللجنة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأارية، فبالنظر إ  أن الباب الفرعي  )أ( 
 .2018العملياتي، أنشئ باعتبار  بابا جديدا في الميزانية، لا توجد أي نفقات مبلغ عنها في عاي 

(. A/74/6 (Sect. 29B)) 2020على نحو ما أشير إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  (ب) 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  )ج( 
  

 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي باء 29 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 21-ثامنا
 11 085 100 قدر  صأأأأأأأأأأأأأافيا نقصأأأأأأأأأأأأأانا يعكس ما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 86 077 700
 الأمين تقرير في إليه أشأأأأأير ما نحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 11.4 بنسأأأأأبة أو،  ولار
 الأول الفصأأأأأأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأا انظر؛ 9-باء 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29B)) العاي
 .أعلا ( الوار 
 التالية: العوامل إ  الصافي النقصان هةا العاي الأمين ويعزو 22-ثامنا

 قدرها ثايا ة ‘1’ يعكس:  ولار 6 506 800 قدر  صاا نقصان الفنية: التعديلات )أ( 
 وافقت (1-)مد واحدة وظيفة ندب  عا ة المخصأأأأأأأأأأأأأأأا الكامل الاعتما  أجل م   ولار 112 000
 المائة في 50 قدر  شواغر معدل بش نها وطبُلمق، باء 72/266 قرارها في 2019 لعاي العامة الجمعية عليها
 الاعتما  بإلغاء يتصل  ولار 6 618 800 قدر  نقصان ‘2’ و؛ )أ( 67-باء 29 الفقرة، نفسه )المرجع
 الأمانة مبى في العمل لأماك  المرن الاسأأأأأأتخداي اسأأأأأأتراتيجيات لتنفية 2019 عاي في واحدة مرة المرصأأأأأأو 
 ؛أ نا ( 37-ثامنا الفقرة أيضا   انظر؛ )أ( 76-باء 29 الفقرة، نفسه )المرجع العامة

  يجار اعتما  برصأأأد تتصأأأل  ولار 32 000 قدرها ثايا ة والموسأأأعة: الجديدة الولايات )ب( 
 ؛ )ب(( 76-باء 29 الفقرة، نفسه )المرجع القانونية الشؤون مكتب في معتمدتين لوظيفتين العمل أماك 

 الأول: المقاي في يعكس،  ولار 4 610 300 قدر  صاا نقصان الأخرى: التغييرات )ج( 
 ومصأأأأأأأأأأأأأأأروفات، رسمية مهاي في والسأأأأأأأأأأأأأأأفر، التعاقدية الخدمات في  ولار 2 460 000 قدرها ثايا ة ‘1’
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 تنمية  عم لبرامج مرصأأأأأأأأأأأأأأأو ة لموار  ألم 29 الفرعي الباب م  الداخلي النقل تعكس، العامة التشأأأأأأأأأأأأأأأغيل
، الصأأأأأحية والخدمات، ا مدا  سأأأأألسأأأأألة وإ ارة، البشأأأأأرية والموار ، المالية الشأأأأأؤون منها مجالات في القدرات
 )ب( 6-ثامنا الفقرات أيضأأأأا   انظر؛ )أ( 61-باء 29 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع المهنيتين والسأأأألامة والصأأأأحة
 أماك  استئجار تكاليم في  ولار 13 855 400 قدر  نقصان ‘2’ و؛ أ نا ( 33 و 32-وثامنا أعلا 
؛ ‘1’ )ج( 76-باء 29 الفقرة، نفسأأأأأه )المرجع التجارية المباني م  اثنين إيجار عقدي إنهاء بسأأأأأبب العمل
 التفاوض بفضأأأأأأأأل تحقق  ولار 1 469 900 قدر  نقصأأأأأأأأان ‘3’ و؛ أ نا ( 35-ثامنا الفقرة أيضأأأأأأأأا   انظر
 الخدمات في تخفيضأأأأات وإجراء واحد تجاري مبى إيجار عقد تمديد إطار في واحدة لمرة خصأأأأم تطبيق على

 بناء    ولار 3 019 400 قدرها ثايا ة ‘4’ و؛ ‘2’ )ج( 76-باء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع التعاقدية
 بالصيانة تتعلق أخرى وعقو  العامة المرافق وعقو ، النظافة وخدمات، المباني لاستئجار الحالية العقو  على

 قدرها ثايا ة ‘5’ و؛ أ نا ( 38-ثامنا الفقرة أيضأأأأأأأأأا   انظر؛ ‘3’ )ج( 76-باء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأه )المرجع
 وأعمال والتحسأأأأينات والتعديلات التشأأأأييد، 33 الباب م  الداخلي النقل تعكس،  ولار 3 831 800

 يمك  التي النفقات معايير يسأأأتوا لم الةي التشأأأغيلية الصأأأيانة ننشأأأطة المتصأأأل للتمويل، الرئيسأأأية الصأأأيانة
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع الممتلكأأات بإ ارة يتعلق فيمأأا العأأاي للقطأأاع الأأدوليأأة المحأأاسأأأأأأأأأأأأأأأبيأأة المعأأايير بموجأأب رسملتهأأا
 .أ نا ( 33 الفقرة أيضا انظر؛ ‘4’ )ج(-باء 29 الفقرة
 تبلغ، جيم إ  ألم 73/280 العامة الجمعية لقرارات وفقا، أنه الاسأتشأارية اللجنة وتلاحظ 23-ثامنا

 إ  يشأأأأأأأأأأأأأأأير باء 29 الفرعي الباب أن حين في،  ولار 96 972 200 قدر  ما 2019 عاي اعتما ات
 190 600 قأأدرهأأا ثايا ة يمثأأل مأأا وهو،  ولار 97 162 800 قأأدرهأأا 2019 لعأأاي اعتمأأا ات رصأأأأأأأأأأأأأأأأد
 أساسا المتعلقة الموار  توثايع في فح تصويب إ  تعزى الزيا ة أن إ  تشير بمعلومات اللجنة وثاو ت.  ولار

 البشأأأأأأأأأأأأأأأريأأة الموار  إ ارة مكتأأأب، جيم 29 الفرعي البأأأاب بين، 2019 و 2018 عأأأامي بين، بالتأأأدريأأأب
. (2019 لعأأاي  ولار 96 972 200) باء 29 الفرعي والبأأاب (2018 لعأأاي  ولار 32 062 200)

 في 2019 عام اعتمادات  صةةةةوص العامة الجمعية قرار اعتبارها في الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة تضةةةةع وإذ
 تأمل أن تقُدم إلى الجمعية إيضا ات أكثر تفصيلا.، باء 29 الفرعي الباب إطار
 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 2-ثامنا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 24-ثامنا

 ع  فضأأأأأأأأأأأأأأألا، 2020 لعأأاي المقترحأأة وتلأأك 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة
 .2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة والموار  الأخرى المقررة الموار  بند تحت إنشاؤها المتوقع الوظائم

 
 2-ثامنا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأوظأأأأأأأأائأأأم المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة لأأألأأأفأأأترة 
2018-2019 

، 2-ا 12، 3-ا 12، 4-ا 16، 5-ا 11، 1-مأأد 6، 2-مأأد 5أ ع ي،  2و أ ع،  1 338
 ح ي 95خ ع )ر أ(،  169خ ع )ر ر(،  9

، 2-ا 12، 3-ا 12، 4-ا 16، 5-ا 11، 1-مأأد 6، 2-مأأد 5أ ع ي،  2و أ ع،  1 354 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ح ي 95خ ع )ر أ(،  184خ ع )ر ر(،  10

نقل الوظائم ) اخل الباب  
 باء(  29 الفرعي

 1خ ع )ر أ( م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي  2 -
 4خ ع )ر أ( م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي  1
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 الرتبة العد  
نقل الوظائم )بين الأبواب     

 الفرعية(
 باء 29 ألم إ  الباب الفرعي 29خ ع )ر أ( م  الباب الفرعي  15خ ع )ر ر( و  1 16

   الموار  المقررة الأخرى
خ ع )ر ر(،  23، 2-ا 9، 3-ا 120، 4-ا 98، 5-ا 37، 1-مد 9، 2-مد 3أ ع ي،  1 454 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 خ ع )ر أ( 154
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 ح ي 3ر ي،  3خ ع )ر أ(،  34خ ع )ر ر(،  4، 2-ا 4، 3-ا 7، 4-ا 7، 5-ا 3 65 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 والفئأأات الفنيأأأة الفئأأأة م  وظيفأأأة 65 منهأأأا، 2020 لعأأأاي وظيفأأأة 354 العأأأاي الأمين يقترح 25-ثامنا
 وظيفة 16 قدرها ثايا ة قلك ويعكس، طا المتصأأأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 289 و العليا
 .أ نا ( 27-ثامنا الفقرة )انظر الوظائم نقل عمليات ع  نتجت

 
 نقل الوظائم  

باء وظيفتين م  فئة الخدمات العامة  29تشأأأأمل الوظائم المقترح نقلها في إطار الباب الفرعي  26-ثامنا
،  عم الموار  البشأرية، ووظيفة 1، العنصأر 1)الرتب الأخرى( تنقلان م  الدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي 

، ا  ارة، 4واحأدة م  فئأة الخأدمأات العأامأة )الرتأب الأخرى( تنقأل م  الأدعم البرنامجي إ  البرنامج الفرعي 
 ‘(.4’)ج(  76-باء 29)أ( و  58-باء 29، الفقرتان A/74/6 (sect. 29B)نيويورك )

 العامة الخدمات فئة م  واحدة وظيفة تشأأأأأأأمل، وظيفة 16 نقل يقترح، قلك إ  وبا ةأأأأأأأافة 27-ثامنا
 إ  ألم 29 الفرعي الباب م ، الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظيفة 15 و الرئيسأأأأأأية( )الرتبة
 م  الغرض يتمثأأأل، الميزانيأأأة لمقترح ووفقأأأا. الفرعيأأأة الأبواب بين النقأأأل إطأأأار في، باء 29 الفرعي البأأأاب

 المقترح بالوظائم للاةأأأطلاع مؤقتة ترتيبات وةأأأع في ألم 29 الفرعي الباب م  الوظائم نقل عمليات
 تقرير بشأأأأأأأأ ن والسأأأأأأأأبعين الرابعة  ورتها في العامة الجمعية م  قرار يصأأأأأأأأدر ريثما، الخدمات مراكز إ  نقلها
 انظر؛ )أ( 79-باء 29 الفقرة، نفسه )المرجع العالمي الصعيد على الخدمات تقديم نموقج ع  العاي الأمين
 قرار صأأأأأدور انتظار في، أنه الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند. أعلا ( 9-ثامنا الفقرة أيضأأأأأا  
 الامتثال ومسائل ا  ارية والسياسات الاستراتيجيات وإ ارة العملياتي الدعم إ ارة وةعت، العامة يةالجمع

 قبيل م ، نيويورك في الموجو ي  للموظفين الهامة البشأأأأأأأأأرية الموار  مهاي اسأأأأأأأأأتمرارية لضأأأأأأأأأمان مؤقتة ترتيبات
. ا يجار وإعانات، ا عالة واسأأأأأأأأأأأتحقاقات، التعليم ومنح، الخدمة وانتهاء، بالعمل ا لحاق إجراءات تجهيز

 الاستراتيجيات إ ارة طا قامت العامة الخدمات فئة م  وظيفة 19 لأ مؤقتة إعارة الترتيبات تلك واستتبعت
 إطار في ممولة وظيفة 16 تشأأأأأأأأمل، العملياتي الدعم إ ارة لفائدة الامتثال ومسأأأأأأأأائل ا  ارية والسأأأأأأأأياسأأأأأأأأات

 ع  خارجة موار  م  ممولة واحدة ووظيفة، الدعم حسأأأأأأأأأأأأأأأاب إطار في ممولتين ووظيفتين، العا ية الميزانية
 النموقج على والسأأأأبعين الرابعة  ورتها في العامة الجمعية موافقة حال في، أنه أيضأأأأا اللجنة وأبلغت. الميزانية
 عدي حال وفي. 2021 عاي في الوظائم تلك سأأأأأأأأأأأأأأأتلغى، العالمي الصأأأأأأأأأأأأأأأعيد على الخدمات لتقديم المقترح
 الجمعية أن إ  اللجنة وتشأأأأأأأأأأأأأأأير. العملياتي الدعم إ ارة في الوظائم تلك سأأأأأأأأأأأأأأأتظل، الاقتراح على الموافقة
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  عم حسأأأأأأأأأأأأأأأأاب م  الممولتين العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  وظيفتين نقأأل على 73/308 قرارهأأا في، وافقأأت
 .السلاي حفظ عمليات

 
 الوظائم الشاغرة  

 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في أنه، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت 28-ثامنا
 وتأمل. سأأأأأأأأنتين م  لأكثر شأأأأأأأأاغرة ظلت، اليدوية الحرا وظائم م  وظيفتان منها، شأأأأأأأأاغرة وظيفة 45

 المق  ة الية ية الميزانية في نظرها عند، العامة الجمعية إلى العام الأمين يقدم أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة
 الا تفاظ والمق   طويلة ف ة منذ الشةةةةةةةةةةةاغرة الوظائف  الة عن المعلومات من مزيدا، 2020 لعام
 مسأأأأأأأأأأأأأأأ لة اللجنة وتناقش. آنفا المذكورة الوظائف في التعيين من بسةةةةةةةةةةةرعة يفُرغ أن اللجنة وتتوقع. بها

 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الشاغرة الوظائم
 

 بدل الوظيفة الخاص  
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في أنه، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت 29-ثامنا
بينها خمس يحصأأل شأأاغلوها على م  ، الخاص الوظيفة بدل على يحصأألون موظفون يشأأغلها وظائم سأأت
 الوظائف في الت خر من مزيد دون التعيين عمليات إياز يتم أن اللجنة وتتوقع. سأأأأأنة م  لأكثر البدل
 مسأأأأأأأأأأأأأأ لة اللجنة وتناقش. الخاص الوظيفة بدل على يحصةةةةةةةةةةةلون موظفون طويلة لف ات يشةةةةةةةةةةة لها التي

 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل استخداي
 الموارد بشةةةةةةةةةةةةة ن العةةام الأمين مق   على بالموافقةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةاريةةة اللجنةةة وتوصةةةةةةةةةةةي 30-ثامنا

 .بالوظائف المتعلقة
 

 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 49 730 500 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  تبلغ 31-ثامنا
 باعتما ات مقارنة، المائة في 20.2 بنسأأأأأأأأأبة أو،  ولار 12 558 400 قدر  صأأأأأأأأأافيا نقصأأأأأأأأأانا يعكس ما
 .(9-باء 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29B)) 2019 عاي
 

 الخدمات التعاقدية  
 الموار  تبلغ ،العمليأأاتي والتأأدريأأب القأأدرات تنميأأة، 2 العنصأأأأأأأأأأأأأأأر، 1 الفرعي البرنامج إطأأار في 32-ثامنا

،  ولار 2 392 100 قدرها ثايا ة يعكس ما وهو،  ولار 2 548 400 التعأاقدية للخأدمات المقترحة
 المعلومات م  الاستشارية اللجنة وتلاحظ. 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 1 530.5 بنسبة أو

 الباب م  الداخلي للنقل  ولار 2 140 400 مبلغ تشأأأأأأأأأأأأأأأمل المقترحة الزيا ة أن إليها المقدمة التكميلية
 الدعم إ ارة تنفةها أن المقرر م  التي والتدريب القدرات تنمية  عم ببرامج متعلقة لموار  ألم 29 الفرعي

 والأنشأأأطة، ا مدا  سأأألسأأألة وإ ارة، المالية والشأأأؤون، البشأأأرية الموار  مجالات في، 2020 عاي في العملياتي
 وتلاحظ. التحقيق ومجالس، البيئية وا  ارة، المهنيتين والسأأأأأألامة والصأأأأأأحة، الصأأأأأأحية والخدمات، الخاصأأأأأأة
 مقترحة  ولار 2 460 000 بمبلغ ألم 29 الفرعي الباب م  المنقولة التدريب موار  أن أيضأأأأأأأأأأأأأأأا اللجنة
  ولار( 85 000) امةالع التشأأأأأأأأأأغيل ومصأأأأأأأأأأروفات  ولار( 234 600) رسمية مهاي في السأأأأأأأأأأفر بند تحت
 .أعلا ( )ج( 22-ثامنا الفقرة )انظر
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قلك  في وعند الاستفسار، ثاو ت اللجنة الاستشارية بمعلومات ع  أنشطة التدريب المقترحة، بما 33-ثامنا
 ورات التدريب لمنح الشأأأأأها ات المهنية الوظيفية في مجالات المشأأأأأتريات، واللوجسأأأأأتيات، وتكنولوجيا المعلومات 

 ولار(، وبرامج الأمم  737 000والاتصأأأالات، والصأأأحة والسأأألامة المهنيتين، والشأأأؤون المالية، وا  ارة البيئية )
إ ارة الرعاية و المتحدة للتدريب/منح الشأأأأأأأأأأأأأأها ات وتنمية المهارات الوظيفية، في مجالات منها الموار  البشأأأأأأأأأأأأأأرية، 

واللجنة  ولار(.  1 363 300لس التحقيق )الصأأأأأأأأأأأأحية، وإ ارة سأأأأأأأأأأأألسأأأأأأأأأأأألة ا مدا ، والشأأأأأأأأأأأأؤون المالية، ومجا
فيما يتعلق بيامج من  الاسةتشةارية ليسةت مقتنعة تماما بميرات مسةتوى موارد التدريب المق  ة، لا سةيما 

دولار بمبلغ  2 460 000 فض موارد التدريب المق  ة البال ة الشةةةةةةةةةهادات المهنية، وتوصةةةةةةةةةي بالتالي 
 أعلاه(. 17و  16–ين ثامنادولار )انظر أيضا الفقرت 200 000

 
 مصروفات التشغيل العامة  

 إطار في  ولار 39 458 600 العامة التشأأأأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأأأأروفات لتغطية المقترحة الموار  تبلغ 34-ثامنا
بة أو،  ولار 14 415 400 قأدر  نقصأأأأأأأأأأأأأأأأانا يمثأل مأا وهو، نيويورك، ا  ارة، 4 الفرعي البرنامج  بنسأأأأأأأأأأأأأأ
 التكميلية المعلومات م  الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ. 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 26.8
 اسأأتئجار تكاليم في تخفيضإجراء  ‘1’ :يلي الم الصأأافي الأثر إ  أسأأاسأأا يعزى النقصأأان أن إليها المقدمة
 ايالاسأأأأأأتخد اسأأأأأأتراتيجيات لتنفية نتيجة التجارية المباني م  اثنين إيجار عقدي إنهاء بسأأأأأأبب العمل أماك 
 الاعتمأأأأا  إلغأأأأاء ‘2’و ؛  ولار( 13 855 400) 2019-2018 الفترة خلال العمأأأأل لأمأأأأاك  المرن

؛  ولار( 6 106 000) العمل لأماك  المرن الاسأأأأأأأأأأتخداي لمشأأأأأأأأأأروع 2019 عاي في واحدة مرة المرصأأأأأأأأأأو 
 العامة المرافق وعقو ، النظافة وخدمات، المباني لاسأأأأأأأأأأأأأأأتئجار الحالية العقو  على بناء   ثايا ة إجراء ‘3’ و

 ؛ ولار( 3 019 400) بالصيانة تتعلق أخرى وعقو 
 اثنين إيجار عقدي إنهاء بسأأأأأأبب العمل أماك  اسأأأأأأتئجار تكاليم في بالتخفيض يتعلق وفيما 35-ثامنا
 التمويل جزئيا يقابله التخفيض نن، اسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، التجارية المباني م 

 وتأمل. المتبقيأة المبأاني في ا يجار مدفوعات في الزيا ة لتغطيأة  ولار مليون 1.3 البأالغ المقترح ا ةأأأأأأأأأأأأأأأأافي
 بش ن الإيضا ات من مزيد التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى يقُد م أن الاستشارية اللجنة
 .دولار مليون 1.3 البالغ المق   الإضافي التمويل
 الشأأأأأأؤون مكتب في لوظيفتين العمل أماك   يجار  ولار 32 000 قدرها ثايا ة إجراء يقترح 36-ثامنا

 بيأأان في العأأاي الأمين حأأد   مأأا نحو على، )ب(( 76-باء 29 الفقرة، A/74/6 (Sect. 29B)) القأأانونيأأة
 ووافقت A/71/L.26 (A/C.5/71/16) القرار مشأأأأأأأأروع على البرنامجية الميزانية في المترتبة ا ثار بشأأأأأأأأ ن قدمه
، العمل أماك   يجار المقترحة ا ةأأأأأأأأأأأأأأأافية بالموار  يتعلق وفيما. 71/257 قرارها في العامة الجمعية عليه

 المقر في ا يجار إيرا ات أن، 2 ا يرا ات باب سأأأأأياق في، اسأأأأأتفسأأأأأارها عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت
. المكاني الحيز م  المسأأأأأأأأأت جري  احتياجات وانخفاض ا يجار عقو  تجديد عدي بسأأأأأأأأأبب تنخفض أن يتوقع
 مزيدا، التقرير هذا في نظرها عند، العامة الجمعية إلى العام الأمين يقدم أن الاسةةةتشةةةارية اللجنة وتأمل

 .دولار 32 000 البال ة المق  ة الزيادة عن المعلومات من
 يشأأأأمل الةي، العمل لأماك  المرن الاسأأأأتخداي لمشأأأأروع المرصأأأأو  الاعتما  بإلغاء يتعلق وفيما 37-ثامنا
 تكاليم بند تحت  ولار 512 800 و العامة التشأأأأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأأأأروفات بند تحت  ولار 6 106 000

 في سأأأأأأأأأتقترح 2020 عاي في بةلك المتصأأأأأأأأألة التكاليم أن إ  الميزانية مقترح في يُشأأأأأأأأأار، الأخرى الموظفين
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 وبالتالي، والسأأأأأأأأبعين الرابعة  ورتها م  الرئيسأأأأأأأأي الجزء في العامة الجمعية إ  يقُدي الغرض لهةا مكرس تقرير
 2020 لعأأأاي الحأأأاليأأأة المقترحأأأة البرنامجيأأأة الميزانيأأأة إطأأأار في الموار  م  مقترحأأأة احتيأأأاجأأأات أيأأأة توجأأأد لا
(A/74/6 (Sect. 29) ،76-باء 29 الفقرة ))نن الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار وعند. )أ 

 العأأأاي الأمين تقرير في إليهأأأا المشأأأأأأأأأأأأأأأأأار  ولار 7 931 700 البأأأالغأأأة 2020 لعأأأاي المقأأأدرة الاحتيأأأاجأأأات
 .2020 لعاي المتوقعة التمويل احتياجات هي تظل (A/73/370) الصلة قي
، العأأأامأأأة المرافق عقو  قلأأأك في بمأأأا، الحأأأاليأأأة العقو  على بنأأأاء المقترحأأأة بالزيا ة يتعلق وفيمأأأا 38-ثامنا

 يقترح  ولار 9 792 600 مبلغ أن إليها المقدمة التكميلية المعلومات م  الاسأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأارية اللجنة تلاحظ
 ملايين 6.27 يشأأأأأأأمل المبلغ نن اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار وعند. 2020 لعاي العامة للمرافق رصأأأأأأأد 
. للغاثا  ولار 33 000 و، للميأا   ولار 920 000 و، للبخأار  ولار مليون 2.55 و، للكهرباء  ولار

 حين في،  ولار ملايين 8.1 يبلغ 2019 لعاي العامة للمرافق المرصأأأأأأأو  الاعتما  أن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبلغت
 في  ولار ملايين 9.8 تبلغ أن ويتوقع،  ولار ملايين 9.42 قأأأدر  مأأأا 2018 عأأأاي في النفقأأأأات بلغأأأأت
 والوفورات اللفاءة أوجه أن لا ظت أن لها سةةةةةبق أنه إلى الاسةةةةةتشةةةةةارية اللجنة وتشةةةةةر. 2020 عاي

 تلةةاليف في زيادات جزئيةةا قةةابلتهةةا المقر مبةةاني لتجةةديةةد العةةام المخطط لتنفيةةذ نتيجةةة تحقيقهةةا المتوقع
 وترى. (74-ثامنا الفقرة، A/72/7) اللهرباء واسةةةةةتخدام اللهربائية والأحمال العامة المرافق و دات
 أن ينب ي كان  العمل لأماكن المرن الاسةةةةتخدام ومشةةةةروع المقر مباني لتجديد العام المخطط أن اللجنة
. وفورات تحقيق إلى سةةةيؤدي كان  ما، العامة المرافق مسةةةتوى على الاسةةةتهلاك في انخفاض عنهما ينتج
 تلاليف عن الإيضةةةةةةةةةةةا ات من مزيدا العامة الجمعية إلى يقدم أن العام الأمين على أن اللجنة وترى

، الماضةةةية الثلاث السةةةنتين ف ات مدى على العامة للمرافق بالنسةةةبة الاسةةةتهلاك ومعدلات الو دات
 .المق   للمبلغ مفصل توزيع تقديم جانب إلى
 تحت المقترحة الموار  أن إليها المقدمة التكميلية المعلومات م  الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 39-ثامنا
  ولار 989 700 و، المتنوعة للخدمات  ولار 590 100 تشأأأأأأأأأأأأمل العامة التشأأأأأأأأأأأأغيل مصأأأأأأأأأأأأروفات بند

 . العامة للمرافق  ولار 9 792 600 إ  إةافة، للنقل  ولار 206 900 و، للاتصالات
 مصةةةةةةةروفات بند تحت المق  ة الموارد إجمالي الاعتبار في الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة تأخذ وإذ 40-ثامنا

 بإجراء توصةةةةةةي، أعلاه الفقرات في الواردة العامة المرافق بشةةةةةة ن ملا ظاتها وكذلك، العامة التشةةةةةة يل
 .العامة التش يل مصروفات بند تحت دولار 500 000 قدره تخفيض
 40-وثامنا 33-ثامنا الفقرتين في الواردتين بتوصيتيها رهنا، الاستشارية اللجنة توصيو  41-ثامنا

 .بالوظائف المتعلقة غر بالموارد الخاص العام الأمين مق   على بالموافقة، أعلاه
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 جيم 29 الفرعي الباب  
 والاتصالات المعلومات تلنولوجيا ملتب  

 
ألم  73/280)قرارات الجمعية العامة  2019الاعتما  المنقح لعاي 

  ولار 47 834 300 إ  جيم(

 - )أ(2018 عاي نفقات
  ولار 47 834 300 (ب)2019اعتما ات عاي 

  ولار 48 485 100 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 40 231 600 )ج(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

  ولار 49 992 700 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . قلكيةُكر خلاا  لم ما

جيم، مكتب تكنولوجيا  29وفقا للمعلومات المقدمة إ  اللجنة الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية، فبالنظر إ  أن الباب الفرعي  )أ( 
، لا توجد أي نفقات مبلغ عنها 2019المعلومات والاتصالات، أنشئ باعتبار  بابا جديدا في الميزانية في عاي 

 .2018في عاي 
(. A/74/6 (Sect. 29C)) 2020نحو ما أشأأأأأأأأأأأير إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  على (ب) 

 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفقرات 

 بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي. 73/308لعامة في قرارها لا تعكس ما قرلمرته الجمعية ا )ج( 
  

 2020 لعأأأاي جيم 29 الفرعي للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 42-ثامنا
 قأأأدرهأأأا صأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأأة ثايا ة يعكس مأأأا وهو، التكأأأاليم تقأأأدير إعأأأا ة قبأأأل  ولار 48 485 100 قأأأدر  مأأأا

 في إليه أشأأأأأأأأير ما نحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 1.4 بنسأأأأأأأأبة أو،  ولار 650 800
 م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأأأا انظر؛ 5-جيم 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29C)) العاي الأمين تقرير

 .أعلا ( الوار  الأول الفصل
 التاليين: العاملين إ  الصافية الزيا ة  هة العاي الأمين ويعزو 43-ثامنا

 التي للوظأأائم المتأأ خر الأثر   تعكس،  ولار 31 400 رهأأاقأأد ثايا ة الفنيأأة: التعأأديلات )أ( 
 ألأأأم 72/263 قأأأأرارهأأأأأأأأا في 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأتأأأأين لأأأأفأأأأترة الأأأأعأأأأأأأأامأأأأأأأأة الجأأأأمأأأأعأأأأيأأأأأأأأة اعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدتهأأأأأأأأا

(A/74/6 (Sect. 29C) ،48-جيم 29 الفقرة ))؛ )أ 
 ثايا ة ‘1’ أسأأاسأأا: تعكس،  ولار 619 400 قدرها صأأافية ثايا ة الأخرى: التغييرات )ب( 
 أجل م  قلك في بما ،العمليات  عم، 2 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 1 206 600 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأافية

 فئة م  وظيفة 11 و الرئيسية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  واحدة )وظيفة وظيفة 12 لأأ الداخلي النقل
، نفسأأأأأأأأأأأه )المرجع والمؤتمرات العامة الجمعية شأأأأأأأأأأأأؤون إ ارة، 2 الباب م  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات
، 1 الفرعي البرنامج إطار في  ولار 635 200 قدر  صأأأأأأاا نقصأأأأأأان ‘2’و ؛ )أ(( 45-جيم 29 الفقرة

، رتبتها برفع الوظائم تصأأأأأأأأأأأأأأنيم  عا ة عمليات بخمس يتصأأأأأأأأأأأأأأل، التكنولوجي والابتكار الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجية

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)
https://undocs.org/ar/A/RES/72/263
https://undocs.org/ar/A/RES/72/263
https://undocs.org/ar/A/RES/72/263
https://undocs.org/ar/A/RES/72/263
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2029C)


A/74/7 
 

 

211/305 19-13686 

 

 المتعلقة غير الموار  بند تحت تخفيضأأأأأأأأأأأأأأأات وإجراء، واحدة وظيفة وإلغاء، الوظائم لنقل عمليات وسأأأأأأأأأأأأأأأبع
 .(42-جيم 29 الفقرة، نفسه )المرجع بالوظائم

 الوظائم بإيجاثا يعرض الةي، 3-ثامنا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 44-ثامنا
 ع  فضأأأأأأأأأأأأأأألا، 2020 لعأأاي المقترحأأة وتلأأك 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة

 .2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة والموار  الأخرى المقررة الموار  بند تحت إنشاؤها المتوقع الوظائم
 

 3-ثامنا الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأوظأأأأأأأأائأأم المأأعأأتأأمأأأأأأأأدة لأألأأفأأترة 
2018-2019 

خ ع )ر ر(،  15، 2-ا 12، 3-ا 36، 4-ا 24، 5-ا 15، 1-مد 5، 2-مد 1أ ع ي،  1 172
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  62

المأأأقأأأترحأأأأأأأأة لأأأعأأأأأأأأاي الأأأوظأأأأأأأأائأأأم 
2020 

خ ع )ر ر(،  16، 2-ا 11، 3-ا 36، 4-ا 23، 5-ا 16، 1-مد 6، 2-مد 1أ ع ي،  1 183
 ر ي 2خ ع )ر أ(،  71

 خ ع )ر أ( إ  خ ع )ر ر( )التوجيه التنفيةي وا  ارة( 1 - إعا ة التصنيم 
)البرنامج  3-إ  ا 2-ا 1، 4-إ  ا 3ا  1، 5-إ  ا 4-ا 2، 1-إ  مأأأد 5-ا 1

 (1الفرعي 
نقأأأأأأأل الوظأأأأأأأائم ) اخأأأأأأأل  

 جيم( 29الباب الفرعي 
 إ  التوجيه التنفيةي وا  ارة 1م  البرنامج الفرعي  5-ا 1 -

 1إ  البرنامج الفرعي  2م  البرنامج الفرعي  4-ا 1
 1إ  البرنامج الفرعي  3م  البرنامج الفرعي  2-ا 1
 (1م  نيويورك إ  فيينا )البرنامج الفرعي  5-ا 1
 2إ  البرنامج الفرعي  3خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1
 (3م  نيويورك إ  بانكوك )البرنامج الفرعي  5-ا 1
 (3ر ي م  نيويورك إ  فالنسيا )البرنامج الفرعي  1خ ع )ر ر( و  1و  3ا  1
 3لبرنامج الفرعي إ  ا 1م  البرنامج الفرعي  3-ا 2و  4-ا 1

نأأأأقأأأأأأأأل الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم )بأأأأين  
 الأبواب الفرعية(

 2جيم، البرنامج الفرعي  29إ  الباب الفرعي  2خ ع )ر أ( م  الباب  11خ ع )ر ر( و  1 12

 (1خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  1 (1) إلغاء الوظائم 
   الموار  المقررة الأخرى

 خ ع )ر أ( 18خ ع )ر ر(،  5، 2-ا 3، 3-ا 11، 4-ا 13، 5-ا 2، 1-مد 1، 2-مد 1 54 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 9خ ع )ر ر(،  2، 4-ا 1 12 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفنيأأة الفئأأة م  وظيفأأة 94 تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل، 2020 لعأأاي وظيفأأة 183 توفير العأأاي الأمين يقترح 45-ثامنا
، وظيفة 11 عد   بما ثايا ة يعكس ما، المحلية والرتبة العامة الخدمات فئتي م  وظيفة 89 و العليا والفئات
 .2019 بعاي مقارنة
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 إعا ة التصنيم  
 الموظفين لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأأأأأأأاعد واحدة وظيفة )أ( التالية: الوظائم تصأأأأأأأأأأأأأأأنيم يعا  أن يقُترح 46-ثامنا
 الخدمات )فئة الموظفين شأأأأأأؤون لمسأأأأأأاعدي لكبير وظيفة لتصأأأأأأبح، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة
 في تنسأأأأأيق كجهة  العمل مثل، إةأأأأأافية بمهاي الوظيفة تلك شأأأأأاغل تكليم نتيجة الرئيسأأأأأية(( )الرتبة العامة
 والتشأأأأأأأأأأأأأأأغيلية الفنية المسأأأأأأأأأأأأأأأائل م  بالعديد يتعلق فيما المعلومات تكنولوجيا موظفي هيئة رئيسأأأأأأأأأأأأأأأة مكتب
 لتصأأأأأأأأأأأأأأبح (5-)ا المعلومات نظم لموظفي كبير  وظيفة )ب( و؛ (38-جيم 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع
 لتصأأأأأأأأأأأأأأأبحأأا (4-ا) المعلومأأات لنظم لموظفين ووظيفتأأان، (1-)مأأد المعلومأأات نظم لأأدائرة رئيس   وظيفأأة
 التهأأأأديأأأأدات ظأأأأل في المعلومأأأأات أم  تعزيز أجأأأأل م ، (5-)ا المعلومأأأأات نظم لموظفي لكبير وظيفتين

 لموظم واحدة وظيفة )ج( و؛ ‘(1’ )أ( 42-جيم 29 الفقرة، نفسأأأأأأه )المرجع الكثافة المتزايدة ا لكترونية
 لموظم واحدة ووظيفة، (3-)ا المعلومات لنظم لموظم وظيفة لتصأأأأأبح (2-)ا المعلومات لنظم معاون
 الحسأأأأأأابات مراجعة أنشأأأأأأطة تنسأأأأأأيق أجل م ، 4-ا الرتبة م  وظيفة لتصأأأأأأبح (3-)ا المعلومات لنظم

 المعلومات تكنولوجيا برامج مواءمة بشأأأأأأأأأأأأأأ ن البرامج مديري إ  المباشأأأأأأأأأأأأأأر الدعم وتقديم والخارجية الداخلية
 .‘(2’ )أ( 42-جيم 29 الفقرة، نفسه )المرجع والاتصالات

 
 نقل الوظائم  

 واحدة وظيفة (أ) يلي: ما الفرعي الباب  اخل للوظائم المقترحة النقل عمليات تشأأأأأأأأأأأأأأأمل 47-ثامنا
 تكنولوجيأأأأا موظفي هيئأأأأة رئيسأأأأأأأأأأأأأأأأأأة مكتأأأأب إ  1 الفرعي البرنامج م  (5-)ا إ اريين موظفين لكبير

 إطار في فيينا إ  نيويورك م  (5-)ا المعلومات إ ارة قسأأأأأأأأأأأأأأأم لرئيس واحدة وظيفة )ب( و؛ المعلومات
 3 الفرعي البرنامج م  (2-)ا المعلومات لنظم معاون لموظم واحدة وظيفة )ج( و؛ 1 الفرعي البرنامج

 إ  2 الفرعي البرنامج م  (4-)ا المعلومات لنظم لموظم واحدة وظيفة ) ( و؛ 1 الفرعي البرنامج إ 
 العأأامأأة الخأأأدمأأأات )فئأأأة المعلومأأأات نظم لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأد واحأأأدة وظيفأأأة )ه( و؛ 1 الفرعي البرنامج
 نظم لموظفي وظأأأأأائم ثلاث )و( و؛ 2 الفرعي البرنامج إ  3 الفرعي البرنامج م  الأخرى(( )الرتأأأأأب

 إطأأأأأار في )ثا( و؛ 3 الفرعي البرنامج إ  1 الفرعي البرنامج م  (3-ا 2 و، 4-ا 1) معلومأأأأأات
 لموظم ووظيفة، بانكوك إ  نيويورك م  (5-)ا المعلومات إ ارة قسم رئيسل وظيفة، 3 الفرعي البرنامج
 المعلومات نظم لشأأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأأاعد ووظيفة، إسأأأأأأأأأأبانيا، فالنسأأأأأأأأأأيا إ  نيويورك م  (3-)ا المعلومات لنظم
 المحلية الرتبة م  وظيفة لتكون نيفهاصت يعا  فالنسيا إ  نيويورك م  الرئيسية(( )الرتبة العامة الخدمات )فئة

 ،)ب( 45-جأيأم 29 و، ‘3’ )أ( 42-جأيأم 29 و، 38-جأيأم 29 الأفأقأرات، نأفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأه )المأرجأع
 .‘(3’ )ب( 48-جيم 29 و

 الرئيسأأأأأأأأأأأأأأية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  واحدة )وظيفة وظيفة 12 نقل أيضأأأأأأأأأأأأأأأا ويقترح 48-ثامنا
 لدمج جيم 29 الفرعي الباب إ  2 الباب م  الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظيفة 11 و

 والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأأات تكنولوجيأأأا لاسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأة وفقأأأا والاتصأأأأأأأأأأأأأأأأأالات المعلومأأأات تكنولوجيأأأا مهأأأاي
 .)أ(( 45-جيم 29 الفقرة، نفسه )المرجع
 م  نقُلت، ا  اري للإصأأأأأأألاح نتيجة، أنه الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار وعند 49-ثامنا

 الاسأأأتراتيجيات إ ارة إ  نقلت وظيفة 13 تشأأأمل، وظيفة 24 والاتصأأأالات المعلومات تكنولوجيا مكتب
 .العملياتي الدعم إ ارة إ  نقلت وظيفة 11 و الامتثال ومسائل ا  ارية والسياسات
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 إلغاء الوظائم  
 المعلومات نظم لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأأأأأأأاعد واحدة وظيفة إلغاء، 1 الفرعي البرنامج إطار في، يقُترح 50-ثامنا
 .‘(4’ )أ( 42-جيم 29 الفقرة، نفسه )المرجع الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة
 

 الوظائم الشاغرة  
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في، أنه الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 51-ثامنا
 .سنتين م  لأكثر شاغرة منها وظيفة أية تك  ولم، شاغرة وظيفة 18
 

 بدل الوظيفة الخاص  
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في أنه، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت 52-ثامنا
 على تزيد لمدة عليه حصأأألوا وجميعهم، الخاص الوظيفة بدل على يحصأأألون موظفون يشأأأغلها وظائم ثلاث
 يشةةةةةةةةة لها التي الوظائف في الت خر من مزيد دون التعيين عمليات إياز يتم أن اللجنة وتتوقع. سأأأأأأأأأأأأنة
 بدل اسأأأأأأأأأأأأتخداي مسأأأأأأأأأأأأ لة اللجنة وتناقش. الخاص الوظيفة بدل على يحصةةةةةةةةةلون موظفون طويلة لف ات
 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الخاص الوظيفة
 .بالوظائف وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مق   الأمين العام بش ن الموارد المتعلقة 53-ثامنا
 

 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 25 899 700 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  تبلغ 54-ثامنا
 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 1.5 بنسأأأبة أو،  ولار 382 400 قدر  قصأأأانان يعكس ما وهو

 .(5-جيم 29 الجدول، نفسه )المرجع
 

 السفر في مهاي رسمية   
 تةاكر م  المائة في 49.5 نسأأأأأأأأأأأأأبة أن إ  الميزانية مقترح م  7-جيم 29 الجدول في يُشأأأأأأأأأأأأأار 55-ثامنا

 اللجنة وتشةةةةةةةةر. السأأأأأأأأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأأأأأأأأبوعين قبل 2018 عاي في شأأأأأأأأأأراؤها تم جوا السأأأأأأأأأأفر
 معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةتشةةةارية

 من مزيد بذل ضةةةةةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةةةةبق الشةةةةةةراء سةةةةةةياسةةةةةةة في المتمثل للتوجيه الامتثال
، A/73/779 أيضةةةةا )انظر أفضةةةةل بصةةةةورة السةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةيما لا، الجهود
 .(16 الفقرة
 عقدت، بالفيديو التداول إ  با ةأأأأأافة أنه الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 56-ثامنا

 الفورية الفيديو رسأأأأأأأائلو  Unite Communications ونظاي un.webex.com نظاي باسأأأأأأأتخداي اجتماعات
 في للسأأأأأأأأفر كبدائل  اسأأأأأأأأتخدامها يمك  التي، ((Skype for Business) للمؤسأأأأأأأأسأأأأأأأأات سأأأأأأأأكايب )كنظاي
، باء 72/262 قرارها في، شةةجعت العامة الجمعية أن إلى الاسةةتشةةارية اللجنة وتشةةر. محد ة حالات

 .والتمثيل للاتصال البديلة الأساليب استخدام على
 غر الموارد بشةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق   على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةيو  57-ثامنا

 .بالوظائف المتعلقة

https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
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https://undocs.org/ar/A/RES/72/262
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 عامة وتوصيات تعليقات  
 الحلول التحليلية  

 أشأأأير، والاتصأأأالات المعلومات تكنولوجيا مكتب شأأأهدها التي الأخيرة بالتطورات يتعلق فيما 58-ثامنا
 والسأأأأأأأأأأأأأألاي، التنميأة مجأالات تأدعم التي التحليليأة الحلول مختلم تنفأة قأد أنأه إ  5-جيم 29 الفقرة في

 قبيل م ، ناشأأأأئة وتكنولوجيات متقدمة تحليلية تقنيات الحلول هة  وتسأأأأتخدي، ا نسأأأأان وحقوق، والأم 
. البيانات م  منظمة وغير كبيرة  مجموعات م  نيرة آراء لاستخلاص، الطبيعية اللغات ومعالجة ا لي التعلم
 عبارة وهو، ا لي التعلم تقنية تطبيق على حديث مثال ع  الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند
 م  للحد المتحدة الأمم مكتب إ  وسأأألمه والاتصأأأالات المعلومات تكنولوجيا مكتب اسأأأتحدثه نظاي ع 

 توفير وبالتالي، آليا تصأأأأأأأنيفا الكوارث م  بالوقاية المتعلقة الوثائق بتصأأأأأأأنيم قيامه أجل م  الكوارث مخاطر
 .للموظفين ثمين وقت
 

 استر ا  تكاليم خدمات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  
 تكنولوجيا خدمات ببعض الخاصأأأة الموار  نن، اسأأأتفسأأأارها عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت 59-ثامنا

 ا  ارات/المكاتب ميزانيات في تدرج، المكتبية الخدمات مسأأأأأأأأأتوى اتفاقات مثل، والاتصأأأأأأأأأالات المعلومات
 المقدمة الخدمات تكاليم اسأأأأأأأأأأأأأأأتر ا  في الممارسأأأأأأأأأأأأأأأات في اختلاا وجو  مع، العامة الأمانة نطاق على
 اتالمعلوم تكنولوجيا خدمات مقدمي ممارسأأأأات أن أيضأأأأا اللجنة وأبلغت. أ نا ( 33 الباب أيضأأأأا )انظر

 إ  اسأأأأأأأتنا ا العمليات كفاءة  ثايا ة أجل م  وتواءي سأأأأأأأتسأأأأأأأتعرض العامة الأمانة نطاق على والاتصأأأأأأأالات
 وتوصةةةي. ومواقيتها الخدمات بحجم التنبؤ على والقدرة والاتصأأأأالات المعلومات تكنولوجيا خدمات طبيعة
 مواءمة إلى الرامية الجهود تسةةةةةةةةةةريع العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة

 وإدراج، والاتصةةةةالات المعلومات تلنولوجيا خدمات لمقدمي التلاليف اسةةةة داد وعمليات ممارسةةةةات
 .والاتصالات المعلومات تلنولوجيا اس اتيجية عن المقبل تقريره في المعلومات هذه
 

 مشروع التخطيط المركزي للموار ، أوموجا  
 التي، أوموجا نظاي بصيانة المتعلقة التكاليم نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة أبلغت 60-ثامنا

 مدرجة تظل، والاتصأأأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا مكتب بند تحت الميزانية في السأأأأأأأأأأأابق في مدرجة كانت
 أوموجا نظاي تعميم نن أيضأأأأأا اللجنة وأبلغت. 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية في نفسأأأأأه البند تحت

 المقبل المرحلي التقرير في تناولها سأأأيتم المسأأأ لة هة  وأن المناسأأأبة العمل ومجالات المكتب م  كل  في سأأأينفة
 .أعلا ( ألم 29 الفرعي الباب أيضا )انظر أوموجا نظاي ع 
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 هاء 29 الفرعي الباب  
 جنيف، الإدارة  

 
ألم  73/280)قرارات الجمعية العامة  2019الاعتما  المنقح لعاي 

  ولار 136 724 900 إ  جيم(

  ولار 69 230 900 2018 عاي نفقات
  ولار 69 300 000 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 69 747 000 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 32 725 600 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأأل إعأأأا ة تقأأأدير التكأأأاليم(،  2019-2018الأرقأأأاي في هأأأةا التقرير بالمعأأأدلات المنقحأأأة للفترة  تر  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. A/74/6 (Sect. 29E)) 2020على نحو مأأا أشأأأأأأأأأأأأأأير إليأأه في تقرير الأمين العأأاي ع  الميزانيأأة البرنامجيأأة المقترحأأة لعأأاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55أيضا الفقرات  انظر

  
 قأأدر  مأأا 2020 لعأأأاي هأأاء 29 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 61-ثامنا
 447 000 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأة ثايا ة يعكس ما وهو، التكأاليم تقأدير إعا ة قبأل  ولار 69 747 000
 الأمين تقرير في إليه أشأأأأأأأأأير ما نحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 0.6 بنسأأأأأأأأأبة أو،  ولار
 الأول الفصأأأأأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأا انظر؛ 7-هاء 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29E)) العاي
 .أعلا ( الوار 
 التالية: العوامل إ  الصافية الزيا ة  هة العاي الأمين ويعزو 62-ثامنا

 المتعلقأأة غير الموار  بنأأأد تحأأأت  ولار 214 800 قأأأدر  نقصأأأأأأأأأأأأأأأأأان الفنيأأأة: التعأأأديلات )أ( 
 المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأدة لتغطيأة الأخرى الموظفين تكأاليم بنأد تحأت المتكررة غير التكأاليم إلغأاء يعكس، بالوظأائم

 الفقرتان، A/74/6 (Sect. 29E)) 39/2 ا نسأأأأأأأأأأأأأأأان حقوق مجلس بقرار عملا 2019 لعاي العامة المؤقتة
 ؛)أ(( 54-هاء 29 و )أ( 51-هاء 29

 احتياجات ‘1’ تشأأأأمل:،  ولار 140 200 قدرها ثايا ة والموسأأأأعة: الجديدة الولايات )ب( 
 احتياجات بتغطية 2020 عاي في يللقيا الأخرى الموظفين تكاليم بند تحت  ولار( 12 400) إةأأأأأأأافية
 39/2 ا نسأأأان حقوق مجلس قرار على البرنامجية الميزانية في المترتبة با ثار المتصأأألة العامة المؤقتة المسأأأاعدة
 تتصأأأأأأأأأأأأأأأل  ولار 113 400 قدرها صأأأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة ‘2’ و؛ )ب(( 51-هاء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع

 حقوق مجلس قراري على ترتبت والصأأأأأأأأيانة المؤتمرات  عم وخدمات المكاتب لأماك  إةأأأأأأأأافية باحتياجات
، نفسه )المرجع 73/266 و 73/162 و 73/81 العامة الجمعية وقرارات 38/13 و 37/17 ا نسان
 المعلومات تكنولوجيا لخدمات  ولار( 14 400) إةافية احتياجات ‘3’ و؛ )ب(( 54-هاء 29 الفقرة

 ؛)أ(( 57-هاء 29 الفقرة، نفسه )المرجع 73/162 العامة الجمعية قرار على ترتبت والاتصالات
 قدر  تخفيض ‘1’ شأأأأمل:ت،  ولار 521 600 قدرها صأأأأافية ثايا ة الأخرى: التغييرات )ج( 

، وظائم تسع إلغاء لاقتراح المشترك الأثر ع  نتج، بالوظائم المتعلقة الموار  إطار في  ولار 1 113 800
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 الفقرات، نفسأأأأأأأه )المرجع المعلومات تكنولوجيا اسأأأأأأأتخداي وثايا ة العمل أسأأأأأأأاليب لترشأأأأأأأيد أسأأأأأأأاسأأأأأأأا نتيجة
 وظيفة إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء واقتراح، (60-هاء 29 و ‘1’ )ب( 57-هاء 29 و ،ج و أ ‘2’ )ج( 54-هاء 29

 واحدة وظيفة تصنيم وإعا ة ب( ‘2’ )ج( 54-هاء 29 الفقرة، نفسه )المرجع 3-ا الرتبة م  واحدة
  ولار 1 635 400 قدرها ثايا ة ‘2’ و؛ ‘(2’ )ب( 57-هاء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع رتبتها برفع
 الصأأيانة ننشأأطة متصأألة موار  توثايع إعا ة اقتراح إ  أسأأاسأأا تعُزى، بالوظائم المتعلقة غير الموار  بند تحت

 والتعديلات التشأأأأأأأأأأأأأأييد وهو، 33 الباب تحت مدرجة والأم  السأأأأأأأأأأأأأألامة ومنشأأأأأأأأأأأأأأآت للمرافق التشأأأأأأأأأأأأأأغيلية
 بإ ارة المتصأألة العاي للقطاع الدولية المحاسأأبية المعايير لسأأياسأأة وفقا، الرئيسأأية الصأأيانة وأعمال والتحسأأينات
 قلك ويقابل. ب( ‘1’ (ج) 54-هاء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع  ولار( 1 755 100) الممتلكات

  ولار( 180 000) البيئية للمبا رات نتيجة العامة بالمرافق المتعلقة الاحتياجات في متوقع انخفاض جزئيا
 ا ةأأأأأأأأأأافي بالعمل المتعلقة الاحتياجات في وانخفاض ب( ‘1’ )ج( 54-هاء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأه )المرجع
 .(48-هاء 29 الفقرة، نفسه )المرجع  ولار( 40 000) المرةية ا جاثاات وتغطية
 بإيجاثا يعرض الأةي، 4-ثامنأا بالجأدول، طلبهأا على بنأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأة اللجنأة وثاو ت 63-ثامنا

. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا الجدول ويتضم 

 
 4-ثامنا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

خ ع )ر ر(،  18، 2-ا 21، 3-ا 19، 4-ا 16، 5-ا 10، 1-مأأد 4، 2-مأأد 1 297
 خ ع )ر أ( 208

خ ع )ر ر(،  17، 2-ا 21، 3-ا 20، 4-ا 16، 5-ا 9، 1-مأأأد 5، 2-مأأأد 1 289 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ ع )ر أ( 200

 ، جنيم(3)البرنامج الفرعي  3-ا 1 1 الجديدةالوظائم  
 ، جنيم(4)البرنامج الفرعي  1-تصبح مد 5-ا 1 - الوظائم المعا  تصنيفها 
 ، جنيم(3خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  4خ ع )ر ر(،  1 (9) الوظائم الملغاة 

 ، جنيم(4خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2
 ، جنيم(5خ ع )ر أ( )البرنامج الفرعي  2

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 103خ ع )ر ر(،  3، 3-ا 28، 4-ا 12، 5-ا 3 149 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفئة م  وظيفة 72 تشأأأأأأأأأأأأمل، هاء 29 الفرعي للباب وظيفة 289 توفير العاي الأمين يقترح 64-ثامنا
 نقصأأأانا يعكس ما وهو، طا المتصأأألة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 217 و العليا والفئات الفنية
 الخدمات فئة م  وظائم 9 وإلغاء 3-ا برتبة واحدة وظيفة إنشاء اقتراح يشمل، وظائم 8 قدر  صافيا
 العامة الخدمات فئة م  وظائم 8 و الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  واحدة )وظيفة العامة
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 موجز وير . 1-مد برتبة وظيفة لتصأأأأأأأأأأأأأبح 5-ا برتبة واحدة وظيفة تصأأأأأأأأأأأأأنيم ا ةوإع الأخرى(( )الرتب
 . الميزانية لمقترح الثاني المرفق في هاء 29 الباب إطار في الوظائم في المقترحة للتغييرات

 
 الجديدةالوظائم   

 اللجنأأة وأبلغأأأت. (3-)ا صأأأأأأأأأأأأأأأوت لمهنأأأدس واحأأأدة وظيفأأأة إنشأأأأأأأأأأأأأأأأأاء العأأأاي الأمين يقترحو  65-ثامنا
 جنيم في المتحدة الأمم مكتب شأأأأهد، الماةأأأأية الخمس السأأأأنوات في أنه، اسأأأأتفسأأأأارها عند، الاسأأأأتشأأأأارية

 التداول ا ن تشأأأأأأأمل التي، المطلوبة الخدمات تعقيد مدى وفي المؤتمرات عد  في المائة في 35 بنسأأأأأأأبة ثايا ة
 وأبلغت. ا لكتروني والتصأأأأأأأأويت النصأأأأأأأأي والعرض ا شأأأأأأأأارة بلغة الفورية والترجمة الشأأأأأأأأبكي والبث بالفيديو
 البصرية السمعية الخدمات توفر التي الوحدة على ا شراا سيتو  المقترح الوظيفة شاغل نن أيضا اللجنة

 .المعدات وصيانة ا  ارة خدمات سيقدي كما،  الخارجيين المتعاقدي  شؤون إ ارة يشمل بما، للمؤتمرات
 

 إلغاء الوظائم  
 بيانها: يلي فيما، وظائم تسع إلغاء يقترح 66-ثامنا

 تسى، الرئيسية(( )الرتبة العامة الخدمات )فئة هندسيين مساعدي  لكبير واحدة وظيفة )أ( 
 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع أعلا  المةكورة (3-)ا الصأأأأأأأأأأأأأأأوت مهندس وظيفة إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء اقتراح نتيجة إلغاؤها
 ؛ج( ‘2’ )ج( 54-هاء 29

، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة اللوجسأأأتيات لشأأأؤون لمسأأأاعدي  وظائم أربع )ب( 
 تصميم إعا ة مع بالاقتران، الدبلوماسية والحقيبة البريد عمليات في التكنولوجية التحسينات بسبب وقلك

 ؛أ( ‘2’ )ج( 54-هاء 29 الفقرة، نفسه )المرجع البريد عملياتل المقررة التنظيم وإعا ة العمليات
ي  وظيفتان )ج(  ، الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات )فئة المعلومات نظم لشأأأأأأأأأؤون لمسأأأأأأأأأاعد 
 وتوحيد، ا لكترونية السأأحابية النظم تتيحها البيانات لتخزي  جديدة تكنولوجيا توفر نتيجة أسأأاسأأا وقلك
 وتحقيق، الداخلية بالقدرات بالاسأأأأأأأأأتعانة تقليديا المقدمة الخدمات وتسأأأأأأأأأليع، بالفيديو التداول إ ارة معايير
 ؛ ‘(1’ )ب( 57-هاء 29 الفقرة، نفسه )المرجع الحجم وفورات

وقلك بسبب  وظيفتان لمساعدي  لشؤون المكتبة )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى((، ) ( 
 (.60-هاء 29تبسيط إجراءات العمل وثايا ة استخداي تكنولوجيا المعلومات )المرجع نفسه، الفقرة 

 
 إعا ة التصنيم  

 المعلومات تكنولوجيا  ائرة رئيس يشأأأأأأأأأأأغلها واحدة وظيفة تصأأأأأأأأأأأنيم إعا ة العاي الأمين يقترح 67-ثامنا
 تنفية في المعزثا الدور مع الوظيفة رتبة مواءمة أجل م  1-مد برتبة وظيفة لتصأأأأأبح (5-)ا والاتصأأأأأالات
 في المتحدة الأمم مكتب في والاتصأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا  ائرة إ  به المعهو  والبرامج الاسأأأأأأأتراتيجية

 الدائرة رئيس مسأأأأأأأأؤوليات الاعتبار في تأخة المقترحة التصأأأأأأأأنيم إعا ة فإن، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأافة. جنيم
 وعند. ‘(2’ )ب( 57-هاء 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأه )المرجع لأوروبا ا قليمي التكنولوجيا مركز رئيس بصأأأأأأأأفته

 هيئة المساعد/رئيس العاي الأمين م  السلطة تفويض مع تمشيا، أنه الاستشارية اللجنة أبلغت، الاستفسار
 في والاتصالات المعلومات تكنولوجيا وخدمات وحدات رؤساء جميع يكون، المعلومات تكنولوجيا موظفي
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 نن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبلغت. الوظيفة هة  شأأأأأأأاغل أماي مسأأأأأأأؤولين، 1-مد برتبة هم م  قلك في بما، أوروبا
 .1-مد برتبة هي لأفريقيا ا قليمي التكنولوجيا مركز لرئيس المناظرة الوظيفة

 
 بدل الوظيفة الخاص  

 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في، أنه ،اسأأأأأتفسأأأأأارها عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت 68-ثامنا
 مسأأأأأ لة اللجنة وتناقش. سأأأأأنة م  لأكثر الخاص الوظيفة بدل على يحصأأأأأل موظم يشأأأأأغلها واحدة وظيفة

 .أعلا  الأول الفصل في ا سهاب م  بمزيد الخاص الوظيفة بدل استخداي
 

 الوظائم الشاغرة   
، كانت هناك 2019أيار/مايو  31أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية، عند اسأأأأأأأتفسأأأأأأأارها، أنه، في  69-ثامنا
( 2-ا 1، و 3-ا 1 ، و4-ا 1، و 5-ا 1وظائم م  الفئة الفنية ) 4وظيفة شاغرة، تشمل  14
وتشةةةةةةةةةجع  ولم تظل أي م  الوظائم شأأأأأأأأأأأاغرة لأكثر م  سأأأأأأأأأأأنتين. وظائم م  فئة الخدمات العامة. 10و 

 .اللجنة الاستشارية الأمين العام على إياز عمليات التعيين لش ل الوظائف الشاغرة على وجه السرعة
 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وصةةةةةةةةةةةيتو  70-ثامنا

 .بالوظائف المتعلقة
 

 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
،  ولار 29 026 600 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة بالوظأأائم المتعلقأأة غير الموار  تبلغ 71-ثامنا
 باعتما ات مقارنة، المائة في 5.7 بنسأأأأأأأأأأأأبة أو،  ولار 1 560 800 قدرها صأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة يعكس ما وهو
 . (7-هاء 29 الجدول، نفسه )المرجع 2019 عاي
 

 تكاليم الموظفين الأخرى  
 سأأأيلزي العامة المؤقتة للمسأأأاعدة وظيفة 19 أن، اسأأأتفسأأأارها عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت 72-ثامنا

 مثل، الأجل القصأأأأأأأأيرة الاحتياجات لتلبية العامة المؤقتة المسأأأأأأأأاعدة موار  إ  إةأأأأأأأأافة، 2020 لعاي توفيرها
 الوظائم وتشمل. العمل في الةروة فترات ومواجهة مرةية إجاثاات منحوا الةي  الموظفين ع  الاستعاةة

 لموظم واحدة ووظيفة البشأأأأرية الموار  إ ارة  ائرة في (4-)ا قانوني لموظم واحدة وظيفة المقترحة: المؤقتة
 منة مسأأأأأأأأتمر أسأأأأأأأأاس على مطلوبتين كانتا،  (4-)ا الأعمال اسأأأأأأأأتمرارية لشأأأأأأأأؤون البرامج/منسأأأأأأأأق   ارة

؛ الست الرسمية باللغات متفرغين لغات لمدرسي وظيفة 14 و؛ 2013-2012 الفترة ميزانية في اعتما  ا
 أنشأأأأأأأأطة مجموعة في العشأأأأأأأأرون الأعضأأأأأأأأاء تمويلها في يشأأأأأأأأارك (3-)ا مشأأأأأأأأتريات لموظم واحدة ووظيفة

 (6-ع خ 1 و 3-ا 1) ووظيفتان؛ جنيم في المتحدة الأمم مكتب يقو ها التي المشأأأأأأأأأتركة المشأأأأأأأأأتريات
 هناك أن أيضأأأأأأأا الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار وعند. الأمنية للمنشأأأأأأأآت التقح الدعم لتقديم
 .2019 نيسان/أبريل 30 في العامة المؤقتة المساعدة فئة م  ةفيوظ 29
 

 العامةمصروفات التشغيل   
ثاو ت اللجنأأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأأة بمعلومأأأات تشأأأأأأأأأأأأأأير إ  أن الاحتيأأأاجأأأات م  الموار  البأأأالغأأأة  73-ثامنا
يعكس   ولار سوا تغطي مصروفات التشغيل العامة لمكتب الأمم المتحدة في جنيم، ما 18 515 100
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البالغة  2019 في المائة، مقارنة باعتما ات عاي 9.4 ولار أو بنسأأأأأأأأأأأبة  1 592 600ثايا ة صأأأأأأأأأأأافية قدرها 
، لموار  تبلغ 3 ولار. وتعزى الزيا ة أسأأأأأأأاسأأأأأأأا إ  النقل الداخلي، في إطار البرنامج الفرعي  16 922 500
، التشأييد والتعديلات والتحسأينات وأعمال الصأيانة الرئيسأية، م  أجل 33 ولار م  الباب  1 755 100

أ(. وتر  تعليقات ‘ 1’)ج(  54-هاء 29فقرة الصأأيانة التشأأغيلية لمنشأأآت السأألامة والأم  )المرجع نفسأأه، ال
إ  أبواب أخرى،  33اللجنأة وملاحظأاتهأا فيمأا يتعلق باقتراح نقأل موار  الصأأأأأأأأأأأأأأيأانأة التشأأأأأأأأأأأأأأغيليأة م  البأاب 

م  هةا التقرير. وعند الاسأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأار، أبلغت اللجنة نن  33هاء، في الفرع  29قلك الباب الفرعي  في بما
 ولار(، مع  1 687 500ير  تحت بند مصروفات التشغيل العامة ) 33باب معظم المبلغ المقترح نقله م  ال

  ولار(.  7 300 ولار( والخدمات التعاقدية ) 60 300ورو  مبالغ ةئيلة تحت بند الأثاث والمعدات )
 

 الأثاث والمعدات  
 لتغطية المقترحة الموار  م  الاحتياجات أن إ  الاستشارية اللجنة إ  المقدَّمة المعلومات تشير 74-ثامنا

 يعكس مأأا وهو،  ولار 1 702 700 تبلغ هأأاء 29 الفرعي البأأاب إطأأار في والمعأأدات الأثاث تكأأاليم
 البأأأالغأأأة 2019 عأأأاي باعتمأأأا ات مقأأأارنأأأة، المأأأائأأأة في 5.2 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأة أو،  ولار 84 700 قأأأدرهأأأا ثايا ة
 بالأثاث المتعلقة النفقات أن تبين بمعلومات اللجنة ثاو ت، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأأأأأأأأافة.  ولار 1 618 000

 أيار/مايو 31 حتى 2019 عاي في 235 300 و 2018 عاي في  ولار 1 077 100 بلغت والمعدات
 اللجنةةةةةةة وترى. ولار 2 791 000 يبلغ 2019-2018 للفترة منقح اعتمأأأأأأأا  مقأأأأأأأابأأأأأأأل، 2019

 توصةةي، أيضةةا النفقات مسةةتوى مراعاة ومع، كافيا  تييرا ميرة ليسةةت المق  ة الزيادة أن الاسةةتشةةارية
 . والمعدات للأثاث المق  ة الموارد في دولار 34 000 بمقدار أو المائة في 2 بنسبة بتخفيض

 الموارد  صةةةةةةةةوص العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةي 75-ثامنا
 .أعلاه 74-ثامنا الفقرة في الواردة بتوصيتها رهنا، بالوظائف المتعلقة غر
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا  

 إ  الميزانية مقترح في يشأأأار، جوا السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 76-ثامنا
 السأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأبوعين قبل السأأأفر تةاكر م  المائة في 60 شأأأراء تم، 2018 العاي في، أنه
 اللجنة وتشةةر. 2020 و 2019 لعامي بالنسأأأبة الامتثال معدل في المائة في 100 نسأأأبة بلوغ يعُتزي وأنه

 معدل انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةةتشةةةارية
 من مزيد بذل ضةةةةةةرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسةةةةةةبق الشةةةةةةراء سةةةةةةياسةةةةةةة في المتمثل للتوجيه الامتثال
، A/73/779 أيضةةةةا )انظر أفضةةةةل بصةةةةورة السةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةيما لا، الجهود
 طمو ة أهدافا وضةةةةةةةةةةةع قد جنيف في المتحدة الأمم ملتب أن تدرك اللجنة أن ومع. (16 الفقرة
 هذه لبلوغ ملموسة واس اتيجيات خطط وضع أيضا ينب ي أنه ترى فهي، 2020 و 2019 لعامي

 الميزانية مشةةةةةةةةةةةروع في الخطط هذه عن معلومات سةةةةةةةةةةةيدرج العام الأمين أن من واثقة وهي، الأهداف
 .سيقدمه الذي المقبل

 

https://undocs.org/ar/A/73/779
https://undocs.org/ar/A/73/779
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 استر ا  التكاليم  
 ا  ارية الخدمات تقديم منها أمور جملة ع  المسأأأأأأأؤولية جنيم في المتحدة الأمم مكتب يتو  77-ثامنا

 لخمم الموحأأد للنظأأاي التأأابعأأة الأخرى والكيأأانات والمكأأاتأأب العأأامأأة الأمأأانأأة إ ارات إ  الأأدعم وخأأدمأأات
 1-هأأاء 29 الفقرتان، A/74/6 (Sect. 29E)) لهأأا التأأابعأأة الميأأدانيأأة والمكأأاتأأب جنيم في الموجو ة المتحأأدة

 اعتمد  الةي التكاليم استر ا  نموقج نن، استفسارها عند، الاستشارية اللجنة وأبلغت. (7-هاء 29 و
، ونيروبي فيينا في المتحدة الأمم مكتبي في المسأأأأأأأأأأأأتخدمين للنموقجين مماثل جنيم في المتحدة الأمم مكتب
 . مستمرة التكاليم استر ا  منهجيات مواءمة بش ن والمقر الثلاثة المكاتب بين تجري التي المشاورات وأن
 إلى المقدمة الدعم وخدمات الإدارية الخدمات بأن رأيها الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتلرر 78-ثامنا

 يطبق وأن، اللياةت تلك  سةةةةةةةةةةةةاب على تقُيد أن، المبدأ  يث من، ينب ي المسةةةةةةةةةةةتفيدة اللياةت
 بالشةةةةفافية تتسةةةةم معلومات إلى الحاجة أخرى مرة اللجنة وتؤكد. متسةةةةقة بصةةةةورة التلاليف اسةةةة داد

 معلومات يدرج أن العام الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن وتوصي، التلاليف باس داد يتعلق فيما
 بالوظةةةائف المتعلقةةةة غر والموارد بالوظةةةائف المتعلقةةةة والموارد، المقةةةدمةةةة الخةةةدمةةةات وأنواع عةةةدد عن

 سةةياق في التلاليف اسةة داد من المت تية والإيرادات المطبقة التلاليف اسةة داد ومنهجية، الصةةلة ذات
 .(118 الفقرة A/72/7، أيضا )انظر سيقدمه الذي المقبل الميزانية مشروع
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 واو 29 الفرعي الباب  
  فيينا، الإدارة  

 
ألم  73/280)قرارات الجمعية العامة  2019الاعتما  المنقح لعاي 

  ولار 37 467 400 إ  جيم(

  ولار 18 565 700 2018 عاي نفقات
  ولار 18 757 900 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 18 757 900 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 19 909 500 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأأل إعأأأا ة تقأأأدير التكأأأاليم(،  2019-2018المنقحأأأة للفترة تر  الأرقأأأاي في هأأأةا التقرير بالمعأأأدلات  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. انظر A/74/6 (Sect. 29F)) 2020على نحو ما أشأأأأأأير إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55أيضا الفقرات 

  
 2020 لعأأأأاي واو 29 الفرعي للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 79-ثامنا
، 2019 عاي اعتما ات مسأأأأأأأتوى نفس وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 18 757 900 قدر  ما

 55 الفقرات أيضأأأأأا انظر؛ 5-واو 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29F)) العاي الأمين تقرير في ير  حسأأأأأبما
 . أعلا ( الوار  الأول الفصل م  65 إ 
 بإيجاثا يعرض الأةي، 5-ثامنأا بالجأدول ،طلبهأا على بنأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأة اللجنأة وثاو ت 80-ثامنا

. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . الميزانية ع  الخارجة الموار  م  ستُموَّل التي 2020 لعاي المتوقعة الوظائم أيضا الجدول ويتضم 

 
 5-ثامنا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

 خ ع )ر أ( 57خ ع )ر ر(،  6، 2-ا 3، 3-ا 6، 4-ا 5، 5-ا 4، 1-مد 1، 2-مد 1 83

 خ ع )ر أ( 57خ ع )ر ر(،  6، 2-ا 3، 3-ا 6، 4-ا 5، 5-ا 4، 1-مد 1، 2-مد 1 83 2020الوظائم المقترحة لعاي 
   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 55خ ع )ر ر(،  3، 2-ا 1، 3-ا 16، 4-ا 7، 5-ا 1، 1-مد 2 85 2020الوظائم المتوقعة لعاي 
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 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  
 م  وظيفة 20 تشأأأأمل، واو 29 الفرعي للباب وظيفة 83 توفير اسأأأأتمرار العاي الأمين يقترح 81-ثامنا
 أي على ينطوي لا ما، المحلية الرتبة وفئة العامة الخدمات فئة م  وظيفة 63 و العليا والفئات الفنية الفئة
 .2019 لعاي المعتمدة الوظائم مجموع إ  قياسا تغيير
 

 الوظائم الشاغرة   
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في، أنه، اسأأأأأتفسأأأأأارها عند، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبلغت 82-ثامنا
 الخدمات فئة م  وظائم وثلاث (2-ا 1) الفنية الفئة م  واحدة وظيفة تشأأأأأأأأمل شأأأأأأأأاغرة وظائم أربع
 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة
 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين اتمق   على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةيو  83-ثامنا

 .بالوظائف المتعلقة
 

 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  
 وهو،  ولار 9 325 200 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتعلقة غير الموار  تبلغ 84-ثامنا
 . (6-واو 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29F)) 2019 عاي اعتما ات مستوى نفس
 

 الأثاث والمعدات  
 لتغطية المقترحة الموار  م  الاحتياجات أن إ  الاستشارية اللجنة إ  المقدمة المعلومات تشير 85-ثامنا

 ،2019 ولار، وأنها لا تعكس أي تغير قياسا إ  اعتما ات عاي  367 900تكاليم الأثاث والمعدات تبلغ 
.  ولار 10 800 قأأأدر  مأأأا 2019 أيار/مأأأايو 31 في بلغأأأت والمعأأأدات بالأثاث المتعلقأأأة النفقأأأات وأن
 توصةةي، 2019 أيار/مايو نهاية في النفقات معدل انخفاض الاعتبار في الاسةةةتشةةةارية اللجنة تأخذ وإذ

 .والمعدات الأثاث بند تحت المق  ة الموارد في المائة في 3 نسبته بتخفيض
 بالموافقة، أعلاه 85-ثامنا الفقرة في الواردة بتوصةيتها رهنا، الاسةتشةارية اللجنة وتوصةي 86-ثامنا
 . بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن العام الأمين مق  ات على
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا  

 إ  الميزانية مقترح في يشأأأار، جوا السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 87-ثامنا
 السأأأفر موعد م  الأقل على أسأأأبوعين قبل السأأأفر تةاكر م  المائة في 78 شأأأراء تم، 2018 العاي في، أنه
 اللجنة وتشةةيد. 2020 و 2019 لعامي بالنسأأبة الامتثال معدل في المائة في 100 نسأأبة بلوغ يعُتزي وأنه

 سةةةةةيواصةةةةةل الملتب أن من ثقة على وهي، فيينا في المتحدة الأمم ملتب امتثال بمعدل الاسةةةةةتشةةةةةارية
 .الامتثال أهداف وتحقيق المسبق الشراء بسياسة التقيد إلى الرامية جهوده
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 استر ا  التكاليم  
يشار في مقترح الميزانية إ  أن مكتب الأمم المتحدة في فيينا أنشئ طدا تقديم الدعم ا  اري  88-ثامنا

وما أ خل  1977إ  وحدات الأمانة العامة الموجو ة في فيينا. وبموجب أحكاي مةكرة التفاهم الثلاثية لعاي 
تعديلات، يقدي المكتب أيضأأأا الدعم ا  اري على أسأأأاس الخدمات المشأأأتركة إ  منظمات عليها لاحقا م  

 وليأأة أخرى يوجأأد مقرهأأا في مركز فيينأأا الأأدولي، وهي الوكأأالأأة الأأدوليأأة للطأأاقأأة الأأةريأأة، ومنظمأأة الأمم المتحأأدة 
نفسأأأأأأأأأأأأه،  )المرجعللتنمية الصأأأأأأأأأأأأناعية، واللجنة التحضأأأأأأأأأأأأيرية لمنظمة معاهدة الحظر الشأأأأأأأأأأأأامل للتجارب النووية 

(. وعند الاسأأأتفسأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأتشأأأارية نن خدمات السأأألامة والأم  وخدمات 1-واو 29 الفقرة
الترجمة الشأأأأأأأأأفوية وغيرها م  خدمات المؤتمرات يقدمها المكتب إ  تلك الكيانات م  خلال آلية الأنشأأأأأأأأأطة 

، السأأأأأأأأأألامة والأم ، 34ير  في إطار الباب  المشأأأأأأأأأأتركة التمويل، وأن صأأأأأأأأأأافي الاحتياجات م  الميزانية العا ية
 ، شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصا ي والاجتماعي وإ ارة المؤتمرات، على التوالي. 2والباب 
 محدو ا إ اريا  عما يقدي فيينا في المتحدة الأمم مكتب نن أيضأأا الاسأأتشأأارية اللجنة وأبلغت 89-ثامنا
 الشأأأأأأأأأؤون إ ارة تشأأأأأأأأأمل، الدولي فيينا مركز في موجو ة كيانات  إ  التكاليم كامل  اسأأأأأأأأأتر ا  أسأأأأأأأأأاس على

 المتحدة الأمم وبرنامج، اللاجئين شأأؤون ومفوةأأية، السأألاح نزع شأأؤون ومكتب، السأألاي وبناء السأأياسأأية
 والأكا يمية، الدانوب نهر لحماية الدولية واللجنة، وا نتربول، الفدرالي الائتماني المتحدة الأمم واتحا ، للبيئة
، تورينو في والعدالة الجريمة لبحوث الأقاليمي المتحدة الأمم معهد ع  فضأأأأأأأأأأأأأألا، الفسأأأأأأأأأأأأأأا  لمكافحة الدولية
 إ  الوصأأأأأول الدعم هةا ويشأأأأأمل. والمشأأأأأتريات( المالية والشأأأأأؤون البشأأأأأرية الموار  في ا  اري )الدعم إيطاليا
 قلك وغير العامة المكتبية واللواثاي المكاتب وتوفير، الاتصالات و عم، المكاتب وحيز، والأم  العمل أماك 
 التكاليم استر ا  بش ن وتوصياتها اللجنة ملاحظات وتر . حدة على حالة كل  أساس على الطلبات م 
 . أعلا  78-ثامنا الفقرة في

  



 A/74/7 

 

19-13686 224/305 

 

 زاي 29 الفرعي الباب  
 نروبي، الإدارة  

 
ألم  73/280)قرارات الجمعية العامة  2019الاعتما  المنقح لعاي 

  ولار 32 294 800 إ  جيم(

  ولار 15 287 700 2018 عاي نفقات
  ولار 16 395 200 (أ)2019اعتما ات عاي 

  ولار 16 651 000 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 20 930 800 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 

  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018تر  الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة  :ملاحظة 
 . يةُكر خلاا قلك لم ما

(. A/74/6 (Sect. 29G)) 2020في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي على نحو ما أشأأأأأأأأأأأأير إليه  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفقرات 

  
 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي ثااي 29 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 90-ثامنا
 قأأأأأأدرهأأأأأأا صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأأأأأة ثايا ة يعكس مأأأأأأا وهو، التكأأأأأأاليم تقأأأأأأدير إعأأأأأأا ة قبأأأأأأل  ولار 16 651 000
 في إليه أشأأأأأأأأير ما نحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 1.6 بنسأأأأأأأأبة أو،  ولار 255 800
 م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأأأأأأأأأأأأا انظر؛ 5-ثااي 29 الجدول، A/74/6 (Sect. 29G)) العاي الأمين تقرير

 . أعلا ( الوار  الأول الفصل
 التاليين: العاملين إ  الصافية الزيا ة  هة العاي الأمين ويعزو 91-ثامنا

 الموار  بنأأأأأأد تحأأأأأأت  ولار 765 500 البأأأأأأالغ لانخفأأأأأأاضا يعُزى الفنيأأأأأأة: التعأأأأأأديلات )أ( 
 قرارها في 2019 لعاي العامة الجمعية اعتمدتها متكررة غير احتياجات شأأأأأأأأأأطب إ  بالوظائم المتعلقة غير
 المتحدة الأمم مكتب في J إ  A المكاتب مباني لاستبدال الكبير التشييد بمشروع وتتعلق ألم 73/279
 ؛)أ(( 45-ثااي 29 الفقرة، A/74/6 (Sect. 29G)) نيروبي في

 قأأدرهأأا ثايا ة ‘1’ تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأل:،  ولار 1 021 300 قأأدرهأأا ثايا ة الأخرى: التغييرات )ب( 
، رتبتهما برفع الفنية الفئة م  وظيفتين تصأأأأأأأأنيم إعا ة لاقتراح نتيجة ،الوظائم بند تحت،  ولار 3 000
 إ  (1’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع المحليأة الرتبأة م  واحأدة وظيفأة إلغأاء جزئيأا يقأابلهأا

 اقتراح إ  تعُزى، بالوظائم المتعلقة غير الموار  بند تحت،  ولار 1 021 300 قدرها ثايا ة ‘2’ و ؛‘(3’
 الباب تحت مدرجة والأم  السلامة ومنشآت للمرافق التشغيلية الصيانة ننشطة متصلة موار  توثايع إعا ة
 المحاسأأأأأبية المعايير لسأأأأأياسأأأأأة وفقا، الرئيسأأأأأية الصأأأأأيانة وأعمال والتحسأأأأأينات والتعديلات التشأأأأأييد وهو، 33

 ‘3’ و؛ (‘4’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأه )المرجع الممتلكات بإ ارة المتصأأأأأأأألة العاي للقطاع الدولية
 المتعلقة الاحتياجات انخفاض إ  يعزى، العامة التشأأأأأأأغيل نفقات بند تحت،  ولار 3 000 قدر  نقصأأأأأأأان
 .‘(5’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسه )المرجع للمكاتب ا لي والتشغيل البيانات بتجهيز
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 بإيجاثا يعرض الأةي، 6-ثامنأا بالجأدول، طلبهأا على بنأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأاريأة اللجنأة وثاو ت 92-ثامنا
. 2020 لعأأاي المقترحأأة والوظأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأدة العأأا يأأة الميزانيأأة م  الممولأأة الوظأأائم
 . 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة الموار  م  تمويلها المتوقع الوظائم أيضا الجدول ويتضم 

 
 6-ثامنا الجدول

 الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

 الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة
2018-2019 

 ر ي 66ي ا و،  1، 2-ا 7، 3-ا 17، 4-ا 9، 5-ا 7، 1-مد 4، 2-مد 1 112

 ر ي  65ي ا و،  1، 2-ا 6، 3-ا 17، 4-ا 10، 5-ا 7، 1-مد 4، 2-مد 1 111 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ، نيروبي(3)البرنامج الفرعي  4-تصبح ا 3-ا 1 - الوظائم المعا  تصنيفها 

 ، نيروبي(3)البرنامج الفرعي  3-تصبح ا 2-ا 1
 ، نيروبي(3ر ي )البرنامج الفرعي  1 (1) الوظائم الملغاة 

   الميزانيةالموار  الخارجة ع  
 ر ي 189ا و،  ي 8، 2-ا 1، 3-ا 3، 4-ا 3 204 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 م  وظيفة 45 تشأأأأأأأأأأمل، ثااي 29 الفرعي للباب وظيفة 111 مجموعه ما العاي الأمين يقترح 93-ثامنا
 نقصأأانا يعكس ما وهو، الأخرى والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 66 و العليا والفئات الفنية الفئة
 لموظم واحدة وظيفة تصنيم إعا ة واقتراح المحلية الرتبة م  وظيفة إلغاء يشمل، واحدة وظيفة قدر  صافيا

 لتصأأأأأبح (2 )ا السأأأأأفر لشأأأأأؤون لموظم واحدة ووظيفة 4-ا برتبة وظيفة لتصأأأأأبح (3-)ا مشأأأأأتريات
 المرفق في ثااي 29 الفرعي الباب إطار في الوظائم في المقترحة للتغييرات موجز وير . 3-ا برتبة وظيفة
 . الميزانية لمقترح الثاني
 

 إلغاء الوظائم  
 العمل توثايع إعا ة بسبب المحلية( )الرتبة المشتريات لشؤون لمساعد واحدة وظيفة إلغاء يقترح 94-ثامنا

 قسأأأم أن الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند. ‘(3’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسأأأه )المرجع
 وظيفة 16 و 3-ا برتبة ووظيفتين 5-ا برتبة واحدة وظيفة تشأأأمل، وظيفة 19 م  يت لم المشأأأتريات

 .القسم عمل على سلبي أثر له يكون ل  ا لغاء اقتراح وأن، المحلية الرتبة م 
 

 إعا ة التصنيم  
 4-ا برتبة وظيفة لتصأأأأأبح (3-)ا مشأأأأأتريات لموظم واحدة وظيفة تصأأأأأنيم إعا ة يقترح 95-ثامنا

، الرئيسيين وعملائه نيروبي في المتحدة الأمم لمكتب اللاثامة الشراء خدمات وتعقيد نطاق ثايا ة إ  استنا ا
 لدعم عديدة لسأأأأأأأأنوات سأأأأأأأأتمتد والتي الملايين قيمتها تبلغ التي المقبلة الشأأأأأأأأراء عمليات بسأأأأأأأأبب سأأأأأأأأيما لا

 ،المتحأأدة الأمم لموئأأل التحتيأأة البى ومشأأأأأأأأأأأأأأأأاريع، العأأالم أنحأأاء جميع في للبيئأأة المتحأأدة مالأم برنامج مكأأاتأأب
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 وبالأخا، والجريمة بالمخدرات المعح المتحدة الأمم لمكتبالتابع  أفريقيا بمكتب المتعلقة المعقدة والمشأأأأأأأأاريع
، نفسه )المرجع نيروبي في المتحدة الأمم مكتب في J إ  A المكاتب مباني لاستبدال الكبير التشييد مشروع
 برتبة وظيفة وجو  عدي أن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأتفسأأار وعند ‘(1’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة
 تقديم وسأأأرعة فعالية في تشأأأغيلية تحديات يطرح أعلا ( 94-ثامنا الفقرة )انظر المشأأأتريات قسأأأم في 4-ا

، قلك إ  وبا ةأأأأأأأأافة. المكتب في القرارات اتخاق سأأأأأأأألطة لامركزية اثا يا  إ  بالنظر سأأأأأأأأيما ولا، الخدمات
  اخل الشأأأأراء لسأأأألطة الفرعي التفويض في الهرمي التسأأأألسأأأأل حسأأأأ  الوظيفة تصأأأأنيم إعا ة عملية سأأأأتتيح
 . (5-)ا القسم رئيس غياب أثناء الأساسية المهاي واستمرار القسم
 لتصبح (2 )ا السفر لشؤون لموظم واحدة وظيفة تصنيم إعا ة أيضا العاي الأمين ويقترح 96-ثامنا
 الدعم وتعزيز العمل مركز م  المعقدة السأأأأأفر ترتيبات على ا شأأأأأراا توطيد أجل م ، 3-ا برتبة وظيفة

 وا  اري الأسأأأأأأأاسأأأأأأأي النظامين وبنو  المتحدة الأمم في السأأأأأأأفر لسأأأأأأأياسأأأأأأأات الامتثال بخصأأأأأأأوص والمشأأأأأأأورة
 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأه )المرجع مؤخرا المنجزة التدقيق عمليات في قلك أ ية أبرثات وقد، الصأأأأأأأأأأألة قات للموظفين

 التي السأأأأفر أقونات حجم أن الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. ‘(2’ )ب( 45-ثااي 29
 إقنا 10 021 م  ارتفع إق ،الأخيرة السنوات في كبيرة  ثايا ة شهد نيروبي في المتحدة الأمم مكتب يجهزها
 الفقرة أيضا )انظر بالسفر مجهز إقن 13 000 إ  التوقعات حسب ليصل 2017 عاي في بالسفر مجهزا
 .أ نا( 102-ثامنا
 

 الوظائم الشاغرة   
 هناك كانت،  2019 أيار/مايو 31 في أنه، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبلغت 97-ثامنا

 فئة م  وظائم وثلاث (3-ا 3 و 4-ا 1) الفنية الفئة م  وظائم أربعة شأأأأأأأأأأأأأأاغرة: وظائم سأأأأأأأأأأأأأأبع
 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة الخدمات

 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةيو  98-ثامنا
 .بالوظائف المتعلقة

 
 بالوظائف المتعلقة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 وهو،  ولار 5 610 000 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة بالوظائم المتعلقة غير الموار  تبلغ  99-ثامنا
 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 4.7 بنسبة أو،  ولار 252 800 قدرها صافية ثايا ة يعكس ما

 . (6-ثااي 29 الجدول، نفسه )المرجع
 

 العامةمصروفات التشغيل   
ثاو ت اللجنأأأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأأأة بمعلومأأأأات تشأأأأأأأأأأأأأأير إ  أن الاحتيأأأأاجأأأأات م  الموار  البأأأأالغأأأأة  100-ثامنا
 المبلغ ويعكس. 3 الفرعي البرنامج إطار في العامة التشأأغيل مصأأروفات تغطي ا ولار سأأو 4 433 800
 والتي ألم 73/279 قرارها في العامة الجمعية عليها وافقت التي المتكررة غير الاحتياجات شأأأأأأأطب المقترح
 )المرجع نيروبي في المتحدة الأمم مكتب في J إ  A المكاتب مباني لاستبدال الكبير التشييد بمشروع تتعلق

 البأأأأالغأأأأة التشأأأأأأأأأأأأأأأغيليأأأأة الصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأانأأأأة لاحتيأأأأاجأأأأات الأأأأداخلي والنقأأأأل )أ(( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأه
 وأعمال والتحسأأأأأينات والتعديلات التشأأأأأييد، 33 الباب إطار في سأأأأأابقا ور ت التي  ولار 1 021 300

https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279


A/74/7 
 

 

227/305 19-13686 

 

 فيما وملاحظاتها اللجنة تعليقات وتر . ‘(4’ )ب( 45-ثااي 29 الفقرة، نفسأأه )المرجع الرئيسأأية الصأأيانة
 لاحتياجات المقترح والنقل الكبرى التشأأأأأأأأأأأأييد بمشأأأأأأأأأأأأاريع المتعلقة المتكررة غير الاحتياجات بشأأأأأأأأأأأأطب يتعلق

 م  33 الفرع في ثااي 29 الفرعي الباب قلك في بما، أخرى أبواب إ  33 الباب م  التشأأأأغيلية الصأأأأيانة
 التشأأأأأأأأأأأأأأأغيليأأأة بالصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأانأأأة المتعلقأأأة للاحتيأأأاجأأأات بتوثايع، طلبهأأأا على بنأأأاء، اللجنأأأة وثُاو ت. التقرير هأأأةا
 .(7-ثامنا الجدول )انظر
 

 7-ثامنا الجدول
 التش يلية بالصيانة المتعلقة الا تياجات توزيع  

 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 المجموع الأم  المرافق المشروع
 - - 253,9 أعمال الصيانة والتصليح الكهربائي     

 - - 187,4 أعمال الصيانة الهيكلية والصيانة المتعلقة بالهندسة المدنية والسباكة
 - 580,0 - الصيانة المتصلة بالسلامة والأم  

 1 021,3 580,0 441,3 المجموع  
  

 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةةةةةيو  101-ثامنا
 .بالوظائف المتعلقة غر
 

 عامة وتوصيات تعليقات  
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا   

 إ  الميزانية مقترح في يشأأأار، جوا السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة بالامتثال يتعلق فيما 102-ثامنا
 موعد م  الأقل على أسأأأأأأبوعين قبل السأأأأأأفر تةاكر م  المائة في 42 شأأأأأأراء فقط تم، 2018 العاي في، أنه

 وتشر. 2020 و 2019 لعامي بالنسأأبة الامتثال معدل في المائة في 100 نسأأبة غبلو  يعُتزي وأنه، السأأفر
 انخفاض إزاء قلقها عن، المناسةةبات من عدد في، أعربت قد العامة الجمعية أن   إلى الاسةةتشةةارية اللجنة
 من مزيد بذل ضرورة تأكيد اللجنة وتلرر. المسبق الشراء سياسة في المتمثل للتوجيه الامتثال معدل
، A/73/779 أيضةةةةا )انظر أفضةةةةل بصةةةةورة السةةةةفر تنظيم فيها يملن التي المجالات في سةةةةيما لا، الجهود
 في المتحدة الأمم ملتب وضةةةةةةةةةةةعها التي الطمو ة بالأهداف علما اللجنة إ اطة ومع. (16 الفقرة
 من السةةةةةفر لشةةةةةؤون لموظف وا دة وظيفة تصةةةةةنيف إعادة وباق ا  2020 و 2019 لعامي نروبي
 أيضةةةةةةا ينب ي أنه ترى فهي، أعلاه( 96-ثامنا الفقرة )انظر السةةةةةةفر لسةةةةةةياسةةةةةةات الامتثال تعزيز أجل

 سةةةةيدرج العام الأمين أن من واثقة وهي، الأهداف هذه لبلوغ ملموسةةةةة واسةةةة اتيجيات خطط وضةةةةع
 .سيقدمه الذي المقبل الميزانية مشروع في الخطط هذه عن معلومات

 
 استر ا  التكاليم  

 طائفة يوفر نيروبي في المتحدة الأمم مكتب نن، اسأأتفسأأارها عند، الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت 103-ثامنا
 وكالات م  35 قلك في بما، نيروبي في قائما كيانا  38 إ  الدعم وخدمات ا  ارية الخدمات م  واسأأأأأعة

https://undocs.org/ar/A/73/779
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 العميلين المتحدة الأمم وموئل للبيئة المتحدة الأمم برنامج اعتبار مع، وبرامجها وصأأأأأأأأأأأأأأأنا يقها المتحدة الأمم
 توسيع إ  تسعى التي الكيانات مختلم مع جارية المناقشات نن أيضا اللجنة وأبلغت. للمكتب الرئيسيين
 . إليه الانتقال أو نيروبي في المتحدة الأمم مرفق في وجو ها نطاق
وعند الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية نن مكتب الأمم المتحدة في نيروبي يتلقى  104-ثامنا

التمويل للخدمات التي يقدمها إ  العملاء م  خلال ترتيبات تقاسأأأأأأأأأأأم التكاليم التي تقوي على أسأأأأأأأأأأأاس 
لتجنب التمويل التكاليم وعبء/حجم العمل والموار  اللاثامة لتوفير تلك الخدمات. وتُحسأأأأأأأأأأأأب التكاليم 

التناقلي وتدعم بمقاييس الأ اء ومتطلبات العملاء المحد ة بوةوح. وبا ةافة إ  قلك، فإن نواتج المكتب 
، 2020تخضأأأأأأأأع للرقابة المحلية المشأأأأأأأأتركة بين الوكالات في إطار هيكل إ ارة الخدمات المشأأأأأأأأتركة. وفي عاي 

 مقاييس أ ائه والحد م  تكلفة الوحدة بالنسبة يعتزي المكتب تنقيح اتفاقات مستوى الخدمات بغية تحسين
(. وتر  توصيات اللجنة بش ن استر ا  4-ثااي 29، الفقرة A/74/6 (Sect. 29G)للخدمات التي يقدمها )
 أعلا . 78-التكاليم في الفقرة ثامنا

 
 البيئيةالمبا رات   

 المتحدة الأمم مكتب أن الميزانية مقترح م ، الدعم خدمات، 3 الفرعي البرنامج إطار في ير  105-ثامنا
 والاسأأأتدامة الأسأأأاسأأأية الهياكل مسأأأتويي على التحسأأأينات م  العديد بتنفية 2018 عاي في قاي نيروبي في

 في المائة في 10 بنسأبة ثايا ة تحقيق إ  تهدا بيئية بمبا رات الاةأطلاع 2020 عاي في يعتزي وأنه، البيئية
 بنسأأبة الواحد للشأأخا الميا  واسأأتهلاك الطاقة اسأأتهلاك وخفض، الكربون أكسأأيد ثاني انبعاثات تعويض

 في المبينة المبا رات إ  وبا ةأأأأأأأأأافة .مكعبا مترا 55 متوسأأأأأأأأأطه بما اليوي في المعالجة الميا  وثايا ة، المائة في 2
 وتركيب، نيروبي في المتحدة الأمم مرفق اسأأتدامة أجل م  شأأاملة عمل خطة تنفية قبيل م ، الميزانية مقترح
، الفعالة غير القائمة الصأأأأأأأأأحي الصأأأأأأأأأرا ميا  معالجة محطة ووقم، الكفاءة قات والطاقة ا ةأأأأأأأأأاءة حلول

 أخرى أنشأأأطة ع ، اسأأأتفسأأأارها عند، الاسأأأتشأأأارية اللجنة أبلغت، تدويرها وإعا ة النفايات إ ارة وتحسأأأين
 تنفية واسأأأأتمرار المسأأأأتعملة الميا  وجمع والميا  بالطاقة المتعلقة البيانات جمع في الدقة تحسأأأأين تشأأأأمل، مقررة

 بالتحسةةينات الاسةةتشةةارية اللجنة وتر ب. الأخيرة ا ونة في المسأأأتحدث النفايات إ ارة برنامج وتوسأأأيع
 لجني السعي على الملتب وتشجع، نروبي في المتحدة الامم ملتب في البيئية الاستدامة مستوى على

 معلومات يقدم أن العام الأمين إلى تطلب بأن العامة الجمعية وتوصي، الطاقة توفر من أكي ملاسب
 .سيقدمه الذي المقبل الميزانية مشروع في البيئية بالمبادرات المتصلة الوفورات عن
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  التاسع الجزء  
  الداخلية الرقابة  

 
  30 الباب  
  الداخلية الرقابة  

  
 العأأأأأامأأأأأة الجمعيأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقحأأأأأة الاعتمأأأأأا ات

  ولار 40 749 000 جيم( إ  ألم 73/280
  ولار 21 428 600 2018 عاي نفقات

  ولار 20 569 100 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 20 811 200 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 29 910 100 )ب(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

  ولار 10 830 300 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما

. (A/74/6 (Sect. 30)) 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية ع  العاي الأمين تقرير في إليها أشير ما نحو على )أ( 
 .أعلا  الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر

 .السلاي حفظ عمليات  عم حساب بش ن 73/308 قرارها في العامة الجمعية قرلمرته ما تعكس لا (ب) 
  

 قأأأأدر  مأأأأا 2020 لعأأأأاي 30 للبأأأأاب العأأأأاي الأمين طلبهأأأأا التي العأأأأا يأأأأة الميزانيأأأأة موار  تبلغ 1-تاسعا
،  ولار 242 100 قدرها صأأأأأأافية ثايا ة يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 20 811 200
 العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عاي باعتما ات مقارنة، المائة في 1.2 بنسأأأأأأأأأأأأبة أو
(A/74/6 (Sect. 30) ،الأول الفصأأأل م  65 إ  55 الفقرات أيضأأأا انظر؛ 5-30 الجدول ) وم . أعلا 

 المقررة الاشأأأأأأأأأأأأأأأتراكات م ، المائة في 49 أو،  ولار 29 910 100 قدر  مبلغ يت تى، 2020 عاي موار 
 . الميزانية خارج م  المتوقعة الموار  م ، المائة في 17 أو،  ولار 10 830 300 قدر  ومبلغ، الأخرى
 هي، أخرى تغييرات إ   ولار 242 100 قدرها البالغ الصأأأأأأأأأأأافية الزيا ة العاي الأمين ويعزو 2-تاسعا
 مكتب م  (4-)ا تدريب لموظم وظيفة نقل اقتراح نتيجة  ولار 6 900 قدرها ثايا ة )أ(: يلي كما

 م  (5-)ا محققين كبير  وظيفأأة نقأأل واقتراح، نيويورك في التحقيقأأات مكتأأب إ  فيينأأا م  التحقيقأأات
 ثايا ة )ب(؛ المكتب رئيس منصب لشغل نيروبي في التحقيقات مكتب إ  نيويورك في التحقيقات مكتب
 في (3-ا 2 و، 4-ا 1) لمحققين مؤقتة وظائم ثلاث إنشأأأأأأأأأأاء اقتراح نتيجة  ولار 235 200 قدرها
 .أ نا ( 13-تاسعا إ  11-تاسعا الفقرات أيضا )انظر فيينا في التحقيقات مكتب
 يعرض والجدول، التاسع الفصل م  1 بالجدول الاستشارية اللجنة ثاو ت، الاستفسار وعند 3-تاسعا
 المقترحأأأأأة والوظأأأأأائم 2019-2018 للفترة المعتمأأأأأدة العأأأأأا يأأأأأة الميزانيأأأأأة م  الممولأأأأأة الوظأأأأأائم بإيجأأأأأاثا
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 ع  الخارجة الموار  وم  الأخرى المقررة الموار  م  الممولملة الوظائم أيضأأأأأأأا   الجدول ويتضأأأأأأأم . 2020 لعاي
 . 2020 عايل المتوقعة الميزانية

 
  1-تاسعا الجدول

  الموظفين من الموارد  
 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة لأأأألأأأأفأأأأترة 
2018-2019 

 ،2/1-ا 14، 3-ا 22، 4-ا 28، 5-ا 13، 1-مد 3، 2-مد 3أ ع ي،  1و أ ع،  1 114
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  20خ ع )ر ر(،  8

، 2/1-ا 14، 3-ا 22، 4-ا 28، 5-ا 13، 1-مد 3، 2-مد 3أ ع ي،  1و أ ع،  1 114 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 1خ ع )ر أ(،  20خ ع )ر ر(،  8

 (3م  نيويورك إ  نيروبي )البرنامج الفرعي  5-ا 1 - نقل الوظائم )ةم  الباب( 
 (3فيينا إ  نيويورك )البرنامج الفرعي م   4-ا 1  

   الموار  المقررة الأخرى
 خ ي 11ر ي،  5خ ع )ر ر(،  9خ ع )ر أ(،  4، 3-ا 39، 4-ا 51، 5-ا 16، 1-مد 3 138 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية
 خ ع )ر أ( 9خ ع )ر ر(،  1، 2/1-ا 1، 3-ا 12، 4-ا 13، 5-ا 5، 1-مد 1 42 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

  
 اختصأأأأأأأأأأاصأأأأأأأأأأاتها م  ) ( 2 للفقرة وفقا، للمراجعة المسأأأأأأأأأأتقلة الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة وقدمت 4-تاسعا
 خدمات لمكتب المقترحة البرنامجية للميزانية اسأأتعراةأأها ع  تقريرا، المرفق(، 61/275 العامة الجمعية )قرار
 الاستشارية اللجنة رئيس مع ا راء الاستشارية اللجنة وتبا لت. (A/74/92) 2020 للعاي الداخلية الرقابة

 الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية ةاللجن توصأأأأأأأأأأيات بخصأأأأأأأأأأوص الخطية ا يضأأأأأأأأأأاحات م  بمزيد وثُاولم ت للمراجعة المسأأأأأأأأأأتقلة
 . للمراجعة المستقلة

 
  الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفنيأأة الفئأأة م  وظيفأأة 85 منهأأا، 30 للبأأاب وظيفأأة 114 مجموعأأه مأأا العأأاي الأمين يقترح 5-تاسعا
  ون وظيفتين نقأأل قلأأك ويعكس، المحليأأة والفئأأات العأأامأأة الخأأدمأأات فئأأة م  وظيفأأة 29 و العليأأا والفئأأات
 في المقترحأأة للتغييرات موجز وير . 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين فترة مع بالمقأأارنأأة صأأأأأأأأأأأأأأأأاا تغيير حأأدوث
 . الميزانية مقترح م  الثاني المرفق في 30 الباب إطار في الوظائم

 
 نقل الوظائم   

 تأأأدريأأأب لموظم وظيفأأأة )أ(: 3 الفرعي البرنامج إطأأأار في وظيفتين نقأأأل العأأأاي الأمين يقترح 6-تاسعا
 لكبير وظيفأأأأأة )ب(؛ نيويورك في التحقيقأأأأأات مكتأأأأأب إ  فيينأأأأأا في التحقيقأأأأأات مكتأأأأأب م  (4-)ا

 في التحقيقات مكتب إ  نيويورك في التحقيقات مكتب م  (5-)ا للمدير خاص مسأأأأأأأأتشأأأأأأأأار/محققين
 أبُلغت، الاسأأأتفسأأأار وعند. (41-30 الفقرة، A/74/6 (Sect. 30)) المكتب رئيس منصأأأب لشأأأغل نيروبي
 موظم نقل مع نيويورك في المدير مكتب إ  فيينا م  سأأأأأأأأأأتُنقل التدريب حافظة أن الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة

 إ ارة قلك في بما، المقر في النظراء مختلم مع بالتعاون حينئة سأأأأأأأأأأأأأأأتُنفة التدريب أنشأأأأأأأأأأأأأأأطة وأن، التدريب
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 نقل وبخصأأأأوص. والأم  السأأأألامة شأأأأؤون وإ ارة، الامتثال ومسأأأأائل ا  ارية والسأأأأياسأأأأات الاسأأأأتراتيجيات
، حاليا مشغولة وهي، الوظيفة نن، الاستفسار عند، اللجنة أبُلغت، نيروبي إ  نيويورك م  5-ا وظيفة
 المتصأأأأأل العمل في التعاون شأأأأأؤون شأأأأأاغلها ليتو  نيويورك في للحسأأأأأابات الداخلية المراجعة لشأأأأأعبة أعُيرت
 كبير  وظيفة إ  المسأأأأأأأندة المهاي نن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت. أ نا ( 17-تاسأأأأأأأعا الفقرة أيضأأأأأأأا )انظر بالغش
 المكتب لرئيس المقترحة الوظيفة إ  المسأأندة وتلك، نيويورك في (5-)ا للمدير الخاص المسأأتشأأار/المحققين
 النقل عمليتي على اع اض أي لديها ليس الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية واللجنة. متطابقة تعتبر نيروبي في (5-)ا

 فاللجنة، (5-)ف للمدير الخاص المسةةةةةتشةةةةةار/المحققين كبر  بوظيفة يتعلق فيما وأما. أعلاه المذكورتين
 مةةدير ملتةةب في ممةةاثلةةة وظيفةةة لإنشةةةةةةةةةةةةاء المسةةةةةةةةةةةتقبةةل في طلةةب إلى يؤدي لن الوظيفةةة نقةةل أن تتوقع
 .التحقيقات شعبة
 

 الوظائم الشاغرة   
 هناك كان،  2019 مايو/أيار 31 حتى ننه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأتفسأأأأأأار عند 7-تاسعا
 (2-ا 5، 3-ا 5، 4-ا 3) الفنيأأة الفئأأة م  وظيفأأة 13 منهأأا، شأأأأأأأأأأأأأأأأاغرة وظيفأأة 14 مجموعأأه مأأا

 . سنتين م  لأكثر شاغرة الوظائم م  أي تظل ولم. العامة الخدمات فئة م  واحدة ووظيفة
 

 بدل الوظيفة الخاص  
عند الاسأأتفسأأار، أبُلغت اللجنة الاسأأتشأأارية ننه م  ةأأم  الوظائم الأربع التي يشأأغلها حاليا  8-تاسعا

( 4-بصأأأأأأأأأأأأأأورة مؤقتة موظفون يحصأأأأأأأأأأأأأألون على بدل الوظيفة الخاص، هناك وظيفة واحدة   ارة البرامج )ا
غلتا مؤقتا لأكثر م  سأأأنة وا4-ووظيفة لمحقق )ا حدة. وتناقش اللجنة بمزيد م  ا سأأأهاب، في الفصأأأل ( شأأأُ

وتتوقع اللجنة أن يتم إياز عمليات التوظيف دون مزيد من الأول أعلا ، استخداي بدل الوظيفة الخاص. 
 .الت خر في الوظائف التي يش لها لف ات طويلة موظفون يحصلون على بدل الوظيفة الخاص

 الموارد بشةةةةةةةةةةة ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةةةي 9-تاسعا
 . بالوظائف المتصلة

 
  بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن وتوصيات تعليقات  

 صأأافية بزيا ة،  ولار 3 131 000 قدر  ما 2020 لعاي بالوظائم المتصأألة غير الموار  تبلغ 10-تاسعا
، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2019 عأاي باعتمأا ات مقأارنأة المأائأة في 8.1 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأة أو،  ولار 235 200 قأدرهأا
 . (5-30 الجدول

 
 تكاليم الموظفين الأخرى  

 محققون يشأأأأأأأأأأغلها العامة المؤقتة المسأأأأأأأأأأاعدة فئة م  وظائم ثلاث إنشأأأأأأأأأأاء العاي الأمين يقترح 11-تاسعا
 با عأأأاءات المرتبطأأأة العمأأأل أعبأأأاء ثايا ة لمواجهأأأة بفيينأأأا التحقيقأأأات مكتأأأب في (3-ا 2 و 4-ا 1)

 .)ج(( 41-30 الفقرة، نفسه )المرجع الجنسي التحرش
 2018 عاي في تلقت التحقيقات شأأأأأعبة أن الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 12-تاسعا
 وتلقى؛ بالفعل تحقيقات إجراء إ  منها 42 أفضأأأأأأأأأأأأى، الجنسأأأأأأأأأأأأي بالتحرش تتعلق شأأأأأأأأأأأأكوى 80 عد   ما
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 بالفعل تحقيقات إجراء إ  منها 11 أ ى، شأأأأأأأكوى 21 الشأأأأأأأكاوى تلك م  فيينا في التحقيقات مكتب
 عأأد   مأأا 2019 يونيأأه/وحزيران ينأأاير/الثأأاني كأأانون  بين التحقيقأأات شأأأأأأأأأأأأأأأعبأأة وتلقأأت. المكتأأب قلأأك في
 مكتب وتلقى؛ بالفعل تحقيقات إجراء إ  منها 38 أفضأأأأأأأأأأأأأأى، الجنسأأأأأأأأأأأأأأي بالتحرش تتعلق شأأأأأأأأأأأأأأكوى 52

 وأبُلغت. بالفعل تحقيقات إجراء إ  منها 8 أ ى، شأأأأأأكاوى 10 الشأأأأأأكاوى تلك م  فيينا في التحقيقات
 التحرش حالات في التحقيق مهمة العا ة في به تُناط نيويورك في التحقيقات مكتب نن أيضأأأأأأأأأأأأأأأا اللجنة
  صوص العام الأمين اق ا  أن الاستشارية اللجنة وترى. أوروبا وفي الأمريكتين في تحدث التي الجنسي

 اللجنة توصةةةةي ولذلك. بفيينا التحقيقات ملتب في الحالية العمل أعباء مع يتناسةةةةب لا محققين ثلاثة
، (3-ف 1 و 4-ف 1) محققان يشةةةةةةة لهما العامة المؤقتة المسةةةةةةةاعدة فئة من وظيفتين على بالموافقة

 ملتةةب في (3-)ف العةةامةةة المؤقتةةة المسةةةةةةةةةةةةاعةةدة فئةةة من محقق وظيفةةة على الموافقةةة بعةةدم وتوصةةةةةةةةةةةي
 وتتوقع .البند بهذا صةةةةةةةةلة ذات تشةةةةةةةة يلية ا تياجات أي تعديل لذلك تبعا   وينب ي. بفيينا التحقيقات

 التي المدة متوسةةةةط على إإابي أثر لها سةةةةيلون المحققين وظائف من الوظيفتين هاتين إضةةةةافة أن اللجنة
 .أدةه( 20-وتاسعا 19-تاسعا الفقرتين اأيض )انظر التحقيقات من تحقيق كل  إتمام يست رقها

 م ، المناسأأأأأأأبة اللغوية المقدرات امتلاك أن إ  الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة تشأأأأأأأير، الصأأأأأأأد  هةا وفي 13-تاسعا
 يتعلق وفيما. المتحدة الأمم موظفو طا يضأأأأأطلع التي المهاي أ اء في للنجاح لاثاي أمر، العامة المبدئية الناحية
 أن للغأأايأأة المهم م  أنأأه اللجنأأة ترى، المتحأأدة الأمم في كمحققين  يعينون الأأةي  للموظفين المحأأد ة بالحأأالأأة
 تفا ي بغية المحلية اللغات باسأأأأأأأأتخداي نعمالها للاةأأأأأأأأطلاع اللاثامة القدرة التحقيقات شأأأأأأأأعبة لدى تكون
 الاسأأأأتغلال حالات مثل، أسأأأأاسأأأأيا أمرا المباشأأأأر الاتصأأأأال يكون عندما وخاصأأأأة، لغوية وسأأأأيط إ  الحاجة

 بأن اع فت قد العامة الجمعية أن إلى الاستشارية اللجنة وتشر. الجنسي والتحرش الجنسيين والانتهاك
، 71/263 العامة الجمعية )قرار وتدريبهم الموظفين اختيار عمليتي في هام عنصةةةةةةةةةةةر الل وية المهارات
 .(11 و 10 الفقرتان

 
 سفر الموظفين   

 مهاي في للسأأأأأأأأأأأأأأأفر المقترحة الاحتياجات تبلغ، الداخلية المراجعة، 1 الفرعي البرنامج إطار في 14-تاسعا
، المائة في 12.7 بنسأأأأأأأأبة أو،  ولار 28 900 قدرها ثايا ة يمثل ما وهو،  ولار 257 000 قدر  ما رسمية
 بعد، الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت.  ولار 228 100 وقدر  2019 لعاي المخصأأأأأأأأأا بالاعتما  مقارنة

. 2018 عاي في  ولار 181 900 إ  وصأأألت الميزانية م  البند هةا إطار في النفقات نن، الاسأأأتفسأأأار
 ننشأأأأأأأطة تتعلق لا التي الرحلات م  عد ا تتضأأأأأأأم  2020 لعاي السأأأأأأأفر خطة نن أيضأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت
 قلك في بما، والمشأأأاورات الاجتماعات حضأأأور لغرض فقط سأأأتتم ولكنها، الداخلية المراجعة ةأأأم  محد ة

 م  وكةلك، أبابا وأ يس ونيروبي جنيم إ  نيويورك م  أياي سأأأأأأتة أو خمسأأأأأأة تسأأأأأأتغرق منفصأأأأأألة رحلات
 التعليل لها يقُدم لم الر لات هذه أن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وترى. نوغندا عنتيبي إ  الكويت مدينة

 يلون أن ينب ي رسمية مهام في بالسةةةةةةةفر الإذن في الرئيسةةةةةةةي الاعتبار أن على الت كيد وتلرر، اللامل
 ضةةوء وفي، ولذلك. (107 الفقرة، الأول الفصةةل، A/72/7) الولاية لتنفيذ المباشةةر التواصةةل ضةةرورة

 في رسمية مهام في السفر بند تحت المق  ة الموارد بتخفيض اللجنة توصي، السابقة الإنفاق مستويات
 . المائة في 3 بنسبة أو، دولارات 7 710 بمبلغ 1 الفرعي اليةمج إطار
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 الخدمات التعاقدية  
 للخأأأأدمأأأات المقترحأأأأة الاحتيأأأأاجأأأأات تبلغ، الأأأأداخليأأأأة المراجعأأأأة، 1 الفرعي البرنامج إطأأأأار في 15-تاسعا

 بنسأأأأأأأأأأأأأأبأأأأة أو،  ولار 23 100 قأأأأدرهأأأأا ثايا ة يمثأأأأل مأأأأا وهو،  ولار 100 900 قأأأأدر  مأأأأا التعأأأأاقأأأأديأأأأة
 اللجنأأة وأبُلغأأت.  ولار 77 800 وقأأدر  2019 لعأأاي المخصأأأأأأأأأأأأأأأا بالاعتمأأا  مقأأارنأأة، المأأائأأة في 29.7

 وفي. 2018 عاي في  ولار 80 800 إ  وصلت الميزانية م  البند هةا إطار في النفقات نن الاستشارية
 الخدمات بند تحت المق  ة الموارد بتخفيض اللجنة توصةةةةةةةةةي، السةةةةةةةةةابقة الإنفاق مسةةةةةةةةةتويات ضةةةةةةةةةوء

 . المائة في 3 بنسبة أو، دولارا 3 027 بمبلغ 1 الفرعي اليةمج إطار في التعاقدية
 12-تاسةةةةةةةعا الفقرات في أعلاه الواردة بتوصةةةةةةةياتها رهنا، الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة توصةةةةةةةي 16-تاسعا

 . بالوظائف المتصلة غر الموارد بش ن العام الأمين مق  ات على بالموافقة، 15-وتاسعا 14-وتاسعا
 

 أخرى مسائل  
 ، المراجعة الداخلية 1البرنامج الفرعي   

 المراجعة شأأأأعبة بين التعاون ثايا ة على الضأأأأوء للمراجعة المسأأأأتقلة الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة تسأأأألط 17-تاسعا
 في للتحقيق أحيلت قد مفترض غش حالة 16 أن وتةكر، التحقيقات وشأأأأأأأأأأأأأأأعبة للحسأأأأأأأأأأأأأأأابات الداخلية

 لاستحقاق مراجعة إطار في سيما ولا، البيانات ليلتح تقنيات استخداي في ثايا ة أعقاب في، 2018 عاي
 جهو ا أن إ  أيضأأأا للمراجعة المسأأأتقلة الاسأأأتشأأأارية اللجنة وتشأأأير. (10 الفقرة، A/74/92) التعليم منحة
 وقلك، والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مجال في الحسابات مراجعة قدرات في القائم العجز لمعالجة تبُةل

 إ  الاحتياج م  الحد أجل م  البيانات تحليل تقنيات اسأأأأأأأتخداي على الحسأأأأأأأابات مراجعي جميع بتدريب
 اللجنة أبُلغت، الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار وعند. (15 الفقرة، نفسأأأأأأأأأه )المرجع المتخصأأأأأأأأأصأأأأأأأأأين م  المقدمة المسأأأأأأأأأاعدة

 وحدات مختلم في البيانات تحليل م  الحسأأأأأأأابات مراجعي تمك  البيانات تحليل أ وات نن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية
 تبةل للحسأأأأأأأأابات الداخلية المراجعة شأأأأأأأأعبة وأن، الأ لة وتحليل الحسأأأأأأأأابات مراجعة لأغراض أوموجا نظاي
 إطار في والاتصأأأأأأأأأأالات المعلومات تكنولوجيا مجال في الخبرة قوي م  المرشأأأأأأأأأأحين ع  بحثا خاصأأأأأأأأأأة جهو ا
 خدمات ملتب شعب بين بالتعاون الاستشارية اللجنة وتر ب. التوظيم في الشعبة تتبعه الةي النهج
 أجل من أوموجا بنظام المتعلقة البياةت تحليل تقنيات استخدام زيادة على وتشجع، الداخلية الرقابة

 في الصةةةةةةدد هذا في يسةةةةةةتجد عما معلومات تلقي إلى اللجنة وتتطلع. بها المنوطة الرقابة مهام تحسةةةةةةين
 . 2021 لعام المق  ة الية ية الميزانية سياق

 
 ، التحقيقات 3البرنامج الفرعي   

 شأأأأأأأأأأأعبة لدى التحقيق بقدرات المتعلقة السأأأأأأأأأأأابقة تعليقاتها إ  الاسأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأارية اللجنة تشأأأأأأأأأأأير 18-تاسعا
، (20-تاسأأأأأأأأعا إ  12-تاسأأأأأأأأعا الفقرات، A/72/7) تنظيمية مسأأأأأأأأائل م  بةلك يتصأأأأأأأأل وما التحقيقات

 أحدث في المسأأائل تلك على أخرى مرة الضأأوء ألقت للمراجعة المسأأتقلة الاسأأتشأأارية اللجنة أن إ  وتشأأير
 . (A/74/92) لها تقرير
 الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة تقول، التحقيقات م  قتحقي أي إتماي يسأأأأأتغرقها التي بالمدة يتعلق وفيما 19-تاسعا

 م  الأول الربع حتى، شأأأأأأأأأأأأأهرا 11.5 هو تحقيق أي  نجاثا اللاثامة المدة متوسأأأأأأأأأأأأأط إن للمراجعة المسأأأأأأأأأأأأأتقلة
 المسأأأأتقلة الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أن إ  الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتشأأأأير. (31 الفقرة، نفسأأأأه )المرجع 2019 عاي
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 متوسأأأأط تخفيض إ  سأأأأتؤ ي هل الوظائم نقل عمليات بشأأأأ ن سأأأأابقة مناسأأأأبات في تسأأأأاءلت للمراجعة
 وتشير .(13-تاسعا الفقرة، A/72/7) أشهر ستة في المحد  الهدا إ  ليصل تحقيق أي إنجاثا اللاثامة المدة

، المائة في 22.2 بلغ، 2017 مارس/آقار 31 في، التحقيقات شأأأأأأأأأأأأأعبة في الشأأأأأأأأأأأأأغور معدل أن إ  اللجنة
 وتشأأأأأأأأأأير. (15-تاسأأأأأأأأأأعا الفقرة، نفسأأأأأأأأأأه )المرجع 2015 مارس/آقار 31 في المائة في 23,1 بمعدل مقارنة
 /آقار 31 حتى، الشأأأأأأأأأأأأعبة في الفعلي الشأأأأأأأأأأأأغور معدل أن إ  للمراجعة المسأأأأأأأأأأأأتقلة الاسأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأارية اللجنة
 .(30 الفقرة، A/74/92) المائة في 24.2 بلغ، 2019 مارس
 إتمام ضمان في، 2016 عام منذ، أُ رز الذي التقدم لضآلة الاستشارية اللجنة وتأسف 20-تاسعا

 .أشهر ستة في المحدد المستهدف الإياز وقت إلى أقرب زمنية مدة ضمن أو، أكي بسرعة التحقيقات
 ملتب لقيام ملحة  اجة هناك أن على للمراجعة المسةةةةةةةتقلة الاسةةةةةةةتشةةةةةةةارية اللجنة مع اللجنة وتتفق

 اللجنة ترى، الصدد هذا وفي. التحقيقات إدارة في يتبعه الذي النهج بتقييم الداخلية الرقابة خدمات
 أسةةةةةاليب وإدارة لتنظيم العام النمط إلى مرده كان  ربما التحقيقات إياز يسةةةةةت رقها التي المدة طول أن

 شةةةةةةةةةةعبة في الشةةةةةةةةةة ور معدلات ارتفاع اسةةةةةةةةةةتمرار إلى فقط يعود لا ربما وأنه، التحقيق وموظفي العمل
 الداخلية الرقابة خدمات ملتب إلى العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة توصةةةةةةةةةةةي، ولذلك. التحقيقات

 للتدابر خطة يقدم وأن، العمل وأسةةةةةةةةةةةةاليب التحقيقات إدارة في به يأخذ الذي النهج في ينظر أن
، ذلك على وعلاوة. 2021 لعام المق  ة الية ية الميزانية سةةةةةياق في الصةةةةةدد هذا في التصةةةةةحيحية

 إتمام يسةةت رقها التي المدة طول من للحد الوقت نفس في سةةتتواصةةل الجهود أن من موقنة اللجنة فإن
 . أشهر الستة هدف من أقرب مدة إلى وخفضها التحقيقات

 اللجنة تتفق، التحقيقات شةةةةةةةةةةةعبة في الشةةةةةةةةةةة ور معدلات ارتفاع اسةةةةةةةةةةةتمرار و صةةةةةةةةةةةوص 21-تاسعا
 لهذه سريع  ل إإاد لزوم من إليه ذهبت فيما للمراجعة المستقلة الاستشارية اللجنة مع الاستشارية

 للمسةةةةةةةاءلة وخاضةةةةةةةعة قوية تحقيقات شةةةةةةةعبة إلى بالحاجة، الخصةةةةةةةوص وجه على، قولها وفي، المسةةةةةةة لة
(A/74/92 ،38 الفقرة) .صةةةةةةعوبات تواجه يبدو فيما تزال لا الشةةةةةةعبة أن من القلقُ  اللجنةن  ويسةةةةةةاور 

 ش ور معدلات إلى أدى الذي الأمر، التطمينات رغم، المناسبين الموظفين واستبقاء استقدام في شاملة
، ذلك على وعلاوة. (15-تاسةةةةةةةةةةةعا الفقرة، A/72/7) الأخرى الملاتب في نظراتها بلثر تفوق فعلية
 . تأخر دون المس لة هذه لمعالجة ملموسة جهود تبُذل أن اللجنة تتوقع

 
 تقييم المخاطر  

 الرقابة خدمات مكتب ةأأأأأأأأأأأأأأأم  المخاطر تقييم مجال في الجنائي البحث بقدرات يتعلق فيما 22-تاسعا
 البحث مجال في محققين ثلاثة طا يوجد التحقيقات شأأأأأأأأأعبة أن إ  الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة تشأأأأأأأأأير، الداخلية
 وتشأأأأير. نيويورك في يعملون الةي  الداخلية الحسأأأأأابات مراجعة موظفي م  سأأأأأتة يدعمهم، الرقمي الجنائي
 قدراته يطور أن الداخلية الرقابة خدمات مكتب إ  العامة الجمعية تطلب نن توصأأأأأيتها إ  أيضأأأأأا اللجنة

 التشأأأأأأأأأأأأأأأغيلية التطورات لمواكبة، الأولوية سأأأأأأأأأأأأأأأبيل على، للمخاطر الاسأأأأأأأأأأأأأأأتباقي والتقييم الجنائي البحث في
 المقبلة المقترحة البرنامجية الميزانية سأأأأأأأأأأأأأأياق في الجهو  تلك نتائج يقدي وأن، أفضأأأأأأأأأأأأأأل نحو على والتكنولوجية

(A/72/7 ،17-تاسأأعا الفقرة) .الميزانية في تدرج لم المطلوبة المعلومات أن الاسةةتشةةارية اللجنة وتلا ظ 
 فاللجنة ولذلك. بالمسةةةة لة صةةةةلة ذات إضةةةةافية معلومات بأي اللجنة تزود ولم، 2020 لعام المق  ة

 بأن اللجنة وتوصةةةةةةةةةةةي. التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى المعلومات هذه تُقد م أن تأمل
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 المسةةةةةةةتلملة المعلومات من المزيد يدرج أن الداخلية الرقابة خدمات ملتب إلى العامة الجمعية تطلب
 المق  ةةةةة الية يةةةةة الميزانيةةةةة في للمخةةةةاطر الاسةةةةةةةةةةةتبةةةةاقي والتقييم الجنةةةةائي البحةةةةث في قةةةةدراتةةةةه عن
 . 2021 لعام
 

 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا   
 المائة في 76 إن العاي الأمين يقول، جوا السأأأفر لتةاكر المسأأأبق الحجز لسأأأياسأأأة الامتثال ع  23-تاسعا
 المقرر وإن، 2018 عاي في الأقل على نسأأأأأأأأأأأبوعين السأأأأأأأأأأأفر موعد قبل اشأأأأأأأأأأأتُريت جوا السأأأأأأأأأأأفر تةاكر م 

، A/74/6 (Sect. 30)) المأأأأأائأأأأأة في 100 نسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأة الامتثأأأأأال معأأأأأدل يبلغ أن 2020 و 2019 لعأأأأأامي
 ملتب أن من موقنة وهي، تحققت التي الامتثال بنسةةبة تر ب الاسةةتشةةارية واللجنة. (7-30 الجدول

 .المسبق الشراء لسياسة الامتثال أجل من الجهود بذل سيواصل الداخلية الرقابة خدمات
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 العاشر الجزء  
  الخاصة والمصروفات التمويل المش كة الإدارية الأنشطة  

 
 31 الباب  
  التمويل المش كة الإدارية الأنشطة  

  
  ولار 38 420 100 الكاملة( )الميزانية 2019-2018 للفترة المنقحة الاعتما ات
  ولار 19 386 800 )أ((الكاملة )الميزانية2019 عاي اعتما ات

  ولار 19 386 800 الكاملة( )الميزانية العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
)قرارات الجمعيأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأا ات المنقحأأأأأأة للفترة  
 ألم إ  جيم( )حصة الأمم المتحدة( 73/280العامة 

  ولار 12 358 800

  ولار 6 194 000 2018 عاي نفقات
  ولار 6 300 700 2019 ع  المتحدة الأمم حصة
  ولار 6 245 800 2020 ع  المتحدة الأمم حصة
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما

(. A/74/6 (Sect. 31)) 2020على نحو ما أشأأأأأأأأأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

  
 مشتركا تمويلا تموَّل المتحدة لخمم تابعة هيئات لثلاث 31 الباب تحت موار  تخصيا يطُلب 1-عاشرا
 : وهي الوكالات بين

 ؛ وأمانتها الدولية المدنية الخدمة لجنة )أ( 
 ؛ وأمانتها المشتركة التفتيش وحدة )ب( 
 . الدولية المحاسبية المعايير مشروع قلك في بما، التنفيةيين الرؤساء مجلس أمانة  )ج( 

 على المشأأأأأأأأأأأأأتركة التفتيش ووحدة الدولية المدنية الخدمة للجنة الكاملتان الميزانيتان رةأأأأأأأأأأأأأتوعُ  2-عاشرا
 الرؤسأأأأأأأأأأأأأاء لمجلس الكاملة الميزانية وعرةأأأأأأأأأأأأأت. المتبعة للترتيبات وفقا واعتما  ا فيهما للنظر العامة الجمعية

، طا للعلم العامة الجمعية على، العاي للقطاع الدولية المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبية المعايير مشأأأأأأأأأأأأأأأروع قلك في بما، التنفيةيين
 .(3-ألم الفقرة ،A/74/6 (Sect. 31))) عليها للموافقة فيها المتحدة الأمم حصة عليها عرةت بينما
 على التنفيةيين الرؤسأأأأأأأأأأاء مجلس في الأعضأأأأأأأأأأاء المنظمات تعليقات أن إ  العاي الأمين ويشأأأأأأأأأأير 3-عاشرا

 روعيت قد التنفيةيين الرؤساء ومجلس المشتركة التفتيش ووحدة الدولية المدنية الخدمة للجنة المقترحة الميزانيات
 (.4-ألم الفقرة نفسه،)المرجع  2020 لعاي المقترحة البرنامجية للميزانية النهائية الصيغة وةع عند
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 قلك في)بما  2020 لعاي الثلاث التمويل المشتركة للهيئات المطلوبة الكاملة الميزانية موار  وتبلغ 4-عاشرا
أي تغيير  فيها يظهر ولا التكاليم، تقدير إعا ة قبل  ولار 19 386 800 قدر  بما( العا ية الميزانية موار 

نفسأأأأأأه،  على النحو المشأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي )المرجع 2019مقارنة بالاعتما ات المخصأأأأأأصأأأأأأة لعاي 
 قأأأدر   مأأأا 2020 لعأأأاي 31ي للبأأأاب (. وتبلغ موار  الميزانيأأأة العأأأا يأأأة التي طلبهأأأا الأمين العأأأا1-الجأأأدول ألم

 ولار، أو بنسأأأأأأأأأأأأأأبة  54 900 ولار قبل إعا ة تقدير التكاليم، مما يمثلمل انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا قدر   6 245 800
(. ويشأأأأأأأأأأأأأأار، في 2-)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأه، الجدول ألم 2019في المائة، مقارنة بالاعتما ات المنقحة لعاي  0.9

 ولار في إطار الاحتياجات م  الميزانية  54 900 البالغالميزانية البرنامجية المقترحة، إ  أن صأأأأأأأأأافي الانخفاض 
العا ية يعكس الأثر المشأأأأأأأأترك لانخفاض حصأأأأأأأأة الأمم المتحدة م  الميزانيات المشأأأأأأأأتركة التمويل للجنة الخدمة 

اء التنفيةيين، بما في قلك مشأأأأأأأأروع المعايير المحاسأأأأأأأأبية الدولية المدنية ووحدة التفتيش المشأأأأأأأأتركة ومجلس الرؤسأأأأأأأأ
 نفسه(.  )المرجع
 الوظائم عد  يعرض الةي، 1-عاشرا بالجدول الاستشارية اللجنة ثاولم ت، الاستفسار وعند 5-عاشرا

 .ورتبها 2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 السنتين لفترة المعتمدة
 

 1-عاشرا الجدول
  )أ(التمويل المش كة الأنشطة ،بالوظائف ةصلالمت الموارد  

 الرتبة العد  
   التمويل المشتركة الميزانيات   

 لأأأألأأأأفأأأأترة المأأأأعأأأأتأأأأمأأأأأأأأدة الأأأأوظأأأأأأأأائأأأأم
2018-2019 

(، ر)ر  ع خ 4، 2-ا 5، 3-ا 8، 4-ا 15، 5-ا 8، 1-مأأأد 5، 2-مأأأد 14 90
 (أ)ر  ع خ 31

 2020 لعاي المقترحة الوظائم
90 

(، ر)ر  ع خ 4، 2-ا 5، 3-ا 8، 4-ا 15، 5-ا 8، 1-مأأأد 5، 2-مأأأد 14
 (أ)ر  ع خ 31

 
 المتعلقة القائمة الترتيبات إطار في مشتركا تمويلا ممولة   مؤقتة( وظيفة 11 بينها )وم  31 الباب تحت المدرجة 90 الأأأأأأأأأ الوظائم جميع (أ) 

 .التكاليم بتقاسم
 

 الأمانة حصأأأأأة تحديد منهجية ع  بمعلومات الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة ثُاولم ت، الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 6-عاشرا
 م  منظمة لكل ا رشأأأأأأأأأا ية الحصأأأأأأأأأا يبين وبجدول التمويل المشأأأأأأأأأتركة الأنشأأأأأأأأأطة في المتحدة لخمم العامة

 للميزانية المسأأتخدمة المنهجية إ  اسأأتنا ا التمويل المشأأتركة الثلاثة الكيانات تكاليم في المشأأاركة المنظمات
 . أ نا ( السابع المرفق )انظر 2020 لعاي المقترحة

 
 الدولية المدنية الخدمة لجنة  

 
  ولار 18 921 600 الكاملة( )الميزانية 2019-2018 للفترة المنقحة الاعتما ات

  ولار 9 543 400  الكاملة( )الميزانية العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 3 454 700 2019 ع  المتحدة الأمم حصة
  ولار 3 359 300 2020 ع  المتحدة الأمم حصة
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، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما

 الميزانية موار  قلك في )بما الدولية المدنية الخدمة للجنة المطلوبة الكاملة الميزانية موار  وتبلغ 7-عاشرا
 طفيفأة تغيرات الموار  هأأة  وتعكس، التكأأاليم تقأأدير إعأأا ة قبأأل  ولار 9 543 400 قأأدر  بمأأا العأأا يأأة(
، نفسأأه )المرجع العاي الأمين تقرير في إليه المشأأار النحو على، 2019 لعاي المخصأأصأأة بالاعتما ات مقارنة
 . (1-ألم والجدول 12-31 الفقرة
 قأأدر  مأأا الأأدوليأأة المأأدنيأأة الخأأدمأأة للجنأأة العأأاي الأمين طلبهأأا التي العأأا يأأة الميزانيأأة موار  وتبلغ 8-عاشرا
 بنسأأأأأأبة أو،  ولار 95 400 قدر  انخفاةأأأأأأا يعكس مما، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 3 359 300
 في إليه المشأأأأأار النحو وعلى. (3-31 الجدول، نفسأأأأأه )المرجع 2019 عاي باعتما  مقارنة، المائة في 2.8
 الأمم حصأأأأأأة في الانخفاض فإن، أعلا ( 4-عاشأأأأأأرا الفقرة أيضأأأأأأا )انظر الميزانية مقترح م  16-31 الفقرة
 لشأأأأؤون المتحدة الأمم مفوةأأأأية وحصأأأأة الأونروا حصأأأأة يشأأأأمل )بما 31 الباب تحت التكاليم م  المتحدة

 المائة في 36.2 م ، الدولية المدنية الخدمة لجنة ميزانية في حصأأأأأأأتها لانخفاض صأأأأأأأافية نتيجة هو اللاجئين(
 الرؤسأأأأأأأأأأأأأأأاء مجلس حد   كما،  2020 لعاي مقدلمرة المائة في 35.2 إ  2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة

 . طا المعمول للمنهجية وفقا التنفيةيين
 المقترحة وتلك 2019-2018 السأأأأأأأأنتين لفترة المعتمدة الوظائم 2-عاشأأأأأأأأرا الجدول ويوجز 9-عاشرا
 .الكاملة الميزانية إطار في 2020 لعاي
 

 2-عاشرا الجدول
 الدولية المدنية الخدمة لجنة في الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الكاملة الميزانية   

-2018 للفترة المعتمأدة الوظأائم
2019 

 (،ر)ر  ع خ 3، 2-ا 4، 3-ا 3، 4-ا 9، 5-ا 4، 1-مأأأأأد 3، 2-مأأأأأد 1 45
 (أ)ر  ع خ 18

 (،ر)ر  ع خ 3، 2-ا 4، 3-ا 3، 4-ا 9، 5-ا 4، 1-مأأأأأد 3، 2-مأأأأأد 1 45 2020 لعاي المقترحة الوظائم
 (أ)ر  ع خ 18

  
  المش كة التفتيش و دة  

 
  ولار 13 147 600 الكاملة( )الميزانية 2019-2018 للفترة المنقحة الاعتما ات

  ولار 6 643 500  الكاملة( )الميزانية العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 1 860 200 2019 ع  المتحدة الأمم حصة
  ولار 1 913 300 2020 ع  المتحدة الأمم حصة
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما
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 قلك في )بما المشأأأأأأأأأأأأأأأتركة التفتيش لوحدة العاي الأمين طلبها التي الكاملة الميزانية موار  تظللم  10-عاشرا
 إعا ة قبل  ولار 6 643 500 البالغة 2019 عاي باعتما ات مقارنة تغيير  ون (العا ية الميزانية موار 
 .(1-ألم الجدول ،نفسه )المرجع العاي الأمين تقرير في إليه المشار النحو على ،التكاليم تقدير
 قأأأدر  مأأأا المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأأة التفتيش لوحأأأدة العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغو  11-عاشرا
 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبأأة أو،  ولار 53 100 قأأدرهأأا ثايا ة يمثأأل ممأأا، التكأأاليم تقأأدير إعأأا ة قبأأل  ولار 1 913 300
 )المرجع العأأاي الأمين تقرير في إليأأه المشأأأأأأأأأأأأأأأأار النحو على، 2019 عأأاي باعتمأأا ات مقأأارنأأة، المأأائأأة في 2.9

 أيضأأأأأأأأأأأا )انظر الميزانية مقترح م  33-31 الفقرة في إليه المشأأأأأأأأأأأار النحو وعلى. (6-31 الجدول، نفسأأأأأأأأأأأه
 المشأأتركة التفتيش وحدة ميزانية م  المتحدة الأمم حصأأة في ثايا ة إ  النمو يعُزى، أعلا ( 4-عاشأأرا الفقرة
 السنتين لفترة المائة في 28 م ، اللاجئين( لشؤون المتحدة الأمم مفوةية وحصة الأونروا حصة يشمل )بما

 وفقأا التنفيأأةيين الرؤسأأأأأأأأأأأأأأأأاء مجلس حأأد   كمأأا،  2020 لعأأاي مقأأدلمرة المأأائأأة في 28.8 إ  2018-2019
 . طا المعمول للمنهجية
 المقترحة وتلك 2019-2018 السأأأأأأأأنتين لفترة المعتمدة الوظائم 3-عاشأأأأأأأأرا الجدول ويوجز 12-عاشرا
 .الكاملة الميزانية إطار في 2020 لعاي
 

  3-عاشرا الجدول
  المش كة التفتيش و دة ،الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الكاملة الميزانية   

 لأأألأأأفأأأترة المأأأعأأأتأأأمأأأأأأأأدة الأأأوظأأأأأأأأائأأأم
2018-2019 

 (أ)ر  ع خ 8(، ر)ر  ع خ 1، 2/1-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 3، 5-ا 2، 2-مد 1 20

 (أ)ر  ع خ 8(، ر)ر  ع خ 1، 2/1-ا 1، 3-ا 4، 4-ا 3، 5-ا 2، 2-مد 1 20 2020 لعاي المقترحة الوظائم
  

 في الوار ة التوظيم موار  إ  با ةأأأأأأافة أنه الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة أبُلغت ،الاسأأأأأأتفسأأأأأأار وعند 13-عاشرا
 11 لأأأأأأ، 2019-2018 للفترة 2-مد برتبة مؤقتة وظيفة 11 على الموافقة تمت ،أعلا  3-عاشرا الجدول
 مقترحة الوظائم وهة  ،31/192 القرار في عليها الموافق الأحكاي بموجب العامة الجمعية نهمتعيلم  مفتشأأأأأأأا
 المفتشون يعتبر لا، المشتركة التفتيش لوحدة الأساسي النظاي م  14 و 13 للما تين ووفقا. 2020 لعاي

 والبدلات المرتبات ويتقاةأأأأأأأأأأأأأأون، مؤقتة وظائم أنها على وظائفهم تمولمل بل، المتحدة لخمم تابعين موظفين
 . الرابعة الدرجة، 2-مد الرتبة م  المتحدة الأمم لموظفي تدفع التي

  

https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
https://undocs.org/ar/A/RES/31/192
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 مشةةروع ذلك في بما ،بالتنسةةيق المعني المتحدة الأمم منظومة في التنفيذيين الرؤسةةاء  لس  
  العام للقطاع الدولية المحاسبية المعاير

 
  ولار 6 350 900 الكاملة( )الميزانية 2019-2018 للفترة المنقحة الاعتما ات

  ولار 3 199 900  الكاملة( )الميزانية العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 985 800 2019 ع  المتحدة الأمم حصة
  ولار 973 200 2020 ع  المتحدة الأمم حصة
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما

  
 المعايير ومشأأأروع التنفيةيين الرؤسأأأاء لمجلس العاي الأمين طلبها التي الكاملة الميزانية موار  تظللم  14-عاشرا

 البالغة 2019 العاي باعتما ات مقارنة تغيير  ون العا ية( الميزانية موار  قلك في )بما الدولية المحاسأأأأأأأأأأأأأأأبية
 مشأأأأأأأأأأأأأأأروع لاحتياجات  ولار 253 600 قلك في )بما التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 3 199 900
 49-31 الفقرة ،نفسأأأأأأأه )المرجع العاي الأمين تقرير في إليه المشأأأأأأأار النحو على، (الدولية المحاسأأأأأأأبية المعايير
 .(1-ألم والجدول
 4-عاشأأأأرا الفقرة أيضأأأأا )انظر الميزانية مقترح م  53-31 الفقرة في إليه المشأأأأار النحو وعلى 15-عاشرا
 صأأأأأافيا انخفاةأأأأأا يعكس ما وهو  ولار 973 200 قدر  ما العا ية الميزانية م  الاحتياجات تبلغ، أعلا (
 الأمم حصأأأأأأأأأأأأة في الانخفاض التنفيةيين الرؤسأأأأأأأأأأأأاء مجلس ويحد . المائة( في 1.3 )أو  ولار 12 600 قدر 

 المتحدة الأمم مفوةأأأأأأية وحصأأأأأأة الأونروا حصأأأأأأة يشأأأأأأمل )بما التنفيةيين الرؤسأأأأأأاء مجلس ميزانية م  المتحدة
 وفقا، 2020 لعاي 30.4 إ  2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المائة في 30.9 م  اللاجئين( لشأأأأأأأأأأأأأأأؤون
 . (54-31 الفقرة، نفسه )المرجع طا المعمول للمنهجية
 المقترحة وتلك 2019-2018 السأأأأأأأأنتين لفترة المعتمدة الوظائم 4-عاشأأأأأأأأرا الجدول ويوجز 16-عاشرا
 .الكاملة الميزانية إطار في 2020 لعاي
 

  4-عاشرا الجدول
 بالتنسيق المعني المتحدة الأمم منظومة في التنفيذيين الرؤساء  لس ،الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الكاملة الميزانية   

 (أ)ر  ع خ 5، 3-ا 1، 4-ا 3، 5-ا 2، 1-مد 2، 2-مد 1 14 2019-2018 للفترة المعتمدة الوظائم
 (أ)ر  ع خ 5، 3-ا 1، 4-ا 3، 5-ا 2، 1-مد 2، 2-مد 1 14 2020 لعاي المقترحة الوظائم

  
  عامة وتوصيات تعليقات  

 للمنظمات ا رشأأأأا ية الحصأأأأا بشأأأأ ن التفاصأأأأيل م  مزيدا الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة طلب لدى 17-عاشرا
 المرفق )انظر المقدلمي الجدول م  اللجنة تلاحظ، 2020 لعاي المقترحة للميزانية المناظرة والمبالغ المشأأأأأأأأأأأأأأأاركة
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 النسأأأأأب أن اللجنة وأبُلغت. 2017  يسأأأأأمبر/الأول كانون  31 منة الموظفين بيانات اسأأأأأتخداي السأأأأأابع(
 في التعدا  بيانات إ  استندت الميدان في المتحدة الأمم وصنا يق لوكالات التكاليم تقاسم لترتيب المئوية
، العاي الأمين نن أيضأأا اللجنة وأبُلغت. المتاحة البيانات أحدث وهي، 2017  يسأأمبر/الأول كانون  31
 التقح العامل الفريق توصيات تأييد المستوى الرفيعة ا  ارية اللجنة قرار إ  A/62/641 الوثيقة في أشار قد
 وأبُلغت. المتحدة الأمم أم  إ ارة لنظاي التكاليم تقاسأأم صأأيغة في النظر  عا ة اللجنة تلك وةأأعتها التي

 شرط وهو، البيانات   ارة جديدة منصة بتشغيل بدأت التنفيةيين الرؤساء مجلس أمانة نن كةلك  اللجنة
 البيانات جمع في الكفاءة م  المزيد يوفر مما، سأأنويا( )أي تواترا أكثر بشأأكل التعدا  بيانات لجمع أسأأاسأأي
، 2019 يعا نهاية بحلول وظائفها كامل  المنصة تؤ ي أن المتوقع وم . الجو ة لضمان إةافية تحقق عملية
 م  اعتبارا سأأأأأأأأأأنوي أسأأأأأأأأأأاس على العد بيانات جمع التنفيةيين الرؤسأأأأأأأأأأاء مجلس لأمانة سأأأأأأأأأأيتيح الةي الأمر
 . سنة كل  المقررة المواعيد في بياناتها المقدمة الكيانات تقديم شريطة، 2019  يسمبر/الأول كانون 31

، 2017-2016 للف ة الية ية الميزانية سةةةةةةةةياق في أنه الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية اللجنة وتُذك ر 18-عاشرا
 تعزيز مواصلة إلى ،التنفيذيين الرؤساء  لس رئيس بصفته ،العام الأمين بدعوة العامة الجمعية أوصت

 من مزيد توفر منها وسةةةةةةةةةةةائل بجملة ،الأعضةةةةةةةةةةةاء للدول المتا ة المتحدة الأمم منظومة إ صةةةةةةةةةةةاءات
 العام الأمين يقدم بأن توصةةةيتها اللجنة وتلرر. (24-عاشةةةرا الفقرة ،A/70/7) المسةةةتلملة المعلومات

 أهمية اللجنة وتلا ظ. الميزانية مق  ات دقة لضةةةمان اللازمة بالموظفين المتعلقة الإ صةةةاءات أ دث
 . المتحدة الأمم ومةمنظ في الموظفين إ صاءات وتعزيز المعلومات أ دث استخدام

 
  الجوي السفر لتةاكر المسبق الحجز لسياسة الامتثال  

 أنه إ  العاي الأمين يشأأير ،الجوي السأأفر لتةاكر المسأأبق الحجز لسأأياسأأة بالامتثال يتعلق فيما 19-عاشرا
 التنفيةيين الرؤسأأأأأأأأأأاء مجلس في الجوي السأأأأأأأأأأفر تةاكر م  المائة في 100 شأأأأأأأأأأراء عملية امتثلت ،2018 في

 المائة في 71 و الدولية المدنية الخدمة لجنة في المائة في 70 النسبة هة  بلغت فيما ،المسبق الحجز لسياسة
 الرؤسةةةةاء  لس  ققها التي الامتثال بنسةةةةبة الاسةةةةتشةةةةارية اللجنة وتر ب. المشأأأأأتركة التفتيش وحدة في

 تواصلان سوف المش كة التفتيش وو دة الدولية المدنية الخدمة لجنة أن من ثقة على وهي ،التنفيذيين
 .المسبق الشراء لسياسة الامتثال أجل من الجهود بذل
 .31 للباب بالموارد المتعلق العام الأمين مق   على بالموافقة الاستشارية اللجنة توصيو  20-عاشرا

 
  

https://undocs.org/ar/A/62/641
https://undocs.org/ar/A/62/641
https://undocs.org/ar/A/70/7
https://undocs.org/ar/A/70/7
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 32 الباب  
 الخاصة المصروفات  

  
)قرارات الجمعيأأأأأة العأأأأأامأأأأأة  2019-2018 للفترة المنقحأأأأأة الاعتمأأأأأا ات

  ولار 131 902 100 ألم إ  جيم( 73/280
  ولار 77 781 300 2018 عاي نفقات

  ولار 65 946 700 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 72 864 800 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 
  ولار 11 113 400 )ب(2020 لعاي الأخرى المقررة الموار 

  ولار 5 751 200 2020 لعاي الميزانية ع  الخارجة المتوقعة الموار 
  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما

(. A/74/6 (Sect. 32)) 2020على نحو ما أشأأأأأأأأأأأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 م  الفصل الأول الوار  أعلا . 65إ   55وانظر أيضا الفقرات 

 .السلاي حفظ عمليات  عم حساب بش ن 73/308 قرارها في العامة الجمعية قرلمرته ما تعكس لا (ب) 
  

: ا تيأأأة لخغراض المحأأأد ة النفقأأأات لتغطيأأأة موار  تخصأأأأأأأأأأأأأأأيا يطُلأأأب، 32 البأأأاب إطأأأار في 21-عاشرا
 الت مين رسأأأأأأوي )ج( ؛التعويضأأأأأأية المدفوعات )ب( ؛الخدمة انتهاء بعد الصأأأأأأحي الت مين في المسأأأأأأا ات )أ(
 .السابقين العامين لخمناء التقاعدي المعاش مدفوعات )ه( ؛المصرفية الرسوي ) ( ؛العاي
مأأأأأا قأأأأأدر   2020لعأأأأأاي  32موار  الميزانيأأأأأة العأأأأأا يأأأأأة التي طلبهأأأأأا الأمين العأأأأأاي للبأأأأأاب  تبلغو  22-عاشرا
 ولار،  6 918 100 ولار قبل إعا ة تقدير التكاليم، وهو ما يمثل ثايا ة صأأأأافية قدرها  72 864 800

العاي ، على النحو المشأأأأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين 2019في المائة، مقارنة باعتما ات عاي  10.5أو بنسأأأأأأأأأأأأأأبة 
(A/74/6 (Sect. 32)،  65إ   55؛ انظر أيضا الفقرات 2-32الجدول  .) م  الفصل الأول الوار  أعلا 

 تشأأأأأأمل ،أخرى تغييرات إ   ولار 6 918 100 البالغة الصأأأأأأافية الزيا ة العاي الأمين ويعزو 23-عاشرا
 166 600 قدر  وانخفاةا الخدمة انتهاء بعد الصحي الت مين إطار في  ولار 7 084 700 قدرها ثايا ة
 .(نفسه )المرجع السابقين العامين لخمناء التقاعدي المعاش مدفوعات إطار في  ولار
 

 الخدمة انتهاء بعد الصحي الت مين  
 مسأأأأأأأأأأأأأأا ات لتغطية التكاليم( تقدير إعا ة )قبل  ولار 67 139 500 بقيمة موار  تقترح 24-عاشرا
 ، ولار 7 084 700 قأأدرهأأا بزيا ة أي، 2020 في الخأأدمأأة انتهأأاء بعأأد الصأأأأأأأأأأأأأأأحي التأأ مين في المنظمأأة

 الأمين تقرير في إليه المشأأأأأار النحو على، 2019 لعاي ةالمخصأأأأأصأأأأأ اتبالاعتما  مقارنة المائة في 11.8 أو
 الأخرى الموظفين تكاليم بند تحت الأول المقاي في تقع الزيا ة أن المقترحة البرنامجية الميزانية في وجاء. العاي

 .(10-32 الفقرة ،نفسه )المرجع 2019 و 2018 عامي في ا نفاق أنماط الحسبان في وتأخة

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2032)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2032)
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/RES/73/308
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2032)
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 الاعتما ات يبين الةي، 5-عاشأأأأأرا بالجدول الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة ثُاولم ت ،الاسأأأأأتفسأأأأأار وعند 25-عاشرا
 .السنتين فترات على موثاعة الخدمة انتهاء بعد الصحي بالت مين المتعلقة والنفقات

 
 5-عاشرا الجدول

 السنتين ف ات على موزعة ،المنقحة والنفقات الاعتمادات: الخدمة انتهاء بعد الصحي الت مين في المساهمات
 (المتحدة الولايات  ولارات)بآلاا 

 
2008-
2009 

2010-
2011 

2012-
2013 

2014-
2015 

2016-
2017 

2018-
2019 2018 2019 

2020 
 (مقترحة)

 139.5 67 054.8 60 054.8 60 109.6 120 707.4 140 122.8 131 871.8 108 031.6 104 227.8 89 )أ(المنقحة الاعتما ات          

 - 934.0 29)ج( 969.5 71 903.5 101)ج( 573.3 135 809.3 119 479.1 108 324.2 88)ب( 626.9 91 النفقات

 
 .التالية السنتين لفترة المقترحة البرنامجية الميزانية أبواب: المصدر (أ) 
 إ  حدوث إعفاء للمنظمة م   فع الأقساط الأعلى م  المتوسط. 2011-2010يعُزى انخفاض النفقات في الفترة  (ب) 
 .2019 مايو/أيار 31 حتى النفقات (ج) 

  
 فقد ،السأأأأأألاي حفظ عمليات  عم حسأأأأأأاب سأأأأأأياق في ،أنه إ  الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة وتشأأأأأأير 26-عاشرا

 والنفقات المعتمدة الموار  يبينان اللةي  7-وعاشأأأأرا 6-عاشأأأأرا الجدولين على ،الاسأأأأتفسأأأأار عند ،حصأأأألت
 .(29 إ  26 م  الفقرات، A/73/849، أيضا )انظر الخدمة انتهاء بعد الصحي للت مين الشهرية

 
 6-عاشرا الجدول

 الية ية الميزانية إطار في الخدمة انتهاء بعد الصةةةةةةةةةحي للت مين الميزانية في المدرجة الموارد مسةةةةةةةةةتوى  
 2019-2016، السلام  فظ عمليات دعم و ساب
 (المتحدة الولايات  ولارات)بآلاا 

 2016-2017 2018-2019  
 902.1 131 953.3 148 البرنامجية الميزانية   

 
 (المتوقع) 2019/2020  2018-2019  2017-2018  2016-2017 
 113.4 11 448.8 10 346.0 10 837.0 10 الدعم حساب     

  
  

https://undocs.org/ar/A/73/849
https://undocs.org/ar/A/73/849
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 7-عاشرا الجدول
  ،التمويل مصدر  سب الخدمة انتهاء بعد الصحي للت مين والسنوية الشهرية النفقات  

2017-2019 
 (المتحدة الولايات)بدولارات 

 الميزانية ع  الخارجة الموار  )أ(الدعم حساب البرنامجية الميزانية الشهر
 -  511 1  656 520 7 2017يناير /كانون الثاني    

 -  481 2  538 126 6 2017فبراير /شباط

 -  996 1  972 693 6 2017مارس /آقار

 -  536 3  581 169 5 2017أبريل /نيسان

 -  511 1  512 177 7 2017مايو /أيار

  659 636 2  248 945 4  207 367 1 2017يونيه /حزيران

 -  975 3  173 530 3 2017يوليه /تموثا

 -  511 1  831 927 5 2017أغسطس /آب

 -  519 1  851 528 5 2017سبتمبر /أيلول

 -  595 3  500 964 6 2017أكتوبر /تشري  الأول

 -  519 1  582 607 9 2017نوفمبر /تشري  الثاني

  399 468 3  767 504 6  082 269 9 2017 يسمبر /كانون الأول

 058 105 6 172 473 11 486 883 74 2017الفرعي،  المجموع 

 -  519 1  603 924 8 2018يناير /كانون الثاني

 - (772 28)  157 908 7 2018فبراير /شباط

 - -  990 315 7 2018مارس /آقار

 - -  260 452 6 2018أبريل /نيسان

 - -  373 249 7 2018مايو /أيار

  687 877 2  428 722 3  520 285 2018يونيه /حزيران

يةةةولةةةيةةةةةةه /تمةةةوز الةةةفةةةرعةةةي، المجةةةمةةةوع 
  061 212 10 922 963 78 2018 زيران/يونيه  - 2017

 - - 012 116 6 2018يوليه /تموثا

 - -  786 441 8 2018أغسطس /آب

 -  588 1  433 199 6 2018سبتمبر /أيلول

  633 891 1  813 546 3  002 942 1 2018أكتوبر /تشري  الأول

 - -  118 556 7 2018نوفمبر /تشري  الثاني

  074 959  143 680 1  519 389 4 2018 يسمبر /كانون الأول

 395 728 5 719 923 8 773 780 72 2018الفرعي،  المجموع 

 -  431 11  887 976 6 2019يناير /كانون الثاني

 -  887 4  473 622 7 2019فبراير /شباط

 - 318 16 360 599 14 2019الفرعي،  المجموع 

 
 .بعد فيما تعديلها يجري مدفوعات المرتبات كشم  يتضم  قد، الأحيان بعض في (أ) 
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 المصأأروفات يظهر الةي 7-عاشأأرا الجدول م  مسأأتكملة نسأأخة الاسأأتشأأارية اللجنة وطلبت 27-عاشرا
 أن اللجنة وتأمل. عليه تحصأأأأأأأأأل لم ولكنها، 2019 يونيه/حزيران إ  مارس/آقار م  لخشأأأأأأأأأهر الشأأأأأأأأأهرية

 .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى المعلومات هذه تقُد م
 الجدول في الوار ة الأرقاي بين الاتسأأأأأأأأأاق عدي أوجه م  عد ا الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية اللجنة وتلاحظ 28-عاشرا
، الاعتما ات بمسأأأأأأتوى يتعلق وفيما. الدعم حسأأأأأأاب إطار في المقدلممة الجداول في الوار ة وتلك 5-عاشأأأأأأرا
 يشأأير حين في،  ولار 120 109 600 قدر  2019-2018 للفترة اعتما  إ  5-عاشأأرا الجدول يحيل

 يتعلق وفيمأأأا. 2019-2018 للفترة  ولار 131 902 100 مبلغ إ  يشأأأأأأأأأأأأأأأير 6-عأأأاشأأأأأأأأأأأأأأأرا الجأأأدول
 يظهر فيمأأا،  ولار 71 969 500 وقأأدرهأأا 2018 عأأاي نفقأأات 5-عأأاشأأأأأأأأأأأأأأأرا الجأأدول يبين، بالنفقأأات
 من واثقة الاستشارية واللجنة.  ولار 72 780 773 قدرها 2018 عاي نفقات أن 7-عاشأرا الجدول

 الصحي الت مين ونفقات اعتمادات مستوى بش ن توضيحا العامة الجمعية إلى سيقدم العام الأمين أن
 .2019-2018 للف ة الخدمة انتهاء بعد

 الولايات في الطبي التضأأأأأأأأأخم معدل ارتفاع أن إ  المقترحة الميزانية م  6-32 الفقرة وتشأأأأأأأأأير 29-عاشرا
 معدلات إليها تسأأتند التي الصأأحية الخدمات أسأأعار في يؤثلمر حيث ،نيويورك منطقة في سأأيما ولا ،المتحدة
 معدل الطبي التضأأأأأأأأأأخم معدل ويتعدلمى ،المواقع م  العديد وفي المقر في تدار التي للخطط الت مين أقسأأأأأأأأأأاط
 قلك في بما، الصأأأأأحي للت مين الشأأأأأهري ا نفاق ع  بيانات الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وطلبت. العاي التضأأأأأخم
، قلك م  وبدلا. عليها تحصأأأل لم ولكنها، العاملين للموظفين والت مين الخدمة انتهاء بعد الصأأأحي الت مين
 وأن،  ولار مليون 6 بلغ الخدمة انتهاء بعد الصأأأأأحي للت مين الشأأأأأهري ا نفاق متوسأأأأأط أن اللجنة أبُلغت
 وكأأةلأك.  ولار 9 211 700 بلغ، 2019 يونيأأه/حزيران في، العأأاملين للموظفين شأأأأأأأأأأأأأأأهري إنفأأاق آخر

 ولك ، والبعثأأات ا  ارات لجميع، الميزانيأأة أبواب م  باب كأأل  في النفقأأات لتلأأك تحأأديأأدا اللجنأأة طلبأأت
 التضخم وأثر الشهرية المصروفات بش ن معلومات تقُد م أن الاستشارية اللجنة وتأمل. يلبلم  لم طلبها

 .التقرير هذا في نظرها عند العامة الجمعية إلى
 

 التعويضية المدفوعات  
 فيها يظهر ولا  ولار، 1 528 300 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة العا ية الميزانية موار  تبلغ 30-عاشرا
إ  أن التكاليم  المقترحة البرنامجية الميزانية وتشأير. 2019 لعاية المخصأصأات الاعتما  مع بالمقارنة تغيير أي

المتكبدة قد تشمل المبالغ السنوية المستحقة بعد وفاة الموظم، والاستحقاقات الشهرية المتعلقة بالعجز الناتج 
الرعاية الطبية والمستشفيات وفات ع  ا صابة أو المرض، والتعويضات بمبالغ إجمالية ع  ا عاقة الدائمة، ومصر 

 م  4-32 الجدول ويظهر (.15-32 و 14-32 الفقرتان ،A/74/6 (Sect. 32)وما يتعلق طا م  مصروفات )
 . ولار 1 546 800 قدر  ما بلغت 2018 في النفقات أن الميزانية مقترح
 

 العاي الت مين رسوي  
 يظهر ولا،  ولار 3 356 000 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 31-عاشرا
 أن إ  المقترحة البرنامجية الميزانية وتشأأأأأأير. 2019 لعاي المخصأأأأأأصأأأأأأة الاعتما ات مع بالمقارنة تغيير أي فيها

 مدى في القيو  بعض وجو  مع، الأخيرة السأأأأأأأأأأنوات في مسأأأأأأأأأأتقرة ظلت المتحدة الأمم في الت مين أقسأأأأأأأأأأاط
 ةأأأأأأأأأربت التي سأأأأأأأأأاندي عاصأأأأأأأأأفة أعقاب في أُ خلت، الفيضأأأأأأأأأانات ع  الناجمة لخةأأأأأأأأأرار الت مينية التغطية

https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2032)
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 قبل العامة السأأياسأأات تغطيها كانت  التي ا رهاب أعمال ةأأد محد  تأمين إ  الحاجة واسأأتمرار، نيويورك
، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. (18-32 و 17-32 الفقرتان، نفسأأأأه )المرجع 2001 سأأأأبتمبر/أيلول 11 أحداث
 بوالا قلك في بما، العاي الت مين إطار في الفر ية البوالا م  عد ا هناك أن الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة أبلغت
 أنحاء جميع وفي المقر )في السأأأأأأيارات وتأمين، والأجنبية( )المحلية العامة والمسأأأأأأؤولية، الجوي بالسأأأأأأفر متصأأأأأألة
 وجه على ا رهاب أعمال تتناولان بوليصأأأأأأأتين ع  فضأأأأأأألا، الفيضأأأأأأأانات ةأأأأأأأد وطح تأمين وبوالا العالم(

 .الكيدية( الأفعال ةد تأمين وبوليصة ا رهابية الأعمال ةد تأمين )بوليصة التحديد
 

 المصرفية الرسوي  
 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي المقترحأأأة العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ ،المصأأأأأأأأأأأأأأأرفيأأأة الرسأأأأأأأأأأأأأأأوي إطأأأار في 32-عاشرا
 وسأأأتغطي. 2019 لعاي ةالمخصأأأصأأأ اتالاعتما  مع بالمقارنة تغيير أي فيها يظهر ولا ، ولار 256 700
 على الرسوي م  قلك وغير لخموال ا لكترونية والتحويلات المصرفية الحسابات تعهُّد رسوي المقترحة الموار 

 اللجنة أبُلغت ،الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار وعند. (19-32 الفقرة ،نفسأأأأأأأأأه )المرجع المصأأأأأأأأأارا تقدمها التي الخدمات
 في  ولارا 314 442 بلغأت، 2018 لعأاي المصأأأأأأأأأأأأأأأرفيأة بالرسأأأأأأأأأأأأأأأوي المتعلقأة النفقأات أن الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأارية

 أن أيضأأأأأأأأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت.  ولارا 17 853 قدر  ما 2019 لعاي النفقات هة  وبلغت، مايو/أيار 31
 في المشأأاركة الصأأنا يق جميع اسأأتعراض بعد ،أشأأهر سأأتة كل  عا ة تُسأأجل المصأأرفية الرسأأوي م  الأكبر الجزء

 .المصرفية التسويات وإنجاثا المشترك النقدية صندوق
 

 السابقين العامين لخمناء التقاعدي المعاش مدفوعات  
 بانخفأأاض أي ، ولار 584 300 قأأدر  مأأا 2020 لعأأاي المقترحأأة العأأا يأأة الميزانيأأة موار  تبلغ 33-عاشرا
 مخصأأأأأأأصأأأأأأأات قلك ويعكس. 2019 لعاي ةالمخصأأأأأأأصأأأأأأأ اتالاعتما  مع بالمقارنة  ولار 166 600 قدر 

 السأأأأأأأأنتين فترة في مخصأأأأأأأأصأأأأأأأأات لهم رصأأأأأأأأدت الةي  الثلاثة عوض سأأأأأأأأابقين عامين لأمينين التقاعد بدلات
 اللجنة ثاو ت ،الاسأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأار وعند. (21-32 و 20-32 الفقرتان ،نفسأأأأأأأأأأأه )المرجع 2018-2019

 السأأابقين العامين لخمناء السأأنوي التقاعدي المعاش مدفوعات يبين الةي 8-عاشأأرا بالجدول الاسأأتشأأارية
 .2015 عاي منة
 

 8-عاشرا الجدول
  2019-2015 للف ة السابقين العامين للأمناء التقاعدي المعاش مدفوعات  

 (المتحدة الولايات  ولارات)بآلاا 

 المبلغ السنة
 241.1 )أ(2019  

2018 622.8 
2017 691.0 
2016 571.4 
2015 632.5 

 
 مايو/أيار 31 حتى (أ) 
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 27-عاشةةرا الفقرات في الواردة وملا ظاتها بتعليقاتها رهنا ،الاسةةتشةةارية اللجنة وتوصةةي 34-عاشرا
 إطار في، الخاصةةةةة بالمصةةةةروفات المتعلقة العام الأمين مق  ات على بالموافقة، أعلاه 29-عاشةةةةرا إلى

 .32 الباب
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 عشر الحادي الجزء  
 الرأسمالية النفقات  

 
 33 الباب  
  الليى الصيانة وأعمال والتحسينات والتعديلات التشييد  

  
)قرارات الجمعيأأأأأة العأأأأأامأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأا ات المنقحأأأأأة للفترة 

  ولار 130 057 300 جيم(-ألم 73/280
  ولار 36 239 400 2018 عاي نفقات

  ولار 73 004 600 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 16 187 400 2020مقترح الأمين العاي لعاي 

  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

(. A/74/6 (Sect. 33)) 2020حسأأأأأأأأأأب المشأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 .أعلا  65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار 2020 لعأأأاي 33 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 1-حا ي عشر

 56 817 200 قدر  صأأأأأأأافيا   انخفاةأأأأأأأا   يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 16 187 400
 الأمين تقرير في ور  ما حسأأأأب، 2019 لعاي المعتمدة بالميزانية مقارنة  ، المائة في 77.8 نسأأأأبته ما أو  ولار
 . أعلا ( 65-55 الفقرات، الأول الفصل أيضا انظر؛ 1-33 الجدول، A/74/6 (Sect. 33))) العاي

 :التالية العوامل إ  الصافي النقصان هةا العاي الأمين ويعزو 2-حا ي عشر
 شأأأأطب بسأأأأبب  ولار 49 440 800 قدر  انخفاةأأأأا تعكس وهي، الفنية التعديلات )أ( 

 ألم 73/279 القرار بموجأأأب 2019 لعأأأاي العأأأامأأأة الجمعيأأأة اعتمأأأدتهأأأا التي المتكررة غير الاحتيأأأاجأأأات
 المتحدة الأمم مكتب في التراث لحفظ الاسأأأأتراتيجية الخطة ‘1’: التالية الكبرى التشأأأأييد بمشأأأأاريع والمتصأأأألة

 المتحدة الأمم مكتب في J إ  A م  المكاتب مباني اسأأأأأأأتبدال ‘2’؛  ولار( 31 809 800) جنيم في
 والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأا ية اللجنة لمباني التقويمي التعديل مشأأأأأأأأأأروع ‘3’؛  ولار( 5 829 400) نيروبي في

 المنتهية التجهيزات واسأأأأأتبأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأدال الزلاثال مقاومة لمعايير مسأأأأأتوفية لجعلها بانكوك في الها ئ والمحيط  سأأأأأيا
 اللاتينية لأمريكا الاقتصا ية اللجنة في الشمالي المبى تجديد ‘4’؛  ولار( 3 419 000) فيها الصلاحية
 الاقتصا ية اللجنة في أفريقيا قاعة تجديد ‘5’ و؛  ولار( 445 000) سانتياغو في الكاريبي البحر ومنطقة
 ؛ (12-33، الفقرة A/74/6 (Sect. 33))  ولار( 7 937 600) لأفريقيا

 ولار، يعزى بشأأأكل رئيسأأأي إ   7 376 400تغييرات أخرى، وهي تمثل نقصأأأانا قدر   )ب( 
م  الميزانية  إ  أبواب أخرى 33النقل الخارجي المقترح لموار  متصأأأأألة ننشأأأأأطة الصأأأأأيانة التشأأأأأغيلية م  الباب 

باء، إ ارة  29 ولار، لصأأأأأأأأأأأيانة المرافق التشأأأأأأأأأأأغيلية، نقُلت إ  الباب  3 831 800‘ 1’على النحو التالي: 
 ولار، للصأأأأيانة التشأأأأغيلية لمرافق البث والمؤتمرات والسأأأألامة والأم ، أعيد  768 200‘ 2’الدعم العملياتي؛ 
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 ولار، للصيانة  1 755 100‘ 3’ات والاتصالات؛ جيم، مكتب تكنولوجيا المعلوم 29توثايعها إ  الباب 
 ولار،  1 021 300‘ 4’هاء، ا  ارة، جنيم؛  29التشغيلية لمنشآت السلامة والأم ، نقُلت إ  الباب 

 نيروبي، ا  ارة، ثااي 29 الباب إ  نقُلت، والأم  السأأأأأأأأأأأأأأألامة للصأأأأأأأأأأأأأأيانة التشأأأأأأأأأأأأأأغيلية للمرافق ولمنشأأأأأأأأأأأأأأآت
 .أ نا ( 12-عشر حا ي إ  8-عشر حا ي الفقرات أيضا انظر) (14-33 الفقرة، نفسه )المرجع

 يبينَّ  الةي، 1-عشأأأأأر الحا ي بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأتشأأأأأارية اللجنة وثُاو ت 3-حا ي عشر
لة، 33 الباب تحت 2019 و 2018 عامي في العامة الجمعية عليها وافقت التي الموار  مجموع  مفصأأأأأأأأأأأأأأَّ
 ويبين. بةاتها القائمة الكبرى التشييد ومشاريع الكبرى الصيانة وأعمال والتحسين التعديل مشاريع بحسب
 البأأأالغ 33 البأأأاب تحأأأت 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأأنتين لفترة المنقحأأأة الاعتمأأأا ات مجموع أن أ نا  الجأأأدول
 46 711 600 يشأأمل، ألم 73/280 قرارها في الجمعية عليها وافقت التي،  ولار 130 057 300
 التشأأأأأأييد لمشأأأأأأاريع  ولار 83 345 700 و الكبرى الصأأأأأأيانة وأعمال والتحسأأأأأأين التعديل لمشأأأأأأاريع  ولار
 .بةاتها القائمة الكبرى

 
 1-عشر الحا ي الجدول
 33 الباب تحت 2020 لعام المق  ة والموارد 2019-2018 الف ة في المعتمدة الموارد

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 2019 2018 2019-2018 33المشاريع تحت الباب 
الموار  المطلوبة 

 في التقرير
الموار  المعتمأأأأأأدة 

 2020 في القرار
الموار  المطلوبأأأأأأأة 

 في التقرير
مشةةةةةةةاريع التعديل والتحسةةةةةةةين وأعمال         

 800 563 23 800 147 23 600 711 46 الصيانة الليى

A/72/6 

(Sect. 33) 73/280 16 187 400 ألم 
A/74/6 

(Sect. 33) 
        المشاريع القائمة بذاتها

الخطة الاستراتيجية لحفظ التراث في مكتب 
 الأمم المتحدة في جنيم

57 209 800 25 400 000 - A/72/521 72/262 أ(تحد  لاحقا ألم( A/74/__ 
 - 31 809 800 A/73/395 73/279 ألم   

 __/A/74 )أ(تحد  لاحقا ألم A/72/374 72/262 - 700 644 4 300 582 12 الاقتصا ية لأفريقياقاعة أفريقيا في اللجنة 
 - 7 937 600 A/73/355 73/279 ألم   

تخأأأفأأأيأأأم مخأأأأأأأأاطأأأر الأأأزلاثال في الأأألأأأجأأأنأأأأأأأأة 
الاقتصأأأأأأأأأا ية والاجتماعية  سأأأأأأأأأيا والمحيط 

 الها ئ

6 861 200 3 442 200 - A/72/338 72/262 أ(تحد  لاحقا ألم( A/74/__ 

 - 3 419 000 A/73/327 73/279 ألم   

في  Jإ   Aاسأأأأأأأأأأتبدال مباني المكاتب م  
 مكتب الأمم المتحدة في نيروبي

6 167 400 338 000 - A/72/375 72/262 أ(تُحد  لاحقا ألم( A/74/__ 
 - 5 829 400 A/73/344 73/279 ألم   

تجديد المبى الشأأأأأأمالي في اللجنة الاقتصأأأأأأا ية 
 لأمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

525 000 80 000 - A/72/367 72/262 أ(تُحد  لاحقا ألم( A/74/__ 
 - 445 000 A/73/351 73/279 ألم   

  )أ(تُحدد لا قا   800 440 49 900 904 33 700 345 83 المجموع الفرعي، المشاريع القائمة بذاتها 

     600 004 73 700 052 57 300 057 130 )ب( موع الاعتمادات 
 

 السأنوية المرحلية التقارير تقديم عند النهائية صأيغتها وسأتوةأع، حاليا الاسأتعراض قيد هي 2020 عاي في بةاتها القائمة للمشأاريع الموار  م  الاحتياجات أ() 
 .والسبعين الرابعة  ورتها م  الرئيسي الجزء في العامة الجمعية إ  المشاريع تلك ع 

 .ألم 73/280 قرارها في العامة الجمعية عليها وافقت ما نحو على المنقحة الاعتما ات بمعدلات )ب( 
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 المخصصة الموار  تطوُّر يبين الةي التالي البياني بالرسم أيضا الاستشارية اللجنة وثُاو ت 4-حا ي عشر

 .2020 عاي إ  2019-2018 السنتين فترة م  الكبرى الصيانة وأعمال والتحسين التعديل لمشاريع
 

 الليى الصيانة وأعمال والتحسين التعديل لمشاريع المخصصة الموارد تطور  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بالجأأأأدول، طلبهأأأأا على بنأأأأاء، الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأأأة اللجنأأأأة ثُاو ت، قلأأأأك على وعلاوة 5-حا ي عشر
 الفترة في الكبرى الصأأأيانة وأعمال والتحسأأأين التعديل مشأأأاريع على ا نفاق يبين الةي، 2-عشأأأر الحا ي
  .2020 لعاي المقدرة والاحتياجات 2018-2019

 
 2-عشر الحا ي الجدول
 2020 لعام المقدرة والا تياجات 2019-2018 الف ة في الليى الصيانة وأعمال والتحسين التعديل مشاريع على الإنفاق

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 
اعأأأأتأأأأمأأأأأأأا ات الأأأأفأأأأترة 

 2018نفقات عاي  2018-2019

 نأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأأأات عأأأأأأأأأأأأاي
 أيار/ 31حتى )2019
 (2019مايو 

النفقات المتوقعة للفترة 
المأأأتأأأبأأأقأأأيأأأأأأأة مأأأ  عأأأأأأأاي 

2019 
مجموع النفقأأات المتوقعأأة 

 2019-2018للفترة 

لعأأأأأأأاي  النفقأأأأأأأات المقأأأأأأأدرة
قبأأأأأأأأأأأل إعأأأأأأأأأأأا ة ) 2020

 تقدير التكاليم(
 700 570 7 822 807 19 200 123 9 554 081 3 068 603 7 600 888 19 المقر       

 100 447 2 388 543 11 356 898 5 672 936 2 360 708 2 600 553 11 جنيم

 200 253 1 397 502 2 700 039 1 503 619 194 843 700 511 2 فيينا

 000 113 1 508 247 5 100 903 1 243 794 165 550 2 400 272 5 نيروبي

الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية والاجتماعية اللجنة 
 400 034 1 700 984 1 401 396 271 140 029 448 1 700 075 2  سيا والمحيط الها ئ

مقدي  2019-2018مقترح متعلق بالفترة 
 A/72/6 (Sect. 33)م  الأمين العاي في 

  ولار 54 950 000

وافقت عليه الجمعية العامة بالمعدلات المنقحة للفترة 
 ألم 73/280في القرار  2018-2019

  ولار 46 711 600

عمليات نقل مقترحة إ  أبواب أخرى 
  ولار 7 376 400م  الميزانية 

 2018لعاي 
  ولار 23 147 800

 2019لعاي 
  ولار 23 563 800

مقدي م   2020مقترح متعلق بعاي 
 A/72/6 (Sect. 33)الأمين العاي في 

  ولار 16 187 400
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اعأأأأتأأأأمأأأأأأأا ات الأأأأفأأأأترة 

 2018نفقات عاي  2018-2019

 نأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأقأأأأأأأأأأأأات عأأأأأأأأأأأأاي
 أيار/ 31حتى )2019
 (2019مايو 

النفقات المتوقعة للفترة 
المأأأتأأأبأأأقأأأيأأأأأأأة مأأأ  عأأأأأأأاي 

2019 
مجموع النفقأأات المتوقعأأة 

 2019-2018للفترة 

لعأأأأأأأاي  النفقأأأأأأأات المقأأأأأأأدرة
قبأأأأأأأأأأأل إعأأأأأأأأأأأا ة ) 2020

 تقدير التكاليم(
اللجنأأأأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأأأأة لأمريكأأأأأا        

 600 069 1 443 040 2 063 842 592 571 788 626 200 059 2 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي

 000 443 1 108 804 2 000 500 2 011 16 097 288 100 836 2 اللجنة الاقتصا ية لأفريقيا

اللجنة الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية والاجتماعية 
 400 256 404 509 000 180 807 71 597 257 300 514 لغربي آسيا

 400 187 16 770 439 46 820 882 21 652 231 8 298 325 16 600 711 46 المجموع 

  
إ  أن الاحتياجات م  الموار  لمشأأاريع التشأأييد الكبرى القائمة في الميزانية المقترحة، يشأأار  6-حا ي عشر
)أ( أعلا ، غير مدرجة في الميزانية البرنامجية  2-، المةكورة أسماؤها في الفقرة حا ي عشأأأأأأأأأأأأر2020بةاتها لعاي 

(، التي أقرتها 17-، الفقرة حا ي عشأأرA/70/7، تمشأأيا مع توصأأية اللجنة الاسأأتشأأارية )2020المقترحة لعاي 
. وسأأأأأأأأأأأأأتر  الاحتياجات عوض قلك في التقارير المقبلة لخمين العاي المزمع 70/247الجمعية العامة في قرارها 

 (.7-33، الفقرة A/74/6 (Sect. 33)تقديمها في الجزء الرئيسي م  الدورة الرابعة والسبعين للجمعية العامة )
 المتعلقة المر لية للتقارير العام الأمين تقديم إلى تتطلع إذ، الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة إن 7-حا ي عشر

 خلال العامة الجمعية إلى، للمرافق الاسةة اتيجي الاسةةتعراض تقرير وكذلك، الليى التشةةييد بمشةةاريع
 لدى، الجمعية إلى سةةةةةيقدم العام الأمين أن من ثقة على، والسةةةةةبعين الرابعة دورتها من الرئيسةةةةةي الجزء

ثةةة معلومةةات، 2020 لعةةام المق  ةةة الية يةةة الميزانيةةة في نظرهةةا  الموارد من الا تيةةاجةةات عن محةةد 
 إجمالي عن أوضةةةةةةةة  عامة لمحة إعطاء تيسةةةةةةةةر ب ية، 2020 لعام الليى التشةةةةةةةةييد لمشةةةةةةةةاريع اللازمة

 .33 الباب تحت الموارد من الا تياجات
 

  إعا ة توثايع الموار  المتصلة نعمال الصيانة التشغيلية  
في الميزانية المقترحة، أشأأير  إ  أن الاحتياجات م  الموار  للنفقات الرأسمالية المتصأألة ننشأأطة  8-حا ي عشر

المتحدة في جميع أنحاء العالم وتحسأأأأأينها وأعمال صأأأأأيانتها تعديل الممتلكات الرئيسأأأأأية والهياكل الأسأأأأأاسأأأأأية لخمم 
للت كد م  اتباع نهج متسأأأأق ومنهجي إثااء إ ارة المرافق وأعمال الصأأأأيانة  33الكبرى، طلُبت مركزيا تحت الباب 

 كةلك  وأشأأأأير   (.1-33والتشأأأأييد الكبرى وعمليات تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأالات )المرجع نفسأأأأه، الفقرة 
 الدولية المحاسأأأبية المعايير سأأأياسأأأة في الوار ة المعايير تسأأأتوفي أنها وإ  اسأأأتُعرةأأأت قد الأنشأأأطة لكت أن إ 

 نعمال المتصأأأأأأأأأأأأأأألة الموار  م  الاحتياجات نقل اقتُرح حين في، الممتلكات بإ ارة يتعلق ما في العاي للقطاع
 باء 29) الميزانية م  أخرى أبواب إ ، الدولية المحاسأأأبية المعايير شأأأروط تسأأأتوفي لا التي، التشأأأغيلية الصأأأيانة

 .(3-33 الفقرة، نفسه )المرجع المقترحة البرنامجية الميزانية في ثااي( 29 و هاء 29 و جيم 29 و
كان تضأأأأأمَّ  على مر   33وأبُلغت اللجنة الاسأأأأأتشأأأأأارية، لدى اسأأأأأتفسأأأأأارها، نن الباب  9-حا ي عشر

عينة للصأأيانة التشأأغيلية لم تك  مسأأتوفية لتعريم النفقات الرأسمالية الوار  السأأنين الاحتياجات م  أنشأأطة م
في المعايير المحاسأأبية الدولية، ونن الأمانة العامة، في ةأأوء إعا ة التوثايع المقترحة للموار ، كانت تهدا إ  

إلا النفقات  لم يك  يتضأأأأأأأأأأأأأأم  33مواءمة الممارسأأأأأأأأأأأأأأات المحاسأأأأأأأأأأأأأأبية والمتعلقة بالميزنة للت كد م  أن الباب 
الرأسمالية بصيغتها المعرَّفة في سياسة المعايير المحاسبية الدولية، أي النفقات التي تزيد بشكل واةح وشفاا 

ووفقا لخمانة العامة، فإن  م  قيمة الممتلكات أو تمد  عمرها النافع، أو تزيد م  فائدة الأصأأأأول الموجو ة.

https://undocs.org/ar/A/70/7
https://undocs.org/ar/A/70/7
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2033)
https://undocs.org/ar/A/74/6%20(Sect.%2033)


 A/74/7 

 

19-13686 252/305 

 

تحسأأأأأأأأين تحليل الاتجاهات وأن يمكنها م  أن تتوقع بشأأأأأأأأكل  أ ق م  شأأأأأأأأ ن قلك بدور  أن يتيح للمنظمة 
 الاحتياجات م  رأس المال في المستقبل.

 يعرض الةي، 3-عشأأر الحا ي بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأتشأأارية اللجنة وثُاو ت 10-حا ي عشر
 .أخرى أبواب إ  33 الباب م  نقلها المقترح التشغيلية الصيانة مشاريع بالتفصيل

 
 3-عشر الحا ي لجدولا

 أخرى أبواب إلى 33 الباب من المنقولة التش يلية الصيانة مشاريع
 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

تكنولوجيأأأأا المعلومأأأأات  المرافق المشاريع
 الأم  والاتصالات

    باء، إدارة الدعم العملياتي 29المشاريع المنقولة إلى الباب  - المقر    
 - - 835,6 1 التدفئة والتهوية وتكييم الهواء والورشة الميكانيكية

 - - 792,4 الصيانة الكهربائية

 - - 50,4 أعمال الصيانة المتعلقة بالسباكة

 - - 187,8 استبدال السجا  والبلاط والتنجيد والستائر

 - - 9,2 أعمال النجارة

 - - 27,5 أعمال الطلاء

 - - 288,0 الصيانة العامة

 - - 100,8 رصد نوعية البيئة وإثاالة آثار الأسبستوس

 - - 540,2 صيانة الحواجز الهيدروليكية وصيانة نظم ا نةار بالحريق واختبارُها

 - - 831,8 3 المجموع الفرعي 

    جيم، ملتب تلنولوجيا المعلومات والاتصالات 29المشاريع المنقولة إلى الباب  -المقر 

 - 120,0 - أعمال الصيانة المتعلقة بمرافق البث والمؤتمرات

 - 648,2 - صيانة عنصر تكنولوجيا المعلومات في النظم الأمنية لمجمَّع المقر

 - 768,2 - المجموع الفرعي  

    هاء، الإدارة، جنيف 29الباب المشروع المنقول إلى  -ملتب الأمم المتحدة في جنيف 

 755,1 1 - - صيانة نظم ومعدات السلامة والأم 

 755,1 1 - - المجموع الفرعي 

    زاي، الإدارة، نروبي 29المشاريع المنقولة إلى الباب  -ملتب الأمم المتحدة في نروبي 

 - - 253,9 أعمال الصيانة والتصليح الكهربائية 

 - - 187,4 أعمال الصيانة الهيكلية والصيانة المتعلقة بالهندسة المدنية والسباكة

 580,0 - - أعمال الصيانة المتعلقة بالسلامة والأم  )جزئية(

 580,0 - 441,3 المجموع الفرعي 

 335,1 2 768,2 273,1 4 المجموع 
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 م  نقلهأأأا المقترح الاحتيأأأاجأأأات ع  المعلومأأأات أن الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأأة اللجنأأأة وتلاحظ 11-عشرحا ي 
 بين التوفيق الصأأأأعب م  يجعل ما كافية  تفاصأأأأيل إ  الحالات بعض في تفتقر أخرى أبواب إ  33 الباب

 .الأبواب تلك تحت المقترحة الاحتياجات
 الصةةيانة بأعمال المتصةةلة للموارد المق   النقل في وجاهة   الاسةةتشةةارية اللجنة وترى 12-حا ي عشر
 الدولية المحاسةةةةةةةةةةبية المعاير لسةةةةةةةةةةياسةةةةةةةةةةات الامتثال ب ية أخرى أبواب إلى 33 الباب من التشةةةةةةةةةة يلية

 من ومعاير توجيهية مبادئ توفر شةةةةةةةةةةة ن من أنه تعتي اللجنة أن بيد .الممتللات بإدارة يتعلق ما في
 ينب ي كان  إذا ما بشةة ن الوضةةو  من يزيد أن الدولية المحاسةةبية المعاير سةةياسةةات تطبيق مواصةةلة أجل
 .الميزانية من أخرى أبواب تحت طلبها الأنسب من كان  إذا ما أو 33 الباب تحت محددة أنشطة إيراد
 المعاير هذه عن معلومات يقدم أن العام الأمين من العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة توصةةةةةةةةةةةي لذا

 على العام الأمينن  اللجنة تشةةجع، ذلك على وعلاوة .للميزانية المقبل مشةةروعه في التوجيهية والمبادئ
 أوض  شلل   في الصلة ذات الأبواب تحت التش يلية الصيانة بأنشطة المتصلة الا تياجات يعرض أن

 .المقبلة الميزانية مشاريع في تفصيلا وأكثر
 

 2020 لعام الموارد من بالا تياجات المتعلقة والتوصيات التعليقات  
الةي يور   4-ثُاو ت اللجنة الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية، بناء على طلبها، بالجدول الحا ي عشأأأأأأأأأر 13-حا ي عشر

، بحسأأب الفئة والموقع، بما في قلك الاحتياجات 2020لعاي  33بالتفصأأيل المشأأاريع المقترحة تحت الباب 
 المقترحة م  الموار  لكل منها. 

 
 4-الجدول الحا ي عشر

 ، بحسب الفئة والموقع2020لعام  33المشاريع المق  ة تحت الباب 
 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 المبلغ المقترح الفئة المشروع
   المقر - 1   

   التعديلات والتحسينات

   تحسين المرافق والبى التحتية العامة

 439,1 متعد  السنوات تحس  إمكانية الوصول على نطاق المجمَّع  

   تحسين الهياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 60,0 متكرر ( في الأمانة العامة والمباني الملحقة طا Wi-Fiمواصلة تحديث قائمة الاتصال اللاسلكي با نترنت ) 

 550,0 جديد لمراجعة الحسابات  VMwareأ وات  

 330,0 جديد  Ironport Proxyتطوير  

 275,0 جديد  Wi-Fiمراقبة الدخول إ  الشبكة، الشبكة المحلية، والوصول ا م  إ  تقنية الاتصال اللاسلكي  

 654,1 1  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

   والبى التحتية العامةأعمال الصيانة الكبرى للمرافق 

 000,0 2 جديد استبدال موقع توسيع مبى الجمعية العامة في المرج الشمالي  
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 المبلغ المقترح الفئة المشروع
 240,0 السنوات متعد  ممرات الخروج المنحدرة في الجمعية العامة     

 300,0 جديدة استبدال خزان ميا  الأمانة العامة  

 300,0 متعد  السنوات استبدال أنابيب ميا  النهر  

 840,0 2  المجموع الفرعي 

 494,1 4  المجموع، المقر 

   ملتب الأمم المتحدة في جنيف - 2

   التعديلات والتحسينات

   تحسين المرافق والبى التحتية العامة

 751,3 السنواتمتعد   “فيلا لابيلوثا”ومنبى “ فيلا لوبوكاج”تحديث مبنيي  

   تحسين الهياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 399,1 جديد تحسينات أم  المعلومات: تجزئة شبكة المستخدمين وتحسين أجهزة خدمات الشبكة  

 280,0 جديدة . Aفي المبى  GSM/3G/4Gاستبدال شبكة تعزيز ا شارة  

 430,4 1  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

   أعمال الصيانة الكبرى للمرافق والبى التحتية العامة

 177,7 متكرر جمع الموا  الخطرة والتخلا منها وفقا لخنظمة المعمول طا في البلد المضيم  

 839,0 متعد  السنوات تجديد مركز عمليات ولوجستيات البريد  

 016,7 1  المجموع الفرعي

 447,1 2  المجموع، ملتب الأمم المتحدة في جنيف

   ملتب الأمم المتحدة في فيينا - 3

   التعديلات والتحسينات

 578,4 متكرر أعمال تحسين المرافق والبى التحتية العامة على أساس تقاسم التكاليم  

 578,4  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

 674,8 متكرر أعمال الصيانة الكبرى للمرافق والبى التحتية العامة على أساس تقاسم التكاليم  

 674,8  المجموع الفرعي 

 253,2 1  المجموع، ملتب الأمم المتحدة في فيينا 

   ملتب الأمم المتحدة في نروبي - 4

   التعديلات والتحسينات

   العامةتحسين المرافق والبى التحتية 

 683,0 متعد  السنوات تحسينات المرآب والطرق  

 100,0 متكرر تحسينات حيز المكاتب  

   تحسين الهياكل الأساسية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 180,0 متكرر تحسينات محدو ة لمعدات الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات المتقا مة  
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 المبلغ المقترح الفئة المشروع
 963,0  المجموع الفرعي    

   أعمال الصيانة الليى

   أعمال الصيانة الكبرى للمرافق والبى التحتية العامة

 90,0 متعد  السنوات تحسينات على الميا  المستعملة وميا  ا طفاء والسباكة  

   أعمال الصيانة الكبرى لمنشآت السلامة والأم 

 60,0 جديد صيانة منشآت الأم  والسلامة  

 150,0  المجموع الفرعي 

 113,0 1  المجموع، ملتب الأمم المتحدة في نروبي 

   الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئاللجنة  - 5

   التعديلات والتحسينات

   تحسين المرافق والبى التحتية العامة

 362,3 جديد تحديث مصاعد أمانة اللجنة 

   تحسين منشآت السلامة والأم  

 100,0 متعد  السنوات المتحدةمدخل جديد للزوار ومرفق للتفتيش الأمح في موقع تشييد مركز مؤتمرات الأمم  

 112,1 متعد  السنوات استبدال كاميرات الدارات التلفزيونية المغلقة  

 574,4  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

   أعمال الصيانة الكبرى للمرافق والبى التحتية العامة 

 460,0 مؤجلمل استبدال المبرلمِ  المعطَّل  

 460,0  الفرعيالمجموع  

 034,4 1  المجموع، اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط الهادئ 

   اللجنة الاقتصادية لأمريلا اللاتينية ومنطقة البحر اللاريبي - 6

   التعديلات والتحسينات

   تحسين المرافق والبى التحتية العامة

 75,0 متعد  السنوات  راسة إنشائية للمبد ات في هيكل المبى الرئيسي  

 400,0 جديد استبدال مصاعد المبى الرئيسي وتعزيز إمكانية الوصول لخشخاص قوي ا عاقة  

 109,0 متعد  السنوات صيانة وتحديث  ورات الميا  العمومية في المناطق الخارجية بالطبقة الأرةية 

 45,0 متكرر التنفية الممرحل لعملية تحديث المرافق الخاصة بالأشخاص قوي ا عاقة  

 629,0  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

   أعمال الصيانة الكبرى للمرافق والبى التحتية العامة

تحديث نظاي التدفئة والتهوية وتكييم الهواء في إطار الاسأأأتبدال المسأأأتند إ   ورة الحياة لعناصأأأر بناء  
 عدة في المبى الرئيسي 

 جديد
245,0 

   أعمال الصيانة الكبرى لمنشآت السلامة والأم 

 25,0 متعد  السنوات النظاي الداخلي  طفاء الحريق تحقيقا للامتثال لمدونة قواعد السلامة م  الحرائق  
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 المبلغ المقترح الفئة المشروع
 170,6 متكرر صيانة المعدات والبرامجيات الحاسوبية لنظاي مراقبة الدخول     

 440,6  المجموع الفرعي 

 069,6 1  الهادئالمجموع، اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لآسيا والمحيط  

   اللجنة الاقتصادية لأفريقيا - 7

   التعديلات والتحسينات

   تحسين المرافق والبى التحتية العامة

 080,7 1 متعد  السنوات ( 5م   3استشاري للبرامج/مهندس معماري للمجمَّع )المرحلة  

 256,0 جديدة تجديد/إعا ة بناء المبى الثاني للمكتب  ون ا قليمي لوسط أفريقيا في ياوندي  

 336,7 1  المجموع الفرعي 

   أعمال الصيانة الليى

   أعمال الصيانة الكبرى لمنشآت السلامة والأم 

 106,3 متكرر أعمال صيانة كبرى لمنشآت الأم  

 106,3  المجموع الفرعي 

 443,0 1  المجموع، اللجنة الاقتصادية لأفريقيا 

   اللجنة الاقتصادية والاجتماعية ل ربي آسيا - 8

   التعديلات والتحسينات

   أعمال الصيانة الكبرى لمنشآت السلامة والأم  

 256,4 متكرر تحسين المرافق الأمنية 

 256,4  المجموع، اللجنة الاقتصادية والاجتماعية ل ربي آسيا

   الشبلة المؤسسية للأمم المتحدة - 9

 917,2 متكرر رفع مستوى الهياكل الأساسية للشبكة بغية استبدال المعدات التي انتهت  ورة حياتها  

 525,3 1 متكرر عقد الصيانة الموحد الحالي بالمقر والمكاتب الموجو ة خارج المقر واللجان ا قليمية 

 634,1 متكرر برامجيات الحاجز الوقائي في نقاط التفتيش في سبعة مراكز عملصيانة وتجديد  

 076,6 3   موع، الشبلة المؤسسية للأمم المتحدة 

 187,4 16  المجموع الللي 

  
  مشاريع تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  

 المقترحة المشأأأأأأاريع م  عد  يتصأأأأأأل، أعلا  3-عشأأأأأأر الحا ي الجدول في مبين هو كما 14-حا ي عشر
 تحت الوار  المقترح نن، اسأأتفسأأارها عند، الاسأأتشأأارية اللجنة وأبلغت .والاتصأأالات المعلومات بتكنولوجيا

 للشأأأأبكة الأسأأأأاسأأأأية الهياكل وصأأأأيانة تعديلات م  إلحاحا الاحتياجات أشأأأأد سأأأأوى يغطي ل  33 الباب
 شأأأروط، )وبخاصأأأة المعايير لأحدث الامتثال لضأأأمان حياتها،انتهت  ورة  والتي المتقا مة المعدات واسأأأتبدال

 الأسأأأأأأأأأأأأأأاسأأأأأأأأأأأأأية الهياكل وإنتاجية موثوقية على سأأأأأأأأأأأأأألبي تأثير احتمال م  حد أ   إ  والتقليل الوصأأأأأأأأأأأأأأول(
  .أعلا (، والاتصالات المعلومات تكنولوجيا مكتب، جيم 29 الباب أيضا )انظر
 



A/74/7 
 

 

257/305 19-13686 

 

 مكتب الأمم المتحدة في فيينا  
 1 253 200، أشير إ  أن احتياجات قدرها 2020في الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  15-حا ي عشر

سأأأتغطي حصأأأة مكتب الأمم المتحدة في فيينا للمشأأأاريع المتعلقة بتحسأأأين وصأأأيانة مركز فيينا الدولي   ولار
ن حصأأأة (. وأبلغت اللجنة الاسأأأتشأأأارية، عند اسأأأتفسأأأارها، ن33.26و  33.25)المرجع نفسأأأه، الفقرتان 

في المأائأة، تُحسأأأأأأأأأأأأأأأأب سأأأأأأأأأأأأأأأنويا بموجأب اتفأاق بين  22.758مكتأب الأمم المتحأدة في فيينأا، البأالغأة حأاليأا 
المنظمات التي تتخة م  المركز مقرا لها وحكومة النمسا. وتبلغ النسب الحالية لتقاسُم التكاليم للمنظمات 

في المائة للوكأالة الدوليأة للطاقة  54.873الأخرى التي تتخأة فيينأا مقرا لها الأطراا في الاتفأاق مأا يلي: 
لمنظمة معاهدة الحظر الشأأأأأأأامل للتجارب النووية. وأبُلغت  8.271في المائة لليونيدو و  14.098الةرية و 

اللجنة أيضأأأأأأا نن الاحتياجات ا جمالية م  الموار  لتحسأأأأأأين وصأأأأأأيانة المركز حُد ت لفترة خمس سأأأأأأنوات، 
 بلد المضيم ومجالس إ ارة المنظمات الأطراا في الاتفاق. أنها تتطلب موافقة برلمان ال كما

وتوصةةةي اللجنة الاسةةةتشةةةارية، مراعاة  منها للملا ظات والتوصةةةيات الواردة أعلاه،  16-حا ي عشر
 .33بالموافقة على الموارد المق  ة للباب 

 
 عامة وتوصيات تعليقات  
 33المكاتب المسؤولة ع  الأنشطة الوار ة تحت الباب   

تقدي الميزانية المقترحة معلومات ع  المكاتب المسأأأأأأؤولة ع  الأنشأأأأأأطة المقترحة  17-حا ي عشر
كانون الثاني/يناير   1، عطفا  على تنفية ا صأأأأأأأأأأأأأأألاحات ا  ارية لخمين العاي اعتبارا م  33 تحت الباب

سأأأأأأأأأؤولية شأأأأأأأأأعبة تحت م 33، على النحو التالي: )أ( في المقر، تقع المشأأأأأأأأأاريع المقترحة تحت الباب 2019
الشأأأأأأأأؤون ا  ارية في إ ارة الدعم العملياتي، وعند الاقتضأأأأأأأأاء، مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأأأأأالات؛ 
)ب( تكون  وائر الشأأأأؤون ا  ارية في جنيم وفيينا ونيروبي واللجان ا قليمية مسأأأأؤولة ع  تنفية المشأأأأاريع 

لمية   ارة الممتلكات التابعة   ارة ةأأأأأأم  حدو  اختصأأأأأأاص كل منها؛ )ج( تكون  ائرة السأأأأأأياسأأأأأأات العا
الاستراتيجيات والسياسات ا  ارية ومسائل الامتثال مسؤولة ع  تقديم التوجيه والدعم والمشورة الفنية إ  
المكاتب الموجو ة خارج المقر واللجان ا قليمية في ما يتعلق بتخطيط وإ ارة ورصأأأأأأد مشأأأأأأاريعها الكبرى في 

مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصأأأأأالات مسأأأأأؤولا ع  ا  ارة المركزية لمشأأأأأاريع مجال التشأأأأأييد؛ ) ( يكون 
تطوير البنية التحتية للشأأأأأأأأأأأأبكية العالمية في المكاتب الموجو ة خارج المقر واللجان ا قليمية م  خلال تنفية 

لمتحدة في مشأأأروع شأأأبكة المؤسأأأسأأأات؛ )ه( وسأأأتُنفة المشأأأاريع المقترحة المتصأأألة بسأأألامة وأم  مباني الأمم ا
-33و  5-33جميع المواقع الرئيسية بتنسيق وثيق مع إ ارة شؤون السلامة والأم  )المرجع نفسه الفقرات 

 من مزيدا سةةةةةةةةةةةيقدم العام الأمين أن من ثقة على الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة إن.(9-33و  8-33 و 6
 .المقبل الميزانية مشروع في أعلاه المذكور العمل تقاسم عن المعلومات
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 الجزء الثاني عشر  
 السلامة والأمن  

 
 34الباب   
 السلامة والأمن  

  
)قرارات الجمعيأأأأأأأة العأأأأأأأامأأأأأأة  2019-2018الاعتمأأأأأأأا  المنقح للفترة 

  ولار 242 912 700 ألم إ  جيم( 73/280
  ولار 125 352 100 2018نفقات عاي 
  ولار 121 062 600 )أ(2019 عاي اعتما ات

  ولار 117 740 800 م  قِبل الأمين العاي 2020الموار  المقترحة لعاي 
  ولار 3 751 400 )ب(2020الموار  المقررة الأخرى لعاي 

  ولار 13 977 700 2020الموار  المتوقعة الخارجة ع  الميزانية لعاي 
  

)أي قبأأل إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم(،  2019-2018الأرقأأاي في هأأةا التقرير بالمعأأدلات المنقحأأة للفترة تر   :ملاحظة 
  .لم يةُكر خلاا قلك ما

. A/74/6 (Sect.34))) 2020على نحو ما أشأأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

 .بش ن حساب  عم عمليات حفظ السلاي 73/308لا تعكس ما قرلمرته الجمعية العامة في قرارها  )ب( 
  

مأأأأا قأأأأدر   2020لعأأأأاي  34تبلغ موار  الميزانيأأأأة العأأأأا يأأأأة التي طلبهأأأأا الأمين العأأأأاي للبأأأأاب  1-ثاني عشر
 ولار،  3 321 800 ولار قبل إعا ة تقدير التكاليم، مما يمثل انخفاةأأأأأأا صأأأأأأافيا قدر   117 740 800

، على النحو المشأأأأأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي 2019في المائة، مقارنة باعتما ات عاي  2.7أو بنسأأأأأأأأأأأأأأبة 
(A/74/6 (Sect. 34) 65إ   55؛ وانظر أيضا الفقرات 5-34، الجدول  .) م  الفصل الأول الوار  أعلا 

 ويعزو الأمين العاي هةا الانخفاض الصافي إ  العوامل التالية:  2-ثاني عشر
 ولار، وهي تتضأأأأأأأأأأأأأم   1 159 900التعديلات الفنية، التي تعكس انخفاةأأأأأأأأأأأأأا قدر   )أ( 

 ولار، وقلك فيما يتعلق  1 014 900نح والمسأأأأا ات وقدر  أسأأأأاسأأأأا التعديلات تحت بند الزمالات والم
بحصأأأأأة الأمانة العامة في الأنشأأأأأطة المشأأأأأتركة التمويل في إطار ترتيبات تقاسأأأأأم التكاليم المعمول طا. وتبلغ 

مقابل  2019في عاي في المائة  22.4حصأأأأأأأأأأأأأأأة الأمانة العامة بالنسأأأأأأأأأأأأأأأبة لنظاي الأمم المتحدة   ارة الأم  
في المائة لعاي  15، وبالنسأأأأأأأأأأأأأبة لبوليصأأأأأأأأأأأأأة الت مين ةأأأأأأأأأأأأأد الأعمال الكيدية 2020 في عايائة في الم 21.5
 (؛ 53-34، الفقرة A/74/6 (Sect. 34)) 2020في المائة في عاي  14.2مقابل  2019

 ولار، وهو  2 161 900انخفاةأأأأأأأأأأأأأأأا قدر   التغييرات الأخرى في الموار ، التي تعكس )ب( 
 ولار في إطار التوجيه التنفيةي وا  ارة  424 400انخفاض صأأأاا قدر  ‘ 1’يتضأأأم  أسأأأاسأأأا ما يلي: 
 ولار في إطأار خأدمأات الأم   2 536 700وانخفأأاض قأدر  ‘ 2’(؛ 43-34)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة 
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م  )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( في والسأأأألامة بسأأأأبب اقتراح إلغاء وظيفتين لمسأأأأاعد لشأأأأؤون الأ
وظائم لضأأأأأباط أم  )الرتبة المحلية( في  ائرة الأم  والسأأأأألامة في  10 ائرة الأم  والسأأأأألامة في جنيم، و 
 ولار( تحأأت بنأأد تكأأاليم الموظفين الأخرى، والخأأدمأات  871 600بيروت، والتخفيضأأأأأأأأأأأأأأأأات المقترحأأة )

والأثاث والمعدات، والتعديلات في حصأأأأأأأأأأأأأأة الأمانة العامة في  التعاقدية، ومصأأأأأأأأأأأأأأروفات التشأأأأأأأأأأأأأأغيل العامة،
 ولار(  42 600تكاليم الأنشأأأأأأأطة المشأأأأأأأتركة التمويل في إطار الترتيبات المعمول طا لتقاسأأأأأأأم التكاليم )

وثايا ة في الموار  المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأأأأأأة بالوظأأأأأأأأائم قأأأأأأأأدرهأأأأأأأا ‘ 3’)ب((؛  48-34)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة 
 ولار  279 700وانخفاض صاا قدر  ‘ 4’العملياتي المتخصا؛  ولار في إطار الدعم  1 062 900

 (. 64-34في إطار بند  عم البرامج م  الموار  غير المتصلة بالوظائم )المرجع نفسه، الفقرة 
م  مقترح الميزانية، تشأأأأأأأأأأأأأأأمل الموار   5-34مبين في الملاحظة المتعلقة بالجدول  هووكما  3-ثاني عشر

 ولار  30 486 800ليم أنشأأأطة السأأألامة والأم  المشأأأتركة التمويل البالغة حصأأأة الأمانة العامة في تكا
م  مقترح الميزانية أنه  34-34. وقد قكُر في الفقرة 2020 ولار لعاي  29 403 700و  2019لعاي 

نظرا للمسأأأأؤولية المز وجة المنوطة بإ ارة شأأأأؤون السأأأألامة والأم  لتوفير السأأأألامة والأم  للموظفين وأعضأأأأاء 
و  والزوار في المواقع الرئيسأأأأأأأية لخمم المتحدة، إ  جانب المنشأأأأأأأآت، وتوفير السأأأأأأألامة والأم  للعمليات الوف

الميدانية التابعة لمنظومة الأمم المتحدة، يجري تمويل أنشأأطة إ ارة شأأؤون السأألامة والأم  م  كل م  الميزانية 
طيها نظاي إ ارة الأم  في الميدان. وير  مزيد العا ية وم  الموار  التي تسأأأأأأأأأأأأاهم طا المنظمات الأخرى التي يغ

م   37-34إ   35-34م  المعلومات بشأأ ن الترتيبات المتعلقة بالأنشأأطة المشأأتركة التمويل في الفقرات 
في المائة، اسأأأأأأتنا ا  21.5ما نسأأأأأأبته  2020مقترح الميزانية. وتبلغ حصأأأأأأة الأمانة العامة لخمم المتحدة لعاي 

وفقا للتعدا  الةي أجرته أمانة مجلس  2017كانون الأول/ يسأأأأأأمبر   31يدانيين حتى إ  عد  الموظفين الم
 (. 36-34الرؤساء التنفيةيين )المرجع نفسه، الفقرة 

الميزانية ا جمالية لخنشأأأأأطة المشأأأأأتركة التمويل التي سأأأأأتقوي طا إ ارة شأأأأأؤون السأأأأألامة  وتبلغ 4-ثاني عشر
 ولار قبأل إعأا ة تقأدير التكأاليم، ممأا لا يعكس أي  137 464 100مأا مقأدار   2020والأم  لعأاي 

 (. ويبين6-34)المرجع نفسأأأأأأأأأأأأه، الجدول  2019تغيير في الاحتياجات م  الموار  مقارنة باعتما ات عاي 
م  مقترح الميزانيأأة أن ميزانيأأة الأنشأأأأأأأأأأأأأأأطأأة المشأأأأأأأأأأأأأأأتركأأة التمويأأل توفر التمويأأل لمأأا مجموعأأه  7-34الجأأدول 
 . 2019، وهو العد  نفسه م  الوظائم في عاي 2020وظيفة في عاي  957

م  مقترح الميزانية، إ  أن تقديرات الموار  المقررة  4-34ويشأأير الأمين العاي، في الجدول  5-ثاني عشر
 ولار، وهي تعكس الموار  م  حسأأأأأأأأأأأأأأأاب  3 751 400تبلغ  34في إطار الباب  2020رى لعاي الأخ
وظيفة. وتقدَّر قيمة الموار  الخارجة ع  الميزانية  16حفظ السلاي، بما في قلك مواصلة تمويل  عمليات عم 
نا يق  ولار، مما يعكس ر  تكاليم خدمات الأم  والسأأأأأأأأأأأأأألامة المقدلممة إ  الصأأأأأأأأأأأأأأ 13 977 700بمبلغ 

 وظيفة.  58والبرامج، بما في قلك تمويل 
، الةي يعرض بإيجاثا 1-الاستفسار، ثاو ت اللجنة الاستشارية بالجدول ثاني عشر وعند 6-ثاني عشر

. 2020والوظأأائم المقترحأأة لعأأاي  2019-2018الوظأأائم الممولأأة م  الميزانيأأة العأأا يأأة المعتمأأدة للفترة 
ظائم المتوقعة الممولة م  الموار  المقررة الأخرى والموار  الخارجة ويتضأأأأأأأأأم  الجدول معلومات أيضأأأأأأأأأا ع  الو 

 . 2020ع  الميزانية، وكةلك في إطار الأنشطة المشتركة التمويل لعاي 
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  1-الجدول ثاني عشر
 الموارد من الموظفين  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية    

، 3-ا 15، 4-ا 16، 5-ا 6، 1-مأأأد 4، 2-مأأأد 1أ ع ي،  1و أ ع،  1 1 041 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 ر ي 512خ أ،  307خ ع )ر أ(،  164خ ع )ر ر(،  8، 2-ا 6

، 3-ا 15، 4-ا 16، 5-ا 6، 1-مأأأد 4، 2-مأأأد 1أ ع ي،  1و أ ع،  1 1 029 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 ر ي 502خ أ،  307خ ع )ر أ(،  162خ ع )ر ر(،  8، 2-ا 6

 3م  التوجيه التنفيةي وا  ارة إ  البرنامج الفرعي  3-ا 1و  4-ا 1 - )في إطار الباب نفسه( نقل الوظائم 
 1خ ع )ر أ( م  البرنامج الفرعي  1 خ ع )ر ر(، و 1 ، و3-ا 1، و 4-ا 2

  3إ  البرنامج الفرعي 
 (1ر ر )البرنامج الفرعي  10خ ع )ر أ(، و  2 (12) إلغاء الوظائم  

   الموار  المقررة الأخرى
 خ أ 3خ ع )ر أ(،  2، 3-ا 5، 4-ا 5، 5-ا 1 16 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

   الموار  الخارجة ع  الميزانية 
 ر ي 6خ أ،  9خ ع )ر أ(،  43 58 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

   الأنشطة المشتركة التمويل 
، 2/1-ا 14، 3-ا 115، 4-ا 197، 5-ا 28، 1-مأأأأأأد 9، 2-مأأأأأأد 1 957 2020الوظائم المتوقعة لعاي 

 ر ي 410خ أ،  153خ ع )ر أ(،  26، ع )ر ر( خ 4
  

  تعليقات وتوصيات بش ن الوظائف  
وظيفة  50، تتضأأأأأأأأأأأم  34وظيفة في إطار الباب  1 029العاي ما مجموعه  الأمينيقترح  7-ثاني عشر

وظائم م  فئتي الخدمات  809وظيفة م  فئة الخدمات العامة و  170م  الفئة الفنية والفئات العليا و 
وظيفة نتيجة لاقتراح إلغاء وظيفتين لمسأأأأأأأأأاعد  12الأمنية والرتبة المحلية، مما يعكس انخفاةأأأأأأأأأا صأأأأأأأأأافيا قدر  

وظائم  10ن الأم  )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( في  ائرة الأم  والسأألامة في جنيم، و لشأأؤو 
لضأأأأباط أم  )الرتبة المحلية( في  ائرة الأم  والسأأأألامة في بيروت. وير  موجز تفصأأأأيلي للتغييرات المقترحة في 

 في المرفق الثاني م  مقترح الميزانية. 34الوظائم في إطار الباب 
 

 الوظائم  نقل  
ما مجموعه سأأأأأأأأأأأأأأأبع وظائم، تت لم م  وظيفتين م  التوجيه التنفيةي وا  ارة  نقليقُترح  8-ثاني عشر

، 4-ا 2، خدمات الأم  والسأألامة، )1( وخمس وظائم م  البرنامج الفرعي 3-ا 1 ، و4-ا 1)
مأأأأة م  فئأأأأة الخأأأأدمأأأأات العأأأأا 1م  فئأأأأة الخأأأأدمأأأأات العأأأأامأأأأة )الرتبأأأأة الرئيسأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأة(، و  1، و 3-ا 1و 

، 3الأخرى(( إ  شأأأأأأأأأأأأعبة الدعم العملياتي المتخصأأأأأأأأأأأأا الجديدة المقترحة في إطار البرنامج الفرعي  )الرتب
وقلك في سأأأأأأأأأأأأأأياق عملية إعا ة التنظيم المقترحة للموار   اخل ا  ارة م  أجل تحسأأأأأأأأأأأأأأين التواثان التنظيمي 

رة الأم  )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه، والعلاقأأات التأأآثاريأأة طأأدا تحسأأأأأأأأأأأأأأأين فعأأاليأأة عمليأأات نظأأاي الأمم المتحأأدة   ا
 )ب((. 57-34 الفقرة
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 إلغاء الوظائم  
، خدمات الأم  والسأأأأأأأأألامة، 1اثنتي عشأأأأأأأأأرة وظيفة في إطار البرنامج الفرعي  إلغاءيقُترح  9-ثاني عشر

تت لم م  وظيفتين لمساعد لشؤون الأم  )فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى(( في  ائرة الأم  والسلامة 
في جنيم وعشأأأر وظائم لضأأأباط أم  )الرتبة المحلية( في  ائرة الأم  والسأأألامة في بيروت، وقلك على إثر 

 )ب((. 48-34تحليل تشغيلي أجري للملاك الوظيفي لكل م  الدائرتين )المرجع نفسه، الفقرة 
، اقتُرحِ إلغاء 1الاستفسار، أبلغت اللجنة الاستشارية ننه في إطار البرنامج الفرعي  وعند 10-ثاني عشر

فة م  فئة وظي 137وظيفة م  الرتبة المحلية في بيروت ووظيفتين م  أصأأأأأأأأأأأأل  95وظائم م  أصأأأأأأأأأأأأل  10
. وأبلغت اللجنة أيضأأأأأأأأأأأأأأأا ننه فيما يخا بيروت، أنُشأأأأأأأأأأأأأأأئت 2020الخدمات الأمنية في جنيم في عاي 

الوظائم في الأصأأأأأأأأأأأأأأل للمسأأأأأأأأأأأأأأاعدة على حماية محيط بيت الأمم المتحدة، وننه بعد تعزيز الحواجز الأمنية 
بالأم  الما ي، سأأأأتتمك  ا  ارة الما ية في محيطه، وإجراءات مراقبة الدخول، والحلول التكنولوجية المتصأأأألة 

م  خفض عد  موظفي الأم  الةي  تحتاجهم. وقد أجري أيضأأأأأأأأأا اسأأأأأأأأأتعراض للتغييرات العملياتية ولتوثايع 
الموار ، بما في قلك للوظائم التي كانت مخصصة في السابق لمهاي الحماية اللصيقة، وسمح هةا الاستعراض 

رة م  تخفيض عد  الضأأأباط  ون الت ثير على أم  الموظفين. بتحديد مجالات لزيا ة الكفاءة سأأأتمكلم  ا  ا
وظائف في بروت في الاعتبار، تأمل اللجنة الاسةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةارية أن تواصةةةةةةةةةل  10وبعد أخذ اق ا  إل اء 

الإدارة رصد تطورات الحالة الأمنية في بروت وأن تقدم معلومات محد ثة إلى الجمعية العامة عند نظرها 
 . 2020ة المق  ة لعام في الميزانية الية ي

 
 الوظائم الشاغرة   

، كان هناك 2019أيار/مايو  31عند الاسأأتفسأأار، أبلغت اللجنة الاسأأتشأأارية ننه حتى  11-ثاني عشر
وظائم م  فئة الخدمات العامة،  8وظائم م  الفئة الفنية، و  3وظيفة شأأأأأاغرة تتضأأأأأم   51ما مجموعه 

ظيفة م  فئة الخدمات الأمنية. وفيما يخا الوظائم الثلاث التي و  21 وظيفة م  الرتبة المحلية، و 19 و
م  الرتبة المحلية(، أبُلغت اللجنة نن وظيفتين أصأأبحتا  2 ، و4-خ ع 1ظلت شأأاغرة لأكثر م  سأأنتين )

في طور ا لحاق وأن الوظيفة الثالثة قد شُغلت. وتناقش اللجنة بمزيد م  ا سهاب في الفصل الأول أعلا  
 وظائم الشاغرة. مس لة ال

 
 بدل الوظيفة الخاص   

، كانت 2019أيار/مايو  31عند الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية ننه حتى  12-ثاني عشر
موظفون يحصأأأأأأأأأألون على بدل الوظيفة الخاص. وم  أصأأأأأأأأأأل هة  الوظائم،  يشأأأأأأأأأأغلهاهناك خمس وظائم 

ار  أعلا ، تناقش اللجنة بمزيد م  ظلت وظيفة مشأأأأأأأأأأأأأأأغولة لمدة أكثر م  سأأأأأأأأأأأأأأأنة. وفي الفصأأأأأأأأأأأأأأأل الأول الو 
 ا سهاب استخداي بدل الوظيفة الخاص. 

وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مق  ات الأمين العام بش ن الموارد المتصلة  13-ثاني عشر
 .بالوظائف
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 تعليقات وتوصيات بش ن الموارد غر المتصلة بالوظائف   
 2020يشأأأأأار إ  أن حجم الموار  غير المتصأأأأألة بالوظائم المقترح لعاي  في مقترح الميزانية، 14-ثاني عشر

 ولار، أو بنسأأأأأأأأأأأأأأبأة  2 417 800 ولار، ممأأا يعكس انخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأا صأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأا قأأدر   40 952 700 يبلغ
 (.5-34)المرجع نفسه، الجدول  2019المائة، مقارنة باعتما ات عاي  في 5.6
 

 الخدمات التعاقدية   
 ولار في إطار  1 187 800يتضأأأأأأأأأأأأأم  مقترح الميزانية اعتما ا للخدمات التعاقدية يبلغ  15-ثاني عشر
مأأة إ  اللجنأأة 1الفرعي  البرنامج ، خأأدمأأات الأم  والسأأأأأأأأأأأأأأألامأأة. وقأأد قكر في المعلومأأات التكميليأأة المقأأدلم

 ولار( والطباعة  556 300الاسأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأارية أن هةا المبلغ سأأأأأأأأأأأأأيغطي تكاليم خدمات تجهيز البيانات )
 ولار(. وقد قكُر  625 200 ولار( والتدريب وغير قلك م  الخدمات المتخصصة ) 6 300ارجية )الخ

 ولار تحت بند  831 300بلغت  2018في المعلومات التكميلية أيضأأأأأأأأأأأأأأأا أن النفقات المتكبدة في عاي 
  ولار في 1 464 000بلغأت  2019، وأن اعتمأا ات عأاي 1الخأدمأات التعأاقأديأة م  البرنامج الفرعي 

 2019إطار هةا البند م  بنو  الميزانية. وعند الاستفسار، أبلغت اللجنة ننه يتُوقع أن تفوق نفقات عاي 
لتغطية التكاليم المتصأأأأأأأأأأأأأأألة بمرافق وموا   2019وكةلك الخدمات التعاقدية في عاي  2018نفقات عاي 

على شأأأأأأها ة في مجال  التدريب على الأسأأأأأألحة النارية، والتدريبات المتخصأأأأأأصأأأأأأة مثل التدريبات للحصأأأأأأول
إطفاء الحرائق، والتدريبات والشها ات المتصلة بتكنولوجيات الأم  الما ي. وأبلغت اللجنة أيضا نن تلك 

أيار/مايو  31. ومع قلك، تلاحظ اللجنة أنه، حتى 2019الأنشأأأأأأأأأأأأطة سأأأأأأأأأأأأتصأأأأأأأأأأأأبح مكثَّفة أكثر في عاي 
وبعد أخذ اتجاه الإنفاق . 2019 ولار م  اعتما ات عاي  184 500، لم ينُفق سأأأأأأأأأأأأأأأوى مبلغ 2019

في الاعتبار، لم تقتنع اللجنة الاسةةةتشةةةارية بأن الموارد  2020والارتفاع النسةةةبي لتقدير التلاليف لعام 
تعلس بةةدقةةة ا تيةةاجةةات الإدارة من الخةةدمةةات التعةةاقةةديةةة في إطةةار اليةمج  2020المق  ةةة لعةةام 

 ة تحت بند الخدمات التعاقدية بنسةةةةةةةبة . ولذلك توصةةةةةةةي اللجنة  فض الا تياجات المق  1الفرعي 
 دولار. 35 600في المائة، أي بمبلغ  3
 

 الأثاث والمعدات  
 ولار في إطأأأار  866 400يتضأأأأأأأأأأأأأأأم  مقترح الميزانيأأأأة اعتمأأأأا ا لخثاث والمعأأأأدات يبلغ  16-ثاني عشر

البرامج. وقد قكُر في  ولار في إطار  عم  41 600، خدمات الأم  والسأأأأأأأأأأأأأأألامة، و 1البرنامج الفرعي 
مأأة إ  اللجنأأة الاسأأأأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأأأأأأاريأأة أن النفقأأات المتكبأأدة في عأأاي  بلغأأت  2018المعلومأأات التكميليأأة المقأأدلم

 ولار في إطأأأار  عم البرامج، وأن الاعتمأأأا   4 300و  1 ولار في إطأأأار البرنامج الفرعي  681 600
والي، في إطار هةا البند م  بنو   ولار، على الت 41 600 ولار و  903 300بلغ  2019المرصأأأأأأأأأأو  لعاي 

 2018نفقات عاي  2019الميزانية. وعند الاستفسار، أبلغت اللجنة ننه م  المتوقع أن تتجاوثا نفقات عاي 
يعزى إ  اختلاا  ورات اسأأأأتبدال  2018وأن انخفاض النفقات الفعلية المتصأأأألة بالأثاث والمعدات في عاي 

ثل المعدات السأأمعية الرقمية، وأجهزة الفحا الأمح ومعدات التحري، المعدات الأمنية والمعدات الأخرى، م
. ولك  لاحظت اللجنة أنه، حتى 2019والحواسيب المحمولة، ورُخا التطبيقات، التي سيتم شراؤها في عاي 

، م  الاعتما  ا جمالي لعاي في المائة 6.0 ولار فقط، أو نسبة  60 700، تم إنفاق 2019أيار/مايو  31
. وبعد أخذ مسةةةةةةةتوى الإنفاق والارتفاع النسةةةةةةةبي  ولار لخثاث والمعدات 1 061 500البالغ  2019

في الاعتبار، لم تقتنع اللجنة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية بأن الموارد المق  ة لعام  2020لتقدير التلاليف لعام 
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ودعم  1تعلس بةةدقةةة ا تيةةاجةةات الإدارة من المعةةدات والأثاث في إطةةار اليةمج الفرعي  2020
ليامج. ولةةةذلةةةك، توصةةةةةةةةةةةي اللجنةةةة بتخفيض الموارد المق  ةةةة للأثاث والمعةةةدات في إطةةةار اليةمج ا

بة  1 الفرعي دولار  26 000في المائة، مما يمثل تخفيضةةةةةةةةةةةةا بمبل ين قدرهما  3ودعم اليامج بنسةةةةةةةةةةة
 دولار على التوالي. 1 200 و
 

 تكاليم الموظفين الأخرى  
وظيفة م  فئة المسأأأاعدة المؤقتة  27اللجنة الاسأأأتشأأأارية بوجو  عند الاسأأأتفسأأأار، أبُلغت  17-عشرثاني 

. وتلاحظ اللجنة أن عد  وظائم المسأأأاعدة المؤقتة العامة في ا  ارة 2019نيسأأأان/أبريل  30العامة حتى 
. وتناقش اللجنة بمزيد م  ا سأأأأأأأأأهاب، في الفصأأأأأأأأأل الأول الوار  2016قد سأأأأأأأأأجل ارتفعا مطلمر ا منة عاي 

 ظائم المساعدة المؤقتة العامة. أعلا ، استخداي و 
 (2-ويشمل مقترح الأمين العاي إنشاء وظيفة م  وظائم المساعدة المؤقتة العامة لمدير )مد 18-ثاني عشر

(. وعند الاسأأأأتفسأأأأار، أبلغت 59-34لشأأأأعبة الدعم العملياتي المتخصأأأأا الجديدة )المرجع نفسأأأأه، الفقرة 
تنظيم المؤسأأأأأأسأأأأأأية الداخلية الةي تجريه ا  ارة م  أجل كفالة اللجنة ننه نتيجة لاسأأأأأأتعراض عملية إعا ة ال

تعزيز فعالية عمليات نظاي الأمم المتحدة   ارة الأم ، اقتُرحِ  مج جميع  وائر الدعم المتخصأأأأأأأأأأأأأأأا، وهي 
وحدة تنسأأأأأأأيق الحماية، ووحدة الأم  الما ي، ووحدة معالجة ا جها  الناتج ع  الحوا ث الخطيرة، ووحدة 

ت الجوية التجارية، وقسأأأأم التدريب والتطوير، ووحدة الامتثال والتقييم والرصأأأأد، مع إةأأأأافة سأأأألامة الرحلا
خبرات في مجال السأأأأأأأأأأأأألامة على الطرق، في الشأأأأأأأأأأأأأعبة الجديدة. وجرت ا شأأأأأأأأأأأأأارة في مقترح الميزانية إ  أنه 

مة، في سأأأأأأأأأأيجري تقييم هيكل الشأأأأأأأأأأعبة الجديدة ومسأأأأأأأأأأتقبلها، وكةلك ما يضأأأأأأأأأأفيه هةا الدور المحد  م  قي
بعد إنجاثا عملية إعا ة التنظيم. وقد حصلت اللجنة على معلومات بش ن مهاي الوظيفة برتبة  2020 عاي
 .2021، وأبلغت نن ا  ارة ستعرض نتائج تقييم الشعبة الجديدة في الميزانية المقترحة لعاي 2-مد
 

 بوليصة الت مين ةد الأعمال الكيدية   
تشأأأأأأأأأأأأأمل، في إطار  2020قترح الميزانية إ  أن الموار  المقترحة لعاي جرت ا شأأأأأأأأأأأأأارة في م 19-ثاني عشر

( لتغطية 15-34 ولار )المرجع نفسأأأأأأأه، الجدول  4 806 000الأنشأأأأأأأطة المشأأأأأأأتركة التمويل، مبلغا قدر  
تكاليم بوليصة منظومة الأمم المتحدة للت مين ةد الأعمال الكيدية، التي يبلغ نصيب الأمم المتحدة منها 

(. وعند الاسأأأأتفسأأأأار، حصأأأألت اللجنة الاسأأأأتشأأأأارية 14-34 ولار )المرجع نفسأأأأه، الجدول  682 500
كانون   1على معلومات ع  تغطية البوليصأأة، وأبلغت اللجنة نن البوليصأأة الحالية تغطي الفترة الممتدة م  

جنة ونن أقسأأأأأأأاطها تُدفع سأأأأأأأنويا. وأبلغت الل 2020كانون الأول/ يسأأأأأأأمبر   31إ   2018الثاني/يناير 
(، بشرط ألالم يفوق التغيير في 2020و  2019و  2018أيضا نن أقساط الت مين ل  ترتفع في كل سنة )

، وإقا حدث قلك يصبح 2018في المائة مقارنة بالعد  المبللمغ عنه في عاي  10مجموع عد  الموظفين نسبة 
 . 2020م  الضروري إصدار بوليصة جديدة لعاي 

الاسأأأتشأأأارية نن النسأأأب المئوية لتقاسأأأم التكاليم في إطار ترتيب تقاسأأأم  وأبُلغت اللجنة 20-عشرثاني 
التكاليم الةي ينطبق على جميع وكالات وصأأأنا يق الأمم المتحدة في الميدان اسأأأتندت إ  بيانات التعدا  

، التي كانت أحدث بيانات متاحة. 2017كانون الأول/ يسأأأمبر   31الةي يغطي الفترة الممتدة إ  غاية 
ق اللجنة بشأأكل أكثر اسأأتفاةأأة ع  تعزيز إحصأأاءات منظومة الأمم المتحدة المتاحة للدول الأعضأأاء، وتعللم 



 A/74/7 

 

19-13686 264/305 

 

، الأنشطة ا  ارية 31بما في قلك بتوفير معلومات أحدث م  أجل كفالة  قة مقترحات الميزانية في الباب 
 المشتركة التمويل، أعلا . 

 منظومةالةي عرض تكاليم بوليصة  2-ول ثاني عشروتم تزويد اللجنة الاستشارية بالجد 21-ثاني عشر
الأمم المتحدة للت مين ةأأأأأد الأعمال الكيدية على مدى فترات السأأأأأنتين الخمس الماةأأأأأية، وأبُلغت اللجنة، 

 قأأد بلغأأت 2019و  2018عنأأد الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأأار، نن التكلفأأة السأأأأأأأأأأأأأأأنويأأة الفعليأأة للبوليصأأأأأأأأأأأأأأأأة لعأأامي 
  ولارات.  3 996 107

 
  2-الجدول ثاني عشر

 تللفةةة بوليصةةةةةةةةةةةةةة منظومةةة الأمم المتحةةدة للتةة مين ضةةةةةةةةةةةةةد الأعمةةال الليةةديةةة من ف ة السةةةةةةةةةةةنتين  
  2019-2018إلى ف ة السنتين  2010-2011

 )بدولارات الولايات المتحدة(

 التكلفة فترة السنتين
  2010-2011 250 391 11  

2012-2013 750 214 9  
2014-2015 108 194 9  
2016-2017 108 044 9  
2018-2019 214 992 7 

  
بل ت  2019بعد أن لا ظت اللجنة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية أن تللفة البوليصةةةةةةةةةةةة لعام  22-ثاني عشر

 2020دولارات، ترى اللجنةةة أن التلةةاليف المق  ةةة في إطةةار مق   الميزانيةةة لعةةام  3 996 107
المعلومات المتعلقة بت طية البوليصة لبوليصة الت مين ضد الأعمال الليدية تبدو مرتفعة، ونظرا إلى أن 

كانون الثاني/يناير   1التي تلقتها اللجنة تشةةر إلى أن البوليصةةة الحالية تسةةري خلال الف ة الممتدة من 
وأن القسةةةط يدُفع سةةةنويا، يبدو أن تللفة البوليصةةةة  2020كانون الأول/ديسةةةمي   31إلى  2018

 2020ة الت مين ضةةةةةةةةد الأعمال الليدية لعام قد ازدادت. وتوصةةةةةةةةي اللجنة بتحديد تللفة بوليصةةةةةةةة
دولارات، مما ي تب عليه تخفيض في  3 996 107البالغ  2019لتلون في نفس مسةةةةةةةةةةةتوى عام 

واللجنة على ثقة من أن الأمين العام سةةةةيقدم . المبلغ الإجمالي، يقابله تخفيض في  صةةةةة الأمم المتحدة
عمال الليدية إلى الجمعية العامة عند نظرها في توضةةيحا بشةة ن مق   ميزانية بوليصةةة الت مين ضةةد الأ

 .2020الميزانية الية ية المق  ة لعام 
وتوصةةةةةي اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية بالموافقة على مق  ات الأمين العام  صةةةةةوص الموارد  23-عشر ثاني
 16-وثاني عشةةةر 15-المتصةةةلة بالوظائف، رهنا بمراعاة توصةةةياتها الواردة في الفقرات ثاني عشةةةر غر

 . 22-عشر وثاني
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 تعليقات وتوصيات عامة  
 نظاي المنسقين المقيمين  

فيما يتعلق بنظاي الأمم المتحدة للمنسقين المقيمين وأثر  على إ ارة شؤون السلامة والأم   24-عشرثاني 
ة، عند نتيجة  صأأأأأأأأألاح نظاي المنسأأأأأأأأأقين المقيمين ومكتب التنسأأأأأأأأأيق ا نمائي، أبلغت اللجنة الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأاري

الاسأأأتفسأأأار، ننه لم يترتب أي أثر على عمليات ا  ارة نتيجة  للإصأأألاح. أما فيما يتعلق بميزانية الأنشأأأطة 
المشأأأأأتركة التمويل، فقد أبُلغت اللجنة ننه في إطار عملية ا صأأأأألاح، نقُل عد  م  الوظائم التابعة لنظاي 

ا نمائي م  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي إ  المنسأأأأأأأأأأأأأأقين المقيمين وم  الوظائم التابعة لمكتب التنسأأأأأأأأأأأأأأيق 
. وأبلغت اللجنة أيضأأأأأأأأأا 2019الأمانة العامة لخمم المتحدة بشأأأأأأأأأكل مرحلي ابتداء م  كانون الثاني/يناير 

نن برنامج الأمم المتحدة ا نمائي والأمانة العامة لخمم المتحدة بصأأأأأأأأأأأأأأأد  التشأأأأأأأأأأأأأأأاور لت كيد عد  ومواقع 
سأأأأأأأأأأيمكلم  أمانة مجلس الرؤسأأأأأأأأأأاء التنفيةيين م  تقدير الأثر المسأأأأأأأأأأتقبلي المحتمل على  الوظائم المنقولة، مما

واللجنة الاسةةةةتشةةةةارية على ثقة من أن الأمين العام تقاسأأأأأم تكاليم ميزانية الأنشأأأأأطة المشأأأأأتركة التمويل. 
سةةةةةيقدم توضةةةةةيحات بشةةةةة ن الأثر المالي الم تب عن إصةةةةةلا  نظام الأمم المتحدة للمنسةةةةةقين المقيمين 

لتب التنسةةةةةةةةةيق الإنمائي على عمليات الأمن والسةةةةةةةةةلامة إلى الجمعية العامة عند نظرها في الميزانية وم
 . 2020الية ية المق  ة لعام 

 
 الامتثال لسياسة الحجز المسبق لتةاكر السفر جوا   

الميزانية فيما يتعلق بالامتثال لسأأأياسأأأة الحجز المسأأأبق لتةاكر السأأأفر جوا، يشأأأار في مقترح  25-ثاني عشر
في المائة م  تةاكر السأأأأأفر جوا قبل أسأأأأأبوعين على الأقل م  موعد  39، تم شأأأأأراء 2018إ  أنه في عاي 

)المرجع نفسه،  2020و  2019في المائة في عامي  100السفر، وأنه يعُتزي أن يبلغ معدل الامتثال نسبة 
  ارة بدأت في تتبع ومعالجة (. وأبُلغت اللجنة الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية، عند الاسأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأار، نن ا8-34الجدول 

، ونن ا  ارة نفةت عد  ا 2018الاسأأأأأتثناءات في إطار طلبات السأأأأأفر المقدلممة اعتبار ا م  نيسأأأأأان/أبريل 
م  التدابير الها فة لتحسأأأأأأأأين معدل الامتثال لسأأأأأأأأياسأأأأأأأأة الشأأأأأأأأراء المسأأأأأأأأبق لتةاكر السأأأأأأأأفر جوا. وعلى وجه 

، 2019أيار/مايو  31قد تحسأأأأأأأأأأَّ ، حتى  2019اي الخصأأأأأأأأأأوص، أبُلغت اللجنة نن معدل الامتثال في ع
في المائة بدون حساب السفر المتعلق باللجنة الخاصة المعنية بحالة  85في المائة إجمالا، وإ   76ليصل إ  

 تنفية إعلان منح الاستقلال للبلدان والشعوب المستعمرة.
في معدل الامتثال  2019وتلا ظ اللجنة الاستشارية التحسن الذي  دث في عام  26-ثاني عشر

 .لسياسة الشراء المسبق، وتشجع إدارة شؤون السلامة والأمن على مواصلة هذه الجهود
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 عشر الثالث الجزء  
 التنمية  ساب  

 
 35 الباب  
 التنمية  ساب  

 
 العأأأأأأامأأأأأأة الجمعيأأأأأأة )قرارات 2019-2018 للفترة المنقح الاعتمأأأأأأا 

  ولار 28 398 800 جيم(-ألم 73/280
  ولار 14 199 400 2018 عاي نفقات

  ولار 14 199 400 )أ(2019 عاي اعتما ات
  ولار 14 199 400 2020 لعاي العاي الأمين مقترح

  

، التكأأاليم( تقأأدير إعأأا ة قبأأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأأة بالمعأأدلات التقرير هأأةا في الأرقأأاي تر  :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ام

(. A/74/6 (Sect. 35)) 2020حسأأأأأأأأأأأب المشأأأأأأأأأأأار إليه في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 أعلا . 65-55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقأأأدار 2020 لعأأأاي 35 للبأأأاب العأأأاي الأمين طلبهأأأا التي العأأأا يأأأة الميزانيأأأة موار  تبلغ 1-عشر ثالث
 حسب، 2019 عاي لاعتما ات مماثل بمستوى وهي، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 14 199 400
، الأول الفصأأأأأأأأأأأأأأأأأل أيضأأأأأأأأأأأأأأأأأا انظر؛ 1-35 الجأأدول، (A/74/6 (Sect. 35)) العأأاي الأمين تقرير في ير  مأأا

 .أعلا ( 65-55 الفقرات
 

 العاي لخمين عشر الحا ي المرحلي التقرير  
 الممولة المشأأاريع تنفية ع  معلومات العاي الأمين قدي، عشأأر الحا ي المرحلي التقرير في 2-عشر ثالث
 إ  التقرير في وأشأأأير  . العاشأأأر المرحلي تقرير  تقديم منة الحسأأأاب هةا إ ارة كيفية  وع  التنمية حسأأأاب م 
 التابعة والاجتماعية الاقتصأأأأأأا ية الكيانات قدرات لتنمية كبرنامج  1997 عاي أنُشأأأأأأئ التنمية حسأأأأأأاب أن

 إطار في المشأأأأأأأأأأأأأأأاريع   وتنفة. الأولوية قات المجالات في النامية البلدان قدرات تعزيز طدا العامة لخمانة
 للتجارة المتحدة الأمم ومؤتمر، والاجتماعية الاقتصأأأأأا ية الشأأأأأؤون إ ارة: التالية العشأأأأأرة الكياناتُ  الحسأأأأأاب
، الموئل - البشأأرية للمسأأتوطنات المتحدة الأمم وبرنامج، للبيئة المتحدة الأمم وبرنامج، )الأونكتا ( والتنمية
 .(2 الفقرة، A/74/85) الخمس ا قليمية واللجان، والجريمة بالمخدرات المعح المتحدة الأمم ومكتب
. التنمية حسأأاب ع  أسأأاسأأية بمعلومات، اسأأتفسأأارها عند، الاسأأتشأأارية اللجنة وثُاو ت 3-عشر ثالث

 تنشأأأأأأأأأأأأأأئ أن أمور جملة في، باء 52/12 قرارها بموجب، قررت كانت  العامة الجمعية نن اللجنة وأبُلغت
 52/221 قرارها في، لاحقا ووافقت، 1999-1998 السأأأأأنتين ةلفتر  البرنامجية الميزانية في للتنمية حسأأأأأابا
. 1999-1998 السأأأأأأأأأنتين لفترة التنمية لحسأأأأأأأأأاب،  ولار 13 065 000 قدرها اعتما ات على، ألم

 لخنشأأأأأطة السأأأأأنوات متعد  خاص حسأأأأأاب إنشأأأأأاء، أمور جملة في 54/15 القرار بموجب الجمعية وقررت
 .المعتمدة الأجل المتوسطة الخطة لبرامج الأولوية قات الأهداا إ  استنا ا التكميلية ا نمائية
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 مُنصأأأأأبلم  التنمية لحسأأأأأاب الحالي التركيز أن إ  عشأأأأأر الحا ي المرحلي التقرير في وأشأأأأأير   4-عشر ثالث
 مشأأأأأأأأأأأاريع م  الأو  الشأأأأأأأأأأأريحة تنفية بدأ أن ومنة. 2030 لعاي المسأأأأأأأأأأأتدامة التنمية خطة تنفية  عم على

 منها 96 تنفية على العمل يجري، مشأأأأأأأأأأأأأأروع ا 413 على الموافقة تمت، 1998 عاي في التنمية حسأأأأأأأأأأأأأأاب
 يجري جديدا مشأأأأأأروعا 22 هناك، قلك إ  وإةأأأأأأافة  . عشأأأأأأرة والحا ية العاشأأأأأأرة الشأأأأأأريحتين إطار في حالي ا

، نفسأأأأأأأأأأأأأأأه )المرجع 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية إطار في فيها لتنظر العامة الجمعية على اقتراحها
 .(7 و 2 الفقرتان
. التاسأأعة يحةالشأأر  لمشأأاريع تحليلا عشأأر الحا ي المرحلي التقرير م  الثاني الفرع ويتضأأم  5-عشر ثالث
 خلال بنجاح أُنجزت التنفية قيد مشروع ا 59 مجموعه ما ةمت التي، التاسعة الشريحة تنفية   أن إ  وأشير  
 خطة تنفية وانطلاق لخلفية ا نمائية الأهداا انتهاء فيها تزام  التي الفترة في بدأ، بالتقرير المشأأمولة الفترة
 وتنفية تصأأأأأأأأأأأأأأأميم في الأعضأأأأأأأأأأأأأأأاء الدول إ  الدعم تقديم” عنوان تحت وقلك، 2015 عاي بعد لما التنمية

، نفسأأأأه )المرجع “للجميع والشأأأأأاملة والعا لة المسأأأأأتدامة التنمية تحقيق إ  ترمي وسأأأأأياسأأأأأات اسأأأأأتراتيجيات
 .(9 الفقرة
 م  اسأأأتُهدفت النامية البلدان م  136 أن إ  عشأأأر الحا ي المرحلي التقرير في وأشأأأير   6-عشر ثالث
 تمر التي الاقتصأأأأا ات م  17 شملت، التاسأأأأعة الشأأأأريحة مشأأأأاريع في الوار ة القدرات تنمية إجراءات خلال
 نموا الأقل السأأأأأأأأأأأأأأأاحلية غير البلدان م  40 و، النامية الصأأأأأأأأأأأأأأأغيرة الجزرية الدول م  28 و، انتقالية بمرحلة

 آسأأأأأأأأأأيا في 32 و، أفريقيا في بلدان لدعم مشأأأأأأأأأأروعا 38 ا جراءات هة  وم . نموا البلدان أقل م  42 و
 ومنطقة اللاتينية أمريكا في 24 و، أفريقيا وشمال الأوسأأأط الشأأأرق منطقة في 18 و، الها ئ المحيط ومنطقة
 في 59 الأأأأأأأأأأأأأأأأأ المشأأاريع وشملت. العالمي الصأأعيد على 3 و الوسأأطى وآسأأيا أوروبا في 13 و، الكاريبي البحر
 نفةها مشأأأاريع 10 و، والاجتماعية الاقتصأأأا ية الشأأأؤون إ ارة نفةتها مشأأأروعا 12 التاسأأأعة الشأأأريحة إطار

 نفة  واحد ومشأأأأأأأأروع، المتحدة الأمم وموئل للبيئة المتحدة الأمم برنامج م  لكل مشأأأأأأأأاريع 4 و الأونكتا 
 وشملت. الخمس ا قليمية اللجان نفةتها مشأأأأأأأأأأأأأروعا 28 و والجريمة بالمخدرات المعح المتحدة الأمم مكتب

فة المنجزات  حلقة 380 م  وأكثر أقاليمية أو إقليمية أو إقليمية  ون عمل حلقة 250 للمشاريع المستهد 
.  راسأأأأأأأأأأأأأأيأأة جولأأة 23 و ا نترنأأت عبر تأأدريبيأأة  ورات 6 و، للمأأدربين تأأدريبيأأة  ورة 18 و، وطنيأأة عمأأل

 اسأأأأتراتيجيات 5 و، وطنية اسأأأأتراتيجيات 62 )أ(: وةأأأأع الأعضأأأأاء الدول إ  المقدمة المسأأأأاعدة و عمت
 ؛واحأأأدة إقليميأأأة عمأأأل وخطأأأة، وطنيأأأة عمأأأل خطأأأة 74 )ب(؛ واحأأأدة عأأأالميأأأة واسأأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيأأأة، إقليميأأأة
 وطنية سأأياسأأات مشأأاريع 5 و، سأأياسأأاتية إجراءات 6 و، الوطنية بالسأأياسأأات متعلقة توصأأية 13 و )ج(

 .ثالثا( إ  أولا والأشكال، 17 و 15 و 10 الفقرات، نفسه )المرجع
 المر لي بالتقرير علما العامة الجمعية تحيط بأن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةةةي 7-عشر ثالث

 .العام للأمين عشر الحادي
 

 2020المشاريع المقترحة في إطار الشريحة الثانية عشرة لعاي   
 تمويلها المقرر المشأأأأأأأأأأأأاريع 35 الباب تحت 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية تعكس 8-عشر ثالث
 في الأعضاء الدول  عم” العاي بالموةوع مسترشدة، التنمية حساب  نشاء عشرة الثانية الشريحة إطار في

 “وا قليمي والوطح المحلي الصأأأأأأعد م  كل  على 2030 عاي خطة لتنفية متسأأأأأأقة ونُهج سأأأأأأياسأأأأأأات تعزيز
(A/74/6 (Sect. 35) ،16-35 الفقرة). 
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 م  هدا م  أكثر مع منسأأأأأأأأأأأأأجم أهدافها معظم، 2020 لعاي مشأأأأأأأأأأأأأروعا 22 واقتُرح 9-عشر ثالث
 تشأأأأأمل المشأأأأأاريع معظم أن إ  وأشأأأأأير  . محد ة لأهداا الدعم منها عد    ويقدي المسأأأأأتدامة التنمية أهداا
 الصأأغيرة الجزرية والدول السأأاحلية غير النامية والبلدان نموا البلدان أقل مثل، خاصأأة احتياجات قات بلدانا
 الشكل ويبين. (23-35 و 7-35 و 5-35 الفقرات، نفسه )المرجع مستهدفة بلدانا باعتبارها، النامية
 في 9 و، أفريقيا في بلدان في الدعم سأأأأأأأأأتقدي مشأأأأأأأأأاريع 10 أن A/74/6 (Sect. 35) الوثيقة م  ثالثا-35
 اللاتينية أمريكا م  كل    في 5 و، أفريقيا وشمال الأوسط الشرق منطقة في 5 و، الها ئ المحيط ومنطقة آسيا

 الأول المرفقان ويور . العالمي الصأأأأعيد على واحد ومشأأأأروع الوسأأأأطى وآسأأأأيا وأوروبا الكاريبي البحر ومنطقة
 العام الأمين أن من ثقة على الاسةةةةةةتشةةةةةةارية اللجنة إن. المقترحة للمشأأأأأأأاريع وصأأأأأأأفا التقرير لةلك والثاني

 مع التواصةةةل جهود تعزيز وسةةةيواصةةةل، والمشةةةاريع البلدان اختيار في الشةةةفافية توخي على سةةةيحرص
 .المستدامة التنمية أهداف مع ينسجم بما، الخاصة الا تياجات ذات البلدان
 تعُتبر التنمية حسأأأأأأأاب مشأأأأأأأاريع نن، اسأأأأأأأتفسأأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت 10-عشر ثالث

 القدرات م  نفسه الوقت في مستفيدة، البلدان م  محدو  عد  في جديدة نُهُجا تختبر لأنها تجريبية مشاريع
 نفسأأأأأأأأأأأأأأأها البلدان أو الكيانات عا ة   تتو ، المشأأأأأأأأأأأأأأأروع انتهاء وبعد. المنفلِمةة للكيانات المعيارية والعمليات
 أن أو تنفيةها بدأ إما مشأأأأأأروعا 98 هناك 2016 عاي منة نن أيضأأأأأأا اللجنة وأبُلغت. أنشأأأأأأطته مواصأأأأأألة
 .عشرة الحا ية الشريحة إطار في 55 و العاشرة الشريحة إطار في منها 43، تنفيةها على جار العمل
 وجه حسأأأأأأأأأأب المقترحة للموار  موجز A/74/6 (Sect. 35) م  2-35 الجدول في وير  11-عشر ثالث

  عا ة خاةأأأأع غير التنمية حسأأأأاب أن إليها المقدمة المعلومات م  الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة وتلاحظ. ا نفاق
 الموار  م  الاحتيأأاجأأات يحأأد  الأأةي أ نا  بالجأأدول ،طلبهأأا على بنأأاء، اللجنأأة وثُاو ت. التكأأاليم تقأأدير
 .الماةية الثلاث السنتين فترات مدى على
 

 الإنفاق وجه  سب الموارد من الا تياجات موجز  
 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 )مقترحة( 2020عاي  2018-2019 2016-2017 2014-2015 
 800 495 400 133 1 100 158 1 980 149 1 تكاليم الموظفين الأخرى     

 100 836 4 100 616 9 200 340 9 400 070 8 الاستشاريون والخبراء
 100 340 2 200 164 4 100 307 5 900 847 3 سفر الموظفين

 800 739 1 000 629 3 000 023 2 100 225 3 الخدمات التعاقدية
 200 584 400 487 600 498 600 453 مصروفات التشغيل العامة

 - 500 126 500 231 600 423 الأثاث والمعدات
 400 203 4 200 242 9 300 840 9 420 228 11 المنح والمسا ات 

 400 199 14 800 398 28 800 398 28 800 398 28 المجموع 
  

 على ظلت التنمية لحسةةةةةةةةةةةاب المعتمدة الموارد أن الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةارية اللجنة وتلا ظ 12-عشر ثالث
 الحساب أن إلى بالنظر، أنه أيضا اللجنة وتلا ظ. الماضية الثلاث السنتين ف ات في نفسه المستوى

 يؤدي للحسةةةةةةاب الموارد من المسةةةةةةتوى نفس على الحفاظ فإن، التلاليف تقدير لإعادة خاضةةةةةةع غر
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 الثلاث السةةنتين ف ات مدى على للحسةةاب المعتمدة الموارد في الحقيقية القيمة في نقصةةان إلى عمليا
 أن، باء 52/12 قرارها بموجب، قررت كانت  العامة الجمعية أن إلى أيضةةةةةا اللجنة وتشةةةةةر. الماضةةةةةية

. الأخرى العامة والتلاليف الإدارة في المحتملة التخفيضةةةةةةةات من المحققة الوفورات من الحسةةةةةةةاب يمو ل
 إلى تحو ل أو اللفةةةاءة أوجةةةه من محققةةةة وفورات أي تحةةةد د لم، تاريخةةةه  تى أنةةةه بقلق اللجنةةةة وتلا ظ
 .(110 الفقرة، 70/247 الجمعية قرار أيضا )انظر الحساب
 الداخلية الرقابة خدمات مكتب نن، اسأأأأأأتفسأأأأأأارها عند، الاسأأأأأأتشأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت 13-عشر ثالث
 تقييما أجرت خارجية تقييم جهة وأن ومشأأأأأأاريعه التنمية حسأأأأأأاب اسأأأأأأتعرةأأأأأأا الحسأأأأأأابات مراجعي ومجلس

 لتقييم التوجيهية والمبا ئ الحسأأأأأأأأاب تقييم إطار أن أيضأأأأأأأأا اللجنة وأبُلغت. حياتها  ورة نهاية في للمشأأأأأأأأاريع
 على الاسةةتشةةارية اللجنة إن. قريبا سأأأتُنجز، التقييم اسأأأتعراض م  كجزء  وُةأأأعت التي، الحسأأأاب مشأأأاريع

 المقبلة المق  ة ةالية ي الميزانية وفي التقرير هذا في نظرها عند سةةةةةةةةةةةتوافى العامة الجمعية أن من ثقة
 .المشاريع لتقييم التوجيهية والمبادئ التقييم إطار بمستجدات
 .35ب وتوصي اللجنة الاستشارية بالموافقة على مق   الأمين العام الوارد تحت البا 14-ثالث عشر
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  عشر الرابع الجزء  
  الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  

 
  36 الباب  
  الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات  

 
 ألم 73/280 قراراتال) 2019-2018 للفترة ةالمنقح اتالاعتما 

  ولار 518 280 400 (باء 73/279 و جيم إ 
  ولار 262 099 000 )أ(2019 عاي اعتما ات

  ولار 260 874 200 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  

)أي قبأل إعا ة تقأدير  2019-2018الأرقاي الوار ة في هةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأة بالمعأدلات المنقحأة للفترة  :ملاحظة 
  التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك.

. (A/74/6 (Sect.36)) 2020على نحو ما أشأأأير إليها في تقرير الأمين العاي ع  الميزانية البرنامجية المقترحة لعاي  )أ( 
 أعلا . 65إ   55انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 مقدار  ما 2020 عاي ع  36 للباب العاي الأمين طلبها التي العا ية الميزانية موار  تبلغ 1-عشر رابع
،  ولار 1 224 800 قدر  انخفاةأأأأأأأأا يمثل ما وهو، التكاليم تقدير إعا ة قبل  ولار 260 874 200
 انظر؛ الجدول، (A/74/6 (Sect. 36)) 2019 لعاي المرصأأأأأأأأأأو  بالاعتما  مقارنة  ، المائة في 0.5 بنسأأأأأأأأأأبة أو

 الاقتطاعات في صافيا   نقصانا   الانخفاض هةا ويعكس. أعلا ( 65 إ  55 الفقرات، الأول الفصل أيضا
 في الموظفين بتكاليم يتصأأأل فيما مقترحة أخرى وتسأأأويات بالوظائم يتعلق الموظفين مرتبات م  ا لزامية

 . (3-36 الفقرة، A/74/6 (Sect. 36)) الأبواب فرا ى في المبين النحو على، 2020 عاي
 مرتبات أن إ ، الميزانيأة مقترح م  2-36 و 1-36 الفقرتين في، العأاي الأمين ويشأأأأأأأأأأأأأأأير 2-عشر رابع

، المتحدة الأمم في المتبعة الميزانية  جراءات طبقا، تخضأأأأأأأأأأأأأأع طا المتصأأأأأأأأأأأأأألة والمكافآت المتحدة الأمم موظفي
. المتحدة الأمم لموظفي وا  اري الأسأأأاسأأأي النظامين م  3-3 البند في الوار ة ا لزامي الاقتطاع لمعدلات
 تر ، الأخرى المتحأأدة الأمم منظومأأة لكيأأانات الميزانيأأات ومقترحأأات العمأأل برنامج مع المقأأارنأأة ولتيسأأأأأأأأأأأأأأأير
 م  ا لزامية الاقتطاعات منها مخصأأأأأأأأأأأأأأأوما   البرنامجية الميزانية في النفقات أبواب مختلم في الموظفين تكاليم
 وتعُد. الباب هةا إطار في إجمالي كمبلغ  وصأأأأأأأأأأأأأأأافيها المكافآت إجمالي بين الفرق يطُلب وبالتالي. المرتبات
 فإن، قلك على وبناء. للمنظمة إيرا ات الموظفين مرتبات م  إلزامية اقتطاعات شأأأأأأأأأأأأكل في المحتجزة المبالغ
 مأأدرج، التكأأاليم تقأأدير إعأأا ة قبأأل  ولار 260 874 200 وقأأدر ، 36 البأأاب إطأأار في المطلوب المبلغ
 النحو على، الموظفين مرتبات م  ا لزامية الاقتطاعات م  المت تية ا يرا ات، 1 ا يرا ات باب في أيضأأأأأأأأأا  
 . (1-1 إ ب الفقرة )انظر أ نا  المبين
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 الإيرادات تقديرات  
 

 1 الإيرادات باب  
  الموظفين مرتبات من الإلزامية الاقتطاعات من المت تية الإيرادات  

 
 ألم 73/280 قراراتال) 2019-2018 للفترة ةالمنقح اتالاعتما 

  ولار 522 424 400 (باء 73/279 و جيم إ 
  ولار 264 152 700 )أ(2019 عاي اعتما ات

  ولار 265 462 000 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح
  

)أي قبأل إعأا ة تقأدير  2019-2018للفترة الأرقأاي الوار ة في هأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأة بالمعأدلات المنقحأة  :ملاحظة 
  التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك.

 2020على نحو مأأأأأأأا أشأأأأأأأأأأأأأأأير إليهأأأأأأأا في تقرير الأمين العأأأأأأأاي ع  الميزانيأأأأأأأة البرنامجيأأأأأأأة المقترحأأأأأأأة لعأأأأأأأاي  )أ( 
((A/74/6 (Income sect. 1) أعلا . 65إ   55. انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 بمأأأأأأأا مجأأمأأوعأأأأأأأه 2020تأأُقأأأأأأأدَّر الاقأأتأأطأأأأأأأاعأأأأأأأات ا لأأزامأأيأأأأأأأة مأأ  مأأرتأأبأأأأأأأات المأأوظأأفأأين لأأعأأأأأأأاي  1-1 إ ب

، الاقتطاعات 36 ولار، وهي تشمل ما يلي: )أ( المبلغ ا جمالي المطلوب في إطار الباب  265 462 000
الفقرة   ولار( )انظر 263 543 800ا لزاميأأأأأة م  مرتبأأأأأات الموظفين، بعأأأأأد إعأأأأأا ة تقأأأأأدير التكأأأأأاليم )

، الخدمات 3 أعلا (؛ )ب( قلك الجزء م  تقديرات النفقات الوار  في إطار باب ا يرا ات 2-شأأأأأأأأأأأأرع رابع
  ولار( 1 918 200المقأأأأأأأدمأأأأأأأة للجمهور، والمتعللمق بالاقتطأأأأأأأاعأأأأأأأات ا لزاميأأأأأأأة م  مرتبأأأأأأأات الموظفين )

(A/74/6 (Income sect. 1) 1-1، الفقرة ب إ .) 
 التصرا يتم لا التي الموظفين مرتبات م  ا لزامية الاقتطاعات م  المت تية ا يرا ات وجميع 2-1 إ ب
 المنشأأأأ  الضأأأأرائب معا لة صأأأأندوق لحسأأأأاب تقيَّد العامة الجمعية م  محد  قرار بموجب آخر وجه على فيها
 الدول لحساب وتقُيَّد. الميزانية مقترح في إليه المشار النحو على، (10-)  ألم 973 العامة الجمعية بقرار

 المالية السأأنة في المطبق العا ية للميزانية المقررة الأنصأأبة جدول حسأأب الصأأندوق قلك في أرصأأدة الأعضأأاء
 .(2-1 إ ب الفقرة، نفسه )المرجع المعنية
 يوةأأأأأأأأأأأأح الةي 1-1 إ ب بالجدول، طلبها على بناء، الاسأأأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأأأارية اللجنة ثُاولم ت وقد 3-1 إ ب

 م  الممتأأأدة للفترة الموظفين مرتبأأأات م  ا لزاميأأأة بالاقتطأأأاعأأأات المتعلقأأأة السأأأأأأأأأأأأأأأنويأأأة وا يرا ات النفقأأأات
 .2019 عاي م  الأو  الخمسة بالأشهر الخاصة وتلك 2018 عاي إ  2015 عاي
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  1-1 إ ب الجدول
 إلى 2015 عةةةام من الممتةةةدة للف ة الموظفين مرتبةةةات من الإلزاميةةةة بالاقتطةةةاعةةةات المتعلقةةةة والإيرادات النفقةةةات  

 2019 عام من الأولى الخمسة بالأشهر الخاصة وتلك 2018 عام
 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 )أ(2019 2018 2017 2016 2015 
النفقأأأات المتعلقأأأة بالاقتطأأأاعأأأات ا لزاميأأأة م  مرتبأأأات       

 426,0 111 900,1 258 304,6 256 029,3 251 079,0 261 36الموظفين في إطار الباب 
تقأأديرات النفقأأات المتعلقأأة بالاقتطأأاعأأات ا لزاميأأة م  

 906,9 942,1 1 839,8 1 000,2 2 918,6 1  3مرتبات الموظفين في إطار باب ا يرا ات 
تقأأديرات ا يرا ات المتعلقأأة بالاقتطأأاعأات ا لزاميأأة م  

 332,9 112 842,2 260 144,4 258 029,5 253 997,6 262 1مرتبات الموظفين في إطار باب ا يرا ات 
 

 .منه الأو  الخمسة بالأشهر تتعلق 2019 عاي ع  المعروةة المبالغ )أ( 
  

  2 الإيرادات باب  
 العامة الإيرادات  

 
 ألم 73/280 )القرارات 2019-2018 للفترة المعتمأأأدة التقأأأديرات

  ولار 43 674 200 جيم( إ 
  ولار 21 874 100 )أ(2019 عاي تقديرات
  ولار 21 744 000 العاي الأمين م  المقدي 2020 عاي مقترح

  

)أي قبأل إعأا ة تقأدير  2019-2018للفترة الأرقأاي الوار ة في هأةا التقرير محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأة بالمعأدلات المنقحأة  :ملاحظة 
  التكاليم(، ما لم يةُكر خلاا قلك.

  2020على نحو مأأأأأأأا أشأأأأأأأأأأأأأأأير إليهأأأأأأأا في تقرير الأمين العأأأأأأأاي ع  الميزانيأأأأأأأة البرنامجيأأأأأأأة المقترحأأأأأأأة لعأأأأأأأاي  )أ( 
((A/74/6 (Income sect. 2) أعلا . 65إ   55. انظر أيضا الفصل الأول، الفقرات 

  
 2020 لعاي المقترحة البرنامجية الميزانية م  2 ا يرا ات باب إطار في المقدلمرة ا يرا ات تبلغ 1-2 إ ب
(A/74/6 (Income sect.2)) ولار 130 100 قدر  انخفاةا يمثل فيما،  ولار 21 744 000 مبلغه ما  

 ا يرا ات وتتعلق. أعلا ( 65 إ  55 الفقرات، الأول الفصأأأل أيضأأأا )انظر 2019 عاي بتقديرات مقارنة  
 المتخصأأأأأأأأأصأأأأأأأأأة للوكالات المقدمة الخدمات ع  المسأأأأأأأأأد ة والمبالغ، المباني إيجار م  ا تية با يرا ات المقدلمرة
، السأأأأابقة السأأأأنوات نفقات م  المسأأأأتر ة والمبالغ، المسأأأأتعملة المعدات ومبيعات، المصأأأأرفية والفوائد، وغيرها

 في مبين هو وكما. متنوعة وبإيرا ات، المماثلة والخدمات والتلفزيون، الأعضأأأأأأأأأأأأأأاء غير الدول واشأأأأأأأأأأأأأأتراكات
 إ  رئيسأأأأأأأأأأأأأأأيأأة بصأأأأأأأأأأأأأأأورة 2020 عأأاي في المقأأدر الانخفأأاض يعُزى، الميزانيأأة مقترح م  1-2 إ ب الجأأدول

 المصأأأأأأأأأأأأأأأرفيأأأة والفوائأأأأد  ولار( 105 600) المبأأأأاني إيجأأأأار م  ا تيأأأأة ا يرا ات بنو  في المتوقع الانخفأأأأاض
 جزئيا وتقابله،  ولار( 621 000) السابقة السنوات نفقات م  المستر ة والمبالغ  ولار( 1 612 700)

 المتنوعة وا يرا ات  ولار( 141 500) المسأأأأتعملة المعدات مبيعات م  المت تية ا يرا ات بندي في الزيا ة
 . ولار( 2 092 600)
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 عأأاي بتقأأديرات مقأأارنأأة   2020 لعأأاي العأأامأأة ا يرا ات في المقأأدلمرة الفروق إيضأأأأأأأأأأأأأأأأاح ويمك  2-2 إ ب
 م  ا تية ا يرا ات في  ولار 105 600 بمبلغ المقدلمر الصأأأأأأأأأافي الانخفاض )أ( التالي: النحو على 2019
 الناتج  ولار( 90 000) جنيم وفي  ولار( 360 000) المقر في المجمع التخفيض بسأأأأأأأأبب المباني إيجار
  ولار( 200 000) نيروبي في ثايا ة   جزئيا وتقابله، خارجيين لمسأأأأأأأت جري  المؤجر الحيز نقصأأأأأأأان ع  بدور 
 مقري في ا يجار معدلات في ثايا ة على ينطوي الةي للتنقيح تعُزى  ولار( 145 500) أبابا أ يس وفي

 ع  المسأأأأأأأأأأأأأأأد ة المبالغ انخفاض )ب(؛ (2-2 إ ب الفقرة، Income sect. 2) A/74/6)) المةكوري  العمل
  ولار 24 900 بمبلغ لأفريقيا الاقتصأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة في وغيرها المتخصأأأأأأأأأأأأصأأأأأأأأأأأأة للوكالات المقدمة الخدمات
 المقدمة الخدمات في الأخيرة الاتجاهات إ  اسأأأأأأأأأتنا ا الوثائق نسأأأأأأأأأر خدمات تقديرات في الهبوط بسأأأأأأأأأبب
 الفوائد بنأد في  ولار 1 612 700 قدر  البأالغ الانخفأاض )ج(؛ (3-2 إ ب الفقرة، نفسأأأأأأأأأأأأأأأأه( )المرجع
 العاي بالصأأأأأندوق يتعلق فيما فوائد أي المصأأأأأرفية المتحدة الأمم حسأأأأأابات ربح لعدي يعُزى الةي، المصأأأأأرفية
 الصأأأأافية الزيا ة ) (؛ (4-2 إ ب الفقرة، نفسأأأأه( )المرجع مدينة نقدية أرصأأأأدة تسأأأأجيله اسأأأأتمرار بسأأأأبب
 الاقتصأأأأأأا ية واللجنة بالمقر الخاصأأأأأأة المسأأأأأأتعملة المعدات بيع إ  تعُزى التي  ولار 141 500 قدرها البالغ

 ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصا ية واللجنة الها ئ والمحيط  سيا والاجتماعية الاقتصا ية واللجنة لأفريقيا
 الانخفاض )ه(؛ (5-2 إ ب قرةالف، نفسه )المرجع 2020 عاي في فيها التصرا تقرر التي الكاريبي البحر
 على احتسأأأب الةي، السأأأابقة السأأأنوات نفقات م  المسأأأتر ة المبالغ بند في  ولار 621 000 قدر  البالغ

الزيا ة في  (؛ )و(6-2)المرجع نفسأه، الفقرة ب إ  2018و  2017 أسأاس متوسأط المبالغ المحققة في عامي
 ولار التي تعزى إ  الارتفاع في المسأأا ات المقدمة م  الكيانات  2 092 600بند ا يرا ات المتنوعة بمبلغ 

  (.9-2ب إ  الممولملة م  خارج الميزانية العا ية تسديدا  لتكاليم إقامة العدل )المرجع نفسه، الفقرة
 

 الفوائد المصرفية  
 في المصأأأأأأأأأأأأأأأرفية الفوائد م  المت تية المقدرة ا يرا ات انخفاض إ  الميزانية مقترح في يشأأأأأأأأأأأأأأأار 3-2 إ ب
 المصأأأرفية الحسأأأابات ربح لعدي، 2019 عاي بتقديرات مقارنة    ولار 1 612 700 مبلغه بما 2020 عاي
، نفسأأه )المرجع مدينة نقدية أرصأأدة تسأأجيله اسأأتمرار بسأأبب العاي الصأأندوق ع  فوائد أي المتحدة لخمم
 تُستنفد عندما ننه الاستشارية اللجنة أفيدت، الاستفسار وعند. (4-2 إ ب والفقرة 1-2 إ ب ولالجد

 المتحدة الأمم وحسأأأأأأأاب المتداول المال رأس صأأأأأأأندوق موار  تُسأأأأأأأتخدي، العا ية للميزانية النقدية الأرصأأأأأأأدة
 بعثات حسأأأابات م  موار  نن أيضأأأا اللجنة وأفيدت. العا ية الميزانية م  الممولملة العمليات لتمويل الخاص
، السأأأأأأياق هةا وفي. الحالات هة  مثل في، الاسأأأأأأتثناء سأأأأأأبيل على، اسأأأأأأتُخدمت قد المغلقة السأأأأأألاي حفظ
 .اسما مدينة   النقدية الأرصدة تكون
 

 ا يرا ات ا تية م  إيجار المباني  
 ولار،  12 295 900ما مبلغه  2020تبلغ ا يرا ات المقدَّرة ا تية م  إيجار المباني لعاي  4-2ب إ 

 وعند. (1-2 ولار )المرجع نفسه، الجدول ب إ  12 401 500التي بلغت  2019مقارنة  بتقديرات عاي 
 لجنةال أفيدت، وجنيم نيويورك في ا يجار إيرا ات في المقدلمر الانخفاض أسأأأأأأأأأأأأأأأباب ع  الاسأأأأأأأأأأأأأأأتفسأأأأأأأأأأأأأأأار
 حين في المسأأأأأأأأأت جر الحيز حيث م  متطلباتهم خفضأأأأأأأأأوا نيويورك في المسأأأأأأأأأت جري  بعض نن الاسأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأارية

 مست جرا حيزا يشغلون كانوا  الةي  الموظفين بعض نقُِل، جنيم وفي، ا يجار تجديد ا خر البعض يطلب لم
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 اللجنة وتتوقع. أعلا ( 36-ثامنأا الفقرة أيضأأأأأأأأأأأأأأأأا )انظر الأي منظمتهم طريق ع  أخرى عمأل أمأاك  إ 
 .الأمثل النحو على المتا  الملتبي الحيزن  المنظمة تستخدم أن الاستشارية

 
 مبيعات المعدات المستعملة  

 قدر  ما 2020 عاي في المسأأأأأأأأأأأأأأأتعملة المعدات مبيعات م  المت تية ا يرا ات تقديرات تبلغ 5-2 إ ب
 بمبيعأأأات تتعلق وهي،  ولار 67 500 بلغأأأت التي 2019 عأأأاي بتقأأأديرات مقأأأارنأأأة  ،  ولار 209 000

  سأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأا ية واللجنة لأفريقيا الاقتصأأأأا ية واللجنة المقر في المسأأأأتعملة والمعدات المركبات
 في فيها التصأأأأأأأأأأأأرا تقرر التي الكاريبي البحر ومنطقة اللاتينية لأمريكا الاقتصأأأأأأأأأأأأا ية واللجنة الها ئ والمحيط
 م  بمزيد الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة ثُاولم ت، الاسأأأأتفسأأأأار وعند. (5-2 إ ب الفقرة، نفسأأأأه )المرجع 2020 عاي

 تقدلمر، المقر في التالي: النحو على أعلا  المةكورة العمل مراكز في المعدات مبيعات بشأأأأأأأأأأأأأأأ ن التفاصأأأأأأأأأأأأأأأيل
 تت لم، لأفريقيا الاقتصأأا ية اللجنة وفي؛  ولار 31 000 مبلغه بما المركبات مبيعات م  المتوقعة ا يرا ات
 ومعأأدات  ولارا( 105 340) المركبأأات مبيعأأات م   ولار 165 000 قأأدرهأأا البأأالغ المتوقعأأة ا يرا ات
  ولارا( 4 210) والأثاث  ولارا( 21 070) الثقيلأأة وا لات  ولار( 31 600) المعلومأأات تكنولوجيأأا
 ا يرا ات تقدر، الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة وفي؛  ولارا( 2 810) والخر ة
 الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأا ية اللجنة وفي؛  ولار 13 000 مبلغه بما القديمة والمعدات الأثاث قطع مبيعات م  المتوقعة
 مبلغأه بمأأا العتيقأأة المعأأدات مبيعأأات م  المتوقعأأة ا يرا ات تقأأدلمر، الكأأاريبي البحر ومنطقأأة اللاتينيأأة لأمريكأأا
 مشةةةاريع في التفاصةةةيل هذه سةةةيورد العام الأمين أن من ثقة على الاسةةةتشةةةارية واللجنة.  ولار 1 500

 .المقبلة الميزانية
 

 التلفزيون والخدمات المماثلة  
 التي النشأأأأأأأأر رسأأأأأأأأوي مثل، المماثلة والخدمات التلفزيون م  المت تية ا يرا ات تقديرات تبلغ 6-2 إ ب

 تنشأأأأأأر مطبوعة متخصأأأأأأأصأأأأأأأة  راسأأأأأأأات في المتحدة لخمم الفوتوغرافية المكتبة صأأأأأأأور اسأأأأأأأتخداي عند تفُرض
 الخاصة والأفلاي الفيديو مجموعات في البحث على المفروةأة الريع ورسأوي الخدمات ورسأوي تجارية لأغراض
 مع يتسأأأأأق ما وهو، 2020 لعاي  ولار 60 000 مبلغه ما، واسأأأأأتنسأأأأأاخها عرةأأأأأها وعلى المتحدة بالأمم

 الاسأأأتشأأأارية اللجنة أفيدت، الاسأأأتفسأأأار وعند. (8-2 إ ب الفقرة، نفسأأأه )المرجع 2019 عاي تقديرات
 التي وأيقوناتها المسأأأأأتدامة التنمية أهداا بشأأأأأعار الخاصأأأأأة والنشأأأأأر الت ليم حقوق تمتلك المتحدة الأمم نن
 باستخدامها  خري  ترخا أن لها المتحدة الأمم ونن المنظمة م  بإقن تجارية لأغراض تستخدي أن يمك 
 بيع م  متأأ تيأأة كأأإيرا ات  يُسأأأأأأأأأأأأأأأجأأل  خلا للمنظمأأة يأأدر ممأأا، لهأأا تأأدفع عوائأأد مقأأابأأل محأأد ة حأأالات في

 ثقة على الاسةةةةتشةةةةارية واللجنة. للجمهور المقدمة الخدمات، 3 الباب إطار في المتحدة الأمم منشأأأأأأورات
 التنمية أهداف شةةةةةةةعار باسةةةةةةةتخدام ال خي  من مت تية إيرادات أي يورد سةةةةةةةوف العام الأمين أن من

تدامة لة ذي الإيرادات باب في تجارية لأغراض وأيقوةتها المسةةةةةةةةةةة  الية ية الميزانية أبواب من الصةةةةةةةةةةة
 .المتحدة للأمم
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  3 الإيرادات باب  
  الجمهور إلى المقدمة الخدمات  

 
 الإيرادات صافي  

 ألم 73/280 )القرارات 2019-2018 للفترة المعتمأأدة التقأأديرات
  ولار( 3 289 400) جيم( إ 

 ( ولار 1 318 900) )أ(2019 لعاي المقدرة الصافية ا يرا ات
  ولار 713 000 العاي الأمين قِبل م  2020 لعاي المقترحة الموار 

  

 تقأدير إعا ة قبأل )أي 2019-2018 للفترة المنقحأة بالمعأدلات محتسأأأأأأأأأأأأأأأبأة التقرير هةا في الوار ة الأرقاي :ملاحظة 
 . قلك خلاا يةُكر لم ما التكاليم(،

 2020 لأعأأأأأأأاي المأقأترحأأأأأأأة الأبرنامجأيأأأأأأأة المأيأزانأيأأأأأأأة عأ  الأعأأأأأأأاي الأمأين تأقأريأر في إلأيأأأأأأأه أشأأأأأأأأأأأأأأأأير مأأأأأأأا نحأو عألأى )أ( 
(A/74/6 (Income sect. 3)) .أعلا  الوار  الأول الفصل م  65 إ  55 الفقرات أيضا وانظر. 

  
، أن صأأأأأأأأأأأأأأأأافي (A/74/6 (Income sect. 3))م  مقترح الميزانيأأة  1-3ير  في الجأأدول ب إ  1-3 إ ب

 ولار، حيأأأأأأث تبلغ النفقأأأأأأات ا جمأأأأأأاليأأأأأأة  713 000يبلغ مأأأأأأا قأأأأأأدر   2020ا يرا ات المتوقعأأأأأأة لعأأأأأأاي 
 ولار.  18 947 200 ولار بعأأد إعأأا ة تقأأدير التكأأاليم وا يرا ات ا جمأأاليأأة المتوقعأأة  18 234 200
مقارنة بالعجز الصأأأأأأأأأأأأأأافي  2020 ولار في عائدات عاي  2 031 900هةا المبلغ ثايا ة إجمالية قدرها  ويمثل

م  الفصأأأأأأل الأول الوار   65إ   55)انظر أيضأأأأأأا الفقرات  2019 ولار لعاي  1 318 900المقدر البالغ 
ا يرا ات، حسب كل م  مقترح الميزانية موجز لتقديرات إجمالي وصافي  4-3أعلا (. وير  في الجدول ب إ 

نشأأأأأأاط على حدة في إطار هةا الباب. ويعزو الأمين العاي الزيا ة الصأأأأأأافية أسأأأأأأاسأأأأأأا إ  الزيا ات المتوقعة في 
إطأأار عمليأأات بيع الطوابع التأأةكأأاريأأة، ومبيعأأات المنشأأأأأأأأأأأأأأورات، والخأأدمأأات المقأأدمأأة إ  الزوار، تقأأابلهأأا جزئيأا  

تصأأأأأأأأأأأأأأا ية والاجتماعية المدرلمة للإيرا ات، وبيع الهدايا، انخفاةأأأأأأأأأأأأأأات متوقعة في خدمات إ ارة الشأأأأأأأأأأأأأأؤون الاق
، A/74/6 (Income sect. 3))وعمليات المرآب، وعمليات خدمات المطاعم، وغيرها م  الأنشأأأأأأأطة التجارية 

  (.2-3الجدول ب إ 
 بإيجاثا يعرض الةي ،1-3 إ ب بالجدول الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة ثُاولم ت الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار، وعند 2-3 إ ب

 .2020 لعاي المقترحة والوظائم 2019-2018 للفترة المعتمدة العا ية الميزانية م  الممولة الوظائم
 

 1-3 إ ب الجدول
 الموظفين من الموارد  

 الرتبة العد  
   الميزانية العا ية   

، أ( خ ع )ر 46خ ع )ر ر(، و  7، و 2/1-ا 3، و 3-ا/4-ا 8، و 5-ا 2 68 2019-2018الوظائم المعتمدة للفترة 
 خ أ 2و 

خ ع )ر أ(،  43خ ع )ر ر(، و  7، و 1-ا/2-ا 3، و 3-ا/4-ا 8، و 5-ا 2 65 2020الوظائم المقترحة لعاي 
 خ أ 2و 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
https://undocs.org/ar/A/74/6
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 الرتبة العد  
 خ ع )ر أ(  3 (3) الوظائم الملغاة    

  
 الوظائف بش ن وتوصيات تعليقات  

 الفئأأة م  وظيفأأة 13 وهي ،3 البأأاب إطأأار في وظيفأأة 65 مجموعأأه مأأا العأأاي الأمين يقترح 3-3 إ ب
 صافيا انخفاةا يعكس مما طا، المتصلة والفئات العامة الخدمات فئة م  وظيفة 52 و العليا والفئات الفنية
 إطار في الأخرى( )الرتب العامة الخدمات فئة م  وظائم لأأأأأأأأأأأثلاث المقترح ا لغاء بسبب وظائم 3 قدر 

 . (7-3 إ ب الجدول نفسه، )المرجع المتحدة الأمم بريد إ ارة عمليات
 بالموارد المتعلق العةةام الأمين مق   على بالموافقةةة الاسةةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةةةةاريةةة اللجنةةة وتوصةةةةةةةةةةةي 4-3 إ ب

 .بالوظائف المتصلة
 

 عمليات إ ارة بريد الأمم المتحدة   
 في عجز حالة في المتحدة الأمم بريد إ ارة عمليات إيرا ات صأأأأأأأأأأأأأأأافي يظل أن المتوقع م  5-3 إ ب

  ولار 256 600 إ  2019 عأأاي في  ولار 745 000 م  العجز ينخفض أن المتوقع وم . 2020
 ويعكس.  ولار 488 400 قدرها ا يرا ات صأأأأأأأأأأأأأأأافي في ثايا ة المجموع في يمثل ما وهو ،2020 عاي في

  ولار 4 171 700 بقيمة مقدرة نفقات مقابل  ولار 3 426 700 بقيمة مقدرة إجمالية إيرا ات قلك
 بقيمأأأأة مقأأأأدرة نفقأأأأات مقأأأأابأأأأل  ولار 3 680 700 بقيمأأأأة مقأأأأدرة إجمأأأأاليأأأأة وإيرا ات 2019 عأأأأاي في

 . 2020 عاي في  ولار 3 937 300
 ولار قبل  3 869 600ما قدر   2020وتبلغ قيمة الاحتياجات م  الموار  المقترحة لعاي  6-3 إ ب

 ولار للموار  المتصأأأأأأأأأأأأأألة بالوظائم، مما يعكس  2 356 300إعا ة تقدير التكاليم، وهي تشأأأأأأأأأأأأأأمل: )أ( 
 ولار في  2 665 300في المأأائأأة، بالمقأأارنأأة مع  11.6 ولار، أو بنسأأأأأأأأأأأأأأبأأة  309 000انخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأا قأأدر  

عزى إ  اقتراح إلغاء ثلاث وظائم م  فئة الخدمات العامة )الرتب الأخرى( في إطار عمليات ، ي2019 عاي
 ولار  1 513 300(؛ و )ب( 14-3إ ارة بريأأأأد الأمم المتحأأأأدة في نيويورك )المرجع نفسأأأأأأأأأأأأأأأأأه، الفقرة ب إ 

في المائة، وهي أساسا  0.5 ولار، أو بنسبة  6 900غير المتصلة بالوظائم، مما يعكس ثايا ة قدرها   للموار 
تحت بند الخدمات التعاقدية المتعلقة بالبوابة ا لكترونية الجديدة المقترحة لجمع الطوابع البريدية على شأأأأأأأأأأأأأأبكة 

تأأأأب الخلفيأأأأة التي سأأأأأأأأأأأأأأتحأأأأل محأأأأل نظأأأأاي ا نترنأأأأت وبرمجيأأأأة   ارة عمليأأأأات جمع الطوابع البريأأأأديأأأأة في المكأأأأا
MegaStamp  (.15-3القديم الةي تسأأأأأأتخدمه إ ارة بريد الأمم المتحدة حاليا )المرجع نفسأأأأأأه، الفقرة ب إ 

 فئة م  3 ،5-ا 1) وظيفة 12 بينها م  وظيفة، 19 تمويل المقترحة بالوظائم المتصأألة الموار  وسأأتغطي
 وظائم 7 و نيويورك، في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات ئةف م  8 و الرئيسية( )الرتبة العامة الخدمات

 . فيينا في الأخرى(( )الرتب العامة الخدمات فئة م  6 و الرئيسية( )الرتبة العامة الخدمات فئة م  1)
 الطوابع جمع نظاي تنفية المقرر م  كان  أنه الاسأأأأتشأأأأارية اللجنة أبلغت الاسأأأأتفسأأأأار، وعند 7-3 إ ب

 للسأأأأأأأأأأأأأأنة  ولار 100 000 قدرها أولية إنشأأأأأأأأأأأأأأأاء بتكلفة ،2020 عاي م  الأول الربع في الجديد البريدية
 في القديم MegaStamp نظاي وسأأأأأأأأأأأيظل.  ولار 75 000 قدرها متكررة سأأأأأأأأأأأنوية صأأأأأأأأأأأيانة وتكلفة الأو 
 أن على  ولار، 10 000 قدرها صأأأأيانة بتكلفة أشأأأأهر، سأأأأتة إ  تصأأأأل لفترة الجديد النظاي بمواثااة الخدمة

 الطوابع لجمع الجديدة ا لكترونية البوابة نظاي نن كةلك  اللجنة وأبُلغت. الخدمة م  قلك بعد يُسأأأأأأأأأأحب
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 طريق ع  إليها الوصأأول يمك  موحدة بيانات قاعدة م  انطلاقا يعمل متكامل مبيعات نظاي وهو البريدية
 نظاي يُشأغلمل المثال، سأبيل فعلى. الداخلية وا  ارة الخدمات تقديم في فعالية أكثر سأيكون ا نترنت شأبكة

MegaStamp البيع معأأاملات قبيأأل م  للبيأأانات، يأأدويأأة إ خأأال إعأأا ة ويتطلأأب مواقع ثلاثأأة في القأأديم 
 العام الأمين أن من واثقة الاسةةتشةةارية واللجنة. ا ن بعد ةأأروريا يكون ل  أمر وهو العملاء، وموجزات
 للطوابع الجديد النظام تنفيذ  الة عن مسةةةةةةتلملة معلومات المقبل الميزانية مشةةةةةةروع في يدرج سةةةةةةوف
  .القديم MegaStamp نظام تش يل وقف عن معلومات عن فضلا المحققة، والفوائد الييدية

 في للسفر المقترحة الموار  أن إ  الاستشارية اللجنة إ  المقدمة التكميلية المعلومات وتشير 8-3 إ ب
 مقأأأارنأأأة  ولار 600 قأأأدر  انخفأأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأا يعكس ممأأأا  ولار، 26 000 تبلغ 2020 عأأأاي في رسميأأأة مهأأأاي
 أبرثا في تمثيل وأنشأأأأأأطة ترويجية أنشأأأأأأطة في الموظفين سأأأأأأفر تكاليم المقترحة الموار  وسأأأأأأتغطي. 2019 بعاي

 لهواة والوطنية الدولية الأخرى المنظمات مع والتواصأأأأأأأأأأأل البريدية، الطوابع بجمع المتعلقة الدولية المناسأأأأأأأأأأأبات
 الأمم طوابع توثايع أجل م  والمبيعات للتسأأأأأويق جديدة مصأأأأأا ر إيجا  على العمل ومواصأأأأألة الطوابع، جمع

 تكاليفها تقليل سأأأأأتواصأأأأأل المتحدة الأمم بريد إ ارة أن اللجنة أبُلغت الاسأأأأأتفسأأأأأار، وعند. البريدية المتحدة
 مبيعات ومندوبي وكلاء إشأأراك خلال م  المثال سأأبيل على ممكنا، قلك كان  كلما  حد أ   إ  التشأأغيلية
 التماس خلال وم  المتحدة، الأمم بريد إ ارة باسأأأأأأأأأأأأأأأم أ ية الأقل الطوابع بيع معارض مع للتعامل محليين

 الطوابع لعرض وا قليمية المحلية المناسأأأأأأأأأأأأأبات في منتجاتها لبيع الأخرى العالمية البريدية ا  ارات مسأأأأأأأأأأأأأاعدة
 المزيد المقبل الميزانية مشةةةةروع في يدرج سةةةةوف العام الأمين أن من واثقة الاسةةةةتشةةةةارية واللجنة. وبيعها

 في بما التشةةةةةة يلية، التلاليف من التقليل سةةةةةةبيل في المحققة والنتائج المبذولة الجهود عن المعلومات من
 . د أدنى إلى السفر تلاليف ذلك
 

 بيع منشورات الأمم المتحدة  
 وفي المقر في المتحدة الأمم منشأأأأأأأأورات بيع م  المت تية ا يرا ات صأأأأأأأأافي يزيد أن المتوقع م  9-3 إ ب

 في  ولار 3 500 بقيمأأأة إيرا ات إ  2019 عأأاي في  ولار 702 300 بلغ عجز م  المقر في المكتبأأأة
 قدرةم إجمالية إيرا ات قلك ويعكس.  ولار 705 800 قدرها صأأأأأأأأأأأأأافية ثايا ة يمثل ما وهو ،2020 عاي

 وإيرا ات ،2019 عاي في  ولار 4 953 700 بقيمة مقدرة نفقات مقابل  ولار 4 251 400 بقيمة
 في  ولار 5 245 500 بقيمأأأأة مقأأأأدرة نفقأأأأات مقأأأأابأأأأل  ولار 5 249 000 بقيمأأأأة مقأأأأدرة إجمأأأأاليأأأأة

 .العمل مركز حسب للتقديرات توثايعا الميزانية مقترح م  12-3 إ ب الجدول ويعرض. 2020 عاي
 :يلي مأأأا تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأل  ولار، 5 159 200 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي المقترحأأأة الموار  وتبلغ 10-3 إ ب
 ،3-ا/4-ا 3 و ،5-ا 1) وظيفأأأأة 21 اسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار تكأأأأاليم لتغطيأأأأة  ولار 2 667 400 )أ(
 للموار   ولار 2 491 800 )ب( و؛ أ( )ر ع خ 14 و ر(، )ر ع خ 2 و ،1-ا/2-ا 1 و

 بعاي مقارنة المائة في 9 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو  ولار، 205 500 قدرها ثايا ة يعكس مما بالوظائم، المتصأأأأأأأأأأأأأأألة غير
 بالوظائم المتصأأأأأأألة غير الموار  إطار في الزيا ة أن إ  التكميلية والمعلومات الميزانية مقترح ويشأأأأأأأير. 2019
 المباعة الموا  إنتاج تكلفة ارتفاع بسأأبب العامة، التشأأغيل مصأأروفات بند تحت الاحتياجات ثايا ة إ  تعزى
 للمكاتب ا لي التشأأأأأأأأأغيل ومعدات المكاتب أثاث م  الاحتياجات في انخفاض جزئيا ويقابلها المكتبة، في

 خدمة وتقديم الأوامر وتلبية التخزي  ع  فضأأأأأألا وا علان، التسأأأأأأويق ببرنامج المتصأأأأأألة التعاقدية والخدمات
 . (23-3 إ ب الفقرة نفسه، )المرجع العملاء
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 التركيز أمور، جملة في سأأأأتواصأأأأل، 2020 لعاي المقترحة الخطة أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأير 11-3 إ ب
 وتوسأأأأأأأيع؛ الجمهور لعامة المنشأأأأأأأورات م  أكبر مختارة مجموعة وبيع وإعدا ؛ ا لكتروني النشأأأأأأأر توطيد على
 الاستشارية لجنةال وتأمل. الطلب حسب الطباعة قدرات تطوير وثايا ة ا لكترونية المنتجات توثايع نطاق

 المجالات في المحرز التقدم عن إضةةةةةةةةةةةةافية معلومات المقبل الميزانية مشةةةةةةةةةةةروع في العام الأمين يدرج أن
 .أعلاه المذكورة

 
 الزوار إلى المقدمة الخدمات  

م  المتوقع أن يز ا  مجموع صأأأأأأأأأأأأأأأافي ا يرا ات م  الخأأدمأأات المقأأدمأأة إ  الزوار في المقر وفي  12-3 إ ب
 ولار، بعأأد أن كأأان في حأأالأأة عجز  1 126 900الأمم المتحأأدة في جنيم وفيينأأا ونيروبي بقيمأأة مكأأاتأأب 

  ولار 1 008 700ليصأأبح مصأأدر إيرا ات صأأافية قدرها  2019 ولار في عاي  118 200بلغت قيمته 
 مقدرة نفقات مقابل  ولار 5 585 400 بقيمة مقدرة إجمالية إيرا ات قلك ويعكس. 2020 عاي في

 مقابل  ولار 6 695 400 بقيمة مقدرة إجمالية وإيرا ات ،2019 عاي في  ولار 5 703 500 بقيمة
 مقترح م  16-3 إ ب الجأأأدول ويعرض. 2020 عأأأاي في  ولار 5 686 700 بقيمأأأة مقأأأدرة نفقأأأات
 .العمل مركز حسب للتقديرات توثايعا الميزانية
 :يلي مأأأا تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأل  ولار، 5 601 000 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي المقترحأأأة الموار  وتبلغ 13-3 إ ب
 3-ا/4-ا 3وظيفة ) 15 ولار للموار  المتصأألة بالوظائم لتغطية تكاليم اسأأتمرار  1 957 200)أ( 
 للموار   ولار 3 643 800 )ب( و؛ أ( )ر ع خ 9 و ر(، )ر ع خ 1 و ،1-ا/2-ا 2 و

 المائة في 1.8 بنسأأأأأأأأأأأبة أو ، ولار 102 500 قدر  إجماليا انخفاةأأأأأأأأأأأا يعكس مما بالوظائم، المتصأأأأأأأأأأألة غير
 انخفاض إ  الأول المقاي في يعزى الصأأأأأأأأأأأأافي الانخفاض أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأأأأأأأأأير. 2019 بعاي مقارنة
تكاليم الموظفين الأخرى متصل بانخفاض الاحتياجات اللاثامة لمرشدي الجولات في المقر العاملين  بند تحت

احتياجات إةأأأأأأافية تحت بند الخدمات التعاقدية، ومصأأأأأأروفات التشأأأأأأغيل العامة، بدواي جزئي، وتقابله جزئيا 
 (.35-3واللواثاي والموا ، والأثاث والمعدات نظرا لزيا ة عد  الجولات في جنيم )المرجع نفسه، الفقرة ب إ 

 م  الموار  بشأأأأأأأأ ن 2-3 إ ب بالجدول الاسأأأأأأأأتشأأأأأأأأارية اللجنة ثاو ت الاسأأأأأأأأتفسأأأأأأأأار، وعند 14-3 إ ب
 .العمل مركز حسب الموظفين

 
 2-3 إ ب الجدول

 للزوار المقدمة والخدمات العمل، مراكز  سب الموظفين من الموارد  
 م  فرا ى المتعاقدي   وظائم المساعدة المؤقتة العامة  الوظائم  مركز العمل

 وظيفة لمرشد جولات متفرغ 25 خ ع )ر أ( 7خ ع )ر ر(، و  1، و 3-ا 2 نيويورك    
 وظيفة لمساعد إعلامي 1
 وظائم لمنسق جولات 3

 

 وظيفة لمرشد جولات بدواي جزئي 22  خ ع )ر أ( 2، 3-ا 1 جنيم
 وظائم لمرشدي جولات متدربين 5

 وظيفة لمرشد جولات بدواي جزئي 20 خ ع )ر أ( 2 2-ا 1 فيينا
 بدواي جزئيوظائم لمرشد جولات  8  2-ا 1 نيروبي
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 نفسأأأأأأأأأأه، )المرجع الةروة مواسأأأأأأأأأأم في إةأأأأأأأأأأافيين مؤقتين موظفين اسأأأأأأأأأأتقداي إ  وبا شأأأأأأأأأأارة 15-3 إ ب
 جميعها ونيروبي وفيينا جنيم في المتحدة الأمم مكاتب أن الاستشارية اللجنة أبُلغت (،27-3 إ ب الفقرة
 بسأأأأأأبب متفرغين، موظفين م  بدلا جولات كمرشأأأأأأدي  جزئي بدواي المتعاقدي  فرا ى اسأأأأأأتخداي إ  تلج 

 المرشأأأدي  م  أكبر مجموعة على حافظت وقد تلك، الثلاثة العمل مراكز في للزوار ا جمالي العد  انخفاض
 قلك نن كةلك  اللجنة وأبُلغت. السأت الرسمية اللغات جميع قلك في بما اللغات، م  أوسأع طائفة لتقديم
 يأأأُدفع أنأأأه إ  بالنظر القأأأائمأأأة، العقو  خلال م  الموسميأأأة ا قبأأأال فترات بتغطيأأأة تلأأأك العمأأأل لمراكز سمح

 . الفر ي والتوافر الطلب حسب مرنة ثامنية لجداول وفقا ويعملون بالساعة الأفرا  للمتعاقدي 
 إةأأأأأأأأأأافيين أفرا  توظيم يمك  لا العمل مراكز بعض في أنه الاسأأأأأأأأأأتشأأأأأأأأأأارية اللجنة وأبُلغت 16-3 إ ب

 ميزانية أن كةلك  اللجنة وأبُلغت. 2019-2018 الفترة في الأسأأأبوع نهاية عطلات أثناء الجولات  جراء
 تشأأأأأأأأأأأأأأمل ولم العمل، أياي خلال للجولات منتظم جدول إ  اسأأأأأأأأأأأأأأتندت 2019-2018 السأأأأأأأأأأأأأأنتين فترة

 وترى. الرسمية العطلات أياي أو الأسأأأأأأأأأأأأأأبوع نهاية عطلة في جولات بإةأأأأأأأأأأأأأأافة المتعلقة المنقحة الاحتياجات
 في المنظمة أنشطة جوانب من هاما جانبا تشلل بمرشدين المصحوبة الجولات أن الاستشارية اللجنة

 ينب ي العمةةل مراكز جميع في المتحةةدة الأمم إلى الوصةةةةةةةةةةةول أن وترى الجمهور، عةةامةةة إلى الوصةةةةةةةةةةةول
 الأمين إلى العامة الجمعية تطلب بأن اللجنة وتوصةةةةي. الأسةةةةبوع نهاية عطلة في ذلك في بما يعُرقنل، ألا

 مراكز جميع في الموظفين ملاك ومسةةةةةةةةةةتويات للزوار المقدمة الحالية للخدمات اسةةةةةةةةةةتعراض إجراء العام
 وغرهم الزوار من الواردة وللتعليقات الأسبوع، نهاية عطلة في جولات إجراء ولجدوى الأربعة، العمل

 .المقبل الميزانية مشروع سياق في استنتاجاته عن تقريرا يقدم وأن المعنية، الجهات من
 

 خدمات إ ارة الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية المدرلمة للإيرا ات   
 الشؤون إ ارة طا تضطلع التي المبيعات أنشطة م  ا يرا ات صافي ينخفض أن المتوقع م  17-3 إ ب

 وهو ،2020 عاي في  ولار 52 900 إ  2019 عاي في  ولار 69 300 م  والاجتماعية الاقتصأأأا ية
 بقيمأأأة مقأأأدرة إجمأأأاليأأأة إيرا ات قلأأأك ويعكس.  ولار 16 400 قأأأدر  صأأأأأأأأأأأأأأأأأأافيأأأا انخفأأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأأا يمثأأأل مأأأا

 مقدرة إجمالية وإيرا ات 2019 عاي في  ولار 686 200 بقيمة مقدرة نفقات مقابل  ولار 755 500
 الموار  وتقأأدر. 2020 عأاي في  ولار 690 300 بقيمأأة مقأأدرة نفقأأات مقأأابأل  ولار 743 200 بقيمأأة

 قأأدر  انخفأأاةأأأأأأأأأأأأأأأأأا يعكس ممأأا  ولار، 679 800 بمبلغ بالوظأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأة غير 2020 لعأأاي المقترحأأة
 الميزانية مقترح في الصأأأأأأافي الانخفاض ويعزى. 2019 بعاي مقارنة المائة في 0.9 بنسأأأأأأبة أو  ولار، 6 400
 بنأأد تحأأت الاحتيأأاجأأات في ثايا ة جزئيأأا وتقأأابلأأه المؤقتأأة، المسأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأدة موار  إ  الاحتيأأاجأأات انخفأأاض إ 

 .(37-3 إ ب الفقرة نفسه، )المرجع الاستضافة لخدمات التعاقدية الخدمات
 

 بيع الهدايا  
 م  المقر في الهأأأأأأأأدايا بيع م  المتأأأأأأأأ تيأأأأأأأأة ا يرا ات صأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأافي ينخفض أن المتوقع م  18-3 إ ب

 قدر  صأأأأأأأأأأأأأأافيا انخفاةأأأأأأأأأأأأأأا يمثل ما وهو  ولارا، 750 000 إ  2019 في 2020 في  ولار 925 300
 تقديم منها يطُلب متعاقدة جهة تشأأأأأأأغلمله الهدايا بيع محل أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأأأأأير.  ولار 175 300
 .العامة المنافع ع  رسم و فع المتحدة الأمم إ  المبيعات إجمالي م  مئوية نسبة
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 عمليات المرآب  
 الأمم مكتأأأب وفي المقر في المرآب عمليأأأات إيرا ات صأأأأأأأأأأأأأأأأأافي مجموع يظأأأل أن المتوقع م  19-3 إ ب

 في عجز حالة في بانكوك في الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأا ية واللجنة جنيم في المتحدة
 2019 عأأاي في  ولار 22 200 م   ولار 14 500 بقيمأأة العجز يز ا  أن المتوقع وم . 2020 عأأاي
 ولار مقابل  963 900. ويعكس قلك إيرا ات إجمالية مقدرة بقيمة 2020 ولار في عاي  36 700إ  

  ولار 1 067 000وإيرا ات إجمالية مقدرة بقيمة  2019 ولار في عاي  986 100نفقات مقدرة بقيمة 
 م  24-3 إ ب الجأأدول ويعرض. 2020 عأأاي في  ولار 1 103 700 بقيمأأة مقأأدرة نفقأأات مقأأابأأل

 .العمل مركز حسب للتقديرات توثايعا الميزانية قترحم
: يلي مأأأا تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأل  ولار، 1 086 800 قأأأدر  مأأأا 2020 لعأأأاي المقترحأأأة الموار  وتبلغ 20-3 إ ب
 العأأأامأأأة الخأأأدمأأأات فئأأأة م  وظأأأائم 4) وظأأأائم 6 اسأأأأأأأأأأأأأأأتمرار تكأأأاليم لتغطيأأأة  ولار 765 400 )أ(

 المتصأأأأأأأأأأأأأألأأأأة غير للموار   ولار 321 400 )ب( و؛ الأم ( خأأأأدمأأأأات فئأأأأة م  2 و الأخرى( )الرتأأأأب
. 2019 بعاي مقارنة المائة في 10.2 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو  ولار، 100 700 قدرها ثايا ة يعكس مما بالوظائم،

 إ  الأول المقاي في تعُزى بالوظائم المتصلة غير الموار  إطار في الصافية الزيا ة أن إ  الميزانية مقترح ويشير
 الحالية التعاقدية الأسأأأأعار إ  اسأأأأتنا ا العامة التشأأأأغيل مصأأأأروفات بند تحت الموار  م  إةأأأأافية احتياجات
 آلي نظاي  نشأأأأاء اللاثامة والموا  اللواثاي بند وتحت المقر، في المرآب وصأأأأيانة لتشأأأأغيل الخارج م  للمتعاقدي 

 .(43-3 إ ب الفقرة نفسه، )المرجع بانكوك في السيارات مرآب   ارة
 

 خدمات المطاعمعمليات   
 كافيتيريا  وفي المقر في المطاعم خدمات عمليات إيرا ات صأأأأأأأافي مجموع يظل أن المتوقع م  21-3 إ ب

. 2020 عأأاي في عجز حأأالأأة في بانكوك في الهأأا ئ والمحيط  سأأأأأأأأأأأأأأأيأأا والاجتمأأاعيأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة اللجنأأة
 إ  2019 عأأأأأأأأاي في  ولار 660 300 مأ   ولار 8 400 بأقأيأمأأأأأأأأة الأعأجأز يأز ا  أن المأتأوقأع ومأ 
 مقابل  ولار 46 900 بقيمة مقدرة إجمالية إيرا ات قلك ويعكس. 2020 عاي في  ولار 668 700
  ولار 60 000 بقيمة مقدرة إجمالية وإيرا ات 2019 عاي في  ولار 707 200 بقيمة مقدرة نفقات
 مقترح م  27-3 إ ب الجدول ويعرض. 2020 عاي في  ولار 728 700 بقيمة مقدرة نفقات مقابل
 .العمل مركز حسب للتقديرات توثايعا الميزانية
 :يلي مأأأأأا تشأأأأأأأأأأأأأأأمأأأأأل  ولار، 716 700 قأأأأأدر  مأأأأأا 2020 لعأأأأأاي المقترحأأأأأة الموار  وتبلغ 22-3 إ ب
  ولار 508 700 )ب( و؛ (4/3 ا 1) واحدة وظيفة اسأأتمرار تكاليم لتغطية  ولار 208 000 )أ(
 مقارنة المائة في 1.9 بنسأأأأأبة أو  ولار، 9 500 قدرها ثايا ة يعكس مما بالوظائم، المتصأأأأألة غير الموار  م 
 إ  يعزى بالوظائم المتعلقة غير الموار  إطار في الصأأأافية الزيا ة أن إ  الميزانية مقترح ويشأأأير. 2019 بعاي
 في المطاعم خدمات لعملية اللاثامة المطاعم خدمات عقو  لرصأأأأأأأأأأأأأد قريب أمد منة مؤقتة مسأأأأأأأأأأأأأاعدة توفير

 .(46-3 إ ب الفقرة نفسه، )المرجع التشغيلية الاحتياجات في انخفاض جزئيا ويقابلها بانكوك،
 بنسأأبة ارتفعت المقر في الكافيتريا أسأأعار نن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت الاسأأتفسأأار، وعند 23-3 إ ب
 قدرها العقد قيمة في سأأأأأأأأأأأنوية ثايا ة إ  الزيا ة هة  وتعزى. 2019 مايو/أيار 13 م  ابتداء المائة في 10
 المنتجأأات تكأأاليم إ  تعزى المأأائأأة في 7 نسأأأأأأأأأأأأأأأبتهأأا ثايا ة إ  إةأأأأأأأأأأأأأأأأافأأة التضأأأأأأأأأأأأأأأخم، لمراعأأاة المأأائأأة في 3
 الزجاجية، والمرطبانات الورقية، والعلب الخشأأبية، الأواني/للصأأدأ المقاوي الفولاق أواني مثل البلاسأأتيكية، غير
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 الزيا ة كانت  الحالات بعض في أنه كةلك  اللجنة وأبلغت. الورقية وأغطيتها المسأأأأأأأأأأأأأأأتدامة القهوة وأكواب
 ينب ي أنه الاسةةةتشةةةارية اللجنة وترى. المائة في 40 ثاهاء إ  وصأأأألت إق بكثير، أعلى الأسأأأأعار في الفعلية

 قبل واسةةةع نطاق على الصةةةلة ذات والتدابر اللافي يا أسةةةعار في الت رات بشةةة ن المعلومات تتا  أن
 الاتصال  ال في اس اتيجيتها المستقبل في ستحس ن العامة الأمانة أن من ثقة على واللجنة. تنفيذها

 أن في كذلك  اللجنة وتثق. والموظفين المندوبين في كبر  تأثر لها النطاق واسةةةةةةةةةةةعة ت يرات تنفيذ قبل
 نظرها عند العامة الجمعية إلى ستُقد م لمقرا في اللافيتريا في الأسعار ارتفاع بش ن مستلملة معلومات

 .2020 لعام المق  ة الية ية الميزانية في
 تعُا  البائع، مع المبري الحالي العقد لأحكاي وفقا ننه، أيضأأأأأأأا الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة وأبلغت 24-3 إ ب

 شأأأأأأأهدتها التي التغيرات ةأأأأأأأوء في أنه بيد. إيرا ات بوصأأأأأأأفها الأعضأأأأأأأاء الدول إ  سأأأأأأأنة كل  المحققة الأرباح
 الدول إ  يقدلمي لم البائع أن إ  العامة الأمانة أشأأأأأأأأأأأأأارت السأأأأأأأأأأأأأنة، هة  المقر في المطاعم خدمات عمليات

 مبيعات على التغييرات تلأك أثر تحديد لأوانه السأأأأأأأأأأأأأأأأابق وم  ،2020 عاي  يرا ات تقأديرا الأعضأأأأأأأأأأأأأأأأاء
 . 2022 عاي نهاية في سينتهي البائع عقد نن كةلك  اللجنة وأبلغت. بعد  وما 2019 عاي
 ودراسةةة العملاء رضةةا عن شةةامل اسةةتقصةةاء إجراء ينب ي أنه الاسةةتشةةارية اللجنة وترى 25-3 إ ب

 اللافي يا يسةةةةةةتخدمون الذين والموظفين المندوبين تجربة على الوقوف أجل من للسةةةةةةوق اسةةةةةةتقصةةةةةةائية
 توقعات تلبية تحسةةةةةين ب ية المتا ة، الخيارات جميع عن كاملة  صةةةةةورة على أيضةةةةةا والحصةةةةةول وآرائهم،
 أي أن من ثقة على واللجنة. وأسةةةةعارها المقدم ة والخدمات المطاعم خدمات جودة  يث من العملاء

 ومبادئها المتحدة الأمم لسةةةةةةةياسةةةةةةةات التام بالامتثال يتم الممنو ة للعقود تمديد أو جديدة لعقود من 
  .المحتملين البائعين جميع بين العادلة المنافسة وبضمان المش يات،  ال في وإجراءاتها التوجيهية

 لخدمات السأأأأأأأنوية النفقات يبينلم  بجدول الاسأأأأأأأتشأأأأأأأارية اللجنة ثاو ت الاسأأأأأأأتفسأأأأأأأار، وعند 26-3 إ ب
 المعتمأأأدة والتقأأأديرات ،2018 عأأأاي إ  2014 عأأأاي م  الأصأأأأأأأأأأأأأأأنأأأاا، فئأأأة بحسأأأأأأأأأأأأأأأأأب موثالمعأأأة المطأأأاعم
 الأو  الخمسأأأأأأأة الأشأأأأأأأهر في المتكبدة الفعلية والنفقات ،2020 لعاي المقترحة والاحتياجات ،2019 لعاي
 )السأأأأأأأأأأأأأنوات السأأأأأأأأأأأأأنتين فترة م  الأو  السأأأأأأأأأأأأأنة في المتكبدة النفقات نن اللجنة وأبُلغت. 2019 عاي م 

 لضأأأأأأأأأمان وقلك الفر ية(، )السأأأأأأأأأنوات الثانية السأأأأأأأأأنة في المتكبدة النفقات م  أقل تكون ما عا ة الزوجية(
. السأأأأأأأأأأأنتين لفترة ا جمالية الميزانية حدو  في تتعطلمل قد التي للمعدات تصأأأأأأأأأأأليح تكاليم أي تغطية إمكانية
 وتلك  ولار 485 000 قدر  ما 2016 عاي في المتكبدة الفعلية النفقات بلغت المثال، سأأأأأأأأأأأأأأأبيل فعلى

 المتكبدة الفعلية النفقات بلغت الحالية، السأأأأنتين فترة وفي.  ولار 706 000 قدر  ما 2017 في المتكبدة
  ولار، 707 200 قأأأأدر  مأأأأا 2019 لعأأأأاي المعتمأأأأدة والتقأأأأديرات ،2018 عأأأأاي في  ولار 520 100
 قكر وكما. سأأنويا  ولار 613 650 أو السأأنتين لفترة  ولار 1 227 300 قدر  إجماليا مبلغا يعكس مما

 المتصأأأأأأأألة النفقات أن اللجنة وأبلغت.  ولار 716 700 قدر  ما 2020 لعاي المقترحة الموار  تبلغ أعلا ،
 فتح بإعا ة الأول المقاي في تتصأأأأأأأأأأأأأأل التي المتكررة، التشأأأأأأأأأأأأأأغيلية التكاليم )أ(: م  تت لم المطاعم بخدمات
 للتعديلات المتكررة غير التشأأغيل وتكاليم )ب(؛ العامة للجمعية السأأنوية الدورة خلال الرئيسأأية الكافيتريا

 . وا صلاح الصيانة لتكاليم أو المرافق في والتحسينات
 التشأأغيلية للتكاليم المخصأأا الاعتما  أن الاسأأتشأأارية اللجنة أبلغت الاسأأتفسأأار، وعند 27-3 إ ب
 م  للحد  ولار 250 000 تناهز بتكلفة فيينا مقهى لتجديد خططا شمل 2020 عاي في المتكررة غير

 التجديد، مشروع ع  التفاصيل م  مزيدا اللجنة وطلبت. الةروة ساعات أثناء سيما ولا الانتظار، فترات
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 بشأأ ن والمبررات التفاصأأيل م  المزيد ع  فضأألا المتوقعة، والتحسأأينات حلها يتعين التي المسأأائل قلك في بما
 مباني لتجديد العاي المخطط خلال فيينا مقهى تجديد تم قد ننه اللجنة وأبُلغت. الصأأأأأأأأأأأأأأألة قات التكاليم

 إمكانية تحسأأين تسأأتهدا اللاثامة التعديلات وأن ،2015 يناير/الثاني كانون  في فتحها أعيد قد وأنه المقر
 ثاني خط وإةأأأافة الخدمة تقديم منطقة حول الأشأأأخاص سأأأير وتحسأأأين الخدمة، تقديم منطقة إ  الوصأأأول

 ولار للتكاليم المتوقعة  20 000)أ(  ولار تشأأمل ما يلي:  250 000للدفع. وقُدلمرت الاحتياجات بمبلغ 
  ولار 130 000 ولار لتكاليم المعدات؛ و )ج(  100 000للمهندس المعماري والمهندسأأأأأأأأأأأأأأين؛ و )ب( 

م المزيد من المعلومات واللجنة الاسةةتشةةارية على ثقة من أن الأمين العام سةةيقدلتكاليم التشأأييد المتوقعة. 
 .2020عن هذه المس لة إلى الجمعية العامة عند نظرها في الميزانية الية ية المق  ة لعام 

 
 العمليات التجارية الأخرى  

 في الأخرى التجارية العمليات إطار في المجمعة ا يرا ات صأأأأأأأأأأأأأأأافي ينخفض أن المتوقع م  28-3 إ ب
 التابع المؤتمرات ومركز الها ئ والمحيط  سأأأأأأأأأأأيا والاجتماعية الاقتصأأأأأأأأأأأا ية اللجنة التابع المؤتمرات ومركز فيينا،
 إ  2019 عأأأأاي في  ولار 348 600 م   ولار، 67 300 بقيمأأأأة لأفريقيأأأأا الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأأأة للجنأأأأة
 مقابل  ولار 725 800 بقيمة مقدرة إجمالية إيرا ات قلك ويعكس. 2020 عاي في  ولار 281 300
  ولار 701 900 بقيمة مقدرة إجمالية وإيرا ات 2019 عاي في  ولار 377 200 بقيمة مقدرة نفقات
 مقترح م  30-3 إ ب الجدول ويعرض. 2020 عاي في  ولار 420 600 بقيمة مقدرة نفقات مقابل
 .العمل مركز حسب للتقديرات توثايعا الميزانية
  ولار، 414 800 بمبلغ بالوظأأائم المتصأأأأأأأأأأأأأأألأأأة غير 2020 لعأأأاي المقترحأأة الموار  وتقأأأدر 29-3 إ ب
 مقترح ويشأأأأأأأأأأأأأأأير. 2019 بعاي مقارنة المائة في 10 بنسأأأأأأأأأأأأأأأبة أو  ولار، 37 600 قدرها ثايا ة يعكس مما

 احتياجات إ  الأول المقاي في تعُزى بالوظائم المتصأأأأأألة غير الموار  إطار في الصأأأأأأافية الزيا ة أن إ  الميزانية
 م  الاحتياجات ثايا ة ع  فضأأأأأأأألا ا يرا ات، ثايا ة لدعم فيينا في العامة المؤقتة المسأأأأأأأأاعدة بند تحت أعلى

 المؤتمرات مركز في المتوقعة الأنشأأأأطة ثايا ة بسأأأأبب بانكوك في العامة التشأأأأغيل وخدمات التعاقدية الخدمات
 .(50-3 إ ب الفقرة نفسه، )المرجع بانكوك في
توافق الجمعية العامة على مق   الأمين العام بشةةةةة ن وتوصةةةةةي اللجنة الاسةةةةةتشةةةةةارية بأن  30-3 إ ب

 . أعلاه 27-3وب إ  26-3الموارد غر المتصلة بالوظائف، مراعية تعليقاتها الواردة في الفقرتين ب إ 
 بصةةةةةةةةةةافي المتعلق العام الأمين مق   على بالموافقة الاسةةةةةةةةةةتشةةةةةةةةةةارية اللجنة وتوصةةةةةةةةةةي 31-3 إ ب

 .الإيرادات
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 المرفق الأول
  2020موجز الميزانية الية ية المق  ة لعام   

 
 الوظائم  الموار  )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة( 

 )أ(2020تقديرات عاي  2019اعتما ات عاي  )أ(2020تقديرات عاي   2019اعتما ات عاي  أجزاء/أبواب الميزانية
 875 1 926 1 500,6 394 776,8 399 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   -أولا      
 246 246 743,5 76 995,8 75 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   - 1 
شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصا ي والاجتماعي  - 2 

 629 1 680 1 757,1 317 781,0 323 وإ ارة المؤتمرات 
 794 796 979,4 770 136,7 784 الشؤون السياسية  -ثانيا 
 373 377 110,8 703 666,3 715 الشؤون السياسية  - 3 
 62 60 261,9 13 959,3 12 نزع السلاح  - 4 
 336 336 692,4 50 596,8 51 عمليات حفظ السلاي  - 5 
 23 23 914,3 3 914,3 3 استخداي الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  - 6 
 382 260 787,9 84 039,7 62 العدل والقانون الدوليان  -ثالثا 
 116 116 893,8 25 681,7 24 محكمة العدل الدولية  - 7 
 266 144 894,1 58 358,0 37 الشؤون القانونية  - 8 

 297 1 308 1 794,3 242 637,7 243 التعاون الدولي لأغراض التنمية  -رابعا 
 488 493 750,2 80 013,0 82 الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية  - 9 
أقل البلدان نموا والبلدان النامية غير السأأأأأأأأاحلية والدول  - 10 

 28 28 508,1 5 508,1 5 الجزرية الصغيرة النامية 
 43 43 286,4 8 286,4 8  عم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة م  أجل تنمية أفريقيا  - 11 
 379 384 651,7 67 273,4 68 التجارة والتنمية  - 12 
 – – 110,9 19 110,9 19 مركز التجارة الدولية  - 13 
 113 113 445,4 20 482,3 20 البيئة  - 14 
 73 73 162,6 11 162,6 11 المستوطنات البشرية  - 15 
المراقبأأأة الأأأدوليأأأة للمخأأأدرات، ومنع الجريمأأأة وا رهأأأاب،  - 16 

 124 125 027,1 21 435,7 20 والعدالة الجنائية 
 49 49 851,9 8 365,3 8 هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة  - 17 

 877 1 884 1 849,7 296 877,5 297 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية  -خامسا 
 541 541 858,8 82 176,7 84 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أفريقيا  - 18 
 417 419 714,0 51 274,4 53 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في آسيا والمحيط الها ئ  - 19 
 186 188 712,1 31 973,3 31 التنمية الاقتصا ية في أوروبا  - 20 
الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأا يأة والاجتمأاعيأة في أمريكأا اللاتينية التنميأة  - 21 

 478 481 698,9 57 449,5 58 ومنطقة البحر الكاريبي
 255 255 689,1 36 115,8 37 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في غربي آسيا  - 22 
 – – 176,8 36 887,8 32 البرنامج العا ي للتعاون التقح  - 23 
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 الوظائم  الموار  )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة( 
 )أ(2020تقديرات عاي  2019اعتما ات عاي  )أ(2020تقديرات عاي   2019اعتما ات عاي  أجزاء/أبواب الميزانية

 647 647 147,5 183 331,1 200  قوق الإنسان والشؤون الإنسانية  -سادسا      
 415 415 295,0 95 633,7 111 حقوق ا نسان  - 24 
 2 2 193,2 42 275,1 43 توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين  - 25 
 158 158 762,4 27 525,4 27 اللاجئون الفلسطينيون  - 26 
 72 72 896,9 17 896,9 17 المساعدة ا نسانية  - 27 

 692 698 416,2 91 893,1 91 التواصل العالمي -سابعا 
 692 698 416,2 91 893,1 91 التواصل العالمي  - 28 
 292 1 297 1 906,9 294 603,8 304 خدمات الدعم المش كة  - ثامنا
إ ارة الاستراتيجيات والسياسات ا  ارية ومسائل  -ألم  29 

 272 295 188,2 55 153,6 55 الامتثال 
 354 338 077,7 86 162,8 97 إ ارة الدعم العملياتي  -باء  29 
 183 172 485,1 48 834,3 47 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  -جيم  29 
 289 297 747,0 69 300,0 69 ا  ارة، جنيم  -هاء  29 
 83 83 757,9 18 757,9 18 ا  ارة، فيينا  -واو  29 
 111 112 651,0 16 395,2 16 ا  ارة، نيروبي  -ثااي  29 

 114 114 811,2 20 569,1 20 الرقابة الداخلية  -تاسعا 
 114 114 811,2 20 569,1 20 الرقابة الداخلية  - 30 

 - - 110,6 79 247,4 72 الأنشطة الإدارية المش كة التمويل والمصروفات الخاصة  - عاشرا
 - - 245,8 6 300,7 6 الأنشطة ا  ارية المشتركة التمويل  - 31 
 - - 864,8 72 946,7 65 المصروفات الخاصة  - 32 

 - - 187,4 16 004,6 73 النفقات الرأسمالية  -  ادي عشر
 - - 187,4 16 004,6 73 التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية  - 33 

 029 1 041 1 740,8 117 062,6 121 السلامة والأمن  -ثاني عشر 
 029 1 041 1 740,8 117 062,6 121 السلامة والأم   - 34 

 - - 199,4 14 199,4 14 حساب التنمية  -ثالث عشر 
 - - 199,4 14 199,4 14 حساب التنمية  - 35 

 - - 874,2 260 099,0 262 الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين  -رابع عشر 
 - - 874,2 260 099,0 262 الاقتطاعات ا لزامية م  مرتبات الموظفين  - 36 
 999 9 971 9 306,1 868 2 478,5 947 2 المجموع  

 
قبل إعا ة تقدير التكاليم. )أ( 
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 المرفق الثاني 
 جه الإنفاق ، موزعة   سب أبواب الميزانية وأو 2020تقديرات عام   

 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

 الوظائم 

تأأأأكأأأأأأأأالأأأأأيأأأأأم 
المأأأأأأأوظأأأأأأأفأأأأأأأين 

 الأخرى

التعويضأأأأأات 
المأأأأأمأأأأأنأأأأأوحأأأأأأأأة 
لأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأغأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأير 

 الموظفين

الخأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأبراء 
الاسأأتشأأاري

 الخبراء ون
سأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأر 

 الممثلين
سأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأر 

 الموظفين
الخأأأأأأأأدمأأأأأأأأات 

 التعاقدية

مصأأأأأأأأأروفات 
التشأأأأأأأأأأأأأأغيأأأأأأأل 

 اللواثاي والموا  الضيافة العامة
الأثاث 
 والمعدات

تحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأين 
أمأأأأأأأأأأأأأأأاكأأأأأأأأأأأأأأأ  

 العمل
المأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأأأأأأأأأح 
 والمسا ات

أوجأأه إنفأأاق 
 المجموع أخرى

 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   - 1                 
 995,8 75 – 629,1 20 – 115,0 136,9 239,5 193,0 3 106,6 1 320,3 2 895,9 4 – 595,5 526,9 2 989,6 1 247,5 38 2019اعتما ات عاي 
 743,5 76 – 629,1 20 – 115,0 136,9 239,5 302,0 3 106,6 1 307,3 2 878,1 4 – 595,5 526,9 2 327,5 2 579,1 38 2020تقديرات عاي 

 شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وإدارة المؤتمرات - 2
  781,0 323 – 794,9 25 – 370,7 1 729,2 4,1 918,5 1 658,1 14 134,6 90,8 – – – 409,6 31 670,5 247 2019اعتما ات عاي 
 757,1 317 – 263,4 26 – 625,7 1 499,7 4,1 731,8 1 224,6 13 134,6 90,8 – – – 220,2 30 962,2 243 2020تقديرات عاي 

 )أ(الشؤون السياسية - 3
 666,3 715 548,7 655 – 3,6 231,4 135,3 25,4 171,4 1 096,4 1 481,7 1 785,7 – 44,7 – 611,5 530,5 54 2019اعتما ات عاي 
 110,8 703 875,0 643 – – 168,7 116,5 25,4 048,4 1 121,4 1 235,3 1 667,2 – 43,5 – 561,2 248,2 54 2020تقديرات عاي 

 نزع السلا  - 4
  959,3 12 – 991,7 – 28,3 12,0 4,9 257,0 137,3 233,8 – 482,2 1 154,0 – 586,9 071,2 9 2019اعتما ات عاي 
 261,9 13 – 991,7 – 106,3 12,0 4,9 279,2 136,5 233,8 – 583,6 1 161,5 – 261,4 491,0 9 2020تقديرات عاي 

 عمليات  فظ السلام - 5
  596,8 51 – – 152,0 844,8 1 047,9 1 12,5 888,8 4 989,1 734,0 – – – – 741,7 9 186,1 32 2019اعتما ات عاي 
 692,4 50 – – 152,0 226,8 2 058,7 1 25,5 535,7 4 058,1 1 789,0 – – 22,4 – 650,7 8 173,6 32 2020تقديرات عاي 

 استخدام الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية - 6
 914,3 3 – 423,4 – 3,5 2,6 2,1 11,7 59,4 84,9 – 33,9 – – 66,0 226,8 3 2019اعتما ات عاي 
 914,3 3 – 423,4 – 3,5 2,6 2,1 11,7 59,4 84,9 – 33,9 – – 66,0 226,8 3 2020تقديرات عاي 
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 الوظائم 

تأأأأكأأأأأأأأالأأأأأيأأأأأم 
المأأأأأأأوظأأأأأأأفأأأأأأأين 

 الأخرى

التعويضأأأأأات 
المأأأأأمأأأأأنأأأأأوحأأأأأأأأة 
لأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأغأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأير 

 الموظفين

الخأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأبراء 
الاسأأتشأأاري

 الخبراء ون
سأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأر 

 الممثلين
سأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأر 

 الموظفين
الخأأأأأأأأدمأأأأأأأأات 

 التعاقدية

مصأأأأأأأأأروفات 
التشأأأأأأأأأأأأأأغيأأأأأأأل 

 اللواثاي والموا  الضيافة العامة
الأثاث 
 والمعدات

تحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأين 
أمأأأأأأأأأأأأأأأاكأأأأأأأأأأأأأأأ  

 العمل
المأأأأأأأأأأأأأأأأأأأنأأأأأأأأأأأأأأأأأأأح 
 والمسا ات

أوجأأه إنفأأاق 
 المجموع أخرى

 محلمة العدل الدولية - 7                 
 681,7 24 – – – 266,3 351,0 11,9 911,8 1 165,3 1 47,9 – – 268,0 087,4 7 181,9 1 390,2 12 2019اعتما ات عاي 
 893,8 25 – 131,4 – 493,3 351,0 11,9 147,5 2 561,8 1 65,1 – – 223,4 144,6 7 355,9 1 407,9 12 2020تقديرات عاي 

 الشؤون القانونية - 8
 358,0 37 – 482,0 – 178,4 1 49,3 0,9 250,0 5 907,2 637,3 779,9 1 60,2 247,5 0,1 682,4 5 082,8 21 2019اعتما ات عاي 
 894,1 58 – 578,3 – 862,1 1 125,4 4,5 500,0 6 534,2 2 573,8 1 777,4 1 45,8 448,6 1 0,1 304,6 2 139,3 40 2020تقديرات عاي 

 الشؤون الاقتصادية والاجتماعية - 9
 013,0 82 – 264,3 – 353,2 119,1 12,3 599,0 760,7 1 823,1 028,6 2 326,3 1 856,4 – 298,6 1 571,4 72 2019اعتما ات عاي 
 750,2 80 – 73,1 – 291,7 95,3 12,3 722,2 410,4 1 775,8 908,6 1 650,6 1 740,0 – 287,3 1 782,9 71 2020تقديرات عاي 

 أقل البلدان نموا والبلدان النامية غر السا لية والدول الجزرية الص رة النامية - 10
 508,1 5 – – – 23,5 7,2 1,2 35,9 111,5 107,0 – 39,8 57,6 – 312,4 812,0 4 2019اعتما ات عاي 
 508,1 5 – – – 23,5 7,2 1,2 35,9 111,5 107,0 – 39,8 57,6 – 312,4 812,0 4 2020تقديرات عاي 

 دعم الأمم المتحدة للشراكة الجديدة من أجل تنمية أفريقيا - 11
 286,4 8 – – – 14,9 10,7 3,9 55,7 270,2 299,6 – 374,8 160,7 – 194,6 901,3 6 2019اعتما ات عاي 
 286,4 8 – – – 14,9 10,7 3,9 55,7 270,2 302,7 – 363,0 172,5 – 191,5 901,3 6 2020تقديرات عاي 

 التجارة والتنمية - 12
 273,4 68 – – – 598,6 359,8 22,0 761,5 1 823,8 645,6 174,0 351,4 470,9 – 654,5 411,3 62 2019اعتما ات عاي 
 651,7 67 – – – 598,6 348,4 22,0 761,5 1 823,8 645,6 174,0 351,4 470,9 – 654,5 801,0 61 2020تقديرات عاي 

 مركز التجارة الدولية  - 13
 110,9 19 – 110,9 19 – – – – – – – – – – – – – 2019اعتما ات عاي 
 110,9 19 – 110,9 19 – – – – – – – – – – – – – 2020تقديرات عاي 
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 الوظائم 

تأأأأكأأأأأأأأالأأأأأيأأأأأم 
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 البيئة - 14                 
 482,3 20 – 320,0 – 30,1 20,3 8,1 179,1 272,5 254,1 62,1 – 608,6 – 55,7 671,7 18 2019اعتما ات عاي 
 445,4 20 – 320,0 – 30,1 22,3 0,4 374,0 220,7 254,1 62,1 – 471,2 – 18,8 671,7 18 2020تقديرات عاي 

 المستوطنات البشرية - 15
 162,6 11 – – – 37,6 36,3 7,6 348,4 259,9 158,3 – 78,8 146,3 – 288,8 800,6 9 2019اعتما ات عاي 
 162,6 11 – – – 37,6 36,3 7,6 348,4 259,9 158,3 – 78,8 146,3 – 288,8 800,6 9 2020تقديرات عاي 

 المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة والإرهاب، والعدالة الجنائية - 16
 435,7 20 – 31,8 – 193,3 72,8 3,0 88,6 622,6 339,1 767,0 383,9 158,6 – 300,0 475,0 17 2019اعتما ات عاي 
 027,1 21 – 31,8 – 231,6 97,5 3,0 66,9 648,7 329,1 973,9 375,9 367,1 – 275,5 626,1 17 2020تقديرات عاي 

 الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتملين المرأة - 17
 365,3 8 – – – – 6,8 1,2 163,2 128,2 36,6 101,3 145,9 53,8 – 54,5 673,8 7 2019اعتما ات عاي 
 851,9 8 – – – – 6,8 1,2 163,2 128,2 36,6 101,3 145,9 53,8 – 54,5 160,4 8 2020تقديرات عاي 

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في أفريقيا - 18
 176,7 84 – 551,1 2 – 802,4 3 533,4 2 52,2 879,7 6 058,9 6 781,7 1 – 353,5 3 295,5 1 – 529,9 2 338,4 53 2019اعتما ات عاي 
 858,8 82 – 616,6 1 52,5 621,0 3 819,9 1 52,2 311,5 5 277,8 7 926,3 1 – 135,8 3 610,2 1 – 981,5 2 453,5 53 2020تقديرات عاي 

 الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئالتنمية  - 19
 274,4 53 – 065,5 1 – 659,1 340,8 13,4 525,8 2 846,6 590,4 – 626,9 344,1 – 891,9 369,9 45 2019اعتما ات عاي 
 714,0 51 – – – 675,5 323,8 13,8 359,9 2 780,3 676,5 – 580,6 372,7 – 835,6 095,3 45 2020تقديرات عاي 

 التنمية الاقتصادية في أوروبا - 20
 973,3 31 – – – 220,7 50,4 12,7 76,9 757,7 300,7 – 61,0 157,5 – 112,1 223,6 30 2019اعتما ات عاي 
 712,1 31 – – – 220,7 50,8 12,7 76,9 759,8 267,2 – 43,1 153,5 – 108,1 019,3 30 2020تقديرات عاي 
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 الاقتصادية والاجتماعية في أمريلا اللاتينية ومنطقة البحر اللاريبيالتنمية  - 21                 
 449,5 58 – 237,9 10,0 803,7 346,2 14,6 016,9 4 837,5 1 027,0 1 – 499,1 475,2 – 092,3 1 089,1 48 2019اعتما ات عاي 
 698,9 57 – 12,5 24,9 667,2 205,8 12,6 953,5 3 814,1 1 058,4 1 – 493,2 505,1 – 127,1 1 824,5 47 2020تقديرات عاي 

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في غربي آسيا - 22
 115,8 37 – – – 343,1 356,7 15,2 735,5 1 032,3 1 482,2 – 994,5 832,6 – 736,1 587,6 30 2019اعتما ات عاي 
 689,1 36 – – – 282,9 279,6 16,3 550,8 1 113,4 1 477,6 – 008,2 1 719,7 – 716,0 524,6 30 2020تقديرات عاي 

 اليةمج العادي للتعاون التقني - 23
 887,8 32 – 548,5 7 – 68,6 2,6 – 505,2 296,4 122,2 3 – – 508,3 3 – 836,0 17 – 2019اعتما ات عاي 
 176,8 36 – 709,7 8 – 1,4 2,6 – 545,6 670,0 453,4 3 – – 438,9 4 – 355,2 18 – 2020تقديرات عاي 

  قوق الإنسان - 24
 633,7 111 – 552,0 3 – 266,2 313,5 7,7 595,9 3 121,2 1 285,4 4 023,6 12 – 849,1 – 133,1 20 486,0 65 2019اعتما ات عاي 
 295,0 95 – 393,1 2 – 254,7 217,7 6,7 499,4 2 862,4 406,7 2 095,0 11 – 315,4 – 387,6 9 856,3 65 2020تقديرات عاي 

 توفر الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين - 25
 275,1 43 – 665,9 42 – – – – – – – – – – – – 609,2 2019اعتما ات عاي 
 193,2 42 – 584,0 41 – – – – – – – – – – – – 609,2 2020تقديرات عاي 

 اللاجئون الفلسطينيون  - 26
 525,4 27 – – – – – – – – – – – – – 27,8 497,6 27 2019اعتما ات عاي 
 762,4 27 – – – – – – – – – – – – – 27,8 734,6 27 2020تقديرات عاي 

 المساعدة الإنسانية  - 27
 896,9 17 – 975,8 1 3,0 51,8 30,7 7,2 500,2 108,4 656,4 – – 9,1 – 522,5 2 031,8 12 2019اعتما ات عاي 
 896,9 17 – 933,1 1 3,0 51,8 30,7 7,2 500,2 108,4 656,4 – – 9,1 – 522,5 2 074,5 12 2020تقديرات عاي 
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 والمعدات

تحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأين 
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 المجموع أخرى

 التواصل العالمي - 28                 
 893,1 91 – 609,4 – 686,9 701,0 59,4 387,3 4 685,5 6 481,9 22,6 – – – 277,0 2 982,1 75 2019اعتما ات عاي 
 416,2 91 – 776,6 – 802,3 649,0 59,4 303,5 4 495,1 6 481,9 22,6 – – – 364,1 2 461,7 75 2020تقديرات عاي 

 إدارة الاس اتيجيات والسياسات الإدارية ومسائل الامتثال -ألف  29
 153,6 55 – 676,2 4 – 117,0 106,5 0,4 482,3 481,8 8 466,3 – – 232,5 – 796,0 1 794,6 38 2019اعتما ات عاي 
 188,2 55 – 898,3 4 – 180,7 152,6 0,4 365,6 287,5 8 578,3 – – 174,5 – 521,7 1 028,6 39 2020تقديرات عاي 

 إدارة الدعم العملياتي -باء  29
 162,8 97 – 192,4 – 351,6 957,8 5,4 059,6 54 434,3 2 163,1 – – 189,4 – 935,2 3 874,0 34 2019اعتما ات عاي 
 077,7 86 – 145,0 – 361,6 015,1 1 5,4 727,3 39 415,7 4 486,8 – – 301,2 – 272,4 3 347,2 36 2020تقديرات عاي 

 ملتب تلنولوجيا المعلومات والاتصالات -جيم  29
 834,3 47 – – – 283,6 3 121,5 – 659,5 9 150,2 11 171,4 – – 145,7 – 750,2 1 552,2 21 2019اعتما ات عاي 
 485,1 48 – – 768,2 470,2 2 99,5 – 661,3 9 863,1 10 170,4 – – 139,9 – 727,1 1 585,4 22 2020تقديرات عاي 

 الإدارة، جنيف -هاء  29
 300,0 69 – 642,5 1 15,0 618,0 1 618,4 1,6 922,5 16 140,2 2 61,2 – – – – 446,4 4 834,2 41 2019اعتما ات عاي 
 747,0 69 – 642,5 1 15,0 702,7 1 618,4 1,6 515,1 18 123,7 2 61,2 – – – – 346,4 4 720,4 40 2020تقديرات عاي 

 الإدارة، فيينا -واو  29
 757,9 18 – 180,4 6 – 367,9 85,2 0,5 996,1 901,1 52,8 – – 10,9 – 730,3 432,7 9 2019اعتما ات عاي 
 757,9 18 – 180,4 6 – 367,9 85,2 0,5 996,1 901,1 52,8 – – 10,9 – 730,3 432,7 9 2020تقديرات عاي 

 الإدارة، نروبي -زاي  29
 395,2 16 – 765,5 – 66,1 132,1 – 592,6 3 419,2 11,4 – – – – 370,3 038,0 11 2019اعتما ات عاي 
 651,0 16 – – – 66,1 132,1 – 610,9 4 419,2 11,4 – – – – 370,3 041,0 11 2020تقديرات عاي 
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أوجأأه إنفأأاق 
 المجموع أخرى

 الرقابة الداخلية - 30                 
 569,1 20 – – – 50,9 43,3 1,2 241,5 414,6 780,6 – – 315,2 – 048,5 1 673,3 17 2019اعتما ات عاي 
 811,2 20 – – – 59,0 32,2 1,2 207,2 461,5 810,0 – – 270,1 – 289,8 1 680,2 17 2020تقديرات عاي 

 الأنشطة الإدارية المش كة التمويل - 31
 300,7 6 – 300,7 6 – – – – – – – – – – – – – 2019اعتما ات عاي 
 245,8 6 – 245,8 6 – – – – – – – – – – – – – 2020تقديرات عاي 

 المصروفات الخاصة - 32
 946,7 65 – – – – – – 585,7 3 117,0 – – – – 750,9 493,1 61 – 2019اعتما ات عاي 
 864,8 72 – – – – – – 585,7 3 284,0 – – – – 584,3 410,8 68 – 2020تقديرات عاي 

 التشييد والتعديلات والتحسينات وأعمال الصيانة الرئيسية - 33
 004,6 73 – 440,8 49 778,5 11 516,6 2 – – 081,6 8 187,1 1 – – – – – – – 2019اعتما ات عاي 
 187,4 16 – 253,2 1 415,8 2 283,0 2 – – 048,3 9 187,1 1 – – – – – – – 2020تقديرات عاي 

 السلامة والأمن - 34
 062,6 121 – 877,9 30 – 061,5 1 073,1 1 – 151,9 2 619,8 1 753,6 – – 51,6 – 781,1 5 692,1 77 2019اعتما ات عاي 
 740,8 117 – 602,9 29 – 908,0 983,5 – 768,5 1 343,6 1 697,9 – – 74,8 – 573,5 5 788,1 76 2020تقديرات عاي 

  ساب التنمية  - 35
 199,4 14 – 199,4 14 – – – – – – – – – – – – – 2019اعتما ات عاي 
 199,4 14 – 199,4 14 – – – – – – – – – – – – – 2020تقديرات عاي 

 الاقتطاعات الإلزامية من مرتبات الموظفين - 36
 099,0 262 099,0 262 – – – – – – – – – – – – – – 2019اعتما ات عاي 
 874,2 260 874,2 260 – – – – – – – – – – – – – – 2020تقديرات عاي 
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 المجموع أخرى

 المجموع                  
اعةةةةتةةةةمةةةةةادات  

 478,5 947 2 647,7 917 530,0 242 962,1 11 625,3 22 910,4 10 552,1 830,3 145 978,6 71 526,2 23 731,5 22 812,2 9 239,3 12 365,3 10 938,5 183 829,1 260 1 2019عام 
تقةةديرات عةام  

2020 1 276 061,2 174 498,6 10 255,9 14 070,3 9 929,6 21 751,0 23 306,2 74 843,8 132 671,4 559,5 9 625,8 22 806,1 3 431,4 189 746,2 904 749,2 2 868 306,1 
لنسةةةةةةةبة باالت ر   

 (2,69) (1,41) (21,76) (71,31) 0,80 (11,77) 1,34 (9,02) 3,98 (0,94) (4,31) 1,20 14,96 (1,06) (5,13) 1,21 المئوية
 

 قبل إعا ة تقدير التكاليم. :ملاحظة

 .“أوجه إنفاق أخرى”للبعثات السياسية الخاصة في العمو  المعنون  المرصو ير  المبلغ ا جمالي  )أ( 
 



 A/74/7 

 

19-13686 292/305 

 

 المرفق الثالث

 2018وتوزيعهةةةا على عةةةامي  2019-2018الاعتمةةةادات المنقحةةةة للف ة   
 2019 و
 

 توثايع الموار  )بالنسبة المئوية(  الاعتما ات )بدولارات الولايات المتحدة( 

 2018  2019  
الاعتما ات المنقحة للفترة 

 2019 2018  )أ(2018-2019
 55,4 44,6 295,9 137 995,8 75 300,1 61 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   - 1      
شأأأأأأأأأأأأأأأؤون الجمعيأأأة العأأأامأأأة والمجلس الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي  - 2

 50,5 49,5 479,7 641 781,0 323 698,7 317 والاجتماعي وإ ارة المؤتمرات 
 50,4 49,6 906,9 420 1 666,3 715 240,6 705 الشؤون السياسية  - 3
 51,2 48,8 289,4 25 959,3 12 330,1 12 نزع السلاح  - 4
 48,6 51,4 125,0 106 596,8 51 528,2 54 عمليات حفظ السلاي  - 5
 50,2 49,8 795,7 7 914,3 3 881,4 3 استخداي الفضاء الخارجي في الأغراض السلمية  - 6
 49,8 50,2 549,2 49 681,7 24 867,5 24 محكمة العدل الدولية  - 7
 51,1 48,9 068,2 73 358,0 37 710,2 35 الشؤون القانونية  - 8
 50,5 49,5 317,7 162 013,0 82 304,7 80 الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية  - 9
أقأأل البلأأدان نموا والبلأأدان النأأاميأأة غير السأأأأأأأأأأأأأأأأاحليأة  - 10

 50,5 49,5 908,2 10 508,1 5 400,1 5 والدول الجزرية الصغيرة النامية 
 عم الأمم المتحأأدة للشأأأأأأأأأأأأأأأراكأأة الجأأديأأدة م  أجأأل  - 11

 50,5 49,5 419,0 16 286,4 8 132,6 8 تنمية أفريقيا 
 50,4 49,6 478,4 135 273,4 68 205,0 67 التجارة والتنمية  - 12
 51,2 48,8 354,0 37 110,9 19 243,1 18 مركز التجارة الدولية  - 13
 50,5 49,5 529,4 40 482,3 20 047,1 20 البيئة  - 14
 49,6 50,4 502,9 22 162,6 11 340,3 11 المستوطنات البشرية  - 15
المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة وا رهاب،  - 16

 50,1 49,9 788,8 40 435,7 20 353,1 20 والعدالة الجنائية 
 50,6 49,4 544,1 16 365,3 8 178,8 8 المرأة  هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين - 17
 51,2 48,8  308,7 164 176,7 84 132,0 80 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أفريقيا  - 18
 50,6 49,4 246,9 105 274,4 53 972,5 51 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في آسيا والمحيط الها ئ  - 19
 50,2 49,8 683,4 63 973,3 31 710,1 31 التنمية الاقتصا ية في أوروبا  - 20
التنمية الاقتصأأأا ية والاجتماعية في أمريكا اللاتينية  - 21

 50,0 50,0 813,1 116 449,5 58 363,6 58 ومنطقة البحر الكاريبي 
 50,6 49,4 375,7 73 115,8 37 259,9 36 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في غربي آسيا  - 22
 50,0 50,0 816,6 65 887,8 32 928,8 32 البرنامج العا ي للتعاون التقح  - 23
 48,5 51,5 021,9 230 633,7 111 388,2 118 حقوق ا نسان  - 24
 50,2 49,8 133,7 86 275,1 43 858,6 42 توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمساعدة للاجئين  - 25
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 توثايع الموار  )بالنسبة المئوية(  الاعتما ات )بدولارات الولايات المتحدة( 

 2018  2019  
الاعتما ات المنقحة للفترة 

 2019 2018  )أ(2018-2019
 50,1 49,9 964,3 54 525,4 27 438,9 27 اللاجئون الفلسطينيون  - 26      
 49,4 50,6 244,7 36 896,9 17 347,8 18 المساعدة ا نسانية  - 27
 50,4 49,6 177,2 182 893,1 91 284,1 90 التواصل العالمي  - 28
      خدمات ا  ارة والدعم  - 29
إ ارة الاسأأأأأأأأتراتيجيات والسأأأأأأأأياسأأأأأأأأات ا  ارية  -ألم  

 100,0 0,0 153,6 55 153,6 55 - ومسائل الامتثال 
 162,8b 96 972,2 0,0 100,2 97 - إ ارة الدعم العملياتي  -باء  
 834,3a 47 834,3 0,0 100,0 47 - مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  -جيم  
 50,7 49,3 724,9 136 300,0 69 424,9 67 ا  ارة، جنيم  -هاء  
 50,1 49,9 467,4 37 757,9 18 709,5 18 ا  ارة، فيينا  -واو  
 50,8 49,2 294,8 32 395,2 16 899,6 15 ا  ارة، نيروبي  -ثااي  
      ( 2018أبواب سابقة ) 
 0,0 100,0 860,2 9 - 860,2 9 ألم(  29مكتب وكيل الأمين العاي للشؤون ا  ارية ) 
 0,0 100,0 195,4 17 - 195,4 17 باء(  29مكتب تخطيط البرامج والميزانية والحسابات ) 
 0,0 100,0 062,2 32 - 062,2 32 جيم(  29مكتب إ ارة الموار  البشرية ) 
 0,0 100,0 353,1 75 - 353,1 75  ال(  29مكتب خدمات الدعم المركزية ) 
 0,0 100,0 018,4 48 - 018,4 48 هاء(  29مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ) 
 50,5 49,5 749,0 40 569,1 20 179,9 20 الرقابة الداخلية  - 30
 51,0 49,0 358,8 12 300,7 6 058,1 6 الأنشطة ا  ارية المشتركة التمويل  - 31
 50,0 50,0 902,1 131 946,7 65 955,4 65 المصروفات الخاصة  - 32
التشأأأأأأأأأأأأأأأييأأأد والتعأأأديلات والتحسأأأأأأأأأأأأأأأينأأأات وأعمأأأال  - 33

 56,1 43,9 057,3 130 004,6 73 052,7 57 الرئيسية  الصيانة
 49,8 50,2 912,7 242 062,6 121 850,1 121 السلامة والأم   - 34
 50,0 50,0 398,8 28 199,4 14 199,4 14 حساب التنمية  - 35
 50,6 49,4 280,4 518 099,0 262 181,4 256 الاقتطاعات ا لزامية م  مرتبات الموظفين  - 36
 50,7 49,3 734,3 816 5 478,5 947 2 446,4 869 2 المجموع  

 
 باء. 73/279ألم إ  جيم و  73/280قرارات الجمعية العامة  )أ( 

  ولار. 190 600 مقدارها 2019باء ةم  الاعتما ات المنقحة لعاي  29المبلغ المرصو  للباب الفرعي في  ثايا ة  دوث أفيدت اللجنة الاستشارية بح )ب( 
 
 
 
 
 
 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/280
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
https://undocs.org/ar/A/RES/73/279
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 المرفق الرابع

 الت يرات المق  ة في عدد الوظائف،  سب أبواب الميزانية  

 
الوظائم المعتمدة 

 2019لعاي 
الأأأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأأم 

 المنش ة
الأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأائأأأأأأأأأم 

 الملغاة
الأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأم 

 المحولملة
الأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأم 

 المنقولة
الوظأأأأأأأائم المقترحأأأأأأأة 

 2020لعاي 
       لا تغيرلم في عد  الوظائم

 246 - - - - 246 تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   - 1
 65 - - - - 65 البعثات السياسية الخاصة - الشؤون السياسية - 3
 336 - - - - 336 عمليات حفظ السلاي - 5
 23 - - - - 23 الفضاء الخارجي في الأغراض السلميةاستخداي  - 6
 116 - - - - 116 محكمة العدل الدولية - 7
أقأأل البلأأدان نموا والبلأأدان النأأاميأأة غير السأأأأأأأأأأأأأأأأاحليأأة  - 10

 28 - - - - 28 والدول الجزرية الصغيرة النامية
 عم الأمم المتحدة للشأأأأأأأأأأأأأأأراكة الجديدة م  أجل  - 11

 43 - - - - 43 تنمية أفريقيا
 113 - - - - 113 البيئة - 14
 73 - - - - 73 المستوطنات البشرية - 15
هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين  - 17

 49 - - - - 49 المرأة
 541 - - - - 541 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أفريقيا - 18
 255 - - - - 255 والاجتماعية في غربي آسياالتنمية الاقتصا ية  - 22
 415 - - - - 415 حقوق ا نسان - 24
توفير الحماية الدولية والحلول الدائمة والمسأأأأأأأأاعدة  - 25

 2 - - - - 2 للاجئين
 158 - - - - 158 اللاجئون الفلسطينيون - 26
 72 - - - - 72 المساعدة ا نسانية - 27
 83 - - - - 83 ا  ارة، فيينا -واو  29
 114 - - - - 114 الرقابة الداخلية - 30
 732 2 - - - - 732 2 المجموع الفرعي  

       ثايا ة في عد  الوظائم
 62 - 2 - - 60 نزع السلاح - 4
 266 - 118 – 4 144 الشؤون القانونية - 8
 354 16 - - - 338 إ ارة الدعم العملياتي -باء  29
 183 12 - (1) - 172 مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات -جيم  29
 865 28 120 (1) 4 714 المجموع الفرعي 

       انخفاض في عد  الوظائم
شأأأأأأأأأأأأأأأؤون الجمعيأأة العأأامأأة والمجلس الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا ي  - 2

 629 1 (12) 1 (52) 12 680 1 والاجتماعي وإ ارة المؤتمرات
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الوظائم المعتمدة 

 2019لعاي 
الأأأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأأم 

 المنش ة
الأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأائأأأأأأأأأم 

 الملغاة
الأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأم 

 المحولملة
الأأأأأأوظأأأأأأأأائأأأأأأم 

 المنقولة
الوظأأأأأأأائم المقترحأأأأأأأة 

 2020لعاي 
 308 - - (4) - 312 السياسيةالشؤون  - 3
 488 - - (5) - 493 الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية - 9
 379 - - (5) - 384 التجارة والتنمية - 12
المراقبأأأأأأأأة الأأأأأأأأدوليأأأأأأأأة للمخأأأأأأأأدرات، ومنع الجريمأأأأأأأأة  - 16

 124 - - (1) - 125 وا رهاب، والعدالة الجنائية
والاجتماعية في آسأأأأيا والمحيط التنمية الاقتصأأأأا ية  - 19

 417 - - (2) - 419 الها ئ
 186 - - (3) 1 188 التنمية الاقتصا ية في أوروبا - 20
التنميأأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأأة والاجتمأأأاعيأأأة في أمريكأأأا  - 21

 478 - - (3) - 481 اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
 692 - - (13) 7 698 التواصل العالمي - 28
إ ارة الاسأأأأأأأأأأأأأأتراتيجيات والسأأأأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأأأأأات ا  ارية  -ألم  29

 272 (16) - (7) - 295 ومسائل الامتثال
 289 - - (9) 1 297 ا  ارة، جنيم -هاء  29
 111 - - (1) - 112 ا  ارة، نيروبي -ثااي  29
 029 1 - - (12) - 041 1 السلامة والأم  - 34
 402 6 (28) 1 (117) 21 525 6 المجموع الفرعي 
 999 9 - 121 (118) 25 971 9 المجموع 
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 المرفق الخامس

 ، موزعة   سب أبواب الميزانية 2020تلاليف الموظفين الأخرى لعام   

 )بآلاا  ولارات الولايات المتحدة(

  

مأأأأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأو 
الاجتمأأأاعأأأات 

 المؤقتون
المسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأأأأدة 
 المؤقتة العامة

بأأأأأأأدل العمأأأأأأأل 
ا ةأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأافي 
 والعمل الليلي

اتأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأاقأأأأأأأأأأات 
الأأأأأأأأأتأأأأأأأأأعأأأأأأأأأاقأأأأأأأأأد 

 الفر ي

تأأأأأأأأكأأأأأأأأالأأأأأأأأيأأأأأأأم 
أخرى متصأأأألة 

 بالموظفين

التغطية الطبية 
بعأأأأأأأأد انتهأأأأأأأأاء 

 المجموع الخدمة
 327,5 2 - 9,4 3,0 149,7 165,4 2 - تقرير السياسات والتوجيه والتنسيق عموما   - 1         
شؤون الجمعية العامة والمجلس الاقتصا ي  - 2

 331,4 815,3 2 073,5 27 والاجتماعي وإ ارة المؤتمرات
- - - 

30 220,2 
 561,2 2,6 - - 43,7 494,9 20,0 الشؤون السياسية - 3
 261,4 - - - 29,1 218,9 13,4 نزع السلاح - 4
 650,7 8 37,0 - 477,4 8 52,4 83,9 - عمليات حفظ السلاي - 5
استخداي الفضاء الخارجي في الأغراض  - 6

 66,0 - السلمية
- - - - 

66,0 
 355,9 1 - 310,3 - - 145,2 900,4 العدل الدوليةمحكمة  - 7
 304,6 2 - 7,5 - 4,6 292,5 2 - الشؤون القانونية - 8
 287,3 1 - 6,2 - 52,1 229,0 1 - الشؤون الاقتصا ية والاجتماعية - 9
أقأأأأأل البلأأأأأدان نموا والبلأأأأأدان النأأأأأاميأأأأأة غير  - 10

 الساحلية والدول الجزرية الصغيرة النامية
- 

303,2 9,2 
- - - 

312,4 
 عم الأمم المتحدة للشأأأأأأأأأأأأأأأراكة الجديدة  - 11

 - 77,8 7,5 46,2 60,0 م  أجل تنمية أفريقيا
- 

191,5 
 654,5 - - - 29,6 624,9 - التجارة والتنمية - 12
 18,8 - - - 5,6 13,2 - البيئة - 14
 288,8 - 5,8 - 35,5 242,9 4,6 المستوطنات البشرية - 15
المراقبة الدولية للمخدرات، ومنع الجريمة  - 16

 وا رهاب، والعدالة الجنائية
- 

251,6 16,2 
- 

7,7 
- 

275,5 
هيئأأأأة الأمم المتحأأأأدة للمسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاواة بين  - 17

 الجنسين وتمكين المرأة
- 

36,2 10,3 
- 

8,0 
- 

54,5 
 981,5 2 - 4,4 - 253,9 277,7 1 445,5 1 التنمية الاقتصا ية والاجتماعية في أفريقيا - 18
التنميأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة والاجتمأأاعيأأة في  - 19

 آسيا والمحيط الها ئ
- 

715,1 120,5 
- - - 

835,6 
 108,1 - - - 3,9 104,2 - التنمية الاقتصا ية في أوروبا - 20
التنميأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة والاجتمأأاعيأأة في  - 21

 54,1 752,0 321,0 أمريكا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي
- - - 

1 127,1 
التنميأأة الاقتصأأأأأأأأأأأأأأأأأا يأأة والاجتمأأاعيأأة في  - 22

 غربي آسيا
- 

654,3 57,4 1,0 3,3 
- 

716,0 
 355,2 18 - 034,9 1 - - 320,3 17 - البرنامج العا ي للتعاون التقح - 23
 387,6 9 - - - 26,0 361,6 9 - حقوق ا نسان - 24
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مأأأأأأأأأأأأوظأأأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأأأو 
الاجتمأأأاعأأأات 

 المؤقتون
المسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاعأأأأأأدة 
 المؤقتة العامة

بأأأأأأأدل العمأأأأأأأل 
ا ةأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأافي 
 والعمل الليلي

اتأأأأأأأأأأفأأأأأأأأأأاقأأأأأأأأأأات 
الأأأأأأأأأتأأأأأأأأأعأأأأأأأأأاقأأأأأأأأأد 

 الفر ي

تأأأأأأأأكأأأأأأأأالأأأأأأأأيأأأأأأأم 
أخرى متصأأأألة 

 بالموظفين

التغطية الطبية 
بعأأأأأأأأد انتهأأأأأأأأاء 

 المجموع الخدمة
 27,8 - - - – 27,8 - اللاجئون الفلسطينيون - 26         
 522,5 2 - - - 37,2 481,7 2 3,6 المساعدة ا نسانية - 27
 364,1 2 - - - 140,5 047,5 2 176,1 التواصل العالمي - 28
إ ارة الاسأأأأأأأأأأأتراتيجيات والسأأأأأأأأأأأياسأأأأأأأأأأات  -ألم  29

 ا  ارية ومسائل الامتثال
- 

1 425,2 75,9 
- 

20,6 
- 

1 521,7 
 272,4 3 - - - 401,3 871,1 2 - إ ارة الدعم العملياتي -باء  29
 727,1 1 - 38,4 - – 688,7 1 - مكتب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات -جيم  29
  346,4 4 - - - 242,3 380,5 3 723,6 ا  ارة، جنيم -هاء  29
 730,3 - - - 76,6 653,7 - ا  ارة، فيينا -واو  29
 370,3 - - - 34,6 335,7 - ا  ارة، نيروبي -ثااي  29
 289,8 1 - - - 2,8 287,0 1 - الرقابة الداخلية - 30
 410,8 68 882,5 66 125,9 202,4 - 200,0 1 - المصروفات الخاصة - 32
 573,5 5 - 106,1 - 551,8 3 915,6 1 - السلامة والأم  - 34
 498,6 174 922,1 66 688,5 1 761,6 8 855,7 5 529,0 60 741,7 30 المجموع 

 
 قبل إعا ة تقدير التكاليم. :ملاحظة 
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 المرفق السادس
 التعاون مع هيئات الأمم المتحدة الأخرى  

 
قامت اللجنة الاستشارية لشؤون ا  ارة والميزانية، منة صدور تقريرها الأول ع  الميزانية البرنامجية  

(، بتقديم تقارير إ  هيئات عدة تابعة لخمم المتحدة A/72/7) 2019-2018المقترحة لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 
 استنا ا  إ  استعراةها للوثائق الوار ة أ نا .

 
المجلس التنفيذي ليةمج الأمم المتحدة الإنمائي/صةةندوق الأمم المتحدة للسةةلان/ملتب  -ألف  

 شاريعالأمم المتحدة لخدمات الم
 2021-2018خطأة الموار  المتكأاملأة لبرنامج الأمم المتحأدة ا نمائي وتقأديرات الميزانيأة المتكأاملأة، للفترة 

(DP/2017/39) 
 (DP/FPA/2017/10) 2021-2018الميزانية المتكاملة لصندوق الأمم المتحدة للسكان، 

 DP/FPA/2018/8، تنقيح )2021-2018الميزانية المتكاملة لصأأأأأأأأأأأأأندوق الأمم المتحدة للسأأأأأأأأأأأأأكان للفترة 
 (DP/FPA/2018/8/Corr.1 و

 2019-2018تقأأأأأأأديرات ميزانيأأأأأأأة مكتأأأأأأأب الأمم المتحأأأأأأأدة لخأأأأأأأدمأأأأأأأات المشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاريع لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 
(DP/OPS/2017/6) 

 2021-2020تقأأأأأأأديرات ميزانيأأأأأأأة مكتأأأأأأأب الأمم المتحأأأأأأأدة لخأأأأأأأدمأأأأأأأات المشأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأأاريع لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 
(DP/OPS/2019/5) 
 

 مفوضية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين: اللجنة التنفيذية ليةمج المفوض السامي -باء  
 (A/AC.96/1169للمفوةية ) 2019-2018الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

 (A/AC.96/1180للمفوةية ) 2019-2018نامجية )المنقحة( لفترة السنتين الميزانية البر 
وتقرير مجلس  2016كانون الأول/ يسأأأأأأأأأأأمبر   31التقرير المالي والبيانات المالية المراج عة للسأأأأأأأأأأأنة المنتهية في 

مراجعي الحسأأأأأأأابات ع  صأأأأأأأنا يق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السأأأأأأأامي لشأأأأأأأؤون اللاجئين 
(A/72/5/Add.6) 

تقرير مجلس و  2017الأول/ يسأأأأأأأأأأأمبر  كانون  31التقرير المالي والبيانات المالية المراج عة للسأأأأأأأأأأأنة المنتهية في 
مراجعي الحسأأأأأأأابات ع  صأأأأأأأنا يق التبرعات التي يديرها مفوض الأمم المتحدة السأأأأأأأامي لشأأأأأأأؤون اللاجئين 

(A/73/5/Add.6) 
 

 المجلس التنفيذي ليةمج الأغذية العالمي -جيم  
 (WFP/EB.2/2017/4-A/1/Rev.1تحديث ع  خارطة الطريق المتكاملة )

 2018إ  حزيران/يونيأأأأأه  2017خطأأأأأة عمأأأأأل المراجِع الخأأأأأارجي للحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابات للفترة م  تموثا/يوليأأأأأه 
(WFP/EB.2/2017/5-C/1 ) 

https://undocs.org/ar/A/72/7
https://undocs.org/ar/A/72/7
https://undocs.org/ar/DP/2017/39
https://undocs.org/ar/DP/2017/39
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2017/10
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2018/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2018/8
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2018/8/Corr.1
https://undocs.org/ar/DP/FPA/2018/8/Corr.1
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/6
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2017/6
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2019/5
https://undocs.org/ar/DP/OPS/2019/5
https://undocs.org/ar/A/AC.96/1169
https://undocs.org/ar/A/AC.96/1169
https://undocs.org/ar/A/AC.96/1180
https://undocs.org/ar/A/AC.96/1180
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.6
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.6
https://undocs.org/ar/A/73/5/Add.6
https://undocs.org/ar/A/73/5/Add.6
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 ( WFP/EB.2/2017/5-A/1/Rev.1( )2020-2018خطة برنامج الأغةية العالمي للإ ارة )
 ( WFP/EB.2/2017/10-A/1س سنوات )بدل سك  المدير التنفيةي: المراجعة التي تجري كل خم

 ( WFP/EB.2/2017/6-C/1تعيين عضوي  في لجنة مراجعة الحسابات )
 (WFP/EB.A/2018/5-D/1تحديث ع  خارطة الطريق المتكاملة )

 (WFP/EB.A/2018/6-A/1) 2017الحسابات السنوية المراج عة لعاي 
 ( WFP/EB.A/2018/6-B/1تعيين ثلاثة أعضاء في لجنة مراجعة الحسابات )

 (WFP/EB.A/2018/6-C/1/Rev.1استخداي احتياطي حساب تسوية  عم البرامج وا  ارة )
كانون الثاني/يناير إ    1تقرير ع  اسأأأأتخداي آليات التمويل بالسأأأألم في البرنامج خلال الفترة الممتدة م  

 (WFP/EB.A/2018/6-D/1/Rev.1) 2017كانون الأول/ يسمبر   31
 (WFP/EB.A/2018/6-E/1ي للجنة مراجعة الحسابات )التقرير السنو 

 (WFP/EB.A/2018/6-F/1التقرير السنوي للمفتش العاي )
 (WFP/EB.A/2018/6-F/1/Add.1مةكرة م  المدير التنفيةي بش ن التقرير السنوي للمفتش العاي )
 (WFP/EB.A/2018/6-G/1تقرير مراجِع الحسابات الخارجي ع  الخسائر المتعلقة بالأغةية )

ر  إ ارة البرنامج على توصأأأأأأأأأأأأأأأيأأأأات مراجِع الحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابات الخأأأأارجي ع  الخسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأائر المتعلقأأأأة بالأغأأأأةيأأأأة 
(WFP/EB.A/2018/6-G/1/Add.1) 

 (WFP/EB.A/2018/6-H/1تقرير مراجِع الحسابات الخارجي ع  ثايا ة الموار  وخفضها في عمليات الطوارئ )
رير مراجِع الحسأأأأأأابات الخارجي ع  ثايا ة الموار  وخفضأأأأأأها في عمليات ر  إ ارة البرنامج على توصأأأأأأيات تق

 (WFP/EB.A/2018/6-H/1/Add.1الطوارئ )
 (WFP/EB.A/2018/6-I/1تقرير ع  تنفية توصيات مراجِع الحسابات الخارجي )

بشأأأأأأأ ن رفع السأأأأأأأ  ا لزامية  نهاء  70/244تحديث ع  تنفية برنامج الأغةية العالمي قرار الجمعية العامة 
 ( WFP/EB.A/2018/6-J/1خدمة موظفي البرنامج )

 4-تقرير المدير التنفيةي ع  اسأأأأأأأأأأأأأتخداي المسأأأأأأأأأأأأأا ات وا عفاءات م  التكاليم )الما تان الثانية عشأأأأأأأأأأأأأرة
 (WFP/EB.A/2018/6-K/1)ح( م  اللائحة العامة( ) 4-عشرة والثالثة
 (WFP/EB.2/2018/5-A/1ث ع  خارطة الطريق المتكاملة )تحدي

 ( WFP/EB.2/2018/6-A/1/Rev.1( )2021-2019خطة برنامج الأغةية العالمي للإ ارة )
 2019إ  حزيران/يونيأأأأأه  2018خطأأأأأة عمأأأأأل المراجِع الخأأأأأارجي للحسأأأأأأأأأأأأأأأأأأأابات للفترة م  تموثا/يوليأأأأأه 

(WFP/EB.2/2018/6-B/1) 
 (WFP/EB.1/2019/6/1/Rev.1)( 2021-2019الأغةية العالمي للإ ارة )تحديث ع  خطة برنامج 

 (WFP/EB.A/2019/6-A/1) 2018الحسابات السنوية المراج عة لعاي 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
https://undocs.org/ar/A/RES/70/244
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 (WFP/EB.A/2019/6- C/1التقرير السنوي للجنة مراجعة الحسابات )
 (WFP/EB.A/2019/6-D/1التقرير السنوي للمفتش العاي )

 ( WFP/EB.A/2019/6-D/1/Add.1التنفيةي بش ن التقرير السنوي للمفتش العاي )مةكرة المدير 
 (WFP/EB.A/2019/6-E/1تقرير مراجِع الحسابات الخارجي ع  ميزانيات الحوافظ القطرية )

ر  إ ارة البرنامج على التوصأأيات الوار ة في تقرير مراجِع الحسأأابات الخارجي ع  ميزانيات الحوافظ القطرية 
(WFP/EB.A/2019/6-E/1/Add.1) 

 (WFP/EB.A/2019/6-F/1تقرير مراجِع الحسابات الخارجي ع  منع التدليس واكتشافه والتصدي له )
ر  إ ارة البرنامج على التوصأأأأأيات الوار ة في تقرير مراجِع الحسأأأأأابات الخارجي ع  منع التدليس واكتشأأأأأافه 

 (WFP/EB.A/2019/6-F/1/Add.1والتصدي له )
 (WFP/EB.A/2019/6- G/1فية توصيات مراجِع الحسابات الخارجي )تقرير ع  تن

كانون الثاني/يناير إ    1تقرير ع  اسأأأأتخداي آليات التمويل بالسأأأألم في البرنامج خلال الفترة الممتدة م  
 (WFP/EB.A/2019/6-H/1) 2018كانون الأول/ يسمبر   31

لع أو خدمات وع  التخفيضأأأأات في التكاليم تقرير المدير التنفيةي ع  المسأأأأا ات المقدمة في شأأأأكل سأأأأ
 2018)ح( م  اللائحأأأأأأأأة العأأأأأأأأامأأأأأأأأة( في عأأأأأأأأاي  -أو ا عفأأأأأأأأاءات منهأأأأأأأأا )المأأأأأأأأا ة الثأأأأأأأأالثأأأأأأأأة عشأأأأأأأأأأأأأأأرة 

(WFP/EB.A/2019/6-I/1) 
 

 المجلةس التنفيةذي لهيئةةة الأمةةم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتملين المرأة -دال  
لأمم المتحأأدة للمسأأأأأأأأأأأأأأأأاواة بين الجنسأأأأأأأأأأأأأأأين وتمكين المرأة في الفترة مأأا بين تقأأديرات الميزانيأأة المتكأأاملأأة لهيئأأة ا

 (UNW/2017/7) 2019 و 2018 عامي
مشأأأأأأروع تقديرات الميزانية المتكاملة لهيئة الأمم المتحدة للمسأأأأأأاواة بين الجنسأأأأأأين وتمكين المرأة لفترة السأأأأأأنتين 

 (UNW/2019/6) 2021و  2020
 

 لجنة المخدرات ولجنة منع الجريمة والعدالة الجنائية  -هاء  
ة لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين  دمجأأأأأ  ُ

لمكتأأأأأب الأمم المتحأأأأأدة المعح بالمخأأأأأدلِمرات والجريمأأأأأة  2019-2018الميزانيأأأأأة المأأأأأ
(E/CN.7/2017/12-E/CN.15/2017/14) 
 

  لس أمناء معهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث  -واو  
 2019-2018الميزانيأأأأأأأأة البرنامجيأأأأأأأأة لمعهأأأأأأأأد الأمم المتحأأأأأأأأدة للتأأأأأأأأدريأأأأأأأأب والبحأأأأأأأأث لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 

(UNITAR/BT/58/2) 
 2019-2018تنقيح للميزانيأأأأأة البرنامجيأأأأأة لمعهأأأأأد الأمم المتحأأأأأدة للتأأأأأدريأأأأأب والبحأأأأأث لفترة السأأأأأأأأأأأأأأأنتين 

(UNITAR/BT/59/4) 
 

https://undocs.org/ar/UNW/2017/7
https://undocs.org/ar/UNW/2017/7
https://undocs.org/ar/UNW/2019/6
https://undocs.org/ar/UNW/2019/6
https://undocs.org/ar/E/CN.7/2017/12
https://undocs.org/ar/E/CN.7/2017/12
https://undocs.org/ar/E/CN.15/2017/14
https://undocs.org/ar/E/CN.15/2017/14
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لإغاثة وتشةةةةةةةة يل اللاجئين الفلسةةةةةةةةطينيين في اللجنة الاسةةةةةةةةتشةةةةةةةةارية لوكالة الأمم المتحدة  -زاي  
 الأدنى  الشرق

تقرير المفوض العاي لوكالة الأمم المتحدة  غاثة وتشأأأأأأأأأأأغيل اللاجئين الفلسأأأأأأأأأأأطينيين في الشأأأأأأأأأأأرق الأ   ع  
 (A/72/13/Add.1) 2019-2018الميزانية البرنامجية لفترة السنتين 

عة للوكالة ع  السأأأأأأأأأأأأأأأنة المنتهية في   2016كانون الأول/ يسأأأأأأأأأأأأأأأمبر   31التقرير المالي والبيانات المالية المراج 
 (A/72/5/Add.4وتقرير مجلس مراجعي الحسابات )

عة للوكالة ع  السأأأأأأأأأأأأأأأنة   2017الأول/ يسأأأأأأأأأأأأأأأمبر  كانون  31المنتهية في التقرير المالي والبيانات المالية المراج 
 (A/73/5/Add.4وتقرير مجلس مراجعي الحسابات )

 
  لس إدارة برةمج الأمم المتحدة للمستوطنات البشرية  - اء  

 2019-2018ه المقترحة لفترة السأأأأأأأأنتين تقرير المدير التنفيةي ع  برنامج عمل موئل الأمم المتحدة وميزانيت
(HSP/GC/26/6) 
 

 ملتب الأمم المتحدة للشراكات  -طاء  
 2018الميزانية ا  ارية لمكتب الأمم المتحدة للشراكات ع  عاي 
 2019الميزانية ا  ارية لمكتب الأمم المتحدة للشراكات ع  عاي 

 
  لس جامعة الأمم المتحدة  -ياء  

 2019-2018برنامج عمل جامعة الأمم المتحدة وتقديرات ميزانيتها لفترة السنتين 
 

  لس أمناء معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السلا   -كاف  
مةكرة م  الأمين العاي يحيل طا تقرير مديرة معهد الأمم المتحدة لبحوث نزع السأأأأأألاح ع  أنشأأأأأأطة المعهد 

وبرنامج العمأأأأل والخطأأأأة المأأأأاليأأأأة المقترحين  2019إ  نيسأأأأأأأأأأأأأأأأأأان/أبريأأأأل  2018ة م  حزيران/يونيأأأأه للفتر 
 (A/74/180) 2020و  2019 لعامي

 
 المجلس التنفيذي لمنظمة الأمم المتحدة للطفولة  -لام  

 (E/ICEF/2017/AB/L.4) 2021-2018الميزانية المتكاملة لليونيسيم،  
 

  لس إدارة مصرف التلنولوجيا لأقل البلدان نموا   -ميم  
 2019مةكرة م  الأمين العاي يحيل طا ميزانية مصأأأأأأأأأأأرا التكنولوجيا لأقل البلدان نموا وبرنامج عمله لعاي 

(A/74/134) 
 

https://undocs.org/ar/A/72/13/Add.1
https://undocs.org/ar/A/72/13/Add.1
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.4
https://undocs.org/ar/A/72/5/Add.4
https://undocs.org/ar/A/73/5/Add.4
https://undocs.org/ar/A/73/5/Add.4
https://undocs.org/ar/A/74/180
https://undocs.org/ar/A/74/180
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2017/AB/L.4
https://undocs.org/ar/E/ICEF/2017/AB/L.4
https://undocs.org/ar/A/74/134
https://undocs.org/ar/A/74/134
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 السابعالمرفق 

 صةةةة  المنظمات المشةةةةاركة في ميزانيات الهيئات المشةةةة كة التمويل ومشةةةةروع المعاير المحاسةةةةبية الدولية للقطاع العام   
 والمبالغ المناظِّرة لها

 رة لهاوالمبالغ المناظِّ  2020الميزانيات المق  ة للهيئات المش كة التمويل في عام   ص  المنظمات المشارِّكة في عنأرقام إرشادية  -ألف  

  معيارا تقسيم الحصا 
الحصا في ميزانية لجنة الخدمة 

  2020المدنية الدولية، 
الحصا في ميزانية وحدة 

  2020التفتيش المشتركة، 
الحصا في ميزانية مجلس الرؤساء 

 2020التنفيةيين، 

 
عأأأأأأأأد  المأأأوظأأأفأأأين، 

 )أ(2017
)بآلاا  2017-2016نفقات الفترة 

 )ب( ولارات الولايات المتحدة(
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأأأأأأدولارات الأأولايات 

 المتحدة
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأدولارات الولايات 

 المتحدة
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأأأأدولارات الأأأأأأولايات 

 المتحدة
 790 521 17,71 289 003 1 15,10 425 121 2 22,23 906 501 11 724 15 )ج(الأمأأم المتحأدة         

 - - - - 824 41 0,44 - 310 ) (منظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية
 129 108 3,67 530 238 3,59 035 395 4,14 571 733 2 928 2 منظمة الأغةية والزراعة لخمم المتحدة

 238 69 2,35 316 104 1,57 990 322 3,38 229 192 1 394 2 الوكالة الدولية للطاقة الةرية
 687 22 0,77 879 35 0,54 751 103 1,09 573 407 769 منظمة الطيران المدني الدولي

 972 17 0,61 - - 386 78 0,82 544 358 581 )ه(الصندوق الدولي للتنمية الزراعية
 720 75 2,57 946 114 1,73 402 352 3,69 732 315 1 612 2 )و(منظمة العمل الدولية

 660 7 0,26 295 11 0,17 888 35 0,38 061 129 266 الدوليةالمنظمة البحرية 
 592 137 4,67 - - - - 660 207 3 980 3 )ه( )ثا(المنظمة الدولية للهجرة

 - - - - 452 4 0,05 - 33 )ح(السلطة الدولية لقاع البحار
 329 20 0,69 222 33 0,50 743 91 0,96 621 383 680 الاتحا  الدولي للاتصالات

 746 293 9,97 135 851 12,81 817 779 8,17 301 754 9 780 5 برنامج الأمم المتحدة ا نمائي
 229 64 2,18 269 118 1,78 619 268 2,81 854 351 1 991 1 منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة
 901 10 0,37 - - - - 251 185 385 )ثا( )ط(اتفاقية الأمم المتحدة ا طارية بش ن تغير المناخ

 890 71 2,44 456 161 2,43 960 257 2,70 387 849 1 912 1 صندوق الأمم المتحدة للسكان
 379 319 10,84 712 679 10,23 319 203 1 12,61 764 789 7 919 8 )ي(مفوةية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

 483 379 12,88 356 983 14,80 336 176 1 12,32 067 271 11 719 8 منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 919 20 0,71 510 46 0,70 498 76 0,80 691 534 567 منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية
 721 42 1,45 201 138 2,08 822 92 0,97 728 585 1 688 مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع
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  معيارا تقسيم الحصا 
الحصا في ميزانية لجنة الخدمة 

  2020المدنية الدولية، 
الحصا في ميزانية وحدة 

  2020التفتيش المشتركة، 
الحصا في ميزانية مجلس الرؤساء 

 2020التنفيةيين، 

 
عأأأأأأأأد  المأأأوظأأأفأأأين، 

 )أ(2017
)بآلاا  2017-2016نفقات الفترة 

 )ب( ولارات الولايات المتحدة(
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأأأأأأدولارات الأأولايات 

 المتحدة
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأدولارات الولايات 

 المتحدة
النسأأأأأأأأأأأأأأأبأأأأأأة 

 المئوية
بأأأأأأدولارات الأأأأأأولايات 

 المتحدة
اللاجئين وكأأالأأة الأمم المتحأأدة  غأأاثأأة وتشأأأأأأأأأأأأأأغيأأل          

 623 53 1,82 228 229 3,45 753 35 0,37 206 627 2 265 )ي(الفلسطينيين في الشرق الأ  
 633 25 0,87 134 59 0,89 315 89 0,94 416 678 662 هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

 652 2 0,09 651 4 0,07 738 11 0,12 374 50 87 منظمة السياحة العالمية
 482 6 0,22 953 13 0,21 015 24 0,25 259 160 178 الاتحا  البريدي العالمي
 486 313 10,64 269 009 1 15,19 621 683 7,16 420 579 11 067 5 برنامج الأغةية العالمي
 517 229 7,79 155 449 6,76 749 921 9,66 807 151 5 832 6 منظمة الصحة العالمية

 997 65 2,24 846 243 3,67 814 97 1,02 568 798 2 725 الصحة للبلدان الأمريكيةمنظمة 
برنامج الأمم المتحدة المشأأأأأترك المعح بفيروس نقا 

 972 17 0,61 228 31 0,47 656 78 0,82 121 355 583 المناعة البشرية/ا يدثا
 534 36 1,24 779 65 0,99 963 155 1,63 766 750 156 1 المنظمة العالمية للملكية الفكرية
 017 10 0,34 940 17 0,27 308 43 0,45 118 206 321 المنظمة العالمية لخرصا  الجوية

 300 946 2 100,00 300 644 6 100,00 200 545 9 100,00 995 909 79 114 75 المجموع  
 

 قبل إعا ة تقدير التكاليم. :ملاحظة
 ألم، مع استثناء الموظفين الفنيين الوطنيين ووفق الممارسة المستقرة. 1، الجدول CEB/2018/HLCM/HR/10، حسب ما ور  في 2017كانون الأول/ يسمبر   31في  )أ( 
 ير تلك الوار ة في الميزانية العا ية. . والنفقات هي نفقات م  موار  الميزانية العا ية وموار  الصنا يق الاستئمانية والتعاون التقح وموار  أخرى غ3، الجدول A/73/460حسب ما ور ت في  )ب( 
الدولية، والصأأأأأأأأندوق المشأأأأأأأأترك للمعاشأأأأأأأأات التقاعدية لموظفي الأمم  بما يشأأأأأأأأمل الأمم المتحدة، ومعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث، ومركز التجارة الدولية، ولجنة الخدمة المدنية الدولية، ومحكمة العدل )ج( 

 المتحدة؛ وفيما عدا المحاكم والبعثات السياسية الخاصة وعمليات حفظ السلاي.المتحدة، وجامعة الأمم 
 الرؤساء التنفيةيين سنويا . معلومات مقدمة م  منظمة معاهدة الحظر الشامل للتجارب النووية في إطار عملية ا حصاءات المتعلقة بالموار  البشرية التي يجريها مجلس ) ( 
 ة التفتيش المشتركة.كيان غير مشارك في وحد )ه( 
 موظفا(. 164بما يشمل المركز الدولي للتدريب ) )و( 
 كيان غير مشارك في نظاي الأمم المتحدة الموحلمد ولا يساهم في ميزانية لجنة الخدمة المدنية الدولية.  )ثا( 
وار  البشرية التي يجريها مجلس الرؤساء التنفيةيين سنويا . والسلطة الدولية لقاع البحار عضو  في نظاي الأمم المتحدة معلومات مقدمة م  السلطة الدولية لقاع البحار في إطار عملية ا حصاءات المتعلقة بالم )ح( 

 دة   ارة الأم . الموحلمد، وهي تشارك بصفتها هة  في ميزانية لجنة الخدمة المدنية الدولية التي يتم تقاسم تكاليفها كما أنها عضو في نظاي الأمم المتح
 . 2019كانون الثاني/يناير   1أصبحت عضوا في اللجنة ا  ارية الرفيعة المستوى التابعة لمجلس الرؤساء التنفيةيين في  )ط( 
 تر  الحصا منفصلة توخيا  للشفافية، رغم أن الممارسة المتبعة هي أن حصة الأمم المتحدة كاملة  تشمل هة  المبالغ. )ي( 
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كة في الميزانية المق  ة لمشةةةةةةةةروع المعاير المشةةةةةةةةار  صةةةةةةةة  المنظمات  رقام إرشةةةةةةةةادية عنأ -باء  
 والمبالغ المناظِّرة لها 2020المحاسبية الدولية للقطاع العام في عام 

 

  )أ(الموظفون 
-2016مجموع نفقات الفترة 
2017  

 ميزانية مشروع المعايير المحاسبيةالحصة في 
 2020عاي  ع  الدولية للقطاع العاي

 العد  
النسبة 
 المئوية

بآلاا  ولارات 
 (ب)المتحدة الولايات

النسبة 
 المئوية

النسبة 
 المتحدة  ولارات الولايات )ج(المئوية

  217 45  17,83 14,46  906 501 11 21,2 724 15 ) (الأمم المتحدة       
  358 9  3,69 3,44  571 733 2  3,9  928 2  منظمة الأغةية والزراعة لخمم المتحدة

  985 5  2,36 1,50  229 192 1  3,2  394 2  الوكالة الدولية للطاقة الةرية
 953 1  0,77 0,51  573 407  1,0  769  منظمة الطيران المدني الدولي

 568 6  2,59 1,65  732 315 1  3,5  612 2  (ه)منظمة العمل الدولية
 659  0,26 0,16  061 129  0,4  266  المنظمة البحرية الدولية
 919 11  4,70 4,03  660 207 3  5,4  980 3  المنظمة الدولية للهجرة

 775 1  0,70 0,48  621 383  0,9  680  الاتحا  الدولي للاتصالات
 436 25  10,03 12,26  301 754 9  7,8  780 5  برنامج الأمم المتحدة ا نمائي

 554 5  2,19 1,70  854 351 1  2,7  991 1  والثقافةمنظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم 
 964  0,38 0,23  251 185  0,5  385  (و)اتفاقية الأمم المتحدة ا طارية بش ن تغير المناخ

 213 6  2,45 2,32  387 849 1  2,6  912 1  صندوق الأمم المتحدة للسكان
 668 27  10,91 9,79  764 789 7  12,0  919 8  مفوةية الأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

 867 32  12,96 14,17  067 271 11  11,8  719 8  منظمة الأمم المتحدة للطفولة
 826 1  0,72 0,67  691 534  0,8  567  منظمة الأمم المتحدة للتنمية الصناعية
 677 3  1,45 1,99  728 585 1  0,9  688  مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاريع

وكالة الأمم المتحدة  غاثة وتشأأغيل اللاجئين الفلسأأطينيين 
 641 4  1,83 3,30  206 627 2  0,4  265  )ي(في الشرق الأ  

 206 2  0,87 0,85  416 678  0,9  662  هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة
 228  0,09 0,06  374 50  0,1  87  منظمة السياحة العالمية
 558  0,22 0,20  259 160  0,2  178  الاتحا  البريدي العالمي
 110 27  10,69 14,56  420 579 11  6,8  067 5  برنامج الأغةية العالمي
 882 19  7,84 6,48  807 151 5  9,2  832 6  منظمة الصحة العالمية

 706 5  2,25 3,52  568 798 2  1,0  725  منظمة الصحة للبلدان الأمريكية
برنامج الأمم المتحدة المشأأأأأأأترك المعح بفيروس نقا المناعة 

 572 1  0,62 0,45  121 355  0,8  583  البشرية/ا يدثا
 170 3  1,25 0,94  766 750  1,6  156 1  المنظمة العالمية للملكية الفكرية
 888  0,35 0,26  118 206  0,4  321  المنظمة العالمية لخرصا  الجوية

 600 253  100,00 100,00  451 551 79  100,0  190 74  المجموع  
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 .قبل إعا ة تقدير التكاليم :ملاحظة 
مع اسأأأأأأأتثناء الموظفين الفنيين الوطنيين ووفق  ،ألم 1الجدول  ،CEB/2018/HLCM/HR/10 حسأأأأأأأب ما ور  في ،2017كانون الأول/ يسأأأأأأأمبر  31في  )أ( 

 المستقرة.الممارسة 
م  موار  الميزانية العا ية وموار  الصأأأأأنا يق الاسأأأأأتئمانية والتعاون التقح وموار  أخرى  والنفقات هي نفقات، 3الجدول ، A/73/460حسأأأأأب ما ور ت في  )ب( 

 الميزانية العا ية. غير تلك الوار ة في
 المائة للنفقات.في  50المائة للموظفين و  في 50مرجحة بنسبة  )ج( 
ومركز التجارة الدولية، ولجنة الخدمة المدنية الدولية، ومحكمة العدل الدولية، والصأندوق بما يشأمل الأمم المتحدة، ومعهد الأمم المتحدة للتدريب والبحث،  ) ( 

 .السلاي المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة، وجامعة الأمم المتحدة؛ وفيما عدا المحاكم والبعثات السياسية الخاصة وعمليات حفظ
 موظفا(. 164بما يشمل المركز الدولي للتدريب ) )ه( 
 .2019كانون الثاني/يناير   1مجلس الرؤساء التنفيةيين وفرقة العمل المعنية بالمعايير المحاسبية اعتبارا م   كامل العضوية في  أصبحت عضوا )و( 
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