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ألف، يقــد ا اءزا الــتك يتمون من االــة الوالميــة والم  ومــا   72/266من القرار  11تمشــــــــــــــيــا م  ال قرة  *** 

 .بأداا الوامج عن طريق ءنة الوامج والتنسيق إلى اءم ية ال امة كي تنظر فيه المت  قة

ألف، يقُدّا اءزا التك يتمون من الاحتياجا  من الموارد المتصــــ ة  72/266من القرار  11تمشــــيا م  ال قرة  **** 
بالوظائف والموارد غير المتصـــــــ ة بالوظائف عن طريق ال تنة الاســـــــتشـــــــارية لشـــــــيون ا دارة والميزانية إلى اءم ية 

 ال امة كي تنظر فيه.

https://undocs.org/ar/A/74/50
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
https://undocs.org/ar/A/RES/72/266
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 تصدير
والرغبة المنقل ة النظير في  الدؤوبريادة الأعمال وال مل  وح ز وتيرة التغيير في آســيا واطيا الهادع ع ا اهتماا ال ا .  اســتحوت   
المداخيل وفرص الت  يم وأضــــحا الناي ي يشــــون حياة وحدث ت زيادة كبيرة في  المجتم ا .وأحدثت تحولا في الاقتصــــادك الهائل  النمو  الابتمار 

آســـيا واطيا الهادع بدور  اللبقة المتوســـلة في ال ا . وتضـــل   منلقةالمنتمين إلى نصـــف  حاليا. وي يش في هته المنلقة أفضـــل أطول وصـــحة
 اءريئة. البنى التحتيةوصولا إلى اللاقة المتتددة ومشاري  المتلورة والتمنولوجيا  ريادك، بداا من 

 وقدّمت ال تنة الاقتصـــادية والاجتماعية اســـيا واطيا الهادع الدعم  إلى دولها الأعضـــاا في هته الرح ة التحولية. وأودّ من ال تنة أن 
. وقد اعتُمد  خريلة طريق 2030 أعضـــــــــااها في اا اخ ع ا الزخم وتســـــــــري  وتيرة التقدا يو تن يت خلة التنمية المســـــــــتدامة ل ااتســـــــــاعد 

اســـتمداا  إق يمية لتن يت ت ك االة. وأنشـــما منتدر لرصـــد التقدا اطرز. وانلو   ا اازا  الأخيرة ع ا ات اري وزارك لت زيز الت اون في لمال
  ال ضــــــــــــائية لأغراس التنمية المســــــــــــتدامة، وم اهدةي لت زيز تيســــــــــــير التتارة الرقمية، ومركزي جديد اســــــــــــيا واطيا الهادع لتلوير إدارة التلبيقا

 الم  وما  المت  قة بالموارث. وم  تلك، لا يزال يت ين القياا بالمثير من ال مل.

وهتا عدا المســـــــــاواة وزيادة ال رص. أوجه ااد من لمالَ  لها الأعضـــــــــاا في دو  بتقديم الدعم إلىال تنة  ت تزاوإت نتل   إلى المســـــــــتقبل،  
في ااماية الاجتماعية من أجل القضـــــاا ع ا ال قر  رتممين المرأة، ودعم الشـــــيموخة النشـــــلة، وتحســـــين إدارة الهترة، وزيادة الاســـــتثما ســـــي ي

وتحقيق قدر أكو  لمســتداا واللاقة وتمنولوجيا الم  وما  والاتصــالا المدق . وســنضــاعف ج،ودا، لا من أجل ت زيز الربا في لمالا  النقل ا
.  أيضـــــــــا ، ولمن من أجل ك الة ألا يتم ف أحد عن ركب الت ور التمنولوجي والأعمال التتارية الابتمارية في منلقتنافحســـــــــب من التمامل

الأنظف، وت زيز القدرة ع ا الصـــــــــــمود في مواج،ة الموارث أن تدعم أعضـــــــــــااها في الت تيل بالانتقال إلى اســـــــــــتمداا اللاقة  وأودّ من ال تنة
 اللبي ية، وتهيئة استتابة لت وث الهواا تستند إلى أساي ع مي. 

شـــــام ة من أجل واية وتممين ال ئا  الضـــــ ي ة  ســـــياســـــا  وتســـــ ا برالمنا إلى تحقيق ت ك الأهداا، ســـــواا عن طريق دعم تصـــــميم 
التقدا الاجتماعي أو م  صان ي السياسا  بشمن ا دارة المستدامة ل نظم  لتسري  وتيرة  التتارية والم،مشة أو من خلال ال مل م  الميسسا

ال تنة في تســــري   بهاال مل هته ب ضــــ،ا ب ضــــا. وســــيمون دعم التقدا ع ا لي  اءب،ا  المي ية ال  ســــتســــ،م   ُ لمالا وتُ زّزا يمولوجية. 
 لهادع. عت ة التنمية المستدامة في آسيا واطيا ا

 
 أليسجاباناآرميدا سالسيا  )توقي (

 ،الأمينة التن يتية
 ل تنة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا الهادع
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 التوجه العام   
 

 الولايات والمعلومات الأساسية  
تمثل ال تنة الاقتصــــــــــادية والاجتماعية اســــــــــيا واطيا الهادع المنو اامومي الدولَ ا ق يمي والترا، ا  ائي ل مم المتحدة،  19-1 

وهي مســيولة عن مســاعدة الأعضــاا والأعضــاا المنتســبين في إدمال الأب اد الثلاثة ل تنمية المســتدامة في آســيا واطيا الهادع. 
وث،ا ووظائ ،ا اامومية الدولية ووظائ ،ا المت  قة ببناا القدرا  الدعم  لدولها الأعضـــــــــــاا في تن يت وتقدا ال تنة من خلال بح

عن طريق تســــــــــ ة برامج فرعية. وتُســــــــــتمدّ ولايتُ،ا من الأولويا  المنصــــــــــوص ع ي،ا في  2030خلة التنمية المســــــــــتدامة ل اا 
(، التك أنشــئت 4-)د 37ك والاجتماعي، بما في تلك القرار القرارا  والمقررا  تا  الصــ ة الصــادرة عن المج ق الاقتصــاد

بموجبه ال تنة. ويتم است راس هيمل ميتمرا  ال تنة بشمل دورك، وجرر في ااونة الأخيرة مواامته م  متل با  خلة عاا 
. وي،دا عم ،ا إلى ك الة الت اون ا ق يمي لأغراس تحقيق 73/1تنة ال ر اوقر  2015/30من خلال قرار المج ق  2030

التنمية المســــــــتدامة، ولا ســــــــيما بغية ااد من تزايد أوجه عدا المســــــــاواة داخل الب دان وفيما بين،ا، ال  ت اقمت ب  ل عوامل 
كما تقدا ال تنة الدعم بهدا تلوير قدرة ااموما  ع ا وضـــــــــــ  وتن يت ســـــــــــياســـــــــــا    خ.عابرة ل حدود من قبيل تغير المنا 

 التنمية المستدامة عن طريق تن يت المشاري  في إطار الوامج ال ادك ل ت اون التقي وحساب التنمية.
 

 التحول المواءمة مع ميثاق الأمم المتحدة وأهداف التنمية المستدامة وخطط العمل الأخرى المؤدية إلى  
يســـــــترشـــــــد كل برامج من الوامج ال رعية بالولايا  المنوطة بال تنة في تن يت منتزاته المســـــــت،دفة ال  تســـــــ،م في ب و  هدفه.  19-2 

وتتوااا أهداا الوامج ال رعية م  مقصـــــــد المنظمة المتمثل في تحقيق الت اون الدولَ ع ا حل المســـــــائل الدولية تا  الصــــــبغة 
ماعية والثقافية وا نســانية وع ا ت زيز احتراا حقور ا نســان وااريا  الأســاســية ل ناي لي ا والتشــتي  الاقتصــادية والاجت

ع ا تلك إطلاقا بلا تمييز بســـــــبب اءنق أو ال غة أو الدين ولا ت ريق بين الرجال والنســـــــاا، ع ا النحو المنصـــــــوص ع يه في 
 1المنصـوص ع ي،ا في المادة  المقاصـد، تجد 2030نمية المسـتدامة ل اا من ميثار الأمم المتحدة. وفي سـيار خلة الت 1المادة 

أولا أهداا التنمية المســـــتدامة اطددة ال  تتوااا -19من الميثار تجســـــيدا لها في أهداا التنمية المســـــتدامة. ويوجز الشـــــمل 
 كل برامج من الوامج ال رعية، ومن ثم منتزاته المست،دفة.  أهدااُ م ،ا 

  

https://undocs.org/ar/E/RES/2015/30
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/30
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
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 أولا-19الشمل 

 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادئ: مواءمة البرامج الفرعية مع أهداف التنمية المستدامة
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وتتوااا أهداا الوامج ال رعية أيضـــــــــا م  خلة عمل أديق أبابا الصـــــــــادرة عن الميتمر الدولَ الثالو لتمويل التنمية، وبرامج  19-3 
، وبرامج عمل فيينا لصــــــــاا الب دان النامية غير الســــــــاح ية 2020-2011عمل اســــــــلنبول لصــــــــاا أقل الب دان  وا ل  قد 

 ل ل دول اءزرية الصغيرة النامية )مسار ساموا(. ، وإجرااا  ال مل الم ت  2024-2014ل  قد 
 

 التطورات الأخيرة  
ع ا الرغم من االافا  التتارية ال المية والاتجاه ال اا الســــائد صــــوب اتبا، الســــياســــا  اامائية، ظ ت الدول الأعضــــاا في  19-4 

د وا ق يمية تا  الاهتماا المشــــترتج. وتج ا تلك آســــيا واطيا الهادع م تزمة بت ددية الأطراا بشــــمن المســــائل ال ابرة ل حدو 
قرارا بشــــــمن طائ ة واســــــ ة من المســــــائل، بما في تلك عدا المســــــاواة والربا  11الالتزاا في اعتماد الدول الأعضــــــاا في ال تنة 

 .2018والبيئة، وتلك في الدورة الراب ة والسب ين ل تنة الم قودة في عاا 
لك اعتماد خلة عمل التلبيقا  ال ضــــــــائية لتحقيق التنمية المســــــــتدامة في آســــــــيا واطيا الهادع ومن الأمث ة الأخرر ع ا ت 19-5 

( في الميتمر الوزارك الثالو الم ي بالتلبيقا  ال ضــــــائية لأغراس التنمية المســــــتدامة في منلقة آســــــيا واطيا 2018-2030)
وا  والأدوا  في لمال التلبيقا  ال ضــــــــــائية لأغراس الهادع، حيو جدد  الدول الأعضــــــــــاا التزام،ا بتبادل الم ارا واا

تحقيق التنمية المســـــــــــتدامة في المنلقة. واوت  أيضـــــــــــا خلوا  يو تن يت الات ار ا طارك المت  ق بتيســـــــــــير التتارة اللاورقية 
للات ار، وصـــــــولا إلى اادود في منلقة آســـــــيا واطيا الهادع، بداا من وضـــــــ  خريلة طريق لتن يت الأحماا الموضـــــــوعية  عو

التصـــديق ع ي،ا من جانب ب ل الدول الأعضـــاا. وفي الدورة الســـادســـة ل تنة ا حصـــااا  التاب ة ل تنة، اعتمد  الدول 
الأعضـــاا إعلاا بشـــمن توجيه الســـياســـا  بمســـاعدة البياا  لضـــمان عدا ترتج أحد خ ف الركب، اســـتنادا إلى الرؤية وإطار 

عن الأوســـالإ ا حصـــائية في آســـيا واطيا الهادع ل ن،وس با حصـــااا  الرفية لأغراس تن يت ال مل اءماعي ين الصـــادر ين 
خلة التنمية المســـــــــــــــتدامة. وي مق هتا ا علان ما ن التوصـــــــــــــــل إليه من توافق في ااراا ع ا الصـــــــــــــــ يد ا ق يمي بشــــــــــــــمن 

. 2030يز ا حصــــــــــــــــااا  الرفية الة عاا الاحتياجا  والالتزاما  المت  قة بتقديم الدعم إلى ااموما  كمل بغية ت ز 
وين مق الالتزاا بت ددية الأطراا أيضـــــــــــــــا في تزايد الزخم  قامة الت اون بين ب دان اءنوب والت اون الثلاثي في المنلقة وفي 

ال تنة  تزايد الدعم المقدا ل  مل المت دد الأطراا من أجل مواج،ة التحديا  التقنية أو التموي ية. ونتيتة لتلك، أنشـــــــــــــم 
وشــــــــــــــركاؤها منتدر آســــــــــــــيا واطيا الهادع ل ت اون بين ب دان اءنوب والت اون الثلاثي التك  م  المديرين ال امين لوكالا  

 ووحدا  الت اون من الب دان النامية في المنلقة.
وأعاد  الب دان المشــــــــــار كة في ودعمت ال تنة دولها الأعضــــــــــاا في عزم،ا ع ا ت زيز الت اون دون ا ق يمي المت دد الأطراا.  19-6 

برامج الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصـــادا  وســـا آســـيا التمكيد ع ا تولي،ا زماا الوامج اااص من خلال اعتباره منوا 
أوجه التمامل بين رؤية لاعة ”. وأيد  رابلة أمم جنوب شــــــــرر آســــــــيا تقرير ال تنة الم نون 2030لدعم تن يت خلة عاا 

، وقد بدأ  “: إطار عمل2030وخلة الأمم المتحدة ل تنمية المســـــــتدامة ل اا  2025جنوب شـــــــرر آســـــــيا ل اا  رابلة أمم
بتن يت توصــياته. وقرر  ب دان شــرر وشال شــرر آســيا إنشــاا إطار دون إق يمي لت زيز الت اون القائم ع ا ال  وا والموجه يو 

 سيا من أجل هواا نقي.السياسا  بشمن ت وث الهواا: شراكة منلقة شال شرر آ
 

 الاستراتيجية والعوامل الخارجية  
من خلال وظائ ،ا الأساسية الثلاث، وهي  2030دعم دولها الأعضاا في تن يت خلة عاا  2020ستواصل ال تنة في عاا  19-7 

وســـتســـترشـــد ال تنة في البحو والتح يل؛ وبناا توافق ااراا ووضـــ  الم ايير ع ا الصـــ يد اامومي الدولَ؛ وتنمية القدرا . 
في آســــــــــــــيا واطيا الهادع، ال  أقرتها ال تنة في  2030عم ،ا بخريلة اللريق ا ق يمية لتن يت خلة التنمية المســــــــــــــتدامة ل اا 

 .73/9قرارها 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/9
https://undocs.org/ar/A/RES/73/9
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شــــــــــاد عم ية اوات القرارا  في لي  الأب اد الثلاثة ل تنمية ال تنة بحوث،ا ال  تركز ع ا الســــــــــياســــــــــا  من أجل إر  وســــــــــتوجّه 19-8 
المســــتدامة. وســــتقوا ال تنة، في إطار ســــ ي،ا إلى ت زيز ما تضــــل   به من بحوث وتح يل وتلوير ل م ارا، ولا ســــيما بشــــمن 

ل بحو والتدريب الم نية  ، من قبيل شـبمة آسـيا واطيا الهادعال ريقةالقضـايا الناشـئة، بالاسـت ادة من أمث ة شـبما  ااواا 
بالتتارة وبرامج التلبيقا  ال ضائية ا ق يمي من أجل التنمية المستدامة. و رك ال مل ع ا توسي  نلار ال لاقة م  قلا، 
الأعمال اااصة، استنادا إلى خوة شبمة الأعمال المستدامة التاب ة ل تنة. وستسترشد المداولا  اامومية الدولية ومبادرا  

بحوث ما تجريه من في إطار ســـــــــــــــ ي،ا لدعم وإثراا  ،. وتتته ال تنةالصـــــــــــــــادرة عن ال تنةمية القدرا  بالمنتتا  البحثية تن
 في آسيا واطيا الهادع. “منظّما لاجتماعا  لمام  ال مر”إلى أن تصبح ، وتح يلا 

الســياســا  المبتمرة لأغراس التنمية  وضــ نلقة، تيســير وســتواصــل ال تنة، باعتبارها المنو اامومي الدولَ الأكثر شولا في الم 19-9 
المتمام ة والشام ة والمستدامة في المنلقة وبناا توافق في ااراا بشمن القواعد والات اقا  من أجل م اءة التحديا  المشتركة. 

  .ن القضـــايا الناشـــئة وااافةتضـــل   بها أمانت،ا بشـــم ال البحو والتح يل  أعمالوتســـتند الأطر اامومية الدولية ل تنة إلى 
كانت منبثقـة عن ال م يـا  ال ـالميـة، كمـا في حالة الهترة، أوهته الأطر والمبـادرا  والات ـاقا  ااموميـة الدوليـة، ســـــــــــــــواا 

تة أو ، هي بمثــابــة عوامــل تممين لتحقيق ا عــاقــةع ا الصـــــــــــــــ يــد ا ق يمي، من قبيــل ت ــك المت  قــة بالتتــارة اللاورقيــة أو  من ــّ
 أهداا التنمية المستدامة من جانب الدول الأعضاا في منلقة آسيا واطيا الهادع. 

الدعم والل با  المقدمة  الأولويا  الواردة في الأطر المت ق ع ي،ا ع ا الصـــــ يدين ال المي وا ق يمي واحتياجا  من وانللاقا 19-10 
طر ع ا الصــــ يد الوطي، ســــيتم تقديم المســــاعدة التقنية إلى الدول الأعضــــاا في لمالا  ااوة ت ك الأ ل حصــــول ع يه لتن يت

ال  تضــــــل   بها ل تنة، من قبيل ســــــياســــــا  الاقتصــــــاد الم ي وتمويل التنمية، والربا، والتمنولوجيا، وإدارة الموارد اللبي ية، 
درة ع ا التميف، والتنمية الاجتماعية، وا حصــــااا ، واللاقة. والتنمية ااضــــرية المســــتدامة، وااد من واطر الموارث والق

 وستضل   ال تنة أيضا م  الأفرقة القلرية التاب ة ل مم المتحدة بأنشلة الاتصال والتنسيق في ت ك المجالا . 
 :إلى افتراضا  التمليا التالية 2020وفيما يت  ق بال وامل ااارجية، تستند االة ال امة ل اا  19-11 

 ااموما  الوطنية بالت اون ا ق يمي بوص ه وسي ة لمواج،ة التحديا  ال ابرة ل حدود؛  مواص ة التزاا )أ(  
ااموما  الوطنية بياا  التنمية والم  وما  الأخرر تا  الصــــــــــــــ ة من أجل تن يت الأطر ال المية  مواصــــــــــــــ ة تقديم )ب(  

ل ائدة الأشماص توك ا عاقة في آسيا  “إحقار ااق”وا ق يمية القائمة، من قبيل استراتيتية إنشيون من أجل 
خلة عمل التلبيقا  ال ضــــــــائية والهادع، واطيا الهادع، وطريق الم  وما  ال ائق الســــــــرعة لمنلقة آســــــــيا واطيا 

 لتحقيق التنمية المستدامة في آسيا واطيا الهادع؛ 
 التمويل من خارل الميزانية ل ت اون التقي.  مواص ة إتاحة )ل(  

ســــبيل المثال، وتراعي ال تنة المنظور اءنســــاني في أنشــــلت،ا التن يتية ومنتزاتها المســــت،دفة ونتائت،ا، حســــب الاقتضــــاا. ف  ا  19-12 
، ويشــــمل التممين الاقتصــــادك ل مرأة والمســــاواة بين 6تمثل الشــــيون اءنســــانية لمالا من المجالا  المواضــــي ية ل وامج ال رعي 

. وعلاوة ع ا تلك، ســـــــينُ  ت في إطار 2020اءنســـــــين عنصـــــــرا م،ما من عناصـــــــر النتيتة الموزة المقررة ل وامج ال رعي ل اا 
مشرو، لبناا القدرا  تتمثل نتيتته المتوق ة في زيادة فرص ااصول ع ا التمويل المتاحة ل نساا المشتغلا   2الوامج ال رعي 

إلى  8من الوامج ال رعي  4في إطار ال نصــــــر  2020بالأعمال اارة في الب دان المشــــــاركة، وتشــــــير النتيتة الموزة المقررة ل اا 
 الاقتصادك ل مرأة باعتباره أحد لمالا  تحقيق أهداا التنمية المستدامة. ت زيز التبادلا  المنتظمة بشمن التممين

م  ال م يا  والمنابر في إااز أعمالها إلى إقامة شـــــــــــــــراكا  ال تنة  ســـــــــــــــت مدوفيما يت  ق بالت اون م  المياا  الأخرر،  19-13 
لم ي باقتصادا  وسا آسيا، ورابلة أمم جنوب ا ق يمية وستقدا لها الدعم، بما في تلك برامج الأمم المتحدة اااص ا دون
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شــــــــرر آســــــــيا، ومنظمة الت اون الاقتصــــــــادك، ومنتدر جزر اطيا الهادع، ورابلة جنوب آســــــــيا ل ت اون ا ق يمي، ومنظمة 
في تشــتي  وتيســير الت اون بين ب دان  الدور التق يدك التك تضــل   بهشــنغ،اك ل ت اون. وســت مل ال تنة أيضــا ع ا ت زيز 

 نوب والت اون الثلاثي والشراكا  ا ق يمية. اء
وفيما يت  ق بالتنســـيق والاتصـــال بين الوكالا ، ســـتواصـــل ال تنة الاضـــللا، بدور رائد في تنســـيق عمل المياا  ا ق يمية  19-14 

ق يمي اســــــيا واطيا التاب ة لمنظومة الأمم المتحدة ا  ائية، ولا ســــــيما بوصــــــ ،ا اء،ة المنظمة لاجتماعا  آلية التنســــــيق ا 
ومن خلال أفرقة ال مل المواضـــــــــــي ية التاب ة لكلية ال  تركز ع ا أولويا  التنمية المســـــــــــتدامة في المنلقة، ع ا النحو  ،الهادع

المبين في خريلــة اللريق ا ق يميــة. وســـــــــــــــت مــل ال تنــة إلى جــانــب ال تــان ا ق يميــة الأخرر ع ا ت زيز الت ــاون الأقــاليمي 
 تنمية الشام ة والمرنة والمستدامة، وك الة تأثير المنظورا  ا ق يمية في ال م يا  السياساتية ال المية بصورة ف الة. لأغراس ال

وســـتواصـــل ال تنة الاســـتناد إلى ال مل التح ي ي وال مل اامومي الدولَ وال مل المت  ق ببناا القدرا  لدر تقديم الدعم إلى  19-15 
 . وستواصل أمانة ال تنة وشركاؤها القياا بما ي ي:2030متاب ة واست راس خلة عاا دولها الأعضاا في لمال 

، باعتباره المنتدر الرئيســـــي لصـــــحاب المصـــــ حة ســـــنوياا  آســـــيا واطيا الهادع بشـــــمن التنمية المســـــتدامة منتدر عقد )أ(  
والاحتياجا  ا ق يمية لأغراس المت ددين الم ي بالمتاب ة والاســــــــــــــت راس في المنلقة، من أجل مناقشــــــــــــــة الأولويا  

 تحقيق التنمية المستدامة؛ 
إعداد تقارير مرح ية ســـــنوية بشـــــمن تحقيق أهداا التنمية المســـــتدامة ووضـــــ  توصـــــيا  في لمال الســـــياســـــا  ال امة  )ب(  

 ل ت تيل بإحراز التقدا في المنلقة؛ 
 ق بالتمليا للاست راضا  الوطنية اللوعية، واتسار دعم الت  م من الأقران، وت زيز قدرة الدول الأعضاا فيما يت  )ل(  

 السياسا ، وإشراتج أصحاب المص حة، والبياا  وا حصااا . 
وســـــــتواصـــــــل ال تنة عند الل ب تنظيم أنشـــــــلة التوعية الموج،ة إلى عامة اءم،ور، بما في تلك الميســـــــســـــــا  الأكاد ية، عن  19-16 

 شيا م  استراتيتيت،ا للاتصال والتوعية.أعمالها وعن أعمال الأمم المتحدة عموما، تم
 

 أنشطة التقييم  
 :2018بالتقييما  التاتية التالية ال  أاز  في عاا  2020استرشد  االة الوالمية ل اا  19-17 

 آسيا واطيا الهادع لنقل التمنولوجيا؛ ركزلم التقييم التاتي )أ(  
 ال رعي المت  ق بالتنمية الاجتماعية؛  وامج ل التقييم التاتي )ب(  
التقييم التاتي المشــترتج بين ال تنة الاقتصــادية والاجتماعية اســيا واطيا الهادع وال تنة الاقتصــادية لأوروبا لوامج  )ل(  

 الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصادا  وسا آسيا. 
أعلاه. وع ا وجه  17-19نتائج التقييما  التاتية المشـــــــار إلي،ا في ال قرة  2020وروعيت في وضـــــــ  االة الوالمية ل اا  19-18 

النتائج المشـــــــار إلي،ا في ال قرة )أ(، من أجل ت زيز الشـــــــراكا  وزيادة التركيز  2التحديد، روعيت في وضـــــــ  الوامج ال رعي 
 يمة بيئيا إلى الب دان النامية ونشرها في ت ك الب دان؛ وروعيت في وض  الوامج ال رعي ع ا نقل التمنولوجيا  الناشئة والس

 3و  2النتائج المشــار إلي،ا في ال قرة ال رعية )ب(، من أجل تبســيا المنتتا  الم رفية؛ وروعيت في وضــ  الوامج ال رعية  6
ج المشار إلي،ا في ال قرة ال رعية )ل(، من أجل تحويل محور النتائ 8وال نصر الثالو من الوامج ال رعي  7و  6و  5و  4و 

 تركيز الوامج اااص من برامج إلى منو لتنسيق السياسا  ال امة بشمن أهداا التنمية المستدامة ا ق يمية الرئيسية.



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 

 

19-03626 9/121 

 

 :2020إجراا التقييما  التاتية التالية في عاا من المقرر و 19-19 
 امج ال رعي المت  ق بالنقل؛التقييم التاتي ل و  )أ(  
 التقييم التاتي ل وامج ال رعي المت  ق بالتتارة والاستثمار والابتمار؛  )ب(  
 التقييم التاتي لمركز التدريب ع ا تمنولوجيا الم  وما  والاتصالا  من أجل التنمية في آسيا واطيا الهادع. )ل(  
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  2018والأداء البرنامجي لعام  2020الخطة البرنامجية المقترحة لعام  - ألف 
 برنامج العمل  

     
 1الفرعي  البرنامج  
 سياسات الاقتصاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية  

 
 الهدف - 1 
آســـــــيا  في تحقيق التنمية الاقتصـــــــادية المســـــــتقرة والشـــــــام ة والمســـــــتدامة في يتمثل الهدا التك يســـــــ،م فيه هتا الوامج ال رعي 19-20 

 الهادع. واطيا
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
من أهداا التنمية المســـــــــــــتدامة، وهو القضـــــــــــــاا ع ا ال قر  مي  أشـــــــــــــماله في كل ممان.  1الهدا م  الهدا هتا يتوااا  19-21 

بما في تلك عن طريق الت اون  وسيساعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ك الة حشد موارد كبيرة من مصادر متنوعة،
ا  ائي الم زّز، من أجل تزويد الب دان النامية، ولا ســــــــــيما أقل الب دان  وا، بما يم ي،ا من الوســــــــــائل ال   من التنبي بها من 
ن أجل تن يت الوامج والســياســا  الرامية إلى القضــاا ع ا ال قر  مي  أب اده، وع ا وضــ  أطر ســياســاتية ســ يمة ع ا كل م

 الص يد الوطي وا ق يمي والدولَ من أجل تسري  وتيرة الاستثمار في ا جرااا  الرامية إلى القضاا ع ا ال قر.
من أهداا التنمية المســـتدامة، وهو ت زيز النمو الاقتصـــادك الملرد والشـــامل ل تمي   8الهدا أيضـــا م  الهدا هتا ويتوااا  19-22 

تتة، وتوفير ال مل اللائق ل تمي ؛ وســــــــــــيســــــــــــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا والمســــــــــــتداا، وال مالة المام ة والمن
 لا تقل عن الناتج اط ي ا لالَ بنســـبةفي  و  تحقيقاا اخ ع ا النمو الاقتصـــادك ال ردك وفقاا ل ظروا الوطنية، وبخاصـــة 

ا نتاجية الاقتصـادية من خلال التنوي ، والارتقاا بمسـتور  في أقل الب دان  واا؛ وتحقيق مسـتويا  أع ا منسـنوياا في المائة  7
التركيز ع ا القلاعا  المتســـــمة بالقيمة المضـــــافة ال الية والقلاعا  المثي ة ال مالة؛ بســـــبل تشـــــمل التمنولوجيا، والابتمار، 

مباشــرة الأعمال اارة، والقدرة وت زيز الســياســا  الموج،ة يو التنمية وال  تدعم الأنشــلة ا نتاجية، وفرص ال مل اللائق، و 
ع ا ا بدا، والابتمار، وتشت  ع ا إض اا اللاب  الرفي ع ا المشاري  المتناهية الصغر والصغيرة والمتوسلة ااتم، و وها، 
  بلرر من،ا ااصول ع ا اادما  المالية؛ وت زيز قدرة الميسسا  المالية اط ية ع ا تشتي  إممانية ااصول ع ا اادما

 المصرفية والتممين واادما  المالية ل تمي ، وتوسي  نلاق،ا.
المساواة داخل  أوجه عدامن أهداا التنمية المستدامة، وهو ااد من  10وعلاوة ع ا تلك، يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-23 

الب دان وفيما بين،ا. وســـــــيســـــــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ك الة التوصـــــــل تدر يا إلى تحقيق  و الدخل ودعم 
في المائة من الســــــمان بم دل أع ا من الم دل المتوســــــا الوطي؛ واعتماد الســــــياســــــا  المالية  40اســــــتمرار تلك النمو لأد  
ية الاجتماعية ال  تســـاعد ع ا تحقيق قدر أكو من المســـاواة؛ وتشـــتي  المســـاعدة ا  ائية الرفية وســـياســـا  الأجور وااما

والتدفقا  المالية إلى الدول ال  تشــــتد اااجة في،ا إلي،ا؛ وتحســــين تنظيم ورصــــد الأســــوار والميســــســــا  المالية ال المية وت زيز 
لنامية وإفا، صــــوتها في عم ية صــــن  القرار في الميســــســــا  الاقتصــــادية تن يت ت ك التنظيما ؛ وضــــمان ت زيز تمثيل الب دان ا

 والمالية الدولية ال المية، من أجل تحقيق المزيد من ال  الية والمصداقية والمساالة والشرعية ل ميسسا . 



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 

 

19-03626 11/121 

 

التن يت وتنشـــــيا الشـــــراكة من أهداا التنمية المســـــتدامة، وهو ت زيز وســـــائل  17وأخيرا، يتوااا هتا الهدا أيضـــــا م  الهدا  19-24 
ال المية من أجل تحقيق التنمية المســتدامة. وســيســاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ت زيز ت بئة الموارد اط ية لتحســين 
القدرا  اط ية في لمال تحصــــــيل الضــــــرائب وغيرها من ا يرادا ؛ وحشــــــد موارد مالية إضــــــافية من مصــــــادر مت ددة من أجل 

ن النامية؛ ومســـــاعدة الب دان النامية في تحقيق القدرة ع ا تحمّل الديون ع ا المدر اللويل؛ وك الة قدرة الب دان المتقدمة الب دا
النمو ع ا تن يت التزاماتها في لمال المســـــــــــــــاعدة ا  ائية الرفية تن يتاا كاملاا، بما في تلك التزاا ال ديد من ت ك الب دان بب و  

في المائة من دخ ،ا القومي ا لالَ ل مســاعدة ا  ائية الرفية المقدمة إلى الب دان النامية، وهدا  0.7هدا وصــين نســبة 
 في المائة من الدخل القومي ا لالَ ل مساعدة ا  ائية الرفية المقدمة لأقل الب دان  واا. 0.2 إلى 0.15وصين 
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 لآسيا والمحيط الهادئ  البنى التحتيةبين القطاعين العام والخاص وشبكة تمويل  الشراكة
جزاا لا يتتزأ من التنميـــة  البنى التحتيــــةيشـــــــــــــــمــــل تلوير  

هدفا من أهداا التنمية  12المســـــــــــــــتدامة؛ وينلوك ما لا يقل عن 
 اتس ت. وم  تلك، ل بنى التحتيةع ا دور متوخا  17المستدامة الـ 

االية للاســـــــــتثمارا  ال توة بين المســـــــــتويا  المل وبة والمســـــــــتويا  ا
في المائة من  5إلى لتصــل المســتدامة في المنلقة  البنى التحتيةالمالية في 

مستور فتوة التمويل تب غ نسبة الناتج اط ي ا لالَ في المتوسا. و
 10بالنسبة ل ب دان تا  الاحتياجا  اااصة، حيو تتتاوز  أع ا

  في المائة من الناتج اط ي ا لالَ في أقل الب دان  وا.
وهنــاتج ال ــديــد من طرائق تمويــل البنى التحتيــة، بمــا في تلــك  

الشــــــــــراكا  بين القلاعين ال اا واااص. فنظرا طدودية الموارد المالية 
ال امة،  من أن يســـــــــ،م اســـــــــتمدااُ الشـــــــــراكا  بين القلاعين ال اا 

ا في مواج،ة تحدك سد ال توة في الاستثمارا ، واااص إس،اما كبير 
لأنه ينلوك ع ا اســـــــــــتمداا موارد القلا، اااص. وفي الوقت ااالَ، نصـــــــــــن أقل من نصـــــــــــف عدد الدول الأعضـــــــــــاا في ال تنة وحدةا في 

الثلاث الماضـــــية. ونتيتة حموماته ل شـــــراكا  بين القلاعين ال اا واااص، وقد أنشـــــئت هته الوحدة في م ظم هته الب دان خلال الســـــنوا  
ال ديد من  لتلك، قاا الوامج ال رعي، بالت اون م  الشــــركاا في التنمية وخواا تمويل البنى التحتية، بوضــــ  ال ديد من المنتتا  الم رفية وتنظيم

 .2017-2016 التحتية في ال ترة ح قا  ال مل الرامية إلى بناا القدرا  في لمال الشراكا  بين القلاعين ال اا واااص ومسائل تمويل البنى

، تمشـــــيا م  ت ك اء،ود واســـــتتابةا لل ب ءنة ســـــياســـــا  الاقتصـــــاد الم ي وااد من ال قر وتمويل التنمية في دورتها 2018وفي عاا  
التحتية، بدأ   ل نظر في إنشـــــاا شـــــبمة بشـــــمن الشـــــراكا  بين القلاعين ال اا واااص وتمويل البنى 2017الم قودة في كانون الأول/ديســـــمو 

ين ال تنة تنســيق شــبمة ل شــراكا  بين القلاعين ال اا واااص وتمويل البنى التحتية تتملف من ج،ا  فاع ة م نية في المنلقة. وقدا مركز الصــ
واااص وتمويل  ل شـــراكا  بين القلاعين ال اا واااص الدعم لهته اء،ود. وتتملف شـــبمة آســـيا واطيا الهادع ل شـــراكا  بين القلاعين ال اا

امة البنى التحتية من ممث ين عن الوحدا  الوطنية الم نية بالشـــــــــــــراكا  بين القلاعين ال اا واااص، ومســـــــــــــيولين من وزارا  المالية، ووكالا  ع
ائي، وممولون من ل مشــــــتريا  ول تن يت، وخواا في لمال تمويل البنى التحتية من الميســــــســــــا  الشــــــريمة ل تنة، بما في تلك وكالا  الت اون ا  

 القلا، اااص، ومنظما  دولية.

الاجتما، الأول لشبمة آسيا واطيا الهادع ل شراكا  بين القلاعين ال اا واااص 
أي ول/ســــــــبتمو  13و  12، التك عقد في غوييانغ بالصــــــــين في البنى التحتيةوتمويل 
  .والاجتماعية اسيا واطيا الهادع الاقتصاديةال تنة  المصدر: .2018
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وقد نظّمت ال تنة لصــاا دولها الأعضــاا اجتماعاا شــارتج فيه ممث ون عن كل كياا  الشــبمة المتكورة. وفي الاجتما، الأول ل شــبمة،  
ال وضــ  مشــاري  الشــراكة بين القلاعين ، تبادل ممث و المياا  تجاربهم الســابقة في لم2018التك عقد في غوييانغ بالصــين في أي ول/ســبتمو 

ال اا  ال اا واااص وخلا المشــاري  المقب ة المقبولة مصــرفياا. وخلال المداولا ، أبُرز  اااجة إلى وضــ  إطار تنظيمي ل شــراكا  بين القلاعين
ل المثال، تتيح ب ل الب دان ل حموما  واااص. وســــــــــــيمت ف هتا ا طار اختلافا كبيرا عن ال وائح المت  قة بالمشــــــــــــتريا  ال امة؛ ف  ا ســــــــــــبي

المشــــــــــــار كة في مشــــــــــــاري  الشــــــــــــراكة بين القلاعين ال اا واااص من خلال توفير التمويل ال اا، في حين لا تتيح ب دان أخرر تلك. وقد أجرر 
الزيارا  ل مشـــاركين ف،م وت ف أنوا، المشـــاركون أيضـــا زيارا  لمشـــاري  بناا اءســـور ومشـــاري  ا مداد بالمياه والمشـــاري  المدرســـية. وأتاحت هته 

لال ال قود ال   من ترتيب،ا في لمال البنى التحتية الاقتصادية والاجتماعية ع ا حد سواا. وساعد  الأنشلة ال  تضل   بها الشبمة، من خ
وعلاوة ع ا تلك، أجر   شـــــــار كة.ت ميم كل من اايارا  المت  قة بالســـــــياســـــــا  وت اصـــــــيل المشـــــــاري  اءارية، ع ا تحســـــــين قدرا  الب دان الم

 ال تنةـ، ل ائدة أعضاا الشبمة، عدة دراسا  عن أفضل الممارسا  ووت ف استراتيتيا  تمويل البنى التحتية. 
 

 والأدلة النتيتة
اجا  أســــــــــ،مت المنتزا  المســــــــــت،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة وهي زيادة قدرة الدول الأعضــــــــــاا، ولا ســــــــــيما الب دان تا  الاحتي 

 زيز اااصـــة، ع ا وضـــ  مشـــاري  الشـــراكة بين القلاعين ال اا واااص وما يرتبا بها من اســـتراتيتيا  التمويل لتلوير بنيت،ا التحتية، ومن ثم ت
 الربا ا ق يمي، والت اون بين ب دان اءنوب، والتنمية المستدامة.

قا  وتقييما  إ ابية في الاجتما، الأول ل شـــــــــــــــبمة، التك عقد في وتشـــــــــــــــمل الأدلة ال  تثبت تحقيق هته النتيتة ما قُدّا من ت  ي 
ون بال  ل عرس مشــاري  رئيســية من جانب أســة أعضــاا في الشــبمة، وتلك في الدورة الراب ة لمنتدر الصــين لتمويل  .2018أي ول/ســبتمو 

. وولد  الشــبمة الزخم  قامة ت اون إق يمي 2018و الشــراكا  بين القلاعين ال اا واااص، ال  عقد  في شــنغ،اك في تشــرين الثاني/نوفم
من أجل وضـــ  الســـياســـا  اااصـــة  المنتدروأشـــار أعضـــاا الشـــبمة إلى اعتزام،م الأخت بالدروي المســـت ادة من  في لمال تلوير البنى التحتية،

 بمل من،م فيما يت  ق بالشراكة بين القلاعين ال اا واااص.
 الهدا بشمل لاعي.هتا يو ب و   2018قدا اطرز في عاا التال  تحققت وتثبت النتيتة  

، وهي ت زيز ســياســا  الاقتصــاد الم ي والتنمية الوطنية القائمة ع ا الأدلة ال  2018ون تحقيق إحدر النتائج المقررة ل اا  19-25 
تشـــت  النمو الاقتصـــادك المســـتداا والشـــامل ل تمي  والملرد وتراعي المنظورا  اءنســـانية، ع ا النحو المشـــار إليه في الميزانية 

وثيقة من وثائق السياسة ال امة والبياا   11درها ، وكما يتضح من زيادة ق2019-2018الوالمية المقترحة ل ترة السنتين 
ال  تصدرها الدول الأعضاا، وال  تبدو متوائمة م  خيارا  السياسا  ال  ترول لها ال تنة بشمن الاقتصاد الم ي والتنمية 

ر تلك ب  ضل عدة عوامل وت زز استدامة النمو الاقتصادك المستداا والشامل والملرد، وتراعي المنظورا  اءنسانية. وقد تيس 
من،ا ارت ا، الل ب فيما بين الب دان الأعضــاا في لي  أياا آســيا واطيا الهادع ع ا اســتضــافة ااوارا  الســياســاتية بشــمن 

 المنشورا  الرئيسية ل تنة، وزيادة عدد المنتتا  الم رفية.
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 ويلية والاستراتيجيات الرامية إلى تنفيذ أهداف التنمية المستدامةفهم الاحتياجات التم تعزيز
هائ ة. ف ي آســــيا واطيا الهادع، تقدر الاحتياجا  التموي ية اللازمة لســــد ال توا   ع ا احتياجا  تموي ية 2030تنلوك خلة عاا  

. وتت اقم ااالة بوجه خاص بالنســبة ل ب دان تا  الاحتياجا  ســنويار تري يون دولا 2.5 تري يون دولار و 2.1ا  ائية في المنلقة بمب غ يتراوح بين 
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ا هو اااصـــــــة في المنلقة. وقد أحرز ب ل التقدا صـــــــوب ت بئة الموارد المالية اللازمة، وت زيز فرص الوصـــــــول إلى التمويل، ولمن هناتج حاجة إلى م
 مير إمماا  الابتمارا  المالية والتمنولوجيا  اءديدة. أكثر من تلك، ولا سيما فيما يت  ق بتوجيه الاستثمارا  اااصة وتس

، أعد الوامج ال رعي دراســـــــــــــــا  لتقييم الاحتياجا  التموي ية وال توا  ا  ائية في ثلاث لمموعا  من الب دان: 2018وفي عاا  
الوامج ال رعي أيضـــا ثلاث ح قا  عمل وطنية في بوتان  أقل الب دان  وا والب دان النامية غير الســـاح ية والدول اءزرية الصـــغيرة النامية. ونظمّ

 وفانواتو وكمبوديا، وثلاث ح قا  عمل خاصـــة بمل لمموعة لتحديد القيود الم روضـــة ع ا الموارد والثغرا  في القدرا  وإممانية الوصـــول إلى
ســم هتا النو، من الن،ج المركّز واااص بمل ب د ب  الية الم ارا بشــمن الســياســا  ال  الة في لمال الاســت ادة من التمويل لأغراس التنمية. ويت

 أكو في ت بية الاحتياجا  المتنوعة ل ب دان تا  الاحتياجا  اااصة.
 

 والاستتابة التحدك
خصـــيصـــا لت بية الاحتياجا  اطددة ل ب دان تا   المصـــممةالتحدك في تحســـين الم  وما  والم ارا يتمثل اســـتنادا إلى ت ك التتربة،  

 الاحتياجا  اااصة، وتلك من أجل حشد الموارد المالية دعما ل تنمية المستدامة.
  وفقا ل ظروابوضـــــ  منتتا  م رفية تا  صـــــ ة بالســـــياســـــا  مصـــــممة  2020واســـــتتابة لتلك، ســـــيقوا الوامج ال رعي في عاا  
لب دان. وســـــيســـــتند هتا اء،د إلى الأعمال ااالية واءارية ال  تضـــــل   بها الأمانة فيما يت  ق بتمويل التنمية. ف  ا ســـــبيل في كل من ااطددة 

، ال  تركز ع ا 2019دراســــة ااالة الاقتصــــادية والاجتماعية في آســــيا واطيا الهادع ل اا المثال، ســــيتم اســــتممال النتائج الرئيســــية الواردة في 
تماليف المت  قة بأهداا التنمية المســــــتدامة، بمنتتا  تح ي ية تا  صــــــ ة باســــــتراتيتيا  التمويل تمون موج،ة يو الســــــياســــــة ال امة. تقدير ال

بشمن ت زيز فرص حصول الميسسا  الصغيرة والمتوسلة  وأوراقا بحثية متنوعة البنى التحتيةوتشمل هته المنتتا  كتابا عن استراتيتيا  تمويل 
ع ا يو ت بئة الموارد  واســتراتيتيا  التمويل من أجلحصــول النســاا المشــتغلا  بالم،ن اارة ع ا التمويل،  وزيادة فرصالتمويل، ااتم ع ا 

. وســــــــيتم نشــــــــر الم ارا من خلال إقامة ح قا  دراســــــــية وح قا  عمل دون إق يمية ووطنية في لمال بناا القدرا ، من خلال أنشـــــــلة ف ال
 الوحدا  تا  الص ة في اامومة. الدعوة والمشاورا  م  

 
 والأدلة النتيتة

في زيادة قدرة الدول الأعضـــاا ع ا تقييم احتياجاتها  المتوخاة وهيمن المتوق  أن تســـ،م المنتزا  المســـت،دفة المقررة في تحقيق النتيتة   
التمويل بالنظر إلى الظروا اااصــــة بمل ب د، وع ا تصــــميم اســــتراتيتيا  التمويل المناســــبة. وســــتشــــمل عناصــــر اســــتراتيتيا   لمال ســــياســــة

، البنى التحتيةالتمويل زيادة  ا يرادا  الضـــريبية وإصـــدار الســـندا  اامومية؛ وتســـمير اســـتثمارا  القلا، واااص، ولا ســـيما من أجل تمويل 
ار رأي المال والشـــــراكا  بين القلاعين ال اا واااص؛ وت زيز فرص ااصـــــول ع ا الائتماا  ل ميســـــســـــا  المتناهية بســـــبل من،ا تلوير أســـــو 

  ، ولا سيما ت ك ال  تديرها النساا المشتغلا  بالأعمال اارة.ااتم الصغر والصغيرة والمتوسلة
وتن يت  لتصــميملا يقل عن أق دول أعضــاا دة يتمتها ما مبادرا  جديوســتشــمل الأدلة ال  تثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت،  

 .2030اللازا لتن يت خلة عاا  ثغرا  التمويل من أجل سد استراتيتيا  التمويل المناسبة
 الهدا بشمل لاعي. إاازيو  2020وستثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  

 
 مقاييق الأداا 

2018 2019 2020 
ما لا يقل عن  مبادرا  جديدة يتمتها     

وتن يـت لتصـــــــــــــــميم أق دول أعضــــــــــــــــاا   
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2018 2019 2020 
في ، ولا ســـــــــــــــيما ثغرا  كبيرة في التمويل   

الب ـــدان تا  الاحتيـــاجـــا  ااـــاصـــــــــــــــــة، 
 أهداا التنمية المستدامةلتن يت 

ت زيز ف،م احتيــاجــا  واســـــــــــــــتراتيتيــا  التمويــل بين 
صــــــــان ي الســــــــياســــــــا  في الدول الأعضــــــــاا من أجل 

 يو ف التحقيق أهداا التنمية المستدامة ع ا 

من أجل ســــــــــــــد  اســــــــــــــتراتيتيا  التمويل
ثغرا  التمويـــل اللازا لتن يـــت خلـــة عـــاا 

2030. 
  

 الرئيســـــية المســـــندة إلى الوامج ال رعي: قرارا اءم ية ال امة الولايا عن اءم ية ال امة  رانالصـــــادليان التا نالقرارا تضـــــمنيو  19-26 
وقد . بشـــــــمن الشـــــــمول المالَ من أجل تحقيق التنمية المســـــــتدامة 72/206 بشـــــــمن النظاا المالَ الدولَ والتنمية و 72/203

بشمن تن يت عقد الأمم  73/246ديدة التالية: قرار اءم ية ال امة الولايا  اء 2018أسند  إلى الوامج ال رعي في عاا 
 دان  وا في بشــمن دعم الانتقال الســ ق لأقل الب 74/1( وقرار ال تنة 2027-2018المتحدة الثالو ل قضــاا ع ا ال قر )

آســــيا واطيا الهادع يو خروج،ا من هته ال ئة بشــــمل مســــتداا. وســــيواصــــل الوامج ال رعي الاســــترشــــاد  مي  الولايا  
 المنوطة به، ال  توفر ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة. 

 
 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور أعلاه،  أس،مت ومن المتوق  أن تس،مقائمة  مي  المنتزا  المست،دفة ال   1-19 ي رس اءدول 19-27 

 . 2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

 1-19اءدول
 حسب الفئة والفئة الفرعيةمصنفة ، 2020-2018المستهدفة للفترة  المنجزات: 1البرنامج الفرعي   

 
ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2018 

ل ـــــــاا  ةال   يـــــــ
2018 

ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2019 

ــــــ ــــــــاا  ةالمــــــقــــــرر  ل
2020 

     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 2 3 2 2 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 

الاجتمـــاعـــا  ال  ااـــدمـــا  ال نيـــة المقـــدمـــة للاجتمـــاعـــا  )عـــدد  
 13 19 9 13 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 2 5 2 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 
 9 2 8.5 2 اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 
 2 5 2 2 المنشورا  )عدد المنشورا ( 
 14 6 24 6 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة  

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية برامج التوعية 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/203
https://undocs.org/ar/A/RES/72/203
https://undocs.org/ar/A/RES/72/206
https://undocs.org/ar/A/RES/72/206
https://undocs.org/ar/A/RES/73/246
https://undocs.org/ar/A/RES/73/246
https://undocs.org/ar/A/RES/74/1
https://undocs.org/ar/A/RES/74/1
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ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2018 

ل ـــــــاا  ةال   يـــــــ
2018 

ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2019 

ــــــ ــــــــاا  ةالمــــــقــــــرر  ل
2020 

     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا      
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 

 2018في عام الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة   
ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  أساسا إلى اجتما، فريق ااواا الم ي بتمويل التنمية، بسبب تأجي ه  19-28 

 .2019إلى الرب  الأول من عاا 
ســــا  اا قا  الدراســــية وح قا  ال مل والأنشــــلة التدريبية أســــاســــا إلى عقد مناقشــــة تركز ع ا الســــيابند وي زر ال رر في  19-29 

دراسة ااالة الاقتصادية والاجتماعية في آسيا واطيا الهادع، وتقرير التنمية المت  ق بب دان آسيا استنادا إلى البحو الوارد في 
، بســـبب تنظيم حوارا  إضـــافية واطيا الهادع تا  الاحتياجا  اااصـــة، ومنشـــورا  تمويل التنمية في آســـيا واطيا الهادع

 ارير.بشمن كل من ت ك التق
المواد التقنية أســاســا إلى الموجزا  الســياســاتية المت  قة بســياســا  الاقتصــاد الم ي وااد من ال قر وتمويل بند وي زر ال رر في  19-30 

 التنمية، بسبب الزيادة في عدد الموجزا  اللازمة لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.
 

  2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

اا قا  الدراســـــية وح قا  ال مل والأنشـــــلة التدريبية أســـــاســـــا إلى عقد مناقشـــــة تركز ع ا الســـــياســـــا  بند ي زر ال رر في  19-31 
دراسة ااالة الاقتصادية والاجتماعية في آسيا واطيا الهادع، وتقرير التنمية المت  ق بب دان آسيا استنادا إلى البحو الوارد في 

، بســبب إجراا ت ديل تصــاعدك الاحتياجا  اااصــة، ومنشــورا  تمويل التنمية في آســيا واطيا الهادعواطيا الهادع تا  
 .2018استنادا إلى تجربة عاا  2020في خلة عاا 

 1المنشـــــــورا  أســـــــاســـــــا إلى لم ة التنمية المســـــــتدامة اســـــــيا واطيا الهادع، نظرا إلى أن الوامج ال رعي بند وي زر ال رر في  19-32 
 شرا ع ا إنتاج،ا مرة كل سنتين.ي

أساسا إلى استحداث منتتا  م رفية مصممة خصيصا لتناسب الظروا اطددة ل ب دان،  التقنية الموادبند وي زر ال رر في  19-33 
 بسبب زيادة ط ب الدول الأعضاا ع ا وض  مواد تح ي ية مصممة خصيصا لتناسب ظروف،ا.
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 2البرنامج الفرعي   
 التجارة والاستثمار والابتكار   

 
 الهدف - 1 

تســـــــــــمير التتارة والاســـــــــــتثمار والابتمار والتمنولوجيا وتنمية تحقيقه في يتمثل الهدا التك يســـــــــــ،م هتا الوامج ال رعي في  19-34 
 المشاري  من أجل تحقيق التنمية المستدامة والتمامل ا ق يمي في آسيا واطيا الهادع.

 
 مع أهداف التنمية المستدامةالمواءمة  - 2 

من أهداا التنمية المســـــــــــــــتدامة، وهو ت زيز النمو الاقتصـــــــــــــــادك الملرد والشـــــــــــــــامل ل تمي   8يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-35 
والمســتداا، وال مالة المام ة والمنتتة، وتوفير ال مل اللائق ل تمي . وســيســاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ت زيز 

لســـــياســـــا  الموج،ة يو التنمية وال  تدعم القدرا  ا نتاجية، وفرص ال مل اللائق، ومباشـــــرة الأعمال اارة، والقدرة ع ا ا
ا بدا، والابتمار، وتشـــــت  ع ا إضـــــ اا اللاب  الرفي ع ا المشـــــاري  المتناهية الصـــــغر والصـــــغيرة والمتوســـــلة ااتم، و وها، 

 الية. بلرر من،ا ااصول ع ا اادما  الم
من أهداا التنمية المســـــــــــتدامة، وهو إقامة بُنى تحتية قادرة ع ا الصـــــــــــمود، وتح يز  9ويتوااا هتا الهدا أيضـــــــــــا م  الهدا  19-36 

التصـــــــني  المســـــــتداا الشـــــــامل ل تمي ، وتشـــــــتي  الابتمار. وســـــــيســـــــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا زيادة فرص 
ســـلاســـل القيمة والأســـوار؛ وتحســـين حصـــول المشـــاري  الصـــغيرة ااتم والمشـــاري  الأخرر ع ا اادما  المالية وإدماج،ا في 

، 2030القدرا  التمنولوجية في القلاعا  الصـــــــناعية في لي  الب دان، ولا ســـــــيما الب دان النامية، بما في تلك، بح ول عاا 
تشتي  الابتمار وتحقيق زيادة كبيرة في عدد ال ام ين في لمال البحو والتلوير لمل م يون شمن، وزيادة إن ار القلاعين و
اا واااص ع ا البحو والتلوير؛ ودعم تلوير التمنولوجيا اط ية والبحو والابتمار في الب دان النامية، بما في تلك عن ال 

 طريق ك الة وجود بيئة مياتية من حيو السياسا  ل تنوي  الصناعي وإضافة قيمة ل س   الأساسية بين أمور أخرر. 
من أهداا التنمية المستدامة، وهو ت زيز وسائل التن يت وتنشيا  17يضا م  الهدا وعلاوة ع ا تلك، يتوااا هتا الهدا أ 19-37 

الشـــــراكة ال المية من أجل تحقيق التنمية المســـــتدامة. وســـــيســـــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا تحقيق زيادة كبيرة في 
م ع ا القواعد وم توح وغير تمييزك ومنصف في إطار صادرا  الب دان النامية؛ وإ اد نظاا تجارك مت دد الأطراا عالمي وقائ

منظمة التتارة ال المية؛ وك الة ج ل قواعد المنشـــــم الت ضـــــي ية المنلبقة ع ا واردا  أقل الب دان  واا شـــــ افةا وبســـــيلةا، وك الة 
بين ب دان  واءنوب وفيما مساهمة ت ك القواعد في تيسير الوصول إلى الأسوار؛ وت زيز الت اون ا ق يمي والدولَ بين الشمال

اءنوب والت اون الثلاثي فيما يت  ق بال  وا والتمنولوجيا والابتمار والوصــــــول إلي،ا، وت زيز تبادل الم ارا وفق شــــــرولإ مت ق 
ع ي،ا؛ وت زيز تلوير تمنولوجيا  ســـــــــــ يمة بيئياا ونق ،ا ونشـــــــــــرها وت ميم،ا في الب دان النامية بشـــــــــــرولإ مواتية؛ واعتماد نظم 

 تي  الاستثمار لأقل الب دان  واا وتن يتها.لتش
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 2018في عام  المحققة النتائج إحدى على أضواء - 3 

الحدود، المبرمة برعاية  عبر اللاورقية التجارة بتيسببببببببير أول بلد ينضببببببببم إلى المعاهدة الإقليمية المتعلقة أذربيجان تصببببببببب 
 المتحدة الأمم

الهادع  واطيا اســــــيا والاجتماعية الاقتصــــــادية لدر ال تنة 
يُشــــــــــــمّ  ه  برامج طويل الأمد لتيســــــــــــير التتارة، وتلك في ضــــــــــــوا ما

تبســـــــــــــــيا ال م يــا  التتــاريــة من أهميــة من أجــل التمــامــل ا ق يمي 
وج ل التتارة أكثر شولا ل تمي . وكان الوامج يتملف أصــــــــــلا من 
ح قا  عمل لبناا القدرا  بغرس نشـــــر أفضـــــل الممارســـــا  بشـــــمن 
كي ية تبســــــــــــــيا إجرااا  التتارة وتشــــــــــــــغي ،ا آليا. ولمن م  إحراز 

نظم وطنية ل تتارة اللاورقية، أقر  ب ل  الب دان تقدما في وضـــــــــــــــ 
الدول الأعضـــــــــــــــاا بأهمية إتاحة المبادلا  ا لمترونية ل بياا  تا  
الصــــــــــ ة بالتتارة عو اادود والاعتراا القانوني بت ك البياا ، كما 

 بتلك. أقر  بالتحديا  المقترنة
، ط بت الدول الأعضــــــــــــاا في ال تنة رفيا 2012وفي عاا  
دولَ وصن  حمومي إطار وض  ال رعي دراسة إممانية من الوامج

لدعم التتارة اللاورقية عو اادود، م  مواصــــــــــــ ة تقوية بناا القدرا  
التتارة. وأســـــــــــ ر  أرب  ســـــــــــنوا  من الدراســـــــــــا   تيســـــــــــير لمال في

 في اادود عو اللاورقية التتارة بتيســـير قالمت   ا طارك والم اوضـــا  اامومية الدولية عن إبراا م اهدة شـــمّ ت ســـبقا ل مم المتحدة: الات ار
ا طارك متى صــــدّقت ع يه أو انضــــمت إليه أســــة ب دان. ومن المتوق  أن ت ضــــي إتاحة  الات ار الهادع. وســــيبدأ ســــريان واطيا آســــيا منلقة

تيســـــــير الامتثال ل جرااا  التتارية فحســـــــب، المبادلا  ا لمترونية ل بياا  والوثائق التتارية عو اادود لا إلى و يل التماليف التتارية و 
 )انظر الشمل(.  بل إلى المساعدة في تحديد الم املا  التتارية غير القانونية والتدفقا  المالية غير المشروعة أيضاا 

 ال ل جرااا  ، نظمّ الوامج ال رعي ثلاث ح قا  عمل إق يمية لبناا القدرا  دعما ل دول الأعضاا في التن يت ال 2018وفي عاا  
 ،ووضــــــــ  نظم لتقديم ط با  الرخن وتبادلها إلمترونياا  ،التتارية الرقمية عو اادود، بشــــــــمن مســــــــائل من بين،ا قاب ية تشــــــــغيل النافتة الواحدة

 ل ال ريقالاصــــــلناعي، في التتارة اللاورقية. ومن خلا المغ قة والتكاا الســــــتلا  واســــــتمداا التمنولوجيا  الرائدة، مثل تمنولوجيا ســــــ ســــــ ة
اادود التاب  ل تنة، واصـــل الوامج ال رعي دعم الب دان ال  تنظر في التصـــديق  عو اللاورقية بالتتارة الميقت الم ي الدولَ اامومي التوجي،ي

اللاورقية عو اادود. وأعد ع ا الات ار ا طارك أو الانضـــــماا إليه. وقد أصـــــدر الوامج ال رعي تح يلا إق يميا ودد كميا فوائد تن يت التتارة 
اللاورقية  الوامج ال رعي أيضا عدة وثائق مرج ية لتيسير التقييما  التاتية من جانب الدول الأعضاا لمدر جاهزيت،ا التقنية والقانونية ل تتارة

 عو اادود، إضافة إلى مبادع توجي،ية بشمن إعداد خلا عمل وطنية في هتا المجال.
 

 النتيتة والأدلة
وهي اوات إجرااا  من جانب الدول الأعضــــــــاا ل ن،وس بتيســــــــير التتارة  ،أســــــــ،مت المنتزا  المســــــــت،دفة في ب و  النتيتة المتوخاة 

 الهادع. واطيا آسيا منلقة في اادود عو اللاورقية التتارة بتيسير المت  ق ا طارك الرقمية، بوسائل من بين،ا الانضماا إلى الات ار
مشـاركة أسـة وعشـرين ب دا بنشـالإ في وضـ  خريلة طريق لتن يت الأحماا الموضـوعية للات ار  النتيتة هته تثبت ال  الأدلة وتشـمل 

ر ا طارك. ومن بين هته الب دان، وقّ ت أســــــــة ب دان )أرمينيا وبنغلاديش ول،ورية إيران ا ســــــــلامية والصــــــــين وكمبوديا( بال  ل ع ا الات ا
. واست، ت ثمانية ب دان، من،ا أرب ة من أقل 2018الم اهدة، في عاا  إلى ينضم ب د أول ه. وأصبحت أتربيتانكملوة أولى يو التصديق ع ي

 التتارة اللاورقية عو اادود

الــــتــــتــــــــارة غــــير 
 القانونية

تماليف 
 التتارة

 في اادود عو اللاورقية التتارة بتيســــــــــــــير المت  ق ا طارك الات ار بتن يت الت تيل
 والتتارة التتارية التماليف من كلي   و يل أجل من الهادع، واطيا آسيا منلقة
 .القانونية غير

لاورق
رة ال
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ل الب دان  وا وب دان اميان غير ســـــــــاح يين، أيضـــــــــا تقييما  ل تاهزية بشـــــــــمن التتارة اللاورقية عو اادود. وأخيرا، أنشـــــــــئت فرقة عمل لتباد
ل وثائق  تبادل تجريبي ترونياا بين الاتحاد الروســـــــــــي ول،ورية كوريا والصـــــــــــين ومنغوليا. وت مل قوة ال مل ع ا إجرااإلم البياا  والوثائق التتارية

 الميقت. الدولَ اامومي التوجي،ي ع ا ال ريق ال  اكتسبت،ا وست رس الدروي
 لاعي.يو ب و  هتا الهدا بشمل  2018وتثُبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

 والاســــــــــتثمار التتارة ت زيز ع ا الأعضــــــــــاا الدول قدرا  وت ميق ، وهي توســــــــــي 2018المقررة ل اا  النتائج تحققت إحدر 19-38 
 اءنســـــــانية، ع ا النحو المنظورا  وإدمال المســـــــتدامة التنمية يدعم يو ع ا والابتمار والتمنولوجيا وال  م المشـــــــاري ، وتنمية

 المئوية ل مشــــــاركين النســــــبة ازدياد من يتضــــــح وكما ،2019-2018 الســــــنتين ل ترة المقترحة الوالمية يةالمشــــــار إليه في الميزان
 وال  م المشــــاري ، وتنمية والاســــتثمار التتارة الاســــتقصــــائية التين تكروا أمم  وّا م،اراتهم المت  قة بت زيز بالدراســــة المشــــمولين
في المائة  89والابتمار، بما يشـــــمل المنظورا  اءنســـــانية، من خلال مبادرا  ال تنة. وع ا ســـــبيل المثال، تكر  والتمنولوجيا

في المتوســـــــــــا من المشـــــــــــاركين في ح قا  ال مل المت  قة ببناا القدرا  في لمال تيســـــــــــير التتارة اللاورقية والتتارة الرقمية أن 
 التدريب  اّ م ارف،م وم،اراتهم.
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 المبتكرة من أجل التقدم الاجتماعي الأعمال نماذجتسخير 

نماتل ت وزُ المشـــــــــاريُ  الميثرة والمســـــــــتثمرون الميثرون، ال  ترمي والتين يرمون إلى توليد تأثير اجتماعي وبيئي إلى جانب ال ائد المالَ، ك 
 آســيا في 2030 ل اا المســتدامة التنمية تنمية المســتدامة. ومن خلال اعتماد خريلة طريق إق يمية لتن يت خلةأعمال مبتمرة لمواج،ة تحديا  ال

 تممينية ل مشاري  الاجتماعية والاستثمارا  الميثرة. بيئا  الهادع، ألزمت الدول الأعضاا في ال تنة أن س،ا، لأول مرة، بت،يئة واطيا
اء،ود اامومية الرامية إلى وضــــــــــ  أطر ســــــــــياســــــــــاتية وقانونية واســــــــــتراتيتيا  وميســــــــــســــــــــا  داعمة ومنت تلك الوقت، دعمت ال تنة  
 مالية. وآليا 

ل   بين في ســــن تشــــري ا  ل مشــــاري  الاجتماعية، من بين ل ة أنشــــلة أخرر. و رك  ، قدا الوامج ال رعي الدعم2018وفي عاا  
صـــــــــــ حة، بما في تلك فريق التوجيه ال المي الم ي بالاســـــــــــتثمار الميثر، والمنتدر ال المي من أصـــــــــــحاب الم هتا ال مل بالت اون م  لمموعة متنوعة

كز ل مشـــاري  الاجتماعية، والمج ق الويلاني، والشـــبمة ااســـيوية ل مشـــاري  اايرية. وقدمت ال تنة أيضـــا الدعم امومة باكســـتان في إنشـــاا مر 
ال رعي كتلك الدعم امومة ماليزيا في إنشــــاا منصــــة تبادل التمثير الاجتماعي، وهي منصــــة  مباشــــرة الأعمال اارة الاجتماعية. وقدا الوامج

 ع ا شبمة ا نترنت تربا المستثمرين بالمشاري  الميثرة. 
 

 والاستتابة التحدك
الميثرين  ثل جدول  مون صــــن  الســــياســــا  دعما ل مشــــاري  الميثرة والمســــتثمرينل تقديم الدعم ل دول الأعضــــاا، نظراا  يتمثل التحدك في 

ة لت،يئة أعمال ل سياسا  جديداا نسبياا ل دول الأعضاا. ولتا،   يمن لدر الدول الأعضاا سور قدرة محدودة ع ا تن يت التدابير المبتمرة اللازم
 من المبتمرة الأعمال  اتل تســـمير أفضـــا تلك إلى زيادة الل ب ع ا التوجيه بشـــمن كي يةقد بيئة مواتية ل مشـــاري  الميثرة والمســـتثمرين الميثرين. و 

 الاجتماعي في ب داما. التقدا أجل
الاجتماعي  التقدا أجل من المبتمرة الأعمال بتوســـي  دعمه في لمال  اتل 2020واســـتتابةا لتلك، ســـيقوا الوامج ال رعي في عاا  

عن طريق إعداد أدلة الســـــــياســـــــا  وتيســـــــير اقتســـــــاا الم ارا، وتلك مثلا من خلال بحو وتح يل الســـــــياســـــــا  والتدابير الرامية إلى دعم  اتل 
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الأعمال المبتمرة، استنادا إلى أفضل الممارسا  والدروي المست ادة ع ا ص يد عضوية ال تنة، وعن طريق تقديم اادما  الاستشارية لب ل 
 الدول الأعضاا.

 
 والأدلة النتيتة

وهي ت زيز قدرة الدول الأعضــــــاا في ال تنة ع ا دعم  و  النتيتة المتوخاة، ب و  في المقررة المســــــت،دفة المنتزا  تســــــ،م أن المتوق  من 
 الميثرين. والمستثمرين الميثرة المشاري 
الدول الأعضــاا لســياســا  وتدابير مثل التشــري ا  المت  قة بالمشــاري  تحققت، تن يت  ما إتا النتيتة، هته تثبت ال  الأدلة وســتشــمل 

 الميثرة أو الميسسا  الداعمة أو برامج التمويل الممصن.
 يو إااز الهدا بشمل لاعي. 2020وسوا تثُبت النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  
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ـــدول       ـــت ال ـــدابير لـــدعم تن ي الأعضـــــــــــــــــاا ت
 الميثرة وضـــ  الدول الأعضـــاا تدابير لدعم المشـــاري   الميثرين والمستثمرين الميثرة المشاري 

عــدا وجود تــدابير لــدعم المشـــــــــــــــــاري  الميثرة  الميثرين والمستثمرين
 والمستثمرين الميثرين

 
 

بشــمن  77/202 نقراراالاءم ية ال امة الولايا  الرئيســية المنوطة بالوامج ال رعي:  عن انالصــادر  انالتالي نالقرارا تضــمنيو  19-39 
التنمية. وســـــــــيواصـــــــــل الوامج  لأغراس والابتمار والتمنولوجيا ال  م بشـــــــــمن تســـــــــمير 72/228والتنمية، و  الدولية التتارة

 ال رعي الاسترشاد  مي  الولايا  المسندة إليه، وال  توفر ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة.
 

 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
تحقيق الهدا المتكور  في أســـــــــ،مت ومن المتوق  أن تســـــــــ،مقائمة  مي  المنتزا  المســـــــــت،دفة ال   2 - 19 اءدول ي رس 19-40 

 .2020-2018أعلاه، مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

 2-19اءدول 
 حسب الفئة والفئة الفرعية ، مصنفة2020-2018 المستهدفة للفترة المنجزات: 2البرنامج الفرعي   

  
المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2018ل اا 

ال   ي ال ــــــدد 
 2018ل اا 

المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2019ل اا 

المقرر ل اا ال دد 
2020 

     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 16 6 20 3 وثائق التداولية )عدد الوثائق(ال 

اادما  ال نية للاجتماعا  )عدد الاجتماعا  ال  يدوا تقديم  
 32 27 32 24 كل من،ا ثلاث ساعا (

     ونقلها ةتوليد المعرف - باء

https://undocs.org/ar/A/RES/77/202
https://undocs.org/ar/A/RES/77/202
https://undocs.org/ar/A/RES/72/228
https://undocs.org/ar/A/RES/72/228
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المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2018ل اا 

ال   ي ال ــــــدد 
 2018ل اا 

المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2019ل اا 

المقرر ل اا ال دد 
2020 

 4 6 10 6 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم      

 6 - 7 - اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 

 2 3 3 3 المنشورا  )عدد المنشورا ( 

 10 8 10 7 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة  

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

 
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 

 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والمقررة في عام   
 الهادع، وتقارير لم ق واطيا اســــيا التتارك للات ار الدائمة ال تنةي زر ال رر في بند الوثائق التداولية أســــاســــا إلى وثائق  19-41 

 بتيســــــــــــــير التتارة الميقت الم ي الدولَ اامومي التوجي،ي التمنولوجيا، ووثائق ال ريق لنقل الهادع واطيا آســــــــــــــيا مركز إدارة
 .2019-2018مل ل ترة السنتين اادود، وتلك لأن ت ك المنتزا  المست،دفة   ترد في برامج ال  عو اللاورقية

 اســــــــــيا التتارك للات ار الدائمة للاجتماعا  أســــــــــاســــــــــا إلى اجتماعا  ال تنة ال نية اادما  وي زر ال رر في بند تقديم 19-42 
والابتمــار، وتلــك لأن ت ــك الاجتمــاعــا  كــانــت مقررة أصــــــــــــــلا  والاســـــــــــــــتثمــار الهــادع وفريق ااواا الم ي بالتتــارة واطيا
 .2018لمن،ا عُقد  في عاا  2019 ل اا

أســـــــاســـــــا إلى زيادة عدد ح قا  ال مل المت  قة  التدريبية والأنشـــــــلة ال مل وح قا  الدراســـــــية وي زر ال رر في بند اا قا  19-43 
 بالتتارة والاستثمار والابتمار، بسبب زيادة الل ب ع ا بناا القدرا  في ت ك المجالا  من جانب الدول الأعضاا.

 
 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

 الهادع، وتقارير لم ق واطيا اســــيا التتارك للات ار الدائمة ي زر ال رر في بند الوثائق التداولية أســــاســــا إلى وثائق ال تنة 19-44 
 بتيســــــــــــــير التتارة الميقت الم ي الدولَ اامومي التوجي،ي التمنولوجيا، ووثائق ال ريق لنقل الهادع واطيا آســــــــــــــيا مركز إدارة

 .2019-2018اادود، وتلك لأن ت ك المنتزا  المست،دفة   ترد في برامج ال مل ل ترة السنتين  عو اللاورقية
أســــاســــا إلى مشــــرو، بناا القدرا  المت  ق بالســــياســــة التتارية  التقي الت اون ومشــــاري  الميدانية وي زر ال رر في بند المشــــاري  19-45 

 تيسير التتارة، بسبب الانت،اا من المشاري  القائمة في هتا المجال.و 
أســـــــاســـــــا إلى زيادة عدد ح قا  ال مل المت  قة  التدريبية والأنشـــــــلة ال مل وح قا  الدراســـــــية وي زر ال رر في بند اا قا  19-46 

  المجالا  من جانب الدول الأعضاا.بالتتارة والاستثمار والابتمار، بسبب زيادة الل ب ع ا بناا القدرا  في ت ك 



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 
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 3البرنامج الفرعي   
 النقل  

 
 الهدف - 1 
 وال وجســتيا  والتنقل في النقل لشــبما  المســتداا إااز الربا يتمثل الهدا التك يســ،م هتا الوامج ال رعي في تحقيقه، في 19-47 

 الهادع. واطيا آسيا منلقة
 

 أهداف التنمية المستدامةالمواءمة مع  - 2 
نة والتغتية الغتائي الأمن وتوفير اءو، ع ا المســــــــتدامة )القضــــــــاا التنمية أهداا من 2 هتا الهدا م  الهدا يتوااا 19-48   اطســــــــّ

 7الأعمار(، والهدا  لي  في وبالرفاهية صــــــــحية عيش بأ الإ اءمي  تمتّ  )ضــــــــمان 3المســــــــتدامة(، والهدا  الزراعة وت زيز
 قادرة تحتية بُنى )إقامة 9والمســتدامة(، والهدا  الموثوقة ااديثة اللاقة خدما  ع ا ميســورة بتم  ة اءمي  حصــول ن)ضــما
 شام ة البشرية والمستوطنا  المدن )جْ ل 11الابتمار(، والهدا  وتشتي  ل تمي ، الشامل التصني  وتح يز الصمود، ع ا

 13مستدامة(، والهدا  وإنتال است،لاتج أ الإ وجود )ضمان 12ومستدامة(، والهدا  الصمود ع ا وقادرة وآمنة ل تمي 
 وآثاره(. المناخ لتغيّر  ل تصدك عاج ة إجرااا  )اوات

 
 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 المستدام الحضري النقل النقل الحضري القائمة على الأدلة من خلال مؤشر سياسات

 في ي يشــــــــون التين ، تجاوز عدد الســــــــمان2009في عاا  
المناطق الري ية،  في ي يشـــــــون ااضـــــــرية عدد الســـــــمان التين المناطق
يزال التوس  ااضرك يُشمّ ل ظاهرة عالمية متواص ة، لا سيما في  ولا

مدينة  19، كانت 2016منلقة آســـــــــــــــيا واطيا الهادع. وفي عاا 
مدينة تق  في منلقة  31البالغ عددها من بين مدن ال ا  ال ملاقة 

يا واطيا الهادع. وبينما تُشـــــــــــــــمّ ل أغ ب المدن مراكز ل نمو  آســـــــــــــــ
الاقتصادك وخ ق الثروا ، فإن التوس  ااضرك السري  يثير شواغل 
بشــمن اســتمداا الأراضــي، وا دمال الاجتماعي، وارت ا، مســتويا  

الدفيئة.  غازا  ت وث الهواا والمياه، والصــــــــرا الصــــــــحي، وانب اثا 
وبا  من الأهمية بممان ءمي  مســـــــتويا  اامم ال مل م ا ب  الية 

 وك ااة لتمليا وتصميم نظاا النقل ااضرك.
واســـــــــــــــتتابة لهتا الل ب المتزايد، وضـــــــــــــــ  الوامج ال رعي  

المســـتداا كإطار ي ســـيْر الاســـت مال ممو ن من  ااضـــرك ميشـــر النقل
ع ا تتب  وت مين ومقارنة  ميشرا  يساعد صنا، السياسا  10

في المدينة  التنقل
انب اثا  غازا  الدفيئة  وخلة النقل ال اا

 النالة عن النقل

حصة وسائا النقل 
الم تمدة ع ا النشالإ 
 البدني ووسائا النقل ال اا

نوعية الهواا )اءسيما  
 (10من ال ئة 

إممانية استمداا 
 وسائا النقل ال اا

الاستثمار في 
 النقل ال اا

جودة النقل ال اا 
 موثوقيتهو 

التماليف التشغي ية 
 ل نقل ال اا

الوفيا  النالة عن 
توافر النقل ال اا  حوادث المرور

 بتم  ة ميسورة

بيان توضـــيحي لميشـــر النقل ااضـــرك المســـتداا: تشـــير النقلة القريبة من الدائرة 
 .ااارجية إلى نتيتة جيدة، وتشير النقلة القريبة من المركز إلى قيمة منم ضة
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المســــتدامة في المدن. وقد وُضــــ  الميشــــر بغرس مســــاعدة الدول الأعضــــاا في قياي ما تحرزه من تقدا في توفير إممانية  ااضــــرك أداا نظم النقل
 أهداا من 11 من الهدا 2ومســــتدامة، وهو ما يتماشــــا م  الغاية  إلي،ا الوصــــول ويســــ،ل التم  ة وميســــورة الوصــــول إلى نظم نقل مممونة

 المستدامة. وتغلي الميشرا  ال شرة عناصر التمليا والوصول والأمان واءودة والموثوقية والقاب ية لتحمل التماليف والانب اثا . التنمية
، أقر  الدول الأعضـــاا ميشـــر النقل ااضـــرك في الدورة ااامســـة ل تنة النقل كمداة لتقييم وتحســـين ســـياســـا  النقل 2018وفي عاا  

مدن مشاركة من منلقة آسيا واطيا الهادع )كولومبو؛ ودكا؛ وكاتماندو؛ وسوفا؛  10ااضرك، ب د أكثر من عامين من الت اون المتواصل م  
 اا؛ وجاكارتا وباندونج وسورابايا، بإندونيسيا؛ وسورا ، بالهند(. المور، ب يبت مينه شي هو وهانوك ومدينة

 والأدلة النتيتة
تت  ق  الأدلة ع ا اامومية سياسا  وتدخلا  قائمة المتوخاة، وهي اعتماد الس لا  النتيتة زا  المست،دفة في ب و أس،مت المنت 

 من خلال التقييم المتمامل لمسائل عديدة مت  قة بالنقل ااضرك، م  ل  وتح يل بياا  متسقة. ،بالنقل ااضرك
ناطق وتشــمل الأدلة ال  تثبت هته النتيتة ا جرااا  الم موســة التالية ال  اوتتها الب دان الأعضــاا: )أ( إزالة المابلا  الم  قة في الم 

ااضـــرية، وتحســـين ممرا  المشـــاة، وتلوير ممرا  الدراجا ، والتمليا لتســـيير رحلا  طيران منم ل وإنشـــاا أن ار ل حد من اكتظاخ حركة 
)ب( تلوير اســــــــــــتمداا ل راضــــــــــــي موج ه يو التنقل ووضــــــــــــ  مج لتمليا النقل م  التن يت الناجح لممرا  تحظا في،ا  في كاتماندو؛ و المرور

أحادك في  ســــــمة خا ع ا تســــــير ال  ل قلارا  نظاا  قامة ااافلا  بالأولوية، والتمليا  قامة مراكز ل نقل المت دد الوســــــائا والتمليا
وضـــــ  خلة لت زيز تمامل النقل ال اا المت دد الوســـــائا من خلال نظاا الســـــمك ااديدية اا ي ة ونظاا الســـــمك ااديدية )ل(  كولومبو؛ و

ما ع ا الاكتمال )د( التمليا  درال المزيد من الهياكل الأســـــاســـــية ل مشـــــاة والدراجا  ومرافق  في جاكارتا؛ و ل نقل اءماهيرك ال تين أ وْشـــــ 
ل ضـــمن خلة النقل الرئيســـية الم تمدة بال  ل في هانوك. وتوضـــح هته الأمث ة فوائد عم ية التمليا المتمام ة والقائمة التنقل بين وســـائا النق

 ع ا الأدلة وحاجة الوامج ال رعي إلى ال مل م  الدول الأعضاا في المدن المور والثانوية والناشئة في منلقة آسيا واطيا الهادع.
 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018ققت التقدا اطرز في عاا وتثُبت النتيتة ال  تح 

، وهي ت زيز ســـــــــــــــياســـــــــــــــا  وبرامج النقل الوطنية القائمة ع ا الأدلة المتســـــــــــــــمة 2018المقررة ل اا  تحققت إحدر النتائج 19-49 
 ،2019-2018المقترحة ل ترة الســـنتين بالاســـتدامة والمراعية ل منظور اءنســـاني، ع ا النحو المشـــار إليه في الميزانية الوالمية 

من زيادة عدد ســــياســــا  وبرامج ومبادرا  النقل ال  وضــــ ت،ا الدول الأعضــــاا، المتســــمة بالاســــتدامة والمراعية  يتضــــح كما
وقد  الهادع. واطيا اســيا والاجتماعية الاقتصــادية ل منظور اءنســاني، تماشــيا م  اايارا  الســياســاتية ال  تروّ ل لها ال تنة

وضــ ت الدول الأعضــاا أق ســياســا  وبرامج ومبادرا  مســتدامة إضــافية في لمال النقل تماشــيا م  اايارا  الســياســاتية 
 ال  تروّ ل لها ال تنة.

 
 2020أضواء على إحدى النتائج المقررة لعام  - 4 

 التحول إلى نقل البضائع بشكل أكثر استدامة في منطقة آسيا والمحيط الهادئ 

به  المرتبلة الســــــــ بية ااارجية لتحقيق التنمية الاجتماعية والاقتصــــــــادية. غير أن ال وامل الرئيســــــــية التممينية ال ناصــــــــر يُ دّ النقل أحد 
 أصـــــــبحت متزايدة الوضـــــــوح. ويســـــــ،م النقل برب  مقدار الانب اثا  ال المية، وت زر ثلاثة أربا، هتا ا ســـــــ،اا إلى النقل الوك. ويســـــــاور الدول

اكتظاخ اللرر وااوادث والت وث اط ي. وتســـــــــــــــ ا ال تنة، من خلال برالم،ا ال رعي ل نقل، إلى دعم  إزاا متزايد ضـــــــــــــــاا في ال تنة ق قالأع
  .الب دان في تصميم وتن يت مبادرا  سياساتية استباقية من أجل ضمان ت بية الل با  المتزايدة اركة البضائ  والمسافرين بلريقة مستدامة
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، قدمت ال تنة الدعم إلى الدول الأعضـــــاا في صـــــياغة إطار لتحديد المســـــائل الرئيســـــية المت  قة بالم ابر اادودية ال  2018ا وفي عا 
 ااديدية في المنلقة وت ميق الت اون ا ق يمي بشمن ت ك المسائل. بالسمك تت ين م اءت،ا من أجل ت زيز النقل الدولَ

 
 والاستتابة التحدك
ااديدية، وهو ما من شمنه  بالسمك النقل إلى اللرر دك في مساعدة الب دان ع ا تحويل قدر من الشحن من النقل عوتمث ل التحي 

أن يســـ،م في ااد من الأثر البيئي الســـ بي لنقل البضـــائ ، مثل انب اثا  ثاني أكســـيد المربون، واكتظاخ اللرر والت وث الضـــتيتي، وو يف 
المرتبلة بتلك النقل مثل حوادث اللرر، وتوفير ك ااة اقتصـــــــــــــــادية أكو في ظل الظروا الملائمة. وبينما أحرز   ال وامل ااارجية الاجتماعية

ااديدية، فمن المممن عمل المزيد لم اءة مسائل محددة تت  ق  بالسمك الدول الأعضاا تقدما كبيرا في وض  إطار إق يمي شامل ل نقل الدولَ
ال قبا  المســــــــتمرة عند الم ابر اادودية ال  تيثر ســــــــ با ع ا ك ااة وتنافســــــــية الســــــــمك ااديدية وتج ل من  بالنقل بالســــــــمك ااديدية، مثل

 الص ب ت زيز جاتبيت،ا كبديل مرا،ي ل بيئة اركة البضائ  ب يدة المدر.
ير عم ية لتيســـــــير النقل ، دعمه ل دول الأعضـــــــاا في تحديد وتن يت تداب2020واســـــــتتابةا لتلك، ســـــــيمثف الوامج ال رعي، في عاا  
ااديدية. وســــيوســــ  الوامج ال رعي نلار عم ه المت  ق بتيســــير ال م يا  اامومية الدولية، وتقديم اادما  الاســــتشــــارية،  بالســــمك الدولَ

ركية ل نقل الدولَ والاضللا، ببناا القدرا  لصاا صنا، السياسا  في المنلقة. وستساعد هته الأنشلة في الن،وس بمواامة ا جرااا  اءم
ل م  وما  بين الســمك ااديدية، وم اءة المســائل ال م ية المت  قة بالم ابر اادودية النالة عن  ا لمتروني بالســمك ااديدية، وت زيز التبادل

 تباين الم ايير المتص ة بالهياكل الأساسية.
 

 والأدلة النتيتة
ااديدية ثم ال مل بنظاا  بالســــــمك النتيتة المتوخاة، وهي تحســــــين ك ااة النقل الدولَ من المتوق  أن تســــــ،م المنتزا  المقررة في ب و  

 أكثر استدامة اصن أ الإ نقل البضائ ، م  إيلاا دور أكو ل سمك ااديدية من خلال تقوية الت اون الدولَ بشمن المسائل ال  تيثر ع ا
 ااديدية. بالسمك النقل الدولَ
 بيئة تدابير إضــــافية ع ا الصــــ يدين الوطي وا ق يمي لت،يئة 5ثبتُ هته النتيتة، إتا ما تحققت، زيادة قدرها وســــتشــــمل الأدلة ال  تُ  
 مواتية ل نقل الدولَ المفا بالسمك ااديدية. وتنظيمية قانونية

 يو إااز الهدا بشمل لاعي. 2020وسوا تثُبت النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  
 

 مقاييق الأداا
2018 2019 2020 

اعتماد الدول الأعضاا في ال تنة امق      
 الدولَ ســــــياســــــا  وتدابير لتيســــــير النقل

 ااديدية بالسمك
تحديد الدول الأعضــــــاا في ال تنة لتدابير عم ية دعما  

اســـتدامة، م  التركيز ع ا  أكثر بشـــمل البضـــائ  لنقل
 ااديدية بالسمك الدولَ النقل

مراعــــاة محــــدودة ل  قبــــا  ال م يــــة أمــــاا 
ااديدية، ال   بالســـــــــــــــمك الدولَ النقل

 تقوس ك ااته وتنافسيته

  
بشـــمن  72/212ن قراراالالرئيســـية المنوطة بالوامج ال رعي:  اءم ية ال امة الولايا  عن انالصـــادر  انالتالي نشـــمل القرارايو  19-50 

بشـمن تحسـين السـلامة ع ا اللرر في  72/271ت زيز الروابا بين لي  وسـائا النقل لتحقيق أهداا التنمية المسـتدامة، و 

https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
https://undocs.org/ar/A/RES/72/212
https://undocs.org/ar/A/RES/72/271
https://undocs.org/ar/A/RES/72/271
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 ا طــار بشــــــــــــــــمن ت زيز 74/2الولايتــان اءــديــدتان التــاليتــان: قرارا ال تنــة  2018اا وأنيلــت بالوامج ال رعي في عــ .ال ــا 
 ع ا الســـلامة بشـــمن تحســـين 74/3و  ،وتشـــغي ،ا وتلويرها وتصـــميم،ا دولية، أهمية لها ال  اءافة الموانئ لتمليا ا ق يمي
 إليه، المســــندة الولايا   مي  الاســــترشــــاد ال رعي الوامج المســــتدامة. وســــيواصــــل النقل لنظم الهادع واطيا آســــيا في اللرر
 لمنتزاته التشري ية. التشري ي ا طار توفر وال 

 
 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
تحقيق الهدا المتكور أعلاه،  في أس،مت ومن المتوق  أن تس،مقائمة  مي  المنتزا  المست،دفة ال   3-19 اءدول ي رس 19-51 

 .2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

 3-19اءدول 
 حسب الفئة والفئة الفرعية ، مصنفة2020-2018 للفترة : المنجزات المستهدفة3البرنامج الفرعي   

  
المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2018ل اا 

ال   ي ال ــــــدد 
 2018ل اا 

المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2019ل اا 

المقرر ل اا ال دد 
2020 

     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 4 1 7 4 وثائق التداولية )عدد الوثائق(ال 

للاجتماعا  )عدد الاجتماعا  ال  يدوا اادما  ال نية تقديم  
 21 25 11 15 كل من،ا ثلاث ساعا (

     ونقلها ةتوليد المعرف - باء

 7 8 9 8 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 

 1 1 1 - اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 

 2 2 1 2 المنشورا ( المنشورا  )عدد 

 3 4 - 1 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     والمواد ا علاميةبرامج التوعية والمناسبا  اااصة  
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والمقررة في عام   
حســــــبما نن ع يه  ،التداولية إلى تقارير ءنة النقل، بســــــبب تنظيم دورا  ال تنة مرة كل ســــــنتيني زر ال رر في بند الوثائق  19-52 

 .71/1قرار ال تنة 

https://undocs.org/ar/A/RES/74/2
https://undocs.org/ar/A/RES/74/2
https://undocs.org/ar/A/RES/74/3
https://undocs.org/ar/A/RES/74/3
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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تأجيل الاجتما، إلى للاجتماعا  إلى اجتما، فريق ااواا بشــــمن التنقل، بســــبب  ال نية اادما  وي زر ال رر في بند تقديم 19-53 
 .2019عاا 

إلى الدورة التدريبية عن الربا بين شـــبما  النقل  التدريبية والأنشـــلة ال مل وح قا  الدراســـية وي زر ال رر في بند اا قا  19-54 
 .2018عُقد  في عاا  2019ولوجستيا  النقل، نظرا لأن الدورة ال  كانت مقررة ل اا 

 
 2019و  2020ة لعامي الفروق بين الأرقام المقرر   

حســــــبما نن ع يه  ،ي زر ال رر في بند الوثائق التداولية إلى تقارير ءنة النقل، بســــــبب تنظيم دورا  ال تنة مرة كل ســــــنتين 19-55 
 .71/1قرار ال تنة 

تماعا  أســاســا إلى اجتماعا  الأفرقة ال ام ة الم نية بشــبمة اللرر الســري ة للاج ال نية اادما  وي زر ال رر في بند تقديم 19-56 
 اسيا، وبالموانئ اءافة، بسبب عقدها مرة كل سنتين. ال ابرة ااديدية ااسيوية، وبالسمك

وجستيا  النقل، بسبب وقف وي زر ال رر في بند المواد التقنية أساسا إلى المواد التقنية المت  قة بالربا بين شبما  النقل وب  19-57 
 اثنين من المواد التقنية.

  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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 4البرنامج الفرعي   
 البيئة والتنمية  

 
 الهدف - 1 
القضـــــــاا ع ا ااثار الســـــــ بية ل نمو ع ا البيئة اللبي ية والمبنية  يتمثل الهدا التك يســـــــ،م هتا الوامج ال رعي في تحقيقه في 19-58 

 والري ي في منلقة آسيا واطيا الهادع. ااضرك ا نسان والرخاا المشترتج في السياروتحسين رفاه 
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
نة والتغتية الغتائي الأمن وتوفير اءو، ع ا المســــــــتدامة )القضــــــــاا التنمية أهداا من 2 هتا الهدا م  الهدا يتوااا 19-59   اطســــــــّ

مســـــــتدامة(،  إدارة وإدارتها ل تمي  الصـــــــحي الصـــــــرا وخدما  المياه توافر )ضـــــــمان 6المســـــــتدامة(، والهدا  الزراعة وت زيز
 12ومســـــــــتدامة(، والهدا  الصـــــــــمود ع ا وقادرة وآمنة ل تمي  شـــــــــام ة البشـــــــــرية والمســـــــــتوطنا  المدن )جْ ل 11والهدا 
وآثاره(،  المناخ لتغيّر  ل تصـــــــــــدك عاج ة  إجرااا )اوات 13مســـــــــــتدامة(، والهدا  وإنتال اســـــــــــت،لاتج أ الإ وجود )ضـــــــــــمان
المســـــــــــــــتــدامــة(،  التنميــة لتحقيق مســـــــــــــــتــداا يو ع ا واســـــــــــــــتمــدام،ــا البحريــة والموارد والبحــار اطيلــا  )ح ظ 14 والهــدا
 يو ع ا الغابا  وإدارة مســـــــــــــــتداا، يو ع ا اســـــــــــــــتمدام،ا وت زيز وترميم،ا الوية ا يمولوجية النظم )واية 15 والهدا
 )ت زيز 17ا دالبيولوجي(، واله التنو، فقدان ووقف مســـاره، وعمق الأراضـــي تدهور ووقف التصـــحر، وممافحة مســـتداا،
 المستدامة(. التنمية تحقيق أجل من ال المية الشراكة وتنشيا التن يت وسائل

 
 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 وتنفيذهاالتنمية  تخطيط في البيئي المنظور إدماج

منلقة آســــيا واطيا الهادع هي أســــر، المناطق  وا في ال ا  وتم ك إمماا  هائ ة تيه ،ا لتحســــين أدائ،ا البيئي في عدة لمالا ، بما  
في المنلقة.  في تلك إدارة الموارد اللبي ية، وإدارة الن ايا ، وال مل المناخي. وتشـــــــــــــــير عدة اتجاها  إلى لمالا  ل رص تمثيف ال مل البيئي

في المائة من الاســــــت،لاتج ال المي  65عما نســــــبته  2017وع ا ســــــبيل المثال، تشــــــير تقارير صــــــدر  ميخرا إلى المنلقة كانت مســــــيولة في عاا 
تل ب يو في المائة من الناتج الاقتصــــــــــــــادك ال المي. ومن حيو كثافة الموارد، ي ي تلك أن الأمر ي 36ل موارد اللبي ية بينما كانت تنتج قرابة 

م يون طن من  1.37ضـــــــــــ ف حتم الموارد  نتال دولار واحد من الناتج اط ي ا لالَ في المنلقة مقارنةا ببقية ال ا . وتُولّ د مدن المنلقة يو 
م. ومن أجل في المائة من،ا إلى البيئة أو  رك التم ن منه بشـــــــمل غير ملائ 90يصـــــــل من  الب ديا  يوميا، يتســـــــرب ما الن ايا  الصـــــــ بة في

 و يف ت ك الاتجاها ، أجرر الوامج ال رعي بحوثا وتح يلا  متوج،ة يو الســـــــــياســـــــــا  وعمل م  ااموما  في مشـــــــــاري  ميدانية  ظ،ار
 فوائد إدرال البيئة ضمن التمليا ا  ائي.
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، أجرر الوامج ال رعي تح يلا أظ،ر 2018وفي عــــــاا  
اءدور الاقتصـــــــــــــــادية لت زيز ك ااة إدارة الموارد. وبيّن التح يل، في 

ن بنســــــبة  الموارد في المائة في ك ااة  1ل ة نتائج، أن حدوث تحســــــب
ب يون دولار،  275 من أن يدُ ر فوائد نقدية ل منلقة تصـــــــــــل إلى 

 المباشر الأجنبي في المائة من لممو، الاستثمار 51وهو مب غ ي ادل 
الســــــــنوك في منلقة آســــــــيا واطيا الهادع. ولاختبار هته الأفمار، 
ن ت الوامج ال رعي مشـــــــــــاري  بشـــــــــــمن ا دارة البيئية. وش ت هته 

ال مل م  الوزارا  اامومية والســــــ لا  اط ية في ســــــتة  المشــــــاري 
المالية  الناحية من ب دان ع ا إعداد  اتل منم ضة التم  ة ولمدية

الموارد وال مل م  ب دين ع ا اعتماد  لاســــــــــترجا، المتمام ة ل مراكز
مُج أكثر دائريــة إزاا إدارة الن ــايا  البلاســـــــــــــــتيميــة ت يــد الن ــايا  

خرر إلى دورة ا نتال عوضـــــا عن التم ن من،ا. البلاســـــتمية مرة أ
وإضـــافة إلى تلك، قدا الوامج ال رعي الدعم إلى الدول الأعضـــاا 
في وض  استراتيتيا  ع ا الص يد الوطي وص يد الب ديا  لدعم 
تن يت عدد من أهداا التنمية المســـــــتدامة المت  قة بالبيئة. واســـــــتتب  

عداد توق ا  بشــمن الاســتدامة تلك تقديم الدعم لمنغوليا من خلال إ
تقر بوجود أرب ـــة لمـــالا  شـــــــــــــــــام ـــة ل ـــدة قلـــاعـــا  لـــدعم ا دارة 
المســــــتدامة ل موارد اللبي ية، ألا وهي إدارة المياه، ووليا الأراضــــــي، 

ل تنمية ااضـــرية  والاســـتمداا الصـــناعي ل موارد اللبي ية، والســـياحة المســـتدامة؛ وتقديم الدعم لب دين في وضـــ  وتلبيق مج ســـياســـاتي متمامل
الت تيل المراعية ل محيلا  والمستتيبة ل مناخ  رك تميي ه م  النظم اءزُرية من خلال مشرو، المدن الم توحة؛ وتقديم الدعم إلى ب د واحد في 

 من أهداا التنمية المستدامة. 14بتن يت الهدا 
 

 والأدلة النتيتة
ا  ائية في الدول الأعضـــاا من  والممارســـا  توخاة، وهي تحســـين وضـــ  الســـياســـا النتيتة الم أســـ،مت المنتزا  المســـت،دفة في ب و  

 خلال إدمال الأولويا  البيئية، في لمالا  تشمل إدارة الموارد، والن ايا ، والتنمية ااضرية المستدامة.
امية،  رك من خلالها تغيير الممارســا  الموارد في ســتة ب دان  وتشــمل الأدلة ال  تثبت هته النتيتة إنشــاا مراكز متمام ة لاســترجا، 

 ما  من التق يدية المت  قة باءم  والنقل والتصــــــرا إلى النُ،ج القائمة ع ا تحويل الن ايا  إلى موارد، وبتلك يتم تحويل الن ايا  ال ضــــــوية إلى
منغوليا  رير المت  ق بتوق ا  الاســــــــــــــتدامة فيالتق منغوليا تســــــــــــــويقه من الســــــــــــــماد ال ضــــــــــــــوك والغاز اايوك والم،رباا النظي ة، واعتماد حمومة

 الشمل(. )انظر
 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018وتثُبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

، وهي ت زيز الســــــــياســــــــا  والاســــــــتراتيتيا  والأطر القائمة ع ا الأدلة ال  تحقق 2018المقررة ل اا  تحققت إحدر النتائج 19-60 
امل الأب اد الثلاثة ل تنمية المســـتدامة، بما في تلك المنظورا  اءنســـانية، ع ا الصـــ يد الوطي وفي المناطق ااضـــرية والري ية تم

من السياسا   يتضح كما  ،2019-2018ع ا السواا، ع ا النحو المشار إليه في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة السنتين 
 .وُض ت الاثن  عشرة ال والاستراتيتيا  والأطر 

 

غلاا المنشـــــــــــــــور الم نون: توق ـــــا  بشــــــــــــــــــــمن الاســـــــــــــــتـــــدامـــــة في منغوليـــــا 
Sustainability Outlook of Mongolia الــتك وضـــــــــــــــ تــه ال تنــة ،
 .في أولانباتار 2018وحمومة منغوليا ون إطلاقه في أي ول/سبتمو 
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 عمليات سياساتية شاملة للجميع ومتكاملة للإدارة الفعالة لتغير المناخ والموارد الطبيعية

تدهور النظم ا يمولوجية، والمبنية في منلقة آســـــــــيا واطيا الهادع الر جســـــــــيم من تبديد الموارد، وانتشـــــــــار  اللبي ية تت رس البيئتان 
 حة والت وث وتغير المناخ من ف ل البشـر. وسـييدك اتبّا، سـياسـا  ف الة قائمة ع ا الأدلة تممّ ن الدول الأعضـاا ومدما واء،ا  صـاحبة المصـ

عاج ة  إجرااا  اوات الضــرورك ومنالمناخي إلى بناا الأســاي ل تنمية المســتدامة في المنلقة.  من ت زيز ا دارة المســتدامة ل موارد وت تيل ال مل
 لتوجيه التنمية يو مستقبل شامل ل تمي  ومستداا بيئيا في المناطق الري ية وااضرية ع ا السواا.

وســــــي ود اعتماد مج قائم ع ا المجتم  كمل بالن   ع ا ك الة واية البيئة وإدارتها بشــــــمل ملائم، إت تُدار البيئة أســــــاســــــا من جانب  
اء،ا  ال اع ة من القلا، اااص ال  ت تمد ع ا البيئة والموارد اللبي ية كمدخلا  في نظم إنتاج،ا  حة، ســــــــــواا كانوا منأصــــــــــحاب المصــــــــــ 

المزارعين والصيادين التين ت تمد سبل كسب عيش،م مباشرة ع ا البيئة اللبي ية. ولا تُشمّ ل التغيرا  البيئية مسائل وطنية لمردة؛  كانوا من أو
مح يا في المدن في لي  أياا منلقة آســــــــيا واطيا الهادع. وتقود القرارا  المتمتة بشــــــــمن اســــــــتمداا الأراضــــــــي والموارد في المناطق  ف،ي تتبدر

 ااضــرية عم يا  الانتقال يو مســتقبل أكثر اســتدامة، وتضــل   بدور رئيســي في إضــ اا اللاب  اط ي ع ا تن يت أهداا التنمية المســتدامة في
وعلاوة ع ا تلك، تســ،م مشــاركة الأوســالإ الأكاد ية في ك الة اســتناد ت ك الســياســا  إلى أرضــية صــ بة من ال  وا. ولا  من وضــ  المنلقة. 

 الســـــــياســـــــا  البيئية وســـــــياســـــــا  التنمية المســـــــتدامة الوطنية ودون الوطنية وتن يتها ورصـــــــدها بالمامل وب  الية في غياب مشـــــــاركة حقيقية من
 ،السياسا  البيئية وتن يتها أن صنا، السياسا  لا يقومون دوما بإشراتج أصحاب المص حة في عم ية مشتركة لصن أصحاب المص حة. غير 

 وهو ما ي زر إما إلى الافتقار ل رادة الســـــــياســـــــية أو الافتقار ل  ،م والقدرة اللازمين  عداد عم يا  ملائمة لمشـــــــاركة أصـــــــحاب المصـــــــ حة في
 منتديا  السياسا .

 ، أســـ،م الوامج ال رعي في ت زيز الأدلة الداعمة ل م ية صـــن  القرارا  البيئية، من خلال إجراا اســـت راس مســـت يل2018وفي عاا  
. وأفضــــا إصــــدار توصــــي ا  ل هداا قائمة 15و  12و  11و  7و  6لأهداا التنمية المســــتدامة ال  تركز ع ا البيئة، ألا وهي الأهداا 

 التنمية بشــمن الهادع واطيا آســيا المت ددين أثناا الدور ااامســة لمنتدر المصــ حة لأصــحاب مســتديرة موائد قداقترن بها من ع ع ا الأدلة وما
مة عو المستدامة إلى توصيا  سياساتية تت  ق بإحراز تقدا بشمن ت ك الأهداا في منلقة آسيا واطيا الهادع، م  ا قرار بأوجه الترابا القائ
إجرااا   إطار أهداا التنمية المســــــتدامة. وقدا الوامج ال رعي الدعم القلرك المباشــــــر لترلة الالتزاما  ا ق يمية بشــــــمن الأهداا البيئية إلى
، من 2018وطنية تتصــــل بإعداد تقارير ل،ورية لاو الد قراطية الشــــ بية وســــرك لانما وكيريباي المقدمة للاســــت راضــــا  الوطنية اللوعية ل اا 

المقدمة وفيتي وكازاخستان وكمبوديا ومنغوليا  ليش  - خلال المساعدة التقنية وتدريب أصحاب المص حة ع ا المشاركة، وإعداد تقارير تيمور
 .2019للاست راضا  الوطنية اللوعية ل اا 

 
 والاستتابة التحدك
تمثّل التحدك في محدودية الم ارا والقدرا  اللازمة لترلة التوصـــــــيا  الســـــــياســـــــاتية بإحراز تقدا بشـــــــمن أهداا التنمية المســـــــتدامة ي 

ية م  ميســــســــا  الأعمال والمجتم  المدني وســــائر أصــــحاب المت  قة بالبيئة إلى ح ول عم ية، ولوضــــ  وتن يت ســــياســــا  مصــــممة بلريقة ت اون
، المص حة. وسييدك اعتماد مُج ف الة قائمة ع ا أصحاب المص حة المت ددين وصن  السياسا  القائم ع ا الأدلة، بدعم من الت اون ا ق يمي

لمال تن يت إجرااا  طموحة دعما الة عاا  إلى توفير الأســـــــاي لشـــــــراكا  أقور، وت ميق أثر الأنشـــــــلة، وت زيز قدرا  الدول الأعضـــــــاا في
 ولتحقيق الأهداا المت  قة بالبيئة وبتغير المناخ. 2030

، الدول الأعضــاا في إعداد عم يا  إشــراتج أصــحاب المصــ حة المت ددين 2020واســتتابةا لتلك، ســيدعم الوامج ال رعي، في عاا  
مة المت  قة بالبيئة وتن يت ت ك السياسا ، م  التركيز ع ا إدارة الموارد وال مل المناخي. بغرس إض اا اللاب  اط ي ع ا أهداا التنمية المستدا

نية وسيركز ال مل التح ي ي التك تقوا به ال تنة ع ا التنبي باستمداا الموارد اللبي ية بحيو تتممن الدول الأعضاا من وض  وتلبيق ح ول تق
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داا. وســيُقد ا الدعم إلى أصــحاب المصــ حة المت ددين من خلال ح قا  عمل ودورا  تدريبية تســت،دا ااد من التمثير البيئي لتلك الاســتم
 الموارد.تُ قد ع ا الص يدين ا ق يمي والوطي. وسيشمل هتا ال مل التح ي ي المنتتا  الم رفية والمنشورا  والأدوا  اللازمة ل تنبي باستمداا 

 
 والأدلة النتيتة

 نتزا  المقررة في ب و  النتيتة المتوخاة، وهي تحسين قدرا  الدول الأعضاا وأصحاب المص حة المنتمين إلي،امن المتوق  أن تس،م الم 
ية ع ا في لمال إدمال الأب اد الثلاثة ل تنمية المســــتدامة في الســــياســــا  والاســــتراتيتيا  والأطر ع ا الصــــ يد الوطي في المناطق ااضــــرية والري 

 ل مل المناخي وإدارة الموارد اللبي ية.السواا، م  التركيز ع ا ا
وســتشــمل الأدلة ال  تثُبتُ هته النتيتة، إتا ما تحققت، وضــ  ســيناريوها  واعتماد ســياســا  أو خلا أو برامج من جانب الدول  

المصــ حة،  أصــحاب من شــتى ج،ا  مســاهما  الاعتبار في أختا الممت  ة، المســتويا  ع ا والمناخ بالبيئة المت  قة ا جرااا  الأعضــاا لت  يل
 بما في تلك الأوسالإ الأكاد ية وميسسا  الأعمال والمجتم  المدني.

 يو إااز الهدا بشمل لاعي. 2020وسوا تثُبت النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  
 

 مقاييق الأداا
2018 2019 2020 

قياا الدول الأعضاا بإعداد سيناريوها       
ســــياســــا  أو خلا أو برامج لت  يل أو 

ا جرااا  المت  قــــة بالبيئــــة والمنــــاخ ع ا 
المســـــــــــــــتويا  الممت  ة، أختا في الاعتبار 

 أصـــــــحاب من شـــــــتى مســـــــاهما  ج،ا 
 المص حة

محدودية السيناريوها  أو السياسا  أو االا  
أو الوامج الم ززة من جانب الدول الأعضــــــــــــــــاا 

بالبيئـــة والمنـــاخ ع ا لت  يـــل ا جرااا  المت  قـــة 
المستويا  الممت  ة، أختا في الاعتبار مساهما  

 المص حة أصحاب من شتى ج،ا 

عـــدا وجود أو محـــدوديـــة الســـــــــــــــينـــاريوهـــا  أو 
السياسا  أو االا أو الوامج الموضوعة من 
جــانــب الــدول الأعضــــــــــــــــاا لت  يــل ا جرااا  
المت  قة بالبيئة والمناخ ع ا المستويا  الممت  ة، 

 من شــــتى أختا في الاعتبار مســــاهما  ج،ا 
 المص حة أصحاب

  
بشــــمن  71/222قرارا  الالرئيســــية المنوطة بالوامج ال رعي:  اءم ية ال امة الولايا  وتشــــمل القرارا  التالية الصــــادرة عن 19-61 

بشــمن االة ااضــرية اءديدة، و  71/256، و 2028-2018 ،“المســتدامة التنمية أجل من الماا” ل  مل، الدولَ ال قد
الولاية اءديدة التالية: قرار  2018بشـــــمن ممافحة ال واصـــــف الرم ية والترابية. وأنيلت بالوامج ال رعي في عاا  72/225

 ســـــــــيواصـــــــــل. و 2017الهادع،  واطيا آســـــــــيا بشـــــــــمن تن يت ا علان الوزارك المت  ق بالبيئة والتنمية في منلقة 74/4ال تنة 
 لمنتزاته التشري ية. التشري ي ا طار توفر وال  إليه، المسندة الولايا   مي  الاسترشاد ال رعي الوامج

 
 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
المتكور أعلاه، تحقيق الهدا  في أس،مت ومن المتوق  أن تس،مقائمة  مي  المنتزا  المست،دفة ال   4-19 اءدول ي رس 19-62 

 .2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
    

https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/222
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/71/256
https://undocs.org/ar/A/RES/72/225
https://undocs.org/ar/A/RES/72/225
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
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 4-19اءدول 
 حسب الفئة والفئة الفرعية ، مصنفة2020-2018 للفترة : المنجزات المستهدفة4البرنامج الفرعي   

  
المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2018ل اا 

ال   ي ال ــــــدد 
 2018ل اا 

المــقــرر الــ ــــــــدد 
 2019ل اا 

ل اا المقرر ال دد 
2020 

     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 3 2 7 3 وثائق التداولية )عدد الوثائق(ال 

اادما  ال نية للاجتماعا  )عدد الاجتماعا  ال  يدوا تقديم  
 33 46 54 51 كل من،ا ثلاث ساعا (

     ونقلها ةالمعرف توليد - باء

 7 8 10 7 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 

 4 2 7.5 7.5 اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 

 3 3 2 2 المنشورا  )عدد المنشورا ( 

 4 5 12 6 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المستهدفة غير المعدودةالمنجزات 

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة 

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علااال لاقا   
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 المستهدفة المنجزات في النسبية الفروق أهم - 6 
 2018 عام في المقررة والأرقام الفعلية الأرقام بين الفروق  
 منتدر إلى المقدمة والتقارير والتنمية البيئة ءنة إلى المقدمة التقارير إلى أســـــــــــــاســـــــــــــا التداولية الهيئا  وثائق بند في ال رر ي زر 19-63 

 .الأعضاا الدول احتياجا  لت بية المل وبة الوثائق عدد زيادة بسبب وتلك المستدامة، التنمية بشمن الهادع واطيا آسيا
 ااضــــــرية بالتنمية المت  قة القدرا  بناا مشــــــرو، إلى أســــــاســــــا التقي الت اون ومشــــــاري  الميدانية المشــــــاري  بند في ال رر وي زر 19-64 

 .المجال هتا في الميزانية عن ااارجة الموارد في الزيادة بسبب وتلك المستدامة،
 ودراســــــــــــا  الم رفية والمنتتا  الســــــــــــياســــــــــــاتية )الموجزا  والتنمية بالبيئة المت  قة الوثائق إلى التقنية المواد بند في ال رر وي زر 19-65 

 .الأعضاا الدول احتياجا  لت بية اللازمة التقنية المواد عدد تزايد بسبب وتلك ااالا (،
 

 2019 و 2020 لعامي المقررة الأرقام بين الفروق  
 في ال تنة دورا  تنظيم بســــبب وتلك والتنمية، البيئة ءنة إلى المقدمة التقارير إلى التداولية الهيئا  وثائق بند في ال رر ي زر 19-66 

 .71/1 ال تنة قرار في ع يه المنصوص النحو ع ا متناوبة، سنوا 

https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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 لمنتدر ا ق يمية دون الســنوية التحضــيرية الاجتماعا  إلى أســاســا للاجتماعا  المقدمة ال نية اادما  بند في ال رر وي زر 19-67 
 من عنصر كل  إطار في حالياا  مولمة أصبحت الاجتماعا  هته أن إلى بالنظر المستدامة، التنمية بشمن الهادع واطيا آسيا

 .المستدامة التنمية بشمن ااواا لأفرقة اجتماعا  باعتبارها ،8 ال رعي الوامج
 بشـــــــــــــــمن إق يمية بياا  لقاعدة بإطار المت  قين التدريب ودليل التوجي،ية المبادع دليل إلى التقنية المواد بند في ال رر وي زر 19-68 

 .متمررة وليست أاز  قد المواد هته أن إلى بالنظر الزراعية، الميمنة
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 5 الفرعي البرنامج  
 وإدارتها الكوارث مخاطر من والحد والاتصالات المعلومات تكنولوجيا  

 
 الهدف - 1 
 القدرة لت زيز ال ضـــــائية والتلبيقا  الرقمي با دمال الن،وس في تحقيقه، في ال رعي الوامج هتا يســـــ،م التك الهدا يتمثل 19-69 

 .الهادع واطيا آسيا في الموارث مواج،ة ع ا
 

 المستدامة التنمية أهداف مع المواءمة - 2 
 4 والهدا ،)ممان كل  في أشماله  مي  ال قر ع ا القضاا( المستدامة التنمية أهداا من 1 الهدا م  الهدا هتا يتوااا 19-70 

 بين المســــاواة )تحقيق 5 والهدا ل تمي (، ااياة مدر الت  م فرص وت زيز ل تمي  والشــــامل المنصــــف اءيد الت  يم )ضــــمان
 الشــــامل المســــتداا التصــــني  وتح يز الصــــمود، ع ا قادرة تحتية بنى )إقامة 9 والهدا وال تيا (، النســــاا كل  وتممين اءنســــين
 النظم )واية 15 والهدا وآثاره(، المناخ لتغير ل تصــــدك عاج ة إجرااا  )اوات 13 والهدا الابتمار(، وتشــــتي  ل تمي ،

 التصــــــحر، وممافحة مســــــتداا، يو ع ا الغابا  وإدارة مســــــتداا، يو ع ا اســــــتمدام،ا وت زيز وترميم،ا الويّة ا يمولوجية
 الشراكة وتنشيا التن يت وسائل )ت زيز 17 والهدا البيولوجي(، و،التن فقدان ووقف مساره، وعمق الأراضي تدهور ووقف
 .المستدامة( التنمية تحقيق أجل من ال المية

 
 2018 عام في المحققة النتائج إحدى على أضواء - 3 

 المستدامة التنمية أهداف تحقيق أجل من الفضائية والتطبيقات الرقمية الابتكارات من الاستفادة
 ل تلبيقا  وصـــــــــــــــصـــــــــــــــا برالما تضـــــــــــــــ  إق يمية ءنة أول باعتبارها 
 منت الهادع واطيا اســـــــيا والاجتماعية الاقتصـــــــادية ال تنة تقوا ال ضـــــــائية،
 النظم من المســـــــــتمدة البياا  خدما  مقدمي بربا التســـــــــ ينا  منتصـــــــــف
 الموارث مواج،ة ع ا القدرة في ل   الية توخيا بالمســـــــــــــــتمد مين ال ضـــــــــــــــائية

 تقوا هته، ا ق يمي الت اون منصـــــــــــة خلال ومن. المســـــــــــتدامة التنمية وتحقيق
 ول،ورية وتاي ند، الروســـــــي، الاتحاد مثل ال ضـــــــاا ترتاد ال  الأعضـــــــاا الدول
 وتمييف الســياســا  لمال في المشــورة بتقديم واليابان والهند، والصــين، كوريا،
 الاحتياجا  تا  الب دان في الموارث واطر ارت ا، سيار في لت مل الأدوا 

 وكمبوديا، وقيرغيزســـــــــــــــتــــــان، وفيتي، لانمــــــا، ســـــــــــــــرك مثــــــل ااــــــاصــــــــــــــــــــة،
 .وميا ار ومنغوليا،

 ل تمي  متزايد بشــــــمل التلبيقا  ت ك إتاحة إلى الرقمنة أد  وقد 
 الم  وما  فائدة انتشـــــــــــــــار إلى بدوره أدر مما اطمولة، التكية الأج،زة ع ا

 خلة في ال امة اءم ية تركيز زيادة م  أنه بالتكر وجدير. الممانية اءغرافية

 قبل ال ضــاا من الغبارية وال واصــف اء اا علاما  ملاحظة  من
 فريق شالتز، جيف: المصــــــــــــــــدر. طويل بوقت الأرس ع ا تظ،ر أن

 .ال ضائي ل ليران غودارد/اسا مركز السري ة، للاستتابة موديق

 
 



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 

 

19-03626 33/121 

 

 لوض  الأرس رصد بياا  تقدم،ا أن  من ال  بالمساهمة أقر  فقد ل ل ية(، ا  ائية الأهداا مقابل )في البيئية الأهداا ع ا 2030 عاا
 .المستدامة التنمية أهداا تن يت ورصد السياسا 
ال تنة الرئيســــــــــي عن الموارث في  تقرير وقدا. المناخ تغير تأثيرا  ب  ل الممانية اءغرافية الم  وما  هته مثل إلى اااجة ازداد  وقد 

 في ل ق ق مثيراا تحولاا  تشـــــــــ،د المنلقة وأن مواج،ت،ا، ع ا القدرة ت ور الموارث واطر أن ع ا دليلاا  2017ة آســـــــــيا واطيا الهادع ل اا منلق
 ال تنة أعضـــــــاا دعا الموارث، هته لمثل الم رضـــــــين ال قراا عدد وتزايد الأراضـــــــي من متزايدة مســـــــاحا  لوجود ونظراا. اء اا وكثافة جغرافية
 . القدرا  بناا في والتوس  الممانية، اءغرافية ل بياا  م توح وتبادل أكو، إق يمي ت اون إلى لها المنتسبين والأعضاا
 اضور بانموتج في المنلقة في دولة ثلاثين من أكثر من ال ضاا لمتم  وقادة اامومة وزراا اجتم  ،2018 أكتوبر/الأول تشرين وفي 

 نتيتتين عن الوزارك الميتمر وتممل. الهادع واطيا آســـــــــــــيا في المســـــــــــــتدامة التنمية لأغراس ال ضـــــــــــــائية بالتلبيقا  الم ي الثالو الوزارك الميتمر
 ع ا يصــــــدر إعلان أول وهو الهادع، واطيا آســــــيا في المســــــتدامة التنمية أجل من ال ضــــــائية التلبيقا  بشــــــمن الوزارك ا علان هما رئيســــــيتين
. (2018-2030) ل  ترة المستدامة التنمية لأغراس ال ضائية التلبيقا  بشمن الهادع واطيا آسيا عمل وخلة عقدين، منت الوزارك المستور
 التلبيقا  لمال في الابتمارا  من يســــت يد ا ق يمي، الصــــ يد ع ا القلرية بالاحتياجا  ومدفوعا وشــــاملا منســــقا وللا ال مل خلة وتمثل

 خلة وتتوافق. 2030 عاا خلة تحقيق في اااصــــــــــة، الاحتياجا  تا  ت ك ســــــــــيما ولا الب دان، لدعم والرقمية الممانية واءغرافية ال ضــــــــــائية
 في إجرااا  188 وتحدد الهادع، واطيا آســـــــــــيا في 2030 ل اا المســـــــــــتدامة التنمية خلة لتن يت ا ق يمية اللريق خريلة م  تاا بشـــــــــــمل ال مل

 الاجتماعية؛ التنمية )د( و ا لمتروني؛ الاتصـــــــــال )ل( و اللبي ية؛ الموارد إدارة )ب( و الموارث؛ واطر إدارة )أ(: التالية المواضـــــــــي ية المجالا 
 خلة أهداا من هدفاا  14 من غايةا  37 في كبير  بشمل لتس،م 188 الـــــــــــ ا جرااا  لي  تصميم ن وقد. المناخ تغير ()و و اللاقة؛ )ه( و

 . 2030 ل اا المستدامة التنمية
 

 والأدلة النتيتة
 أجل من مشــترتج بشــمل وال مل اء،ود بتنســيق الأعضــاا الدول التزاا وهي، المتوخاة النتيتة تحقيق في المســت،دفة المنتزا  أســ،مت 

 الوطي المســــــــــــــتويين ع ا ال مل خلة تن يت بدعم وت ،دها 2030 عاا خلة في اطددة الأهداا لتحقيق ال ضــــــــــــــائية التلبيقا  اســــــــــــــتمداا
 . وا ق يمي
 ال مل ســــــــــيوج،ان ال تين ال مل وخلة الوزارك ل علان الوزارك الميتمر في المشــــــــــاركين اعتماد النتيتة هته تثُبت ال  الأدلة وتشــــــــــمل 
 . القادا ل  قد الهادع واطيا آسيا في ال ضائية التلبيقا  بشمن

 . لاعي بشمل الهدا هتا ب و  يو 2018 عاا في اطرز التقدا   تحققت ال  النتيتة وتثُبت 

 ل تحـديا  ب  ــاليــة التصــــــــــــــــدك بغيــة ا ق يميــة االيــا  ت زيز وهي ،2018 ل ــاا المقررة النتــائج إحــدر تحقيق جزئيــا ن وقــد 19-71 
 واطر من وااد ال ضـــــــــــــــاا تمنولوجيا وتلبيقا  والاتصـــــــــــــــالا ، الم  وما  تمنولوجيا لمال في المتاحة وال رص المشـــــــــــــــتركة
 الســــنتين ل ترة المقترحة الوالمية الميزانية في إليه المشــــار النحو ع ا والمســــتدامة، المرنة التنمية تحقيق أجل من وإدارتها الموارث
 الت اون لدعم الأعضــاا الدول اوتتها ال  الثمانية والقرارا  والبياا  وا علاا  الوثائق من يتضــح كما  ،2018-2019
 وإدارتها، الموارث واطر من وااد ال ضـــــــــــــــاا تمنولوجيا وتلبيقا  والاتصـــــــــــــــالا ، الم  وما  تمنولوجيا لمال في ا ق يمي

 التنمية لأغراس ال ضــــــائية بالتلبيقا  الم ي الثالو الوزارك الميتمر في المثال، ســــــبيل ف  ا. ال تنة توصــــــيا  م  يتماشــــــا بما
 لأغراس ال ضـــــائية التلبيقا  بشـــــمن الوزارك ا علان الأعضـــــاا الدول اعتمد  الهادع، واطيا آســـــيا منلقة في المســـــتدامة
 التنمية لأغراس ال ضــــــــائية التلبيقا  بشــــــــمن الهادع واطيا آســــــــيا عمل وخلة الهادع واطيا آســــــــيا في المســــــــتدامة التنمية

 والتمنولوجيــا وال  م والاتصــــــــــــــــالا  الم  ومــا  تمنولوجيــا ل تنــة الثــانيــة الــدورة وفي. (2030-2018) ل  ترة المســـــــــــــــتــدامــة
 ال ائق الم  وما  للريق الرئيســــــــــية االة تحديثا  ع ا بالموافقة ال تنة   الأعضــــــــــاا الدول من دولة 12 أوصــــــــــت والابتمار،
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 الهادع، واطيا آسيا لمنلقة السرعة ال ائق الم  وما  للريق ا ق يمي الت اون إطار ووثيقة الهادع واطيا آسيا لمنلقة السرعة
ية النتائج إلى أيضـــــــا ا شـــــــارة م  رْضـــــــ 

ُ
 واطيا آســـــــيا لمنلقة الســـــــرعة ال ائق الم  وما  للريق التوجي،ية ل تنة الثانية ل دورة الم

 . الهادع
 

 2020 أضواء على إحدى النتائج المقررة لعام - 4 

  الهادئ والمحيط آسيا لمنطقة السرعة الفائق المعلومات لطريق المتقدم الإقليمي دون التنفيذ
 بين والاتصــــــالا  الم  وما  تمنولوجيا لمال في القدرا  في وال توا  ال ريل النلار لمال في الاتســــــا، في ااختة ال توة تشــــــمل 
 وقدرة وم  وما  بياا  الاصـــــــــــــــلناعي، التكاا تلك في بما الرقمية، التمنولوجيا  وتوفر. عاجلاا  إ ائياا  تحدياا  النامية والب دان المتقدمة الب دان
. البشــرية والقدرا  ال ريل النلار بتقنية الاتصــال وموثوقية توافر ع ا التمنولوجيا  هته ت تمد تلك، وم . النظير منقل ة الاســتبصــار ع ا
 مواج،ة ع ا القدرة لمال في ااموما  قدرا  بناا ي رقل مما والاقتصـــــــــــــــادية، الاجتماعية ال رص الاتســـــــــــــــا، في ااختة الرقمية ال توة وت يق

 المســـــــــــتدامة التنمية مســـــــــــار في عقبة بمثابة والقدرا  الاتصـــــــــــال إلى الافتقار أضـــــــــــحا وبالتالَ. رقميين واقتصـــــــــــاد لمتم  إلى والتحول الموارث
 . المنلقة في

 المثال، سبيل ف  ا. الماضية 15 الــــــــــــ السنوا  مدر ع ا المنلقة في والقدرا  ا لمتروني الاتصال إممانية في ال توا  اتس ت وقد 
 في دولة 16 من أكثر في الناي من المائة في 2 من أقل فإن ال ريل، النلار إلى بالن ات كوريا  ل،ورية ســـــمان من المائة في 40 يتمت  حين في

 الســــــرعة ال ائق الم  وما  طريق مبادرة ال تنة في الأعضــــــاا الب دان أط قت ،2016 عاا وفي. مماثل ن ات ع ا وصــــــ ون الهادع واطيا آســــــيا
 . الص ة تا  والميسسية البشرية القدرا  وتلوير ال ريل، النلار بتقنية ا ق يمي الاتصال دعم أجل من الهادع، واطيا اسيا

 الســــــرعة ال ائق الم  وما  للريق الرئيســــــية االة ع ا المدخ ة التحديثا  ال تنة في الأعضــــــاا الب دان لي  أيد  ،2018 عاا وفي 
 ال رعي الوامج أجرر الرئيســــــــــــــية، االة تن يت ولدعم. المنلقة في الرقمي ل تحول إق يمية طريق خريلة باعتبارها الهادع واطيا آســــــــــــــيا لمنلقة
 ل تمويل، خيارا  واقترح ال ريل، النلار تماليف تحمل ع ا القدرة لزيادة سياساتية توصيا  وقدا ا ق يمية، التحتية البنية في ل ثغرا  تح يلا
 الم  ومــا  تمنولوجيــا ع ا ل تــدريــب ل تنــة التــاب  المركز عمــل خلال من والاتصــــــــــــــــالا  الم  ومــا  تمنولوجيــا لمــال في القــدرا  ببنــاا وقــاا

 . الهادع واطيا آسيا في التنمية أجل من والاتصالا 
 

 والاستتابة التحدك
 توافر محدودية قبيل من والاتصــــــــــــــالا ، الم  وما  تمنولوجيا من ا ق يمية دون ل منلقة اطددة الاحتياجا  ت بية في التحدك تمثلي 
 الصــ يد ع ا ال ريل النلار توســ ة تدعم أن  من ال  وهي تمالي ،ا، تحمل ع ا والقدرة ا ق يمية دون المنلقة في ال ريل النلار شــبما 
 .ااموميين المسيولين لدر والاتصالا  الم  وما  تمنولوجيا م،ارا  وبناا الوطي،

 بتنمية المت  ق التدريب مركز وبرامج الهادع واطيا آســـــــــيا لمنلقة الســـــــــرعة ال ائق الم  وما  طريق إطار وضـــــــــمن لتلك، واســـــــــتتابة 
 االا إطار في ا ق يمي دون الصــــ يد ع ا ال ريل النلار شــــبمة مبادرا  وتن يت وضــــ  2020 عاا في ال رعي الوامج ســــيدعم القدرا ،

 تلك في بما التمويل، خيارا  واقتراح التحتية البنى في الثغرا  تحديد خلال من وتلك الســـــــــــــــرعة، ال ائق الم  وما  طريق لتن يت ا ق يمية دون
 الم  وما  بتمنولوجيا الربا ممرا  طول ع ا الواق ة الب دان بين فيما ل ت اون اللازمة الأطر ووض  واااص، ال اا القلاعين بين شراكا  إقامة

 المناطق لي  لتشـــمل ال م ية ت ك تتوســـ  وســـوا االة؛ وضـــ  ب م ية 2018 عاا في ا ق يمية دون المناطق ب ل بدأ  وقد. والاتصـــالا 
 برالمه إطلار ع ا التدريب مركز وســـــــــــــيركز. 2020 عاا في الســـــــــــــرعة ال ائق الم  وما  للريق المامل التن يت إلى وســـــــــــــتيدك ا ق يمية، دون

 وتلبيقا  ســــــــياســــــــا  لتلوير وتاجوما ال  الم ارا ســــــــيمتســــــــبون التين ااموميين الموظ ين ل ائدة ع يه اط ي اللاب  وســــــــيضــــــــ ي التدريبي
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 الاتصـال في الثغرا  كبير  بشـمل توز حيو الهادع، واطيا آسـيا وسـا ع ا خاص بشـمل التركيز وسـيتم. والاتصـالا  الم  وما  تمنولوجيا
 . به الص ة تا  القدرا  وفي ال ريل النلار بتقنية
 

 والأدلة النتيتة
 تحمل ع ا والقدرة ال ريل النلار تغلية نلار توســــــــي  وهي المتوخاة، النتيتة في المقررة المســــــــت،دفة المنتزا  تســــــــ،م أن المتوق  من 
 . الهادع واطيا الوسلا آسيا منلقة في منقوص بشمل ع ي،ا تحصل أو السابق في اادما  ت ك ع ا تحصل تمن   ال  المناطق في تمالي ه

 ع ا القدرة في زيادة ت مق النلار عريضة لشبما  مبادرا  ثماني اعتماد تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثبت ال  الأدلة وستشمل 
 ئقال ا الم  وما  للريق ا ق يمي دون الصـــــــــــ يد ع ا التن يت خلا إطار في المن تة ال ريل النلار لشـــــــــــبما  في المائة( 5)بنســـــــــــبة  التغلية
 . أداه اءدول في المبين النحو ع ا السرعة،
 . لاعي بشمل الهدا إااز يو 2020 عاا في اطرز التقدا تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثبت وسوا 
 الم  وما  للريق ا ق يمي دون الصــــــ يد ع ا التن يت خلا إطار في والمن تة الموضــــــوعة ال ريل النلار شــــــبمة مبادرا  عدد: الأداا مقاييق
 الهادع واطيا آسيا لمنلقة السرعة ال ائق
 
 
 
 
 
    

مبادرا  شبمة النلار ال ريل  تغليةتحسن 
في المائة( الموضـــــــــــوعة والمن تة في  5)بنســـــــــــبة 

إطار خلا التن يت المت  قة بلريق الم  وما  
 ال ائق السرعة لمنلقة آسيا واطيا الهادع

  

  
 بالوامج المنوطة الرئيســــــــية الولايا  والاجتماعي الاقتصــــــــادك والمج ق ال امة اءم ية عن الصــــــــادرة التالية القرارا  تشــــــــمل 19-72 

 72/132 و الس مية الأغراس في ااارجي ال ضاا استمداا في الدولَ الت اون بشمن 72/77 ال امة اءم ية قرارا: ال رعي
 وقرار التنمية، مرح ة إلى ا غاثة مرح ة من اللبي ية، الموارث ميدان في ا نســـــانية المســـــاعدة تقديم في الدولَ الت اون بشـــــمن
 اءديدة الولاية أُســند  وقد. الممانية اءغرافية الم  وما  بإدارة المت  قة الميســســية الترتيبا  ت زيز بشــمن 2016/27 المج ق
 منلقة في بالموارث المت  قة با حصــــــــــااا  الن،وس بشــــــــــمن 74/6 ال تنة قرار: 2018 عاا في ال رعي الوامج إلى التالية
 لمنتزاته التشـــري ي ا طار توفر ال  به، المنوطة الولايا   مي  الاســـترشـــاد ال رعي الوامج وســـيواصـــل. الهادع واطيا آســـيا

 .المست،دفة
 

 2020-2018 المنجزات المستهدفة للفترة - 5 
 أعلاه، المتكور الهدا تحقيق في أس،مت ومن المتوق  أن تس،م ال  المست،دفة المنتزا   مي  قائمة 5-19 اءدول ي رس 19-73 

 .2020-2018 ل  ترة ال رعية، وال ئة ال ئة حسب مصن ة
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 5-19 اءدول  
 الفرعية والفئة الفئة حسب مصنفة ،2020-2018 للفترة المستهدفة المنجزات: 5 الفرعي البرنامج  

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 5 2 16 5 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 

ااـــدمـــا  ال نيـــة المقـــدمـــة للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال   
 36 35 38 38 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (

     ونقلها توليد المعارف - باء

 6 6 9 6 مشاري  الت اون التقي )عدد المشاري (المشاري  الميدانية و  

 14 14 12 12 اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 

 1 1 ص ر ص ر المنشورا  )عدد المنشورا ( 
 9 8 7 10 المواد التقنية )عدد المواد( 

     غير المعدودةالمنجزات المستهدفة 

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة  

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     وال لاقا  م  وسائا ا علااال لاقا  ااارجية  
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018 عام في المقررة والأرقام الفعلية الأرقام بين الفروق  
 وال  م والاتصــــــــــالا  الم  وما  تمنولوجيا ءنة إلى المقدمة التقارير إلى أســــــــــاســــــــــا التداولية الهيئا  وثائق بند في ال رر ي زر 19-74 

 .الأعضاا الدول احتياجا  لت بية المل وبة الوثائق عدد زيادة بسبب وتلك والابتمار، والتمنولوجيا
 الم  وما  بتمنولوجيا المت  قة القدرا  بناا مشـــــــــــــاري  إلى التقي الت اون ومشـــــــــــــاري  الميدانية المشـــــــــــــاري  بند في ال رر وي زر 19-75 

 عن ااارجة الموارد في زيادة توافر بســــبب وتلك ال ضــــاا، تمنولوجيا بتلبيقا  المت  قة القدرا  بناا ومشــــاري  والاتصــــالا 
 .المجال هتا في الميزانية

 ال  المواد هته أن إلى نظرا والاتصـــــــــالا ، الم  وما  تمنولوجيا بشـــــــــمن التقنية الورقا  إلى التقنية المواد بند في ال رر وي زر 19-76 
 .2019 عاا أوائل في تنُتج سوا ،2018 ل سنة مقررة كانت
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 2019 و 2020 لعامي المقررة الأرقام بين الفروق  
 والاتصــــــــــــــــالا  الم  ومـا  تمنولوجيـا ءنـة إلى المقـدمـة التقـارير إلى أســــــــــــــــاســــــــــــــــا التـداوليـة الهيئـا  وثائق بنـد في ال رر ي زر 19-77 

 قرار في ع يه المنصـــــــــــــوص النحو ع ا ســـــــــــــنتين، كل  مرة ال تنة دورا  تنظيم بســـــــــــــبب وتلك والابتمار، والتمنولوجيا وال  م
 .71/1 ال تنة

 واطر من وااد بالموارث المت  قة الم  وما  إدارة بشـــــــــــــــمن التقنية الورقا  إلى أســـــــــــــــاســـــــــــــــا ال نية المواد بند في ال رر وي زر 19-78 
 .سنتين كل  مرة المواد ت ك إصدار بسبب وتلك الموارث،

 

 

  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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  6 البرنامج الفرعي  
 الاجتماعية التنمية  

 
 الهدف - 1 
 والمســــــاواة والتممين ااماية تم ل ل تمي  شــــــام ة لمتم ا  تحقيق في ال رعي، الوامج هتا فيه يســــــ،م التك الهدا يتمثل 19-79 

 .الهادع واطيا آسيا منلقة في اءمي  بين
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
 )ضــــمان 3 والهدا ممان(، كل  في أشــــماله  مي  ال قر ع ا )القضــــاا 1 المســــتدامة التنمية أهداا م  الهدا هتا يتوااا 19-80 

 النســــاا كل  وتممين اءنســــين بين المســــاواة )تحقيق 5 والهدا الأعمار(، لي  في وبالرفاهية صــــحية عيش بأ الإ اءمي  تمتّ 
 ال مل وتوفير والمنتتة، المام ة وال مالة والمســــتداا، ل تمي  والشــــامل الملرد الاقتصــــادك النمو )ت زيز 8 والهدا وال تيا (،

 .بين،ا( وفيما الب دان داخل المساواة ان داا من )ااد 10 والهدا ل تمي (، اللائق
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  الهادئ والمحيط آسيا منطقة في الجنسين بين الفجوة وسد المساواة عدم من للحد الإقليمي الآراء توافق
 في ومتزايــد كبير  تبــاين من الهــادع واطيا آســـــــــــــــيــا منلقــة ت ــاني 
 من كبيرة  شــــــــــــرائح وو ف الســــــــــــواا، ع ا ال رص ع ا وااصــــــــــــول الدخل
 والأشــماص النســاا مثل محددة، لمموعا  وتواجه. الركب خ ف الســمان
 مشــــــاركت،م دون تحول كبيرة  عقبا  الســــــن، وكبار والم،اجرين ا عاقة توك

 جْ ل إلى الأدلة قاعدة ضـــ ف وييدك. بحقوق،م والتمت  المجتم  في المام ة
 . ت قيدا أكثر المسائل لت ك التصدك
 بنــاا لمــال وفي التقي الــدعم ال تنــة قــدمــت بالتحــديا ، واعترافــا 
 لت زيز تقييم أدوا  وضــــــ  تشــــــمل بســــــبل الأدلة، تلوير أجل من القدرا 

 مثــل إق يميــة، أطراا  الأعضـــــــــــــــــاا الــدول واعتمــد . وتح ي ،ــا البيــاا  ل 
 في ا عاقة توك ل شـــماص “ااق إحقار” أجل من إنشـــيون اســـتراتيتية

 اســــــــــيا الدولَ اامومي للاجتما، ااتامية والوثيقة الهادع، واطيا آســــــــــيا
 الدولية مدريد عمل الة وتقييم اســــــــــــت راس ثالو بشــــــــــــمن الهادع واطيا

 الوامج   الأعضـــاا الدولُ  ك  ت  كما.  المرأة وتممين اءنســـين بين بالمســـاواة الن،وس بشـــمن الهادع واطيا اســـيا الوزارك وا علان ل شـــيموخة،
 أجل من ال المي الات ار الأعضــــــاا الدولُ  اعتمد  تلك، ع ا وعلاوة. الالتزاما  بت ك المت  قة التوصــــــيا  تن يت في لها الدعم بتقديم ال رعي
 إلى ا ق يمية ال م يا  من وغيرها ا ق يمية ال تان فيه دُعيت التك (،73/195 ال امة اءم ية قرار )انظر والنظامية والمنظمة اامنة الهترة

 .2020 عاا من اعتبارا مناطق،ا، داخل ال المي الات ار تن يت است راس

المشـــاركة المام ة لمبار الســـن في المجتم ا  في منلقة آســـيا ال مل من أجل 
المصدر: ال تنة الاقتصادية والاجتماعية لمنلقة آسيا واطيا . واطيا الهادع

 .الهادع
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 من ل حد الأدلة ع ا قائمة ســــــــياســــــــا  وضــــــــ  أجل من القدرا  بناا لمال وفي التقي الدعم ال رعي الوامج قدا ،2018 عاا وفي 
 مبادرا  وتن يت لتصــــــميم أدوا  تلك في بما القدرا ، بناا وأدوا  التح ي ية الأدوا  من ال ديد وضــــــ  ون. الب دان وت ف في المســــــاواة عدا

 في المســــــــاواة لان داا دقة أكثر قياي إجراا في الب دان أيضــــــــا ال رعي الوامج ويدعم. الم،مشــــــــة ال ئا  لتشــــــــمل الشــــــــام ة الاجتماعية ااماية
 . الركب عن و  ا الأكثر ال ئا  لتحديد أدوا  استحدث حيو قلا،، بمل خاصة أدلة خلال من ال رص،
 الوامج قاد لتلك، واســــــتتابة. في،ا الرجال نســــــبة عن الركب عن و  ا الأكثر ال ئا  في النســــــاا نســــــبة ارت ا، في التحدك ويتمثل 
. وكمبوديا الشـــــــــــــــ بية الد قراطية لاو ل،ورية في التن يتية والوزارا  المالية ووزارا  بالمرأة الم نية الوطنية الأج،زة قدرا  لبناا مبادرا  ال رعي
. اءوانب لي  في اءنســــــــــين بين الت او  من ااد بهدا الوطنية والميزنة التمليا عم يا  في يةاءنســــــــــان الشــــــــــواغل المبادرا  ت ك وتناولت
 2018 عاا في التقنية المساعدة ال رعي الوامج قدا الاق يمية، المنلقة في ا عاقة توك الأشماص بشمن المتاحة البياا  محدودية إلى وبالنظر

 ب دا 17 لمموعه ما وشارتج. ا عاقة إحصااا  بشمن الموحدة( - )ولايا  وميمرونيزيا وقيرغيزستان لانما، وسرك وباكستان، أتربيتان، إلى
 تدريبية دورة أيضـــــــــا ال رعي الوامج وأجرر. 2018 عاا إلى 2014 عاا من ا عاقة إحصـــــــــااا  لمال في القدرا  لبناا ال تنة مشـــــــــرو، في

 الدورة لموضــو، ودعما. المنلقة في ب دان عشــرة واســت،دا ماليزيا، حمومة م  بالت اون الشــام ة التقاعدية الم اشــا  ســياســا  تصــميم بشــمن
 ،2030 ل اا المســتدامة التنمية خلة ع،د في الهادع واطيا آســيا في المســاواة عدا ب نوان دراســة ال رعي الوامج أعد ل تنة، والســب ين الراب ة
 . المساواة عدا أب اد لي  وتشمل الاق يمية المنلقة في المساواة عدا لاتجاها  شاملا است راضا تقدا ال 
 

 والأدلة النتيتة
 . سياساتها خلال من المساواة عدا من بااد ال تنة في الأعضاا الدول التزاا وهي المتوخاة، النتيتة في المست،دفة المنتزا  أس،مت 
 ال تنة وقرار المســــــــــاواة، عدا بشــــــــــمن ا ق يمية الهادع واطيا آســــــــــيا لمنلقة قرار أول اعتماد   النتيتة هته تثُبتُ  ال  الأدلة وتشــــــــــمل 

 لمال في إصلاحا  وإدخال   ،“الهادع واطيا آسيا منلقة في المساواة عدا أشمال ءمي  ل تصدك ا ق يمي الت اون ت زيز” الم نون 74/11
 وليا في اءنســاني ل منظور المراعية الميزنة مبادع تلبيق إلى رامية مبادرا  وعرس كوتج،  جزر في الســن كبار  احتياجا  لت بية ال امة الســياســة
 . ا عاقة إحصااا  تحسين أجل من وطنية عمل خلا أق واعتماد وكمبوديا، الش بية الد قراطية لاو ل،ورية في جديدة برامج

 . لاعي بشمل الهدا هتا ب و  يو 2018 عاا في اطرز التقدا   تحققت ال  النتيتة وتثبت 

 من ااد إلى تهدا وال  الأدلة ع ا القائمة الوطنية الســـــــــــياســـــــــــا  ت زيز وهي ،2018 ل اا المقررة النتائج إحدر تحقيق ن 19-81 
 الميزانية في إليه المشـــار النحو ع ا اءنســـانية، المنظورا  تلك في بما الد وغرافية، التحديا  آثار وم اءة المســـاواة عدا أوجه

 الأعضـــــاا الدول ســـــياســـــا  عدد في ثمانية( إلى ســـــتة )من الزيادة من يتضـــــح كما  ،2019-2018 ل  ترة المقترحة الوالمية
 المســــــاواة عدا أوجه من ااد إلى والرامية ال تنة، لها ترول ال  ا ق يمية الأطر إلى اســــــتنادا المصــــــ حة، أصــــــحاب من وغيرها
 الأشــــماص احتياجا  لت بية الأعضــــاا الدول اعتمدتها ال  ت ك الســــياســــا  وتشــــمل. الد وغرافية التحديا  آثار وم اءة
 .اءنساني ل منظور المراعية الميزنة ولت زيز السن، وكبار ا عاقة توك
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 والمهمشة الضعيفة الفئات وتمكين حماية إلى الرامية الشاملة الوطنية السياسات
 الاجتماعية التنمية لمال في تحققت ال  المماســــب إلالَ من تســــت د   ال  الســــمانية ال ئا  بتحديد 2018 عاا في ال تنة قامت 

 من والصــــحية، الد غرافية الاســــتقصــــااا  من القلرك الصــــ يد ع ا ت صــــي ية بياا  اســــتمرال خلال من ال رعي، الوامج وتممّن. المنلقة في

https://undocs.org/ar/A/RES/74/11
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. والاقتصــادية الاجتماعية وال رص اادما  ع ا ااصــول لمال في الأكو الثغرا  تا  الب دان وتحديد القلرك، الصــ يد ع ا بوضــوح التركيز
  .ا ق يمي ودون ا ق يمي الص يدين ع ا الاهتماا   إلي،ا توصل ال  النتائجُ  وأثار 

 
 والاستتابة التحدك
 سياساتية ح ول ووض  ال رص في المساواة عدا قييم، نظراا إلى قدرتها اطدودة ع ا تالأعضاا  دولل في تقديم الدعم التحدك يتمثل  
 . الشمن بهتا مصن ة بياا  وجود عداوتلك، ع ا سبيل المثال، بسبب  له، ل تصدك
 ببناا اااصــــــــة برالمه تمييف وزيادة التح ي ية أعماله نشــــــــر في بالتوســــــــ  2020 عاا في ال رعي الوامج ســــــــيقوا لتلك، واســــــــتتابة 
 السـمان فئا  أو الاجتماعية ل شـرائح الأولوية إيلاا المثال سـبيل ع ا تشـمل بسـبل الأعضـاا، ل دول محددة شـواغل م اءة أجل من القدرا 

 ســـــــــــــــي مل الركب، خ ف أحد أك ترتج ب دا الت ،د ع ا وبناا. إااحا أكثر المســـــــــــــــاواة عدا من ااد إلى في،ا اااجة تمون محددة ب دان في
 الن،وس مواصــــــــ ة أجل ومن. الاجتماعية ل حماية أد  حد بناا في الســــــــياســــــــا  واضــــــــ ي م،ارا  وزيادة الوعي إتكاا ع ا ال رعي الوامج
 وتمنولوجيا التمويل ع ا حصـــولها وت زيز اارة، الأعمال مباشـــرة ع ا المرأة تشـــتي  ع ا ال رعي الوامج ســـيركز ل مرأة، الاقتصـــادك بالتممين
 ال رعي الوامج ســـي زز تلك، ع ا وعلاوة. اءنســـاني ل منظور ومراعية اارة ل مشـــاري  مياتية إيمولوجية نظم وإنشـــاا والاتصـــالا ، الم  وما 

 لمال في المتمتة المبادرا  ع ا التركيز م  بيتين، عمل ومن،ال إنشـــــــــــــــيون اســـــــــــــــتراتيتية تن يت في ااموما  إلى المقدمة التقنية المســـــــــــــــاعدة
 سيقوا كما.  لهم المريم ال مل وفرص الاجتماعية ااماية توفير عن فضلا ا عاقة، توك ل شماص الوصول إممانية ت زيز أجل من السياسا 
 ال مرية الهياكل في بالتحولا  المت  قة الم ارا لتبادل منو بمثابة وســـــــــــــــي مل التقي، الت اون وت زيز الم رفية، المنتتا  بنشـــــــــــــــر ال رعي الوامج
 . الدولية وبالهترة ل سمان
 الشـــــــيموخة ت زيز بشـــــــمن الولمانية المقترحا  تلك في بما الصـــــــ ة، تا  القلرية المبادرا  ال رعي الوامج ســـــــيدعم الصـــــــدد، هتا وفي 
 وســــــيشــــــارتج. ونظاما وتنظيما أمنا أكثر الهترة ء ل وا صــــــلاحا  الد غرافي، ال ائد تســــــمير إلى الرامية الوطنية الوامج أو واالا النشــــــلة،
 . والهترة السمان شيموخة لمال في الد غرافية الأدلة قاعدة ت زيز ع ا الب دان قدرا  تنمية في أيضا ال رعي الوامج

 
 والأدلة النتيتة

 الهادع واطيا آســـيا منلقة في الأعضـــاا الدول قدرة زيادة وهي المتوخاة، النتيتة في المقررة المســـت،دفة المنتزا  تســـ،م أن المتوق  من 
 . 2030 عاا خلة تن يت تدعم الأدلة ع ا قائمة شام ة سياسا  وتن يت وض  ع ا

 لأوجه ل تصدك الوطنية السياسا  لمال في المتمتة المبادرا  عدد في زيادة تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثُبتُ  ال  الأدلة وستشمل 
 والدخل والســـــــــــن اءنق نو، بين،ا من أمور ل ة إلى الاعتبار إيلاا م  والم،مشـــــــــــة، الضـــــــــــ ي ة ال ئا  شول ع ا والتشـــــــــــتي  المســـــــــــاواة عدا
 . وا عاقة والثروة

 .لاعي بشمل الهدا إااز يو 2020 عاا في اطرز التقدا تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثبت وسوا 
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  مقاييق الأداا
2018 2019 2020 

وضــــــــ  الدول الأعضــــــــاا في ال تنة ل دد      
متزايد من الســياســا  الشــام ة اجتماعيا 
والمـــــدعومـــــة بالأدلـــــة وتن يـــــتهـــــا لم ــــالــــة 

 يتم ف أحد عن الركب ألا

تحـــــديـــــد الـــــدول الأعضـــــــــــــــــــاا في ال تنـــــة ل متـــــالا   
المت  قة  الأولوية بالنســـــــــبة ل ســـــــــياســـــــــا  القلرية تا 

بمتموعا  الســمان المتم  ة عن الركب، بما في تلك 
 من خلال وض  قواعد أدلة ثابتة

م ــــاءــــة الــــدول الأعضــــــــــــــــــاا في ال تنــــة 
القــدرا  اطــدودة ل ــدا المســــــــــــــــاواة  تا 

 وال ئا  الم،مشة من خلال السياسا 
  

 الوامج إلى المســـندة الرئيســـية الولايا  والاجتماعي الاقتصـــادك والمج ق ال امة اءم ية عن الصـــادرة التالية القرارا  تشـــمل 19-82 
 الهترة أجل من ال المي الات ار بشــــــــــمن 73/195 و والتنمية الدولية الهترة بشــــــــــمن 71/237 ال امة اءم ية قرارا: ال رعي
. المســـــــــــتقبل في والتنمية الســـــــــــمان ءنة عمل وأســـــــــــاليب تنظيم بشـــــــــــمن 2016/25 المج ق وقرار والنظامية؛ والمنظمة اامنة

 الشـــــام ة المســـــتدامة التنمية بشـــــمن ،74/4 ال تنة قرارا: 2018 عاا في ال رعي الوامج إلى التالية اءديدة الولاية وأُســـــند 
 ت زيز بشمن ،74/11و  إنشيون، استراتيتية بتن يت ل ت تيل ال مل من،ال تلك في بما بيتين، إعلان تن يت: ا عاقة لمسائل
  مي  الاسترشاد ال رعي الوامج وسيواصل. الهادع واطيا آسيا في أشماله  مي  المساواة ل دا ل تصدك ق يميا  الت اون
 . المست،دفة لمنتزاته التشري ي ا طار توفر ال  به، المنوطة الولايا 

 

 2020-2018 المنجزات المستهدفة للفترة - 5 
 أعلاه، المتكور الهدا تحقيق أس،مت ومن المتوق  أن تس،م في ال  المست،دفة المنتزا   مي  قائمة 6-19 اءدول ي رس 19-83 

 .2020-2018 ل  ترة ال رعية، وال ئة ال ئة حسب مصن ة
 

  6-19 اءدول  
 الفرعية والفئة الفئة حسب مصنفة ،2020-2018 للفترة المستهدفة المنجزات: 6 الفرعي البرنامج  

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 6 2 8 5 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 

ال  ااـــدمـــا  ال نيـــة المقـــدمـــة للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا   
 35 25 25 23 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء

 8 7 9 7 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية و شاري  الم 

 6 4 4 3 المنشورا  )عدد المنشورا ( 

 12 13 13 13 المواد التقنية )عدد المواد( 
     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

https://undocs.org/ar/A/RES/71/237
https://undocs.org/ar/A/RES/71/237
https://undocs.org/ar/A/RES/73/195
https://undocs.org/ar/A/RES/73/195
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ar/E/RES/2016/25
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
https://undocs.org/ar/A/RES/74/4
https://undocs.org/ar/A/RES/74/11
https://undocs.org/ar/A/RES/74/11
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ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     التشاور والمشورة والدعوة       

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا  
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا  

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 

 2018 عام في المقررة والأرقام الفعلية الأرقام بين الفروق  
 التنمية بشمن لاجتماعاتها الدولية اامومية الهيئا  إلى المقدمة التقارير إلى أساسا التداولية الهيئا  وثائق بند في ال رر ي زر 19-84 

 .الأعضاا الدول لاحتياجا  للاستتابة الم دة الوثائق عدد في الزيادة بسبب وتلك الاجتماعية،
 اءنسين بين بالمساواة المت  قة القدرا  بناا مشاري  إلى أساسا التقي الت اون ومشاري  الميدانية المشاري  بند في ال رر وي زر 19-85 

 .المجالا  هته في الميزانية عن ااارجة الموارد من المزيد لتوافر نظرا ا عاقة، مسائل وإدمال
 التك 2018 عاا في إصداره بسبب ،التوق ا  الاجتماعية اسيا واطيا الهادع منشور إلى المنشورا  بند في ال رر وي زر 19-86 

 .2019 عاا في يتم أن المقرر من كان
 

 2019 و 2020 لعامي المقررة الأرقام بين الفروق  
 دورا  تنظيم بســـــــــــــــبب وتلك الاجتماعية، التنمية ءنة إلى المقدمة التقارير إلى التداولية الهيئا  وثائق بند في ال رر ي زر 19-87 

 اامومية الاجتماعا  إلى المقدمة والتقارير ،71/1 ال تنة قرار في ع يه المنصـــــــــــــــوص النحو ع ا، ســـــــــــــــنتين كل  مرة ال تنة
 .اااجة حسب الاجتماعا  لتنظيم نظرا الاجتماعية، بالتنمية الم نية الدولية

 تنظيم بســــــــــبب وتلك الاجتماعية، التنمية ءنة اجتماعا  إلى أســــــــــاســــــــــا للاجتماعا  ال نية اادما  بند في ال رر وي زر 19-88 
 ب قد الم ي ال امل ال ريق اجتما، وإلى ،71/1 ال تنة قرار في ع يه المنصـــــــــــوص النحو ع ا، ســـــــــــنتين كل  مرة ال تنة دورا 
 برامج في واردا يمن   المسـت،دا المنتز هتا أن إلى نظرا ،2022-2013 ا عاقة، توك ل شـماص الهادع واطيا آسـيا
 . 2019-2018 ل  ترة ال مل

 يتولى 6 ال رعي الوامج أن إلى نظرا ،لم ة التنمية المســتدامة اســيا واطيا الهادع إلى أســاســا المنشــورا  بند في ال رر وي زر 19-89 
 .سنتين كل  مرة إنتاج،ا

  

https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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 7 البرنامج الفرعي  
  الإحصاءات  

 
 الهدف - 1 
 وتحســـــين جيدة، نوعية تا  رفية وإحصـــــااا  بياا  توافر تحســـــين في ال رعي الوامج هتا فيه يســـــ،م التك الهدا يتمثل 19-90 

 .الهادع واطيا آسيا في المستدامة ل تنمية دعما واستمدام،ا، ع ي،ا ااصول س،ولة
 

 المستدامة التنمية أهداف مع المواءمة - 2 
 .المستدامة التنمية أهداا لي  م  متوائم فإنه الهدا، نلار اتسا، إلى بالنظر 19-91 
 

 2018 أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام - 3 

 2030 عام خطة لأغراض الرسمية الإحصاءات بتحسين الهادئ والمحيط آسيا منطقة بلدان التزام تعميق
 خلــة: عــالمنــا تحويــل” إطــار في الــدول أعربــت 
 ال امة اءم ية )قرار “2030 ل اا المســـــــــــــــتدامة التنمية
 طـــائ ـــة بشـــــــــــــــــمن تقـــدا لتحقيق طموح،ـــا عن (،70/1

 ع ا ااموما  وشــــدد . ا  ائية المســــائل من واســــ ة
 وســــــــــــ، ة الصــــــــــــ ة تا  البياا  تيديه التك الهاا الدور
 عم ية في والمصـــــــــــــــن ة والموثوقة التوقيت وحســـــــــــــــنة المنال
 اء،ا  م  الشــــــــــــراكا  إقامة بأهمية أقر  كما.  التن يت
 واســــــــتمداا الابتمار لت زيز المصــــــــ حة صــــــــاحبة الأخرر
 المســــيولية ضــــمان عن فضــــلا ل بياا ، جديدة مصــــادر
 أهـــداا تحقيق يو اطرز التقـــدا وتتب  دعم في الوطنيـــة
 . المستدامة التنمية

ــــاقشــــــــــــــــــة تنظيم ن ،2018 عــــاا وفي   ع ا من
 ال رعي الوامج إطـــار في الب ـــدان بين ااواا مســـــــــــــــتور
 الوطنية ا حصــائية النظم تحتال حيثما البياا ، وتبادل وتنســيق،ا الوطنية ا حصــائية بالنظم المت  قة التشــري ا  تلك في بما المجالا ، لتحديد

 عاا خلة بتن يت يت  ق فيما الرفية ا حصـــــــــــــــااا  ع ا الل ب لت بية ال  يا اامومية والمســـــــــــــــتويا  الأخرر اامومية اء،ا  من الدعم إلى
 رؤية اعتماد إلى الهادع، واطيا آســـــيا منلقة في الوطنية ا حصـــــائية المماتب بين المداولا  من ســـــنوا  أعقبت ال  المناقشـــــة وأد . 2030
 . 2030 عاا الة الرفية ا حصااا  لمال في التقدا لت زيز اءماعي ل  مل وإطار لاعية

 والشــركاا الأعضــاا الدول تتمتها أن  من ال  ا جرااا  تحدد أســاســية م  وما  وثائق ال رعي لوامجا أعد ل مناقشــة، واســت دادا 
 النظم تنســيق ع ا قدرتها وزيادة الوطنية ا حصــائية المماتب وضــ  ت زيز إلى الرامي الاســتثمار وزيادة الوطنية ا حصــائية النظم لت زيز التنمية في

المشـــــــاركون في الدورة الســـــــادســـــــة ل تنة ا حصـــــــااا  التاب ة ل تنة لدر اعتماد ا علان المت  ق 
المصــــــدر: ال تنة  .بتوجيه الســــــياســــــا  بمســــــاعدة البياا  لضــــــمان عدا ترتج أحد خ ف الركب

 .الاقتصادية والاجتماعية لمنلقة آسيا واطيا الهادع

 

https://undocs.org/ar/A/RES/70/1
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 هتا وع ا. القرار صــن  عم ية في الرفية ا حصــااا  اســتمداا ولتوســي  اامومة من أخرر أجزاا من البياا  ولتصــدير الوطنية، ا حصــائية
 .السادسة دورتها في ال تنة اعتمدته وقد الأعضاا، الدول فيه لتنظر إعلااا  ااواا صا  الأساي،

 
 والأدلة النتيتة

 آســــيا منلقة في الوطنية ا حصــــائية النظم ت زيز ع ا الأعضــــاا الدول موافقة وهي المتوخاة، النتيتة في المســــت،دفة المنتزا  أســــ،مت 
 . الهادع واطيا

 ،2018 أكتوبر/الأول تشــــرين في الم قود ا حصــــااا ، ءنة من المســــتور الرفي  اءزا اعتماد النتيتة هته تثُبتُ  ال  الأدلة وتشــــمل 
 واضــ ي بمشــاركة الأولى ل مرة ال تنة واجتم ت. الركب خ ف أحدأك  ترتج عدا لضــمان البياا  بمســاعدة الســياســا  بتوجيه المت  ق ا علان

 . ونلاقه ا علان من الهدا ي مق مما الم نية، اامومية المياا  من السياسا 
 .لاعي بشمل الهدا هتا ب و  يو 2018 عاا في اطرز التقدا   تحققت ال  النتيتة وتثبت 

 للاعتبارا  والمراعية اءيدة ا حصــائية واادما  المنتتا  توافر زيادة وهي ،2018 ل اا المقررة النتائج إحدر تحققت وقد 19-92 
 النحو ع ا ا ق يمي، الصـــ يد ع ا 2030 ل اا المســـتدامة التنمية خلة تن يت واســـت راس متاب ة في واســـتمدام،ا اءنســـانية
 البياا  قاعدة إلى ا شـــــــــــــارة من يتضـــــــــــــح كما  ،2019-2018 الســـــــــــــنتين ل ترة المقترحة الوالمية الميزانية في إليه المشـــــــــــــار

 وت ف وفي ااامســـة، دورته في المســـتدامة التنمية بشـــمن الهادع واطيا آســـيا منتدر إلى المقدمة الوثائق في ل تنة ا حصـــائية
 . وثيقة( 13)المجمو،  أخرر منشورا  ضمن ال تنة، منشورا 

 
 2020 على إحدى النتائج المقررة لعامأضواء  - 4 

  القرار صنع عملية تحسين أجل من العامة والسياسات البيانات بين الروابط تقوية
 ت زيز أجل من شــــامل حمومي مج اتبا، إلى اااجة بشــــمن ااراا في توافق إلى ال تنة في الأعضــــاا الدول توصــــ ت ،2018 عاا في 

 بتوجيه المت  ق ا علان في الوارد النحو ع ا ،2030 عاا خلة في،ا بما وال المية، وا ق يمية الوطنية ل ملا دعما الوطنية ا حصـــــــــــــــائية النظم
 ا حصــااا  تلوير إدمال تلك في بما التزاما ، تســ ة ا علان ويتضــمن. الركب خ ف أحد ترتج عدا لضــمان البياا  بمســاعدة الســياســا 

  ال امة السياسا  صياغة أجل من الرفية ا حصااا  استمداا في التوس  إلى والدعوة التشري ية الأحماا وت زيز الوطنية، التنمية خلا في
 . ورصدها وتن يتها

 
 والاستتابة التحدك
 تن يت يتل ب المثال، ســـــــــبيل ف  ا. الوطي الصـــــــــ يد ع ا الالتزاما  ت ك تن يتتقديم الدعم ل دول الأعضـــــــــاا في  في التحدك يتمثل 
 .الوطي ا حصاا ممتب فقا وليق الولمان، تلك في بما بأكم ،ا، اامومة التزاا م ززة تشري ا 
 إســــــداا مثل للالتزاما ، الوطي التن يت تيســــــير إلى الرامية الأنشــــــلة ع ا 2020 عاا في ال رعي الوامج ســــــيركز لتلك، واســــــتتابة 
 ا حصـــااا  اســـتمداا في التوســـ  إلى والدعوة با حصـــااا ، المت  قة والســـياســـا  والتشـــري ا  الســـياســـا  في البياا  إدمال بشـــمن المشـــورة
 ااموميين الموظ ين لتدريب عمل ح قا  بتنظيم ال تنة أمانة ستقوا المثال، سبيل ف  ا. ا علان في الواردة الالتزاما  م  يتماشا بما الرفية
 ومســـــــتمدمي منتتي بين وااوار المشـــــــاركة لت زيز ال رعي الوامج وضـــــــ ،ا ال  ال امة(، الســـــــياســـــــا  لي  )ربا EPIC أداة اســـــــتمداا ع ا

 . الرفية ا حصااا 
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 والأدلة النتيتة
 . الاق يمية المنلقة في الوطنية ا حصائية النظم ت زيز وهي المتوخاة، النتيتة في المقررة المست،دفة المنتزا  تس،م أن المتوق  من 
 تشــــري ية أحماا وســــنّ  الوطنية، ا  ائية باالا ا حصــــااا  تلوير دمج تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثُبتُ  ال  الأدلة وســــتشــــمل 
 .ورصدها وتن يتها الوطنية السياسا  صياغة في الرفية ا حصااا  استمداا في والتوس  القائمة، التشري ية الأحماا تحسين أو/و جديدة

 .لاعي بشمل الهدا إااز يو 2020 عاا في اطرز التقدا تحققت، ما إتا النتيتة، هته تثبت وسوا 
 

 مقاييق الأداا
2018 2019 2020 

إظ،ار أســـــة ب دان ع ا الأقل تحســـــنا      
في نظم،ا ا حصــائية وتلك من خلال 
تقرير التقدا التك أعدّ ل دورة الســــــاب ة 

 2020ل تنة في عاا 

في الــتــنــ ــيــــــــت الــوطــي لــلالــتــزامــــــــا  الــواردة  
الالتزاا با علان المت  ق بتوجيه الســياســا  بمســاعدة  ا علان

البياا  لضــمان عدا ترتج أحد خ ف الركب، التك 
 2018اعتمدته الدول الأعضاا في ال تنة في عاا 

      

 
 أعمال بشـــمن 71/313 القرار: ال رعي الوامج إلى المســـندة الرئيســـية يةالولا ال امة اءم ية عن الصـــادر التالَ القرار يشـــمل 19-93 

 بشــــــــمن 74/6: قرارا ال تنة 2018في عاا  ال رعي الوامج إلى التالية اءديدة الولايا  أُســــــــند  وقد. ا حصــــــــائية ال تنة
 ا ق يمي ال مل إطار بتن يت الت تيل بشــــــــــمن 74/8و  الهادع واطيا آســــــــــيا في بالموارث المت  قة با حصــــــــــااا  الن،وس
  مي  الاســـترشـــاد ال رعي الوامج وســـيواصـــل. الهادع واطيا آســـيا في المدنية الأحوال وإحصـــااا  المدني التســـتيل بشـــمن

 .المست،دفة لمنتزاته التشري ي ا طار توفر ال  به، المنوطة الولايا 

 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
في ب و  الهدا المتكور أعلاه،  أســ،مت ومن المتوق  أن تســ،مقائمة  مي  المنتزا  المســت،دفة ال   7-19ي رس اءدول  19-94 

 .2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
  7-19اءدول   

 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018: المنجزات المستهدفة للفترة 7البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 4 1 15 3 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 
ااـــدمـــا  ال نيـــة المقـــدمـــة للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال   

 46 22 30 28 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (
     توليد المعارف ونقلها - باء

https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/71/313
https://undocs.org/ar/A/RES/74/6
https://undocs.org/ar/A/RES/74/6
https://undocs.org/ar/A/RES/74/8
https://undocs.org/ar/A/RES/74/8
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ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
 5 5 5 5 الت اون التقي )عدد المشاري (ومشاري   ةشاري  الميدانيالم      

 1 1 1 1 المنشورا  )عدد المنشورا ( 
 2 1 2 1 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة  

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المت دد الوسائاالمنصا  الرقمية واطتور  

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018 الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام  
ي زر ال رر في بند وثائق الهيئا  التداولية أســــــاســــــا إلى التقارير المقدمة ل تنة ا حصــــــااا ، بســــــبب حدوث زيادة في عدد  19-95 

 الم دة لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.الوثائق 
حدوث زيادة في عدد بســــــبب  اادما  ال نية المقدمة إلى الاجتماعا  إلى اجتماعا  ءنة ا حصــــــااا ،وي زر ال رر في  19-96 

 الاجتماعا  اللازا عقدها لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.
الموجزا  ا حصائية وورقا  ال مل، بسبب حدوث زيادة في عدد المواد المنتتة وي زر ال رر في بند المواد التقنية أساسا إلى  19-97 

 لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.
 

 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   
تنظيم دورا  ال تنة  ي زر ال رر في بند وثائق الهيئا  التداولية أسـاسـا إلى التقارير المقدمة إلى ءنة ا حصـااا ، بالنظر إلى 19-98 

، وإلى التقـارير المقـدمة إلى الاجتمـا، الوزارك المت  ق 71/1مرة كل ســـــــــــــــنتين، ع ا النحو المنصـــــــــــــــوص ع يـه في قرار ال تنـة 
 ن تلك الاجتما، ينظم حسب اااجة.بالتستيل المدني وإحصااا  الأحوال المدنية في آسيا ومنلقة اطيا الهادع، نظرا لأ

وي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  أساسا إلى اجتماعا  ءنة ا حصااا ، بالنظر إلى تنظيم دورا   19-99 
، وإلى اجتما، فريق ااواا المت  ق باســـــــــــــتمداا 71/1ال تنة مرة كل ســـــــــــــنتين، ع ا النحو المنصـــــــــــــوص ع يه في قرار ال تنة 

وإلى  ،مصــــــــادر البياا  غير التق يدية والتممي ية في ا حصــــــــااا  الرفية، بالنظر إلى تنظيم تلك الاجتما، مرة كل ســــــــنتين
 سب اااجة.نظرا لأن تلك الاجتما، ينظم ح ،الاجتما، الوزارك المت  ق بالتستيل المدني وإحصااا  الأحوال المدنية

وي زر ال رر في بند المواد التقنية أساسا إلى الموجزا  ا حصائية وورقا  ال مل، بسبب حدوث زيادة في عدد المواد المنتتة  19-100 
  لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.

https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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 8البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية  

 
 1العنصر   
 دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ الأنشطة  

 
 الهدف - 1 

ل وامج ال رعي في تحقيقه، في ت زيز الت اون والتمامل ا ق يميين من أجل التنمية  1يتمثل الهدا التك يســــــــــــــ،م ال نصــــــــــــــر  19-101 
بما في تلك تغير المناخ، وإدارة اطيلا ، وااد المســتدامة، بما يتماشــا م  الأولويا  دون ا ق يمية في منلقة اطيا الهادع، 

 من أوجه عدا المساواة.
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
بين،ا.  من أهداا التنمية المستدامة، وهو ااد من أوجه عدا المساواة داخل الب دان وفيما 10يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-102 

ضــمان تمافي ال رص، وااد من أوجه عدا المســاواة في النتائج، بوســائل  و ب و  تلك الهدا ع اوســيســاعد التقدا اطرز ي
 من،ا إلغاا القوانين والسياسا  والممارسا  التمييزية، وت زيز وض  تشري ا  وسياسا  وإجرااا  ملائمة في هتا الصدد.

اوات إجرااا  عاج ة ل تصــــــــدك لتغير المناخ  ســــــــتدامة، وهومن أهداا التنمية الم 13ويتوااا هتا الهدا أيضــــــــا م  الهدا  19-103 
وآثاره. وســـــــيســـــــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ت زيز وضـــــــ  آليا  لزيادة قدرا  التمليا وا دارة ال  الين في 

ع ا فئا  النســـــــــاا والشـــــــــباب، لمال تغير المناخ في أقل الب دان  وا، وفي الدول اءزرية الصـــــــــغيرة النامية، بما في تلك التركيز 
 والمجتم ا  اط ية، وال ئا  الم،مشة.

ح ظ اطيلا  والبحار والموارد  من أهداا التنمية المســـــــــــــــتدامة، وهو 14الهدا م  الهدا  وعلاوة ع ا تلك، يتوااا هتا 19-104 
رز يو ب و  هتا الهدا ع ا زيادة البحرية واســــتمدام،ا ع ا يو مســــتداا لتحقيق التنمية المســــتدامة. وســــيســــاعد التقدا اط

المناف  الاقتصـــــادية ل دول اءزرية الصـــــغيرة النامية ولأقل الب دان  وا، من الاســـــتمداا المســـــتداا ل موارد البحرية، بوســـــائل من 
 بين،ا ا دارة المستدامة لمصائد الأفاتج، وتربية الأحياا المائية، والسياحة.

من أهداا التنمية المســـتدامة، وهو ت زيز وســـائل التن يت وتنشـــيا الشـــراكة ال المية  17م  الهدا  وأخيرا، يتوااا هتا الهدا 19-105 
من أجل تحقيق التنمية المســـــتدامة. وســـــيســـــاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا ت زيز اتســـــار الســـــياســـــا  من أجل 

الب دان النامية، بما في تلك أقل الب دان  وا والدول اءزرية  تحقيق التنمية المســـــــتدامة، وتقديم الدعم في لمال بناا القدرا  إلى
نة التوقيت وموثوقة وم صــــــــّ ة حســــــــب  الصــــــــغيرة النامية، مما ييدك إلى تحقيق زيادة كبيرة في توافر بياا  عالية اءودة وحســــــــ 

والموق  اءغرافي، وغيرها من  الدخل، ونو، اءنق، والســــــــــن، والانتماا ال رقي وا ثي، والوضــــــــــ  من حيو الهترة، وا عاقة،
 ااصائن تا  الص ة في السياقا  الوطنية.
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 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 مواءمة السياسات الإقليمية على نحو مجدٍ وتخفيف عبء الإبلاغ عن الدول الجزرية الصغيرة النامية في منطقة المحيط الهادئ
تتميز منلقــــة اطيا الهــــادع دون ا ق يميــــة بتنو، كبير  

والموارث والصدما  الاقتصادية، وقاب ية عالية ل تمثر بتغير المناخ 
ولتلك ف،ي طالما مثّ ت حالة فريدة تيهّ ،ا ل حصـــــــول ع ا دعم 

حاجة ماســـــة إلى اارص  موجه ل ن،وس بالتنمية المســـــتدامة. وثمة
ع ا أن ودا الأطر الدولية وا ق يمية ل تنمية المســـــتدامة أولويا  

لقة اطيا الســـــــياســـــــة ال امة ل دول اءزرية الصـــــــغيرة النامية في من
الهادع، وألاّ تضــ  أعبااا إضــافية ع ا ميســســاتها الصــغيرة وأنظمة 
ا بلا  الوطنية الصغيرة اااصة بها، وال تين غالبا ما تنواان تحت 
ضـــــــــــــــغولإ هـــائ ـــة. وتتمحور خلـــة تحويـــل عـــالمنـــا: خلـــة التنميـــة 

وأهداا التنمية المستدامة حول التمليا  2030المستدامة ل اا 
د وا بلا  ع ا يو متمامل. وتســـــــــــاعد خريلة والتن يت والرصـــــــــــ

طريق منلقــة اطيا الهــادع من أجــل التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة، ال  
وضـــــــــــــــ ـــت بـــدعم من الوامج ال رعي، وال  أط قت،ـــا، في عـــاا 

عم يا  التمليا  ، قيادا  منتدر جزر اطيا الهادع، ع ا إنشاا آليا  تنسيق إق يمية ووطنية، وتدمج أهداا التنمية المستدامة في2017
وإعداد الميزانيا  والرصـــــــــد وا بلا  ع ا الصـــــــــ يد الوطي، وتحدد ميشـــــــــرا  إق يمية لأهداا التنمية المســـــــــتدامة، بما يتماشـــــــــا م  الأولويا  

ل ل دول اءزرية ، وإجرااا  ال مل الم ت  2030ا ق يمية لمنلقة اطيا الهادع، من أجل القياا برصد مشترتج ل تقدا اطرز في تحقيق خلة عاا 
 الصغيرة النامية )مسار ساموا(، وإطار الت اون ا ق يمي لمنلقة اطيا الهادع.

، ط بت قيادا  منلقة اطيا الهادع، في اجتماع،ا الســــــــــــنوك م  الأمين ال اا، من الأمم المتحدة ال مل م  منتدر 2018وفي عاا  
يا الهادع من أجل التنمية المســتدامة. وأدر ال نصــر دورا رئيســيا في تنســيق وضــ  وتن يت جزر اطيا الهادع ع ا تن يت خريلة طريق منلقة اط

. وقدا ال نصـــــــــــر الدعم بما في تلك المســـــــــــاعدة التقنية، وتحديد الأولويا  2030خريلة اللريق، وفي توطيد مج دون إق يمي دعما الة عاا 
ويل، وتقديم اادما  للاجتماعا  وح قا  ال مل دون ا ق يمية. وقد شـــــــــمل دون ا ق يمية، وصـــــــــياغة الموجزا  الســـــــــياســـــــــاتية ووثائق التم

منلقة اطيا الهادع، بوســــائل من،ا اســــت راس منتصـــف  ا بلا  المتمامل ركيزة ل مل ال تنة الاقتصــــادية والاجتماعية اســــيا واطيا الهادع في
 ي، الدور التنسيقي الرئيسي.المدة لمسار ساموا، حيو أدر ال نصر، من خلال ممتبه دون ا ق يم

 
 والأدلة النتيتة

، 2030 تن يت ومتاب ة واســـت راس خلة عاا عم يا  أســـ،مت المنتزا  المســـت،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي مواامة وتنســـيق 
قدرا  النظم ا حصـــــــــــــــائية الوطنية  وخريلة اللريق ا ق يمية، وخريلة طريق منلقة اطيا الهادع من أجل التنمية المســـــــــــــــتدامة. ونظرا طدودية

ل دول اءزرية الصـــــــــــــــغيرة النامية في منلقة اطيا الهادع، فقد ط بت ااموما  الصـــــــــــــــغيرة في ت ك الدول الدعم في تن يت عم يا  المتاب ة 
ن الدولَ )بما في تلك ا بلا  المت  ق والاست راس لأطر التنمية المستدامة ع ا الص يدين ال المي وا ق يمي، ولالتزاماتها وت ،داتها بموجب القانو 

نية، ال  بحقور ا نســان، وا بلا  بمقتضــا الات اقيا  البيئية الدولية(. و مّن ت زيز القدرا  في لمال رصــد الأولويا  المقررة ووصــصــا  الميزا
ين الالتزاما  ال المية المت  قة بالتنمية ع ا يتم تتب ،ا من خلال ميشــــــــــرا  لمدية ومترابلة، من بناا قاعدة م ارا متســــــــــقة ل بلا ، ومن توط

 لا وصل سماما ع ا ما يم ي من اادما  الأساسية،مستوطنة في جزر مارشال 
المصـــــــــــــدر: ال تنة . ال قر وهي م رضـــــــــــــة لمماطر الموارث اللبي ية وارت ا، م دلا 

 الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا الهادع
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ا يو أفضـــل، وت ميم،ا م  تقارير رصـــد خلة التنمية الوطنية )والقلاعية(، مما يشـــمل أســـاســـا متينا ل بلا  ع ا الصـــ يد ال المي، بوســـائل من،
 عم ية الاست راس الوطي اللوعي.

لرباعي الســـــــــــــــنوا  الأول ل تنمية المســـــــــــــــتدامة في منلقة اطيا الهادع التقرير ا”وتشـــــــــــــــمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة إصـــــــــــــــدار  
، ومسار ساموا، 2030، التك يتم فيه مواامة ا بلا  بموجب إطار الت اون ا ق يمي لمنلقة اطيا الهادع، وفي إطار خلة عاا “2018 ل اا

ادع؛ وتحديد أنسـب الميشـرا  لتتب  التقدا اطرز في تحقيق الأولويا  وا علان المت  ق بالمسـائل اءنسـانية الصـادر عن قيادا  منلقة اطيا اله
الوطنية، ولاســـــــــــتي اا متل با  مســـــــــــار ســـــــــــاموا المت  قة با بلا  ع ا الصـــــــــــ يدين ال المي وا ق يمي؛ وصـــــــــــياغة التقارير وورقا  الاجتماعا  

اا عم ية الاســـــــــت راس الوطي اللوعي في كيريباي ل منتدر لاســـــــــت راس منتصـــــــــف المدة لمســـــــــار ســـــــــاموا في منلقة اطيا الهادع؛ وإااح اختت
في كل من  2019الم ي بالتنمية المســتدامة، والأعمال التحضــيرية للاســت راضــا  الوطنية اللوعية ل اا  2018الســياســي الرفي  المســتور ل اا 

 بالاو، وتونغا، وفانواتو، وفيتي، واورو.
 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018رز في عاا وتثُبت النتيتة ال  تحققت التقدا اط 

وهي ت زيز بيئة الســـــــــــياســـــــــــا  ال  تدعم التمامل بين أب اد التنمية المســـــــــــتدامة  ،2018وتحققت إحدر النتائج المقررة ل اا  19-106 
، كما يتضح 2019-2018الثلاثة، بما في تلك المنظورا  اءنسانية، المشار إليه في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة السنتين 

ال  ت تمد ســـــــــــياســـــــــــا  تُدمج أب اد التنمية  ق يميةالزيادة بمقدار ثماني دول في عدد الدول الأعضـــــــــــاا في المنلقة دون ا  من
المســتدامة الثلاثة، بما في تلك منظوراتها اءنســانية، تمشــيا م  توصــيا  ال تنة. فقد اعتمد ما لا يقل عن ثمانية ب دان أدوا  

ا ق يمي ل تنمية ال المي وا ق يمي ودون  ل ســــياســــة ال امة ع ا الصــــ يدين الوطي و/أو دون ا ق يمي ضــــمن كل من ا طار
المســـــتدامة، المشـــــار إلي،ا في النتيتة المتكورة أعلاه، بما في تلك ما نن الروابا م  عم ية إعداد الميزانية، ووضـــــ  لمموعا  
ميشـــرا  وطنية ل تنمية المســـتدامة، وســـياســـا  وتشـــري ا  دعما ل مســـاواة بين اءنســـين وحقور الأشـــماص توك ا عاقة، 

 حقور الأشماص توك ا عاقة، وم  استراتيتية إنشيون. يتماشا م  ات اقية بما
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 مجموعات مؤشرات وطنية قوية للتنمية المستدامة من أجل المتابعة والاستعراض
دة لتم يف أعباا ا بلا ، ، دعت القيادا  إلى وضـــ  أنظمة موح2018الصـــادر عن منتدر جزر اطيا الهادع ل اا  “البيان”في  

. فغالبا ما كان وضــــ  الميشــــرا  الوطنية يتم من خلال التركيز الشــــديد 2030وضــــمان جدور عم يا  المتاب ة والاســــت راس، وفقا الة عاا 
المتحدة في منلقة  ع ا ت بية احتياجا  ا بلا  ال المية، ويغُ ل ضــــــــــرورة التركيز ع ا أولويا  الســــــــــياســــــــــا  الوطنية. ونيابة عن منظومة الأمم

ل اطيا الهادع، ســاعد ال نصــر ع ا الاضــللا، بدور قيادك في رســم خريلة طريق منلقة اطيا الهادع من أجل التنمية المســتدامة، ال  يتناو 
تدامة بمقاييق جزا أســــاســــي من،ا ا بلا  المتمامل. ولضــــمان اســــتدامة واتســــار اء،ود المت  قة با بلا ، فإن ربا رصــــد أهداا التنمية المســــ
لأهمية. وع ا الأداا المســـــــــــــــتمدمة لنظم التمليا الوطنية وعم يا  التن يت المرتبلة بها، بما في تلك الميزانيا  وتدبير الموارد، لا يزال أمرا بالغ ا

رصــــــد اااصــــــة بخلة التنمية وجه التحديد، إتا أممن جْ ل الالتزاما  ال المية التزاما  موضــــــ ية وت ميم،ا ع ا النحو المناســــــب، فإن تقارير ال
 الوطنية والقلاعية  من أن توفر أساسا متينا للاست راضا  الوطنية اللوعية، و طار عمل الأمم المتحدة ل مساعدة ا  ائية.

 
 والاستتابة التحدك
يرة النامية في منلقة اطيا محدودية القدرا  الميســـســـية ل دول اءزرية الصـــغتقديم الدعم ل دول الأعضـــاا، نظرا إلى تمثل التحدك في ي 

 الهادع في لمال تن يت أطر التنمية المستدامة، بما في تلك القدرا  ا حصائية في لمالَ الرصد وا بلا .
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، ع ا زيادة ج،ودها الرامية إلى ت زيز 2020واستتابة لتلك، ست مل ال تنة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا الهادع، في عاا  
الميسسية في منلقة اطيا الهادع من خلال إي اد ب ثة إضافية ل مساعدة التقنية، وكتلك من خلال اجتماعا  إضافية ل ريق ااواا القدرا  

امة، ال امل، تهدا إلى تصــميم واعتماد لمموعا  لميشــرا  وطنية ل تنمية المســتدامة تســتند إلى الســياســا  الوطنية وإلى أولويا  التنمية المســتد
 تبا بال م يا  المت  قة بالميزانية. ومن خلال م اءة إنتال البياا  واســـتمدام،ا، وكتلك من خلال تن يت الأولويا  ا  ائية ومموا كما تر 

 توفير الموارد لمتم ةا، فإن احتياجا  ا بلا  ع ا الص د الوطي وا ق يمي وال المي سيتم ت بيت،ا بمزيد من ال  الية والم ااة.
 

 والأدلة النتيتة
 وهي ت زيز نظم التمليا والرصد الوطنية.  من المتوق  أن تس،م المنتزا  المست،دفة المقررة في تحقيق النتيتة المتوخاة، 
من أهداا  17 و 14 و 13 و 10وســتشــمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، اعتماد ســياســا  جديدة تت  ق بالأهداا  

 الهادع. التنمية المستدامة، باستمداا ميشرا  ااح موض يّة مشتركة فيما لا يقل عن أرب  من الدول اءزرية الصغيرة النامية في منلقة اطيا
 يو إااز الهدا بشمل لاعي. 2020وستثبت النتيتة، إتا تحققت، التقدا اطرز في عاا  

 
 مقاييق الأداا

2018 2019 2020 
تن يت أطر التنمية المســـــــــــــــتدامة مدعومة      

ت زيز القدرا  ا حصـــائية من خلال إنشـــاا لمموعا    بميشرا  موض يّة
ميشــــــــرا  وطنية ل تنمية المســــــــتدامة وكتلك من خلال 
تقديم المســـاعدة التقنية من أجل وضـــ  خلا متمام ة 

 ل رصد وا بلا  بشمن أطر التنمية المستدامة

الدول اءزرية الصــــــــــــغيرة الاعتراا بحاجة 
النــــاميــــة إلى خلا متمــــام ــــة ل رصــــــــــــــــــد 

 وا بلا  بشمن أطر التنمية المستدامة
  
 63/260قرار العن اءم ية ال امة الولايا  الرئيســــــية المنوطة بال نصــــــر، ع ا النحو التالَ:  القرار التالَ الصــــــادر تضــــــمنيو  19-107 

المت  ق بالأنشــــلة المتصــــ ة بالتنمية. وســــيواصــــل ال نصــــر الاســــترشــــاد  مي  الولايا  المنوطة به، وال  توفر ا طار التشــــري ي 
 لمنتزاته المست،دفة.
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في ب و  الهدا المتكور أعلاه،  أســ،مت ومن المتوق  أن تســ،مقائمة  مي  المنتزا  المســت،دفة ال   8-19ي رس اءدول  19-108 
 .2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 

 
  8-19اءدول   
 رعية، مصنفة حسب الفئة والفئة الف2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  :1، العنصر 8البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
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ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
 1 1 1 1 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق(      

للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال  ااـــدمـــا  ال نيـــة المقـــدمـــة  
 9 5 5 1 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء

 2 2 1 2 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 

 - 1 - - المنشورا  )عدد المنشورا ( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المستهدفة الفنيةالمنجزات  - جيم

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     الوسائاالمنصا  الرقمية واطتور المت دد  

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   

ي زر ال رر في بنــد ااــدمــا  ال نيــة المقــدمــة للاجتمــاعــا  إلى اجتمــا، فريق ااواا الم ي باســـــــــــــــت راس اايــارا  في لمــال  19-109 
لم اءة مســـــــــائل التنمية المســـــــــتدامة المســـــــــتتدة في منلقة اطيا الهادع، وتلك بســـــــــبب تنظيمه في الســـــــــياســـــــــا  والوامج، 

 .2019بدلا من عاا  2018 عاا
وي زر ال رر في بند المشــــــــــــــاري  الميدانية ومشــــــــــــــاري  الت اون التقي إلى مشــــــــــــــرو، بناا القدرا  في لمال التنمية الاقتصــــــــــــــادية  19-110 

ســــتمداا حســــاب الأمم المتحدة ل تنمية والوامج ال ادك ل ت اون التقي بدلا من الموارد ااارجة والاجتماعية، بســــبب زيادة ا
 عن الميزانية في هتا المجال.

 
 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

الم ي بالتنمية المســــتدامة في منلقة ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  أســــاســــا إلى اجتما، فريق ااواا  19-111 
اعتبــارا من  8إلى الوامج ال رعي  4اطيا الهــادع، وتلــك بســـــــــــــــبــب نقــل هــتا المنتز المســـــــــــــــت،ــدا من الوامج ال رعي 

 .2020 عاا
لك بســبب إصــداره وي زر ال رر في بند المنشــورا  أســاســا إلى المنشــور المت  ق بالتنمية المســتدامة في منلقة اطيا الهادع، وت 19-112 

 مرة كل سنتين.
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 2العنصر   
 آسيا الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شرق وشمال شرق  

 
 الهدف - 1 

الاق يميين من أجل  من هتا الوامج ال رعي في تحقيقه، في ت زيز الت اون والتمامل 2يتمثل الهدا التك يســـــــــــ،م ال نصـــــــــــر  19-113 
آســــــيا، بما في تلك الربا، والقدرة ع ا  المســــــتدامة، بما يتماشــــــا م  الأولويا  دون ا ق يمية في شــــــرر وشال شــــــررالتنمية 

 الصمود، والاستدامة البيئية.
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
  ة ميســورة ع ا خدما  اللاقة من أهداا التنمية المســتدامة )ضــمان حصــول اءمي  بتم 7يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-114 

)إقامة بنى تحتية قادرة ع ا الصــمود، وتح يز التصــني  المســتداا الشــامل ل تمي ،  9ااديثة الموثوقة والمســتدامة(، وم  الهدا 
)ح ظ اطيلا   14)اوات إجرااا  عاج ة ل تصـــــــــــــــدك لتغير المناخ وآثاره(، والهدا  13وتشـــــــــــــــتي  الابتمار(، والهدا 

)واية النظم ا يمولوجية  15لموارد البحرية واســــــتمدام،ا ع ا يو مســــــتداا لتحقيق التنمية المســــــتدامة(، والهدا والبحار وا
الويّة وترميم،ا وت زيز اســــتمدام،ا ع ا يو مســــتداا، وإدارة الغابا  ع ا يو مســــتداا، وممافحة التصــــحر، ووقف تدهور 

)ت زيز وســـائل التن يت وتنشـــيا الشـــراكة ال المية من  17جي(، والهدا الأراضـــي وعمق مســـاره، ووقف فقدان التنو، البيولو 
 أجل تحقيق التنمية المستدامة(.

 
 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 تعزيز التفاعل والتآزر بين العلوم والسياسات لمعالجة التلوث الجوي العابر للحدود في شمال شرق آسيا
ت ترا الدول الأعضــــــــــــــاا في الوامج دون ا ق يمي ل ت اون  

البيئي في شال شــرر آســيا بأن الت وث اءوك ال ابر ل حدود هو أحد 
أخلر التحديا  البيئية في المنلقة دون ا ق يمية، بســبب لمموعة من 

والأحوال اءويـة، وزيادة إنتـال اللـاقة ال وامـل، مثـل الظروا المنـاخيـة 
دة ع ا الوقود الأح ورك، وعدا إن ـات القوانين البيئيـة والافتقار  الم تمـ 

إلى التمنولوجيـــا البيئيـــة، وعـــدا ك ـــايـــة الأطر ا ق يميـــة القـــائمـــة. وقـــد 
شـــــــــ،د ال ديد من مدن شال شـــــــــرر آســـــــــيا في ااونة الأخيرة تروا  

ت وث الهواا، مما تسـبب في آثار بيئية  حادة لمسـتويا  عالية ل غاية من
ضــــارة وهواجق صــــحية. ويتل ب اللاب  ال ابر ل حدود لت وث الهواا 
في المنلقــة دون ا ق يميــة إقــامــة ت ــاون ف ــال من أجــل ك ــالــة تبــادل 
ااوا ، وتقاسم الم  وما ، والتقييم والرصد الشام ين، وكتلك إقامة 

 ا المممن اواتها لم اءة المشم ة.حوار بشمن التدابير المت ددة الأطرا

 .Foto-Rabe, Pixabay :المصدر في منلقة صناعية. صورة ت وث الهواا
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ولم اءة ت ك المســـــملة، قاا ال نصـــــر التك ييدك م،اا أمانة الوامج دون ا ق يمي ل ت اون البيئي في شال شـــــرر آســـــيا، في ال ترة بين  
ورا  بين ااواا ، بتنســــــــيق إجراا تقييم مشــــــــترتج بشــــــــمن الت وث اءوك ال ابر ل حدود، وبتنظيم ســــــــ ســــــــ ة من المشــــــــا2017و  2014عامي 

لهواا. والمشـــاورا  اامومية الدولية من أجل إنشـــاا إطار دون إق يمي لت زيز الت اون القائم ع ا ال  وا والموجه يو الســـياســـا  في لمال ت وث ا
  ، واصل ال نصر إجراا مشاورا  م  الدول الأعضاا في الوامج بشمن الت وث اءوك ال ابر ل حدود.2018وفي عاا 

 
 والأدلة تيتةالن

إض اا اللاب  الميسسي ع ا الت اون دون ا ق يمي بشمن ت وث الهواا،  أس،مت المنتزا  المست،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي 
 . 2018تشرين الأول/أكتوبر  26 و 25التك تقرر خلال الاجتما، الثاني وال شرين لمبار المسيولين في الوامج، التك عقد يومي 

وتشـــمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة إطلار منتدر شـــراكة منلقة شال شـــرر آســـيا من أجل هواا نقي، ع ا النحو الم ترا به في  
 التقرير الصادر عن الاجتما،. 

  يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018وتثُبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

، وهي زيادة ف الية المبادرا  وعم يا  التنســـــــــــــــيق دون ا ق يمية لم اءة الأب اد 2018المقررة ل اا  وتحققت إحدر النتائج 19-115 
 ،2019-2018ا ق يمية ودون ا ق يمية ل تنمية المســـــــــــــــتدامة، المشـــــــــــــــار إلي،ا في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة الســـــــــــــــنتين 

يميتين ا ضــافيتين ال تين تيســرهما ال تنة بهدا م اءة الأب اد ا ق يمية المبادرتين وعم ي  التنســيق دون ا ق  يتضــح من كما
وهما إنشــــاا شــــراكة منلقة شال شــــرر آســــيا من أجل هواا نقي، ومنتدر الت اون والربا  ،ودون ا ق يمية ل تنمية المســــتدامة

 ا ق يمي لشبما  الم،رباا في شال شرر آسيا.
 

 2020المقررة لعام أضواء على إحدى النتائج  - 4 

 الحوار دون الإقليمي المتعلق بالسياسات الحكومية الدولية بشأن تيسير التجارة والنقل بشكل متكامل
آسـيا من عدة  اقتصـادا  تجارية رائدة في آسـيا واطيا الهادع. غير أن بياا  التتارة  تضـمب المنلقةُ دون ا ق يمية لشـرر وشال شـرر 

دان المنلقة ا ق يمية تظ،ر أن الاقتصـــــــــــادا  الأعضـــــــــــاا لدي،ا مســـــــــــتويا  مت اوتة من التمامل التتارك داخل المنلقة دون ب  البينية فيما بين
ب ـدان المنلقـة ا ق يميـة من خلال  ا ق يميـة. وقـد أجرر ال نصـــــــــــــــر حوارا  وتقييمـا  دون إق يميـة لت ميق التمـامـل التتـارك البيي فيمـا بين

ل، ع ا تحســـــين التدابير المت  قة بالتتارة والنقل اااصـــــة بمل ب د، مثل تن يت التتارة اللاورقية عو اادود، ووضـــــ  ات ار مت دد الأطراا ل نق
ية اسيا واطيا الهادع. و من أن تست يد التوالَ. ويستند ال مل اءارك إلى ات اقا  تدعم،ا الدول الأعضاا في ال تنة الاقتصادية والاجتماع

ســـــين تبادل ب دان المنلقة دون ا ق يمية من الات ار ا طارك المت  ق بتيســـــير التتارة اللاورقية عو اادود في منلقة آســـــيا واطيا الهادع في تح
وفي تســــــ،يل التشــــــغيل البيي فيما بين نظم  ،اا  والوثائقالبياا  والوثائق المتصــــــ ة بالتتارة في شــــــمل إلمتروني، والاعتراا المتبادل بت ك البي

الواحدة الوطنية ودون ا ق يمية و/أو غيرها من نظم التتارة اللاورقية. وفيما يت  ق بتســـــــــــ،يلا  النقل،  من أن تســـــــــــت يد المنلقة دون  النافتة
ا طول شـــبمة اللرر الرئيســـية ااســـيوية )التك وق ت ع يه كل من ا ق يمية من تن يت الات ار اامومي الدولَ المت  ق بالنقل الوك الدولَ ع 

الاتحاد الروســـــي والصـــــين ومنغوليا(، والتك يرســـــي الأســـــاي لت اون ثلاثي لت زيز التتارة من خلال منح شـــــركا  النقل حق تولَ النقل الدولَ 
 . 4و  3يقين الرئيسيين ااسيويين باللرر الوية في كل الأراضي الوطنية التاب ة لمل من ت ك الب دان ع ا طول اللر 

تماليف الت ري ا  غير  ، أدر تقدا ال مل في لمال تيســـــــــــــــير التتارة والنقل إلى ت زيز تن يت ت ك الات اقا ، لمن2018وفي عاا  
ا التنسيق بشمن تدابير تيسير اءمركية المرت  ة نسبيا بخصوص التتارة البينية فيما بين ب دان المنلقة دون ا ق يمية لا تزال مستمرة بسبب ان دا

 التتارة والنقل في المنلقة. 
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 والاستتابة التحدك
محدودية التآزر فيما بين المبادرا  المت  قة بتيســــير التتارة والنقل في المنلقة الدعم ل دول الأعضــــاا، نظراا إلى  تقديميتمثل التحدك في  

ل ربا الســــــ ق. وع ا ســــــبيل المثال، فإن م اءة المســــــائل القائمة في لمالَ النقل الوك دون ا ق يمية، مما وول دون تحقيق ا مماا  المام ة 
التتارة والنقل ع ا  لاســـــــتي اا اشـــــــتراطا  بالســـــــمك ااديدية ال ابر ل حدود، من قبيل اســـــــتمداا نظم النافتة الواحدة ال ابر ل حدود والنقل

 تســت يد من وجود نقاجم لاعي يشــترتج فيه المســيولون النقل ع ا اادود،  من أنالســواا، والتنســيق الوثيق بين الســ لا  اءمركية وســ لا  
 التتارة والنقل. عن مسائل
، ع ا إجراا مشــــاورا  قُلرية، وع ا إعداد دراســــة عن أوجه التآزر بين 2020واســــتتابة لتلك، ســــي مل الوامج ال رعي، في عاا  

 .ق يمية، وتنظيم اجتما، ل ريق خواا ابتغاا ت  يل أوجه التآزرتيسير التتارة والنقل تنلبق ع ا المنلقة دون ا 
 

 والأدلة النتيتة
وهي زيادة التزاا الهيئا  دون ا ق يمية بشـــــمن تيســـــير التتارة  يتُوق  أن تســـــ،م المنتزا  المســـــت،دفة المقررة في تحقيق النتيتة المتوخاة، 

 والنقل، وهما مموان م،مان ل ربا ا ق يمي. 
الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، إنشـــــــــــــــاا آلية حمومية دولية دون إق يمية رفية  قامة حوار في لمال  وســـــــــــــــتشـــــــــــــــمل 

 .السياسا  بشمن تيسير التتارة والنقل ستيدك إلى ت  يل الات اقا  ا ق يمية القائمة
 يو إااز الهدا بشمل لاعي.  2020وستثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  

 
 مقاييق الأداا

2018 2019 2020 
إقامة حوار رفي في لمال الســـــــــياســـــــــا       

اامومية الدولية دون ا ق يمية بشـــــــــــــــمن 
 تيسير التتارة والنقل

 منظ مة عدا وجود هيئة حمومية دولية دون إق يمية 
ـــــــا   عـــــــدا وجود حوار فيمـــــــا بين الهيئ

 اامومية دون ا ق يمية
 
 
المت  ق بالأنشـــــــلة  63/260 الولايا  الرئيســـــــية المنوطة بال نصـــــــر: القرار يتضـــــــمن القرار التالَ الصـــــــادر عن اءم ية ال امة 19-116 

 المتص ة بالتنمية. وسيواصل ال نصر الاسترشاد  مي  الولايا  المنوطة به، ال  توفر ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة.
 

 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور أعلاه،  ن تس،مأس،مت ومن المتوق  أقائمة  مي  المنتزا  المست،دفة ال   9-19ي رس اءدول  19-117 

 .2020-2018مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

  9-19اءدول   

https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
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 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018: المنجزات المستهدفة للفترة 2، العنصر 8البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 1 1 1 1 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 

يدوا  اادما  ال نية للاجتماعا  )عدد الاجتماعا  ال تقديم  
 11 7 5 7 كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء

 2 1 2 1 الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 

 1 - 1 1 المنشورا  )عدد المنشورا ( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   

ي زر ال رر في بنــد ااــدمــا  ال نيــة المقــدمــة للاجتمــاعــا  إلى اجتمــا، فريق ااواا الم ي باســـــــــــــــت راس اايــارا  في لمــال  19-118 
ل شـرر آسـيا، بسـبب قرار تنظيم السـياسـا  والوامج لم اءة مسـائل التنمية الاقتصـادية والاجتماعية المسـتتدة في شـرر وشا
، لاســـــــــت راس مســـــــــودة 2019جزا ثاني من اجتما، فريق ااواا )اجتماعان مدة كل من،ما ثلاث ســـــــــاعا ( في أوائل عاا 

المنشــور، اقتدااا باءزا الأول من اجتما، فريق ااواا، ولمناقشــة ال رص المتاحة لتن يت النتائج ووضــ  خلة دون إق يمية وخلة 
  ت اون. إق يمية ل

وي زر ال رر في بند المشـــــاري  الميدانية ومشـــــاري  الت اون التقي إلى المشـــــرو، المت  ق بالوامج دون ا ق يمي ل ت اون البيئي في  19-119 
 زيادة في الموارد ااارجة عن الميزانية في تلك المجال. شال شرر آسيا، بسبب توافر

 
 2019 و 2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  إلى اجتما، فريق ااواا بشــــــــمن التنمية المســــــــتدامة في شــــــــرر وشال  19-120 
 .2020اعتبارا من عاا  8إلى الوامج ال رعي  4آسيا، بسبب نقل هتا المنتز المست،دا من الوامج ال رعي  شرر

 بند المشــاري  الميدانية ومشــاري  الت اون التقي إلى الوامج دون ا ق يمي ل ت اون البيئي في شال شــرر آســيا، وي زر ال رر في 19-121 
 زيادة في الموارد ااارجة عن الميزانية في تلك المجال. بسبب توافر

  رر آسيا، بسبب إصداره مرة كل سنتين.وي زر ال رر في بند المنشورا  إلى المنشور المت  ق بالتنمية المستدامة في شال ش 19-122 
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  3العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شمال ووسط آسيا   

 
 الهدف - 1 

أجل التنمية  يتمثل الهدا التك يس،م هتا الوامج ال رعي في تحقيقه، في ت زيز الت اون والتمامل ع ا الص يد ا ق يمي من 19-123 
المســـــــتدامة، بما يتماشـــــــا م  الأولويا  دون ا ق يمية، بما في تلك تحســـــــين ربا البنى التحتية والتحول الاقتصـــــــادك الهيم ي 

 لشمال ووسا آسيا.
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
ســــاواة بين اءنســــين وتممين كل النســــاا وال تيا (، من أهداا التنمية المســــتدامة )تحقيق الم 5يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-124 

)ضمان حصول  7)ضمان توافر المياه وخدما  الصرا الصحي ل تمي  وإدارتها إدارة مستدامة(، والهدا  6وم  الهدا 
الشامل ت زيز النمو الاقتصادك الملرد و ) 8اءمي  بتم  ة ميسورة ع ا خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة والمستدامة(، والهدا 

)إقــامــة بنى تحتيــة قــادرة ع ا  9 والهــدا(، ل تمي ل تمي  والمســـــــــــــــتــداا، وال مــالــة المــام ــة والمنتتــة، وتوفير ال مــل اللائق 
عدا المســـاواة داخل  )ااد من أوجه 10الصـــمود، وتح يز التصـــني  المســـتداا الشـــامل ل تمي ، وتشـــتي  الابتمار(، والهدا 

)التشـــــــتي  ع ا إقامة  16)ضـــــــمان وجود أ الإ اســـــــت،لاتج وإنتال مســـــــتدامة(، والهدا  12الب دان وفيما بين،ا(، والهدا 
لمتم ا  مســـــــالمة لا يُ،مّش في،ا أحد من أجل تحقيق التنمية المســـــــتدامة، وإتاحة إممانية وصـــــــول اءمي  إلى ال دالة، وبناا 

)ت زيز وســـائل التن يت وتنشـــيا  17ميســـســـا  ف الة وخاضـــ ة ل مســـاالة وشـــام ة ل تمي  ع ا لي  المســـتويا (، والهدا 
 الشراكة ال المية من أجل تحقيق التنمية المستدامة(.

 
 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 برنامج الأمم المتحدة الخاص المعني باقتصادات وسط آسيا زمام تأكيد البلدان من جديد عزمها على توليها
برامج الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصــــــــادا  وســــــــا آســــــــيا، بدعم مشــــــــترتج من أمانة ال تنة الاقتصــــــــادية  1998أنشــــــــئ في عاا  

الاقتصـــــاد والاجتماعية اســـــيا واطيا الهادع، وأمانة ال تنة الاقتصـــــادية لأوروبا، لتيســـــير الت اون الاقتصـــــادك و دمال الب دان المشـــــاركة فيه في 
، من خلال أفرقته ال ام ة المواضـــــــــــي ية الســـــــــــتة الم نية بالنقل المســـــــــــتداا، والمرور ال ابر، والربا؛ والتتارة؛ والمياه، ال المي. وأتاح الوامج اااص

لت زيز  واللاقة، والبيئة؛ والتنمية القائمة ع ا الم رفة؛ ونو، اءنق وأهداا التنمية المستدامة؛ وا حصااا ، فرصا ل تنسيق ع ا مستور ال مل
 ة المسائل الشام ة ل دة قلاعا  المت  قة بت ميم مراعاة المنظور اءنساني وا حصااا .الربا، ولم اء



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 
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ودعــــــــا لمــــ ــــق إدارة الــــوامــــج ااــــــــاص، في دورتـــــــه  
، ال نصــــــر إلى مواصــــــ ة ج،وده الرامية إلى تنشــــــيا 2016 ل اا

وت زيز الوامج حتى يتســـــــــــــــنى ل ب دان المشـــــــــــــــاركة تن يت أهداا 
التنمية المستدامة واست راس التن يت وقياسه ومواامته. واستتابة 

تقييم خارجي ل وامج، وفي ل ل ب، شــــــــــر، ال نصــــــــــر في إجراا 
  ، قدا نتيتة التقييم الأولية إلى لم ق ا دارة.1017عاا 

، من خلال عقـــــد 2018وقـــــاا ال نصـــــــــــــــر، في عـــــاا  
اجتماعا  لأفرقة خواا وطنية من أجل مناقشــة وضــ  توصــيا  
عم ية المنحا تســــتند إلى التقييم، بتحديد الســــبل الم ي ة بت زيز 

ف اليته وك ااته واســـتدامته، وقدم،ا إلى ملاامة الوامج اااص و 
الب دان المشـــاركة، وهي ب دان وســـا آســـيا اامســـة: أوزبمســـتان 
وتركمانســــتان وطاجيمســــتان وقيرغيزســــتان وكازاخســــتان، فضــــلا 
عن أتربيتان وأفغانســـــــــــــــتان، لمي تنظر في،ا. وبناا ع ا ت ك 

بدعم من ال نصـــــر،  2018ا دارة، في دورته الثالثة عشـــــرة الم قودة في عاا التوصـــــيا ، وكتلك ع ا توصـــــيا  اجتما، أفرقة ااواا، أقر لم ق 
)ب(  ؛ وبضــرورة مضــاع ة اء،ود في المجالا  التالية: )أ( ت زيز الربا في قلاعا  التتارة، والنقل، واللاقة، وتمنولوجيا الم  وما  والاتصــالا 

، وبرامج عمل فيينا لصـــــــاا 2030ما لتن يت خلة التنمية المســـــــتدامة ل اا )ل( ت زيز الشـــــــراكا  دع تســـــــري  التحول الاقتصـــــــادك الهيم ي؛ و
وقرر المج ق كتلك ت يين ج،ا  تنســــــــــيق وطنية  .، والأهداا الأخرر المت ق ع ي،ا دوليا2024-2014 الب دان النامية غير الســــــــــاح ية ل  قد

  ل وامج ول فرقة ال ام ة المواضي ية الستة التاب ة له، إضافة إلى النظر في التوعا  المالية و/أو ال ينية لصاا أنشلة الوامج.
 

 والأدلة النتيتة
 ة الوطنية ل ب دان فيما نن الوامج اااص. تنشيا المسيولي أس،مت المنتزا  المست،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي 
وتشـــــمل الأدلة ال  تثبت هته النتيتة ال رس  التك قدمته حمومة كازاخســـــتان باســـــتضـــــافة أمانة الوامج اااص الم ي باقتصـــــادا   

ســــــتضــــــافة دورة المنتدر من حموم  تركمانســــــتان وقيرغيزســــــتان با وســــــا آســــــيا، في ألماتي، بمازاخســــــتان، وتشــــــمل كتلك ال رضــــــان المقدمان
 . 2020ودورة لم ق ا دارة في عاا  2019الاقتصادك في عاا 

 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018وتثُبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

زيادة ف الية المبادرا  وعم يا  التنســـــــــــــــيق دون ا ق يمية لم اءة الأب اد  وهي ،2018وتحققت إحدر النتائج المقررة ل اا  19-125 
، 2019-2018المشـــــــــــــــار إلي،ا في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة الســـــــــــــــنتين ا ق يمية ودون ا ق يمية ل تنمية المســـــــــــــــتدامة، 

راا بشـــــــــــــمن الأب اد ا ق يمية ودون ا ق يمية زيادة عدد الوثائق ااتامية والقرارا  ال  ت مق توافقا في اا يتضـــــــــــــح من كما
تقريرُ لم ق إدارة برامج الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصــــــــادا  وســــــــا  . ومن الأمث ة ع ا هته الوثائقل تنمية المســــــــتدامة

 ع ا ت زيز الوامج. آسيا، عن دورته الثالثة عشرة، التك ي مق الات ار
 

المنتدر الاقتصادك لوامج الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصادا  وسا آسيا، التك 
المصدر: ال تنة الاقتصادية . 2018أي ول/سبتمو  21و  20عقد في ألماتي في يومي 

 .واطيا الهادع والاجتماعية اسيا

 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

58/121 19-03626 

 

 2020 المقررة لعامأضواء على إحدى النتائج  - 4 

 تعزيز التحول الاقتصادي الهيكلي من خلال إسداء المشورة والحوار في مجال السياسات
شـــ،د  الب دان غير الســـاح ية في وســـا آســـيا، والواق ة جغرافيا بين الأســـوار الاســـت،لاكية المور الثلاث في أوروبا وجنوب آســـيا،  

سياسا  موج،ة يو السور ع ا مر السنين. بيد أن النمو الاقتصادك في المنلقة دون ا ق يمية والصين، تحولا اقتصاديا كبيرا ام عن اعتماد 
 تباطم في الســنوا  الأخيرة، وي زر تلك جزئيا إلى اا اس أســ ار الســ   الأســاســية وإلى ضــيق قاعدة اقتصــاداتها اط ية وصــغر حتم،ا نســبيا.

ادا  بوسائل من،ا توسي  القلا، ااارجي، سواا من حيو التتارة أو الاستثمار، وتلك وسيتل ب تحقيق مزيد من النمو توسي  ت ك الاقتص
من خلال التحول الاقتصـــــــــادك الهيم ي المســـــــــتمر، وكتلك من خلال زيادة إممانيا  الربا، بحيو تصـــــــــبح الب دان أقدر ع ا الوصـــــــــول إلى 

 الأسوار الاست،لاكية المجاورة.
، 2024-2014لوامج عمل فيينا لصــــاا الب دان النامية غير الســــاح ية ل  قد  5 ثل الأولوية والتحول الاقتصــــادك الهيم ي التك  

له أهمية أســــاســــية ل تصــــدك ل تحديا  ال  تواجه الب دان غير الســــاح ية، ولا ســــيما الب دان الواق ة في شال ووســــا آســــيا، حيو أما تواصــــل 
ل ال نصـــــر ع ا تيســـــير عقد مناقشـــــة بشـــــمن التحول الاقتصـــــادك الهيم ي خلال ، عم2018تلبيق ســـــياســـــا  موج،ة يو الســـــور. وفي عاا 

اجتما، المنتدر الاقتصــــــــادك لوامج الأمم المتحدة اااص الم ي باقتصــــــــادا  وســــــــا آســــــــيا. ونتيتة لتلك، أقر المنتدر بأن تســــــــري  التحول 
لزيادة الرخاا المشــترتج، ودعا الوامج  ال رعي إلى تقديم الدعم ، و 2030الاقتصــادك الهيم ي شــرلإ أســاســي لتن يت خلة التنمية المســتدامة ل اا 

 ء،ود الب دان المشاركة في الوامج في تسري  التحول الاقتصادك الهيم ي.
 

 والاستتابة التحدك
 تنسيق دعم التحول الاقتصادك الهيم ي ودعم التنمية المستدامة.  تقديم الدعم ل دول الأعضاا في تمثل التحدك فيي 
، بوضـــ  إطار شـــامل تمشـــيا م  أهداا التنمية المســـتدامة من أجل دعم مزيد من 2020واســـتتابة لتلك، ســـيقوا ال نصـــر، في عاا  

التحول الاقتصــــــادك الهيم ي، ولا ســــــيما من خلال ت زيز ااوكمة الاقتصــــــادية، وتمامل القلا، المالَ، وتحســــــين الأطر التنظيمية، حتى يتســــــنى 
الاســـت ادة من تحســـين فرص الوصـــول إلى أســـوار الســـ   الاســـت،لاكية، من خلال تحســـين الربا. وســـتواصـــل ال تنة  لب دان شال ووســـا آســـيا

الاقتصـــادية والاجتماعية اســـيا واطيا الهادع إســـداا المشـــورة في لمال الســـياســـا ، كما ســـتوفر منتدر ل حوار بشـــمن الســـياســـا ، من أجل 
دك الهيم ي عن طريق الوامج اااص، وكتلك من خلال طرائق أخرر، بما في تلك اجتما، فريق تشـتي  اتبا، مج شولَ في التحول الاقتصـا

 ااواا الم ي بالتنمية المستدامة في شال ووسا آسيا.
 

 والأدلة النتيتة
ستور من ااموما  الوطنية زيادة مشاركة ممث ين رفي ي الم يتوق  أن تس،م المنتزا  المست،دفة المقررة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي 

 في إ اد مج شولَ لت زيز التحول الاقتصادك الهيم ي. 
وستشمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، إشارا  إلى الأخت بن،ج أكثر تماملا من أجل التحول الاقتصادك الهيم ي  

  في الاجتماعا  اامومية الدولية.في الوثائق الاستراتيتية الوطنية وفي البياا  ال  يدلى بها 
 يو إااز الهدا بشمل لاعي.  2020وستثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  
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 مقاييق الأداا
2018 2019 2020 

إشـــــــــــــــارا  إلى الأخت بن،ج أكثر تماملا من أجل      
التحول الاقتصادك الهيم ي في الوثائق الاستراتيتية 
الوطنية وفي البياا  ال  يدلى بها في الاجتماعا  

 اامومية الدولية

قياا الدول الأعضــــــــاا بوضــــــــ  إطار شــــــــامل يربا  
اعتراا الدول الأعضــــــــاا بضــــــــرورة  التحول الاقتصادك الهيم ي بالتنمية المستدامة

ا ســـــــــــــــرا، بالتحول الاقتصـــــــــــــــادك 
 الهيم ي

 
المت  ق بالأنشـــــــلة المتصـــــــ ة بالتنمية.  63/260الولاية الرئيســـــــية المنوطة بال نصـــــــر: القرار  التالَقرار اءم ية ال امة  يتضـــــــمن 19-126 

 وسيواصل ال نصر الاسترشاد  مي  الولايا  المنوطة به، وال  توفر ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة.
 

 2020-2018المستهدفة للفترة المنجزات  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور  أســـــــــ،مت ومن المتوق  أن تســـــــــ،مقائمة  مي  المنتزا  المســـــــــت،دفة ال   10-19ي رس اءدول  19-127 

 .2020-2018أعلاه، مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

  10-19اءدول 
 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018دفة للفترة : المنجزات المسته3، العنصر 8البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 1 1 2 1 )عدد الوثائق(وثائق الهيئا  التداولية  

يدوا  اادما  ال نية للاجتماعا  )عدد الاجتماعا  ال تقديم  
 13 9 5 5 كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء

 1 1 - - الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 

 - 1 - - المنشورا  )عدد المنشورا ( 

 1 1 1 1 التقنية )عدد المواد(المواد  

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

 

https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
https://undocs.org/ar/A/RES/63/260
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 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   

التقارير المقدمة ل تنة، بســـــــــــبب زيادة في عدد الوثائق الم دة لت بية احتياجا  ي زر ال رر في بند وثائق الهيئا  التداولية إلى  19-128 
 الدول الأعضاا.

 
 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  إلى اجتما، فريق ااواا بشـــــــمن التنمية المســـــــتدامة في شال ووســــــا  19-129 
 .2020اعتبارا من عاا  8إلى الوامج ال رعي  4آسيا، بسبب نقل هتا المنتز المست،دا من الوامج ال رعي 

وي زر ال رر في بند المنشــــورا  أســــاســــا إلى المنشــــور المت  ق بالتنمية المســــتدامة في شال ووســــا آســــيا، بســــبب إصــــداره مرة  19-130 
 سنتين. كل
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  4العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب وجنوب غرب آسيا  

 
 الهدف - 1 

من هتا الوامج ال رعي في تحقيقه، في ت زيز الت اون والتمامل ا ق يميين من أجل  4يتمثل الهدا التك يســـــــــــ،م ال نصـــــــــــر  19-131 
 ا ق يمية، بما في تلك الربا وتممين المرأة في جنوب وجنوب غرب آسيا.التنمية المستدامة بما يتماشا م  الأولويا  دون 

 
 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 

 5من أهداا التنمية المستدامة )القضاا ع ا ال قر  مي  أشماله في كل ممان(، والهدا  1يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-132 
)ضـــــــمان حصـــــــول اءمي  بتم  ة ميســـــــورة ع ا  7ين كل النســـــــاا وال تيا (، والهدا )تحقيق المســـــــاواة بين اءنســـــــين وتمم

)ت زيز النمو الاقتصادك الملرد والشامل ل تمي  والمستداا، وال مالة  8خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة والمستدامة(، والهدا 
تية قادرة ع ا الصـــــمود، وتح يز التصـــــني  المســـــتداا )إقامة بُنى تح 9المام ة والمنتتة، وتوفير ال مل اللائق ل تمي (، والهدا 

)ت زيز وســـــــــــائل التن يت وتنشـــــــــــيا الشـــــــــــراكة ال المية من أجل تحقيق  17الشـــــــــــامل ل تمي ، وتشـــــــــــتي  الابتمار(، والهدا 
 المستدامة(. التنمية

 
 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 

 بين بلدان منطقة جنوب آسيا التجارةتسخير إمكانات  أجلممرات النقل من 
كثيرا ما توصـــــــــــــــف منلقة جنوب آســـــــــــــــيا بأما واحدة من أقل  

المناطق تماملا في ال ا ، إت توجد في،ا شـــــــــــــــبما  نقل برك غير مُ ب دة 
وليق في،ا ما يم ي من تدابير تيســـــــــــير النقل. ونتيتة لتلك، فإن  جيداا 

التمـــاليف المرتبلـــة بالتتـــارة بين ب ـــدامـــا هي أع ا بمثير من تمـــاليف 
ن التتارة م  مناطق ب يدة، مثل أمريما الشـــــــــــــــمالية، مما ورا الب دان م

فوائد القرب والتواصــــل اءغرافيين ل تتارة بالســــ   المنتتة مح يا. وأظ،ر  
 البحوث ال  أجرتهــــــا ال تنــــــة، ع ا النحو الوارد في المنشـــــــــــــــور الم نون
Unlocking the Potential of Regional Economic Cooperation 

and Integration in South Asia: Potential, Challenges and the 

Way Forward  إطلار ال نان  مماا  الت اون والتمامل الاقتصاديين(
ع ا الصـــ يد الاق يمي في جنوب آســـيا: ا مماا  والتحديا  واافار 
المســـــتقب ية(، أن التتارة ال   ية داخل منلقة جنوب آســـــيا أقل من ث و 
إممــااتهــا، إت تتتــاوز قيمــة ال رص التتــاريــة الضــــــــــــــــائ ــة ســـــــــــــــنويا مب غ 

 

تدشين خدمة السمك ااديدية لنقل اااويا  بين الهند والبنغلاديش لأول 
المصـــــــــدر: ميســـــــــســـــــــة نقل . 2018نيســـــــــان/أبريل  3مرة ع ا ا طلار في 
 السمك ااديدية/CONCORاااويا  في الهند 

 الهندية
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ولار. و من أن ييدك تســــــمير كامل إمماا  التتارة بين ب دان المنلقة الاق يمية إلى إ اد الملايين من فرص ال مل، مما يســــــاعد ب يون د 50
  ال قر. ع ا ااد من
ال نصـــر يســـ م بالتحديا  المرتبلة ب دا توفر الربا بشـــبما  النقل، فقد أعلا الأولوية لربا شـــبما  النقل ا ق يمية في  وحيو إن 

بت زيز الت اون والتمامل ا ق يميين في جنوب وجنوب غرب آســــــيا. وقد أصــــــدر طائ ة من المنتتا  التح ي ية والم رفية ونّ ت  إطار عم ه المت  ق
إلى  2013أنشـــــلة في لمال بناا القدرا  والدعوة المت  قة بالســـــياســـــا  بهدا ت زيز ربا شـــــبما  النقل في المنلقة دون ا ق يمية. ومن عاا 

، دراســــــا  تح ي ية ونّ ت ســــــ ســــــ ة مشــــــاورا  م  ااموما  واء،ا  الأخرر 3، أجرر ال نصــــــر، بالتشــــــاور م  الوامج ال رعي 2018ا عا
غير  صـــــاحبة المصـــــ حة من أجل تحديد وت زيز الممرا  الموســـــ ة المت ددة الوســـــائا ال  تربا بين ب دان المنلقة دون ا ق يمية، لا ســـــيما الب دان

ل أفغانســـتان وبوتان ونيبال، وربل،ا بالمناطق دون ا ق يمية المتاأة في جنوب شـــرر آســـيا ووســـا آســـيا من أجل الاســـت ادة من الســـاح ية، مث
، جدد قادة رابلة جنوب آســـــــيا ل ت اون ا ق يمي، في إعلان كاتماندو، التزام،م بتحســــــين 2014وفي عاا  الموق  الاســـــــتراتيتي ءنوب آســـــــيا.

ووضــــــ  ال نصــــــر اقتراحا بإنشــــــاا ممر لنقل اااويا  يربا بين إســــــلنبول وط،ران وإســــــلاا آباد كبيرة، كما تدعو ال تنة.   الربا ا ق يمي بدرجة
ودلهي وكولماتا وداكا ويانغون ع ا طول شـــــبمة الســـــمك ااديدية ال ابرة اســـــيا، م  طرر ربا مت ددة الوســـــائا إلى الب دان غير الســـــاح ية 

وأظ،ر  الأعمال التح ي ية  ة، بوصــــــ ه شــــــرياا رئيســــــيا لت زيز الربا في لي  أياا المنلقة دون ا ق يمية وخارج،ا.وموانئ المنلقة دون ا ق يمي
في المائة من  45في المائة من الوقت اللازا ل شحن وما يصل إلى  55ال  اضل   بها ال نصر أن الممر ينلوك ع ا إممانية توفير ما يصل إلى 

رة التنافسية ل تتارة بين ب دان المنلقة. وعلاوة ع ا تلك، أجرر ال نصر أنشلة دعوة في لمال السياسا  دعما للاقتراح تم  ته، مما ي زز القد
ونســـمته المت ددة الوســـائا ال  تربا م  ميناا جابهار في ل،ورية إيران ا ســـلامية. ون أيضـــا دعم ت ك الأنشـــلة من خلال مشـــرو، حســـاب 

بين الب دان الواق ة في جنوب ووســــــــا آســــــــيا، ولا ســــــــيما الب دان غير الســــــــاح ية وأقل الب دان  وا، من أجل ربل،ا  التنمية بشــــــــمن ت زيز الربا
 بشـــــبما  النقل والتتارة ا ق يمية ودون ا ق يمية. واعتمد  الســـــمك ااديدية الهندية مقترح الممر التك قدمه ال نصـــــر ل ربا بين إســـــلنبول

 .2018-2017لماتا وداكا ويانغون في خلة عم ،ا ل  ترة وط،ران وإسلاا آباد ودلهي وكو 
 

 والأدلة  النتيتة
تن يت الشـــــراكا  والت اون بين الدول الأعضـــــاا بشـــــمن ربا الســـــمك  أســـــ،مت المنتزا  المســـــت،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي 

 ااديدية ع ا الص يد ا ق يمي. 
وتشـــمل الأدلة ال  تثبت هته النتيتة توقي  متكرة ت اهم بين الشـــركا  الهندية والبنغالية ال ام ة في نقل اااويا   نشـــاا خا قلار  

 لنقل اااويا  بين كولماتا في الهند وداكا، واوات ب ل الب دان خلوا  م موســة لت  يل قلاعا  رئيســية من الممر في ســبيل تحســين الربا في
عن الأنشـــــلة المن تة في إطار حســـــاب  2018ة دون ا ق يمية، ع ا يو ما أثبتته دراســـــة اســـــتقصـــــائية تقييمية أجريت في نيســـــان/أبريل المنلق

، 2018نيســـــــــــان/أبريل  3التنمية. ونُـّ ت عرس تجريبي لتســـــــــــيير قلار نقل اااويا  عو اادود بين كولماتا وداكا لأول مرة ع ا ا طلار في 
 مشت ة من وكلاا الشحن.  وحظي بردود ف ل

 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018وتثبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

ـــائج المقررة ل ـــاا  19-133  زيادة ف ـــاليـــة المبـــادرا  وعم يـــا  التنســـــــــــــــيق دون ا ق يميـــة لم ـــاءـــة  ، وهي2018وتحققـــت إحـــدر النت
في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة الســـــــــــــــنتين  ل تنمية المســـــــــــــــتدامة، ع ا النحو المشـــــــــــــــار إليها ق يمية ودون ا ق يمية  الأب اد
الزيادة بمقدار اثنتين في عدد المبادرا  وعم يا  التنسيق دون ا ق يمية ال  يسرتها ال تنة  ، كما يتضح من2018-2019

تدامة. و ســــــــــد توقي  متكرة الت اهم بخصــــــــــوص خا قلار نقل بهدا م اءة الأب اد ا ق يمية ودون ا ق يمية ل تنمية المســــــــــ
اااويا  بين كولماتا وداكا، وال رس التتريبي لمقترح الممر التك يربا بين إســــــلنبول وط،ران وإســــــلاا آباد ودلهي وكولماتا 
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با شـــــــــــــــبمــا  وداكــا ويانغون واعتمــاده في خلــة عمــل الســـــــــــــــمــك ااــديــديــة الهنــديــة، مثــالين عن التقــدا اطرز في ت زيز ر 
 ا ق يمية. النقل

 
 2020أضواء على إحدى النتائج المقررة لعام  - 4 

 التعاون الإقليمي من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة في جنوب آسيا 
كُ منلقةُ جنوب آســــيا، وهي منلقة دون إق يمية ممتظة بالســــمان تضــــم ما يقرب من رب  ســــمان ال ا ، بم تاح تحقيق أهداا   تمســــ 

في  36تنمية المســـــتدامة ع ا الصـــــ يد ال المي. وع ا الرغم من دينامية هته المنلقة دون ا ق يمية من الناحية الاقتصـــــادية، ف،ي تضـــــم نســـــبة ال
في المائة من الأط ال التين ي انون من ســوا التغتية. وهناتج فتوة واســ ة بين اءنســين،  50المائة من الناي التين ي يشــون في فقر مدق  ويو 

ا  سيما من حيو التممين الاقتصادك والسياسي ل مرأة. ف  ا سبيل المثال، ب غ م دل مشاركة المرأة في القور ال ام ة في جنوب آسيا في عالا
ا  في المائة، وفقا لتقدير  69.3هو من أد  الم دلا  في ال ا ، وأقل بمثير من متوسا م دل الب دان النامية البالغ و  في المائة، 27.6 ،2018

 منظمة ال مل الدولية.
مســــاعدة ب دان المنلقة دون ا ق يمية في  وأط ق ال نصــــر منتديا  جنوب آســــيا الم نية بأهداا التنمية المســــتدامة في إطار عم ه ع ا 

لتحويل الهند في نيودلهي  ج،ودها الرامية إلى تحقيق أهداا التنمية المستدامة. وأقر المشاركون في المنتدر الثاني التك استضافته الميسسة الوطنية
بأهداا التنمية المســتدامة ورؤســاا لمام  ال مر الوطنية  الم نيون المنســقون ااموميون في،م ، بمن2018تشــرين الأول/أكتوبر  5و  4في يومي 

تســــري  تحقيق أهداا  المصــــ حة من ثمانية ب دان في جنوب آســــيا، بالدور التك  من أن ييديه الت اون دون ا ق يمي في وغيرهم من أصــــحاب
وااوا   التنمية المســــــتدامة. وإلى جانب وضــــــ  أهداا التنمية المســــــتدامة في ســــــيار الاحتياجا  دون ا ق يمية وتبادل الممارســــــا  الســــــ يمة
مماا  ا  ائية،  من أن يدعم الت اون ا ق يمي صـــــياغة ســـــياســـــا  صـــــناعية منســـــقة ع ا الصـــــ يد ا ق يمي والربا عو اادود، ويســـــمر إ

ســــــــلاســــــــل القيمة ا ق يمية من أجل إ اد فرص ال مل وااد من ال قر. ولاحظ المشــــــــاركون محدودية الأطر الميســــــــســــــــية القائمة لت زيز الت اون 
مارســــا  ا ق يمي في لمال تن يت أهداا التنمية المســــتدامة، وات قوا ع ا أنه ما   تمن هناتج آلية ميســــســــية ف الة لتبادل التتارب ا  ائية والم

ر. الس يمة وتحديد اا ول ل تحديا  اءماعية، فستمون قدرة الدول الأعضاا ع ا الاست ادة من النتائج، واستدامة هتا الت اون، عرضةا ل مل
 ودعا المشاركون ال نصر  ل مساعدة ع ا إنشاا شبمة دون إق يمية من لمام  ال مر بشمن أهداا التنمية المستدامة. 

 
 ابةوالاستت التحدك
تمثل التحدك في تحديد طرائق ف الة الية ميســـــــــــــــســـــــــــــــية يتم من خلالها هتا التبادل، وتحديد لمالا  تركيز لتن يت أهداا التنمية ي 

 المستدامة ل منلقة دون ا ق يمية.
الرئيســــية في المنلقة ، في ال مل من خلال ممتبه دون ا ق يمي م  لمام  ال مر 2020واســــتتابة لتلك، بدأ ال نصــــر، تحضــــيرا ل اا  

دون ا ق يمية  عداد ســـــــــــ ســـــــــــ ة من الدراســـــــــــا  التح ي ية تحدد المنظورين الوطي ودون ا ق يمي لأهداا التنمية المســـــــــــتدامة. وأطُ قت ت ك 
ورة . واستضاا ال نصر أيضا د2018تشرين الثاني/نوفمو  21و  20الدراسا  في ح قة عمل لسياسا  البحوث عُقد  في داكا في يومي 

، رفي ة المســتور بشــمن الت اون ا ق يمي من أجل تحقيق أهداا التنمية المســتدامة في ميتمر القمة الاقتصــادك ااادك عشــر لمنلقة جنوب آســيا
، وأثير  فيه اااجة إلى منو دون إق يمي ل ولمانيين بشـــــــــــمن 2018كانون الأول/ديســـــــــــمو   7إلى  4التك عقد في إســـــــــــلاا أباد في ال ترة من 

الاضـــــــللا، ب م ه التح ي ي وإجراا المشـــــــاورا  م  لمام  ال مر والولمانيين  2019هداا التنمية المســـــــتدامة. وســـــــيواصـــــــل ال نصـــــــر في عاا أ
 ائية واء،ا  الم نية الأخرر من أجل تحديد لمالا  التركيز وطرائق ال مل لشــبمة من لمام  ال مر من أجل ت زيز التبادل المنتظم ل موا  ا 

، 2020دعما لأهداا التنمية المســــتدامة، بما في تلك في لمال التممين الاقتصــــادك ل مرأة. وســــيترك ال نصــــرُ في عاا  مارســــا  الســــ يمةوالم
ا اســــتنادا إلى أعماله الســــابقة في ال مل م  لمام  ال مر واء،ا  الم نية الأخرر، مشــــاورا  ودراســــا  تح ي ية بهدا إعداد تقرير تجمي ي ع 
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ا ق يمي، ســـيتم ع ا أســـاســـه ت يين الاختصـــاصـــا  اطددة ل شـــبمة وبرامج عم ،ا وعضـــويت،ا وهيم ،ا ا دارك وطرائق عم ،ا.  الصـــ يد دون
 وسيتم إطلا، الدول الأعضاا ع ا الدراسة التتمي ية من أجل اوات إجرااا  بشمما. 

 
 والأدلة النتيتة

إضـــ اا اللاب  الميســـســـي ع ا التبادلا  المنتظمة في  تحقيق النتيتة المتوخاة، وهيمن المتوق  أن تســـ،م المنتزا  المســـت،دفة المقررة في  
ال  لوحظت في المنلقة  لمالا  محددة تت  ق بتحقيق أهداا التنمية المستدامة، وتمنح الدول الأعضاا فرصة الاست ادة من الممارسا  الس يمة

إتا ما تحققت، ا طلار الرفي لشبمة جنوب آسيا بشمن أهداا التنمية المستدامة،  وستشمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، دون ا ق يمية.
واســـتملاص نتائج وتوصـــيا  البحوث القائمة ع ا الأدلة  بما في تلك موق ،ا الشـــبمي، بوصـــ ،ا آلية دون إق يمية لتبادل الممارســـا  الســـ يمة

 من أجل استي ابها واستمدام،ا من جانب صان ي السياسا .
 يو ب و  الهدا بشمل لاعي. 2020ا تثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا وسو  

 
 مقاييق الأداا

2018 2019 2020 
إنشــــــــاا آلية دون إق يمية لتبادل الممارســــــــا  الســــــــ يمة      

واســــــــــتملاص نتائج وتوصــــــــــيا  البحوث القائمة ع ا 
 الأدلة من أجل اســــــــــــــتي ابها واســــــــــــــتمدام،ا من جانب

 صان ي السياسا 

تحـــــديـــــد لمـــــالا  م ينـــــة ل ت ـــــاون دون  
ا ق يمي في لمال تن يت أهداا التنمية 

 المستدامة
إعراب أصـــــــــــحاب المصـــــــــــ حة في جنوب 
آســــــــــــيا عن الاهتماا بوضــــــــــــ  آلية ت اون 
 لدعم تحقيق أهداا التنمية المستدامة

 
 
بشــــمن الأنشــــلة  63/260 الولايا  الرئيســــية المســــندة إلى ال نصــــر: القرارويشــــمل القرار التالَ الصــــادر عن اءم ية ال امة  19-134 

 المتص ة بالتنمية. وسيظل ال نصر يسترشد  مي  الولايا  المسندة إليه وال  تشمل ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة.
 

 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور  أســـــــــ،مت ومن المتوق  أن تســـــــــ،مقائمة  مي  المنتزا  المســـــــــت،دفة ال   11-19 اءدول ي رس 19-135 

 .2020-2018أعلاه، مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
  

  11-19اءدول 
 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018: المنجزات المستهدفة للفترة 4، العنصر 8البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2018 

ل ـــــــاا  ةال   يـــــــ
2018 

ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل
2019 

ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل
2020 

     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 1 1 1 1 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 
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ـــ ــــــــاا  ةالمـــقـــرر  ل
2018 

ل ـــــــاا  ةال   يـــــــ
2018 

ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل
2019 

ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل
2020 

 للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال المقـــدمـــة ااـــدمـــا  ال نيـــة       
 8 4 2 4 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (

     توليد المعارف ونقلها - باء
 - 1 - - الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 
 1 - 1 1 المنشورا  )عدد المنشورا ( 
 3 1 4 1 المواد التقنية )عدد المواد( 
     المستهدفة غير المعدودةالمنجزات 

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة 

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علااال لاقا   
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 

 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   
إلى اجتماعا  فريق ااواا بشـــــــمن اايارا  في لمال الســـــــياســـــــا  ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا   19-136 

والوامج لم اءة المســــــــائل الناشــــــــئة في لمال التنمية المســــــــتدامة في جنوب وجنوب غرب آســــــــيا، وتلك بســــــــبب تأجيل المنتز 
 .2019المست،دا إلى عاا 

اول التنمية الاقتصــــادية والاجتماعية، بســــبب زيادة في عدد ي زر ال رر في بند المواد التقنية إلى ســــ ســــ ة من الورقا  ال  تتن 19-137 
 المواد المنتتة لت بية احتياجا  الدول الأعضاا. 

 
 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

في جنوب وجنوب ي زر ال رر في بند اادما  ال نية المقدمة للاجتماعا  إلى اجتما، فريق ااواا بشــمن التنمية المســتدامة  19-138 
 .2020اعتبارا من عاا  8إلى الوامج ال رعي  4غرب آسيا، بسبب نقل هتا المنتز المست،دا من الوامج ال رعي 

وي زر ال رر في بند المنشـــــورا  إلى المنشـــــور المت  ق بالتنمية المســـــتدامة في جنوب وجنوب غرب آســـــيا، بســـــبب إصـــــداره مرة  19-139 
 سنتين. كل

ال  تتناول التنمية الاقتصــــــادية والاجتماعية،  ال مل بشــــــمن التنمية ال رر في بند المواد التقنية إلى ســــــ ســــــ ة من ورقا  وي زر 19-140 
 المنتتة لت بية احتياجا  الدول الأعضاا. الموادبسبب زيادة في عدد 
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 5العنصر   
 آسياالأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب شرق   

 
 الهدف - 1 

من هتا الوامج ال رعي في تحقيقه، في ت زيز الت اون والتمامل الاق يميين من أجل  5ويتمثل الهدا التك يســــــــ،م ال نصــــــــر  19-141 
التنمية المستدامة بما يتماشا م  الأولويا  دون ا ق يمية في جنوب شرر آسيا، بما في تلك الربا والتنمية الشام ة ل تمي  

 القدرة ع ا الصمود.وبناا 
 

 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 
من أهداا التنمية المســــتدامة )تحقيق المســــاواة بين اءنســــين وتممين كل النســــاا وال تيا (،  5يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-142 

)إقامة بُنى  9والمســتدامة(، والهدا )ضــمان حصــول اءمي  بتم  ة ميســورة ع ا خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة  7والهدا 
)ااد من ان داا  10تحتية قادرة ع ا الصــــــمود، وتح يز التصــــــني  المســــــتداا الشــــــامل ل تمي ، وتشــــــتي  الابتمار(، والهدا 

)جْ ل المدن والمســـــــــتوطنا  البشـــــــــرية شـــــــــام ة ل تمي  وآمنة وقادرة ع ا  11المســـــــــاواة داخل الب دان وفيما بين،ا(، والهدا 
)ت زيز وســـــائل التن يت  17)ضـــــمان وجود أ الإ اســـــت،لاتج وإنتال مســـــتدامة(، والهدا  12ومســـــتدامة(، والهدا الصـــــمود 

 وتنشيا الشراكة ال المية من أجل تحقيق التنمية المستدامة(
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تعزيز التعاون والتكامل الإقليميين من أجل التنمية المسببببتدامة من خلال تنفيذ خطة العمل لتنفيذ الإعلان المشببببترل بشببببأن الشببببراكة 
 ( 2016-2020الشاملة بين رابطة أمم جنوب شرق آسيا والأمم المتحدة )

خلة ال مل لتن يت ا علان المشـــــــترتج بشـــــــمن  2016اعتمد قادة رابلة أمم جنوب شـــــــرر آســـــــيا والأمين ال اا ل مم المتحدة في عاا  
(. والهدا من خلة ال مل هو دعم تحقيق رؤية لاعة 2020-2016الشــــــراكة الشــــــام ة بين رابلة أمم جنوب شــــــرر آســــــيا والأمم المتحدة )

شـــتركة ل تحديا  ا  ائية ال  ت زيز الت اون في التصـــدك بصـــورة مو  بلريقة تمام ية، 2030وخلة التنمية المســـتدامة ل اا  2025الرابلة ل اا 
بلة. تواج،،ا ب دان جنوب شرر آسيا من خلال إجراا مشاورا  بين الرابلة والأمم المتحدة وم  ءنة الممث ين الدائمين ل دول الأعضاا في الرا

في اء،ود الرامية إلى تحقيق  و من ل دول الأعضـــــــــــــاا، من خلال ت زيز الشـــــــــــــراكة، ت بئة الموارد الشـــــــــــــحيحة ع ا يو ف ال وت ادك الازدواجية
 أهداا االتين.

أوجــه التمــامــل بين رؤيـة ”الم نون  ، وبغيــة تحــديــد لمــالا  وطرائق الت ــاون، تولّــت ال تنــة قيــادة عم يــة إعــداد التقرير2018وفي عــاا  
وهتا التقرير هو النتيتة “. عمل : إطار2030وخلة الأمم المتحدة ل تنمية المســــتدامة ل اا  2025 لاعة رابلة أمم جنوب شــــرر آســــيا ل اا

قترح الأولى لمبادرة دعم  الدول  الأعضـــــــــــــــاا في الرابلة في تن يت االتين ع ا يو متمامل. وي رس التقرير إطار عمل لتحديد أوجه التمامل، وي
بصـــــــــــورة متزامنة من اللموح  2030اا وخلة ع 2025عددا من المبادرا  الرئيســـــــــــية الرامية إلى دعم ب دان الرابلة في ترلة رؤية الرابلة ل اا 

ل المثال، الســـياســـي إلى التن يت ال م ي. وأســـ،م التقرير في زيادة ت زيز الت اون والتمامل ا ق يميين من أجل تحقيق التنمية المســـتدامة. ف  ا ســـبي
تارة والترابا في لمال اللاقة المستدامة ال ابرة ركز  الدول الأعضاا في سيار التقرير ع ا تحديد إممانية زيادة حصة اللاقة المتتددة وت زيز الت
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ل حدود من خلال المشـــــــــــــــاورا  الثنائية والمت ددة الأطراا. 
ونظُمت حوارا  ســنوية رفي ة المســتور للرح الأفمار بشــمن 
ت زيز أوجه التمامل بين االتين بهدا: )أ( مواصــــــ ة تحديد 
المبادرا  الرئيســـــــــــــية وتحديد الترتيبا  التشـــــــــــــغي ية لتن يتهما؛ 

مواامة وربا المبادرا  الرئيســــية المقترحة والنواتج م  )ب(  و
عمـــل ال تنـــة وأمـــانـــة الرابلـــة ومراكز الرابلـــة وتحـــديـــد طرائق 

)ل( تحــــديــــد فرص التمويــــل من أجــــل تن يــــت  تن يــــتهــــا؛ و
ا جرااا  المقترحة. واشــــــــترتج مركز رابلة أمم جنوب شــــــــرر 

في إعداد منشــــــور عن هتا الموضــــــو،  وال نصــــــرآســــــيا ل لاقة 
ترابا شـــــــــبما  اللاقة في منلقة رابلة أمم جنوب ”وان ب ن

: شـــرر آســـيا لت،يئة لمتم ا  مســـتدامة وقادرة ع ا الصـــمود
 .“تسري  وتيرة التحول في لمال اللاقة

 
 والأدلة النتيتة

التمامل ع ا يو مشـــــترتج أســـــ،مت المنتزا  المســـــت،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي تن يت ال تنة والرابلة المبادرة  المت  قة بأوجه  
 في إطار عنصر خلة ال مل المت  ق بالت اون الشامل ل دة قلاعا . 

وار وتشمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة اعتماد قادة الرابلة التقرير المت  ق بأوجه التمامل والتزاا تاي ند بتمسيق مركز الدراسا  واا 
 بشمن التنمية المستدامة التاب  ل رابلة، وهو ما ورد في إحدر التوصيا  المتضمنة في التقرير. 

 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي. 2018رز في عاا وتثبت النتيتة ال  تحققت التقدا اط 

ت زيز بيئة الســـــــــــياســـــــــــا  ال  تدعم التمامل بين أب اد التنمية المســـــــــــتدامة  ، وهي2018وتحققت إحدر النتائج المقررة ل اا  19-143 
 ،2019-2018حة ل ترة السنتين الثلاثة، بما في تلك المنظورا  اءنسانية، ع ا النحو المشار إليه في الميزانية الوالمية المقتر 

الزيادة بمقدار أســــــة في عدد الدول الأعضــــــاا في المنلقة دون ا ق يمية ال  ت تمد ســــــياســــــا  تُدمج أب اد  يتضــــــح من كما
 التنمية المستدامة الثلاثة، بما في تلك منظوراتها اءنسانية، تمشياا م  توصيا  ال تنة، وبما يشمل النتيتة المبينة أعلاه. 
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 تعزيز الربط بين شبكات الطاقة وإمكانية الحصول عليها في المنطقة دون الإقليمية 
الأولويا   الم نية الأخرر الأمم المتحدةوكالا  و وال تنة ، حدد  الدول الأعضـــاا في رابلة أمم جنوب شـــرر آســـيا 2018في عاا  

وتمثل الأولويا  الاســتراتيتية والتدابير ال  يت ين اواتها من قبل اءانبين لت زيز الت اون والتمامل ا ق يميين من أجل تحقيق التنمية المســتدامة. 
باا عن طريق الربا في إطار خلة الاستراتيتية دليلا تسترشد به ا جرااا  المتمتة في المستقبل. ون التركيز ع ا ت زيز استدامة ا مداد بالم،ر 

ترابا ”، مما سييدك في ماية الملاا إلى ت زيز أمن اللاقة، ع ا النحو المبين في المنشور 2025-2016عمل الرابلة ل ت اون في لمال اللاقة 
، “ة التحول في لمال اللاقة: تسري  وتير شبما  اللاقة في منلقة رابلة أمم جنوب شرر آسيا لت،يئة لمتم ا  مستدامة وقادرة ع ا الصمود

 .وال نصرالتك اشترتج في نشره كل من مركز الرابلة ل لاقة 
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 والاستتابة التحدك
من  7ااواجز ال  ت ور تن يــت الغــايا  اطــددة من الهــدا لتحــديــد  ــدول الأعضــــــــــــــــاا في الرابلــة ل تقــديم الــدعمتمثــل التحــدك في ي 

 استدامة إمدادا  الم،رباا عن طريق الربا.أهداا التنمية المستدامة المت  قة بت زيز 
وهيئاته القلاعية، مشــــــاورا  م  الدول الأعضــــــاا في الرابلة ة مانالأ، من خلال 2020في عاا  ال نصــــــرواســــــتتابة لتلك، ســــــينظم  

ن أهداا التنمية المســـتدامة، م 7اطددة ال  تحول دون تن يت الهدا  وســـيترك أعمالا تح ي ية بالت اون م  مركز اللاقة من أجل ت يين ال وائق
يمون بما في تلك حصــــــــــــــول اءمي  ع ا الم،رباا، وال   من إزالت،ا من خلال الت اون دون ا ق يمي، وت زيز الربا بين ب دان الرابلة. وســــــــــــــ

ة والتنمية في منلقة رابلة أمم : اللاقمنظورا  إحصـــــــــــــائية”اثنين من المنتتا  الم رفية لمنلقة الرابلة، هما: )أ( تقرير ب نوان  ال نصـــــــــــــر قد أعد  
وســـــيســـــّ ا هتان التقريران . من أهداا التنمية المســـــتدامة في المنلقة الاق يمية 7)ب( تقرير عن حالة تن يت الهدا  ؛ و“جنوب شـــــرر آســـــيا

اللاقة في الرابلة في  الضـــــــــــــــوا ع ا التحديا  ال  تواجه ت زيز اســـــــــــــــتدامة ا مداد بالم،رباا عن طريق الربا. وســـــــــــــــيقد مان إلى اجتما، وزراا
من أهداا التنمية المســـــــــــــــتدامة.  7لاعتمادهما والات ار ع ا التحديا  ال  تواج،،ا المنلقة دون ا ق يمية فيما يت  ق بالهدا  2019 عاا

 وسوا ييدك هتا إلى مزيد من الأعمال التح ي ية الرامية إلى وض  اا ول. 
 

 والأدلة النتيتة
اعتماد الدول الأعضـــــــاا في الرابلة اا ول المقترحة  نتزا  المســـــــت،دفة المقررة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهيمن المتوق  أن تســـــــ،م الم 

 ال   من تن يتها من خلال الت اون دون ا ق يمي.
لا سيما ا مداد  وستشمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، إصدار إعلان يغلي المسائل المت  قة بربا شبما  اللاقة، 

 بالم،رباا في منلقة الرابلة.
 يو ب و  الهدا بشمل لاعي. 2020وسوا تثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  

 
 مقاييق الأداا

2018 2019 2020 
تت ق الدول الأعضــــــــاا في رابلة أمم جنوب      

شـــــرر آســـــيا ع ا ح ول ل تحديا  المت  قة 
من أهداا التنمية المســـــــــــــــتدامة  7بالهدا 

ال   من تن يــتهــا من خلال الت ــاون دون 
 ا ق يمي

تت ق الدول الأعضــــــاا في رابلة أمم جنوب  
شـــرر آســـيا ع ا التحديا  ال  تحول دون 

من أهـــــــداا التنميـــــــة  7تن يـــــــت الهـــــــدا 
 المستدامة

تحدد الدول الأعضـاا في رابلة أمم جنوب شـرر 
ولويا  الاســــــــــــتراتيتية الأوالأمم المتحدة آســــــــــــيا 

والتــــدابير ال  يت ين اوــــاتهــــا من قبــــل اءــــانبين 
لت زيز الت ـــــاون والتمـــــامـــــل ا ق يميين من أجـــــل 

 تحقيق التنمية المستدامة
 
 
 الأنشلةبشمن  63/260ويشمل القراران التاليان الصادران عن اءم ية ال امة الولايا  الرئيسية المسندة إلى ال نصر: القرار  19-144 

يسترشد  ال نصربشمن الت اون بين الأمم المتحدة ورابلة أمم جنوب شرر آسيا. وسيظل  73/259المتص ة بالتنمية، والقرار 
  مي  الولايا  المسندة إليه وال  تشمل ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة.

 

https://undocs.org/ar/A/RES/73/259
https://undocs.org/ar/A/RES/73/259
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 2020-2018ات المستهدفة للفترة المنجز  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور  أســـــــــ،مت ومن المتوق  أن تســـــــــ،مقائمة  مي  المنتزا  المســـــــــت،دفة ال   12-19اءدول  ي رس 19-145 

 .2020-2018أعلاه، مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

  12-19اءدول 
 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018ستهدفة للفترة : المنجزات الم5، العنصر 8البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 1 1 1 1 )عدد الوثائق(وثائق الهيئا  التداولية  
 للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال المقـــدمـــة ااـــدمـــا  ال نيـــة  

 4 4 - - يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (
     توليد المعارف ونقلها - باء

 - 1 - - الت اون التقي )عدد المشاري (الميدانية ومشاري  شاري  الم 
 1 1 - 1 المواد التقنية )عدد المواد( 

     المنجزات المستهدفة غير المعدودة

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة 

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 

     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال 

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ال لاقا  ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علاا 
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 

 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   
ال مل بشــــمن تن يت خلة ال مل لتن يت ا علان المشــــترتج بشــــمن الشــــراكة الشــــام ة ي زر ال رر في بند المواد التقنية إلى ورقا   19-146 

(، وتلك بســــــــــــبب تأجيل المنتزا  المســــــــــــت،دفة إلى 2020-2016بين رابلة أمم جنوب شــــــــــــرر آســــــــــــيا والأمم المتحدة )
 . 2019 عاا

 
 2019و  2020الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

 الميســـســـيةمشـــاري  الت اون التقي إلى مشـــرو، بناا القدرا  بشـــمن الأولويا  الوالمية و  الميدانية ري ي زر ال رر في بند المشـــا 19-147 
ل تنة في جنوب شــــــــــــرر آســــــــــــيا، وتلك لأنه ســــــــــــيتم تن يت بناا القدرا  في المنلقة دون ا ق يمية من خلال الوامج ال رعية 

 القلاعية.
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  9البرنامج الفرعي   
 الطاقة  

 
 الهدف - 1 

التك يســ،م في تحقيقه هتا الوامج ال رعي، في ضــمان حصــول اءمي  في منلقة آســيا واطيا الهادع بتم  ة  يتمثل الهدا 19-148 
 ع ا خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة والمستدامة ميسورة

 
 المواءمة مع أهداف التنمية المستدامة - 2 

أهداا التنمية المســـــتدامة، وهو ضـــــمان حصـــــول اءمي  بتم  ة ميســـــورة ع ا خدما   من 7يتوااا هتا الهدا م  الهدا  19-149 
اللاقة ااديثة الموثوقة والمسـتدامة. وسـيسـاعد التقدا اطرز يو ب و  هدا ع ا ضـمان حصـول اءمي  بتم  ة ميسـورة ع ا 

ومضــــــــــــــاع ة الم دل  مزيج اللاقة ال المي؛ خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة؛ وتحقيق زيادة كبيرة في حصــــــــــــــة اللاقة المتتددة في
ن في ك ااة اســـــــتمداا اللاقة؛ وت زيز الت اون الدولَ من أجل تيســـــــير الوصـــــــول إلى بحوث وتمنولوجيا اللاقة  ال المي ل تحســـــــب

مي  النظي ة؛ وتوسي  نلار البنى التحتية وتحسين مستور التمنولوجيا من أجل تقديم خدما  اللاقة ااديثة والمستدامة ل ت
  في الب دان النامية.

اوات إجرااا  عاج ة ل تصــــــــدك لتغير المناخ  من أهداا التنمية المســــــــتدامة، وهو 13ويتوااا هتا الهدا أيضــــــــا م  الهدا  19-150 
 وآثاره. وســيســاعد التقدا اطرز يو ب و  هتا الهدا ع ا إدمال التدابير المت  قة بتغير المناخ في الســياســا  والاســتراتيتيا 
والتمليا ع ا الصـــــــ يد الوطي، وت زيز االيا  اللازمة لزيادة قدرا  التمليا وا دارة ال  الين في لمال تغير المناخ في أقل 

 الب دان  وا والدول اءزرية الصغيرة النامية. 
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 2018أضواء على إحدى النتائج المحققة في عام  - 3 
 بلايين شخص  4إعلان وزاري يمهد الطريق للتحول في مجال الطاقة من أجل 

، اجتم  وزراا اللاقة 2018في نيســــــــــــان/أبريل  
في المنلقة في منتدر اللاقة الثاني لمنلقة آســـــــــــــــيا واطيا 

من أهــداا التنميــة  7 م آفــار تن يــت الهــداالهــادع لتقيي
وأجرر الوامج ال رعي بحوثا أساسية، ووض   المستدامة.

مســـــــارا  التحول في لمال اللاقة لتحقيق دراســـــــة ب نوان 
، نظر في منلقة آســـــــــــيا واطيا الهادع 2030خلة عاا 

من أهداا  7من خلالها في المســـــــار المســـــــتقب ي ل ،دا 
ي  ب دان منلقة آســـــــــــــيا واطيا التنمية المســـــــــــــتدامة في ل
ال  عرضــــــــــــــــــت ع ا الوزراا  الهــــادع. وأظ،ر  البحوث

تتممن من ب و   التين وضـــــــــرون المنتدر، أن المنلقة لن
بالمستور ااالَ من  2030 بح ول عاا 7 غايا  الهدا

في  32ي تقرون إلى الم،رباا، وســيظل  م يون شــمن 63ســيظل  2030 اء،ود المبتولة. وع ا يو أكثر تحديدا، أظ،ر  النتائج أنه في عاا
في المائة  8المائة من الســمان ي تمدون ع ا وقود الل،ي التك ي رس صــحت،م ل ملر. وبالمثل، ســتمون حصــة اللاقة المتتددة قاصــرة بنســبة 

ااة اســــــتمداا اللاقة عن ب و  عن توق ا  الوامج ال رعي لما هو مل وب لتحقيق الغاية المت  قة باللاقة النظي ة، وســــــي تز م دل تحســــــين ك 
 . 2030 الغاية ال  وض ت ل اا

 
 والأدلة النتيتة

أس،مت المنتزا  المست،دفة في تحقيق النتيتة المتوخاة، وهي التزاا الدول الأعضاا في ال تنة خلال المنتدر بالت تيل في إحراز تقدا  
. وط بت الدول الأعضـــاا مســـاعدة ال تنة في وضـــ  خرائا طريق وطنية وفي ت ميم الغايا  ال المية المت  قة باللاقة 7ع ا طريق تحقيق الهدا 

اسا  واالا والاستراتيتيا  الوطنية. وركز  المداولا  اللاحقة في المنتدر ع ا كي ية حصول اءمي  بتم  ة ميسورة ع ا خدما  في السي
ر اللاقة الموثوقة والمســـتدامة وبأكثر اللرر ف الية من حيو التماليف، وع ا الدور التك  من أن يضـــل   به الت اون ا ق يمي. وحظيت ااثا

 صحية الضارة لمصادر اللاقة التق يدية ع ا حياة الناي في منلقة آسيا واطيا الهادع باهتماا خاص. البيئية وال
وتشــمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة اعتماد ا علان الوزارك بشــمن الت اون ا ق يمي من أجل التحول في لمال اللاقة يو لمتم ا   

 واطيا الهادع خلال المنتدر.  مستدامة وقادرة ع ا الصمود في منلقة آسيا
 يو ب و  هتا الهدا بشمل لاعي.  2018وتثبت النتيتة ال  تحققت التقدا اطرز في عاا  

 
ل لاقة  المستداات زيز أطر الت اون ا ق يمي بشمن أمن اللاقة والاستمداا  ، وهي2018وتحققت إحدر النتائج المقررة ل اا  19-151 

كما يتضـــح   ،2019-2018الربا بين شـــبما  اللاقة، ع ا النحو المشـــار إليه في الميزانية الوالمية المقترحة ل ترة الســـنتين 
من الزيادة بمقدار اثنين في عدد آليا  الت اون ا ق يمي ال  تيســــرها ال تنة بشــــمن أمن اللاقة والاســــتمداا المســــتداا ل لاقة 

لاقة. وأنشــــــئت إحدر هته االيا  من خلال اعتماد ا علان الوزارك بشــــــمن الت اون ا ق يمي من والربا بين شــــــبما  ال
أجل التحول في لمال اللاقة يو لمتم ا  مســـــتدامة وقادرة ع ا الصـــــمود في منلقة آســـــيا واطيا الهادع في منتدر اللاقة 

 . 2018الثاني لمنلقة آسيا واطيا الهادع في عاا 

 آفار ااصول ع ا اللاقة بموجب سيناريو السياسة ااالية في آسيا واطيا الهادع. 
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 2020لى إحدى النتائج المقررة لعام أضواء ع - 4 

من أهداف التنمية المسببتدامة لوضببع منطقة آسببيا والمحيط الهادئ على المسببار الصببحي   7تغيير المسببار: خرائط طريق وطنية للهدف 
  2030لبلوغ الطاقة المستدامة بحلول عام 

يا الهادع، قدا الوامجُ ال رعي الدعم إلى الدول الأعضـــاا ، واســـتنادا إلى نتائج منتدر اللاقة الثاني لمنلقة آســـيا واط2018في عاا  
من أهداا التنمية المستدامة، بما في تلك خيار الاست ادة من ربا شبما  اللاقة عو اادود لم الة  7في وض  خرائا طريق وطنية ل ،دا 

 . 2030تحقيق ب دان المنلقة الاق يمية الغايا  تا  الص ة بح ول عاا 
 لاستتابةوا التحدك
تا  القدرا  اطدودة في لمال اللاقة من أثر الســـيناريوها  الممت  ة ع ا خيارا  الأعضـــاا  ب دان تقديم الدعم لتمثل التحدك في ي 

 التمنولوجيا، ومزيج اللاقة، واحتياجا  الاستثمار، والانب اثا ، بغية اوات قرارا  سياساتية قائمة ع ا الأدلة. 
بوضــــــ  لمموعة أدوا  تجم  أفضــــــل الممارســــــا  في لمال وضــــــ  النماتل  2020ســــــيقوا الوامج ال رعي في عاا واســــــتتابة لتلك،  

وتح يل البياا  لتممين الدول الأعضـــــاا من توليد ســـــيناريوها  وت  ة بشـــــمن المي ية ال   من أن تيثر بها خيارا  الســـــياســـــا  ع ا قلا، 
 7 ستثمار، والانب اثا . وسيصبب هتا التح يلُ نتائت ه في وض  خرائا طريق وطنية ل ،دااللاقة من حيو ال رس والل ب، واحتياجا  الا

بين الغــايا  وم ــدل التن يــت ااــالَ، وتحــديــد  من أهــداا التنميــة المســـــــــــــــتــدامــة. وســـــــــــــــتســــــــــــــــاعــد لمموعــة الأدوا  الب ــدان ع ا تقييم الثغرا 
ف  ا ســـــبيل المثال، ســـــتوفر كل خريلة طريق وطنية خيارا  ســـــياســـــاتية  اتيتيا .والتنبي بنتائج الاســـــتر ، الاســـــتراتيتيا  اللازمة لســـــد الثغرا 

لتحقيق أقصـــــا قدر من الاســـــتثمار في اللاقة المتتددة والم ااة في اســـــتمداا اللاقة، وتحديد المزيج الأمثل من ح ول توســـــي  الشـــــبمة وتزويد 
وتحديد تدخلا  الســــياســــا  الاســــتراتيتية الرامية إلى ، ئية من خارل الشــــبمةالري ية ال  لا تصــــ ،ا إمدادا  الم،رباا باللاقة الم،ربا المناطق

بحيو أنه  7وســــــتصــــــم م لمموعة الأدوا  المت  قة بالهدا  ااد من المماطر الصــــــحية النالة عن الل،ي باســــــتمداا خشــــــب الوقود التق يدك.
 تقييم أنســـب خيارا  الســـياســـا ، مما ســـيممن الدول الأعضـــاا ســـيمون من المممن، ل مرة الأولى، توليد ســـيناريوها  وت  ة من أجل تيســـير

 . 2030بح ول عاا  7تا  القدرا  اطدودة في لمال وليا اللاقة من ت ديل سياساتها ااالية وتحقيق الغايا  المت  قة بالهدا 
 

 والأدلة النتيتة
زيادة قدرة الب دان ع ا اســــتمداا التح يل القائم ع ا  ة، وهيمن المتوق  أن يســــ،م المنتز المســــت،دا المقرر في تحقيق النتيتة المتوخا 

 من أهداا التنمية المستدامة.  7الأدلة وااوار بين أصحاب المص حة المت ددين في وض  خرائا طريق وطنية لتحقيق الهدا 
من أهداا التنمية المســــتدامة  7وســــتشــــمل الأدلة ال  تثُبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، وضــــ  خرائا طريق وطنية لتحقيق الهدا  

 ، ع ا النحو المبين في الشمل. 2020في تس ة ب دان بح ول ماية عاا 
 الهدا بشمل لاعي. يو إااز 2020وسوا تثبت هته النتيتة، إتا ما تحققت، التقدا اطرز في عاا  
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 التنمية المستدامة في منلقة آسيا واطيا الهادعمن أهداا  7مقاييق الأداا: عدد خرائا اللريق الوطنية لتحقيق الهدا 

 
 
بشــــــمن  72/224ويشــــــمل القرار التالَ الصــــــادر عن اءم ية ال امة الولايا  الرئيســــــية المســــــندة إلى الوامج ال رعي: القرار  19-152 

ضمان حصول اءمي  بتم  ة ميسورة ع ا خدما  اللاقة ااديثة الموثوقة والمستدامة. وأُسند  إلى الوامج ال رعي الولاية 
ة آســـــــــــــــيا واطيا الهادع. بشـــــــــــــــمن تن يت نتائج منتدر اللاقة الثاني لمنلق 74/9: قرار ال تنة 2018اءديدة التالية في عاا 

 وسيظل الوامج ال رعي يسترشد  مي  الولايا  المسندة إليه وال  تشمل ا طار التشري ي لمنتزاته المست،دفة. 
 

 2020-2018المنجزات المستهدفة للفترة  - 5 
في تحقيق الهدا المتكور  مأســـــــــ،مت ومن المتوق  أن تســـــــــ،قائمة  مي  المنتزا  المســـــــــت،دفة ال   13-19اءدول  ي رس 19-153 

 .2020-2018أعلاه، مصن ة حسب ال ئة وال ئة ال رعية، ل  ترة 
 

 13-19اءدول 

 ، مصنفة حسب الفئة والفئة الفرعية2020-2018: المنجزات المستهدفة للفترة 9البرنامج الفرعي   

  
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة المعدودة     

     تيسير عمل الهيئات الحكومية الدولية وهيئات الخبراء - ألف

 1 2 3 2 وثائق الهيئا  التداولية )عدد الوثائق( 
 للاجتمـــاعـــا  )عـــدد الاجتمـــاعـــا  ال المقـــدمـــة ااـــدمـــا  ال نيـــة  

 11 13 15 15 يدوا كل من،ا ثلاث ساعا (
     توليد المعارف ونقلها - باء

 3 1 3 1 التقي )عدد المشاري ( الت اونالميدانية ومشاري  شاري  الم 
 1 1 1 1 اا قا  الدراسية وح قا  ال مل والأنشلة التدريبية )عدد الأياا( 
 1 2 1 1 المنشورا  )عدد المنشورا ( 
 1 - 1 1 المواد التقنية )عدد المواد( 
     المستهدفة غير المعدودةالمنجزات 

     المنجزات المستهدفة الفنية - جيم

     التشاور والمشورة والدعوة 

     قواعد البياا  والمواد ال نية الرقمية 
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ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2018 
ال   يـــــــة ل ـــــــاا 

2018 
ـــ ــــــــاا  المـــقـــررة ل

2019 
ــــــ ــــــــاا  المــــــقــــــررة ل

2020 
     المنجزات المستهدفة في مجال الاتصال -دال      

     برامج التوعية والمناسبا  اااصة والمواد ا علامية 
     ااارجية وال لاقا  م  وسائا ا علااال لاقا   
     المنصا  الرقمية واطتور المت دد الوسائا 

  
 أهم الفروق النسبية في المنجزات المستهدفة - 6 
 2018الفروق بين الأرقام الفعلية والأرقام المقررة في عام   

ال رر في بند وثائق الهيئا  التداولية أســـــــاســـــــا إلى التقارير المقدمة لمنتدر اللاقة لمنلقة آســـــــيا واطيا الهادع، بســـــــبب  ي زر 19-154 
 زيادة في عدد الوثائق الم دة لت بية احتياجا  الدول الأعضاا.

من أهداا  7القدرا  المت  قة بتن يت الهدا مشــاري  الت اون التقي إلى مشــاري  بناا و  الميدانية وي زر ال رر بند في المشــاري  19-155 
 المستدامة، وتلك بسبب توفر زيادة في الموارد ااارجة عن الميزانية في هتا المجال. التنمية

 
 2020و  2019الفروق بين الأرقام المقررة لعامي   

ي زر ال رر في بند وثائق الهيئا  التداولية إلى التقارير المقدمة ل تنة اللاقة، وتلك بســـــــــــــــبب تنظيم دورا  ال تنة مرة كل  19-156 
 .71/1سنتين، ع ا النحو المنصوص ع يه في قرار ال تنة 

من أهداا  7المت  قة بتن يت الهدا  مشــاري  الت اون التقي إلى مشــاري  بناا القدرا و  الميدانية وي زر ال رر في بند المشــاري  19-157 
 التنمية المستدامة، وتلك بسبب توفر زيادة في الموارد ااارجة عن الميزانية في هتا المجال.

 .لت بية احتياجا  الدول الأعضاا 2019وي زر ال رر في بند المنشورا  إلى التمليا  صدار منشور غير متمرر في عاا  19-158 
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 2020 لعام بالوظائف المتصلة وغير بالوظائف المتصلة الموارد من المقترحة الاحتياجات - باء 
 لمحة عامة  

 
ال  تشـــــمل الميزانية ال ادية والموارد  2020لممو، الاحتياجا  من الموارد ل اا  14-19ثانيا واءدول -19يرد في الشـــــمل  19-159 

 ااارجة عن الميزانية. المتوق ة
 

 ثانيا-19 الشمل
 بالأرقام 2020 عام

 الموارد الخارجة عن الميزانية  الميزانية العادية

 
 لممو، الاحتياجا  من الموارد مليون دولار 51.7

 قيمة الموارد المتص ة بالوظائف مليون دولار 45.1 
قيمــــة الموارد غير المتصــــــــــــــ ــــة  ملايين دولار 6.6 

 بالوظائف

 
 

 لممو، الاحتياجا  من الموارد مليون دولار  21.1
 قيمة الموارد المتص ة بالوظائف ملايين دولار 4 
قيمة الموارد غير المتصـــــــــ ة مليون دولار  17.1 

 بالوظائف

 
  من لممو، المواردفي المائة  71

 
 من لممو، المواردفي المائة  29

  2019: اا اس مقارنة ب اا مليون دولار 1.6 
 

 2019: اا اس مقارنة ب اا ملايين دولار 3.1
 

 وظي ة 417

وظي ـــة من وظـــائف ال ئـــة ال نيـــة وال ئـــا   200 
 ال  يا 

وظي ة من فئة اادما  ال امة وال ئا   217 
 المتص ة بها

 
 

 وظي ة 112

 وظي ة من وظائف ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 43 

وظي ــة من فئــة ااــدمــا  ال ــامــة وال ئــا   69 
 المتص ة بها

 
 .التماليف تقدير إعادة قبل التقديرا  :ملاحظة 
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 14-19 اءدول
 التمويل ومصدر الفرعي والبرنامج العنصر حسب بالوظائف المتصلة والموارد المالية الموارد عن عامة لمحة

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
الميزانية المام ة لمركز التتارة الدولية/حصة 

 المجمو،  الموارد ااارجة عن الميزانية  المتحدةالأمم 

 
اعــتــمــــــــادا  

 2019عاا 

ــــــرا  عـــــــاا  تــــــقـــــــدي
)قبل إعادة  2020

  ال رر  (تقدير التماليف
 تقديرا  عاا

2019 
تقديرا  عاا 

  ال رر 2020
تقديرا  عاا 

2019 
تــــــقــــــــديــــــرا  

 ال رر   2020عاا 
 الموارد المالية           

 (84,1)   458,4   542,5   –   –  – (84,1)   458,4   542,5  أج،زة تقرير السياسا  
 (78,9)   601,8 3  680,7 3 (66,4)   88,5   154,9  (12,5)   513,3 3   525,8 3  التوجيه التن يتك وا دارة 

          برامج ال مل 
سياسا  الاقتصاد الم ي  - 1

وااــــــد من ال قر وتمويــــــل 
 (291,3)  125,2 4  416,5 4 (291,7)   414,6   706,3   0,4   710,6 3   710,2 3  التنمية

تثمــــــــار  - 2 التتــــــــارة والاســــــــــــــــ
 (200,6)  701,8 5  902,4 5 (182,4)   719,3 2   901,7 2  (18,2)   982,5 2   000,7 3  والابتمار

  129,6   594,2 3  464,6 3  99,0   487,0   388,0   30,6   107,2 3   076,6 3  النقل - 3
 (830,2)  376,8 5  207,0 6 (713,2)   419,2 2   132,4 3  (117,0)   957,6 2   074,6 3  البيئة والتنمية - 4
تــمــنــولــوجــيــــــــا المــ ــ ــومــــــــا   - 5

والاتصــــــــــــــــالا  وااـد من 
 (437,1)  283,9 6  721,0 6 (439,5)   707,1 3   146,6 4   2,4   576,8 2   574,4 2  واطر الموارث وإدارتها

 (20,0)  826,4 4  846,4 4 (52,8)  065,8 1  118,6 1  32,8   760,6 3   727,8 3  التنمية الاجتماعية - 6
 (313,5 1)  969,3 4  282,8 6 (354,5 1)  120,5 2   475,0 3   41,0   848,8 2   807,8 2  ا حصااا  - 7
الأنشـــــــــــــــلة دون ا ق يمية  - 8

          من أجل التنمية
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )أ( 

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميـــــــة في منلقــــــة 

 21,2 503,3 1 482,1 1  17,2   108,6   91,4  4,0 394,7 1 390,7 1 اطيا الهادع
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )ب( 

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميـــــة في شـــــــــــــــرر 
 (62,0) 421,2 2 483,2 2 (66,8)   563,1 1   629,9 1  4,8 858,1 853,3 وشال شرر آسيا

الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )ل( 
ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في شــــــــال 

 (48,8) 801,2 850,0 (35,0)  100,0   135,0  (13,8) 701,2 715,0 ووسا آسيا
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )د(  

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في جنوب 
 2,5 142,1 1 139,6 1 (1,1)   95,0  96,1  3,6 047,1 1 043,5 1 وجنوب غرب آسيا
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الميزانية المام ة لمركز التتارة الدولية/حصة 

 المجمو،  الموارد ااارجة عن الميزانية  المتحدةالأمم 

 
اعــتــمــــــــادا  

 2019عاا 

ــــــرا  عـــــــاا  تــــــقـــــــدي
)قبل إعادة  2020

  ال رر  (تقدير التماليف
 تقديرا  عاا

2019 
تقديرا  عاا 

  ال رر 2020
تقديرا  عاا 

2019 
تــــــقــــــــديــــــرا  

 ال رر   2020عاا 
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )هـ(           

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في جنوب 

 (15,4) 211,2 226,6 – – – (15,4) 211,2 226,6 شرر آسيا
 (17,5)   364,1 2  381,6 2 (55,7)   703,5   759,2   38,2   660,6 1   622,4 1  اللاقة - 9

المجموع الفرعي، برنامج  
 (083,0 3)  320,7 43  403,7 46 (076,4 3)  503,7 15  580,1 18  (6,6)   817,0 27   823,6 27  العمل
 (397,0 1)  482,7 25  879,7 26  60,2   557,4 5   497,2 5  (457,2 1)  925,3 19   382,5 21  دعم الوامج

 (643,0 4)  863,6 72  506,6 77 (082,6 3)  149,6 21  232,2 24 (560,4 1)  714,0 51   274,4 53  المجموع 
                الموارد المتصلة بالوظائف
 – 25 25 – – – – 25 25 التوجيه التن يتك وا دارة

          برامج ال مل
سياسا  الاقتصاد الم ي  - 1

وااــــــد من ال قر وتمويــــــل 
 (1) 32 33 (1)  2   3  –  30  30 التنمية

تثمــــــــار  - 2 التتــــــــارة والاســــــــــــــــ
 1 33 32 1  8   7  –  25  25 والابتمار

 2 27 25 2  2  – –  25  25 النقل - 3
 – 35 35 –  12   12  –  23  23 البيئة والتنمية - 4
تــمــنــولــوجــيــــــــا المــ ــ ــومــــــــا   - 5

والاتصــــــــــــــــالا  وااـد من 
 5 42 36 5  21   16  –  21  21 واطر الموارث وإدارتها

 – 33 33 –  3   3  –  30  30 التنمية الاجتماعية - 6
 (2) 34 36 (2)  10   12  –  24  24 ا حصااا  - 7
الأنشـــــــــــــــلة دون ا ق يمية  - 8

          من أجل التنمية
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )أ( 

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميـــــــة في منلقــــــة 

 – 9 9 – – – – 9 9 اطيا الهادع
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )ب( 

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميـــــة في شـــــــــــــــرر 
 – 15 15 – 10 10 – 5 5 وشال شرر آسيا

الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )ل( 
ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في شــــــــال 

 (1) 7 8 (1) 3 4 – 4 4 ووسا آسيا
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الميزانية المام ة لمركز التتارة الدولية/حصة 

 المجمو،  الموارد ااارجة عن الميزانية  المتحدةالأمم 

 
اعــتــمــــــــادا  

 2019عاا 

ــــــرا  عـــــــاا  تــــــقـــــــدي
)قبل إعادة  2020

  ال رر  (تقدير التماليف
 تقديرا  عاا

2019 
تقديرا  عاا 

  ال رر 2020
تقديرا  عاا 

2019 
تــــــقــــــــديــــــرا  

 ال رر   2020عاا 
الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )د(            

ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في جنوب 
 1 12 11 1 6 5 – 6 6 وجنوب غرب آسيا

الأنشــــــــــــــــــــــلــــــــة دون  )هـ( 
ا ق يميــــة من أجــــل 
التنميــــــــة في جنوب 

 – 1 1 – – – – 1 1 شرر آسيا
 – 12 12 – –  – –  12  12 اللاقة - 9

المجموع الفرعي، برنامج  
 5 292 287 5 77 72 – 215 215 العمل
 (1) 212 213 1 35 34 (2) 177 179 دعم الوامج

 4 529 525 6 112 106 (2) 417 419 المجموع 
  

 لمحة عامة عن موارد الميزانية العادية 
، بمــا في تلــك البيـان 2020الموارد المقترحــة في إطــار الميزانيــة ال ــاديــة ل ــاا 17-19 و 16-19 و 15-19اءــداول ترد في  19-160 

الت صــــــي ي بالتغييرا  في الموارد، حســــــب الاقتضــــــاا. وت مق هته المقترحا  التم يضــــــا  ال  أممن إجراؤها، جزئيا، من 
أ الإ ا ن ار التارنية ل موارد غير المت  قة بالوظائف. ويرد مزيد خلال إعادة توزي  ال مل؛ وتبســــــيا ال م يا ؛ واســــــت راس 

من الت اصــــــــــيل في إطار كل عنصــــــــــر ع ا حدة. ويغلي مســــــــــتور الموارد المقترحة احتياجا  تن يت الولايا  ع ا يو كامل 
 وف ال وكفا.

  
  15-19اءدول 

 تطور الموارد المالية حسب العنصر وفئة الإنفاق الرئيسية 
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

     التغييرا    

 
ن قــا  عــاا 

2018 
اعــتــمـــــــادا  

 2019عاا 
الت ــــديلا  

 التقنية

الـــولايا  
 اءديدة/
 الموس ة

تغييرا  ال
 المجمو، خرر الأ

النســـــــبة 
 المئوية

تــــــــقــــــــديــــــــرا  عــــــــاا 
)قبــل إعــادة  2020

 تقدير التماليف(

إعــــــــــــــــــــــــــــادة 
ـــــــــقـــــــــديـــــــــر  ت
 التماليف

ـــــــقـــــــديـــــــرا  عـــــــاا  ت
إعادة  )ب د 2020

 تقدير التماليف(
           العنصر

  464,9   6,5   458,4  (15,5) (84,1)  (84,1)   –   –   542,5   467,6  أج،زة تقرير السياسا 
  630,4 3   117,1   513,3 3  (0,4) (12,5)  (12,5)   –   –   525,8 3   200,6 3  التوجيه التن يتك وا دارة

  802,8 28   985,8   817,0 27  (0,0) (6,6)   10,2   –  (16,8)   823,6 27   276,4 28  برامج ال مل
  497,7 20   572,4   925,3 19  (6,8) (457,2 1)  (391,7)   –  (065,5 1)   382,5 21   172,9 20  دعم الوامج

  395,8 53   681,8 1   714,0 51  (2,9) (560,4 1)  (478,1)   –  (082,3 1)   274,4 53   117,5 52  المجموع 



 في آسيا والمحيط الهاديالتنمية الاقتصادية والاجتماعية  19الباب 

 

19-03626 79/121 

 

     التغييرا    

 
ن قــا  عــاا 

2018 
اعــتــمـــــــادا  

 2019عاا 
الت ــــديلا  

 التقنية

الـــولايا  
 اءديدة/
 الموس ة

تغييرا  ال
 المجمو، خرر الأ

النســـــــبة 
 المئوية

تــــــــقــــــــديــــــــرا  عــــــــاا 
)قبــل إعــادة  2020

 تقدير التماليف(

إعــــــــــــــــــــــــــــادة 
ـــــــــقـــــــــديـــــــــر  ت
 التماليف

ـــــــقـــــــديـــــــرا  عـــــــاا  ت
إعادة  )ب د 2020

 تقدير التماليف(
           فئة الإنفاق الرئيسية

  682,9 46   587,6 1   095,3 45  (0,6) (274,6)  (274,6)   –   –   369,9 45   561,0 45  الن قا  المتص ة بالوظائف
الـــنـــ ـــقــــــــا  غـــير المـــتصـــــــــــــــــ ــــــــة 

  712,9 6   94,2   618,7 6  (16,3) (285,8 1)  (203,5)   –  (082,3 1)   904,5 7   556,5 6  بالوظائف
 395,8 53   681,8 1   714,0 51  (2,9) (560,4 1)  (478,1)   –  (082,3 1)   274,4 53   117,5 52  المجموع 
  

 16-19اءدول 
 الفئة حسب الثابتة بالوظائفالمتصلة  الموارد تطور

 
 2019 ل اا الم تمدةالوظائف 

 التغييرا 
 خررالأ غييرا الت اءديدة/الموس ة الولايا  التقنية الت ديلا   ال رر 2020 عاا تقديرا 

       العليا والفئات الفنية الفئة       
  –   1  –  –   –   1  ، أ و 

  –   2  –  –   –   2  2-مد 

 –   15  –  –   –   15  1-مد 

  –   35  –  –   –   35  5-ا 

 (1) 60 (1) –  –   61  4-ا 

 – 51 – –  –   51  3-ا 

 (1) 32 (1)  –   –   33  2/1-ا 

 (2) 196 (2) – – 198 المجموع الفرعي

       التغييرات الأخرى

  –  214   –   –   –  214 الرتبة اط ية

 – 3 – –  – 3  موظف في وطي

 – 217 – –  – 217 المجموع الفرعي

 (2) 413 (2) – – 415 المجموع 

 
 .يرد في المرفق الثاني بيان ت صي ي بالتغييرا  في الوظائف حسب ال نصر، الوامج ال رعي والرتبة ملاحظة: 

 ال اا. الأمين وكيل = ، أ و الممتصرا :
  



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

80/121 19-03626 

 

 17-19اءدول 
 الفئة حسبالمؤقتة  بالوظائفالمتصلة  الموارد تطور

 
 2019 ل اا الم تمدةالوظائف 

 التغييرا 
 خررالأ غييرا الت اءديدة/الموس ة الولايا  التقنية الت ديلا   ال رر 2020 عاا تقديرا 

       العليا والفئات الفنية الفئة       
 – 3 – –  – 3 4-ا 

 – 1 – – – 1 3-ا 

   – 4 – – – 4 المجموع 
 أجهزة تقرير السياسات

تغلي الموارد المقترحة في إطار هتا ال نصـــــــــــــــر الاحتياجا  المتصـــــــــــــــ ة بالأج،زة اامومية الدولية وال م يا  اامومية الدولية  19-161 
الدائمة التاب ة ل تنة الاقتصـــادية والاجتماعية اســـيا واطيا الهادع، ال  تضـــل   أمانة ال تنة بمســـيولية تقديم اادما  لها. 

ب دان أعضـــــــــــاا منتســـــــــــبة ل تنة، التوجيه ال اا لأعمال أمانت،ا، وتقدا  9 ب داا عضـــــــــــواا و 53من  وتقدا ال تنة، ال  تتملف
التقارير إلى المج ق الاقتصـــــــــــــــادك والاجتماعي. وت قد ال تنة دورا  ســـــــــــــــنوية، تتمون كل دورة من،ا من جزا خاص بمبار 

الشــــــام ة والمســــــتدامة في المنلقة واوات القرارا   المســــــيولين وجزا وزارك، من أجل مناقشــــــة القضــــــايا الم،مة المتصــــــ ة بالتنمية
التك ودد الهيمل اامومي الدولَ  73/1م  أحماا قرار ال تنة  2020بشــــــــــــــمما. وتتماشــــــــــــــا الاعتمادا  المقترحة ل اا 

، 2020ية المســـــــتدامة، فضـــــــلاا عن تســـــــ  ءان. وفي عاا ل تنة. وهي تتملف من منتدر آســـــــيا واطيا الهادع بشـــــــمن التنم
با ضــافة إلى الدورة الســنوية ل تنة ومنتدر آســيا واطيا الهادع بشــمن التنمية المســتدامة، ســوا ت قد ال تان اامق التالية 

الاتصــــــــــــــــالا  وال  م دوراتهــا ال  ت قــد مرة كــل ســـــــــــــــنتين: ءنــة النقــل؛ وءنــة البيئــة والتنميــة؛ وءنــة تمنولوجيــا الم  ومــا  و 
، لن ت قد أكثر من 73/1والتمنولوجيا والابتمار؛ وءنة التنمية الاجتماعية؛ وءنة ا حصــــــااا . وأيضــــــا وفقا لقرار ال تنة 

الزمي الم تاد للاجتماعا  اامومية  ثمانية ميتمرا  وزارية وصـصـة أو اجتماعا  حمومية دولية أخرر با ضـافة إلى اءدول
، سيُنظم الميتمر الوزارك بشمن 74/8، ووفقا لقرار ال تنة 2020الدولية ال ادية خلال كل فترة من فترا  السنتين. وفي عاا 

)است راس منتصف المدة( كاجتما، وصن. ويقدا اءدولان التستيل المدني وا حصااا  اايوية في آسيا واطيا الهادع 
م  وما  عن الهيئا  اامومية الدولية الدائمة والاحتياجا  من الموارد تا  الصـــــــ ة في إطار الميزانية  19-19 و 19-18

 ال ادية.

https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/74/8
https://undocs.org/ar/A/RES/74/8
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  18-19اءدول 
 أجهزة تقرير السياسات

  ال ضوية   
 الاحتياجا  من الموارد

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

في  عـــــــدد الـــــــدورا  ااواا ااموما  البيان الولاية 
 2020عاا 

اعتمـــادا  
عـــــــــــــــــــــــــــــــاا 
2019 

تـــــــقـــــــديـــــــرا  عـــــــاا 
)قبـل إعادة  2020

 تقدير التماليف(
الـــــــــــــ ـــــــــــــتـــــــــــــنـــــــــــــة         

ـــــــة  الاقـــــتصــــــــــــــــــــادي
ــــمـــــــاعــــيـــــــة  والاجــــت
ـــــا واطيا  اســــــــــــــي

 الهادع

قـــــــــرارا  المجـــــــــ ـــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 

 37والاجـــتـــمـــــــاعـــي 
 1895 و (4-)د
 (57-)د
  2015/30 و

المج ق توفر ال تنـة التوجيـه ال ـاا ل مـل الأمـانـة وتقـدا التقـارير إلى 
الاقتصــــــادك والاجتماعي. وت قد دورا  ســــــنوية، تتمون كل من،ا 
من جزا خاص بمبار المسيولين ي يه جزا وزارك، من أجل مناقشة 
القضايا الم،مة المتص ة بالتنمية الشام ة والمستدامة في المنلقة واوات 
القرارا  بشــــــــــــمما في إطار متاب ة اعتماد خلة التنمية المســــــــــــتدامة 

 .2030 ل اا

 )أ(53
  )ب(9 و

: الدورة السـادسـة 1 -
 والسب ون

  

456,0  264,2  

منتـــــدر آســــــــــــــيـــــا 
واطـــيـــا الهـــــــادع 
بشـــــــــــــــــمن التنميــــة 

 المستدامة

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرارا  2015/30
ـــــــة   71/1الـــــــ ـــــــتـــــــن

 73/1 و

 منتدر آسيا واطيا الهادع بشمن التنمية المستدامة هو 
منتدر حمومي دولَ ي تقي سنويا. وهو يدعم الأعمال التحضيرية 
ل منتدر الســـياســـي الرفي  المســـتور الم ي بالتنمية المســـتدامة برعاية 

 ءم ية ال امة المج ق الاقتصادك والاجتماعي وا
 

 )أ(53
 )ب(9 و

 : الدورة الساب ة1 -
 

17,3  25,2  

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق  ءنة النقل
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة بالنقل
 )ب(9 و

 25,2 - الدورة السادسة: 1 -

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق  ءنة البيئة والتنمية
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة بالبيئة والتنمية
 )ب(9 و

 25,2 - : الدورة السادسة1 -

https://undocs.org/ar/E/RES/2015/30
https://undocs.org/ar/E/RES/2015/30
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
https://undocs.org/ar/A/RES/71/1
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  ال ضوية   
 الاحتياجا  من الموارد

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

في  عـــــــدد الـــــــدورا  ااواا ااموما  البيان الولاية 
 2020عاا 

اعتمـــادا  
عـــــــــــــــــــــــــــــــاا 
2019 

تـــــــقـــــــديـــــــرا  عـــــــاا 
)قبـل إعادة  2020

 تقدير التماليف(
ءنــــــة تمنولوجيــــــا         

ـــــــــومـــــــــا   المـــــــــ ـــــــــ 
والاتصــــــــــــــــــــــــالا  
والــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــم 
ـــــــا  والـــتـــمـــنـــولـــوجـــي

 والابتمار

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

هيئـــة فرعيـــة تاب ـــة ل تنـــة تتنـــاول المســــــــــــــــائـــل المت  قـــة بتمنولوجيـــا 
 وال  م والتمنولوجيا والابتمارالم  وما  والاتصالا  

 )أ(53
 )ب(9 و

 25,2 -  الثالثة: الدورة 1 -

ـــنـــمـــيـــــــة  ـــــــة الـــت ءـــن
 الاجتماعية

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 بالتنمية الاجتماعيةهيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة 
 )ب(9 و

 25,2 - : الدورة السادسة1 -

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق  ءنة ا حصااا 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل ا حصائية
 )ب(9 و

 31,1 - الساب ة : الدورة1 -

ءنة ســــــــياســــــــا  
الاقتصــــــــاد الم ي 
وااـــــــد من ال قر 

 وتمويل التنمية

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة بسياسا  الاقتصاد 
 وااد من ال قر وتمويل التنميةالم ي 

 )أ(53
 )ب(9 و

- -  17,3 - 

ـــــــة الــــتــــتـــــــارة  ءــــن
 والاستثمار 

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة بالتتارة والاستثمار
  )ب(9 و

- - 17,3 - 
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  ال ضوية   
 الاحتياجا  من الموارد

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

في  عـــــــدد الـــــــدورا  ااواا ااموما  البيان الولاية 
 2020عاا 

اعتمـــادا  
عـــــــــــــــــــــــــــــــاا 
2019 

تـــــــقـــــــديـــــــرا  عـــــــاا 
)قبـل إعادة  2020

 تقدير التماليف(
ـــــــة ااـــــــد مـن          ءـن

 واطر الموارث
قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المســــــــــــــائل المت  قة بااد من واطر 
 الموارث

 )أ(53
 )ب(9 و

- - 17,3 - 

قــــــــــــرار المجــــــــــــ ــــــــــــق  ءنة اللاقة
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقـــــــرار  2015/30
 71/1ال تنة 

 )أ(53 هيئة فرعية تاب ة ل تنة تتناول المسائل المت  قة باللاقة
 )ب(9 و

- -  17,3 - 

المــــــيتمــــــر الــــــوزارك 
بشـــمن بالتســـتيل 
المــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدني 
وا حصــــــــــــــــــااا  

في منلقــة  اايويــة
ـــــــا واطيا  آســــــــــــــي
الهـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــادع 
)اســــــــــــــــــــتـــــــ ـــــــراس 
 منتصف المدة(

مـــــــــقـــــــــرر المجـــــــــ ـــــــــق 
الاقــــــــــــــتصــــــــــــــــــــــــــــادك 
والاجـــــــــتـــــــــمـــــــــاعــــــــــي 

وقرار  2018/260
 74/8ال تنة 

 سيس ا الوزراا المشاركون في هتا الميتمر إلى الات ار ع ا
 إطار عمل إق يمي يتضمن
خ الميتمر الوزارك نظاا التســــــــــتيل المدني غايا  وطنية. وســــــــــيرســــــــــّ 

 وا حصااا  اايوية 
 باعتباره من الوسائل الرئيسية لتن يت

ال  محورها الناي والمســـــــــــتندة إلى  2015خلة التنمية لما ب د عاا 
 ااقور

 

 )أ(53
 )ب(9 و

 37,1 - : الدورة الثانية 1 -

 458,4  542,5       المجموع  

 
 الأعضاا. )أ( 
 الأعضاا المنتسبون. )ب( 
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 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

84/121 19-03626 

 

 84 100دولار وت مق اا اضــــا قدره  458 400مب غاا قدره  2020الميزانية ال ادية في عاا تب غ الموارد المقترحة في إطار  19-162 
 ثالثا.-19وفي الشمل  19-19. وترد ت اصيل إضافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصصة ل اا 

  
  19-19اءدول 

 تطور الموارد المالية حسب العنصر وفئة الإنفاق الرئيسية 
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 عــــــاا ن قــــــا 
2018 

 عاا اعتمادا 
2019 

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

 الــــتــــ ـــــــديــــلا 
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

 تــغــيــيرا الــ
 المجمو،  خررالأ

 النســــــــــــــبة
 المئوية

 458,4 (15,5) (84,1) (84,1) – – 542,5 467,6 بالوظائف المتص ة غير الموارد         

 458,4 (15,5) (84,1) (84,1) – – 542,5 467,6 المجموع 

  
دولار وت مق اا اضــــــــــــــا صــــــــــــــافيا قدره  458 400مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية في عاا  19-163 

 .2019 دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصصة ل اا 84 100
  

 ثالثا-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية 2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020أجهزة تقرير السياسات: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
  

 ما ي ي:دولار أساساا  84 100ي مق ال رر البالغ  19-164 
دولار أســـــاســـــا باا اس في الاحتياجا  المت  قة بتماليف الموظ ين  84 100يرتبا الاا اس البالغ  - التغييرات الأخرى  

دولار(، في ضوا نقل المسيولية عن إعداد الدراسة المواضي ية  43 700دولار( والاستشاريين وااواا ) 56 000الأخرر )
 وهو التنمية الاجتماعية.  6من عنصر أج،زة تقرير السياسا  إلى الوامج ال رعي  ل دورة السادسة والسب ين ل تنة

  

(56.0)

0.4 

(19.0) (24.7)

13.5 0.1 1.6 

(84.1)
 (13.4)  3.8  (62.9)  (100.0)  32.0  1.3  20.3  (15.5)

تماليف الموظ ين
الأخرر

ة التماليف المتص 
بالضيافة 

ااواا الاستشاريون اادما  الت اقدية ل مصروفا  التشغي
ال امة

ال وازا والمواد ال رر ا لالَ

ال رر بالنســــــــــــبة 
 المئوية 

 فئة الميزانية
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19-03626 85/121 

 

 التوجيه التنفيذي والإدارة  
يقود عنصـــر  التوجيه التن يتك وا دارة ممتبُ الأمين التن يتك وتدعمه المماتب تا  الصـــ ة، بما في تلك قســـم الاتصـــالا   19-165 

ب الأمين التن يتك التوجيه ال اا لســــياســــا  أمانة ال تنة الاقتصــــادية والاجتماعية اســــيا الاســــتراتيتية والدعوة. ويقدا ممت
واطيا الهادع كما يقوا بإدارة ت ك الأمانة فيما تقدمه من دعم إلى الدول الأعضـــــــاا، بالت اون م  أجزاا أخرر من منظومة 

ســــا ، وتن يت أنشــــلة بناا القدرا  لمواج،ة تحديا  الأمم المتحدة، بإجراا تح يل اســــتراتيتي ســــ يم، ووضــــ  خيارا  ل ســــيا
التنمية الرئيســـــية، وتن يت ح ول مبتمرة ترمي إلى تحقيق ازدهار اقتصـــــادك عادل وشـــــامل ع ا صـــــ يد المنلقة، وتحقيق التقدا 

ا، كما ســيترك الاجتماعي والاســتدامة البيئية. وســيترك تحديد المســائل الناشــئة تا  الصــ ة بخلة التنمية ا ق يمية وم اءت،
 ت بيان الشواغل والأولويا  ع ا الص يد ال المي.

وفي هتا الســـــيار، يزود الممتب لي  الشـــــب ب والمماتب دون ا ق يمية والميســـــســـــا  ا ق يمية بالتوجيه وا رشـــــاد في تنســــيق  19-166 
بشمنه، وسيواصل هتا الوامج تركيزه ع ا تن يت برامج عمل ال تنة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا الهادع والمساالة 

ت زيز التنمية الاقتصـــــــــادية والاجتماعية المســـــــــتدامة والمنصـــــــــ ة والشـــــــــام ة ل تمي ، بوســـــــــائل من،ا الت اون والتمامل في المجال 
لاث في الاقتصــــــادك ع ا الصــــــ يد ا ق يمي، وربا المنلقة ب ضــــــ،ا بب ل، والتمامل المتوازن بين ركائز التنمية المســــــتدامة الث

. وســيوفر الممتب أيضــا التوجيه ال اا في ت ميم ســياســا  واســتراتيتيا  المســاواة 2030ســيار خلة التنمية المســتدامة ل اا 
بين اءنســــين وتممين المرأة في كافة نواحي برامج ال مل وتلك في ســــيار تقديم الدعم ل دول الأعضــــاا في لمال ت زيز التنمية 

 ة ل تمي . المستدامة والمنص ة والشام 
وســـــــتمون ال تنة مســـــــيولة، من خلال الأمين ال اا، أماا الدول الأعضـــــــاا عن لي  القرارا  المتمتة والقرارا  ال  اوتتها  19-167 

ل مســــــــــــــــاالـة في الأمـانـة ال ـامـة ل مم  يو نظـاا”، الم نون 64/259وكـتلـك عن تحقيق النتـائج، وفقـا لقرار اءم يـة ال ـامـة 
وسيواصل الممتب ت زيز اتسار السياسا  وترابل،ا داخل ال تنة وفي أوسالإ كياا  الأمم المتحدة والشركاا في “. المتحدة

اطيا التنمية الم نيين بم اءة مســــائل التنمية ا ق يمية، وغيرها من المســــائل، وتلك من خلال آلية التنســــيق ا ق يمية اســــيا و 
 .1998/46الهادع، ال  أنشمها المج ق الاقتصادك والاجتماعي في قراره 

وعلاوة ع ا تلــك، يوفر الممتــب التوجيــه وا دارة عمومــا فيمــا يت  ق بتنظيم الــدورا  الســـــــــــــــنويــة ل تنــة باعتبــارهــا المنتــدر  19-168 
يــت ا صـــــــــــــــلاحــا  ال  أدخ ــت ع ا هيمــل ميتمرا  اامومي الــدولَ ا ق يمي الأكثر شولا لبنــاا الت ــاون ا ق يمي؛ وبتن 

؛ وت زيز ال  الية التنظيمية وا دارة القائمة ع ا النتائج؛ وتن يت مبادرا  إدارة التغيير ع ا نلار 73/1ال تنة عملا بقرارها 
 منظومة الأمم المتحدة.

توجيه ال اا لوحدا  دعم الوامج في ضــــمان توافر نظم مراعية ل منظور اءنســــاني في وليا الوامج وإدارة وســــيوفر الممتب ال 19-169 
الموارد المالية والبشــــرية إلى جانب نظم المســــاالة. وســــيبتل كل ج،د مممن ل مضــــي قدما يو تحقيق هدا التمثيل المتســــاوك 

 ل مرأة والرجل في لي  مستويا  الوظائف.
 زز قسم الاتصالا  الاستراتيتية والدعوة ال مل التك تقوا به ال تنة في لمال التح يل، ووض  الم ايير، وبناا القدرا ، وسي 19-170 

وتلك من خلال لي  أنوا، وسائل ا علاا، بما في تلك وسائا التواصل الاجتماعي، وبال مل ع ا إبراز الدور التك تيديه 
  لمال التنمية المستدامة والمنص ة والشام ة ل تمي  في المنلقة.ال تنة بوص ،ا أكثر المنابر شولا في

من أهداا التنمية المستدامة ال  تشت   في،ا المنظما   6-12، ولا سيما الغاية 2030ووفقا الة التنمية المستدامة ل اا  19-171 
من  19الشـــــــام ة المنصـــــــوص ع ي،ا في ال قرة  ع ا إدرال م  وما  الاســـــــتدامة في دورا  تقديم تقاريرها وبما يت ق م  الولاية

، كان من 2018، ي مف الممتب ع ا دمج ممارســـــــــــــــا  ا دارة البيئية في عم ياته. وفي عاا 72/219قرار اءم ية ال امة 
ضــواا المماتب ت قائيا أثناا اســتراحة الغداا. وتصــل الوفورا  أبرز ا اازا  تن يت و ة ســاعة الأرس اليومية ال  تل م في،ا أ

https://undocs.org/ar/A/RES/64/259
https://undocs.org/ar/A/RES/64/259
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/73/1
https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
https://undocs.org/ar/A/RES/72/219
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طنا من ثاني أكســـــيد  90كي ووا /ســـــاعة في الســـــنة، أك ما ي ادل   150 000ا رشـــــادية المتحققة نتيتة لهته المبادرة إلى 
تنة أداة لقياي من الأســــــر الم يشــــــية المتوســــــلة في تاي ند. وصــــــممت ال  280المربون، وهي كمية تم ي لتزويد اللاقة إلى 

البصـــــمة المربونية لاجتماعاتها وت ويضـــــ،ا. وقد اســـــتمدمت هته الأداة في ال ديد من الاجتماعا  اامومية الدولية ل تنة 
 2017، وأتيحت لوكالا  الأمم المتحدة الأخرر. وأخيرا، حققت ال تنة ااياد المناخي في عم يا  عامي 2018منت عاا 

صـــل الممتب ااد من بصـــمته المربونية من خلال إنشـــاا نظاا ل دارة البيئية لضـــمان إدارة ، ســـيوا2020. وفي عاا 2018و 
البيئة ع ا يو من،تي ونضـــــ  ل رصـــــد. وســـــيســـــت،دا النظاا تنظيم اجتماعا  ورحلا  ســـــ ر مســـــتدامة في لمالا  اللاقة 

 .يت  ق  مي  المسائل البيئية اطددة والن ايا  والمياه والتصدك لمسملة توعية الموظ ين باعتبارها مسملة شام ة فيما
 م  وما  عن الامتثال فيما يت  ق بتقديم الوثائق في المواعيد المقررة وااتز المسبق لتتاكر الليران. 20-19ويتضمن اءدول  19-172 
 

 20-19 اءدول
 الامتثال نسبة

 ئوية(الم نسبةال)

 2020 ل اا المقررة 2019 ل اا المقررة 2018 ل اا ال   ية 2018 ل اا المقررة 
 100 100 75 100 المقرر موعدها في الوثائق تقديم     

 بأســـبوعين الســـ ر موعد قبل المنظمة تشـــتري،ا ال  اءوك الســـ ر تتاكر
 100 100 39,7 100  الأقل ع ا

  
دولار، وت مق اا اضـــــــــــاا صـــــــــــافياا قدره  3 513 300 مب غاا قدره 2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-173 

ســــادســــا وفي -19راب ا إلى -19. وترد ت اصــــيل إضــــافية في الأشــــمال من 2019دولار مقارنة باعتمادا  عاا  12 500
 .21-19اءدول 

 
 راب ا -19الشمل 

 الموارد المخصصة للتوجيه التنفيذي والإدارة كنسبة مئوية من الميزانية العادية 
 ة()بملايين دولارا  الولايا  المتحد

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ن قا  عاا 
2018 

الن قا  الم تمدة 
 2019ل اا 

الن قا  المقترحة 
 2020ل اا 



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادي 19الباب 

 

19-03626 87/121 

 

  21-19اءدول 
 التوجيه التنفيذي والإدارة: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عــــــاا ن قــــــا 
2018 

 عاا اعتمادا 
2019 

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

 الــــتــــ ـــــــديــــلا 
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

 تــغــيــيرا الــ
 المجمو،  خررالأ

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         
  109,8 3  – – – – – 109,8 3 909,5 2 بالوظائف المتص ة الموارد

  403,5  (3,0) (12,5) (12,5) – – 416,0 291,1 بالوظائف المتص ة غير الموارد

  513,3 3  (0,4) (12,5) (12,5) – –  525,8 3   200,6 3  المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 11 – – – – – 11  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 25 – – – – – 25  المجموع 

  
 خامساا -19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020التوجيه التنفيذي والإدارة: توزيع الموارد المقترحة لعام 
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11

2

3

3

2

1

2

1

الرتبة اط ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

2-مد

الأمين ال اا( ة)وكيل

  

  

92.8

12.8

72.2

172.1

48.0

5.6

الأثاث والم دا 

ال وازا والمواد

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

ااواا

خررتماليف الموظ ين الأ

 توزيع الوظائف
 وظي ة 25

 توزيع الموارد المالية
 دولارا 3 513,3

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولارا 403.5

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

403.5 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
109.8 3 
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 سادسا -19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية 2019والاعتمادات المحصصة لعام  2020التوجيه والتنفيذي والإدارة: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 

 

 

 

 

 
 دولار ما ي ي: 12 500ي مق ال رر البالغ  19-174

 16 200دولار أســــاســــا تحت بند الاســــتشــــاريين وااواا ) 12 500يندرل الاا اس الصــــافي البالغ  - الأخرىالتغييرات   
 دولار( 9 100دولار(، ويقاب ه جزئيا زيادة في الاحتياجا  من الأثاث والم دا  )

دولار كما هو مبين في اءدول  88 500 و ل عنصـــــــــــــــر التوجيه التن يتك وا دارة من موارد خارجة عن الميزانية تقدر بمب غ  19-175 
. وتـــدعم هـــته الموارد الممتـــب في توفير التوجيـــه ال ي وا دارة ال نيـــة عمومـــاا لتن يـــت عمـــل ا دارة في لمـــال تنميـــة 19-14

وأهــداا التنميــة  2030القــدرا ، بمــا ي زز ا دمــال ال   ي ل نواتج ااموميــة الــدوليــة في برامج ال تنــة المت  قــة بخلــة عــاا 
 .2019إااز  عدة مشاري  في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  66 400المستدامة. وي مق الاا اس المتوق  البالغ 

 
 برنامج العمل   

دولار، وت مق اا اضــــــاا صــــــافياا قدره  27 817 000مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-176 
ثامنا -19ســــاب ا و -19. وترد ت اصــــيل إضــــافية في الشــــم ين 2019ارنة بالاعتمادا  الممصــــصــــة ل اا دولار مق 6 600

 .22-19وفي اءدول 
  

(16.2)

(3.6) (1.0) (0.8)

9.1 

(12.5)

 (25.2)  (2.0)  (1.4)  (5.9)  10.9  (0.4)

الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال وازا والمواد الأثاث والم دا  ال رر بالنســـــــــــــبة ال رر ا لالَ
 المئوية 

 فئة الميزانية
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 ساب اا -19الشمل 
 الموارد المخصصة لبرنامج العمل كنسبة مئوية من الميزانية العادية

 )بملايين دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 22-19اءدول 

 الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائفبرنامج العمل: تطور 
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب البرنامج الفرعي والعنصر         

ســـــياســـــا  الاقتصـــــاد الم ي وااد من  - 1
  710,6 3   0,0  0,4  0,4 – –  710,2 3   610,1 3  ال قر وتمويل التنمية

  982,5 2  (0,6) (18,2)  (18,2)  – –  000,7 3   140,3 3  التتارة والاستثمار والابتمار - 2

  107,2 3   1,0  30,6  30,6 – –  076,6 3   118,4 3  النقل - 3

  957,6 2  (3,8) (117,0)  (117,0) – –  074,6 3   342,0 3  البيئة والتنمية - 4

تمنولوجيـــا الم  ومـــا  والاتصــــــــــــــــــالا   - 5
  576,8 2   0,1  2,4  2,4 – –  574,4 2   836,8 2  وااد من واطر الموارث وإدارتها

  760,6 3   0,9  32,8  32,8 – –  727,8 3   855,4 3  التنمية الاجتماعية - 6

  848,8 2   1,5  41,0  41,0 – –  807,8 2   822,4 2  ا حصااا  - 7

         الأنشلة دون ا ق يمية من أجل التنمية - 8

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  (أ) 
 394,7 1  0,3  4,0  4,0  – – 390,7 1  421,8 1  اطيا الهادعالتنمية في منلقة 

الأنشـــــــــــلة دون ا ق يمية من أجل  (ب) 
 858,1  0,6  4,8  4,8  – – 853,3  820,3  التنمية في شرر وشال شرر آسيا

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  (ل) 
 701,2  (1,9)  (13,8)  3,0  – (16,8)  715,0  609,2  التنمية في شال ووسا آسيا
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 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  (د)          
التنميـــة في جنوب وجنوب غرب 

 047,1 1  0,3  3,6  3,6  – – 043,5 1  032,5 1  آسيا

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  (ه) 
 211,2  (6,8)  (15,4)  (15,4)  – – 226,6  205,1  التنمية في جنوب شرر آسيا

  660,6 1   2,4  38,2  38,2 – –  622,4 1   462,1 1  اللاقة  - 9

 817,0 27 (0,0) (6,6) 10,2 – (16,8)  823,6 27   276,4 28  المجموع 

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية

 869,7 25 – – – – –  869,7 25   644,9 26  الموارد المتص ة بالوظائف

 947,3 1 (0,3) (6,6) 10,2 – (16,8)  953,9 1   631,5 1  بالوظائفالموارد غير المتص ة 

 817,0 27 (0,0) (6,6) 10,2 – (16,8)  823,6 27  276,4 28 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب البرنامج الفرعي

ســـــياســـــا  الاقتصـــــاد الم ي وااد من  - 1
  30 – – – – –  30   ال قر وتمويل التنمية

  25 – – – – –  25  التتارة والاستثمار والابتمار - 2

  25 – – – – –  25  النقل - 3

  23 – – – – –  23  البيئة والتنمية - 4

تمنولوجيـــا الم  ومـــا  والاتصــــــــــــــــــالا   - 5
  21 – – – – –  21  وااد من واطر الموارث وإدارتها

  30 – – – – –  30  التنمية الاجتماعية - 6

  24 – – – – –  24  ا حصااا  - 7

الأنشـــــــــــــــلــــة دون ا ق يميــــة من أجــــل  - 8
         التنمية

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  )أ( 
 9 – – – – – 9  التنمية في منلقة اطيا الهادع

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  )ب( 
التنمية في شـــــــــــــرر وشال شـــــــــــــرر 

 5 – – – – – 5  آسيا

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  )ل( 
 4 – – – – – 4  التنمية في شال ووسا آسيا

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  )د(  
التنميـــة في جنوب وجنوب غرب 

 6 – – – – – 6  آسيا

الأنشـــلة دون ا ق يمية من أجل  )هـ( 
 1 – – – – – 1  التنمية في جنوب شرر آسيا

  12 – – – – –  12  اللاقة - 9

 215 – – – – – 215  المجموع 
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 ثامناا -19الشمل 
 حسب البرنامج الفرعي  2020توزيع الموارد المقترحة لعام 

 )بملايين دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 

    
 1البرنامج الفرعي   
 سياسات الاقتصاد الكلي والحد من الفقر وتمويل التنمية   

دولار، وت مق زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  3 710 600مب غاا قدره  2020في إطار الميزانية ال ادية ل اا  تب غ الموارد المقترحة 19-177 
-19وفي الشـــم ين  23-19. وترد ت اصـــيل إضـــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــصـــة ل اا  400

 عاشراا.-19تاس اا و 
 23-19اءدول 

 الية والموارد المتصلة بالوظائف : تطور الموارد الم1البرنامج الفرعي 
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 513,2 3 – – – – – 513,2 3 409,6 3 الموارد المتص ة بالوظائف

 197,4 0,2 0,4 0,4 – – 197,0 200,5 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 710,6 3 0,0 0,4 0,4 – – 710,2 3 610,1 3 المجموع 

         بالوظائف حسب الفئةالموارد المتصلة 

 18 – – – – – 18  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 12 – – – – – 12  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 30 – – – – – 30  المجموع 

   

 0.5  1.0  1.5  2.0  2.5  3.0  3.5  4.0  4.5

سياسا  الاقتصاد الم ي وااد من ال قر وتمويل التنمية-1
التتارة والاستثمار والابتمار-2
النقل-3
البيئة والتنمية-4
تمنولوجيا الم  وما  والاتصالا  وااد من واطر الموارث وإدارتها-5
التنمية الاجتماعية-6
ا حصااا -7
الأنشلة دون ا ق يمية من أجل التنمية-5
اللاقة-9
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 تاس اا -19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف(  2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 1البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 عاشراا -19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية 2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 1البرنامج الفرعي 

 المتحدة()بآلاا دولارا  الولايا  

 
 
 
 
 
 
 

 دولار أساساا ما ي ي: 400ي مق ال رر البالغ  19-178 
دولار(، ت زر  33 600دولار، تندرل أساساا تحت بند الس ر في م،اا رفية ) 400زيادة صافية قدرها  - التغييرات الأخرى  

، ويقـــاب ،ـــا في جزا كبير من،ـــا اا ـــاس في 2030إلى زيادة الـــدعم القلرك من أجـــل تن يـــت خلـــة التنميـــة المســــــــــــــتـــدامـــة ل ـــاا 
 اا اس احتياجا  الاست انة بمصادر خارجية ل لباعة.دولار( بسبب  33 600الاحتياجا  تحت بند اادما  الت اقدية )

، 14-19دولار، ع ا النحو المبين في اءدول  414 600 و ل هتا الوامج ال رعي من موارد خارجة عن الميزانية تقد ر بمب غ  19-179 
دولار  291 700المتوق  بمب غ التك من شــــــــــــمنه أن يدعم تن يت الأنشــــــــــــلة في إطار هتا الوامج ال رعي. وي مقُ الاا اسُ 

 .2019إااز  مشاري  الت اون التقي في عاا  2019مقارنة ب اا 

12

2

6

6

3

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

13.4

17.9

33.0

55.0

35.0

43.1

الأثاث والم دا 

ل امةمصروفا  التشغيل ا

اادما  الت اقدية

ةالس ر في م،اا رفي

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 30

 توزيع الموارد المالية
 دولاراألف  3 710.6

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولاراألف  197.4

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

197.4 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
513.2 3 

(0.3)

2.7 
33.6 

(33.6)

(2.0)

0.4 

 (0.7)  8.4  157.0  (50.5)  (10.1)  0.0

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية امةمصروفا  التشغيل ال  ال رر ا لالَ
ال رر بالنسبة 

 المئوية 
 فئة الميزانية
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 2البرنامج الفرعي   
 التجارة والاستثمار والابتكار  

قدره دولار، وت مق اا اضـــــــــــاا صـــــــــــافياا  2 982 500مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-180 
وفي الشـــــم ين  24-19. وترد ت اصـــــيل إضـــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــصـــــة ل اا  18 200
 ثاني عشر. -19 ادك عشر وح-19

 
 24-19اءدول 

 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف 2البرنامج الفرعي 
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 905,0 2 – – – – – 905,0 2 041,5 3 بالوظائفالموارد المتص ة 

 77,5 (19,0) (18,2) (18,2) – – 95,7 98,8 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 982,5 2 (0,6) (18,2) (18,2) – – 000,7 3 140,3 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 10 – – – – – 10  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 25 – – – – – 25  المجموع 

  
 حادك عشر-19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 2البرنامج الفرعي 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

10

3

4

4

3

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

١١.٧

١.٣

٦.٠

٣٧.٣

٧.٠

١٤.٢

الأثاث والم دا 

ل امةمصروفا  التشغيل ا

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 25

 توزيع الموارد المالية
 دولاراألف  2 982.5

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولاراألف  77.5

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

77.5 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
905.0 2 
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 عشر ثاني-19 الشمل
 الميزانية فئة حسب ،2019 عامل المخصصة عتماداتلاوا 2020 لعام المقترحة الموارد بين الفرق :2 الفرعي البرنامج

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 
 
 
 
 
 
 
 
  

 دولار ما ي ي: 18 200ي مق ال رر البالغ  19-181 
 17 000دولار، يندرل أســــــاســــــاا تحت بند الاســــــتشــــــاريين وااواا ) 18 200اا اس صــــــااي بمب غ  - التغييرات الأخرى  

دولار(، بسبب اا اس احتياجا   24 900دولار(، وي زر إلى اا اس في الاحتياجا  من ااواا واادما  الت اقدية )
دولار(،  23 900ا  تحت بند الس ر في م،اا رفية )الاست انة بمصادر خارجية ل لباعة، ويقاب ه جزئياا زيادة في الاحتياج

 .2030ت زر إلى اااجة إلى زيادة الدعم ع ا المستور القلرك فيما يت  ق بتن يت خلة التنمية المستدامة ل اا 
ين في اءـــدول دولار، ع ا النحو المب 2 719 300 و ل هـــتا الوامج ال رعي من موارد خـــارجـــة عن الميزانيـــة تقـــد ر بمب غ  19-182 

 400، التك من شــــــــــمنه أن يدعم تن يت الأنشــــــــــلة في إطار هتا الوامج ال رعي. وي مق الاا اسُ المتوق  بمب غ 19-14
 . 2019إااز  مشاري  الت اون التقي في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  182

  
 3البرنامج الفرعي   
 النقل  

دولار، وت مق زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  3 107 200مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-183 
وفي الشـــــم ين  25-19. وترد ت اصـــــيل إضـــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــصـــــة ل اا  30 600
 راب  عشر. -19ثالو عشر و -19

  

(13.4)
(3.6)

23.9 

(24.9)

(0.2)

(18.2)

 (48.6)  (34.0)  178.4  (80.6)  (13.3)  (0.6)

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال رر ا لالَ امةمصروفا  التشغيل ال

 ال رر بالنسبة المئوية 
 

 فئة الميزانية
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 25-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف3نامج الفرعي البر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عــــــاا ن قــــــا 
2018 

 عاا اعتمادا 
2019 

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 989,6 2 – – – – – 989,6 2 079,1 3 الموارد المتص ة بالوظائف

 117,6 35,2 30,6 30,6 – – 87,0 39,3 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 107,2 3 1,0 30,6 30,6 – – 076,6 3 118,4 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 15 – – – – – 15  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 10 – – – – – 10  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 25 – – – – – 25  المجموع 

  
 ثالو عشر -19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020المقترحة لعام : توزيع الموارد 3البرنامج الفرعي 
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(
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3

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

10.5

6.0

37.2

21.0

42.9

الأثاث والم دا 

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 25

 توزيع الموارد المالية
 دولاراألف  3 107.2

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولاراألف  117.6

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

117.6 
التماليف المت  قة 

 بالوظائف
989.6 2 
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 راب  عشر-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 3البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
  
 دولار ما ي ي: 30 600ي مق ال رر البالغ 19-184

(، دولار 25 600دولار، تندرل أســاســاا تحت بند الاســتشــاريين وااواا ) 30 600زيادة صــافية قدرها  - التغييرات الأخرى  
دولار(، بســــــــبب اااجة إلى زيادة الدعم  10 100وت زر إلى زيادة عدد اجتماعا  فريق ااواا، والســــــــ ر في م،اا رفية )

في إطار خلة إصــــــــــــلاح المنظومة ا  ائية،  2030رك فيما يت  ق بتن يت خلة التنمية المســــــــــــتدامة ل اا ع ا المســــــــــــتور القل
دولار(، ي زر إلى اا اس اااجة إلى الاست انة  5 100ويقاب ،ا جزئياا اا اس الاحتياجا  تحت بند اادما  الت اقدية )
 ما  اللباعة الداخ ية.بمصادر خارجية ادما  اللباعة بسبب زيادة في استمداا خد

، 14-19دولار، ع ا النحو المبين في اءدول  487 000 و ل هتا الوامج ال رعي من موارد خارجة عن الميزانية تقد ر بمب غ  19-185 
رنة دولار مقا 99 000وتلك من شــــــمنه أن يدعم تن يت الأنشــــــلة في إطار هتا الوامج ال رعي. وت مق الزيادة المتوق ة بمب غ 

 .2020توق ا  حشد مزيد من الموارد ااارجة عن الميزانية لدعم المبادرا  ا  ائية في عاا  2019ب اا 
 

 4البرنامج الفرعي   
 البيئة والتنمية  

قدره دولار، وت مق اا اضـــــــــــاا صـــــــــــافياا  2 957 600مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-186 
وفي الشـــم ين  26-19. وترد ت اصـــيل إضـــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــصـــة ل اا  117 000
 سادي عشر.-19خامق عشر و -19

  

17.2 

8.4 10.1 

(5.1)

30.6 

 66.9  66.7  37.3  (45.9)  1.0

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال رر ا لالَ

الفرق بالنس بة المئوية

فئة الميزانية
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 26-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف4البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 740,4 2 – – – – – 740,4 2 012,1 3 بالوظائفالموارد المتص ة 

 217,2 (35,0) (117,0) (117,0) – – 334,2 329,9 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 957,6 2 (3,8) (117,0) (117,0) – – 074,6 3 342,0 3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 9 – – – – – 9  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 23 – – – – – 23  المجموع 

  
 خامق عشر -19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 4البرنامج الفرعي 
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(
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رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

9.4

4.0

57.2

30.0

116.6

الأثاث والم دا 

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 23

 توزيع الموارد المالية
 دولاراألف  2 957.6

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولاراألف  217.2

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

217.6 
التماليف المت  قة 

 بالوظائف
740.4 2 
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 سادي عشر-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 4البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 

 دولار ما ي ي: 117 000ي مق ال رر البالغ  19-187 
 دولار، يندرل أســـــــــــــــاســـــــــــــــاا تحت بند الاســـــــــــــــتشـــــــــــــــاريين وااواا 117 000اا اس صـــــــــــــــااي قدره  - التغييرات الأخرى  

دولار(، وي زر إلى نقل المســــــــيولية عن دعم اجتماعا  فريق ااواا الم ي بالتنمية المســــــــتدامة إلى المناطق دون  136 300)
الهادع، وفي هتا السيار، يقُترح نقل الموارد تا  الص ة ا ق يمية اامق التاب ة ل تنة الاقتصادية والاجتماعية اسيا واطيا 

، ويقابل هتا الاا اس جزئياا زيادة الاحتياجا  تحت بند 8إلى ال ناصــــــــر اامســــــــة ل وامج ال رعي  4من الوامج ال رعي 
ق بتن يت خلة دولار(، بســـــــــبب اااجة إلى زيادة الدعم ع ا المســـــــــتور القلرك فيما يت   19 900الســـــــــ ر في م،اا رفية )
 في إطار خلة إصلاح المنظومة ا  ائية. 2030التنمية المستدامة ل اا 

 دولار، ع ا النحو المبين في  2 419 200 و ل هـــــــتا الوامج ال رعي من موارد خـــــــارجـــــــة عن الميزانيـــــــة تقـــــــد ر بمب غ  19-188 
وامج ال رعي. وي مق الاا اس المتوق  بمب غ ، التك من شــــــمنه أن يدعم تن يت الأنشــــــلة في إطار هتا ال14-19اءدول 
 .2019إااز  مشاري  الت اون التقي في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  713 200

 
 5البرنامج الفرعي   
 تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والحد من مخاطر الكوارث وإدارتها  

 دولار، وت مق زيادة صافية قدرها 2 576 800مب غاا قدره  2020ة ل اا تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادي19-189
 وفي الشـــــــم ين 27-19. وترد ت اصـــــــيل إضـــــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــــصـــــــة ل اا  2 400
 ثامن عشر. -19 ساب  عشر و-19

 

(148.9)

12.6 19.9 

(0.6)

(117.0)

 (56.1)  72.4  53.4  (13.0)  (3.8)

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية فئة الميزانيةال رر ا لالَ

ئويةال رر بالنسبة الم
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 27-19اءدول 
 تصلة بالوظائف : تطور الموارد المالية والموارد الم5البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسيةالموارد          

 484,6 2 – – – – – 484,6 2 775,0 2 الموارد المتص ة بالوظائف

 92,2 2,7 2,4 2,4 – – 89,8 61,8 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 576,8 2 0,1 2,4 2,4 – – 574,4 2 836,8 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 13 – – – – – 13  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 8 – – – – – 8  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 21 – – – – – 21  المجموع 

  
 ساب  عشر -19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 5البرنامج الفرعي 
 دولارا  الولايا  المتحدة()عدد الوظائف/بآلاا 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8

3

3

3

3

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

9.4

3.0

35.3

14.0

30.5

الأثاث والم دا 

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 21

 توزيع الموارد المالية
 دولاراألف  2 576.8

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 دولاراألف  92.2

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

92.2 
التماليف المت  قة 

 بالوظائف
484.6 2 
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 ثامن عشر-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 5البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 دولار ما ي ي:  2 400ي مق ال رر البالغ  19-190 
دولار(  7 500دولار، تندرل أســــاســــاا تحت بند الاســــتشــــاريين وااواا ) 2 400زيادة صــــافية قدرها  - التغييرات الأخرى  

دولار(، بســـــــبب اااجة إلى زيادة الدعم ع ا المســـــــتور القلرك فيما يت  ق بتن يت خلة  13 000والســـــــ ر في م،اا رفية )
ائية، ويقاب ،ا جزئياا اا اس الاحتياجا  تحت بند في إطار خلة إصـــــــــــــــلاح المنظومة ا   2030التنمية المســـــــــــــــتدامة ل اا 

 دولار(، ي زر إلى اا اس اااجة إلى الاست انة بمصادر خارجية ادما  اللباعة.  18 100اادما  الت اقدية )
بين في اءـــدول دولار، ع ا النحو الم 3 707 100 و ل هـــتا الوامج ال رعي من موارد خـــارجـــة عن الميزانيـــة تقـــد ر بمب غ  19-191 

 ، الــتك من شــــــــــــــــمنــه أن يــدعم تن يــت الأنشـــــــــــــــلــة في إطــار هــتا الوامج ال رعي. وي مق الاا ــاس المتوق  البــالغ19-14
 .2019إااز  مشاري  ل ت اون التقي في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  439 500

 
 6البرنامج الفرعي   
 التنمية الاجتماعية  

دولار، وت مق زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  3 760 600مب غاا قدره  2020حة في إطار الميزانية ال ادية ل اا تب غ الموارد المقتر  19-192 
وفي الشـــــم ين  28-19. وترد ت اصـــــيل إضـــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــصـــــة ل اا  32 800
 عشرين.-19تاس   عشر و -19

 
 
 
 

4.2 3.3 

13.0 

(18.1)

2.4 

 16.0  30.8  58.3  (85.8)  0.1

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال رر ا لالَ

ئويةال رر بالنسبة الم

انيةفئة الميز 
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 28-19اءدول 
 الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف : تطور6البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 482,4 3 – – – – – 482,4 3 678,1 3 الموارد المتص ة بالوظائف

 278,2 13,4 32,8 32,8 – – 245,4 177,3 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 760,6 3 0,9 32,8 32,8 – – 727,8 3 855,4 3 المجموع 

         المتصلة بالوظائف حسب الفئة الموارد

 19 – – – – – 19  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 11 – – – – – 11  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 30 – – – – – 30  المجموع 

  
 تاس  عشر-19الشمل 

 تقدير التكاليف()قبل إعادة  2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 6البرنامج الفرعي 
 المتحدة( )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

11

5

5

5

3

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

13.1

3.6

42.0

45.6

76.0

97.9

الأثاث والم دا 

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 30

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 3 760.6

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 278.2

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

278.2 
التماليف المت  قة 

 بالوظائف
482.4 3 
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 عشرين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 6البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 دولار ما ي ي: 32 800ي مق ال رر البالغ  19-193 
دولار(،  14 400دولار، تندرل أســـــاســـــاا تحت بند الســـــ ر في م،اا رفية ) 32 800زيادة صـــــافية قدرها  - الأخرىالتغييرات   

، وتحت بندك 2030بســــــــــــــبب اااجة إلى زيادة الدعم ع ا المســــــــــــــتور القلرك فيما يت  ق بتن يت خلة التنمية المســــــــــــــتدامة ل اا 
دولار(، بســـــــبب اااجة إلى موارد إضـــــــافية لدعم إعداد  6 300واا )دولار( والاســـــــتشـــــــاريين واا 12 600اادما  الت اقدية )

الدراسة المواضي ية ل دورة السادسة والسب ين ل تنة إثر نقل مسيولية إعداد الدراسة من عنصر أج،زة تقرير السياسا  إلى الوامج 
 . 2020ال رعي في عاا 

دولار، ع ا النحو المبين في اءـــدول  1 065 800لميزانيـــة تقـــد ر بمب غ  و ل هـــتا الوامج ال رعي من موارد خـــارجـــة عن ا 19-194 
 ، الــتك من شــــــــــــــــمنــه أن يــدعم تن يــت الأنشـــــــــــــــلــة في إطــار هــتا الوامج ال رعي. ي مق الاا ــاس المتوق  البــالغ19-14
 .2019إااز  مشاري  الت اون التقي في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  52 800

 
 7 البرنامج الفرعي  
 الإحصاءات  

دولار، وت مق زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  2 848 800مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-195 
وفي الشـــــم ين  29-19. وترد ت اصـــــيل إضـــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــصـــــة ل اا  41 000
 ثانياا وعشرين.-19حادياا وعشرين و -19

 
 
 
 

21.0 

(14.7)

14.4 12.6 

(0.5)

32.8 

 27.3  (16.2)  46.2  42.9  (12.2)  0.9

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال رر ا لالَ امةمصروفا  التشغيل ال

لمئويةال رر بالنسبة ا

زانيةفئة المي
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 29-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف7البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 698,7 2 – – – – – 698,7 2 730,5 2 الموارد المتص ة بالوظائف

 150,1 37,6 41,0 41,0 – – 109,1 92,0 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 848,8 2 1,5 41,0 41,0 – – 807,8 2 822,4 2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 14 – – – – – 14  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 10 – – – – – 10  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 24 – – – – – 24  المجموع 

  
 حادياا وعشرين -19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 7البرنامج الفرعي 
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(
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رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

10.0

2.7

7.0

38.4

35.2

56.8

الأثاث والم دا 

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 24

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار2 848.8

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 150.1

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

150.1 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
698.7 2 
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 ثانياا وعشرين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 7البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 
  

 دولار ما ي ي: 41 000ي مق ال رر البالغ  19-196 
 دولار، تنــدرل أســــــــــــــــاســــــــــــــــاا تحــت بنــد الاســـــــــــــــتشــــــــــــــــاريين وااواا 41 000زيادة صــــــــــــــــافيــة قــدرهــا  - التغييرات الأخرى  

دولار(، بســـــــــــــــبب  11 000والســـــــــــــــ ر في م،اا رفية )دولار(، وت زر إلى زيادة عدد اجتماعا  فريق ااواا،  39 100)
، ويقاب ،ا جزئياا اا اس 2030اااجة إلى زيادة الدعم ع ا المستور القلرك فيما يت  ق بتن يت خلة التنمية المستدامة ل اا 

رجية دولار(، ي زر إلى اا اس اااجة إلى الاســـــــــــــــت انة بمصـــــــــــــــادر خا 8 700الاحتياجا  تحت بند اادما  الت اقدية )
 ادما  تج،يز البياا .

دولار، ع ا النحو المبين في اءـــدول  2 120 500 و ل هـــتا الوامج ال رعي من موارد خـــارجـــة عن الميزانيـــة تقـــد ر بمب غ  19-197 
، الــتك من شـــــــــــــــــمنــه أن يــدعم تن يــت الأنشـــــــــــــــلــة في إطــار هــتا الوامج ال رعي. ي مق الاا ــاس المتوق  بمب غ 19-14
 .2019إااز  مشاري  الت اون التقي في عاا  2019دولار مقارنة ب اا  1 354 500

 
 8البرنامج الفرعي   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية  

 16 800دولار وت مق اا اضــــــــاا صــــــــافياا قدره  4 212 300مب غاا قدره  2020تب غ موارد الميزانية ال ادية المقترحة ل اا  19-198 
وفي  34-19إلى  30-19. وترد ت اصـــــــــيل إضـــــــــافية في اءداول من 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــــــصـــــــــة ل اا 

 . ثانياا وثلاثين-19ثالثاا وعشرين إلى -19الأشمال من 
 

  1العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في منطقة المحيط الهادئ  

دولار، وت مق زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  1 394 700مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-199 
 وفي الشـــــــم ين 30-19ت اصـــــــيل إضـــــــافية في اءدول . وترد 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــــصـــــــة ل اا  4 000
 راب اا وعشرين.-19ثالثاا وعشرين و -19

 

22.7 16.4 11.0 

(8.7)
(0.4)

41.0 

 66.6  87.2  40.1  (55.4)  (12.9)  1.5

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية ال رر ا لالَ امةمصروفا  التشغيل ال

 ال رر بالنسبة المئوية

 فئة الميزانية
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 30-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف1العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 147,7 1 – – – – – 147,7 1 216,4 1 الموارد المتص ة بالوظائف

 247,0 1,6 4,0 4,0 – – 243,0 205,3 بالوظائف الموارد غير المتص ة

 394,7 1 0,3 4,0 4,0 – – 390,7 1 421,8 1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 6 – – – – – 6  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 3 – – – – – 3  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 9 – – – – – 9  المجموع 

  
 ثالثاا وعشرين -19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 1العنصر 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 

 

 

 

 

 

 
3

1

1

2

1

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

34.4

6.7

137.3

3.8

28.6

14.0

22.2

الأثاث والم دا 

ال وازا والمواد

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظائف 9

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 1 394.7

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 247.0

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

247.0 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
147.7 1 
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 راب اا وعشرين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 1العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 

 
 
 
 
 
 
 
 

 دولار ما ي ي: 4 000ي مق ال رر البالغ  19-200 
دولار(،  20 700دولار، تندرل أساساا تحت بند الاستشاريين وااواا ) 4 000زيادة صافية قدرها  - التغييرات الأخرى  

وت زر إلى نقل مســـــــــــــيولية تقديم الدعم لاجتما، فريق ااواا الم ي بالتنمية المســـــــــــــتدامة في منلقة اطيا الهادع من الوامج 
،ا جزئياا اا اس في الاحتياجا  تحت بند مصــــروفا  التشــــغيل ال امة ، ويقاب 1، ال نصــــر 8إلى الوامج ال رعي  4ال رعي 

دولار(، بسبب اا اس  5 000دولار(، ي زر إلى اا اس الاحتياجا  تحت بندك الاتصالا  وال وازا والمواد ) 5 900)
 الاحتياجا  من ال وازا الممتبية.

، التك 14-19دولار، ع ا النحو المبين في اءدول  108 600ر بمب غ  و ل هتا ال نصر من موارد خارجة عن الميزانية تقد   19-201 
 2019 دولار مقارنة ب اا 17 200من شــمنه أن يدعم تن يت الأنشــلة في إطار هتا ال نصــر. وت مق الزيادة المتوق ة بمب غ 

 .2020زيادة ط ي ة في التمويل المتوق  لمشاري  الت اون التقي في عاا 
  

 2العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شرق وشمال شرق آسيا  

دولار، وهو ما  ثل زيادة صـــــــــــــــافية قدرها  858 100مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-202 
وفي الشـــم ين  31-19في اءدول . وترد ت اصـــيل إضـــافية 2019دولار بالمقارنة م  الاعتمادا  الممصـــصـــة ل اا  4 800
 سادساا وعشرين.-19 خامساا وعشرين و-19

(0.3)

10.3 10.4 

(1.5)
(4.7) (5.9) (5.0)

0.7 
4.0 

 (100.0)  86.6  288.9  (5.0)  (55.3)  (4.1)  (42.7)  2.1  0.3

 ين تماليف الموظ
الأخرر

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا
رفية

اادما  
الت اقدية

مصروفا  
ةالتشغيل ال ام

ال وازا والمواد  الأثاث والم دا  ال رر ا لالَ

 ال رر بالنسبة المئوية

 فئة الميزانية
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 31-19اءدول 
 بالوظائف : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة2العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 723,2 0,0 – – – – 723,2 693,8 الموارد المتص ة بالوظائف

 134,9 3,7 4,8 4,8 – – 130,1 126,5 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 858,1 0,6 4,8 4,8 – – 853,3 820,3 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 4 – – – – – 4  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 1 – – – – – 1  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 5 – – – – – 5  المجموع 

  
 وعشرين خامساا -19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 2العنصر 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.9

2.0

56.2

8.2

11.4

14.2

22.0

الأثاث والم دا 

ال وازا والمواد 

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

1

1

1

1

1

رتب مح ية

2-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

 توزيع الوظائف
 وظائف 5

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 858.1

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 134.9

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

134.9 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
723.2 
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 سادساا وعشرين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 2العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 
  

 دولار ما ي ي: 4 800وي مق ال رر البالغ  19-203 
(، دولار 11 500دولار أســـاســـا تحت بند الاســـتشـــاريين وااواا ) 4 800تندرل الزيادة الصـــافية البالغة  - التغييرات الأخرى  

فريق ااواا الم ي بالتنمية المســــــتدامة في شــــــرر وشال شــــــرر آســــــيا من وتُ زر إلى نقل المســــــيولية عن تقديم الدعم لاجتما، 
، ويقاب ،ا جزئيا اا اس الاحتياجا  المت  قة بالســـــــ ر في م،اا رفية 2، ال نصـــــــر 8إلى الوامج ال رعي  4الوامج ال رعي 

  يمية.دولار(، يُ زر إلى اا اس الاحتياجا  المت  قة بالس ر في المنلقة دون ا ق 6 800)
دولار، ع ا النحو المبين في  1 563 100وُ و ل هتا ال نصــــــر من الوامج ال رعي من موارد خارجة عن الميزانية تقدر بمب غ  19-204 

، التك من شـــــــــــــــمنه أن يدعم تن يت الأنشـــــــــــــــلة في إطار هتا ال نصـــــــــــــــر. وي مق الاا اس المتوق  البالغ 14-19اءدول 
 .2019إااز مشاري  ل ت اون التقي في عاا  2019اا دولار بالمقارنة م  ع 66 800

 
 3العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في شمال ووسط آسيا  

دولار، وهو ما  ثل اا اضـــــــــاا صـــــــــافيا قدره  701 200مب غاا قدره  2020تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-205 
وفي الشم ين  32-19. وترد ت اصيل إضافية في اءدول 2019بالمقارنة م  الاعتمادا  الممصصة ل اا دولار  13 800
 ثامناا وعشرين.-19 ساب اا وعشرين و-19

  

4.5 
7.0 

(6.8)

1.6 1.8 

(3.8)

0.5 

4.8 

 25.7  97.2  (37.4)  24.2  3.3  (65.5)  2.5  0.6

ااواا الاستشاريون فيةالس ر في م،اا ر  ةاادما  الت اقدي يل مصروفا  التشغ
ال امة

ال وازا والمواد  الأثاث والم دا  ال رر ا لالَ

 ال رر بالنسبة المئوية

 فئة الميزانية
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 32-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتعلقة بالوظائف3العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

  584,7 –  –  – –  –  584,7  531,3 الموارد المتص ة بالوظائف

  116,5 (10,6) (13,8)  3,0 – (16,8)  130,3  77,9 الموارد غير المتص ة بالوظائف

  701,2 (1,9) (13,8)  3,0 – (16,8)  715,0  609,2 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 3 – – – – – 3  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 1 – – – – – 1  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 4 – – – – – 4  المجموع 

  
 ساب اا وعشرين -19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 3العنصر 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1

1

1

1

موظ ون وطنيون

2-ا

5-ا

1-مد
  

  

22.5

1.0

17.2

5.0

21.0

14.0

35.8

الأثاث والم دا 

ال وازا والمواد

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظائف 4

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 701.2

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 116.5

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

116.5 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
584.7 
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 ثامناا وعشرين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020لعام  : الفرق بين الموارد المقترحة3العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 

 
 
 
 
 
 
 

 دولار ما ي ي: 13 800وي مق ال رر البالغ  19-206 
دولار أســــــــــاســــــــــا إلى إلغاا التماليف غير المتمررة تحت بند  16 800ي زر الاا اس البالغ  - التعديلات التقنية )أ(  

 ؛ 2019الأثاث والم دا  لشراا مركبة رفية في عاا 
 دولار أســـــــــــــاســـــــــــــا تحت بند الاســـــــــــــتشـــــــــــــاريين وااواا 3 000تندرل الزيادة الصـــــــــــــافية البالغة  - التغييرات الأخرى )ب(  

لى نقل المســـــيولية عن تقديم الدعم لاجتما، فريق ااواا الم ي بالتنمية المســـــتدامة في شال ووســـــا دولار(، وتُ زر إ 25 500)
، ويقــاب ،ــا جزئيــا اا ــاس الاحتيــاجــا  المت  قــة بخــدمــا  3، ال نصــــــــــــــر 8إلى الوامج ال رعي  4آســــــــــــــيــا من الوامج ال رعي 

 استنادا إلى مستويا  ا ن ار التارنية.  دولار(، 24 500الاتصالا  تحت بند مصروفا  التشغيل ال امة )
دولار، ع ا النحو المبين في  100 000وُ و ل هتا ال نصـــــــــــــــر من الوامج ال رعي من موارد خارجة عن الميزانية تقدر بمب غ  19-207 

 35 000لبالغ ، التك من شمنه أن يدعم تن يت الأنشلة في إطار هتا ال نصر. ويُ زر الاا اس المتوق  ا14-19اءدول 
 إلى و يل عدد الموظ ين الميقتين في الممتب دون ا ق يمي. 2019دولار بالمقارنة م  عاا 

  
  4العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب وجنوب غرب آسيا  

دولار، وهو مـــا  ثـــل زيادة قـــدرهـــا  1 047 100مب غـــاا قـــدره  2020تب غ الموارد المقترحـــة في إطـــار الميزانيـــة ال ـــاديـــة ل ـــاا  19-208 
 وفي الشـــــــم ين 33-19. وترد ت اصـــــــيل إضـــــــافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــــصـــــــة ل اا  3 600
 ثلاثين.-19 تاس اا وعشرين و-19

 
 

11.5 14.0 

(0.4)

4.5 

(24.5)

(3.1)

(15.8) (13.8)

 47.3  (1.9)  900.0  (58.8)  (75.6)  (41.3)  (1.9)

ااواا الاستشاريون فيةالس ر في م،اا ر  ةاادما  الت اقدي يل مصروفا  التشغ
ال امة

ال وازا والمواد  الأثاث والم دا  ال رر ا لالَ

ئويةال رر بالنسبة الم

فئة الميزانية
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 33-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف4العنصر 

 الولايا  المتحدة/عدد الوظائف()بآلاا دولارا  

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الرئيسيةالموارد المالية حسب فئة الإنفاق          

  854,5  0,0  –  – – –  854,5  873,5 الموارد المتص ة بالوظائف

  192,6  1,9  3,6  3,6 – –  189,0  159,1 الموارد غير المتص ة بالوظائف

  047,1 1  0,3  3,6  3,6 – –  043,5 1  032,5 1 المجموع 

             الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 5 – – – – – 5  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 1 – – – – – 1  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 6 – – – – – 6  المجموع 

  
 تاس اا وعشرين -19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 4العنصر 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

1

1

1

1

1

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

21.8

13.2

95.7

3.0

10.6

14.0

34.3

الأثاث والم دا 

ال وازا والمواد

 امةمصروفا  التشغيل ال

اادما  الت اقدية

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظائف 6

 الموارد الماليةتوزيع 
 ألف دولار 1 047.1

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 192.6

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

192.6 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
854.5 
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 ثلاثين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 4العنصر 
 الولايا  المتحدة( دولارا )بآلاا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دولار ما ي ي:  3 600وي مق ال رر البالغ  19-209 
دولار أســاســا تحت بند الاســتشــاريين وااواا  3 600الصــافية البالغة تندرل الزيادة  - التغييرات الأخرى  

دولار(، وتُ زر إلى نقـــل المســـــــــــــــيوليـــة عن تقـــديم الـــدعم لاجتمـــا، فريق ااواا الم ي بالتنميــة  22 300)
، 4، ال نصــــــــــــر 8إلى الوامج ال رعي  4المســــــــــــتدامة في جنوب وجنوب غرب آســــــــــــيا من الوامج ال رعي 

دولار( وي زر إلى اا اس  9 800ا اا اس الاحتياجا  تحت بند الســــ ر في م،اا رفية )ويقاب ،ا جزئي
دولار(، اســـــــــتنادا إلى ااوة  15 500الســـــــــ ر في المنلقة دون ا ق يمية، ومصـــــــــروفا  التشـــــــــغيل ال امة )

 الممتسبة فيما يت  ق بمستويا  ا ن ار من الموارد غير المتص ة بالوظائف.
دولار، ع ا  95 000هــتا ال نصــــــــــــــر من الوامج ال رعي من موارد خــارجــة عن الميزانيــة تقــدر بمب غ  وُ و ل 19-210 

، التك من شــــمنه أن يدعم تن يت الأنشــــلة في إطار هتا ال نصــــر. وي مق 14-19النحو المبين في اءدول 
 .2020توق ة في عاا مستور المساهما  الم 2019دولار بالمقارنة م  عاا  1 100الاا اس المتوق  البالغ 

 
 5العنصر   
 الأنشطة دون الإقليمية من أجل التنمية في جنوب شرق آسيا  

دولار، وهو مــا  ثــل اا ــاضــــــــــــــــاا قــدره  211 200مب غــاا قــدره  2020تب غ الموارد المقترحــة في إطــار الميزانيــة ال ــاديــة ل ــاا  19-211 
وفي الشـــــم ين  34-19وترد ت اصـــــيل إضـــــافية في اءدول  .2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصـــــصـــــة ل اا  15 400
 ثانياا وثلاثين.-19 حادياا وثلاثين و-19

19.3 

3.0 

(9.8)
(0.2)

(15.5)

3.6 3.2 3.6 

 128.7  27.3  (48.0)  (6.3)  (13.9)  37.5  17.2  0.3

ااواا الاستشاريون يةالس ر في م،اا رف ةاادما  الت اقدي يل مصروفا  التشغ
ال امة

ال وازا والمواد  الأثاث والم دا  ال رر ا لالَ

 ال رر بالنسبة المئوية

 فئة الميزانية
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 34-19اءدول 
 : تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف5العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

  184,9  –  – – – –  184,9  202,6 الموارد المتص ة بالوظائف

  26,3 (36,9) (15,4) (15,4) – –  41,7  2,6 المتص ة بالوظائف الموارد غير

  211,2 (6,8) (15,4) (15,4) – –  226,6  205,1 المجموع 

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة

 1 – – – – – 1  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 1 – – – – – 1  المجموع 

   
 حادياا وثلاثين-19الشمل 
 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 5العنصر 

 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5-ا1

  

  

1.1

3.9

7.0

14.3

الأثاث والم دا 

الس ر في م،اا رفية

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة واحدة

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 211.2

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 26.3

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

26.3 

المت  قة التماليف 
 بالوظائف
184.9 
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 ثانياا وثلاثين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 5العنصر 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
   

 دولار ما ي ي: 15 400وي مق ال رر البالغ  19-212 
 دولار أســـــــــــــــــاســـــــــــــــــا تحـــت بنـــد الســـــــــــــــ ر في م،ـــاا رفيــة 15 400ينـــدرل اا ـــاس صـــــــــــــــــااي قـــدره  - التغييرات الأخرى  

دولار(، وي زر إلى اا اس الاحتياجا  المت  قة بالســـ ر في المنلقة دون ا ق يمية، واســـت راس تجربة ا ن ار في  24 300)
لمال التماليف غير المتصـــــــ ة بالوظائف، وتبســـــــيا ال م يا  داخل الممتب، ويقابل هتا الاا اس جزئيا زيادة الاحتياجا  

دولار(، ت زر إلى نقل المســــــــــيولية عن الدعم المقدا لاجتما، فريق ااواا الم ي  9 000تحت بند الاســــــــــتشــــــــــاريين وااواا )
 . 5، ال نصر 8، إلى الوامج ال رعي 4بالتنمية المستدامة في جنوب شرر آسيا من الوامج ال رعي 

 
 9البرنامج الفرعي   
 الطاقة  

 38 200دولار، وهو ما  ثل زيادة قدرها  1 660 600مب غاا قدره  2020ل اا تب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية  19-213 
ثالثاا وثلاثين -19وفي الشم ين  35-19. وترد ت اصيل إضافية في اءدول 2019دولار مقارنة بالاعتمادا  الممصصة ل اا 

 راب اا وثلاثين.-19 و
 

 35-19اءدول 
 والموارد المتصلة بالوظائف: تطور الموارد المالية 9البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

  560,8 1  –  –  – – –  560,8 1   401,6 1  الموارد المتص ة بالوظائف

  99,8  62,0  38,2  38,2 – –  61,6  60,5 الموارد غير المتص ة بالوظائف

  660,6 1  2,4  38,2  38,2 – –  622,4 1  462,1 1 المجموع 

5.6 3.4 

(24.3)

(0.2)

0.1 

(15.4)

 64.4  94.4  (86.2)  (100.0)  10.0  (6.8)

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية الأثاث والم دا  ال رر ا لالَ

 بالنسبة المئويةال رر 

 فئة الميزانية



 التنمية الاقتصادية والاجتماعية في آسيا والمحيط الهادي 19الباب 

 

19-03626 115/121 

 

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبــل) 2020 عــاا تقــديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســــــــــــــبة
 المئوية

         المتصلة بالوظائف حسب الفئة الموارد         

 8 – – – – – 8  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 4 – – – – – 4  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 12 – – – – – 12  المجموع 

  
 ينوثلاث اا ثالث-19الشمل 

 تقدير التكاليف()قبل إعادة  2020: توزيع الموارد المقترحة لعام 9البرنامج الفرعي 
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة( 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

 راب اا وثلاثين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات لعام  2020: الفرق بين الموارد المقترحة لعام 9البرنامج الفرعي 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 

4

1

1

3

2

1

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

5.0

15.0

27.0

14.0

38.8

الأثاث والم دا 

اادما  الت اقدية

ةالس ر في م،اا رفي

الاستشاريون

ااواا

 توزيع الوظائف
 وظي ة 12

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 1 660.6

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 99.8

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

99.8 
التماليف المت  قة 

 بالوظائف
560.8 1 

19.0 

7.1 4.7 7.4 

38.2 

 96.0  102.9  21.1  97.4  2.4

ااواا الاستشاريون الس ر في م،اا رفية اادما  الت اقدية  ال رر بالنسبة المئويةال رر الالالَ 

 فئة الميزانية



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

116/121 19-03626 

 

 دولار ما ي ي: 38 200 وي مق ال رر البالغ 19-214 
دولار(،  26 100دولار أساسا تحت بند الاستشاريين وااواا ) 38 200تندرل زيادة صافية قدرها  - التغييرات الأخرى  

دولار( ت زر إلى إضــــــــافة منشــــــــور واحد في  7 400وتُ زر إلى زيادة في عدد اجتماعا  فريق ااواا، واادما  الت اقدية )
 الوامج ال رعي.

 دولار، ع ا النحو المبين في اءــــدول 703 500وُ و ل هــــتا الوامج ال رعي من موارد خــــارجــــة عن الميزانيــــة تقــــدر بمب غ  19-215 
، الــتك من شــــــــــــــــمنــه أن يــدعم تن يــت الأنشـــــــــــــــلــة في إطــار هــتا الوامج ال رعي. وي مق الاا ــاس المتوق  البــالغ 19-14
 .2019إااز مشاري  الت اون التقي في عاا  2019دولار بالمقارنة م  عاا  55 700

 
 دعم البرامج   

يشــــــــمل دعم الوامج ما ي ي: )أ( شــــــــ بة الاســــــــتراتيتية وإدارة الوامج الممّ  ة بم،اا تتصــــــــل بالتمليا الاســــــــتراتيتي ل وامج  19-216 
)ب( وشـــــ بة الشـــــيون ا دارية الممّ  ة بم،اا وإدارتها ووضـــــ  ميزانياتها، والت اون التقي، وت بئة الموارد، والتقييم، والشـــــراكا ؛ 

 تتصــــــل بإدارة الموارد المالية، وإدارة الموارد البشــــــرية، وإدارة الم  وما  والاتصــــــالا  والتمنولوجيا، وإدارة مركز الميتمرا  والمرافق
الشـــــــــــــ وية والترلة وخدما  الدعم ال امة؛ )ل( وقســـــــــــــم خدما  الميتمرا  والوثائق الممّ ف بم،اا تتصـــــــــــــل بخدما  الترلة 

 التحريرية والتحرير واستنساخ الوثائق واللباعة؛ )د( والممتبة.
وســـتولَ شـــ بة الاســـتراتيتية وإدارة الوامج، تحت ا شـــراا ال اا ل مينة التن يتية، الأولوية لزيادة أهمية عمل ال تنة وتأثيرها  19-217 

استناداا إلى النتائج؛ وت زيز الرقابة ع ا نتائج الوامج والمشاري  ورصدها  عن طريق إدارة الوامج بلريقة أكثر استراتيتيةا وأكثر
وتقييم،ـــا؛ وتقـــديم الـــدعم الرامي إلى تشـــــــــــــــتي  زيادة الت ـــاون بين الوامج ال رعيـــة، وت زيز الت ـــاون التقي والتمليا لتنميـــة 

 القدرا ، وتوثيق الت اون م  اء،ا  الشريمة في التنمية.
شـــــ بة الشـــــيون ا دارية، تحت ا شـــــراا ال اا ل مينة التن يتية، التركيز ع ا تحســـــين الدعم المقدا إلى عمل ال تنة وســـــتواصـــــل  19-218 

المت  ق بتن يت برالم،ا من خلال ما ي ي: )أ( تحقيق تحســن مســتمر من خلال ا صــلاحا  ا دارية وإجراا تحوّل في طرر ال مل 
موجا المركزك لتمليا الموارد، ومواصـــ ة تقديم الدعم، بوصـــ ،ا اء،ة المنّ تة ل مشـــرو،، وإدارة التغيير، وتنســـيق تحديثا  نظاا أو 

ومة إلى الأمينة التن يتية، بوص ،ا الق يّ م ة ع ا المشرو،، بمواص ة إدارة مشرو، الت ديل التقو ي ل مباني ء  ،ا مستوفية لم ايير مقا
، وتوفير خدما  2023وتن يت هتا المشرو،، التك يتوق  أن يمتمل في عاا الزلازل واستبـــــــــــــــدال التت،يزا  المنت،ية الصلاحية 

الشــــراا؛ )ب( وتقديم الدعم إلى الأمينة التن يتية في تحقيق ميشــــرا  الموارد البشــــرية وتن يت مبادرا  الأمين ال اا  صــــلاح إدارة 
التمق م م  المتغيرا  والم،ارا  المت ددة وتحقق التوازن الموارد البشــــــرية بغية إنشــــــاا قوة عمل تتســــــم بقدر أكو من القاب ية ل تنقل و 

بين اءنســـين من خلال التمليا ال  ال لقوة ال مل، وإدارة موارد تنمية الموظ ين بصـــورة ماهرة، وا دارة ال  الة والمبســـلة لرأي 
المماطر المالية وقدرة المنظما  ع ا المال البشــــرك؛ )ل( وتقديم المشــــورة الاســــتراتيتية بشــــمن الاســــتمداا ال  ال ل موارد وإدارة 

مواج،ة اللوارع، وت زيز إدارة الموارد المتصـــــــ ة بالوظائف والموارد غير المتصـــــــ ة بالوظائف من خلال القياا ب م يا  مســـــــت يضـــــــة 
ااة في ل موافقة ع ا لي  ااســــــــابا  وضــــــــمان دقة إجرااا  المدفوعا ، وكشــــــــوا المرتبا ، والتقارير المالية؛ )د( وت زيز الم 

إدارة موارد تمنولوجيا الم  وما  والاتصــــالا  ومواصــــ ة تحســــين الأدوا  التمنولوجية من أجل دعم وضــــ  مبادرا  ا صــــلاح 
وإدارتها؛ )ه( وتوفير وتنســـــيق خدما  ا دارة المتمام ة ل مناســـــبا ، بما في تلك تشـــــغيل مركز الأمم المتحدة ل ميتمرا  وإدارته 

المناســــــــبا  ال  تنُظم في إطار برامج عمل ال تنة، وإدارة الســــــــ ر، والنقل، وغير تلك من خدما  فيما يت  ق بالاجتماعا  و 
 الدعم ال اا؛ )و( وك الة استمداا المباني ومرافق الميتمرا  وصيانت،ا بصورة ف الة.
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يرية وتج،يز النصــوص ب غا  ال مل وســيقدا قســم خدما  الميتمرا  والوثائق خدما  التحرير والترلة الشــ وية والترلة التحر  19-219 
الأرب  في ال تنة، بما في تلك خدما  تج،يز الوثائق والاســـــــــتنســـــــــاخ، م  اارص ع ا ك الة التواصـــــــــل المت دد ال غا  دعما 

 لتن يت ولاية ال تنة وت زيز تن يت أهداا التنمية المستدامة وتيسيرها في منلقة آسيا واطيا الهادع.
بة خدما  إدارة الممتبة والم ارا، بما في تلك اقتناا الموارد ا لمترونية وقواعد البياا  والمنشـــورا  ا لمترونية وســـتقدّا الممت 19-220 

. ول ح اخ ع ا 2030وإدارة الاشـــتراتج في،ا، لت بية احتياجا  برامج عمل أمانة ال تنة ووفقاا الة التنمية المســـتدامة ل اا 
رفية، تواصـــــــل الممتبة تن يت برامج ل رقمنة وت مف ع ا بحو ســـــــبل تلوير أدوا  تيســـــــر التاكرة الميســـــــســـــــية والمنتتا  الم 

 ااصول ع ا وثائق ال تنة ومنشوراتها الرفية وتج  ،ا أكثر علانيةا.
اا قدره دولار وت مق اا اضــــــاا صــــــافي 19 925 300مب غاا قدره  2020وتب غ الموارد المقترحة في إطار الميزانية ال ادية ل اا  19-221 

خامســــاا -19. وترد ت اصــــيل إضــــافية في الأشــــمال 2019دولار بالمقارنة م  الاعتمادا  الممصــــصــــة ل اا  1 457 200
 . 36-19ساب اا وثلاثين واءدول -19وثلاثين إلى 

 
 خامسا وثلاثين-19الشمل 

 الموارد المخصصة لدعم البرامج كنسبة مئوية من الميزانية العادية 
 الولايا  المتحدة( )بملايين دولارا 

 
 36-19اءدول 

 دعم البرامج: تطور الموارد المالية والموارد المتصلة بالوظائف
 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة/عدد الوظائف(

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبل) 2020 عاا تقديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســبة
 المئوية

         الموارد المالية حسب فئة الإنفاق الرئيسية         

 115,8 16 (1,7) (274,6)  (274,6)  – –  390,4 16  021,6 16 الموارد المتص ة بالوظائف

 809,5 3 (23,7) (182,6 1) (117,1) – (065,5 1)  992,1 4 151,3 4 الموارد غير المتص ة بالوظائف

 925,3 19 (6,8) (457,2 1) (391,7) – (065,5 1)  382,5 21 172,9 20 المجموع 



 التعاون الإقليمي لأغراض التنمية الجزء الخامس

 

118/121 19-03626 

 

(274.6)
(0.5)

1.9 

(8.8) (118.8) (9.5)

18.6 

(1,065.5)

(1,457.2)

 (1.7)  (1.7)  2.0  (1.7)  (5.6)  (3.3)  4.9  (100.0)  (6.8)

الوظائف  الاستشاريون  الس ر في م،اا
رفية

ديةاادما  الت اق مصروفا  
التشغيل ال امة

ال وازا والمواد  الأثاث والم دا  الزمالا  والمنح 
والتوعا  

ال رر ا لالَ 

 
 عـــاا ن قـــا 
2018 

 اعــــتــــمـــــــادا 
 2019 عاا

 التغييرا 
 قبل) 2020 عاا تقديرا 
 التماليف( تقدير إعادة

الــــتــــ ـــــــديــــلا  
 التقنية

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــولايا   ال
 اءديدة/الموس ة

الــتــغــيــيرا  
 المجمو، الأخرر 

 النســبة
 المئوية

         الموارد المتصلة بالوظائف حسب الفئة         

 51 (3,8) (2) (2) – – 53  ال ئة ال نية وال ئا  ال  يا 

 126 – – – – – 126  فئة اادما  ال امة وال ئا  المتص ة بها 

 177 (0,9) (2) (2) – – 179  المجموع 

  
 ينوثلاث اا ثالث-19الشمل 

 )قبل إعادة تقدير التكاليف( 2020: توزيع الموارد المقترحة لعام دعم البرامج
 )عدد الوظائف/بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ساب اا وثلاثين-19الشمل 
 ، حسب فئة الميزانية2019والاعتمادات المخصصة لعام  2020الفرق بين الموارد المقترحة لعام دعم البرامج: 

 )بآلاا دولارا  الولايا  المتحدة(

 
 
 
 
 
 
 

2

124

5

17

20

7

2

موظ ون وطنيون

رتب مح ية

2-ا

3-ا

4-ا

5-ا

1-مد

  

  

399.5
278.6
2020.0
516.4
95.9
29.3
2.8
467.0

الأثاث والم دا 
ال وازا والمواد
مصروفا  التشغيل ال امة
اادما  الت اقدية
الس ر في م،اا رفية
الاستشاريون

ص ة الضيافة والتماليف تا  ال
تماليف الموظ ين الأخرر 

 توزيع الوظائف
 وظي ة 177

 توزيع الموارد المالية
 ألف دولار 19 925.3

 بالوظائفالمتصلة توزيع الموارد المالية غير 
 ألف دولار 3 809.5

التماليف غير 
 المت  قة بالوظائف

809.5 3 

التماليف المت  قة 
 بالوظائف
115.8 16 

 ال رر بالنسبة المئوية

 فئة الميزانية
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 دولار ما ي ي: 1 457 200وي مق ال رر البالغ  19-222 
دولار إلغــاا الاحتيــاجـا  غير المتمررة ال  وافقـت  1 065 500ي مق الاا ــاس البــالغ  - التعديلات التقنية )أ(  

ألف والمت  قة بمشرو، الت ديل التقو ي ل مباني ء  ،ا مستوفية لم ايير  73/279في قرارها  2019ع ي،ا اءم ية ال امة ل اا 
ـــــــــــــــــدال التت،يزا  المنت،ية الصـــلاحية في ال تنة. وتمشـــيا م  توصـــية ال تنة الاســـتشـــارية لشـــيون ا دارة مقاومة الز  لازل واســـتبـ
، بأنه من غير المناســــــــــب إدرال 70/247( ال  أقرتها اءم ية ال امة في قرارها 17-، ال قرة حادك عشــــــــــرA/70/7والميزانية )

التقديرا  الأولية ل موارد المرصـــــــــودة ل مشـــــــــاري  اطددة في الاســـــــــت راس الاســـــــــتراتيتي ل مرافق في الميزانية الوالمية المقترحة، 
ا في تلك من أجل ما يقاب ،ا من أفرقة أك موارد من أجل هته المشاري ، بم 2020تُدر ل في الميزانية الوالمية المقترحة ل اا   

، التشييد والت ديلا  والتحسينا  وأعمال الصيانة 33إدارة المشاري  في إطار أبواب الميزانية الأخرر تا  الص ة غير الباب 
 دورتها الرئيســـــية. وســـــتُقترح الاحتياجا  تا  الصـــــ ة في التقرير المرح ي الســـــنوك المقبل التك ســـــيقدا إلى اءم ية ال امة في

 الراب ة والسب ين؛ 
( 4-دولار بإلغاا وظي ة رئيق وحدة ال غة ال رنســـــية )ا 391 700يتصـــــل الاا اس البالغ  - التغييرات الأخرى )ب(  

( في شـــــــــــ بة الاســـــــــــتراتيتية وإدارة الوامج، 2-في قســـــــــــم خدما  الميتمرا  والوثائق، ووظي ة موظف م اون  دارة الوامج )ا
دولار( وو يل الاحتياجا   274 600  ال مل وتبســــــيا ال م يا  داخل الشــــــ بة، تحت بند الوظائف )بســــــبب إعادة توزي

دولار( بســــــــــبب ما ي ي:  118 800تحت بند الموارد غير المتصــــــــــ ة بالوظائف، في المقاا الأول لمصــــــــــروفا  التشــــــــــغيل ال امة )
الغداا اليومي، حيو تُل م في،ا الأضـــواا لمدة ســـاعة؛  إدخال ت ديلا  ع ا أوقا  ال مل وتلبيق ســـاعة الأرس أثناا فترة ‘1’
وتحســــــــــــــين النظم، وإدخـال تغييرا  ع ا من،تيــة ااـدمـا  ال  يقــدم،ــا المت ــاقـدون، وإجراا المزيـد من أعمــال الصــــــــــــــيــانة ‘ 2’

المق،ا م  المت اقد وإبراا عقد جديد لتوفير خدما  الملاعم و ‘ 3’باســــتمداا الموارد الداخ ية، وطباعة اللافتا  داخل المنظمة؛ 
وو يل ‘ 4’الـــتك يوفر الم ـــدا  وي تزا بإجرااا  التقشــــــــــــــف لاســــــــــــــتبـــدال قل  الأثاث والتت،يزا  البـــالغـــة الأهميـــة فقا؛ 

 الاحتياجا  المت  قة ب وازا اللباعة من خلال تم يف مزود واحد بتوفير خدما  اللباعة عند الل ب.
-19دولار، ع ا النحو المبين في اءدول  5 557 400خارجة عن الميزانية تقدر بمب غ  وُ و ل عنصر دعم الوامج من موارد 19-223 

 2019 دولار بالمقارنة م  عاا 60 200، التك من شمنه أن يدعم تن يت برامج ال مل. وت مق الزيادة المتوق ة البالغة 14
 .2020تراتيتية وإدارة الوامج ل اا إنشاا وظي ة إضافية تُمو ل من موارد خارجة عن الميزانية في ش بة الاس

 
  

https://undocs.org/ar/A/RES/73/٢٧٩
https://undocs.org/ar/A/RES/73/٢٧٩
https://undocs.org/ar/A/70/7
https://undocs.org/ar/A/RES/٧٠/٢٤٧
https://undocs.org/ar/A/RES/٧٠/٢٤٧
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 المرفق الأول
 2020الهيكل التنظيمي المقترح وتوزيع الوظائف لعام   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 = ميزانيــة عــاديــة، ا خ ، = موارد خــارجــة عن الميزانيــة، وأ، = وكيــل)ة( أمين عــاا، مــد = مــدير،  موظف في وطي، ا ، = = رتبــة مح يــة، ا ا و را :الممتصرا 
 = فئة فنية ا

 الممتبة
 :م ع
 3-ا 1
 ر ا 6

 ممتب الأمينة التن يتية
 ،4-ا 2، 5-ا 1، 1-مد 1 م ع:
 ر ا 6، 2-ا 1، 3-ا 1 

قسم الاتصالا  
 الاستراتيتية والدعوة

 :ا ،
 5-ا 1
 4-ا 1
 3-ا 2
 2-ا 1
 ر ا 5

 

 
 دائرة الميتمرا  والوثائق

 
 :ا ،
 5-ا 1
 4-ا 6
 3-ا 12
 ر ا 23

 

ش بة الاستراتيتية وإدارة 
 الوامج

 :ا خ ا
 4-ا 1
 3-ا2
 2-ا1
 ر ا 4

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 2
 4-ا 4
 3-ا 1
 2-ا1
 ر ا 6

 

 ائب الأمينة التن يتية
 :م ع

 2-مد 1

 ائب الأمينة التن يتية
 :ع م
 2-مد 1

 

 الأمينة التن يتية
 :م ع

 و أ ، 1

 ش بة النقل 
 (3)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 4-ا 2
 

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 3
 4-ا 6
 3-ا 3
 2-ا2
 ر ا 10

 
 
 

ش بة ا حصااا  
 (7)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 1-مد 1
 5-ا 1
 3-ا4
 ر ا 4

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 2
 4-ا 3
 3-ا 5
 2-ا3
 ر ا 10

 
 

 

ش بة سياسا  الاقتصاد 
الم ي وتمويل التنمية 
 (1)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 4-ا 1
 ر ا 1

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 3
 4-ا 6
 3-ا 6
 2-ا 2
 ر ا 12

 
 

ش بة التتارة والاستثمار 
 والابتمار 
 (2)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 5-ا 1
 4-ا 1
 3-ا 1
 ر ا 5

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 3
 4-ا 4
 3-ا 4
 2-ا3
 ار  10

 
 

 ش بة التنمية الاجتماعية 
 (6)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 4-ا 1
 4-ا 1
 3-ا 1

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 3
 4-ا 5
 3-ا 5
 2-ا5
 ر ا11

 
 
 

 ش بة اللاقة 
 (9)الوامج ال رعي 

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 2
 4-ا 3
 3-ا 1
 2-ا1
 ر ا 4

 
 
 

ش بة البيئة والتنمية 
 (4)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 5-ا 1
 4-ا 1
 4-ا 1
 3-ا 1
 ا ا و 1
 ر ا 7

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 2
 4-ا 6
 3-ا 3
 2-ا2
 ر ا 9

 
 
 

ش بة تمنولوجيا الم  وما  
والاتصالا  وااد من 
 واطر الموارث 
 (5)الوامج ال رعي 

 :ا خ ا
 1-مد 2
 5-ا 1
 4-ا 1
  4-ا 4
 3-ا 2
 ا ا و 2
 ر ا 9

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 3
 4-ا 3
 3-ا 3
 2-ا3
 ر ا 8

 

 جنوب شرر آسيا
 :ا ،
 5-ا 1

 

 شرر وشال شرر آسيا
 :ا خ ا

 3-ا 2
 2-ا 1
 ر ا 7

 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 1
 4-ا 1
 2-ا 1
 ر ا1

 
 

 جنوب وجنوب غرب آسيا
 :ا خ ا

 ر ا 6
 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 1
 4-ا 1
 3-ا 1
 2-ا1
 ر ا 1

 

 شال ووسا آسيا
 :ا خ ا

 ر ا 3
 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 1
 2-ا 1
 ا و ا 6

 
 
 

 منلقة اطيا الهادع
 :ا ،
 1-مد 1
 5-ا 1
 4-ا 2
 3-ا 1
 2-ا1
 ر ا3

 

  ش بة الشيون ا دارية
 

 :م خ م
 4-ا 3
 3-ا 4
 و اا  2
 ر ا 18

 :م ع
 1-مد 1
 5-ا 4
 4-ا 10
 3-ا 3
 2-ا4
 ا ا و2
 ر ا 89
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 المرفق الثاني 
 موجز التغييرات المقترحة في الوظائف الثابتة والمؤقتة، موزعة حسب العنصر والبرنامج الفرعي  

 سبب التغيير البيان الرتبة الوظائف ال نصر/الوامج ال رعي
أممن إلغـــاا هـــته الوظي ـــة من خلال إعـــادة توزي  ال مـــل  وظي ة واحدة لرئيق وحدة ال غا  إلغاء 4-ا (1) دعم الوامج     

 وتبسيا ال م يا 
وظي ـــة واحـــدة لموظف م ـــاون  دارة  إلغبباء 2-ا (1) 

 الوامج
ال مـــل أممن إلغـــاا هـــته الوظي ـــة من خلال إعـــادة توزي  

 وتبسيا ال م يا 
   - (2) المجموع 
 
 


